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С А Р С У Х А Н 

Афроде, ки аз сарнавишти миллат, таърихи гузаштаи 

сарзамин ва марзу буми аљдодї, мероси бойи фарњангї ва расму 

оини ниёгон, дастовардњои бузург ва шахсиятњои оламшумули 

ќавму ќабоили хеш огоњї надоранд, њељ гоњ инсони комил ва 

фарзанди барўманди замони худ шуда наметавонанд1. 

Эмомалї Рањмон 

 

Дар низоми ќонунгузорї оид ба мењнат дар Тољикистон 

муњимтарин манбаи танзимкунандаи муносибатњои мењнатї ва 

бевосита ба онњо алоќаманд Кодекси мењнат ба њисоб рафта, 

бањри њифзи њуќуќу озодињои тарафњои муносибатњои мењнатї, 

муќаррар намудани кафолатњои камтарини њуќуќ ва озодињо дар 

соњаи мењнат равона карда шудааст. 

Сабаби асосии таваљљуњи бепоён ба ќонунгузорї оид ба 

мењнат дар њамаи дар марњилањои инкишофи таърихї дар он аст, 

ки мењнат, љузъи њаёти инсонї буда, њаёти љомеаи муосирро бе он 

тасаввур намудан номумкин аст. Мењнат љузъи људонашавандаи 

њаёти инсон буда, дар пешрафти љомеа наќши њалкунанда дорад. 

Бо баробари инкишофи љомеаи инсонї ва мураккаб гаштани 

муносибатњои љамъиятии љомеа, нуфуз ва сањми ќонунгузорї оид 

ба мењнат бештар мегардад. Дар њаёти имрўза наќши давлат дар 

идора намудани соњањои гуногуни њаёти љомеа (иќтисод, њаёти 

сиёсї, иљтимої ва диг.), њалли умдатарини проблемаи њаёти 

инсонї, инчунин, таъмини ќонуният дар муносибатњои мењнатї, 

баланд аст.  

Агар ба мафњуми ќонунгузорї оид ба мењнати Солњои 1940-

1980  ањамият дињем,  он њамчун низоми меъёрњои њуќуќии 

муќаррарнамуда ва кафолатдодаи давлати сотсиалистї тавсиф 

дода мешуд, ки он то пош хўрдани давлати шўравї амал карда, 

                                                           
1 Ниг.: Эмомалї  Рањмон. Тољикон дар оинаи таърих. Китоби якум. Аз Ориён то 
Сомониён. London & Flint River Editions. Great Britain. – C.5. 
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заминаи инкишофи ќонунгузорињои нав оид ба мењнат дар 

Љумњурии Тољикистон  мегардад.  

Такмили давлати соњибистиќлол дар раванди солњои 

минбаъда дигаргунињои куллии муносибатњои љамъиятї, 

ислоњоти иќтисодї, сиёсї, њуќуќиро ба миён овард, ки пешкаши 

нави ќанунэљоднамоиро талаб менамуд. Солњои минбаъда 

зарурат ба эљоди љадиди як ќатор ќонунгузорї эњсос гашт, ќабл 

аз њама эљоди ќонунгузорї оид ба мењнат.  

Маљмўаи ќонунгузорї оид ба мењнат дар Тољикистон аз 

Кодексњои дар Тољикистон ќабулшудае мебошанд, ки бо 

дарназрдошти таѓйиру иловањое, ки дар давраи мавриди амал 

ќарор доштаашон ворид карда шудаанд, инчунин дар шакл, 

забон ва мазмуни аслии онњо омода ва  љобаљогузорї карда 

шудааст.  

Албатта, чунин љобаљокунии ќонунгузорї оид ба мењнат, хусусан 

Кодексњои оид ба мењнат ва тањќиќоти илмї дар таърихи 

кишварамон нашудааст, танњо дар Энсиклипедияи советии тољик 

бори нахуст аз љониби олимони шинохтаи ватанї Усмонов О. У1. 

ва якчанд тафсиру маќолањо аз љониби Ойгензихт В.А.2, Тоњиров 

Ф. Т.3, Мањмудзода М.А.,4 Шонасридинов Н5., Бўризода Э.Б.6 ва 

дигарон нашр шудаанд. Инчунин, асари илмии муаллиф 

                                                           
1 Ниг.: Энциклопедияи Советии Тољик. Љилди 3. (И-Л). –Душанбе: 1981.-С.363. 
2Ниг.: Ойгензихт В.А. Развитие законодательства о труде в Таджикской АССР // 
Укрепление законности и правопорядка в период строительства коммунизма. Труды 
юридического факультета ТГУ им. В.И.Ленина. – Душанбе, 1972. – Ч.1. – С.151-158.; 
Ойгензихт В.А. Юридическое лицо и трудовой коллектив// Сущность. Поведения. 
Ответственность.– Душанбе, 1988. – 116с.. 
3 Ниг.:Тоњиров Ф.Т.Инкишофи њуќуќ дар Тољикистон. –Душанбе: «Ирфон».1994 .-С. 32; 
4 Ниг.: Мањмудзода М., Худоёрзода Б., Муќимї С., Њошимзода Д. Тафсири Кодекси 
мењнати Љумњурии Тољикистон.–Душанбе,  2019. 
5 Ниг.: Тафсири Кодекси мењнати Љумњурии Тољикистон. Нашри якум.–Душанбе: 2017. 

Сањ.1120 ва дигар силсилаи маќолањо. 
6 Ниг.: Оид ба баъзе масъалањои таърихии инкишофи конунгузорї оид ба ваќти корї дар 
Љумњурии Тољикистон. Академияи илмњои Љумњурии Тољикистон «Маљалаи академии 
њуќуќ» №4(28) –Душанбе: 2018.- С.69-76.; Инкишофи ќонунгузорї оид ба шартномањои 
коллективї./Маљалаи илмї-тањлилии Маркази миллии ќонунгузории назди Президенти 
Љумњурии Тољикистон «Ќонунгузорї» №1 (33). –Душанбе: 2019 январ-март. - С.12-18. 
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«Ташаккул ва инкишофи ќонунгузории мењнат дар Тољикистон» 

нахустин асари илмие мебошад, ки дар он бори аввал тањќиќи 

маљмаавии инкишофи ќонунгузории мењнати Љумњурии 

Тољикистон таи солњои 1917-1940 бо истифода аз усулњои 

таърихї-њуќуќї ва муќоисавї мавриди тањлилу тадќиќи  

њамаљониба ќарор дода шудааст ва силсилаи маќолањо нашр 

шудаанд1.  

Маводњое, ки дар Маљмўаи мазкур, љамъоварї карда 

шудаанд камёфт ва  барои дастрас намудан кофї набуда, бо 

мушкилињои зиёд аз бойгонињою китобхонањои љумњурї дастрас 

шуда, нашр гаштаанд. Кодексњои оид ба мењнати мураттабшуда 

меъёрњои танзимкунии муносибатњои мењнатии даврањои худро 

дарбар гирифта, ба шахсони дар оянда бо корњои илмию 

тањќиќотї машѓул мешаванд, маводи тайёр ва ёридињандаи нодир 

мебошанд. 

Аввалин санади меъёрии њуќуќии Љумњурии Шўравии 

Сотсиалистии Тољикистон, ки дар он меъёру муќаррарот оид ба 

муносибатњои мењнатї пешбинї шуда буд, Кодекси ќонунњои оид 

ба мењнати Республикаи Советии Сотсиалистии Тољикистон соли 

1940 мањсуб меёфт, ки дар аввали соли 1940 бо забони русї ва 

январи соли 1941 бо забони тољикї нашр гардидаанд. 

Кодекси ќонунњои оид ба мењнати Республикаи Советии 

Сотсиалистии Тољикистон Тољикистон соли 1940 аз лињози сохт, 

њаљм ва мазмун ба талаботи замони худ љавобгў буда, 17 боб ва 

                                                           
1 Ниг.: Бобокалонов Г.М.  Становление и развитие трудового  законодательства в 
Республики Таджикистан (1917-1940 годы) –Душанбе: Сино, 2004..-188стр.; Осори 
мунтахаб оид ба њуќуќи мењнат ва њуќуќи таъминоти иљтимої. (нашри дуюм бо 
таѓйироту иловањо)./Вазорати маориф ва илми Љумњурии Тољикистон, Донишгоњи 
миллии Тољикистон. Нашри якум, 2013, нашри дуюм –Душанбе: 2014. -378сањ.; 
Фаъолият ва номгўи асарњои илмї ва илмї-оммавии номзади илмњои њуќуќшиносї, 
дотсенти факултети њуќуќшиносии донишгоњи миллии тољикистон, Бобокалонов Ѓ. М. 
Библиография. –Душанбе:  «Сино»  2020. -150 сањ.  
 

 

 



__Бобокалонов Ѓоиб Мерганович. Маљмўаи ќонунгузорї оид ба мењнат дар Тољикистон_ 
 

6 

 

бо тартиби раќамгузорї 192 модда ва дар фарљоми он «Иловањо», 

ки дар онњо вобаста ба самтњои мушахасси муносибатњои 

мењнатию иљтимої алоќамандбударо дарбар мегирифт. 

Амали Кодекси ќонунњои оид ба мењнати Республикаи 

Советии Сотсиалистии Тољикистон Тољикистон аз  соли 1940, то 

ќабули  Республикаи Советии Сотсиалистии Тољикистон 

Тољикистон1 аз 16 июни соли 1972 идома ёфта буд. 

16 июни соли 1972 Кодекси ќонунњои оид ба мењнати РСС 

Тољикистон дар Сессияи сеюми Совети Олии РСС Тољикистон 

даъвати њаштум, бо Ќарори Совети Олии Республикаи Советии 

Сотсиалистии Тољикистон ќабул карда мешавад. 

         Кодекси ќонунњои оид ба мењнати РСС Тољикистон соли 

1972 яке аз манбаъњои кодификатсияшудаи ќонунњои советї оид 

ба мењнат мањсуб шуда, муносибатњои мењнатии њамаи коргарон2 

ва хизматчиёнро ба тартиб дароварда, афзоиши мањсулнокии 

мењнат, самаранокии истењсолоти љамъиятї ва ба кори дар њамин 

асос баланд бардоштани дараљаи моддї ва мадании њаёти 

мењнаткашон, мустањкам шудани интизоми мењнатї ва тадриљан 

ба нафъи љамъият ва ба талаботи аввалини њаётии њар як одами 

ќобилї мењнат табдил ёфтани мењнат мадад расонида, дараљаи 

баланди шароити мењнат, муњофизати њаматарафаи њуќуќњои 

мењнатии коргарон ва хизматчиёнро муќаррар менамуд, ки зиёда 

аз 24 сол хизмат намудааст. 

Кодекси ќонунњои оид ба мењнати РСС Тољикистон соли 1972 

аз лињози сохт, њаљм ва мазмун ба талаботи замони шўравї 

љавобгў буда, 19 боб ва бо тартиби раќамгузорї 255 моддаро 

дарбар мегирифт ва дар фарљоми он «Нишондињандаи алифбої-

предметї», ки дар онњо вобаста ба мафњумњои пешбинишуда 
                                                           
1 Минбаъд - Кодекси ќонунњои оид ба мењнати РСС Тољикистон. 
2 Эзоњ: То ќабули Кодекси мењнати Љумњурии Тољикистони соли 1997, хусусан дар 
Кодекси ќонунњои оид ба мењнати РСС Тољикистони солњои 1940 ва 1972 иборањои 
“коргар-коргарон”, “коркун-коркунон” истифода бурда мешуд, дар бобу моддањои 
Кодекси мењнати Љумњурии Тољикистони соли 1997, мафњум ва иборањои “корманд-
кормандон”, мавриди истифода ќарор гирифт, ки он дар Кодекси амалкунанда низ 
истифода мешавад. 
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раќамњои моддањои Кодекси мазкур дарљ шуда буданд ва 

нишондињандаи мазкур, њамчун мундариља истифода мешуд. 

Амали Кодекси ќонунњои оид ба мењнати РСС Тољикистон аз  

соли 1972 то ќабули  Кодекси мењнати Љумњурии Тољикистони  

соли 1997 идома ёфта буд. 

Кодекси мењнати Љумњурии Тољикистон  15 майи соли 1997 

ќабул ва 11 июни  соли  1997 мавриди  амал ќарор дода  шуда буд. 

Кодекси мазкур аз лињози сохт, њаљм ва мазмун аз Кодекси 

Ќонунњои оид ба мењнати РСС Тољикистони соли 1972  тафовути 

назаррас дошт. Дар он дар баробари бобу моддањои анъанавї, 

бобу моддањои наву тоза ворид шуда буданд, ки љавобгўи 

талаботи иќтисоди бозоргонї мебошанд. Ќабл аз њама, чунин 

тафовутро дар густариш додани доираи амали меъёрњои Кодекси 

мазкур, баланд бардоштани наќши танзими шартноммавии 

муносибатњои мењнатї, муќаррар намудани кафолатњои иловагї 

бањри амалї намудани ќобилияти шањрвандон ба мењнат, 

тањкими наќши шарикии иљтимої байни корфармо ва кормандон, 

пурзўр намудани мавќеъ ва наќши расмиёти оштидињї дар 

доираи њалли бањсњои мењнатии фардї ва коллективї, эътирофи 

њуќуќи кормандон ба корпартої њамчун чораи нињої бањри њаллу 

фасли бањсњои мењнатии коллективї ва дигар љанбањо, баръало 

дидан мумкин буд. 

Яке аз масъалањои муњимтарине, ки Кодекси мењнат њаллу 

фасл намудааст, масъала оид ба доираи амали ќонунгузорї оид 

ба мењнат мањсуб меёфт. Бо мурури гузаштан ба иќтисоди 

бозаргонї, дар баробари ташкилоту муассисањои давлатї, 

ташкилотњои ба моликияти хусусї асосёфта рўи кор  омада, 

фаъолияти  соњибкорї инкишоф ёфта буд, ки зарурати васеъ 

намудани доираи амали ќонунгузории мењнатиро пеш 

меоварданд. Акнун ин ќонунгузорї муносибатњои мењнатї ва 

муносибатњои ба онњо вобастаи на танњо шахсони воќеиеро, ки 

тибќи шартномаи (ќарордоди) мењнатї кору фаъолият 

менамуданд (кормандони кироя), инчунин муносибатњои мењнатї 
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ва дигар муносибатњои ба онњо вобастаи шахсонеро, ки узв ё 

иштирокчии ташкилотњои ѓайридавлатї, аз љумла тиљоратї 

буданд, танзим менамуд. 

Дар Кодекси мењнат бори нахуст масъалањои марбут ба 

таносуби танзими ќонунї ва шартномавии муносибатњои 

мењнатї, манъи мењнати маљбурї њаллу фасли  худро ёфта буд. 

Дар он боби нав бо номи «Кафолатњои иловагї барои занон ва 

шахсоне, ки вазифањои оилавї доранд», ворид шуда буд. Дар 

боби мазкур на танњо њуќуќи занони њомила ва тифли 

ширхўрдошта, инчунин бори аввал њуќуќи дигар шахсони ба 

иљрои вазифањои оилавї машѓулбуда, аз љумла шавњар, бибї, 

бобо бо имтиёзу бартарињои иловагї сабт шуда буданд. 

Дар танзими муносибатњои мењнатии имрўза муњимтарин 

санади меъёрии њуќуќие, ки феълан мавриди амал ќарор дошта, 

масъалањои муносибатњои мењнатиро ба таври мукаммал танзим 

менамояд, Кодекси мењнати Љумњурии Тољикистон ба њисоб 

меравад, ки 23 июли соли 2016 ќабул ва 28 июли  соли  2016 

мавриди амал ќарор дода  шудааст. 

Дар фарљом њаминро бояд гуфт, ки Кодекси мењнат яке аз 

санадњои меъёрии њуќуќиест, ки масъалаи муњимтарини 

муносибатњои иљтимоиро дарбар гирифта, њамеша ниёз ба 

омўзиш, баррасї ва такмил додани он аз љониби олимони 

соњањои њуќуќро таќозо менамояд.  

Бинобар ин,  шахсоне, ки дар оянда бо корњои илмию 

тањќиќотии соњаи мазкур машѓул мешаванд, метавонанд њамчун 

маводи тайёр ва ёридињанда аз ин маљмўа истифода намоянд. 

 

МУАЛЛИФ  
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Кодекси  РСС  Тољикистон 
 

 

 
 

КОДЕКСИ  ЌОНУНЊО 

ДАР БОРАИ МЕЊНАТ 
 

 

Таъѓирот ва иловањо то 1-уми январи соли 1941 дароварда 

шудааст 

 

 

 

 

 

НАШРИЁТИ  ДАВЛАТИИ  ТОЉИКИСТОН  СТАЛИНОБОД  1941 

 

 

  



__Бобокалонов Ѓоиб Мерганович. Маљмўаи ќонунгузорї оид ба мењнат дар Тољикистон_ 
 

10 

 

АЗ КОНСТИТУТЦИЯИ (ЌОНУНИ АСОСИИ) СОЮЗИ 

РЕСПУБЛИКАЊОИ СОВЕТИИ СОЦИАЛИСТЇ 

 

  МОДАИ 12.  Мењнат дар СССР вазифа ва кори бошарафи 

њар як гражданини ќобили мењнат мебошад мувофиќи принципи 

“касе, ки кор намекунад, ў намехўрад”. 

  Дар СССР принципи социализм: “аз њар кас мувофиќи  

ќобилияташ ба њар кас – мувофиќи мењнаташ” ба амал 

гузаронида мешавад.  

Боби Х 

Њуќуќ ва вазифањои асосии гражданњо 

  МОДДАИ 118. Гражданњои СССР њуќуќ ба мењнат, яъне 

њуќуќи гирифтани кори таъмин карда шудагиро доранд, ки ба 

мењнати онон мувофиќи миќдор ва сифаташ музд дода мешавад.  

  Њуќуќи мењнат ба воситаи ба таври социалистї ташкил 

кардани хољагии халќї, афзоиши пай дар паи ќуввањои 

истењсолии љамъияти советї, бартараф намудани имконияти 

кризисњои хољагї ва барњам додани бекорї таъмин карда 

мешавад. 

  МОДДАИ 119. Гражданњои СССР њуќуќ ба истироњат 

доранд. 

  Њуќуќи истироњат ба воситаи кўтоњ кардани рўзи кори 

аксарияти бузурги коргарон то ба 7 соат, муќаррар кардани 

отпускњои њарсола ба коргарон ва  хизматчиён бо додани музди 

корашон дар ин муддат, ба воситаи додани сети сершумори 

санаторияњо, хонањои истироњат ва клубњо барои хизмат кардан 

ба мењнаткашон таъмин карда мешавад.  

  МОДДАИ 120. Гражданњои СССР дар ваќти пирї, ва 

инчунин дар мавридњои касалї ва гум кардани ќобилияти 

мењнатї, њуќуќ ба таъминоти моддї доранд. 

  Ин њуќуќ ба воситаи тараќии васеи суѓуртаи социалии 

коргарон ва хизматчиён ба њисоби давлат, ёрмандии медицинии 
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бепул ба мењнаткашон ва ба воситаи додани сети сершумори 

курортњо ба истифодаи мењнаткашон таъмин карда мешавад.  

  МОДДАИ 121.  Гражданњои СССР њуќуќ ба тањсили илм 

доранд.  

  Ин њуќуќ ба воситаи тањсили ибтидоии њамаи умумии 

маљбурї, бепул будани тањсил, аз он љумла тањсили олї, бо 

системаи стипендияњои  давлатї барои аксарияти бузурги 

талабагони мактаби олї, бо таълим додан дар мактабњо ба 

забони модарї, бо ташкил кардани таълими бепули истењсолї, 

техникї ва аграномии мењнаткашон дар заводњо, совхозњо, 

станцияњои машина – таракторї  ва колхозњо таъмин карда 

мешавад.  

МОДДАИ 122. Дар СССР дар њама соњањои њаёти хољагї, 

давлатї, маданї ва љамъиятї - политикї ба зан баробари мардон 

њуќуќњо  дода мешаванд.  

  Имконияти ба амал гузаронидани ин њуќуќњои занон ба 

воситаи баробарии мард ба зан дода шудани њуќуќи мењнат, 

музди мењнат, истироњат, суѓуртаи социалї ва тањсили илм бо 

муњофизати манфиатњои модар ва кўдак аз тарафи давлат, бо 

воситаи додани отпускањо ба зан дар ваќти њомилагиаш бо 

додани маоши ў бо сети сершумори таваллудхонањо, яслињо ва 

боѓчањои кўдакона таъмин карда мешавад.  

  МОДДАИ 123. Дар њама соњањои њаёти хољагї, давлатї, 

маданї, љамъиятї-политикї баробарњуќуќии гражданњои СССР, 

ба миллият ва нажоди онњо нигоњ накарда, ќонуни таѓьирнопазир 

аст.  

  Агар ба нажод ва миллият нигоњ карда њуќуќњои гражданњо, 

андаке њам бошад, рўйрост ва ё бо роњњои дигар мањдуд карда 

шавад, ё баракс руйрост ва ё бо роњњои дигар имтиёзњо муќаррар 

карда шавад, инчунин агар њаргуна њам бошад истисногї ва ё 

душманї ва тањќири нажодї ё миллї тарѓиб карда шавад-ќонун 

љазо медињад.  
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 МОДДОИ 124. Дар СССР ба маќсади барои гражданњо 

таъмин намудани озодии виљдон, дин аз давлат ва мактаб аз дин 

људо шудаанд. Озодии баљо овардани расму одатњои динї ва 

озодии пропагандаи зидди динї барои њамаи гражданњо эътироф 

карда мешавад. 

  МОДДАИ 125. Мувофиќи манфиатњои мењнаткашон ва ба 

маќсади мустањкам намудани сохти социалистї, барои 

гражданњои СССР  ќонун: 

  а) озодии сухан,  

  б) озодии матбуот,  

  в) озодии маљлисњо ва митингњо, 

  г) озодии намоишњо ва демонстрацияњои кўчагиро таъмин 

мекунад.  

  Ин њуќуќњои гражданњо ба воситаи ба мењнаткашон ва ба 

ташкилотњои онон дода шудани мартабаањо, захирањои коѓаз, 

биноњои чамъиятї, кўчањо, воситањои алоќа ва дигар шароитњои 

моддие ки барои ба амал гузаронидани ин њуќуќњо заруранд, 

таъмин карда мешаванд. 

  МОДДАИ 126. Мувофиќи манфиатњои мењнаткашон ва ба 

маќсади тараќќї додан ба худамалиётии ташкилї  ва фаолияти 

политикии оммаи халќ, барои гражданњои СССР њуќуќи 

муттањид шудан дар ташкилотњои љамъиятї: дар союзњои 

профессионалї, иттињодияњои кооперативї, ташкилотњои 

љавонон, ташкилотњои спорт ва мудофиа, љамъиятњои маданї, 

техникї ва илмї таъмин карда мешавад, активтарин ва 

бошууртарин  гражданњо аз сафњои синфи коргар ва табаќањои 

дигари мењнаткашон дар партияи комунистии Умумисоюзии 

(большевикон) муттањид мешаванд, ки вай отряди пешќадами 

мењнаткашон дар муборизаи онон барои мустањкам  намудан ва 

тараќќї додан ба сохти социалистї буда, ва ядрои 

роњбарикунандаи њамаи ташкилотњои њам љамъиятї ва хам 

давлатии мењнаткашон, мебошанд. 
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МОДДАИ 127. Барои гражданњои СССР таљовузнопазирии 

шахсият таъмин карда меешавад. Касеро бе ќарори суд ва ё бе 

санкцияи пракурор ба њабс гирифтан мумкин нест. 

МОДДАИ 128. Таљовузнопазирии хонаљои гражданњо ва 

махфигии ба якдигар хатнависиро ќонун муњофизат мекунад. 

МОДДАИ 129. СССР ба гражданњои хориљие ки барои 

манфиятњои мењнаткашонро њимоя карданашон ва ё барои 

амалиёти илмї, ва ё барои муборизаи озодихоњии миллї 

бурданашон таъќиб карда мешаванд, њуќуќи дар СССР паноњ 

оварданро медињад.   

МОДДАИ 130. Њар як гражданини СССР ўњдадор аст, ки 

Конститутцияи Союзи Республикањои Советии Социалистиро 

риоя кунад, ќонунњоро иљро кунад, дисциплинаи мењнатро риоя 

кунад, ба вазифаи љамъиятї бо виљдонона рафтор кунад, 

ќоидањои зиндагонии љамъиятии социалиситиро эњтиром намояд. 

МОДДАИ 131. Њар як гражданини СССР ўњдадор аст, ки 

моликияти љамъиятї, социалистиро њамчун асоси муќаддас ва 

таљовузнопазирии сохти советї, њамчун сарчашмаи боигарї ва 

тавоноии ватан, њамчун сарчашмаи њаёти осудањолї ва мадании 

њамаи мењнаткашон, нигоњдорї ва мустањкам намояд.   

МОДДАИ 132. Хизмати умумии њарбї ќонун аст. 

Хизмати њарбї дар Армияи Сурхи Коргару Дењќонї-вазифаи 

фахрии гражданњои СССР мебошад. 

МОДДАИ 133. Мудофиаи ватан вазифаи муќаддаси њар як 

гражданини СССР мебошад. Барои ба ватан хиёнат кардан: 

шикастани ќасам, гузаштан  ба тарафи  душман, зарар расонида 

ба ќудрати њарбии давлат, љосусї, ки онњо бадкирдории аз њама  

бадтарин мебошанд,-бо тамоми сахтии ќонун љазо дода мешавад. 

 

______________________________________________ 

_________________________ 

_____________ 

___ 
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ЌАРОРИ 
Комитети  Иљроияи  Марказї ва Совети 

Комиссарони Халќи РСС Тољикистон 
Аз 19-ми декабри с.1929 

№ 42 
Дар бораи дар территорияи РСС Тољикистон ба амал љорї 

кардани ќонунгузории дар амал љорї будагии РСС Ўзбекистон 
 

  Комитети Иљроияи Марказии Советњои РСС Тољикистон                 
ќ а р о р  м е к у н а д: 

 
1. Ба муносибати реорганизацияи  Республикаи Автономии 

Советии Социалистии Тољикистон ба Республикаи Советии 
Социалистии Союзї ва ба муносибати аз состави Республикаи 
Советии Социалистии Ўзбекистон баромадани он њамаи 
ќонунгузории РСС Ўзбекистон, ки пештар дар  территорияи  РСС  
Тољикистон,  то ваќти људо шудани  РАСС Тољикистон  аз РСС 
Ўзбекистон дар амал љорї буд, дар оянда њам то аз тарафи 
органњои ќонунбарории РСС Тољикистон нашр кардани 
ќонунгузории дахлдор, ё то бекор карда шудани он муваќќатан 
ќувваи маљбурии худро дорад.  

2. Њаракати ќонунгузорие ки  аз тарафи органњои 
ќонунгузории РСС Ўзбекистон баъд аз људо кардани РАСС  
Тољикистон  аз состави  РСС Ўзбекистон  нашр карда шудааст, 
дар территорияи  РСС Тољикистон татбиќ карда намешавад. 

3. Ваќти људо карда шудани РСС Тољикистон аз состави РСС 
Ўзбекистон, ваќти ќабул кардани ќарор аз тарафи Сессияи  
Комитети Иљроияи Марказии Союзи РСС аз 5-ми декабри соли 
1929 дар бораи људо кардани РСС Тољикистон аз РСС Ўзбекистон   
шумурда шавад.  

4. Ба Совети  Комиссарони Халќии РСС Тољикистон супурда 
шавад, ки вай барои РСС Тољикистон проекти ќонунгузориро 
тайёр карда ва онро ба Комитети Иљроияи Марказии Советњои 
РСС Тољикистон пешнињод кунад, то ки дида баромада шуда ва 
ба наздиктарин Сессияи Комитети Иљроияи Марказии РСС 
Тољикистон барои тасдиќ кардан пешнињод карда шавад.  

____________________________ 
_______________ 

_____ 
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Н У С Х А 

аз ќарори Комитети Иљроияи Марказї 

ва Совети Комиссарони Халќии 

РСС Тољикистон 

аз 21 апрели соли 1933 ш. Сталинобод 

№201 

Дар бораи тасдиќ кардан ва ба амал љорї кардани маљмўаи 

систематикии ќонунњои дар амал љорї будагии Республикаи  

Советии Социалистии Тољикистон 

 

3. Кодексњои ќонунњои РСС  Ўзбекистон- Кодекси љиноятї, 

Кодекси процессуалї - љиноятї ва Кодекси процессуалї - 

гражданї, Кодекси ќонунњо дар бораи мењнат, Кодекси заминї, 

Кодекси љангалї, Устави ветеринарї, Низомнома дар бораи 

финансњои мањаллї, Кодекси гражданї,  Низомнома дар бораи 

вексельњо, Кодекси ќонунњо дар бораи никоњ, оила ва васигї ва 

дар бораи ќайдкунии актњои њолати гражданї, ки мувофиќи 

ќарори КИМ ва СКХ РСС Тољикистон дар территорияи РСС 

Тољикистон дар амал љорї мебошанд, бо тамоми таѓьирот ва 

иловањои минбаъдии аз тарафи њукумати РСС Тољикистон 

нашркардашуда,  дар оянда то нашр карда шудани Кодексњои 

њамномии РСС Тољикистон ба амал љорї мебошанд. 

 

 

 

____________________________________________________ 

_______________________________________ 

________________________________ 

_______________ 

___ 
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КОДЕКСИ  ЌОНУНЊОИ  МЕЊНАТИИ 

РЕСПУБЛИКАИ СОВЕТИИ СОЦИАЛИСТИИ 

ТОЉИКИСТОН1 

       

Б о б и  я к у м 

Ќисми умумї 

1.Ќарорњои  Кодекси ќонунњо дар бораи мењнат ба њамаи 

шахсони бо музд кор мекардагї, аз он љумла шахсоне, ки дар 

хонањояшон кор мекунанд (квартирникњо) љорї буда, ва барои 

њама корхонањо, муассисањо ва  хољагињо (давлатї, бе 

мустасногии њарбї, љамъиятї ва хусусї, аз он љумла корро ба 

хонадињандагон), инчунин барои њамаи шахсоне, ки мењнати 

дигар касро бо музди дахлдор кор мефармоянд, маљбурї 

мебошанд. 

  Эзоњи 1. Оид ба татбиќ кардани ин Кодекс нисбат ба касоне 

ки дар хонањояшон кор мекунанд,  мустасногї муќаррар карда 

мешавад (иловаи 4).  

  Эзоњи 2.  Шартњои мењнати касоне ки дар корњои мавсумї 

кор мекунанд, бо ќарори махсус ба тартиб дароварда мешаванд 

(иловаи 1). Ќарори зикркардашуда ба коргарони муваќќатї љорї 

карда намешавад. 

  Эзоњи 3. Шартњои мењнати коргарон ва хизматчиёни 

муваќќатї бо ќарори мухсус ба тартиб  дароварда мешаванд 

(иловаи 2). 

Б о б и  д у ю м 

  Бекор карда шудааст.  

    (Ќарори КИМ ва СКХ  РСС Тољикистон аз 15-ми августи 

соли 1931, №58, иловаи №5) 
                                                           
1 Эзоњ: Аз маъхазњои илмї, нишондодњои бойгонї ва фењрасти китобхонањо чунин 
мушоњида намудан мумкин аст, ки аввалин санади меъёрии њуќуќии Љумњурии 
Шўравии Сотсиалистии Тољикистон, ки дар он меъёру муќаррарот оид ба 
муносибатњои мењнатї пешбинї шуда буд, Кодекси ќонунњои оид ба мењнати РСС 
Тољикистон соли 1940 мањсуб меёфт, ки дар аввали соли 1940 бо забони русї ва январи 
соли 1941 бо забони тољикї нашр гардидаанд. 
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Б о б и  с е ю м 

Дар бораи тартиби ба мењнати маљбурї  љалб кардани  

гражданњои РСС  Тољикистон 

 

11. Дар мавридњои махсус (дар мавридњои мубориза ба 

муќобили њодисањои бадбахтии ногањонї, норасогї кардани 

ќувваи коргарї, барои иљро кардани супоришњои муњимтарини  

давлатї), њамаи гражданњои РСС Тољикистон, ба ѓайр аз касоне 

ки дар моддањои 12, 14 нишон дода шудаанд, мувофиќи ќарорњои 

махсус Совети Комиссарони Халќї  ё органњои барои ин аз 

тарафи Совети Комиссарони Халќї  вакил шудагї дар тартиби 

мењнати маљбурї, ба мењнат љалб карда мешаванд. 

12. Ба мењнати маљбурї умуман љалб карда намешаванд: 

 а) шахсони  ба синни 18-солагї нарасидагї;  

б) мардњои синусолашон  зиёд аз 45-сола ва занњои зиёд аз  40- 

сола будагї;  

13. Аз љалб кардан ба мењнати маљбурї озод карда мешаванд: 

 а) шахсони дар натиљаи касалї ё маибї ќобилияти мењнатии 

худро муваќќатан гум кардагї ба мўњлате, ки барои барќарор 

кардани он зарур аст;  

 б) занњои њомиладор;  

 в) занњои кўдаки ширмаккон доштагї;  

 г) инвалидњои мењнат ва љанг;  

 д) занњои  кўдакони  то њаштсола  доштагї, дар сурати 

набудани касони ба онњо нигоњубин мекардагї. 

14. Истисногї ва сабукињои иловагї, вобаста ба ањволи 

саломатї, ањволи оилавї, характери кор ва шароитњои 

зиндагонї, оид ба навъњои  људогонаи мењнати маљбурї бо 

ќарори махсус муќаррар карда мешавад. 

 

Б о б и  ч о р у м 

Дар бораи шартномањои коллективї 

15. Шартномаи коллективї созишномаест, ки аз як тараф 

њамчун вакили коргарон, хизматчиён, аз тарафи союзи 
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профессионалї ва аз тарафи  дигар - аз тарафи ба кор 

ќабулкунанда баста шуда (моддањои 152 ва 153), вай барои 

корхона, муассиса ва хољагињои људогона ё барои группањои онњо 

шарту шароити мењнат ва кори бо  муздро  муќаррар мекунад 

(моддаи 17) ва мазмуни шартномањои шахсии (мењнатии) дар  

оянда мешудагиро муайян мекунад (моддањои  27 ва 28). 

16. Шартњои шартномаи коллективї ба њамаи шахсони дар 

њамин корхона ё муассиса кор мекардагї; ќатъи назар аз он, ки 

онњо ба союзи профессионалии ин шартномаро мебастагї 

аъзоянд ё не, љорї карда мешаванд.  

Эзоњ. Њаракати шартномаи коллективї ба коркунони 

админстративии  аз њуќуќи ба кор ќабул кардан ва аз кор холї 

кардан истифода мебурдагї љорї  карда намешавад.  

17. Шартномањои коллективї мумкин аст, ки ба таври 

генералї (яъне шартномае ки дар доираи республика  ба соњаи 

бутуни як навъии истењсолот, соњаи хољагии халќ ё управление 

љорї карда мешавад) ва мумкин аст, ки ба таври локалї 

(мањаллї) баста шавад. Дар мављуд будани шартномаи 

коллективии генералї  бастани шартномањои локалї фаќат дар 

маврид ва тартиби дар шартномаи генералї махсусан гуфта 

шудагї мумкин аст.  

18. Мўњлати њаддї, ки шартномаи коллективї дар вай мўњлат 

баста мешавад, аз тарафи ВЦСПС муќаррар карда мешавад.  

19. Он моддањои шартномањои коллективї, ки шароитњои 

мењнатро, нисбат ба муќаррар кардани њамин  Кодекс ва дигар 

ќонун ва ќоидањо ва ќарорњои дар бораи мењнат љорї будагї бад 

мекунанд, њаќиќї намебошанд. 

 20. Союзњои профессионалї дар бобати шартномањои 

коллективї ба таври молу мулкї љавобгар намешаванд.  

 21. Шартномањои коллективї  дар шакли мактубї баста 

шуда ва албатта лозиманд, ки дар органи Комиссариати Халќии 

Мењнатї регистрация карда шаванд, дар айни њол, ваќте, ки 

шартномањои коллективї ањволи коргарон ва хизматчиёнро 
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нисбат ба ќонунњои мењнатии љорї будагї бад мекунанд, ба 

органи КХМ њуќуќ дода мешавад, ки њамон ќисми шартномаи 

коллективиро бекор кунад (моддаи 19). Тартиботи регистрация 

кардани шартномањои коллективиро ВЦСПС муќаррар мекунад.  

 Эзоњ. Аз тарафи органи регистрация мекардагї бекор карда 

шудани ќарордодњои људогонаи шартномаи коллективї, дигар 

ќисмњои онро аз регистрация кардан боз намедорад.  

 22. Шартномаи коллективии регистрация карда шудагї, аз 

рўзе, ки тарафњо бо вай  имзо кардаанд ё дар муддате, ки  дар  

худи шартнома нишон дода шудааст ба ќуввааш медарояд.  

 23. Дар мавриди реорганизация шудани муассиса ё корхона ё 

дар мавриди ба соњибкунандаи нав гузаштани он, шартномаи 

коллективии регистрация карда шудагї, дар давоми  њамаи 

мўњлати  њаракати худаш дар ќувваш мемонад.  

 Эзоњ. Дар ин мавридњо ба тарафњо њуќуќ дода мешавад, ки 

дар бораи аз сари нав  дида  баромадани шартномаи коллективї  

хоњиши худро арз кунанд,  дар баробари  њамин тарафи муќобили  

худро бояд, ки дар ин бора ду њафта пеш хабардор кунанд, аммо 

ин то ваќти ба вуљуд омадани созиши нав шартномаро аз ќуввааш 

намемонад. 

 24. Шартномањои дар мўњлати нав  барќарор карда шудагї, 

агарчанде бо шароитњои пештараашон бошанд њам, инчунин 

њамаи таѓьирот ва иловагињои бо розигии тарафњо ба шартнома 

дароварда шудагї бояд дар асоси  умумї регистрация карда 

шаванд (моддаи 21).  

 25. Бањсњое, ки дар байни ба кор ќабулкунанда ва ба кор 

ќабулшаванда аз рўи шартномањои бо ягон сабаб регистрация 

карда нашудагї ба вуљуд меоянд,  на ин ки дар асоси худи  ин 

шартномањо, балки дар асоси ќонунњои дар амал љорї будагї њал 

карда мешаванд. 

 26. Органи наздиктарини назораткунанда барои иљро 

кардани шартномањои  коллективї комиссияњои  нархмонї-

конфликтї мебошанд (моддаи 172). 
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Б о б и  п а н љ ў м 

Дар бораи шартномаи мењнатї 

27.  Шартномаи мењнатї созиши ду ва ё зиёдтар шахсоне, ки 

мувофиќи  вай як тараф (ба кор ќабулшаванда) ќувваи коргарии 

худро бо музди дахлдор ба дигар тараф (ба кор ќабулкунанда) 

пешнињод мекунад.  

  Шартномаи мењнатї чи дар набудани шартномаи 

коллективї, инчунин дар будани он баста мешавад.  

 28. Шароитњои шартномаи мењнатї бо розигии тарафњо  

муайян карда мешаванд. Шароитњои шартномаи мењнатї, ки 

ањволи мењнаткашонро нисбат ба шароитњое, ки бо ќонунњои дар 

бораи мењнат муќаррар гардидагї, ба шароитњои шартномаи 

коллективї ва ба ќоидањои тартиботи дохилии дар њамин 

корхона љорї будагї, бад мекунанд (моддањои 4, 15, 19 ва 52-55), 

инчунин шароитњое ки ба мањдуд кардани њуќуќњои политикї ва 

умумиграждании мењнаткашон майл мекунанд, њаќиќї 

намебошанд.  

 29. Дар баробари бастани шартномаи мењнатї бояд, ки ба 

њамаи коргарон ва хизматчиён (ба ѓайр аз шахсони ба 

админстрациягї таалуќнок  будагї) дар њамаи корхонањо, 

муассисањо ва хољагињо, ќатъї назар аз шумораи коркунони дар 

онњо мављуд будагї, албата дафтарчаи расчётї 

(њисоббаробаркунї) дода шавад. Агар шартномаи мењнатї ба 

мўњлати  камтар аз як њафта баста шавад, додани дафтарчаи  

расчётї маљбурї намебошад.  

Эзоњи 1. Дар сурати бастани шартномаи мењнатї бо артель, 

ба њар як аъзои артель, ба ѓайр аз дафтарчањои умумии артель, 

боз дафтарчаи  расчётї дода мешавад. 

 Эзоњи 2. Тартиботи додани  дафтарчаи расчётї ва мазмуни 

он бо ќонуну ќоидаи махсусї муайян карда мешаванд.  

 30. Шартномањои мењнатиро чи бо касони људогона, инчунин 

бо группаи онњо (артель ва дигарњо) бастан мумкин аст.  
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 31. Ба балоѓат норасидагон, дар хусуси шартномаи мењнатї 

ба њуќуќи ба балоѓат расидагон баробар карда мешаванд. Падару 

модарон ва васињо, инчунин муассисањо ва шахсони вазифадор, 

ки назорат кардан барои риоя кардани ќонунњои дар бораи 

муњофизати мењнат ба ўњдаи онњо гузошта шудааст,  ваќто ки 

давом кардани шартнома ба саломатии ба балоѓат норасидагї 

хавфнок бошад ё умуман ба зарари ў майл мекардагї бошад, пеш 

аз мўњлат бекор кардани шартномаи мењнатро талаб карда 

метавонанд.  

 32. Ваќто ки кор, мувофиќи шартномаи мењнатї  на барои 

шахсе, ки  бевосита шартномаро бастааст, балки барои корхона, ё 

хољагии  ба хизматнишондињии вай будагї гузаронида мешавад, ё 

ваќто истењсолоте ки коркун дар вай кор мекунад, аз ќисм ё аз 

шўъбаи дигар корхона иборат бошад, љавобгарии аз шартномаи 

мењнатї ба вуљуд меомадагї ба ўњдаи корхона, муассиса ё шахсе 

ки кор барои вай карда мешавад, гузошта мешавад.  

  Аз рўи шартномањои подрятчик бастагї, бинобар подрядро 

ба ўњдаи худ ќабул кардани вай, масъулият дар зиммаи 

подрядчик мебошад.  

 Эзоњ. Даъвоњои байни њамдигарии корхонањо, муассисањо ё 

шахсон, ва подрядчикњо  дар тартиби умумии судї њал карда 

мешаванд.  

 33. Дар сурати бастани шартнома бо артель, барои ба кор 

ќабулкунанда  нисбат ба њар як касе ки ба состави артель 

медарояд ва кори шарткардагии ба кор ќабулкунандаро иљро 

мекунад, њамон ўњдадорї ва њуќуќњо, чї тавре ки агар ў 

шартномаро шахсан бо вай мебаст, ба вуљуд меомаданд, дар ин 

сурат њам бо њамон  тавр ўњдадорї ва њуќуќ ба вуљуд меоянд. 

  34. Шартномаи мењнатї баста мешавад: 

   а) ба мўњлати муайян-на зиёдтар аз 1 сол  

   б) ба мўњлати номуайян:  

   в) барои ваќти иљро кардани ягон кор.  
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 35. Ба кор ќабул шудагї њаќ надорад иљрои кореро ки аз вай 

талаб карда мешавад, бе розигии ба кор ќабулкунанда ба дигар 

кас супорад. Артели иљрои кореро ба ўњдаи худ гирифтагї, агар 

тарафи бо ў ин шартномаро бастагї бо вай шарт накарда бошад,  

метавонад ки ќисми корро дар байни аъзоёнаш худаш таќсим 

кунад ва аз аъзоёни худ якеро бо дигаре иваз кунад. 

 36. Ба кор ќабулкунанда наметавонад, ки аз коркун кори ба 

хели амалиёте ки коркун барои он ба кор даромадааст, 

намедарояд, инчунин кори ба њаёти коркун ошкоро хавфнок 

будагї ё ба ќонунњои мењнатї мувофиќ набудагиро талаб кунад.  

 Агар дар корхона, коре ки мењнаткаш барои вай даъват 

карда шудааст, муваќќатан нашуда монад, он гоњ ба кор 

ќабулкунанда њуќуќ дорад, ки коркунро ба дигар кори бо 

квалификацияи ў мувофиќ будагї, гузаронад. Дар сурате ки 

мењнаткаш аз иљро кардани ин кор саркашї кунад, ба 

корќабулкунанда њаќ дорад, ки ўро мувофиќи моддаи 89, бо 

додани мукофоти баромад аз кор холї кунад. 

  Дар мавридњои  људогона, ваќто ки барои пешгирї кардани 

хатари тањдид карда истодагї зарур аст, мумкин аст, ки ба коркун 

кори навъи дигар, агарчанде ин ба квалификацияи ў надарояд 

њам,  супурда шавад.  

   Дар мавридњои дар боло нишон дода  шудагї  музди 

мењнатро кам кардан мумкин нест, дар айни њол агар ба  кори 

муваќќатї нисбат ба он  коре  ки  коркун  ба вай  даъват карда 

шуда буд, зиёдтар музд дода мешавад, дар ин сурат ба коркун аз 

рўи њамон  ставкаи  зиёд музд дода мешавад (моддаи 64). 

 37. Гузаронида шудани коркун аз як корхона ба корхонаи  

дигар агарчанде ки ин бо якљоягї худи корхона ё муассиса бошад, 

њам  фаќат бо розигии коргар ё хизматчї  мумкин мебошад; дар 

набудани ин  розигї њар яке аз тарафњо  метавонанд ки 

шартномаи мењнатиро  бекор кунанд аммо  дар њардуи ин 

мавридњо њам ба коркун мувофиќи моддаи 89 мукофоти баромад 

дода мешавад.  
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  Дар мавридњои зарурияти истењсолї ба кор ќабулкунанда 

метавонад, ки  коркунро дар њамон ё дигар  корхона ё муассиса  

дар худи  њамонљо  будагї  ба мўњлати на зиёдтар аз як моњ  бо 

муњофизат кардани музди мењнатї кори пештараи он ба дигар 

кор гузаронад. 

   Рад кардан бе сабабњои узрнок аз ингуна  гузаронидан 

вайрон кардани интизоми мењнатї њисоб карда мешавад.  

    (Ќарори КИМ ва СКХ  РСС Тољикистон, №114 аз 17-уми 

феврали соли 1932).  

  38. Агар кор характери дарозмуддат  дошта бошад, барои ба 

кор  ќатъиян ќабул карда шудани коргарон муддати санљишї на 

зиёда аз шаш рўз, аммо барои хизматчиён  барои мењнати 

квалификация  надоштагї ва камтар масъулиятнок  на зиёда  аз 

ду њафта  ва барои кори масъул на зиёда аз як моњ  санљиш  

пешбинї карда мешавад.  

   39. Мењнаткашон  аз рўи натиљањои  санљиш ё ба кор ќаъиян 

ќабул карда мешаванд,  ё ба муддати кори санљишї  аз рўи  

ставкаи  тарафии  њамон  разряд, ки он  мењнаткаш дар ваќти 

барои  санљиш ќабул карда шуданаш муайян шудааст, њаќ дода 

шуда,  аз кор холї мешаванд.  

  40. Хориљ карда шудааст.  

  41.Агар ба кор ќабулкунанда ё мудири корхона  

шањодатномаи шахсии коркунро гирифта бошад, дар ин сурат 

ўњдадор аст, ки бо талаби якўмина коркун пас гардонда дињад. 

  42. админстрацияи корхона (идора) вазифадор аст, ки ба 

дасти коргар ё хизматчї дар ваќти холї кардани вай  дар бораи 

чанд ваќт  ва дар кадом вазифа кор кардани  ў справка дињад. 

   Дар  справка навиштани ягом  хел аломатњои  шартї манъ  

карда мешавад.  Аз тарафи ба кор ќабулкунандагон  ба якдигар 

хабар додани  маълумотњои пинњонї  дар бораи муќаррар 

кардани  шартњое, ки аз рўи онњо  коргарон ва хизматчиён 

метавонанд ба кор ќабул карда шаванд, маън карда мешавад. 
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  Љазоњо  ба дафтарчаи мењнатї навишта намешаванд, дар он 

фаќат инъомњои якваќтаи индивидуалї ва мукофотњо, ки ба кор 

кардан дар корхона, идора вобаста аст, навишта мешавад. 

  (Укази Президиуми  Совети Олии РСС Тољикистон аз 13 

соли 1940)  

  43. Аз тарафи ба кор ќабулкунанда ё админстратори корхона  

андохтани ягон хел љаримаи пулї ба зиммаи коркун, ба ѓайр аз  

мавридњои дар ќонун ё дар ќоидањои тартиботи дохилї  махсусан  

нишон дода шудагї, манъ  карда мешавад.  

  44. Шартномањои  мењнатї ќатъ карда мешавад:  

 а)  бо созиши тарафайн, дар ин сурат админстрация њуќуќ 

дорад ва вазифадор аст,ки  ба баромада  рафтани коргар ва 

хизматчї аз корхона ё аз идора  дар мавридњои зерин иљозат дода 

мешавад:  ваќто, ки коргар, коргарзан ё хизматчї мувофиќи 

фикри комиссияи экспертии  врачї-мењнатї кори пештаринашро 

аз боиси касал ё инвалидї иљро карда наметавонад ва 

админстрация  дигар кори бобро дар њамон корхона ё идора дода 

наметавонад ё ваќто ки пенсионере ки ба вай аз  љињати пириаш 

пенсия  таъин карда шудааст, аз кор баромаданро мехоњанд,  

инчунин дар он ваќте ки коргар, коргарзан ё хизматчї корро бо 

муносибати дохил карда шудани вай  ба муассисаи таълимотии 

олї ё миёнаи махсус бас карданаш даркор аст;  

  б) бо тамом шудани  мўњлат  ѓайр аз инженерон, 

конструкторон, техникон, устоњо, чертёжникон, экономистони 

коркунони њисобчї-финансї,  планї ва њамчун коргарони  

њунарманд аз  шашум разряд сар карда ва боло, ки  договорњои 

мўњлатноки  мењнатиашон бекор карда шудааст; 

  в) бо тамом шудани кори шарт карда шудагї;  

  г) мувофиќи талаби ба кор ќабулкунанда ба тартиби 

моддаи 47.  

  Аз  як ведомство ба дигараш гузаштани  идора, корхона ё 

хољагї њаракати  шартномаи мењнатиро ќатъ намекунад. 
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   (Укази Президиуми Совети Олии РСС Тољикистон аз 

13/ХII-40)  

  45. Агар баъд аз  тамом шудани мўњлати  шартнома 

муносибати мењнатї њамоно давом карда ва яке аз тарафњо  ќатъ 

карда шудани ўро  талаб накунад, шартнома дар шароитњои  

пештара, ба мўњлати муайян давом кардагї њисоб меёбад.  

  46. Ќуввашро гум кардааст. 

     (Укази Президиуми Совети Олии РСС Тољикистон аз 

13/ХII-40). 

  47. Шартномаи мењнатии ба мўњлати  номуайян баста 

шудагї дар баробари  њамин шартномаи  мўњлатнокро бо тамом  

шудани мўњлаташ  мумкин аст,ки бо талаби  ба кор 

ќабулкунанда,  ба ѓайр аз  мавридњое ки бо моддањои 36 ва 37 

пешбинї карда шудаанд, фаќат дар мавридњои зерин бекор карда 

шавад:  

  а) дар мавриди пурра ё ќисман барњам хўрдани корхона, 

муассиса ё хољагињо, инчунин дар мавриди  кам карда шудани кор 

дар онњо; 

  б) дар натиљаи мувваќатан хобонда шудани кор ба мўњлати 

зиёдтар аз як моњ бо сабаби характери истењсолотї доштагї; 

  в)  дар мавриди ошкор шудан ба кор лаёќат  надоштани 

коркун;  

  г) дар мавриди аз тарафи коркун бе сабабњои узрнок ба 

таври систематикї  иљро накардани вазифањое, ки ба ўњдаи вай  

бо шартнома ё бо ќоидањои тартиботи  дохилї гузошта шудаанд;  

  д) дар натиљаи аз тарафи коркун  содир шудани њаракати 

љиноятї, ки ин бевосита ба кори ў  вобаста буда, ва бо њукми ба 

ќувваи  ќонунї даромадагии суд муќаррар гардидааст, инчунин 

дар мавриди зиёдтар  аз 2 моњ аз њабс нигоњ дошта шудани 

коркун;  

  е) ќувваи худро гум кардааст. 

   (Укази Президиуми Совети Олии РСС Тољикистон аз 

13/ХII-40) 
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  ж) дар мавриди давом накардани коркун ба кор дар натиљаи 

муваќќатан гум кардани ќобилияти мењнаташ аз рўи гум кардани 

ќобилияти мењнаташ сар карда, пас аз гузаштани 2 моњ  ва дар 

мавриди муваќќатан гум кардани ќобилияти мењнат баъд аз 

њомиладорї,  зоидан пас аз гузаштани 2моњ ба ѓайр аз мўњлати бо 

моддаи 92 муќаррар гардидагї;  

  з) дар мавриди зарур шудани пешнињод кардани  вазифаи 

коркун ишѓол карда истодагї ба касе ки пештар аз њамин вазифа 

холї карда шуда ва ба ин вазифа бо ќарори комиссияи  

нархмонї-конфликтї ё суди халќї ё аз сари нав барќарор 

гардидааст. 

  Эзоњи 1. Бекор кардани шартнома дар мавридњое ки дар 

пунктњои «в», «г» нишон дода шудаанд фаќат мувофиќи ќарори 

комиссияи нархмонї-конфликтї  мумкин мебошад.  

  Эзоњи 2. Дар сурати бекор кардани шартнома мењнаткаше ки 

аъзои комитети фабрикавї-заводї, ё дигар органи ба вай баробар 

ё ќисми  коргарии комиссияи нархмонї-конфликтї мебошад, ба 

ќоидаи моддаи 160-ми Кодекси ќонунњои дар бораи мењнат 

муќаррар гардидагї  риоя карда мешавад. 

  Эзоњи 3. Дар сурати бекор кардани шартнома дар мавридњое 

ки дар пунктњи «в» «з»  нишон дода шудаанд ба кор ќабулкунанда 

ўњдадор аст ки коркунро дар бораи холї кардан аз кор 2 њафта 

пеш хабардор кунад; дар ин мавридњо компенсация дар асоси 

умумї дода мешавад (моддаи 88). 

  47-а. Коргар ё хизматчие ки бе сабабњои узрнок ба кор дер 

омадааст ё пеш аз ваќт ба авќотхурї рафтааст ё аз авќотхурї дер 

омадааст ё аз муассиса ё идора барваќт рафтааст ё дар ваќти кор 

бекор гаштааст ба љазои зерини админстративї дучор карда 

мешавад: танбењ ё  виговор ё виговор бо огоњкунї дар бораи  аз 

кор холї кардан, ба муддати то 3 моњ бо кори дигари музди кам 

медодагї гузаронидан ё ба вазифаи паст гузаронидан. 

   Коргар ё хизматчие ки дар давоми як моњ се маротиба ба ин 

гуна  вайронкунї роњ додааст ё дар давоми ду моњ чор маротиба  
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пай дар пай ба ин гуна вайронкунї роњ додааст њамчун прогулчї 

ба суд дода мешавад. 

   Эзоњ. Љазое ки дар ќисми якуми њамин модда пешбинї 

карда шудаанд, бояд барои дермонињои аз 20 минут зиёд 

набудагї татбиќ карда мешаванд.  

  Коргарон ё хизматчиёне ки бе сабаби узрнок баъд аз сар 

шудани кор дар корхона ё идора зиёда аз 20 минут дер монда ба 

кор омадаанд бе сабабњои узрнок баъд аз танаффуси авќотхурї 

ба дермонии зиёда аз 20 минут роњ додаанд ё аз сар шудани 

танаффуси авќотхурї ё тамом шудани рўзи коргарї ба 

худсаронагї зиёда аз 20 минут пештар аз кор рафтан  њамчун 

прогул ба љавобгврии судї кашида мешаванд. 

(Укази Президиуми Совети Олии РСС Тољикистон аз 13/ХII 

соли 1940). 

  47-1. Дар мавриде, ки аз кор холї карданро комиссияи 

нархмонї- конфликтї ё суди халќии оид ба корњои мењнатї 

нодуруст  шуморад барои коркун њуќуќи зерин муњофизат карда 

мешавад:  

  а)  барќарор шудани он ба вазифа ё ба кор;  

  б)  гирифтани музд барои прогули маљбуран гузарондагиаш 

аз ваќти холї шудан  аз кор то ваќти даромадан ба кори нав ё то 

њаќиќатан барќарор карда шудан ба вазифа дар миќдори миёнаи 

кор  вале мўњлат на зиёдтар аз 20 рўз. 

 Эзоњ. Админстрацияи муассисањо, идорањо фабзавкомњо, 

месткомњо ва  комиссияњои бањомонї-конфликтї ўњдадор њастанд 

ки шикоятњои дар хусуси нодуруст аз кор баровардан дар давоми 

3 рўз аз рўзи дохил шудани шикоят ва органњои судї  дар давоми 

панљ рўз дида бароянд. 

  (Укази Президиуми Совети Олии РСС Тољикистон аз 11/ ХII 

соли 1939). 

  47-2. Ваќте ки ба кор ќабулкунанда дар бораи аз сари нав ба  

вазифа ё ба кор барќарор кардани  коркуни холї карда шудагї 

ќарори комиссияи  нархмонї-конфликтї ё суди халќиро иљро 
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накунад  коркуни зикр карда  шудагї њаќ  дорад, ки барои њамаи 

ваќти прогули маљбурї ки дар  натиљаи аз тарфи  ба кор 

ќабулкунанда  иљро карда нашудани ќарори дахлдор ба вуљуд  

омадааст то ваќти  њаќиќатан  ба вазифа  ё ба кор барќарор карда 

шудан музд талаб карда гирад. 

  Ин музд аз ба кор ќабулкунанда, бе дуюмин маротиба  

моњиятан дида баромадани кор, мувофиќи вараќаи  иљрокунии 

суди халќии (дар хусуси корњое ки суди халќї њал кардааст) ё 

мувофиќи хуљљате, ки  дорои ќувваи вараќаи иљрокунї  буда, аз 

тарафи органњои  дахлдори мењнатї (дар хусуси  корњои аз 

тарафи комиссияи нархмонї –конфликтї  њал карда шудагї)  

дода шудааст, дар тартиби  маљбурї рўёнида  мешавад. 

   48. Ќувваашро гум кардааст. 

  (Укази Президиуми Совети Олии РСС  Тољикистан аз 13/ХII 

соли 1940). 

  49. Њаргуна шартномаи мењнатї мумкин аст ки мувофиќи 

талаботи союзи профессионалї низ бекор карда шавад ваќто ки 

ба кор ќабулкунанда  бо талаби союз розї нашавад, ў дар ин 

бобат  ба тартиби конфликтї шикоят карда метавонад. 

  

Б о б и  ш а ш у м 

Дар бораи  ќоидањои тартиботи дохилї 

   50.Ќоидањои тартиботи дохилї ба маќсади ба тартиб 

даровардани мењнат дар корхона, муассиса ва хољагињо бо 

шумораи шахсони машѓул будагї  на камтар  аз панљ нафар 

муќаррар карда мешавад. Ин ќоидањо барои коркунон  фаќат дар 

мавриде ки агар онњо дар тартиби бо ќонун муќаррар карда шуда  

нашр карда шуда бошанд (моддањои 52-55)  ва ба маълумоти 

њамаи коркунон  расонида шуда бошанд, маљбурї мебошад. 

  51. Ќоидањои тартиботи дохилї бояд, ки дар хусуси 

вазифањои  умумї ва махсуси  мењнаткашон ва админстрация  ва 

дар бобати њад  ва  тартиботи масъул будан барои вайрон 
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кардани онњо дар худ нишондодањои  равшан аниќ ва то ќадри 

имконият ќатъї дошта бошад. 

  52. Ќоидањои тартиботи дохилї набояд, ки ба ќонун ва 

ќарорњои  дар бораи мењнат ва дар  баробари њамин ба 

шартномаи коллективии  дар њамин корхона ё муассиса љорї 

будагї зид бошанд. 

  53.  Ќоидањои тартиботи дохилии намунавї аз тарафи  

ВЦСПС бо розигии Комиссариати Халќии  дахлдор нашр карда 

мешаванд.  

  Эзоњ. То ваќти дар корхона ё муассиса кор карда 

баромадани  ќоидањои  тартиботи дохилї ва ба таври дахлдор  

тасдиќ гардидани онњо (моддаи 54) ќоидањои намунавии дар 

тартиби моддаи 53 нашр карда шудагї, барои  ин корхона ва 

муассисањо маљбурї мебошанд. 

  54. Ќоидањои  тартиботи дохилї барои муассиса ё 

корхонањои  људогонаи давлатї, љамъиятї ва хусусї бо розигии 

админстрацияи корхонањо ва шўъбањои мањаллї союзњои 

профессионалии  дахлдор кор карда баромада ва аз тарафи  

инспектори мењнат тасдиќ карда мешаванд: аз болои ќарори 

инспектори мењнат ба шўъбаи  мањаллии мењнат шикоят кардан 

мумкин аст, ки ќарори ў ќатъї мебошад.  

  55. Ќоидањои  тартиботи дохилї барои соњањои људогонаи  

саноат ва хољагии халќ  барои муассиса ва корхонањои марказї 

барои  группа, корхонањое ки бевосита ба њамдигар  вобастаанд 

ва барои корхонањо ва муассисањои барои давлат махсусан муњим 

будагї мумкин аст, ки бевосита дар марказ бо розигии комитети 

марказии союзи дахлдор  ва админстрация ва бо тасдиќи 

Комиссариати Халќии Мењнатї кор карда  бароварда шаванд. Аз 

рўи ба амал гузаронидани ин ќоидањо мумкин аст, ки барои 

муассиса ва корхонањои људогонае ки ба њамин группањо 

медароянд, ќоидањои иловагии тартиботи дохилї мувофќи  

ќоидањои дар моддаи 53 ва эзоњоти моддаи 54-ми  њамин Кодекс 

гуфта шудагї  нашр карда шаванд. 
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Б о б и  њ а ф т ў м 

Дар бораи  нормањои коркард 

  56. Нормањои коркард аз рўи созиши админстрацияи 

корхона ё муассиса бо союз ё органњои  дахлдори  союзї  

муќаррар карда мешаванд (моддањои 151 ва 156). 

  57. Агар коркуни корхона, идора ё хољагии давлатї, 

љамъиятї ё кооперативї нормаи  коркарди барои худаш 

муќаррар кардашударо  бо айби худаш иљро накунад, дар он 

сурат музди мењнаташ  аз рўи миќдор  ва сифати мањсулоти кор 

карда баромадагиаш дода шуда ва барои коркун њељ гуна  музди 

корї минималї таъмин карда намешавад. Агар иљро карда 

шудани норма на ба айби коркун  рўй дода бошад, он гоњ вай 

бояд ки дар њар як сурат на камтар аз се ду ќисми ставкаи тарифи 

худро  гирад. Агар коркун нормаи  муќаррар кардашударо дар 

шароитњои  нормалии кор ба таври систематикї ба љуз ќасдан 

иљро накунад мумкин аст ки коркун дар тартиби моддаи 47 холї 

карда ё ба кори дигар  гузаронида шавад. 

Эзоњи 1. Ба  маънои њамин  модда, инњо  шароитњои  

нормалии кор њисоб карда мешаванд: 

   а)  дурустии ањволоти  машинањо, станокњо ва чизњои 

ёрдамчї;  

  б)  дар сари ваќт дода шудани материалњо ва инструментњо, 

ки барои иљрои кор  заруранд;  

  в) мувофиќ будани сифати материалњо  ва инструментњо;  

  г) мувофиќ будани таљњизоти  гигиенї ва санитарии биное, 

ки  дар он љо кор  баљо  оварда мешавад (равшанї гармикунї 

лозим будагї  ва монанди инњо). 

(Укази Президиуми Совети Олии РСС Тољикистон  аз 13/ ХII 

соли 1940). 

Эзоњи 2.  Барои коргарони ба балоѓат нарасидагї, ки рўзи 

кориро нопурра кор мекунанд, дар музддињии ба таври ваќтї, 

нормањои  коркард мувофиќи  нормањои коркарди барои 

коргарони  калонсол будагї, ба рўзи кории барои онњо муќаррар 

шудагї мутаносибан муќаррар карда мешаванд.  
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Б о б и  њ а ш т ў м 

Додани музд барои мењнат 

58. Миќдори музди мењнати коркун ба шартномаи 

коллективї ва мењнатї муайян карда мешавад. 

59.  Миќдори музд мумкин нест, ки аз музди минимуми 

њатмие, ки ба њар як даври мазкур аз тарафи органњои дахлдори 

давлатї барои категорияи дахлдори мењнат муайян карда 

мешавад, кам бошад. 

60. Миќдори музд дар шартномањо ё ба таври ваќти аз рўзи 

кории нормалї (моддаи 94 ва моддањои минбаъд )  ё средный ( 

байн)  муќаррар карда мешавад. Миќдори  музд барои ваќти  

корї зиёд аз ваќт нормалї бояд, ки дар шартнома  махсусан 

нишон дода шуда бошад, дар айни њол  ин миќдор мумкин нест, 

ки барои 2 соати аввалин аз якуним миќдори  музди нормалї ва 

барои  соатњои минбаъда аз 2 баробари миќдори музди нормалї, 

инчунин барои кори дар рўзњои  истироњат ё ид карда шудагї аз 

ду баробари миќдори музди нормалї (моддаи 109 ва моддањои 

минбаъда) кам бошад. 

61. Музди мењнати љавонони наврас барои рўзи кори 

камкардашуда,чун барои рўзи кории пурраи категорияњои 

дахлдор дода мешавад. Ба Комиссариати Халќии Мењнат њуќуќ 

дода мешавад, ки тартиботи њисоб кардан ва муќаррар кардани 

нормаи музди мењнати љавонони наврасро вобаста ба характер ва 

шароитњо соњањои хољагии дахлдор муќаррар карда барояд. 

62. Ваќто ки коркун корњои њаргуна квалификацияро иљро 

мекунад, ба ў аз рўи кори квалификацияи болотарин музд дода 

мешавад. 

63. Ваќто ки коркун кореро иљро кунад, ки барои ин кор 

дониши махсусї ё тайёрии махсусї лозим аст ва дар он мавриде 

ки агар коркун номи махсуси илмї (диплом) ё дар бораи дониши 

махсусиаш шањодатнома надошта бошад њам, ба мењнати ў дар 

миќдоре ки барои њамин категорияи мењнат муайян карда 

шудааст, музд дода мешавад. 
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64. Дар мавриде ки агар коргар ё хизматчї ба коре 

гузаронида шавад, ки музди мењнати ин кор назар ба пештарааш 

кам бошад, дар ин сурат музди мењнати пештараи ў аз рўзи 

гузарониданаш сар карда дар давоми 12 рўзи коргарї барои ў 

муњофизат карда мешавад, ба ѓайр аз мавридњое, ки коргарро 

барои вайрон кардани интизоми мењнат (мод. 47-а) ба дигар кори 

каммузд медодагї гузаронида шуда бошад. 

(Укази Президиуми Совети Олии РСС Тољикистон,аз 11/ XII 

соли 1939). 

65. Агар кор характери доимї дошта бошад, дар ин сурат 

музди мењнат бояд, ки ба тариќаи даврї, аммо аќаллан дар њар 2 

њафта як маротиба дода шавад. 

Музд барои муваќќатї ё тасодуфї, ки камтар аз 2 њафта 

давом мекунад, бояд ки бо тамом шудани кор фавран дода шавад. 

66. Музди мењнат дар навъи пулї дода мешавад ва ба шарте 

ки агар дар шартномаи мењнатї ё коллективї гуфта шуда бошад, 

ба таври натура (яъне бо додани бино барои истуќомат, додани 

чизњо барои истеъмоли шахс) дода мешавад. Шароитњои додани 

музди мењнат ба таври натура ва тартиботи нарх кардани он бо 

шартнома муќаррар карда мешавад. 

67. Додани музди мењнат дар ваќтњои берун аз кор, ё баъд аз 

тамом шудани машѓулот ё кор гузаронида мешавад. 

(Ќарори КИМ ва СКХ РСС Тољикистон, №114, аз 17-уми 

феврали соли 1932). 

68. Ќуваваашро гум кардааст. 

 (Укази Президиуми Совети Олии РСС Тољикистон, аз 13/ XII 

соли 1940). 

68-1. Барои браки (нобакорбарории) пуррае ки дар 

ташкилотњо ва хољагињои давлатї, кооперативї ва љамъиятї бо 

айби коркун шудааст, музд дода намешавад. 

(Ќарори КИМ ва СКХ РСС Тољикистон, № 226 аз 15-уми 

августи соли 1933). 

а) барои браки бо айби коркун шудагї музд дода намешавад; 
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б) дар сурати ќисман будани брак, ки бо айби коркун шудааст 

(агар мањсулот аз рўи сифати худ талаботи муќарраргардидаро 

ќаноатбахш кунонида натавонад), дар ин сурат музддињї ба  

миќдори пасти то ним њиссаи ставкаи тарафии коркун дода 

мешавад, дар айни њол проценти дурустии мањсулот ва миќдори 

муздро то ним њиссаи ставкаи тарифї администрация муќаррар 

мекунад; 

в) музд барои браки на бо айби коркун шудагї ба миќдори 2/3 

њиссаи ставкаи тарифии ваќтии њамон коркун дода мешавад. Брак 

баромадани чизњо, ки дар натиљаи нуќсоннокии металли кор 

карда мебаромадагї шудааст (номувофиќ будани сифати 

материал, шикастнок, ё таркнок будани металл), ки барои кор 

карда баромадан ё љамъ карда шудани он чиз баъд аз сарф 

кардани на камтар аз ним рўзи корї ин брак ошкор шудааст, аз 

рўи бањои сделънии нормалї музд дода мешавад. 

 (Ќарори КИМ ва СКХ РСС Тољикистон, № 226 аз 15-уми 

августи соли 1933). 

 Э з о њ. Ќувваашро гум кардааст. 

 (Укази Президиуми Совети Олии РСС Тољикистон, аз 13/ XII 

соли 1940). 

68-2. Музд барои простой (кор накарда истодан) дар 

истењсолот ва транспорт ба тариќи зерин дода мешавд: 

а) барои ваќти простои бо айби коркун шудагї, музд дода 

намешавад; 

б) барои ваќти простои на бо айби коркун шудагї дар 

миќдори ним њиссаи ставкаи тарифии ваќти коркунони 

квалификацияи дахлдор музд дода мешавад, вале ба коргарони 

металургї, кўњї-маъданї ва саноати ангишт, ки дар он љо 

простой на бо айби коркун шудааст, дар миќдори 2/3 њиссаи 

ставкаи тарифї музд дода мешавад. 

Э з о њ и 1. Коркуноне ки бинобар простой холї шуда 

мемонанд, бояд ки дар ваќти простой ба кори дигари дар њамон ё 

дар дигар корхона ё муассисаи дар њамон љо будагї, бо 
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муњофизат кардан барои онњо музди моњонаи кори пештараашон 

гузаронида шаванд, моддаи 37 Кодекси ќонунњо дар бораи 

мењнат. 

Э з о њ и 2. Ќувваашро гум кардааст. 

 (Укази Президиуми Совети Олии РСС Тољикистон, аз 13/ XII 

соли 1940). 

68-3. Дар давраи аз худ кардани истењсолоти нав (кор карда 

бармадани деталъњо бо станокњо, мошинањо, моторњо, 

трансформаторњо, турбинњо ва монанди инњо) барои простой ва 

браки на бо айби коркунон шудагї чи дар корхонањои нав, 

инчунин дар корхонањои њаракат карда истодагї аз њисоби 

ставкаи тарифии ваќтии њамон коркун музд дода мешавад. 

Муњлатњои азхуд кардани истењсолоти нав дар њадди то 3 моњ 

оид ба њар як корхона аз тарафи комиссариатњои њалќии дахлдор 

бо розигии союзи профессионалї муќаррар карда мешавад. 

(Укази Президиуми Совети Олии РСС Тољикистон,аз 13/ XII 

соли 1940). 

69. Ба коргарон ва хизматчиёни дар отпуски навбатї будагї  

музди барои отпуск музди миёнаи мењнаташон пешакї дода 

мешавад. 

70. Музди мењнати сдельний ё адади бо роњи таќсим кардани 

музди рўзонаи њамон категория ба нормаи коркард муќаррар 

карда мешавад (моддаи 56).  Дар мавридњои дар шартнома 

махсусан гуфта шудагї, барои бо дигар усул, муќаррар кардани 

нархи сдельний низ роњ дода мешавад. 

71. Музди мењнати муваќќатие ки барои тайёрии кори карда 

шудагї сарф шудааст, бо шартномаи коллективї ё мењнатї 

муќаррар карда мешавад. 

72. Дар мавриди супурдани кори махсус бо наряди сдельний, 

коркун то тамом кардани инњо дар ваќтњои барои додани музд 

муќаррар гардида (моддаи 55), дар миќдори ставкаи тарифии 

категорияи худ аванс мегирад. 
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73. Дар мавриди кор карда нашудани кори бо наряди 

сдельний супурда шудагї, ба ин кор аз рўи коркарди њаќиќї 

мувофиќи ќоидањои моддаи 57 музд дода мешавад. 

(Укази Президиуми Совети Олии РСС Тољикистон, аз 13/ XII 

соли 1940). 

74. Дар мавридњое, ки коркун кори бо наряди сдельний 

гирифтагиашро бо сабабњои ба худаш вобаста набудагї тамом 

накарда мемонад, барои њамон њиссаи наряд, ки аз тарафи вай 

иљро карда шудааст, бо њисоб кардани авансњои гирифтагии он 

(моддаи 72), аз рўи нархи аз тарафи комиссияи мањалии 

нархмонї-конфликтї муайян мекарда шудагї, музд дода 

мешавад, ва дар набудани ин комиссия, дар сурате ки байни 

тарафњо розигї ба вуљуд наояд, дар тартиби конфликтї њал карда 

мешавад. 

75.Љавонони навраси ба кори сдельний гузошта шудагї, 

ваќто ки корњоро иљро мекунанд, ба онњо баробари калонсолон 

аз рўи бањои сдельний, бо музди барзиёда барои ду соат аз рўи 

ставкаи тарифии онњо музд дода мешавад. 

76. Дар мавриди таѓьир дода шудани музддињии ваќти ба 

мењнат нархњои корњои сдельний њам мувофиќ ба њаминњо таѓьйр 

дода мешаванд. 

Э з о њ. Корњое ки то таѓьйр ёфтани нархњои сдельний сар 

шудаанд, дар миќдори аз тарафи комиссияи нархмонї-конфликтї 

ва дар набудани он бо розигии союзњои профессионалии дахлдор 

муќаррар карда мешудагї музд дода мешавад, ваќто ки дар байни 

тарафњо розигї ба вуљуд наояд, масъала дар тартиби конфликтї 

њал карда мешавад. 

 

Б о б и  н ў њ ў м 

Гарантия ва компенсация 

77. Музди миёнаи кори коркунон ва хизматчиён барои ваќти 

аз тарафи онњо ба вуљуд оварда шудани њуќуќи интихоботии худ 

дар њамон ваќт нигоњдошта мешавад, ки агар дар ваќти коргарї 
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ба вуљуд оварда шудани ин њуќуќ аз тарафи органи дахлдори 

давлатї тасдиќ карда шуда бошад. 

(Укази Президиуми Совети Олии РСС Тољикистон, аз 13/ XII 

соли 1940). 

78. Ба коргарон ва хизматчиёни ба суд, ба комиссияи оид ба 

муќарраркунии стажи мењнатї ва ба органњои дида баромадани 

оштикунї-третейский, ба сифати шоњид, эксперт ё заседатель 

даъват карда мешудагї музди миёнаи мењнаташон барои њамаи 

ваќти иљро кардани вазифањои ба ўњдаи онњо гузошта шудагї 

муњофизат карда мешавад. 

  79. Ба коргарон ва хизматчиёне ки барои иштирок кардан ба 

сифати вакил дар съездњо, конфренцияњо ва маљлисњои 

намояндагони аз тарафи органњои давлатї профессионалї ва 

иттињодияњи кооперацияи матлуботї даъват карда карда 

мешудагї интихоб шудаанд, бинобар он ки ин вазифањо дар 

ваќти кор иљро карда мешаванд, барои њамаи ваќти иљро кардани 

ин вазифањо музди миёнаи мењнаташон муњофизат карда 

мешавад. 

 80. Коргарон ва хизматчиёни ба сафи Армияи Сурх даъват 

карда шудагї, дар ваќти аз кор холї шудан бинобар даъваткунї, 

аз љои корашон аз рўи музди миёнаи мењнаташон барои ду њафта 

пешакї музди мењнат мегиранд. 

  81. Коргарон ва хизматчиёне ки бо корњои хизматиашон 

командировка карда мешаванд, барои њамаи ваќти командировка 

бо муњофизат кардани вазифа ва музди мењнати миёна 

гарантиянок карда мешаванд ва ба онњо суточний (њаќќи 

шабонарўзї) ва харољотњое ки ба командировка вобастаанд, дар 

тартиб ва миќдори бо ќонуну ќоидањои махсусї муќаррар карда 

шудагї дода мешавад. 

  82.  Ба коргарон ва хизматчиён, ки ба дигар кори нав 

гузаронда мешаванд, ва бо тамом кардани мактабњои олї ва 

техникумњо ба кор таќсим карда мешаванд, ваќто ки ин барои 

онњо бо рафтан ба љои дигар вобаста аст, аз тарафи ба кор 
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ќабулкунанда компенсация дода шуда ва гарантияњое ки бо 

ќарори КИМ ва СКХ СССР аз 23-ми ноябри соли 1931 “Дар 

бораи компенсация гарантияњо дар ваќти гузарониш, аз нав 

ќабул кардан ва фиристонидан ба кори љои дигар” (иловаи 3) 

пешбинї карда шудаанд, барои онњо муњофизат карда мешаванд. 

  Эзоњи 1. Ба коркуне ки бо талаби худаш гузаронида 

шудааст,  компенсацияро дар ваќти рафтан ба љои дигар фаќат бо 

розигии тарафњо додан мумкин аст. 

(Укази Президиуми Совети Олии РСС Тољикистон, аз 13/ XII 

соли 1940). 

  83. Коргарон ва хизматчиён ваќто ки дар ваќти иљро 

кардани вазифаи хизматиашон ба корхона ва муассиса зарари 

молу-мулкї расонанд, агар зарар дар натиљаи беэњтиётї кардан 

ба кор ё вайрон кардани ќоидањои тартиботи дахилї, 

инструкцияњои махсус ва амрњои администрация расонида шуда 

бошанд, дар пеши  администрация дар миќдори њаќиќии зарари 

расонидагї, аммо на зиёдтар аз се як њиссаи ставкаи тарифиашон 

љавобгари молу-мулкї мебошанд. Коргарон ва хизматчиён дар 

чунин мавридњо ба њамин тавр љавобгар мебошанд: 

а) вайрон (нуќсоннок) кардан, нест кардан ё гум кардани 

материалњо ва чизњои тайёр кардагї, инчунин аз асбобњои 

истењсолот ва дигар молу-мулк, ба ѓайр аз молу-мулке ки барои 

истифодабарї ба коркун ё ба хизматчї дода шудааст (либоси 

махсус, асбоби кор, асбобњои андозакунї ва монанди инњо); 

  б) пурра љамъ накардани маблаѓњои пулї, гум кардани 

њуљљатњо, пурра ё ќисман беќимат кардани њуљљатњо, барои ба 

кор ќабулкунанда ба вуљуд овардани зарурияти њаќдињии барзиёд 

ё штрафњо; 

  в) зиёд аз нормаи муќарраргардида кам омадани чизњои 

ќиматноке ки барои муњофизат кардан ё бо маќсади дигар ба 

љавобгарии коркун супурда шудаанд; 

 г) нодуруст харљ кардани маблаѓњои пулї, ки барои 

эњтиёљоти хољагї дода шудаанд. 
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Ќарори КИМ ва СКХ РСС Тољикистон, №114, аз 17-уми 

феврали соли 1932). 

83-1. Коргарон ва хизматчиён барои зарарњои ба кор 

ќабулкунанда расониданашон дар мавридњои зерин дар миќдори 

пурраи зарари расидагї дар пеши ба кор ќабулкунанда 

љавобгарии молу-мулкї мебошанд; 

 а) ваќто ки зарар бо њаракатњои ќонун, ки ин њаракатњо 

дорои аломатњои дар тартиби љиноятї таъќиб карда мешудагї 

расонда шуда бошад; 

  б) ваќто ки бо ќонуни махсус, назар ба љавобгарии дар 

моддаи 83 нишон дода шудагї, ба ўњдаи коркун барои 

расонидани зарар дар ваќти иљро кардани вазифаи хизматї 

љавобгарии пурра ё зиёд кардашудагии молу-мулкї гузошта 

шудааст; 

 в) ваќто ки дар байни коркун ва ба кор ќабулкунанда дар 

бораи ба ўњдаи худ ќабул кардани коркун љаваобгарие ки ин аз 

љавобгарии дар моддаи 83 нишон дода шудагї дида љавобгарии 

пурра ё зиёд аст, шартномаи мактубии махсус мављуд бошад; 

  г) ваќто ки зарар на дар ваќти иљро кардани вазифањои 

хизматї расонида шуда бошад. 

  (Ќарори КИМ ва СКХ РСС Тољикистон, аз 17-уми феврали 

соли 1932, № 114). 

83-2. Дар мавридњои дар моддаи 83 нишон дода шудагї, 

товонњои зарар аз тарафи ба кор ќабулкунанда бо ихтиёри худ ба 

воситаи тарњ кардани маблаѓњои дахлдор аз музди мењнати 

коркун гирифта мешавад. Амри ба кор ќабулкунанда дар бораи 

тарњ кардан аз музди мењнати коркун мумкин аст, ки аз рўзи 

ошкор  карда шудани зарари расонидагии коркун сар карда, дар 

мўњлати як моњ дода шавад. Тарњкуниро аз рўзи ба коркун 

маълум кардани амри ба кор ќабулкунанда  сар карда, баъд аз 

њафт рўз гузаронидан мумкин аст. Агар аз тарафи коркун дар 

бораи  ѓайриќонунї будани  тарњкунї ё дар бораи нодуруст 

будани миќдори он дар муддати нишондодашуда  норозигї баён 
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карда шавад, дар ин сурат тарњкунї ба амал оварда намешавад ва 

масъала аз тарафи ба кор ќабулкунанда  дар муддати  14 рўз ба 

њал кардани комиссияи  нархмонї-конфликтї дароварда 

мешавад, ва дар мавридњои дахлдор ба сессияи суди халќии оид 

ба корњои мењнат дода мешавад.1 

Дар мавридњои дар моддаи 83 нишон дода шудагї дар 

тавондињии зарари расонидагї бањс мављуд бошад, он гоњ ин 

товонгирї  ба воситаи аз тарафи ба кор ќабулкунанда арз 

кардани даъвои судї ба коркун ба амал оварда мешавад. 

Тарњкунии бо амри ба кор ќабулкунанда мешудагї фаќат ба 

он шарт мумкин аст, ки дар ваќти њар як маротиба додани музди 

мењнат боздории бо роњи тарњ карда мегирифтагї  ва бо якљоягии 

бо дигар боздорињое ки аз музди мењнати коркун дар тартиби 

судї ё њаќталабњои бе мубоњиса рўёнида мешаванд, бояд ки аз 

50% музди  кори коркун мегирифтагї зиёд набошанд. 

 (Ќарори КИМ  ва СКХ  РСС Тољикистон, № 114, аз 17-уми 

феврали  соли 1932). 

83-3. Ќоидањои моддањои  83, 83-3 дар мавриди ба кор 

ќабулкунанда, расонидани зарар аз тарафи  коркун товон 

мувофиќи ќарорњои  дахлдори ташкилотњое ки контролии 

финансавиро ба амал мегузоранд, љорї карда намешаванд. 

       (Ќарори КИМ ва СКХ РСС Тољикистон, №114 аз 17-уми 

феврали соли 1932). 

83-4. Дар ваќти аз тарафи органњои судї муќаррар кардани 

миќдорњои товони лозим будагии зарари расонидагї бояд ки на 

фаќат  зарари расонидагї,балки шароитњои конкретї, ки ин 

зарарњо дар онњо расонида шудаанд, инчунин ањволи  материалии 

коркун њам низ ба назар гирифта шавад. Ба зиммаи коркун 

масъулият барои чунин зарар, ки ўро ба категорияи миќдори 

норамалии истењсолотї гузаронидан мумкин  аст,  роњ 

доданашаванда мебошад, аз ин љињат зарар ба эътибор гирифта 

мешавад, ки агар вай зарари бевосита буда, аммо  на ин ки 

                                                           
1 Нигоњ кунед ба мод. 9 ва 14 ќонун дар бораи сохти судии  СССР. 
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манфиати аз тарафи ба кор ќабулкунанда  фаромўш карда 

мондагї бошад. 

 (Ќарори КИМ  ва СКХ РСС Тољикистон, № 114 аз 17-уми 

феврали соли 1932). 

 83-5. а) Коркун барои материал ва чизњое, ки ба 

истифодабарии ў аз молу-мулки корхона, муассиса  (либоси 

махсус, асбобњои корї, асбобњои андозакунї ва ѓайра) супурда 

шудааст, љавобгарии молу-мулкї мебошад. Дар ин бора коркун 

ваќто ки њамон материал, чизњо ва молу-мулкро дуздад ё ќасдан 

онњоро вайрон кунад, инчунин ваќто ки дар натиљаи беэњтиётї 

гум кунад ва ба онњо шикаст расонад, бо њамин тартиби нишон 

дода шудагї љавобгар мешавад. 

  б) њадди миќдорњои љавобгарии коркун оид  навъњои 

људогонаи молу-мулк бо инструкцияи  КХМ Союзи РСС бо 

розигии ВЦСПС нашр карда мешудагї муќаррар карда мешавад; 

  в) дар ваќти муќаррар кардани миќдорњои љавобгари барои 

молу-мулки ба истифодабарии коркун дода шудагї, бояд ки 

истеъмол карда шудагии њаќиќии онњо ба њисоб гирифта шавад; 

  г) маблаѓњое, ки онњо бояд аз коркун ситонида  шаванд, аз 

музди ва аз њар як њаќњои дигар, ки онро коркун аз њамон 

корхона ё муассиса гирифтанаш дар кор аст, бевосита  бо амри 

администрация боздошта шаванд. Коркун аз болои ин боздорї ё 

миќдори он ба комиссияи нархмонї-конфликтї шикоят карда 

метавонад; 

 д) ќатъи назар аз љавобгарии молу-мулкии коркун, 

администрация  метавонад, ки дар мавриди дуздидани молу-мулк 

ё шикаст расонидан ба он, коркунро ба љавобгарии љиноятї 

кашад ё мувофиќи табел ба ў љазо дињад: 

   е) Ќувваашро гум кардааст. 

  ж) Ќувваашро гум кардааст. 

  з) Ќувваашро гум кардааст. 

  (Укази Президиуми  Совети Олии РСС Тољикистон, аз  

13/XII соли 1940). 
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83-6. Маблаѓњое, ки онњо аз коркунони кассаи амонатї барои 

додани товони зарари ба кассаи амонатї расонида шудагї 

руёнида мешавад, бевосита мувофиќи амрї администрация 

кассаи амонатї аз музди кор ва аз њаргуна маблаѓњои дигар, ки ба 

њамон коркун лозиманд, боздошта монда мешавад. Коркун 

метавонад, ки аз болои ин боздошта мондан ё миќдори он ба 

комиссияи нархмонї-конфликтї шикоят кунад. 

 83-7. Дар њар як маротибаи додани музди кор боздошта 

мондан мумкин нест, ки аз 25% њамаи маблаѓњои ба коркун 

мерасидагї зиёд шавад. 

  Агар аз музди кори коркун ба ѓайр аз ин дигар боздошта 

монданињо  бошанд, онгоњ миќдори њамаи боздошта мондан 

мумкин нест, ки аз 50% њамаи маблаѓњои ба коркун лозим будагї 

зиёд шавад. 

  Боздошта мондан, то пурра адо карда шудани ќарз дар њар 

як маротиба додани музди кор ба амал бароварда мешавад. Агар, 

ваќто ки коркун аз кор холї карда шуда, боздошта мондагињо 

миќдорњои нишондода шудагї њамаи ќарзро адо накунад, дар ин 

сурат боќимондаи ќарз аз тарафи администрация ба тартиби осон 

карда шудагї, мувофиќи ќонунњои љории Республикаи Советии 

Сотсиалистии Тољикистон руёнида мешавад. 

(Ќарори КИМ ва СКХ РСС Тољикистон, №238 аз 23-ми 

ноябри соли 1933). 

  84. Ба кор ќабулкунанда коркунро бо асбобњои корї бепул 

таъмин мекунад ва онњоро чї тавре ки барои кор зарур мебошад, 

мувофиќ мекунад, инчунин барои муњофизат кардани либосњои 

махсус, асбобњои корї, асбобњои андозакунї ва монанди инњо 

барои  њар як каркун ба тариќи људогона шкафчањо ва яшчикњо, 

ки дар онњо чизњоро бенуќсон нигоњ доштан мумкин аст бепул 

таъмин мекунад. 

  Дар мавридњои људогона  (чунончи чўб ва љангалтайеркуни) 

бо шартномаи коллективї мумкин аст, ки барои муњофизат  ба 

худи коркун супорида шудани либосњои махсус, асбобњои корї, 

асбобњои андозакунї ва монанди инњоро пешбнї карда шавад. 
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Дар ин мавридњо  барои муњофизат кардани  инњо админстрация 

чои  махсус ёфта намедињад ва њамаи љавобгарї барои дар 

муњофизат будани молу-мулки дар моддањои 83, 83-1, 83-2, 83-3, 

83-4 пешбинї карда шудагї ба зиммаи коркун мебошад. 

  (Ќарори КИМ ва СКХ РСС Тољикистон, №114 аз 17-уми 

феврали соли 1932). 

  85. Вакто ки барои эњтиёљи корхона асбобњои кории коркун 

истифода бурда мешаванд, дар ин сурат ба кор ќабулкунанда 

ўњдадор аст, ки ба коргар барои истеъмол карда шудани асбоби 

кории он њаќќи дахлдорро дар маблаѓи бо шартномаи 

коллективї ё дар набудани он мувофиќи ќарори ВЦСПС 

бидињад.  

  86. Дар корхонањое ки бинобар  шароитњои истењсолотии 

дар он љо мављуд будагї либосњо ва пойафзолњо  тез-тез кўњна 

мешаванд, ба кор ќабулкунанда ўњдадор аст, ки коркунони дар 

корхонаи худаш кор карда истодагиро мувофиќи рўйхатњои касб-

њунар ва нормањои аз тарафи комитетњои марказии союзњои 

профессионалї махсус муќаррар карда мешудагї бо либос ва 

пойафзол бепул таъмин  кунад. Дар  мавридњое ки агар мувофиќи 

фикри органњои мањаллии союзои профессионалї чизњои зикр 

кардагиро љинсан додан мумкин намешавад, ба кор ќабулкунанда 

ўњдадор аст, ки аз рўи нархи њаќиќии онњо пул дињад. 

 87. Бекор карда шудааст. 

      (Ќарори КИМ ва СКХ РСС Тољикистон, №126 аз 15-уми 

августи соли 1933). 

 88. Ваќто ки шартномаи мўхлатнок ё бемўхлат аз рўи 

сабабњои дар пунктњои «а» «б» «в» «з» моддаи 47 нишон дода 

шудагї бекор карда шавад, ба кор ќабулкунанда ўњдадор аст ки 

ба коркун дар микдори 2 њафтагии музди корї ў мукофоти 

баромад бидињад, ё дар бораи холї кардан аз кор ўро 2 њафта пеш 

хабардор кунад. 

  89. Дар мавриди бекор кардани шартномаи мењнатї аз рўи 

сабабњои дар моддањои 36 (ќисми 2) 37-47 (банди 3) 48 ва 58 
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нишон дода шудагї ба коркун ба миќдори 2 њафтагии музди кори 

ў мукофоти баромад дода мешавад. 

  90. Дар мавридњои бекор кардани шартномаи мењнатї аз рўи 

сабабњои дар пунктњои «г» «д» «е» ва «ж» моддаи 47 ва моддањои 

47-ё ва 49 нишон дода шудагї дар баробари њамин дар мавриди 

ќатъ карда шудани шартнома бо талаби худи коркун дар тартиби 

моддаи 46 мукофоти баромад дода мешавад. 

  (Укази Президиуми Совети Олии РСС Тољикистон аз 11/XII 

соли 1939). 

  91. Дар мавриди аз тарафи корхона ё муассиса надодани 

отпуски асосї (моддаи 114) ва дар мавридњои  дахлдор  отпускњои 

иловагї (моддаи 116) бо розигии комиссияи нархномї-конфликтї 

ё ин ки дар набудани вай- бо розигии союзи профессионалї 

дахлдор- ба коргар ё ба хизматчї њуќуќи гирифтани 

компенсацияи пулї дода мешавад, ки миќдори ў ки дар ваќти 

додани компенсация аст, муайян карда мешавад. 

  92. Коргарон ва хизматчиёне ки ќобилияти мењнатии худро 

мувакќатан гум кардаанд, љояшонро дар идора ё корхонае, ки  

дар вай онњо кор кардаанд дар вакти касалї ба мўњлати на 

камтар аз ду моњ вале дар вакти мувакќатан гум кардани 

ќобилияти мењнат баъд аз хомиладорї ва таваллуд то гузаштани 

ду моњ зиёда аз мўњлати ки дар моддаи 132 муайян карда шудааст 

барои худ нигоњ медоранд. 

  (Укази Президиуми Совети Олии РСС Тољикистон аз 13/XII 

соли 1940). 

  93. Дар мавриди  нотавон шуда мондани ба кор 

ќабулкунанда њамаи музди мењнати коргарон ва хизматчиён ки аз 

шартномањои коллективї ва мењнатї ба вуљуд меояд, мувофиќи 

моддаи 101-ми Кодекси Гражданї ва моддаи 283-ми Кодекси 

Просецуалии Гражданї дар навбати 1-м ќаноатбахш кунонида 

мешавад. 
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Б о б и    д а њ ў м 

Ваќти кор 

  94. Дарозии ваќти кор чи дар истењсолотњо, инчунин дар 

корњои ёрирасонї, ки барои истењсолот заруранд, мумкин нест, 

ки аз 8 соат зиёд бошад.  

  Эзоњ. Ба Комиссариати Халќии Мењнат њуќуќ  дода 

мешавад, ки бо розигии Совети Союзњои Профессионалї 

категорияи коркунони  масъули политикї, профессионалї ва 

советї, ки мењнати онњо бо ваќти кории дар моддаи 94 

муќарраргардида мањдуд намегардад, муќаррар карда барояд. 

  95. Барои шахсоне ки онњо дар соњањои истењсолоти барои 

саломатї махсусан вазнин ва зарарнок будагї машѓул мебошанд, 

мувофиќи рўйхат ва нормањои аз тарафи СКХ СССР тасдиќ 

карда мешудагї  рўзи коргарии кўтоњ кардашуда муќаррар карда 

мешавад. 

  96. Давомати ваќти коргарї, ки бо моддањои 94 ва 95 муайян 

карда шудааст, дар ваќти шабона ба як соат кам карда мешавад. 

Дар ин  мавридњо дар сурати ваќт ба ваќт додани музди мењнат 

музди њар як соати кори шабона ба тартиби зерин дода мешавад: 

  а) дар сурати рўзи коргарии 8 соат- њамчун аз њафт-њашт 

ќисми соати рўзона; 

  б) дар сурати кори њафтсоата-њамчун аз шаш-њафт ќисми 

соати рўзона; 

  в) дар сурати кори шашсоата-њамчун аз панљ-шаш ќисми 

соати рўзона. 

  Дар сурати музддињии сдельний ба коркун ѓайр аз музди 

кори сдельний барои њар як соати кори шабона мутобиќан аз 

њафт як ќисм аз шаш як ќисм ё аз панљ як ќисми ставкаи соати 

њамон разряде ки  коркуни мазкур ба вай дароварда шудааст дода 

мешавад. 

Дар корњои сменагї (махсусан дар истењсолоти пай дар пай) 

давомати кори шабона ба рўзона баробар карда мешавад. Дар ин 

мавридњо дар сурати ваќт ба вакт  музд додан музди њар  як соати 
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кори  шабона ба тартиби зерин дода мешавад:  дар сурати рўзи 

коргарии њашт ва њафтсоата њамчун аз њафт-њашт ќисми соати 

рўзона, дар сурати кори шашсоата њамчун аз панљ-шаш ќисми 

соати рўзона. 

Дар сурати музддињии сдельний ба коркун ба ѓайр аз музди 

корбайъ ба тариќи иловагї дода мешавад: а) барои њар як соати 

кори шабона  дар сурати рўзи коргарї  њашт ва њафтсоата  аз 

њафт як ќисми ставкаи соатї; б) дар сурати рўзи коргарии 

шашсоата аз панљ як ќисми ставкаи соатї. 

  Ваќти аз соати дањи бегоњ то соати шаши пагоњ –вакти 

шабона шуморида мешавад. 

  (Укази Президиуми Советии Олии РСС Тољикистон аз 

13/XII соли 1940)  

  961. Ќувваашро гум кардааст. 

  (Укази Президиуми Советии Олии РСС Тољикистон, аз 

13/XII соли 1940)  

   97. Ваќти кории коргарони  ба кори доимї машѓул будагии 

њар моње як маротиба музд дода шаванда, чун коргарони хонагї, 

ремонтї, хољагии ќишлоќ ва дигар коргарони категорияи якхела 

мумкин аст, ки ба як чанд ќисмњои њар кадом дарозї таќсим 

карда шавад, то  ки шумораи танаффуси дар мобайни кор 

мешудагї дар як рўз аз ду зиёд  набошад ва то ки дарозии умумии 

ваќти корї дар давоми як моњ аз  миќдори  нормалии соатњои 

кории якмоња зиёд набошад ( моддаи 94). 

  98. Дар давоми ваќти кории нормалї бояд ки ба 

мењнаткашон барои истироњат ва авќот кардан танаффус дода 

шавад. Ваќти танаффус ба њисоби ваќти корї дароварда 

намешавад. 

   Эзоњ. Дар корњое ки  танаффус кардан мумкин нест, бояд ки 

ба коргар имконият дода шавад, ки ў дар давоми ваќти кор авќот 

карда тавонад, дар айни њол љои авќот кардан бояд ки дар 

ќоидањои тартиботи дохилї нишон дода шавад. Рўйхати инњоро 

ВЦСПС муќаррар мекунад. 
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  99. Коркун дар танаффус бо хоњиши худ ихтиёрдорї карда 

метавонад, дар айни њол ба вай њуќуќ дода мешавад, ки дар ваќти 

танаффус аз љои истехсоли кор ба дигар љой равад. 

   Эзоњ.  Истисногї аз ќоидаи дар моддаи 99 нишон дода 

шудагї дар корхонањои  характери махсус доштагї фаќат бо 

розигии союзњои профессионалии дахлдор ва бо тасдиќи ВЦСПС 

мумкин  мебошад. 

100. Дар корњои тартибона танаффус мекардагї лозим аст, ки 

баъд аз 4 соати сар шудани кор танаффус карда шавад ва дарозии 

ин танаффусњо аз ним соат кам набуда ва аз 2 соат зиёд набошад. 

Дарозии танаффус  дар њадњои  нормањои  нишон дода шудагї бо 

ќоидаи  тартиботи дохилї муќаррар карда мешавад. 

   Эзоњ.  Ќоидањо дар бораи танаффусњои махсус барои  

модарони кўдакашонро  мемаккондагї дар моддаи 134 нишон 

дода шудааст. 

  101.  Ваќти сар шудан ва тамом шудани рўзи корї инчунин 

танаффус кардан дар мобайни  кор бо ќоидањои  тартиботи 

дохилї муќаррар карда мешавад. 

  102. Дар будани кори сменагї  њар як группаи коргарон бояд 

ки дар давоми ваќти кори нормалї  кор кунад,  иваз шудани як 

смена бо дигар дар соатњое  ки бо ќоидањои тартиботи дохилї  

муайян гардидаанд, ба равиши нормалии ба кор зарар  

намерасонидагї  гузаронида мешаванд. 

  103. Бо корњои зиёд аз ваќти нормалии кори њамчун ќоидаи 

умумї роњ дода намешавад. 

  104. Ба кори зиёд аз ваќти нормалї фаќат  дар мавридњои 

махсуси зерин  роњ додан мумкин аст:  

   а)  ваќто ки  кор барои мудофиаи Республика ва барои 

пешгирї кардан аз бадбахтии ногањонии љамъиятї ва хавфнокї 

иљро карда мешавад; 

   б) ваќто ки иљрои кор барои корњои љамъиятї зарур аст, 

чунончи: таъмин кардан бо об, бо рўшнои, канализация, 

транспорт ва почта-телеграф ва алоќаи телефон, барои бартараф 
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кардани њодисањои тасодуфї ё ногањонї, ки онњо дурустии 

бурдани корро вайрон мекунад;  

   в)  ваќто ки кори саршударо ба итмом расонидан зарур аст, 

ки вайро дар натиљаи таъхиркунии пешакї дида нашудагї ё 

тасодуфї аз рўи шароитњои техникии истењсолот дар ваќти 

нормалии кор тамом кардан мумкин нест,  агар дар айни њол  бас 

кардани кори сар шуда  ба вайрон шудани материалњо ё 

машинањо  сабаб мешудагї бошад; 

   г)  ваќто ки кор барои  ремонт  ва барќарор кардани 

механизмњо ё сохтмонњо зарур аст, дар он мавридњое ки  

парокандагии онњо барои хобондани кори аксарияти 

мењнаткашон  сабаб мешавад. 

  Эзоњ. Ба кор фармудан  ба кори зиёд аз ваќти кори нормалї  

дар мавридњои дар њамин модда нишон додашуда, фаќат бо 

муќаррар намудани  комиссияи нархмонї-конфликтї ва дар  

набудани он фаќат бо розигии союзњои  профессионалии   

дахлдор ва бо рухсати  инспекторњои мењнат  роњ дода мешавад,  

ва дар мавридњои нињоят зарурї мумкин аст, ки  кор фармуда 

шуда баъд аз он  инспектори мењнат  хабардор карда шавад. 

105. Ќувваашро гум кардааст  

   (Укази Президиуми Советии Олии РСС Тољикистон, аз 

13/XII соли 1940). 

106. Адади умумии соатњои кори зиёд аз ваќти нормалї барои 

њар як  коркун дар давоми як сол набояд ки аз 120 соат зиёд 

бошад, дар айни њол, ваќте ки ба кори зиёд аз ваќти нормалї 

зиёдтар сарф  шудааст, ки ин кор дар давоми 2 рўз пай дар пай 

мебошад, набояд  ки дар ду  рўз  аз 4 соат зиёд бошад. 

  Эзоњ. Дар  соњањои људогонаи  хољагї ки дорои характери 

мавсумї аст, адади соатњои кори  зиёд аз ваќти нормалї мумкин 

аст, ки аз тарафи ВЦСПС  назар ба муќаррар кардагї моддаи 106  

зиёд карда шавад.  
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  107. Барои кор фармудан ба кори зиёд аз ваќти нормалї  

барои пурра кардани ваќте ки коркун  ба кор дер мондааст, роњ 

дода намешавад.  

  108. Дар бораи њар як кори  зиёд аз ваќти нормалї бояд ки 

дар дафтарчаи расчётї ва дар баробари  њамин дар дафтари 

махсуси корњои зиёд ва вакти нормалї бо нишон додани ваќти 

сар шудан ва тамом шудани кор ва музди коре ки коркун ўро 

барои кори зиёд аз ваќти нормалї гирифтааст, бояд ќайд карда 

шавад. 

 

Б о б и   ё з д а њ у м 

Ваќти  истироњат 

  109. Ба њамаи мењнаткашои, ба давомоти камаш 39 соат 

истироњати пай дар пайи  њар њафтагї дода мешавад. Рўзњои 

истироњатї њар њафтагї аз тарафи  СКХ РСС Тољикистон 

муќаррар карда мешавад ва мумкин аст, хоњ дар рўзњои якшанбе  

ва хоњ дар њар як кадом дигар рўзи њафта  таъин карда мешавад.  

  (Укази Президиуми Советии Олии РСС Тољикистон, аз 

13/XII соли 1940). 

  110. Аз мењнаткашон ба он касоне ки  онњо дар корхонањо, 

муассисањо ва хољагињо, бинобар шароитњои кор дар рўзњои 

истироњатї њар њафтагии умумї  аз истироњат истифода бурда 

натавонистаанд, бояд ки барои онњо дар рўзњои дигари истироњат  

дода шавад. Худи њамин ќоидањо ба шахсони дар корхонањое ки 

амалиёти онњо аз рўи характери худ доимї аст, кор мекунанд, низ 

љорї мебошанд. Аммо дар ин корхонањо ба ивази рўзи 

истироњатї   умуман муќаррар гардида, барои њар як группаи 

коркунон рўзњои истироњати махсуси муайян карда мешавад.  

  111. Ѓайр аз рўзњои истироњатии дар моддаи 109 нишон дода 

шудагї, рўзњои ѓайрикоргарї муќаррар карда шудаанд:  22-уми 

январь, 1 ва 2-уми май, 7 ва 8-уми ноябрь ва 5-уми декабрь, њамаи 

дигар рўзњои сол рўзњои коргарї шумурда мешаванд. 
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  (Укази Президиуми Советии Олии РСС Тољикистон аз  

13/XII соли 1940). 

  112. Ќуввашро гум кардааст.  

   ( Укази Президиуми Советии Олии РСС Тољикистон аз 

13/XII соли 1940). 

  113. Ќувваашро гум кардааст. 

   (Укази Президиуми Советии Олии РСС  Тољикистон аз 13 

/XII соли 1940). 

114. Ба њамаи коргарон ва хизматчиёние ки дар њамин 

корхона ё идора на камтар аз 11 моњ кор кардаанд, як маротиба 

дар як соли коргарї  ба давомоти на камтар  аз 12 рўзи коргарї 

отпускаи навбатї дода мешавад. 

Эзоњ. Пайдарњам будани кореро ки вай мувофиќ и моддаи 114 

барои отпуски навбатї  њуќуќ медињад, дар сурати аз як корхона ё 

идора ба дигараш мувофиќи амри администрация гузаронида 

шудани коркун вайрон намешавад (Укази Президиуми Совети 

Олии РСС Тољикистон аз 13/XII соли 1940). 

115. Ба шахсоне ки дар корхонањои махсусан зарарнок ва 

хавфнок кор мекунад, ба ѓайр аз отпускањои моддаи 114 нишон 

дода шудагї ба муддати на камтар аз 2 њафта отпуски иловагї 

дода мешавад.  

Рўйхати истењсолот ва касбњое ки барои гирифтани отпуски 

иловагї њуќуќ медињанд, аз тарафи ВЦСПС муќаррар карда 

мешавад. 

116. Надодан,  њамчунин бо компенсацияи пулї иваз кардани 

(моддаи 191) отпускњои иловагии дар моддаи 115 нишон додагї, 

инчунин отпускњои навбатии ба балоѓат нарасидагон (моддаи 

114), ба ѓайр аз мавридњое ки бо ќарори махсуси ВЦСПС 

пешбинї карда шудаанд, манъ карда мешавад. 

117. Истифода бурдан аз отпускњо мумкин аст, ки дар њамаи 

давоми сол гузарад, аммо бо ин, равиши кори корхонањо, 

муассисањо ва хољагињо вайрон нашавад. 
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118. Ваќт, тартиб ва навбати истифода бурдан аз отпускњо аз 

тарафи комиссияи нархмонї-конфликтї, вале дар набудани он, 

мувофиќи созиши администрацияи корхона, муассиса ё хољагї бо 

вакили коргарон муќаррар карда мешавад (моддаи 156). 

  Дар мавриди ба вуљуд омадани норозигї  дар бораи ин 

масъалањо, онњо дар тартиби конфликтї  њал карда мешавад. 

119. Отпускњое ки ба мењнаткашон оид ба беморї ё модарї 

дар тартиби муќарраргардида дода мешавад, ба њисоби 

отпускњои навбатї ва иловагии дар моддањои 114 ва 115 нишон 

дода шудагї намедароянд. 

120. Агар отпуски навбатї дар њамон сол на бо айби 

мењнаткаш истифода бурда нашуда бошад,ва мењнаткаш барои ин 

компенсация  нагирифта  бошад(моддаи 91) дар ин сурат мазкур 

отпуск ба муддати отпуски истифода бурда нашуда мондагї 

дароз карда шавад. Отпускњоро ба муддати зиёд аз 2 сол якљоя 

кардан мумкин нест. 

 

Б о б и    д у в о з д а њ ў м 

Дар бораи шогирдї 

121.Шахсоне ки дар мактабњои шогирдї, бригадањо ва 

устохонањо омўзиш мебошад, инчунин шахсоне омўзиши 

индувидуалиро дар истењсолот дар тањти роњбарии коргарони 

квалификациянок мегузаранд, шогирд њисоб карда мешаванд. 

122. Аз шогирдон такмил (пур ) кардан ва мўњлати хондан дар 

тартиби ќарори  КИМ ва СКХ СССР аз I/VIII соли 1928 

муќаррар карда мешавад. 

(М. Ќ . СССР, соли 1928, №49, мод 437 ). 

123. Шумораи шогирдони дар ваќти бастани шартномаи 

колективї муќаррар карда мешудагї  инчунин дар мавриди 

набудани вай њам бояд, ки аз нормањои бо ќарори ЌИМ ва СКХ 

СССР аз  1/VIII соли 1928 пешбини карда шудагї кам набошад. 
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124. Шогирдон бояд ба корњое ки ба омўхтани мутахасисї 

дахл надоранд, вобаста карда нашаванд.  

125. Ба ўњдаи корхона вазифа гузошта мешавад, ки барои 

дуруст ба роњ мондани таълими љавонони наврас мувофиќи 

ќарорњое  ки аз тарафи ВЦСПС  бо якљояги комиссаратњои 

халќии дахлдор ва дар мавридњои даркорї боякљоягии органњои 

хољагии дахлдор нашр карда мешавад, чорабинињои  даркорї 

гузаронад. 

(Укази Президиуми Совети Олии РСС Тољикистон, аз 13/XII 

СОЛИ 1940). 

126. Шогирдоне ки ин ё дигар мутахассисро дар муддати 

муќаррар шудагии омўзиш тамом кардаанд, аз санљиш 

гузаронида мешавад, ба онњо њуќуќ дода мешавад, ки муњлати 

шогирди муќарраргардидаро тамом накарда бошанд њам 

имтињон дињанд.  

127. Ба ВЦСПС  њуќуќ дода мешавад, ки дар бораи нормоњо 

ва ќоидањои шогирдї ќарорњои  маљбурї нашр кунанд. 

128. Контролї ва назорат кардан барои  бо дурустї гузашта 

шудани шогирдї  ба уњдаи союзњои профессионалї гузошта 

мешаванд. 

 

Б о б и  с е з д а њ ў м 

Мењнати занон ва шахсони ба балоѓат нарасидагї 

129. Мењнати занон  ва касони аз 18- солагї худро дар 

истењсолотњои вазнини барои саломатї зарарнок ва корњои 

зеризаминї кор фармудан манъ карда мешавад. 

Руйхати корњои махсусан вазнин ва зарарнок, инчунин 

нормањои њаддии бурдани чизњои вазнин њам барои занњо ва њам 

барои љавонони наврас ба таври људогона  аз  тарафи ВЦСПС  

муќаррар карда мешаванд. 

130. Ќувваашро гум кардааст. 
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(Укази Президиуми Совети Олии РСС Тољикистон, аз 13/XII 

соли 1940 ). 

131.Занони њомиладор ва кўдаки ширмаккони синагї 

доштагї дар њељ як њолат ба кори шабона ва ба кори зиёд аз 

ваќти нормалї  кор фармуда намешаванд. 

132. Ба коргарзанон ва хизматчизанон дар мавридњои 

њомиладор шудан ва зоидани онњо мудати 35 рўзи календари пеш 

аз зоидан ва ба муддати 28рўзи календарї баъд аз зоида  шудан 

отпуск дода мешавад ва барои ин муддат аз њисоби давлат 

ёрдампулї дода мешавад.  

Њамин отпуск ва ёрдампули  барои њомиладорї ва зоидан ба 

он заноне дода мешавад, ки онњо дар њамин муассиса (идора) пай 

дар пай на камтар аз њафт моњ кор карда бошад. 

     Эзоњ. Дар ваќти таъин кардани ёрдампулї  барои 

њомиладори ва зоидан  стажи кор низ дар он  маврид канда 

нашудагї њисоб меёбад,  ки агар коргарзан ё хизматчизан аз як 

муассиса ё идора ба дигар муассиса ё идора дар асоси амри 

администрация гузашта бошад. 

(Укази Президиуми Совети Олии РСС  Тољикистон, аз 11/ XII 

соли 1939). 

133. Занонро баъд аз моњи панљуми њомиладориашон ба 

љойњои берун аз љои кори доимиашон, бе розигии худи онњо ба 

командировка фиристодан мумкин нест. 

134. Барои модароне ки кўдаки ширмаккони синагї доранд, 

бояд ки ба ѓайр аз танффусњои умумї (моддаи 100), барои 

ширмакконидани кўдак боз танаффуси иловагї муќаррар карда 

шавад.муддати аниќи танаффусњо бо ќоидањои тартиботи дохили 

муќаррар карда мешавад, дар айни њол танаффусњои барои 

ширмакконидани кўдак муайян карда мешудагї дар њар як 

сеюним соат аз як маротиба кам набуда ва дарозии онњо бояд ки 

аз ним соат кам набошад.  

Танаффусњои нишон дода шудагї ба ваќти корї њисоб карда 

мешаванд. 
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135. Шахсони аз 16-сола хурдро ба кор ќабул кардан манъ 

карда мешавад. 

       Эзоњ. Дар мавридњои људогона ба инспекторњои мењнат 

њуќуќ дода мешавад, ки дар асоси инструкцияи махсуси аз тарафи 

ВЦСПС нашр мешудагї барои ба кор даромадани хурдсолоне ки 

аз 14 – сола хурд намебошанд иљозат дињад. 

136. Барои шахсони аз 16- сола хурди кайњо ин тараф дар 

корхонањо кор карда истодагї ё дар асоси эзоњи моддаи 135 аз 

нав дохил шудагї рўзи кории 4-соата муќаррар карда мешавад. 

137. Шумораи минималии (камтарини )коргарони ба балоѓат 

нарасидагї  барои соњањои људогонаи  саноат бо ќарори махсуси 

аз тарафи ВЦСПС нашр карда мешудагї норма кунонида 

мешавад. 

 

Б о б и   ч о р д а њ у м 

Муњофизат  кардани  мењнат 

138. Њељ як корхонаро бе тасдиќи инспексияи мењнат ва 

органњои  назорати санитарї- саноатї ва техники кушодан, ба 

кор даровардан ё ин ки аз як бино ба бинои дигар гузаронидан 

мумкин нест. 

139. Њамаи корхона ва муассисањо вазифадоранд, ки барои 

бартараф кардан ё кам кардани шароитњои зарарноки кор, барои 

пешакї огоњ кардан дар бобати њодисањои бадбахтии ногањони ва 

барои нигоњ доштани љои кор дар вазъияти дахлдори санитарии 

гигиенагї мувофиќи ќарорњои маљбурии умумї ва махсусии оид 

ба истењсолњои људогона аз тарафи ВЦСПС нашр мешудагї 

чорабинї кунанд.  

140. Машинањо, приводњо ва станокњо дар ваќтњои 

танаффуси кор бояд хобонда шаванд, ба ѓайр аз мавридњое ки 

хобонида шудани онњо мувофиќи шароитњои техникї мумкин 

нест, ё ваќтњо ки онњо барои винтиляцияњо  (тоза кардани њаво), 

бароварда партофтани обњо, рўшної кардан хизмат мекунад ва 

дигарњо. 
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141. Дар њамаи корњои махсусан зарарнок  ё корњое ки бо 

дараљаи њарорати (температураи) ѓайринормалї вобастаанд, 

корњое ки дар љойњои намнок, ё  баданро меолонанд,  њачунин 

дар мавридњое ки аз рўи мулоњизањои гигиенаи љамияти ба вуљуд 

меоянд, ба коргарон аз њисоби корхона либосњои махсус ва 

асбобњои пешгирикунанда (айнак, ниќоб, распиратор, собун ва 

монанди инњо) мувофиќи руйхат ва нормаи аз тарафи комитетњои 

марказии союзњои профессионалї муќаррар мегардидагї- дода 

мешаванд. 

142. Дар истењсолотњои бо зањролудкунии профессионалї  

(худи касб) вобаста будагї, мувофиќи рўйхат ва миќдоре ки аз 

тарафи комитети марказии союзњои профессионал муќаррар 

карда мешавад, ба коргарон ба сифати чораи муќобили зањр 

равѓан ё моддањои бехатаркунанда дода мешаванд. Ин моддањо 

аз њисоби корхона дода мешаванд.  

Эзоњ. Дар мавриди дода нашудани либоси махсус, асбобњои 

пешгирї мекардагї ё моддањои муќобили зањрї (мод. 141-142) ва 

дар мавриди аз тарафи худи коргарон ба даст дароварда шудан, 

ќимати онњо ба коргар аз рўи нархи њаќиќии онњо дода мешавад. 

143. Ба ВЦСПС њуќуќ  дода мешавад, ки дар  истењсолотњо ё 

дар корхонањои махсусан хавфнок барои њамаи шахсони  дар 

онњо ба кор медаромадагї ё групаи људогонаи коргарони ба онњо 

ба кор медаромадагї (занњо ва љавонони наврас) маљбури 

шањодат кунонидани пешакї, инчунин дар њар як сари чанд ваќт 

шањодат кунонидани такрориро муќаррар кунанд. 

144. Ба ВЦСПС њуќуќ дода мешавад, ки дар он 

истењсолотњое ки кори онњо махсусан зарурият надошта ва ба 

њаёти коргарон махсусан зарар ба вуљуд меоранд, кори шабонаро 

манъ кунанд. 

145. Корхонањо, муассисањо ва хаљагињо ўњдадоранд, ки 

њамаи ќарор ва ќоидањои дар бораи муњофизат кардани мењнати 

коргарон ва хизматчиён  љори будагиро дар љои намоён овезанд 
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ва дафтарњои аз  рўи талаби ќарорњои ВЦСПС  дар ин бора 

даркор мешудагиро љори кунанд. 

146. Аз болои иљро кардани њамаи ќарордодњои њамин 

Кодекс, декретњо, инструкцияњо, амрњо ва шартномањои 

колективї, ки онњо ба шароитњои мењнат, муњофизат кардани 

саломатї ва њаёти мењнаткашон  дахлдоранд, аз тарафи њамаи 

муассисањо, корхонањо, хољагињо ва шахсњо, бе истисногї ба 

кадом тавр иљро карда мешаванд,назорат карданро ба зиммаи 

инспекцияи мењнат,иеспекцияи техникї ва инспекцияи санитари 

дар ихтиёри ВЦСПС будагї гузошта мешавад. 

147. Инспекторони мењнат аз тарафи Президиумњои  КМ 

Союзњо таъин ва аз тарафи Пленумњои КМ Союзњо тасдиќ карда 

мешаванд.  

(Укази Президиуми Совети Олии РСС Тољикистон, аз 13/XII 

соли 1940). 

148. Барои ба амал овардани маќсадњои дар моддаи 146 

нишондодашуда органњои инспексияи мењнат иљро мекунанд: 

а) дар њамаи ваќтњои рўз ва шаб дар њамаи корхонањо, 

муассисањо ва хољагињои райони худ ва ба њамаи љойњое ки дар он 

љо кор давом мекунад, инчунин дар њамаи муассисањое ки барои 

коргарон  буда дар њузури онњо мављуданд (хонањо, 

касалихонањо, яслињо, њаммомњо ва монанди инњо),иштирок 

карда метавонанд; 

б) аз соњибон ва мудирони корхонањо, муассисањо ва хољагињо 

эзоњоти даркориро, инчунин пешнињод кардани њамаи дафтарњо, 

њуљљатњо ва маълумотњоро талаб карда наметавонанд; 

в) дар бораи роњ дода шудан ба кушодани њамаи корхона ё 

ќисмњои онњо фикр медињанд; 

г) барои муассиса, корхона ва хољагињои давлатї, љамиятї, 

хусуси шахсњо дар бораи бартараф кардани камбудињои дар 

соњаи муњофизати мењнат ошкор карда шудагї амр дода 

метавонанд, ки иљрои амри мазкур ва њамаи онњо  маљбури 

мебошад; 
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д) шахсоне ки барои  риоя накардани ќарордодњои њамин 

Кодекс, декретњо, инструкцияњо, амрњо ва актњои дигари 

њокимияти советї, ки ба муњофизат кардани зиндагонї ва 

саломатии мењнаткашон равона карда шудаанд, ба тариќаи 

административї ва судї ба љавобгарї кашида метавонанд. 

149.Ба ѓайр аз чорањое ки дар моддањо гузашта нишон дода 

шудаанд, органњои инпексияи мењнат њаќ доранд, ки барои 

бартараф кардани шароитњои бевосита ба њаёт ва саломатии 

коргарон хавфнок будагї агарчанде ки дидани ин чорањо бо 

ќонун ва бо инструкция ё ќарорњо ва амрњои махсуси ВЦСПС 

пешбини карда нашуда бошад њам, чорабинии фавриро дида 

метавонанд. 

150. Назорат кардан барои аниќ татбиќ карда шудан ва иљро 

карда шудани  ќарордодњои маљбурї оид ба гигиенаи 

профессионалї санитарии фабрикї ва техникаи бехатарї ва 

зиммаиинспекторњои санитарї ва мењнатии профсоюзњо, гузошта 

мешавад. 

 

Б о б и    п о н з д а њ у м 

Дар бораи союзњои профессионалии (истењсолотии) коргарон 

ва хизматчиён ва органњои онњо дар корхона, муассиса ва 

хољагињо 

151. Союзњои профессионалї (истењсолотї), ки гражданњои 

бо кори музднок дар корхонањо, муассисањои давлатї, љамъиятї 

дар корхона, муассиса ва хољагињои хусусї кор мекардагиро 

муттањид мекунанд, њаќ доранд, ки ба сифати яке аз тарафњо 

шартномањои коллективї банданд, инчунин оид ба њамаи 

масъалањои мењнат ва зиндагонї аз номи онњо вакил шаванд.  

152. Союзњои профиссионалї ( истењсолот) ки дар асосњои 

муайян кардани съездњои дахлдор ин ташкилотњо ташкил карда 

мешаванд, ба њељ гуна регистрацияи идорањои давлатї, ки  ин 

барои љамъият ва суъездњо муќаррар карда шудааст доир нестанд 

ва онњо дар тартибе ки Совети Марказии Умуми Союзии 
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Союзњои профиссионалї муайян кардааст, регистрация карда 

намешавад. 

153. Њама гуна дигар иттињодияњое ки мувофиќи моддаи 152 

регистрация каррда нашудаанд, наметавонанд ба худ союзњои 

профессионалї ( истехсолотї) ном дода ва њуќуќи онњоро ба худ 

гиранд. 

(Укази Президиуми Советии Олии РСС Точикистон аз 13/XII 

соли 1940). 

154. Союзњои профессионалї ( истењсолотї) њуќуќ доранд ки:  

а) молу-мулк ба даст  дароварда ба онњо соњиби кунад; 

б) дар асоси ќонун дар амал љорї будагї њар хел договорњо, 

сделкањо ва монанди инњоро  банданд. 

Эзоњ. Ќуввашро гум кардааст. 

(Укази Президиуми Советии Олии РСС Тољикистон аз 13/XII 

соли 1940). 

154-1. Ташкилотњои союзњои профессионалї ки аз њуќуќњои 

шахсї юридикї истифода мебаранд, аз рўи ўњдадорињои худ, ки 

аз фаъолияти хољагии онњо мебароянд дар асосњои умумии 

мувофиќи Кодекси гражданї муќаррар карда шудагї, масъулияти 

молу-мулкї доранд. 

(Укази Президиуми Советии Олии РСС Тољикистон аз 13/XII 

соли 1940). 

154-2. Ташкилотњои союзи профессионалї аз рўи 

ўњдадорињои ташкилотњои болої ва поёнии худ фаќат дар њамон 

мавридњо љавобгар мебошанд ки агар онњо ин љавобгариро ба  

зиммаи худ гирифта бошанд. 

155. Њаммаи органњои давлатї бояд ки мувофиќи 

конститутсияи РСС Тољикистон ба союзњои профессионалї 

(истењсолотї) ва иттињодияи онњо  дар бобати таъмин карада 

шудани онњо аз биноњо, таљњизот кунонидани биноњои онњо 

барои сохтани саройњои мењнатї, њавлињои союзњо, сабукињо оид 

ба истифода бурдан аз почта, телеграф, телефон, роњи оњан, роњи 

обї ва монанди инњо аз њар љињат ёри расонанд. 
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156. Органњои ибтидоии союзи профессионалї дар 

корхонањо, муассисањо ё хољагињо комитетњои коргарон ва 

хизматчиён ( фабрикавї заводи рубникї, бинокорї, мањаллї ва 

монанди инњо) ё комитетњоро иваз мекардагї вакил-намояндаи 

союз њисоб мешаванд. 

Эзоњи 1. Тартиботи интихоб кардани комитети коркунони 

њамин корхона, муассиса ё хољагї, аз тарафи союзи 

профессионалї (истењсолотии) дахлдор муайян карда мешавад. 

 Эзоњи 2. Дар ведомствоњои харбї ва бањрї, комитетњои 

коргарон ва хизматчиён дар асоси ќарорњои махсус, ки аз тарафи 

Комиссарияти Халќии Мудофиаи  СССР ва ВЦСПС нашр карда 

шудагї ташкил ёфта ва амал мекунад. 

  157. Дар корхонањо, муассисањо ё хољагињо, ба ѓайр аз он ки 

дар моддаи 156-ми њамин кодекс нишон дода ва аз тарафи союзи 

профессионалї ( истењсолотии ) дахлдор тасдиќ гардидаанд, њељ 

гуна комитет аз њуќуќњое ки бо моддањои 158-160 дода шудаанд, 

истифода бурда наметавонанд. 

  158. Предмети амалиёти комитет (моддаи 156) њаминњо 

мебошанд: 

  а) вакили кардан ва њимоя кардани манфиатњои коргарон ва 

хизматчиёни муттањидкардагиашон дар пеши админстрцияи 

корхонањо ва хољагињо оид ба масъалањои  шароити мењнат ва  

зиндагии коркунон; 

  б) вакили кардан дар назди ташкилотњои њукуматї ва 

љамъиятї; 

  в) назорат кардан аз болои  админстрация, идора ва хољагї 

барои аниќ иљро карда шудани нормањои оид ба муњофизат 

кардани мењнат, суѓуртаи социалї, додани њаќќи мењнат, 

ќоидањои техникаи бе хавфї ва санитарї ки мувофиќи  ќонун 

муќаррар карда шудаанд, њамчунин ёри расонидан ба органњои 

давлатии муњофизаткунандаи мењнат; 

  г) чораљуињо дар бобати бењтар кардани зиндагонии маданї 

ва материалї коргарон ва хизматчиён; 
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  д) ёри расонидан ба равиши нормалї истењсолот дар 

корхонањои давлатї ва иштирок кардан ба воситаи союзњо 

профессионалї (истењсолоти) дар корњои ба тартиб даровардан 

ва ташкил кардани хољагии халќ; 

  159. Дар бораи интихоб кардан ва сар кардани амалиёти 

комитет ба маълумоти админстрация расонида мешавад. Адади 

аъзоёни комитети коргарон ва хизматчиён, ки барои озод кардан 

аз кори асосиашон лозиманд, ба таври зерин муќаррар карда 

мешавад. 

  Ваќто ки шумораи умумии коркунон дар њамаи ваќти корї 

бошанд. 

  Дар корхона, муассиса ё хољагї, ки коркунони онњо то 300 

кас бошанд, на зиёдтар аз як кас.  

  Аз 300 то 1000 кас – ду кас  

  Аз 1000 то 5000 кас – се кас  

  Зиёд аз 5000 бошад – панљ кас  

  Аз  кор озод карда шудани  аъзоёни комитет  аз тарафи  

админстрация  дар асоси ќарори комитет ба амал оварда 

мешавад.  

  160. Озод кардани аъзоёни комитет, ки барои кор кардани 

доимї дар комитет, бо муњофизат кардани музди кори  

квалификатсияи онњо, вале на камтар аз ставкаи таърифии 

дахлдор ба амал оварда мешаванд. Ба аъзоёни комитети  аз кор 

озодкардашудагї, коре ки то интихоб шудан дар њамин корхона, 

муассиса ё хољагї карда истода будан, дар асоси шартномаи 

собиќи то интихоб кардашуданашон баста шудагї, барои  њамаи 

ваќте ки дар комитет кор мекунанд, барои худашон гарантиянок 

карда мешавад. 

  Аз кор холї караданї аъзоёни комитет, инчунин аъзоёни 

ќисми коргарї  комиссияи нархмонї- конфликтї ба ѓайр аз риоя 

кардани ќоидањои умумии дар бораи ќатъ карадан ё бекор 

карадани шартномаи мењнатї (моддањои44 ва 47) фаќат бо 
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розигии союзи профессионалї (истењсолотии) дахлдор мумкин 

мебошад. 

  161. Ба амалиёти комитетњо ва органњои союзи онњоро  

интихобкунанда (маљлисњои умумии делегати) мумкин нест, ки аз 

тарафи мансабдорони админстрацияи корхона, муассиса ва 

хољагї монеъи расонида шавад дар айни њол: 

  а) маљлисњои делигатии умумї, чун ќоида, бояд ки дар ваќти 

берун аз кор гузаранд; дар мавридњое ки онњо, яъне ки маљлисњо 

вазифаи давлатиро пеш мебаранд (интихоботи советњои коргарон 

ва дењќонон ва муассисањои суѓуртаи социалї)  ё интихобот ба 

суездњои союзњои профессионалї мумкин аст, ки дар ваќти кор 

гузарад. Дар дигар мавридњои махсуси ба инњо фаќат бо розигии 

админстрация роњ дода мешавад, ба маљлисњои цехњо њам худи  

њамин ќоидањо татбиќ карда мешавад; 

  б) маљлисњои комитет њам, њамчун ќоида низ дар ваќти  

берун аз кор гузаронида мешавад, ва фаќат дар мавридњои 

махсуси, ба розигии админстрация њамаи аъзоёни комитетро 

барои  ин маљлисњо дар ваќти кор озод кардан мумкин аст. 

  в) админстрация ўњдадор аст, ки дар бораи чї ба кор ќабул 

кардан. Инчунин аз кор холї кардан дар пеш истодагї коргарон 

ва хизматчиён ва баробарии хамин дар бораи коргарон ва 

хизматчиёни ба кор ќабул кардагиаш ба маълумоти комитет 

расонад. 

  162. Маблаѓњо барои идора карадани комитетњо фабрикавї-

заводї, комитетњои мањаллї ва ивазунандаи инистути делегатї 

онњо, мувофиќи сметаи профорганї болотар тасдиќ карадагї, аз 

њисоби  аз њаќќи аъзогии аъзоёни профсоюз  ва дигар даромадњо 

љамъ шудагї ба вуљуд меояд. 

  (Ќарори КИМ ва СКХ СССР 13/Х1 соли 1937, МЌ №72, 

моддаи 348). 

  163. Маблаѓњои дар моддаи 162 нишон дода шудагї аз 

тарафи комитет дар асоси ќоидањои  аз тарафи союзи 

профессионалї дахлдор кор карда баромада мешудагї, харољот 
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карда мешавад ва мумкин нест, ки ба ѓайр аз бевосита  таин 

гардидагии онњо ба дигар ягон хел эњтиёљ харљ карда шавад.  

  164. Хориљ карда шудааст.  

  165. Админстрацияи корхона, муассиса ё хољагї комитетро 

бо бинои дахлдор бо якљоягии таљњизот, асбобњои сўхтусўз ва 

рўшнои, барои машѓулоти чї худи комитет, инчунин маљлисњои 

умумиделегатї коркуноне ки комитет онњоро муттањид кардааст, 

таъмин кунад, ба ин бино оид ба корњои комитет  барои рафту 

омади бе монеагирї роњ дода мешавад. 

166. Аъзоёни правлениеи союзњои профессионалї, вакилони 

онњо ба мандатњои махсус, инчунин аъзоёни комитет њам 

(моддањои 151 ва 156) њаќ доранд,ки ба њамаи устохонањо, цехњо, 

шўъбањо, лабораторияњо ва дигарњои дар њамон корхона, 

муассиса ё хољагї будагї бемонегарї иштирок кунанд. 

167. Вайрон кардани ќоидањои дар боби 15-ми њамин Кодекс 

Дар бораи союзњои профессионалии (истењсолотии)  коргарон ва 

хизматчиён ва органњои онњо дар корхонањо, муассисањо ва 

хољагињо муќаррар карда шудагї барои мувофиќи моддаи 167-ми 

Кодекси Љиноятии РСС Тољикистон ба љавобгарї кашидан сабаб 

мешавад. 

(Укази Президиуми Совети Олии РСС Тољикистон, АЗ 13/XII 

соли 1940). 

 

Б о б и   ш о н з д а њ ў м 

Дар бораи органњои оид ба њал кардани конфликтњо ва дида 

баромадани корњои оид ба вайрон кардани ќонунњои дар бораи 

мењнат 

168. Конфликтњои мењнатие ки дар бобати кор фармудани 

шароитњои мењнатии мувофиќи ќонун, договори колективї ё 

договори мењнатї ва ќоидањои тартиботи дохилї муќаррар карда 

шудагї ба вуљуд меояд, дар комиссияњои нархмонї конфликтие 
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ки онњо дар асоси намояндагии баробар ташкил карда мешавад, 

њал карда шуда, ё  ин ки дар судњои халќї њал мешаванд. 

Эзоњи  1. Корњо дар бораи холї кардан ва ба вазифаашон 

барќарор намудани касони зерин ба дида баромадани 

комиссияњои нархмонї конфликтї ва судњои халќи доир нестанд: 

а) касони ба ќабул кардан ва холї кардан њуќуќ доштагї дар 

њамаи корхонањо, идорањо ва ташкилотњо; 

б) коркунони масъули корхона, идора ва ташкилотњои 

давлатї, кооперативї ва љамъиятї, ки онњо вазифањои дар 

рўйхати № 1-ми ќарори КХ мењнатии СССР аз 18 октябри соли 

1929 номбар карда шударо ишѓол кардаанд. 

Эзоњи 2. Дар сурати ѓайриќонуниї холи кардан аз кор 

коркуноне ки дар эзоњи якўм нишон дода шудаанд, метавонанд, 

ки дар хусуси холикунї дар тартиби тобеъгиашон, ба орган ё 

шахсе ки корхона, идора ё ташкилоти мазкур дар тобеъгии вай 

мебошад, шикоят кунанд. 

(Укази Президиуми Совети Олии РСС Тољикистон, аз 13/XII 

соли 1940). 

Эзоњи 3. Ќувваашро гум кардааст. 

(Укази Президиуми Совети Олии РСС Тољикистон аз 13/XII 

соли 1940). 

169. Њамаи вайронкунињои ќонунњои дар бораи мењнат ва 

њамаи маљмўаи ќунунњои дигари оид ба мењнат инчунин 

шартномањои коллективи, бинобар он ки онњо таъќиби 

љиноятиро талаб мекунанд, дар судњои халќи дида баромада 

мешаванд. 

Њамаи бањсњои индивидуали ё группавии дар байни ба кор 

ќабулкунанда ва коргарон ва хизматчиён агар онњо ба камерањои 

оштикунанда фиристонда нашуда бошанд, мумкин аст ки дар 

судњои халќи дида баромада шаванд. 

170. Њал кардани бањсњои зерин ба дида баромадани 

камерањои оштикунанда ва трейтейский судњо дахлдор мебошанд; 
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а) њамаи канфликтњои оид ба масъалањои бастан, таѓир додан 

илова кардан ва маънидод кардани шартномањои коллективї; 

б) конфликтњои дар бораи муќаррар кардани шароити нави 

мењнат дар њадди шартномаи коллективии љорї будагї ваќто ки 

онњо дар комиссияи  нархмонї-конфликтї њал нашуда бошанд. 

Эзоњ. Барои њал кардани конфликтњои дар бобати масълањои 

таѓир додан, илова кардан ва маънидод кардани шартномањои 

коллективї мумкин аст, ки дар байни тарафњои њамин 

шартномаро бастагї камерањои оштикунанда ва третейский суд 

ташкил дода шаванд. 

171. Корњо ба камерањои оштикунанда ва третейский судњо 

дар њар як маротиба бо розигии союзњои профессионалии 

дахлдор ва ба кор ќабулкунанда  барои њал кардани конфликтњои 

људогонаи мењнатии дар онњо ба вуљуд омадагї дохил мешаванд. 

Дар камераи оштикунанда кор фаќат бо розигии тарафњо њал 

карда мешаванд. 

Ба третейский суд чи корњои дар камерањои оштикунанда 

дида баромада шудагї, инчунин дида баромада нашудагї дода 

мешаванд. 

Дар ваќти ба вуљуд омадани конфликт дар муассиса ва 

корхонањои давлатї, органњои Комиссариати Халќии Мењнат 

барои њал кардани бањсњои аз рўи бастан ва маънидод кардани 

шартномањои коллективї (созишњои тарафї)  бо талаби яке аз 

тарафњо, союзи пофессионалї ё муассисаи (корхонаи) давлатї 

третейский судњоро ташкил медињанд; дар ин мавридњо ќабул 

кардаи третейский суд барои тарафи дигар њатми мебошад. 

Третейский суд конфликтњои оид ба масъалањои таѓир додан 

ва бекор кардани шартњои шартномањои коллективиро то тамом 

шудани мўњлати њаракати љорї будани ин шартномањо, дар 

набудани розигии њар ду тараф њал карда наметавонад. 

Дар мавриди ба вуљуд омадани конфликтњои хели зарури 

бехатарии давлатиро тањдид мекардагї третейский суд бо ќарори 

махсуси органњои давлатии болотар(Комитети Иљроияи 
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Марказии Советњо, Совети Комиссарони Халќи,) таъин карда 

мешавад. 

172. Ба дида баромадани комиссияи нархмонї-конфликтї 

медароянд; 

а) дар мавридњо  ва дар њадњои дар шартномаи коллективї ё 

дар ќонун пешбинї карда шудагї тасдиќ кардани нормањои 

коркард нархњои сдельний (байъї), таќсим кардани кор ва 

вазифањо мувофиќи разрядњои тарифї, муќаррар кардани 

проценти нормалии брак(нобакорбарори) шаклњои санљиш, 

озмоиш ё дигар шароитњои нави мењнат, инчунин њал кардани он 

масъалањое ки онњо бо ќонун ё шартномаи коллективї махсусан 

ба дида баромадани комиссияи нархмонї-конфликтї дода 

шудаанд; 

б) њал кардани њамаи конфликтњое ки дар байни коркун ва ба 

корќабулкунанда дар ваќти татбиќ кардани ќонунњои дар бораи 

мењнат шартномањои коллективї ва мењнати ва ќоидањои 

тартиботи дохилї ба вуљуд меоянд. 

172-1. Ба дида баромадани комссияи нархмонї-конфликтї 

намедароянд; 

а) корњои дар бораи аз вазифа холї кардан ва ба вазифа 

барќарор кардани коркунони дар эзоњоти 1 ва 2-ми моддаи 168 

нишон дода шудагї; 

б) корњои дар бораи бекор кардани шартномањои мењнатї бо 

коркун, мувофиќи талаби союзи профессионалї; 

в) масъалањои таѓир додани моњонањои вазифагии дар 

тартиби нормакунонии давлатии музди мењнат муќаррар 

гардидагї ва таѓир додани штатњо; 

г) конфликтњое дар ки байни коркун ва ба кор ќабулкунанда 

дар бобати пешнињод кардан ва таќсим кардани биноњои 

истиќоматї ќаноатбахш, кунонидани эњтиёљоти маишатии 

коркунон ва дигарњо рўй дода, аз уњдадорињои мувофиќи 

шартномањои коллективї ва мењнатї ба вуљуд намеоянд; 
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д) корњои мењнатии аз тарафи суди халќии оид ба корњои 

мењнатї, аз тарафи камерањои оштикунанда ё аз тарафи 

треттейский суд њал карда шудагї, инчунин корњои мењнатии 

барои дида баромадан дар њамин органњо истодагї; 

е) корњои дар бораи љазоњои интизоми дар тартиби 

итоаткунї, 

172-2. Комиссияњои нархмонї-конфликтї њаќ надоранд, ки 

ќарорњои шартњои шартномањои коллективиро таѓир медодагї, 

ба онњо илова мекардагї ва онњоро бекор мекардагиро бароранд, 

агар ингуна њуќуќ махсусан дар шартномаи коллективї гуфта 

нашуда бошад, 

172-3. Ба њатман дида баромадан дар комиссияњои нархмонї-

конфликтї, њамчун инстанцияи асосии аввалин конфликтњои оид 

ба масъалањои зерин доиранд; 

а) гузаронидан ба кори дигар (сарфи назар аз миќдори 

музддињии вай) ва  бо муњофизат кардани музди кор, ки ба 

гузаронидан ба кори дигар вобаста аст; 

б) музддињї дар сурати ноппура кор кардани норма ва додан 

музди брак; 

в) холї кардан аз сабаби надоштани лаёќат ва барои иљрои 

накардани вазифањо; 

г) компенцияи барои истифода кардани инстурменти коркун; 

д) додани либоси махсус ва хўроки махсус ва дар мавридњои 

дахлдор компенсацияи пулї барои онњо; татбиќ карда шудани 

рўзи коргарии кўтоњ кардашуда ва отпуски дарозмўњлат; 

е) додани музд дар ваќти иљро кардани кори њар хел 

квалификация дар сурати љонишинї; 

ж) додани музди простой; 

з) додани музди тайёрї дидан ба наряди сдельний; 

и) додани музди наряди сдельнии тамом карда нашуда; 

к) боздоштан аз музди кори коркун барои зараре ки вай дар 

аснои иљрои вазифањои хизматиаш ба кор ќабулкунанда 

расонидааст, дар њамаи мавридњое ки барои онњо аз рўи ќонун 



__Бобокалонов Ѓоиб Мерганович. Маљмўаи ќонунгузорї оид ба мењнат дар Тољикистон_ 
 

66 

 

миќдори њаддии љавобгарї муќаррар карда шуда ва тартиботи 

махсуси дида баромадани судии корњо љори карда нашудаанд; 

л) додани музд барои ваќти аз кор берун кардан; 

м) додани компенсацияи пулї барои отпуски дода нашудагї; 

н)миќдори музддињи барои ваќти санљиш; 

о) дар бораи миќдори мукофоти ба коркун таалуќ доштагї; 

п) додани музди корњои сверхучороний; 

р) додани пособияи аз кор баромадан дар мавриди бекор 

кардани даговори мењнатї. 

(Укази Президиуми Совети Олии РСС Тољикистон аз 13/XII 

соли 1940). 

Эзоњ. Ќувваашро гум кардааст. 

(Укази Президиуми Совети Олии РСС Тољикистон, аз 13/XII 

соли 1940). 

172-4. Дар бобати њамаи конфликтњои дигари боќимонда 

коркун метаванад ки аз рўи хоњиши худаш хоњ ба комиссияи 

нархмонї-конфликтї хоњ ба суди халќии оид ба корњои мењнат 

мурољиат кунад. 

172-5. Барои додани ариза ба комиссияи нархмонї-конфликтї 

дар бораи дида баромадани конфликтњо мўњлатњои зерин 

муќаррар карда мешаванд; 

А) дар бобати масъалањои холї кардан аз кор 14- рўз; 

Б) дар бобати масъалањи додани музди кори зиёда аз ваќти 

нормалї як моњ; 

в) дар бобати њамаи масъалањои дигар 3 моњ. 

Мўњлатњои дар боло нишон дода шудагї сар мешавад; 

А) оид ба корњои дар бораи холї кардан аз кор ба сабаби 

иљро накардани вазифањо аз ваќти содир кардани вайронкуние ки 

вай барои гузоштани масъалаи аз кор холикунї сабаб мешавад; 

б) оид ба корњои дар бораи холї кардан аз кор дар њамаи 

мавридњои дигари боќимонда аз рўзи додани расчёт ба коркун; 

в) оид ба њамин корњои дигар аз рўзи ба вуљуд њуќуќ барои 

арз кардани талаботи дахлдор. 
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Эзоњ. Мўњлат ва тартиботи њисоб кардани онњо барои додани 

ариза ба суди халќи оид ба корњои мењнат дар бораи дида 

баромадани конфликти мењнатї дар Кодекси Процессуалии 

Граждани РСС Тољикистон (мод. 22-2) нишон дода шудаанд. 

172-6. Комиссияњои нархмони-конфликтї аризањое ки 

мўњлатњои дар моддаи 172-5 нишон дода шудагиро гузаронида 

дода шудаанд,дар он мавридњое ки онњо гузоштани муњлатро бо 

сабабњои ќабулшаванда њисоб мекунанд, низ ќабул карда 

метавонанд. 

172-7. Њалномањои амри ѓайри ќонунии ба кор 

ќабулкунандаро тасдиќ мекардагии комиссяњои нархмонї-

конфликтї њаќиќи намебошанд ва ба кор ќабулкунандаро дар 

мавридњои дахлдор ва масъулияти дар тартиби љинояти ва 

гражданї озод намекунанд. 

173. Њалномањои комиссияњои нархмонї-конфликтї, 

камерањои оштикунанда третейскии судњои ќатъї буда ва ба 

тасдиќ кардан мўњтољ нестанд. 

    Њалномањои зикркардашуда мумкин аст, ки фаќат 

органњои болотари ташкилотњои профессионалї ба тартиби 

назоратї бекор кунанд. 

173-1. Аризањои дар бораи ба тариќи назоратї бекор кардан 

њалномањои комиссияњои нархмої-конфликтї,камерањои 

оштикунанда ва третейскии судњо мумкин аст,ки тарафњо аз рўзи 

гирифтани хабар дар бораи њалномаи барпогардида сар карда 

дар муддати 14 рўз  бидињанд. 

Аризањое ки дар маваридњои дар бораи бекор кардани ќарори 

органњои мењнат, ки дар ваќти ба тариќи назорат дида 

баромадани њалномањои комиссияњои нархмонї-конфликтї, 

камерањои оштикунанда ва третейскии судњо,бароварда шудаанд, 

мумкин аст,ки дар худи њамин муддат дода шаванд. 

173-2. Додани аризањо дар бораи ба тариќи назоратї бекор 

кардани њалномањои комиссияњои нархмонї-конфликтї, 

камерањои оштикунанда ё,  третейскии суд, иљро кунонидани ин 
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њалномаро,ба ѓайр аз мавридњое ки органи назораткунанда,аз рўи 

њолатњои кор, боз доштани иљрои њалномаро зарур 

мешуморад,боз намедорад. 

173-3. Дар мавридњои  ба тариќи назоратї бекор карда 

шудани њалномаи комиссияњои нархмонї-конфликтї,  камерањои 

оштикунанда ва третейскии судњо,маблаѓњои дар асоси ин 

њалнома дода шудагї фаќат дар њамон моментњо аз коркун гашта 

гирифта мешаванд, ки агар њалнома бекор карда шудагї ба 

њуљљатњои ќалбакии аз тарафи коркун пешнињод карда шуда ё 

маълумотњои дурўѓи аз тарафи вай дода шуда асос кунонида 

шуда бошад 

174. Дар сурате ки ба кор ќабулкунанда њалномаи 

комиссияњои нархмонї-конфликтї,  камерањои оштикунанда ё 

третейскии суд, ки бо ин њалнома ба фоидаи коркун ё ба фоидаи 

союзи профессионали маблаѓњои пулли муайян њал карда 

шудааст, иљро намекунанд, онгоњ ин њалнома дар тартиби 

маљбурї мувофиќи њуљљати дорои ќувваи вараќаи иљрокунї 

будагии аз тарафи органи мењнат дода мешудагї рўёнида 

мешавад. 

  Дар ин мавридњо ташкилотњои союзи профессионалї дар 

бораи ба љавобгарии љиноятї кашида шудани ба кор 

ќабулкунанда њам дар як ваќт масъала њал мекунад. 

   Њалномаи третейскии судро дар хусуси коргарон союзи 

профессионалї мегузаронад. 

 

Б о б и   њ а ф д а њ у м 

Дар бораи суѓуртаи социалї 

 175. Суѓуртаи социалї ба њамаи шахсоне ки бо мењнати 

музднок кор мекунанд, сарфи назар аз он ки онњо дар корхонањо, 

муассисањо, хољагињои давлатї, љамъиятї, кооперативї, 

концессионї, иљорагї, аралаш, ё хусусї, ё дар корњои шахсони 

хусусї машѓуланд ва ба характер ва амалиёти кори онњо ба усули 

музддињї ба онњо нигоњ накарда пањн мешавад. 
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 176. Суѓуртаи социалї корњои зеринро дар бар мегирад: 

 а) нишон додани ёрмандии муолиљагї; 

 б) додани ёрмандии пулї дар марвариди муваќќатан гум 

кардани ќобилияти мењнат (бемории умумї, бемории 

профессионалї, дар мењнат маиб шудан, њомиладорї, зоидан, 

карантина ва нигоњубин кардан ба аъзоёни беморшудагии оила), 

барои зоидани кўдак (барои нигоњубин ва таъмин кардан) ва дар 

мавриди вафот кардан. 

   Эзоњ. Тартибот ва шарти таъин кардан, додан, боздоштан 

ва мањрум кардан аз навъњои таъминоти номгўй карда шудагї, 

муќаррар кардани дарозии стаж барои категорияњои гуногун ва 

нормањои синнусолии группањо ва фармонњои таъминкунї, 

тартиби ба њисоб гирифтани ањволи молу мулкї ба ќонунгузории 

Союзи РСС муќаррар карда мешавад, (Укази Президиуми Совети 

Олии РСС Тољикистон аз 11/ XII соли 1939). 

В) додани пенсияи пулї ба коркуне ки ба кори музднок кор 

мекунад ва пешнињод кардани дигар хел ёрмандии пенсияи 

пулиро иваз мекардагї, дар мавриди дучор шудан ба маибии гум 

кардани ќобилияти мењнат (инвалид шудан) ва дар мавриди гум 

кадани таъминкунандаи худ (вафот кардан ё бедарак ѓоиб шудани 

таъминкунанда) додани пенсияи пулї, ёрї расонидани дигар хел 

ёрмандињои ба аъзоёни оила шахсоне ки бо кори музднок кор 

мекунанд, дар мавриди гум кардани (вафот кардан ва ё бедарак 

ѓоиб шудани) таъминкунанда. 

177. Барои гузаронидани суѓуртаи социалї нисбат ба музди 

кори дода мешудагї ба таври протценти пардохтњои (яъне 

њаќњои) суѓуртавї муќаррар карда мешавад. Миќдори 

пардохтњои суѓуртавї вобаста ба дараљаи хатарнокї ва 

зарарнокии корхона бо ќарори махсуси Совети Комисарони 

Халќї муќаррар карда мешавад. 

 Эзоњ. Фондњои суѓуртавї барои эњтиёљи таъмин кардани 

коргарон ва хизматчиён бењуќуќи барои харљ кардани онњо ба 

ягон эњтиёљи дигар ќатъиян мустањкам карда мешаванд.  



__Бобокалонов Ѓоиб Мерганович. Маљмўаи ќонунгузорї оид ба мењнат дар Тољикистон_ 
 

70 

 

178. Пардохтњои суѓуртавї  аз тарафи корхонањо, муассисањо, 

хољагињо ё шахсоне ки аз кор фармудани мењнати музднок 

истифода мебаранд, супурда шуда, ин пардохтњоро онњо ба 

тариќаи андоз аз музди мењнати суѓурташавандагон нигоњ дошта 

наметавонанд. 

179. Хориљ карда шудааст  

(Укази Президиуми Совети Олии РСС Тољикистон, 11/XII 

соли 1939). 

180. Ёрдампулї оид ба муваќќатан гум кардани ќобилияти 

мењнат аз рўзи гум кардани ќобилияти мењнат то рўзи барќарор 

карда шудани он ё муќаррар гардидани мављуд будани  инвалидї 

дода мешавад. 

181. Ёрдампулии оид ба њомиладорї ва зоидан ба 

суѓурташавандагон барои њамаи ваќти отпуски онњо дар давоми 

мўњлате ки бо моддаи 132 ва иловаи њамин Кодекс муќаррар 

карда шудааст, дода мешавад. 

182. Хориљ карда шудааст  

183. Ѓайр аз ёрдампулињои дар моддаи 181 нишон додашуда, 

барои суѓурташудагон ва занњои онњо, дар мавриди таваллуд 

шудани кўдак барои нигоњубин кардан ба кўдаки нав таваллуд 

ёфтагї миќдори 45 сўм ёрдампулии якваќта дода мешавад, 

инчунин ёрдампулї барои хўроки кўдак дар миќдори 10 сўм дар 

як моњ ба давомати 9 моњ ёрдампулї дода мешавад. Ёрдампулї 

барои хўроки кўдак дар ду мўњлат дода мешавад, ќисми якуми 

ёрдампулї дар миќдори панљоњ сўм бо якљоягии ёрдампулї барои 

харида гирифтани чизњои зарурии парваришкунии кўдак дода 

шуда, вале ќисми дуюман дар миќдори 40 сўм дар баробари 

панљмоња шудани кўдак дода мешавад. 

Эзоњ. Агар музди кори волид дар якуми моњи таваллуди кўдак 

дар як моњ зиёда аз  300 сўм бошад, ёрдампули барои таваллуди 

кўдак дода намешавад. 
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184. Ёрдампулї барои дафн кардани суѓурташавандагон ва 

аъзоёни ќобилияти мењнат надоштагии оилаашон, ки дар 

таъминоти онњо мебошад, ба миќдори зерин дода мешавад: 

а) агар маросими дафн дар шањр, дар навсохтмон ё худ дар 

посёлкаи коргарї гузарад,  барои дафни касони аз дањсола боло 

40 сўм ва то 10 сола 20 сўм; 

б) агар маросими дафн дар љои ќишлоќ гузарад, барои дафни 

касони аз 10 сола боло 20 сўм ва то 10 сола 10 сўм; 

(Укази Президиуми Совети Олии РСС Тољикистон, аз 13/XII 

соли 1940) 

185. Хориљ карда шудааст. 

186. Хориљ карда шудааст. 

187. Аз њуќуќи таъмин шудан барои инвалидї истифода 

мебаранд: 

а) шахсоне ки ќобилияти мењнати худро дар натиљаи њодисаи 

ногањонии бадбахтии бо кори муздноки кардаистодагиашон 

вобаста будагї гум кардаанд, ба дарозии мўњлати кор кардани 

онњо нигоњ накарда дода мешавад;  

б) шахсоне ки ќобилияти мењнатии худро дар натиљаи 

бемории профессионалї гум кардаанд, ба стажи умумии кори 

муздноки кардагиашон нигоњ накарда аммо ба шарте ки дар яке 

аз соњањои муайяни истењсолот дар давоми мўњлати барои ин соња 

муќаррар гардидагї кор карда бошанд; 

в) касоне ки ќобилияти мењнатии худро дар натиљаи дигар 

сабабњо гум кардаанд, дар сурате ки онњо дар рўзи муќаррар 

кардани гум кардани  ќобилияти мењнат ба 20-солагї даромада 

бошанд, дар мављуд будани стажи  умумии кори музднокашон аз 

як то 8 сол бошад, вобаста ба синну солашон, локин дар 

мавридњое ки онњо ба њамин рўз ба синну соли нишон дода 

шудагї надаромадагї бошанд, ба дарозии мўњлати кори бо музди 

онњо нигоњ накарда. 
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188. Норма ва шаклњои таъминоти ёрдампулии инвалидњоро 

органњои дахлдор, ба характери дараљаи инвалидї ва ањволи 

молу-мулкии инвалидњо нигоњ карда муќаррар мекунанд. 

189. Дар сурати мурдан ва бо шањодат кунонида шудан ба 

таври дахлдор бедарак ѓоиб шудани шахсони ба мењнати музднок 

кор мекардагї, аъзоёни оилаи зерини онњо, ки барои зиндагонї 

маблаѓњои кифояги надоранд, ва ба таъминоти вафот кардагї ё 

бедарак ѓоиб шудагї истодаанд, таъмин карда мешаванд: 

а) фарзандон,  бародарон,  хоњарон,  фарзандхондашудагони 

ба синни шонздањсола надаромадагї ва агар инњо дар 

омўзишгоњњо (яъне умуман дар мактабњо) хонда истодагї бошанд 

ба синни 18-солагї даромадагї; 

б) фарзандон, бародарон, хоњарон ва фарзандхондашудагони 

шонздањсолагиро пур кардагї, аммо то даромадан ба синну соли 

нишон дода шудагї ќобилияти мењнатии худро гум кардаанд; 

в) падарон ва модарон, зан ва шавњар ва ба фарзандї 

гирифташудагии ќобилияти мењнатиашонро гум кардагї, ё ин ки 

мардони ба синни 60-солагї ва занони ба 55-солагї даромадагї; 

г) аз он шахсони дар пункти «б»-и њамин модда нишон дода 

шудагї, агарчанде ки ќобилияти мењнатї дошта бошанд ва 

мардони ба 60-солагї ва занњои ба 55-солагї даромадагї 

набошанд њам, ваќто ки онњо ба нигоњубинии кўдакон, хоњарон ё 

фарзандхондашудагони ба њаштсола надаромадагии аз касони 

суѓурта шудагии мурдагї ё бедарак ѓоиб шуда мондагї машѓул 

бошанд. 

189-1. Аъзоёни оилаи касони таъминкунандагонашон вафот 

кардагї ё бедарак ѓоиб шудагии дар моддаи 189 нишон дода 

шудагї таъмин карда мешаванд: 

а) агар вафоти таъминкунанда ё бедарак ѓоиб шудани он дар 

натиљаи њодисаи ногањонї, бадбахтии вобаста ба кори бо музд 

карда истодагии вай рўй дода бошад; 

б) агар вафоти таъминкунанда дар натиљаи бемории 

профессионалии дар мўњлати дар ќонун нишон дода шудагї 
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муќаррар гардида рўй дода бошад,  ба стажи умумии кори бо 

музд кардагии он нигоњ накарда,  аммо ба шарте, ки дар соњаи 

муайяни истењсолот дар давоми мўњлати барои њамин соња 

муќаррар гардидагї кор карда бошанд; 

в)  агар вафот ё бедарак ѓоиб шудани таъминкунанда дар 

натиљаи сабабњои дигар рўй дода бошад, онгоњ ба шарте ки 

таъминкунанда дорои стажи умумии кори бо музд аз як то 8 сол 

бошад ба синну соли ва нигоњ накарда; 

г)  агар таъминкунандаи оила дар тартиби таъминоти 

суѓуртаи социалї оид ба инвалидї таъминот гирифта истода 

бошад, ба давомнокии мўњлати стажи мањнатї таъминкунанда 

нигоњ накарда. 

190. Стажи умумии кори бо музд кардагї, ки вай аз аъзои 

оила дар мавридњои дар пункти «б»-и моддаи гузашта (189-1) 

нишон дода шудагї барои таъминот њуќуќ медињад, тартиботи аз 

кай сар карда њисоб кардани ин стаж, инчунин норма ва шаклњои 

таъмин кардани аъзоёни оила дар мавридњои гум кардани 

таъминкунандаашон, аз тарафи органњои дахлдор, вобаста ба 

синну соли таъминкунанда, шумораи аъзоёни оила, ки ба таъмин 

кардан лозиманд, ва вобаста ба ањволи мулкии инњо муќаррар 

карда мешаванд. 

191. Аз тарафи корхонањо, муассисањо, хољагињо ва шахсони 

људогона дода нашудани пардохтњои суѓуртавии доданашон 

лозим будагї (моддаи 178), коркунони дар онњо бо кори музднок 

кор карда истодагиро аз њуќуќи гирифтани њамаи ёрдампулињои 

бо моддаи 176 ва минбаъдаи њамин Кодекс пешбинї карда 

шудагї дар њељ як њолат мањрум намекунад. 

192. Барои вайрон кардани ќоидањои дар бораи суѓуртаи 

социалии дар њамин Кодекс нишон дода шудагї, њамчунин барои 

вайрон кардани ќонуну ќоидањои дигар, айбдорон мувофиќи 

моддањои дахлдори Кодекси Љиноятии РСС Тољикистон ба 

љавобгарии љиноятї кашида мешаванд. 
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ИЛОВАЊО БА КОДЕКСИ ЌОНУНЊО ДАР БОРАИ 

МЕЊНАТ 

Илова 1 

( ба эзоњоти 2 ба моддаи 1) 

Дар бораи шароитњои мењнат дар корњои мавсумї 

Дар асоси ќарори Комитети Иљроияи Марказї ва Совети 

Комиссарони Халќии Союзи РСС аз 4-уми июни соли 1926 « Дар 

бораи шароитњои мењнат дар корњои мавсумї» (Маљмўаи 

ќонунњои Союзи РСС, соли 1926, № 40, моддаи 290) ва аз 14-уми 

январи соли 1927 дар бораи илова кардан ба ќарори дар боло 

нишон додашуда (Маљмўаи ќонунњои Союзи РСС, соли 1927, № 

9, моддаи 81), Комитети Иљроияи Марказии Советњо ва Совети 

Комиссарони Халќии Республикаи Советии Социалистии 

Ўзбекистон ќ а р о р  м е к у н а н д: 

Ќарори Комитети Иљроияи Марказї ва Советї Комиссарони 

Халќии Союзи РСС, ки дар бораи шароитњои мењнат дар корњои 

мавсумї мебошад, ба Кодекси ќонунњои дар бораи мењнат ба 

сифати иловагї ба моддаи 1-уми њамин Кодекс дароварда шавад: 

«1. Корњое ки онњо  вобаста ба њолатњои табии ва боду њаво 

дар давоми њамаи сол адо карда нашуда ва дар давоми давраи 

муайян, ки ин (мавсум) аз 6 моњ зиёдтар набошад, гузаронида 

мешаванд, корњои мавсумї њисоб карда мешаванд. 

Эзоњ. Рўйхати номбарии корњои мавсумї оид ба соњањои 

људогонаи хољагии халќ аз тарафи идорањои (ведомствоњои) 

манфиатдор кор карда баромада шуда ва аз тарафи 

Комиссариати Халќии Мењнатии Союзи РСС, бо розигии Совети 

Марказии союзњои Профессионалии Умумисоюзї тасдиќ карда 

мешавад. 

Вобаста ба шароитњои мањалли мумкин аст, ки рўйхати 

номбарии иловагии корњои мавсумї (ба ѓайр аз корњои роњи оњан 

ва бањрї ва алоќаи халќї), аз тарафи органњои давлатии 

манфиатдор кор карда баромада мешудагии бо тасдиќи 

Комиссариати Халќии Мењнатии Республикањои Союзї бо 
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розигии Совети Республикавии Союзии профессионалї мешудагї 

муќаррар карда шавад. 

2. Ба шахсоне ки ба кори музднок ба корњои мавсумї 

машѓуланд, њаракати ќонунњои дар бораи мењнатии умумї, бо 

истисногии бо њамин ќарор муќаррар карда шудагї пањн карда 

мешавад. 

Эзоњи 1. Њаракати ќарорњои ба коргарон ва хизматчиёни 

муваќќатии ба корњои мавсумї машѓул будагї, пањн карда 

намешавад. Шароити мењнати онњо бо ќарори Комитети 

Иљроияи Марказї ва Совети Комиссарони Халќии Союзи РСС, 

аз 14-уми январи соли 1927, ки «Дар бораи шароитњои мењнатї 

коргарон ва хизматчиёни муваќќатї» (Маљмўаи ќонунњои Союзи 

РСС, соли 1927, № 9, моддаи 80) мебошад, ба тартиб дароварда 

мешаванд. 

Эзоњи 2. Ин ќарор ба корњои бинокорї, ба ѓайр аз корњое ки 

онњо нисбат ба ягон кори асосии ѓайри бинокорї ёрдамчї буда, 

дар тањти њаракати њамин ќарор медароянд, пањн карда 

намешавад. 

3. Шароитњои мењнат дар корњои мавсумї бо шартномаи 

коллективї (созиши тарифї) дар маврид ва њадди бо њамин 

шартнома нишон дода шудагии дар њамин корхона, муассиса ё 

хољагї љорї будагї ба тартиб дароварда мешаванд, -шароитњои 

мењнат ба корњои мавсумї мумкин аст, ки бо шартномањои 

коллективии (созиши тарифии) људогона низ ба тартиб дароварда 

шавад. 

4. Шартномаи мењнатї дар ваќти ќабул кардан ба кори 

мавсумї мумкин аст, ки баста шавад: 

а) ба њамаи мавсум; 

б) ба мўњлати муайян; 

в) ба ваќти иљро кардани ягон кор; 

г) ба мўњлати номуайян. 

5. Дар мавридњои муваќќатан  набудани кор барои дар кор 

истифода бурда шудани коркун бо муњофизат карда шудани 
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моњиёнаи 2 њафтагии пештараи вай, дар сурате ки агар моњиёнаи 

кори муваќќатї, назар ба пештара кам бошад, роњ дода мешавад. 

6. Шартномаи мењнатї бо розигии тарафњо, инчунин дар 

натиљаи тамом шудани мўњлати ба кор ќабул кардан, ё тамом 

шудани кори ба шартнома шарт карда шудагї, аммо дар њар як 

њолат на дертар аз тамом шудани мавсум ќатъ карда мешавад. 

7. Шартномаи мењнатиро коркун метавонад, ки ба кор 

ќабулкунандаро се рўз пешакї хабардор карда бо талаби худ 

бекор кунад. 

8. Дар њолатњои зерин шартномаи мењнатиро ба кор 

ќабулкунанда бекор карда метавонад: 

а)  дар мавриди пурра ё ќисман барњам хўрдани корхона, 

муассиса ё хољагї, инчунин дар мавриди кам карда шудани кор 

дар онњо; 

б) дар натиљаи хоб рафтани кор ба мўњлати зиёда аз 2 њафта 

бо сабабњои характери истењсолотї доштагї; 

в) дар мавриди ошкор шудани ба кор лаёќат надоштани 

коркун; 

г) дар мавриде ки коркун ўњдадорињои ба зиммаи худаш бо 

шартнома ё бо ќоидањои тартиботи дохилї гузошташударо бе 

сабабњои ќабулшаванда ба тариќи систематикї иљро накунад; 

д) ваќто ки ќонун барои содир кардани љинояти бевосита ба 

кораш вобаста будагї ба љавобгарии љиноятї кашида шавад, 

инчунин дар сурате ки коркун зиёда аз ду њафта дар њабс нигоњ 

дошта шавад; 

е) дар мариде ки коркун  бе сабабњои ќабулшаванда дар як 

моњ 3 рўз ба кор набиёяд;1 

ж) дар мавриде ки коркун дар натиљаи муваќќатан гум 

кардани ќобилияти мењнатиаш зиёда аз як моњ ба кор наояд ва 

дар натиљаи дигар сабабњои ќабулшаванда зиёда аз ду њафта ба 

кор наояд; 
                                                           
1 Ба муносибати нашр шудани ќонуни аз 28-ХII соли 936 ин пункт ќувваи худро гум 
кардааст. 
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Эзоњи 1. Дар мавридњои дар њамин модда нишон дода 

шудагї, агар коркун ба кори мавсумї дар њаќиќат камтар аз як 

моњ кор карда бошад, дар ин сурат дар бораи холї кардан аз кор 

ќарори пешакии комиссияи нархмонї-конфликтї талаб карда 

намешавад, аммо коркун њаќ дорад, ки ин холї карданро ба 

тариќи конфликтї бањс кунад. 

Эзоњи 2. Шикояти дар бораи нодуруст холї кардан аз кор 

бояд ки аз рўзи холї кардан сар карда, аз як моњ дер намонда, арз 

карда шавад. 

9. Даъвоњо дар бораи нодуруст њисоб кардани расчёт бояд ки 

аз рўзи њисоб кардани расчёти охирини оид ба холї кардан аз кор 

сар карда аз 3 моњ дер намонда, арз карда шавад. 

10. Дарозии ваќти кори коркунони калонсол ба корњои 

мавсуми дар як рўз иборат аз 8 соат муќаррар карда мешавад, ва 

барои коркунони дар корњои зеризаминї ва зарарнок кор 

мекардагї ба кўтоњкунии дахлдор, инчунин дар мавридњои 

дахлдор,  барои шахсони дар конторањо бо мењнати аќлї машѓул 

будагї, низ бо кўтоњкунии дахлдор муќаррар карда мешавад. 

Дар мавридњое ки дар корњои мавсумї, бинобар шароитњои 

табии ва техникї дар давоми давраи муайян људо њам зўртар 

кардани кор талаб карда мешавад, бо розигии ба кор 

ќабулкунанда ва союзњои профессионалии дахлдор дар муддати 

муайян барои дароз кардани рўзи кор, бо мутаносибан зиёд карда 

шудани музди кор роњ дода мешавад. Дарозии рўзи кори дароз 

кардашуда ва мўњлати кор фармуда шудани он, инчунин миќдор 

ва тартиботи њаќдињї бо розигии ба кор ќабулкунанда ва союзи 

профессионалї муќаррар карда мешаванд. 

Рўйхати номбарии корњое ки дар онњо рўзи кори 

дарозкардаро љорї кардан мумкин аст, аз тарафи Комиссариати 

Халќии Мењнатии СССР бо розигии Совети Марказии 

Умумисоюзњои Профессионалї муќаррар карда мешавад. 

11. Рўзи кори ба балоѓатнарасидагии аз 16 то 18 соларо аз 6 

соат зиёд кардан мумкин нест, инчунин рўзи кори ба балоѓат 
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нарасидагони аз 14 то 16 солаи ба кор роњ дода шудагиро аз 4 

соат зиёд кардан мумкин нест. 

Дарозии рўзи кори ба балоѓат нарасидагон ба корњои 

мавсумї, ки барои онњо рўзи кори дароз кардашуда (моддаи 10) 

љорї карда шудааст, ба миќдори соатњои рўзи дароз карда 

шудагии барои коргарони калонсол муќаррар гардидагї  зиёд 

кардагї музд дода мешавад. 

12. Ба кор фармудани кори зиёд аз ваќти нормалї дар миќдор 

ва тартиби аз тарафи Комиссариати Халќии Мењнатии Союзи 

РСС ва Комиссариатњои Халќии Мењнатии Республикањои Союзї 

муќаррар карда шудагї, роњ дода мешавад. 

13. Дар корњои мавсумї занњоро ба ѓайр аз занњои њомиладор 

ва кўдаки ширмаккон доштагї, ба кори шабона кор фармудан 

мумкин аст. 

14. Музди мењнати ба балоѓат нарасидагон барои рўзи кории 

кўтоњ кардашуда (4-6 соат) њамчун барои пурра дода мешавад. 

Дар мавриди зиёд кардани рўзи кори љавонони наврас, музди 

кори онњо њам мувофиќ ба њамин зиёд карда мешавад.  

15. Агар коркун корро бо амри ба кор ќабулкунанда иљро 

накунад, онгоњ музд барои ваќти гузаштагї, вале барои на зиёда 

аз 2 њафта дар миќдори ставкаи тарифї, дода мешавад. 

Дар мавридњои дигар аз тарафи коркун иљро накардани кор 

бо сабабњои ба худаш вобаста набудагї, инчунин дар мавриди 

иљро накардани коре ки мувофиќи амри ба кор ќабулкунанда дар 

давоми зиёдтар аз ду њафта мебошад, миќдори музд барои ваќти 

гузашта бо розигии тарафњо муќаррар карда мешавад. 

16. Сабукињои барои шахсони ба хизмати маљбурии њарбї 

љалб карда мешудагї, ки бо ќонун ва амрњои дахлдор муќаррар 

карда шудаанд, ба шахсони бо корњои мавсумї машѓул будагї, ба 

ѓайр аз истисногињои зерин пањн карда мешавад: 

а) вазифа ва музди кор дар миќдори муќаррар гардидагї на 

зиёдтар аз 1 моњ, ва дар як њолат, на зиёдтар аз мўњлати дар 

моддаи 6-м нишон дода шудагї муњофизат карда мешавад; 
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б) ёрдампулии якваќта дар миќдори ним њисса дода мешавад. 

17. Ба кор ќабулкунанда ўњдадор нест, ки ба коркун барои 

ваќтњои аз кор људо шудагиаш аз барои иштирок кардан ба 

сифати вакил дар съездњо, конфренцияњо, дар маљлисњои вакилњо 

ки аз тарафи ташкилотњои профессионалї ва кооперативї даъват 

карда мешаванд, иштирок кардааст, њаќ дињад. 

18. Ваќто ки коркун мувофиќи амри ба корќабулкунанда аз 

кори як љо ба кори дигар љо гузаронида мешавад, дар ин сурат ба 

коркун харољотњои роњ, инчунин музди кор барои ваќти рафтан 

дар миќдоре ки бо розигии тарафњо муќаррар карда мешавад, 

дода мешавад. Додани дигар хел конпенсацияњо, инчунин бо 

розигии тарафњо ба амал оварда мешавад. 

19. Њаќ барои хўрда шудани асбобњои коркун, мумкин аст, ки 

бо розигии тарафњо ба музди кор њамроњ карда дода шавад. 

20. Шахсоне ки дар натиљаи барњам хўрдани муассиса, 

корхона ва хољагї, кам карда шудани кор ё хоб кардани кор ба 

мўњлати зиёдтар аз ду њафта (пунктњои «а» ва «б»-и моддаи 8) аз 

кор холї карда мешаванд, агар онњо зиёдтар аз як моњ кор карда 

бошанд, бояд ки як њафта пеш аз холї кардан дар ин бора 

хабардор карда шаванд. Дар сурати хабардор карда нашудан ба 

онњо дар миќдори як њафтагии музди миёнаи мењнаташон, 

мукофоти баромад дода мешавад. 

Дар дигар мавридњои аз кор холї карда шудани коркун, аз он 

љумла низ дар тамом шудани мавсум пешакї хабардор кардан дар 

бораи холї кардан аз кор ва додани мукофоти баромад маљбурї 

нест. 

Коркун, ваќто ки шартномаи мењнатї дар натиљаи аз тарафи 

ба кор ќабулкунанда  ўњдадории ба зиммаи худаш гирифтагиро 

иљро намекунад, бекор кардааст, ба гирифтани мукофоти 

баромад дар миќдори якњафтагии музди миёнаи мењнаташ њаќ 

дорад. 
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21. Шахсоне ки ба корњои мавсумї машѓуланд, аз њуќуќи 

гирифтани отпуск ё гирифтани компенсация барои он фоида 

намебаранд. 

22. Суѓуртаи социалї карда шудани шахсони дар корњои 

мавсумї машѓул будагї, бо ќарорњои махсуси Совети Мењнат ба 

Мудофиа ба тартиб дароварда мешавад». 

 

_____________________ 

_____________ 

___ 

 

 

Иловаи 2 

 

ба Кодекси  ќонунњои дар бораи мењнат (эзоњи 3 ба моддаи 1) 

 

Дар бораи шароитњои мењнати коргарон ва хизматчиёни 

муваќќатї 

Дар асоси моддаи 24-ми ќарори КИМ ва СКХ Союзи РСС  аз 

14 январи соли 1927, ки “Дар бораи шароитњои мењнатии 

коргарон ва хизматчиёни муваќќатї” мебошанд. Комитети  

Иљроияи Марказии Советњо ва Совети Комиссарони Халќии 

Республикаи Советии Социалистии Ўзбекистон ќ а р о р  м е к у н 

а н д: 

   Ќарори   КИМ ва СКХ  Союзи  РСС,  ки  аз  14  январи  

соли  1927 дар бораи шароитњои мењнати  коргарон  ва  

хизматчиёни  муваќќатї мебошанд. 

  (Маљмўаи Ќонунњои Союзи РСС, соли 1927, №9, моддаи 88) 

ба Кодекси ќонунњои дар бораи мењнат ба моддаи якўми он ба 

сифати иловагї дароварда шавад. 

“Комитети Иљроияи Марказї ва Совети Комиссарони 

Халќии  Союзи РСС ќарор мекунанд: 
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    1. Коргарон ва хизматчиён муваќќатї њисоб карда 

мешаванд: 

    а) коргарон ва хизматчиёне, ки  хоњ ба муддати муайян  дар 

њадди ду моњ,  хоњ  ба мўњлати номуайян, аммо на зиёдтар  аз ду 

моњ ба кор ќабул карда шудаанд; 

     б) коргарон ва хизматчиён, агарчанде ки ба  мўњлати зиёда 

аз ду моњ ба кор  ќабул  шуда бошанд њам, аммо на зиёдтар аз 4 

моњ, барои љонишинї  кардан ба љои коркунони муваќќатан ба 

љои дигар рафтагї, ки вазифаи онњо дар асоси ќонунї  барои 

онњо муњофизат карда мешавад: 

     2. Мењнаткашоне, ки ба сифати коргарон ва хизматчиёни 

муваќќатї ба кор медароянд, бояд  ки дар ваќти худи бастани 

шартномаи мењнатї, онњо дар ин бора хабардор карда шаванд. 

     3. Ба коргарон  ва хизматчиёни  муваќќатї  њаракати 

ќонунњои умумии дар бораи мењнат, бо истисногие ки дар моддаи 

минбаъдаи њамин ќарор  муќаррар карда шудааст, пањн карда 

мешавад. 

    Эзоњ. Ин ќарор ба шахсони дар корњои бинокорї машѓул 

будагї, ба ѓайр аз корњои ремонтњои майдаи љории бо корњои 

асосии бинокорї вобаста набудагї пањн карда намешавад. 

    4. Шартномаи колективии  (созиши тарифии) дар њамин 

корхона, муассиса ё хољагї дар амал љорї будагї ба коргарон ва 

хизматчиёни муваќќатї фаќат дар мавридњо ва њадњои бо њамин 

шартнома (созиш) пешбинї карда шудагї пањн карда мешавад. 

    5. Ба коргарон ва хизматчиёни муваќќатї ба мўњлати ба кор 

ќабул карда шуданашон нигоњ накарда, агар коркун ба мўњлати 

зиёда аз ду њафта ба кор ќабул карда шуда  бошад, ё дар њаќиќат 

зиёд аз ду њафта кор карда бошад, ба ў дафтарчаи расчётї 

(њисоббаробаркунї) дода мешавад. 

    6. Коркун метавонад, ки шартномаи  мењнатиро бо як 

шабонарўз пешакї хабардор кардани ба кор ќабулкунанда бо 

хоњиши худ бекор кунад. 
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    7. Ваќто ки коргарон ва хизматчиён ба мўњлати номуайян 

ќабул карда шуданд, ба кор ќабулкунанда дар њолатњои зерин  

шартномаи мењнатиро бекор карда метавонад: 

       а) ваќто ки корхона, муассиса пурра ва ё ќисман барњам 

хўрад, инчунин дар мавриди кам карда шудани кор дар корхона, 

муассиса ва хољагї; 

      б) дар мавриди муваќќатан  хобонида шудани корхона, 

муассиса ё хољагї ба мўњлати зиёда аз ду њафта бо сабабњои 

характери истењсолотї доштагї; 

      в) дар мавриди ошкор шудани ба кор лаёќат надоштани 

коркун; 

      г)ваќто ки коркун ўњдадорињои бо шартномаи мењнатї ё 

бо ќоидањои тартиботи дохилї ба зиммааш гузошташударо иљро 

накунад; 

     д) ваќто ки коркун барои содир кардани љинояти бевосита 

бо кораш вобаста будагї аз тарафи органњои дахлдори њокимият 

ба љавобгарии љиноятї кашида шавад, инчунин дар мавриди 

зиёда аз ду њафта дар њабс нигоњ дошта шавад; 

     е) дар сурате, ки коркун  бе сабабњои ќабулшаванда дар як 

моњ зиёда аз 3 рўз ба кор наояд1; 

    ж)ваќто ки коркун дар натиљаи муваќќатан гум кардани 

ќобилияти мењнатии худ як њафта ё бо дигар сабабњои 

ќабулшаванда зиёда аз 3 рўз пай дар пай ба кор наояд. 

Эзоњ. Дар мавридњои дар њамин модда номбар карда шудагї 

барои коркунро холї кардан аз кор ќарори пешакии комиссияи 

нархмонї-конфликтї талаб карда намешавад, аммо коркун њаќ 

дорад,  ки дар бораи холї кардан аз кор ба тариќи конфликтї 

бањс кунад,  дар айни њол, шикоят дар бобати нодуруст холї 

кардан аз кор, бояд ки аз рўзи холї кардан сар карда аз ду њафта 

дер намонда арз карда шавад. 

                                                           
1 Ба муносибати  нашр шудани қонуни  аз 28-XII соли 1938 пункти  “е” қувваи худро  
гум кардааст. 
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8. Коргарон ва хизматчиёни муваќќатии  ба мўњлати муайян  

ба кор  ќабул карда шудагї, ки дар натиљаи барњам хурдани 

муассиса, корхона ё хољагї, кам карда шудани кор ё ба мўњлати 

зиёда  аз ду њафта хобонида шудани он (пункти  “а” ва “б”-и 

моддаи 7) аз кор  холї карда шудаанд, бояд ки аз тарафи ба кор 

ќабулкунанда 3 рўз пеш аз рўзи холї кардан дар ин бора 

хабардор карда шаванд. Дар сурати пешакї хабардор  накардан, 

ба коркун дар миќдори 3-рўзаи музди кораш мукофоти баромад 

дода мешавад.  

Дар  њамаи мавридњои дигари  аз кор холї кардани коргарон  

ва хизматчиёни муваќќатии ба мўњлати муайян  ќабул карда 

шудагї (пунктњои «в»,  «г», «д», «е» ва «ж»-и моддаи 7)  дар бораи 

холї кардан аз кор пешаки хабардоркунї  ё додани  мукофоти 

баромад талаб карда  намешавад.  

  9. Коргарон ва хизматчиён ваќто ки ба мўњлати номуайян ба 

кор ќабул шудаанд, ба кор ќабулкунанда њаќ дорад, ки дар њамаи 

ваќт бе баён кардани сабабњо, коркунро дар бораи холї кардан  

аз кор як шабонарўз  пешаки хабардор карда, ё дар сурати  

пешакї хабардор накардан, якрўзаи  музди миёнаи корашро дода 

шартномаро бекор  кунад.  

  10. Ваќто ки коркун шартномаи мењнатиро бинобар он ки ба 

кор ќабулкунанда ўњдадорињои  ба зиммаи худ гирифтагиашро 

вайрон  кардааст, бекор мекунад ва дар сурате ки ба мўњлати 

муайяни  аз як моњ зиёд ба кор ќабул  шуда бошад, дар миќдори 

3-рўзаи музди миёнаи кораш ва дар њамаи дигар мавридњо-ба 

миќдори  якрўзаи музди миёнаи кораш мукофоти баромад 

гирифта метавонад. 

   11. Ваќто ки кори когарон ё хизматчиёни муваќќатї зиёда аз 

як њафта давом кунад, мувофиќи талаби коркун,  музди кор бояд 

ки на камтар дар њар  як њафта як маротиба дода шавад.  

    Эзоњ. Њаракати ин модда ба коргарон ва хизматчиёни  

муваќќатии барои љонишинї кардан ба љои коркунони 
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муваќќатан ба љои дигар рафтагї ќабул карда шудагї пањн карда 

намешавад (пункти «б»-и моддаи 1).  

   12. Даъвоњо дар бораи  нодуруст њисоб кардани музди кор 

(расчёт) бояд ки аз  рўзи дода шудани расчёти охирин сар карда 

аз як моњ дер намонда арз карда шаванд. 

  13.  Дар сурате ки коркун бо мўњлати  на зиёда аз 6 рўз ба 

кор  ќабул шудааст дар рўзњои истироњати њафтагї, дар рўзњои  

ид ва рўзњои  истирохати махсуси  дар мобайни њамин  шашрўза  

карда шудагї мумкин аст, ки бе  тасдиќи комиссия нархмонї-

конфликтї ва  инспекцияи мењнат кор фармуда шавад ва музди 

мењнат зиёд аз музди кори шарт кардашуда  дода намешавад. 

Дар ин маврид ваќти кориро  дар рўзњои пеш аз истироњати  

њар њафтагї ва дар рўзњои  арафаи  идњо кам кардан низ маљбурї 

нест. 

14.  Агар коргар ё хизматчї  корро дар натиљаи фармони   дар 

бораи боз доштани вай додагии ба кор ќабулкунанда иљро 

накарда бошад, он гоњ  музди кор барои ваќтњои  гузаштагї, вале 

барои на зиёдтар аз як њафта, дар миќдори ставкаи тарифї ба вай 

дода мешавад. Дар дигар мавридњое ки  корро  коркун бинобар 

сабабњои  ба худаш  вобаста набудагї иљро накунад, инчунин дар 

мавриде, ки  коркун корро  бо амри  ба кор ќабулкунанда дар 

давоми зиёда аз як њафта иљро накунад, миќдори музд барои  

ваќтњои  гузаштагї, бо розигии тарафњо муќаррар карда 

мешавад. 

15. Агар коргарон ва хизматчиёни муваќќатї корро дар 

натиљаи љалб кардан ба вазифаи  хизмати маљбурии харбї ки ин 

мувофиќи ќонуни аз 8-ми августи соли 1928 дар бораи хизмати 

маљбурии њарбї  ( М.Ќ. Союзи РСС,  соли 1928, №51, моддањои  

448 ва 449) ба ўњдаи онњо гузошта шудааст бас кунанд, вазифа ва 

музди кор барои онњо муњофизат карда намешавад.  

   Ёрдампулии якваќта  дар мавридњои дахлдор ба коркуноне 

ки зиёда аз як моњ кор кунад, ба миќдори як њафтагии музди 

миёнаи мењнаташон  ва касоне ки зиёда аз шаш рўз  ва на зиёд аз 

як моњ  кор кардаанд,  дар миќдори 3-рўзаи  музди миёнаи 
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мењнаташон дода мешавад. Ба коркуноне, ки на зиёдтар аз шаш  

рўз кор кардаанд ин ёрдампулї дода намешавад. 

   16. Ба кор ќабулкунанда ўњдадор нест, ки ба  коркунони 

барои ваќтњои  ки  онњо аз кор људо шуда дар съездњо, 

конфренцияњо ва  маљлисњои  вакилњои аз тарафи союзњои  

профессионалї ва ташкилотњои кооперативї даъват карда 

шудагї иштирок кардаанд, музди кор дињад. 

  17. Ваќто ки  коргарон ва хизматчиёни муваќкатї бо амри ба 

кор ќабулкунанда аз кори як љо ба кори дигар љо гузаронида 

мешаванд, ба онњо харољотњои рафтанашон дода мешавад. Дигар 

хел компенсацияњо  инчунин музди мењнати барои  ваќти ба љои 

муќаррар  карда шуда рафтан бо розигии тарафњо  дода мешавад. 

  18.  Музд барои хўрда шудани асбобњои коркун мумкин аст, 

ки бо розигии тарафњо  ба музди мењнати коркун  њамроњ карда 

дода шавад. 

  19. Коргарон ва хизматчиёни муваќќатї  аз  њуќуќи отпуск ё 

компенсацияи ўро  ивазкунанда истифода  намебаранд.  

   20. Ба коргарон ва хизматчиёни муваќкатї либосњои махсус 

(дастпўшак фартук ва монанди инњо) ва чизњои барои њимоя 

кардан аз зарарнокї ва хатарнокии истењсолот пешгирикунандаи  

зарурї (распираторњо, айнак ва монанди инњо)  мувофиќи 

инструкцияи махсуси Комиссарияти Халќи  Мењнатии Союзи 

РСС дода мешаванд. 

Суѓуртакунии социалии коргарон ва хизматчиёнї муваќкатї 

бо ќарори махсуси совети Мењнат ва Мудофиа ба тартиб 

дароварда мешавад. 

22.  Њаркати ин ќарор дар мавридњои зерин пањн карда 

намешавад: 

 а) ваќто ки коргар ва хизматчии муваќќатї назар ба 

мўњлатњои  дар пунктњои «а» ва «б» -и  моддаи 1 нишон дода 

шудагї, бинобар дароз  карда шудани муносибати мењнатї 

мутаносибан зиёд кор кардааст;  

 б) ваќто ки коргар ё хизматчии муваќќатї аз  кор холї  карда 

шудагї ба худи њамон  корхона муассиса ё хољагї баъд аз 
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танаффуси  на зиёдтар аз як њафта аз нав ба кор даромада бошад, 

ба шарте ки мўњлати кори ў пеш ва пас  аз танаффус  дар 

љамъбастии худ мутаносибан  аз ду моњ ё аз 4 моњ зиёд бошад.  

  Дар њар ду мавриди дар боло нишон дода шудагї коргар ё 

хизматчї  аз ваќти аввалан  маротиба дар байни ў  ва  ба кор 

ќабулкунанда ба вуљуд  омадани  муносибати  мењнат сар  карда 

муваќкатї њисоб намешавад. Аммо, дар мавриде ки коргар ё 

хизматчии муваќќатї ба кори доимї гузаронида мешавад, 

пардохтњои суѓуртаи социалї, ки барои ваќтњои то гузаронидан 

дода шудан аз сари нав њисоб карда баромада намешаванд. 

  23. Дар хусуси коргарон  ва хизматчиёни муваќќатии ба 

корњои мавсимї машѓул  будагии ба ѓайр аз корњои моддањои 1-

22 њамин  ќарор, ќоидањои зерин татбиќ карда мешаванд:  

  а)  дарозии ваќти кор, тартибот ва миќдори музди мењнат 

мумкин аст, ки  бо розигии тарафњо  дар асосњои якхела бо 

якљоягии коркунони дигари категорияњои дахлдори дар њамин 

кори мавсумї машѓул будагї, муќаррар карда шавад; 

   б)  ба кори зиёд  аз ваќти нормали бо худи  њамон тартибе 

ки барои коркунони дигари категорияњои  дахлдори дар њамин 

кори мавсумї машѓул будагї мебошанд, дар њамин тартиб ба 

амал оварда мешаванд;  

    в)  ваќто ки коргар ё хизматчии муваќќатї бинобар тамом 

шудани кори мавсумї аз кор  холї карда мешавад, дар бораи 

холї кардан аз кор хабардоркунии пешакї ё додани мукофоти 

баромад лозим намешавад; 

   24. Ин ќарор аз ваќти эълон кардан сар  карда  ба амал љорї 

карда мешавад. Ба комитетњои Иљроияи Марказии 

Республикањои Союзї таклиф карда мешавад, ки ин ќарорро ба 

кодексњои ќонунњои дар бораи мењнатии республикањои союзї 

пурра дохил кунанд. 

 

____________________________ 

_________________ 

___ 
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Иловаи 3 

 

ба кодекси Ќонунњои  дар бораи мењнатии РСС 

Тољикистон (моддаи 81) 

 

Дар бораи командирофкањои хизматї дар доираи 

Союзи РСС 

(Ќарори КИМ Советњо ва СКХ   РСС  Ўзбекистон  аз 22 

августи соли 1927, №106, МЌ 1927, №29, моддаи 178) 

Дар асоси пункти 2 ќарори КИМ ва СКХ СССР, ки аз  14/1 

соли 1927  «Дар бораи ба амал љорї кардани ќарори Комитети 

Иљроияи Марказї ва Совети Комиссарони Халќии СССР дар 

бораи  командирофкањои  хизматї дар  доираи СССР»   (МЌ 

СССР, соли 1927,  №4,  моддаи 41) мебошад, комитети Иљроияи 

Марказии Советњо ва Совети Комиссарони Халќии Республикаи 

советии социалистии Ўзбекистон  ќарор мекунанд: 

   Ќарори Комитети Иљроияи Марказї ва Совети 

Комиссарони халќии СССР аз 14-ми моњи апрели соли 1927 «Дар 

бораи командирофкањои хизматї дар доираи СССР» мебошад, ба 

Кодекси ќонунњои дар бораи мењнат ба сифати иловагии сеюм 

дохил карда шавад. 

____________________________ 

_________________ 

____ 

 

Иловаи сеюм 

Дар бораи командировкаи хизматї дар  доираи СССР 

Комитети Иљроияи Марказї ва Совети Комиссарони Халќии 

СССР  ќ а р о р  м е к у н а н д: 

1.Мувофиќи амри ба кор ќабулкунанда ба љойњои дигар 

рафта супориши хизматиро иљро кардани коркун, командировкаи 

хизматї њисоб мешавад. Командировкаи хизматиро мумкин аст, 
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ба ѓайр аз ваќтњои ки коркун дар роњ сарф мекунад ба муддати на 

зиёдтар аз ду моњ   таъин карда шавад. Дар мавриди махсусан 

зарур будан ба дароз кардани муддати  командировка  роњ дода 

мешавад, аммо ин дарозкунї набояд ки аз 1 моњ зиёд бошад. 

   Эзоњи 1. Рафтуойњои хизматии коркуноне ки кори доимии 

онњо дар роњ давом кунад, ё характери  сайёраги дошта бошад, 

командировка њисоб карда намешаванд. Харољотњои махсусе ба 

ин хел корњо  вобаста будагї ба коркун  дар тартиби бо 

шартномаи коллективї ё мењнатї муќаррар кардагї дода 

мешавад. 

  2. Ин ќарор ба командировкањои  барои мукаммалкунии  

илмї барои гузаштани курсњо  ба экспедиция командировка 

шудагї, инчунин ба њаргуна командировкањои дар хизмати 

харбї, дар сафњои  Армияи Сурхи Коргару Дењќон  будагї пањн 

карда намешавад. 

   Тартиботи таъин кардан ва њаќќи командировкањои дар 

боло нишон дода шудагї бо фармони Комиссари Халќии Корњои 

Њарбї  ва Бањри муќаррар карда мешавад. 

   Њад ва тартиботи татбиќ кардани ин ќарор нисбат ба 

хизматчиёни ихтиёрї ќабул шудагии ведемостњои њарбї аз 

тарафи Комиссарияти Халќии Мењнатии СССР бо розигии 

Комиссарияти  Халќии Финансњои СССР  ва Совети Марказии 

Умумисоюзии  союзњои профессионалї муайян карда мешавад. 

  2. Барои њамаи харољотњои шахсии  дар ваќти 

командировкаи хизматї будан мешудагии коркуни командировка 

шудагї, дар миќдори 1/25-и ставкаи ќатъии якмоњаи  он, ки ин на 

камтар аз 4 сўм ва на зиёдтар аз 35 сўм мебошад, ба њар як рўзи 

командировка суточний дода мешавад1 

3. Суточний  аз рўи шумораи рўзњои  њаќиќии командировка, 

бе истисногии рўзњои истироњат  ва рўзњои ид њисоб карда 

мешвавад. Рўзи рафт аз рўзи омад  якљоя ба як рўз њисоб карда 

мешавад.  
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  4. Муќаррар карда шавад, ки ба коркунони командировка  

шудагї барои ваќтњои  дар командировка будагиаш, ба ѓайр аз 

ваќте ки коркун дар роњ мебошад, барои кирои манзил њаќ дода 

мешавад (ба ѓайр аз он мавридњои ба коркунони командировка 

шудагї бепул манзил ёфта дода мешавад), дар маблаѓи дар 

созиши бо розигии вай муќаррар карда  шудагї, аммо на зиёд аз 

миќдори дар зер нишон додагї њаќ дода мешавад: 

  а) дар ваќти командировка  ба шањри Москва, Ленинград ва 

Киев 70 процент аз нормаи суточний (мод 2) аммо на камтар аз 10 

сўм дар њар як  шабонарўз  

  б)  дар ваќти командировка ба шањрњои  Минск, Тблиси, 

Ериван, Боку, Алма-Ато, Тошкент, Фрунзе, Ашќобод ва 

Сталинобод, инчунин ба пойтахтњои республикањои автономї ба 

шањрњои  маркази вилоят ва кишварњо ва  ба шањрњои аз рўи 

таќсимоти  админстративї- териториалии мустаќил људо карда 

шудагї 60 процент  аз нормаи  суточний, аммо на камтар аз 7 сўм 

дар њар як шабонарўз 

  в) дар ваќти командировка  ба дигар  љойњои  СССР  40 

процент аз нормаи суточний, аммо на камтар аз 5 сўм ба њар як 

шабонарўз дода мешавад. 

  5. Роњкирои коркуни командировка шудагї (ба ѓайр аз он 

мавридњое ки ба коркун аз тарафи  ба кор ќабулкунанда  

воситањои транспорти бепул ёфта дода мешавад) дода мешавад:  

а)  дар роњи оњан-бо нархи  вагон сахт; 

б) бо роњи обї-бо нархи класси дуюм;  

в) бо роњи наќлиёти оддї-аз руи нархи дар њамон мањал љорї  

будагии аз тарафи органњои мањаллии њокимият ё муассисањо ё 

корхонањо, ки командировка шудагї ба онњо фиристонида 

шудааст тасдиќ гардидааст. 

  Ба иловагии инњо  ба коркуни командировка шудагї 

харољотњои њаќиќии мувофиќи рухсати ба кор ќабулкунанда  

барои билети плацкартнок ва барои њаќќи зиёди барои тезии 

транспорт шудаанд дода мешавад.  
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  Агар рафтан бо роњи оњан ба давоми аз як шабонарўз зиёд 

бошад, ё ин рафту-омад дар ваќти шабї гузарад, онгоњ бо 

рухсатии ба кор ќабулкунанда, харољот мумкин аст, ки  аз рўи 

нархи вагони мулоим дода шавад. 

5. Ба коркунони масъул ва мутахассисон дар ваќти ба 

командировка рафтан, агар дарозии роњи оњан зиёд аз як 

шабонарўз бошад, мумкин аст, ки аз робитаи њавої истифода 

баранд. 

  Дар мавридњои дигар њамаи касони командировка шудагї 

дар њар як маротиба бо иљозати махсуси ба кор ќабулкунанда аз 

робитаи њавої истифода бурда метавонанд. 

  (Мувофиќи тањрири ќарори КИМ ва СКХ  СССР,  10 

феврали соли 1931. №56/13-б-М.Ќ  СССР, соли 1931 №8, мод. 91.) 

  6. Ваќто ки командировка ба чунин љойњое бошад, ки 

коркуни командировка шудагї аз руи шароити рафтуои њамон љо 

дар давоми 24 соат ба љои истиќомати асосиаш рафта омада 

метавонад, агар дар айни њол иљро кардани вазифаи ба зиммаи 

вай гузошташуда ба љои командировка мешудагї муддати зиёдаи 

рафта истоданро талаб намекунад (командировкаи мањаллї), дар 

ин сурат ба командировка шудагї суточний дода намешавад, вале 

харољотњои оид ба кирои манзил (агар ин бепул ёфта дода нашуда 

бошад), бо розигии тарафњо дода мешавад. 

Ќарори КИМ ва СКХ СССР, аз 8 августи соли 1928, МЌ-и 

СССР, соли 1928, №49, моддаи 439). 

7. Дар командировка шудани коркунони дар эзоњи 1-уми 

моддаи 1 нишон дода шудагї барои иљро кардани супоришњои 

хизматї дар љои берун аз районњои  барои кори онњо муќаррар 

карда шудагї, суточний ва харољотњои кирои манзил ба онњо дар 

асоси умумї дода мешавад, аммо ба њамин шарт, ки барои њисоб 

кардани суточнињо музди кории њаќиќии онњо, харољотњои 

махсусии бо кори асосии онњо вобаста будагї хориљ карда 

мешавад. 
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8. Бо розигии тарафњо суточнињоро назар ба муќаррар 

кардагии моддаи 2, ба шарте ки аз 50% зиёд набошад, ба кам 

кардан дар мавридњои зерин роњ дода мешавад: 

а) ваќто ки командировка ба њамон вобаста бошад, ки 

коркуни командировка шудагї бе танаффус дар як пункт (љо) 

зиёда аз як моњ истода бошад; 

б) ваќто ки командировкањо, ба муносибати кори иљро карда 

мешудагї характери систематикї дошта бошад; 

в) дар командировка кардан ба љойњои ќишлоќ; 

г) дар командировка кардан дар доираи як район. 

Аммо дар мавридњои дар пунктњои «а», «б» ва  «г» нишон 

дода шудагї миќдори суточниро аз 2 сўму 50 тин кам кардан 

мумкин нест. 

(Ќарори КИМ ВА СКХ СССР, соли 1928, МЌ-и СССР, соли 

1928, №49, мод 439). 

9. Дар мавриди бемор шудани шахси командировка шудагї 

дар ваќти  дар командировка буданаш, ба вай суточнї ва 

харољотњои кирои манзил барои њамаи ваќт, то ки вай бинобар 

вазъияти саломатиаш ба иљро кардани супориши хизматии ба 

зиммаи худаш гузошта шудагї шурўъ карда наметавонад ё ба љои 

хизмати доимиаш омада наметавонад, дар асоси умумї дода 

мешавад, аммо ин бояд ки аз 2 моњ зиёд набошад. 

Бемории командировка шудагї, инчунин бинобар вазъияти 

саломатї ба љои хизмати доимияш гашта омада натавонистани 

вай бояд, ки дар тартиби муќарраргардида тасдиќ карда шавад. 

10. Ба командировка шудагї љои ишѓол карда истодагии вай 

муњофизат карда мешавад. Музди дар ваќти дар командировка 

будагї мегирифтагї аз музди њаќиќии кори дар ваќти ба 

командировка таъин шудагї мегирифтагии вай кам набошад. 

Шахси командировка шудагї хељгуна њаќќи иловагї, аз он 

љумла барои кори дар рўзњои истироњат ва дар рўзњои ид 

кардагиаш намегирад. 
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11. Коркунони муассиса аз корхонањои давлатии дар бюджети 

давлатї ва мањаллї будагї ба командировка фаќат бо рухсати 

шахсони вазифадори ин муассиса ва корхонањо, ки амрдињандаи 

мустаќили кредитњо ва таъинкунињои сметагї њисоб мешаванд, 

таъин карда мешаванд ва коркунони корхонањои давалатии дар 

асоси њисоби коммерческий (хољагї) амал мекардагї фаќат бо 

рухсати роњбарони(сардорони) ин корхонањо ё идорањо 

истењсолотї ё савдо људогонаи ба  состави онњо медаромадагї 

таъин карда мешаванд. 

Дароз кардани муддати командировка низ фаќат бо рухсати 

касони дар боло нишон дода шудагї мумкин аст. 

 

____________________________ 

_________________ 

____ 

 

Иловаи 4 

 

ба Кодекси ќонунњои мењнатии РСС Ўзбекистон 

(ба эзоњи 1-м мод. 1). 

 

Дар бораи истисноњои оид ба пањнкунии (татбиќкунии) 

Кодекси ќонунњо дар бораи мењнат ба квартирникњо 

(Ќарори СКХ Республикаи Туркистон, 12-ми августи   

соли 1923, №131, маљмўаи декретњои республикаи  

Туркистон, соли 1925, 1-VIII, сањ. 127). 

1.Касоне ки дар хонаашон кори музднокро танњо бо мењнати 

шахсии худ(дар навбати худ мењнати кирояро, аз он љумла 

мењнати шогирдиро њам кор нафармурда), ва аз материалњои 

кордињанда иљро мекунанд, квартирник њисоб карда мешаванд. 

2. Њаракати Кодекси ќонунњои дар бораи мењнат ба он 

квартирникњое ки онњо супориши фаќат барои ќаноатбахш 
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кардани эњтиёљи шахсии супоришдињанда ё аъзоёни оилаи вай 

таъин шудагиро ба хона мегиранд, пањн карда намешавад. 

3. Ба дигар квартирникњое ки чизњои аз тарафи ба кор 

ќабулкунанда барои фурўхтан таъин шудагиро кор карда 

мебароянд, моддањои 5-9, 50-57, 73, 84, 97-102, 121-128, 137, 

Кодекси Ќонунњо дар бораи мењнат пањн карда намешавад. 

Эзоњ. Ќарордоди њамин модда ваќто ки супоришњо аз тарафи 

органњои давлатї дода шуда, барои ќаноатбахш кардани эњтиёљи 

органи давлатии супориш додагї таъин гардида дар хонањо иљро 

карда мешаванд, низ пањн карда мешавад. 

4. Барои квартирникњо дар моддаи 3-м нишон дода шудагї ба 

моддањои дахлдори Кодекси ќонунњои дар бораи мењнат иловагї 

ва таѓьиротњои зерин муќаррар карда мешаванд: 

а) ба моддаи 10-м. Ба кор ќабулкунандагони аз мењнати 

квартирникњо истифода мебурдагї ўњдадоранд, ки дар бораи 

њамаи коргарони квартирникњо кор фармуда истодагиашон аз 

рўзи ба кор ќабул кардан сар карда дар давоми 7 рўз ба шўъбаи 

мењнат маълумот дињанд; 

б) ба моддаи 15. Ваќто ки ба кор ќабулкунанда бо союзи 

профессионалї шартномаи ба њамаи коргарон ва хизматчиён дар 

корхонаи вай будагї пањн карда мешудагї мебандад, дар 

баробари њамин корро ба хона медињад, онгоњ њаракати 

шартнома коллективии дар боло нишон дода шудагї ба 

квартирникњо њам пањн карда мешавад. 

Дар айни њол, агар дар худи шартнома њадди ба 

квартирникњо пањн карда шудани он муќаррар карда нашуда 

бошад, онгоњ бо таѓьироте ки бо њамин ќарор ба вуљуд меоянд, 

пањн карда мешавад; 

в) ба моддаи 29. Дар дафтарчањои расчётї, ба њар як 

рўйхатњои умумї бояд ки ќайд карда шаванд: рўз, ваќти кай дода 

шудани кор, ном ва миќдори предметњое ки тайёр карда 

шуданашон лозим аст, миќдори  предметњои ба кор ќабулкунанда 
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супурда шудагї, ваќти супурдан, инчунин муздњое ки мувофиќи 

пункти «ж»-и моддаи 4-ми њамин ќарор дода шудаанд; 

г) ба моддаи 32. Корхонањо, муассисањо ва шахсоне ки 

корњоро ба воситаи вакил ва миёнарав ба хонањо медињанд, 

нисбат ба квартирникњо ба њамроњии вакилњо ё миёнаравњо 

воситашудагии  гирифта супурдагї ба таври солидарї љавобгар 

мебошанд; 

д) бекор кардани шартомаи ба мўњлати муайян баста шудагї, 

мувофиќи моддаи 44 Кодекси ќонунњо дар бораи мењнат ба амал 

оварда мешавад; 

е) моддаи 47-ми Кодекси ќонунњо дар бораи мењнатро дар 

татбиќ намудан ба квартирникњо ба таври зерин љорї мешудагї 

њисоб карда шавад. 

«Шартномаи мењнатии ба мўњлати номуайян басташуда, дар 

баробари њамин шартномањои мењнатии мўњлатнок то тамом 

шудани мўњлати он, мумкин аст, ки ба ѓайр аз мавридњои дар 

моддањои 36 ва 37 нишон дода шудагї, бо талаби ба кор 

ќабулкунанда фаќат дар мавридњои зерин бекор карда шавад: 

а) дар мавридњои пурра ё ќисман барњам хурдани корхона, 

муассиса ё хољагї, дар мавриди кам карда шудани кор дар онњо; 

б) дар натиљаи хобонда шудани кор ба мўњлати зиёдтар аз 2 

њафта, бо сабабњои характери истењсолотї доштагї: 

в) дар сурати ошкор шудани ба кор лаёќат надоштани 

коркун; 

г) ваќто ки коркун ўњдадории бо шартнома ба зимааш 

гузошташударо бе сабабњои ќабулшаванда ба таври систематикї 

иљро накунад; 

д) бинобар он, ки коркун љинояти бевосита ба кораш вобаста 

будагиро содир мекунад, инчунин ваќто ки коркун зиёд аз 2 њафта 

дар њабс нигоњ дошта шавад; 

е) ваќто ки коркун дар натиљаи муваќќатан гум кардани 

ќобилияти мењнатии худ корро иљро намекунад, баъд аз 

гузаштани 2 њафта аз рўзи гум кардани ќобилияти мењнатї. 
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Эзоњи 1 ба мод. 47 ба квартирникњо пањн карда намешавад. 

Эзоњи 2 ба моддаи 47 Кодекс мувофиќи тањрири Кодекс 

дорои ќувваи худ мебошад. 

Дар ваќти бекор кардани шартнома бо мењнаткаши аъзои 

комитети фабрикавї-заводї ё органи ба вай баробар будагї, 

ќоидаи бо моддаи 160-и муќаррар карда шудагї риоя карда 

мешавад. 

Эзоњи 3 ба квартирникњо ба таври таѓьир шудагии зерин 

татбиќ карда шавад: ваќто ки шартнома аз тарафи ба 

ќабулкунанда дар мавридњои дар пунктњои «а»,  «б» ва  «в» 

нишон дода шудагї бекор карда мешавад, ќоидаи моддаи 88 

Кодекс татбиќ карда мешавад; 

ж) ба моддањои 58-60 ва 71. Музди мењнати квартирникњо дар 

асоси нормањои коркард ва нархњои сдельний, ки бо 

шартномањои коллективї ё мењнатї муќаррар карда мешавад, аз 

њисоби на камтар аз минимуми мувофиќи моддаи 59 Кодекси 

ќонунњои дар бораи мењнат муќаррар карда мешудагї дода 

мешаванд, дар айни њол, ваќте ки барои гирифтан  ва супурдани 

кор дар бинои ба кор ќабулкунанда сарф шуда аст, ваќти корї 

њисоб карда мешавад; 

з) ба моддаи 67. Дар моддаи калимаи “дар љои иљро кардани 

кор” бо калимаи “дар љои таќсим карда додан ё ќабул кардани 

кор” иваз карда шавад; 

и) ба моддаи 68. Музди кори квартирник аз рўзи музди кори 

њаќиќии барои даври охирин гирифтагии вай муайян карда 

мешавад; 

к) ба моддаи 91. Дар ваќти додани отпуски навабатї ба 

квартирник ба кор ќабулкунанда ба вай мувофиќи инструкцияи 

Комиссариати Халќии Мењнат компенсацияи пулї медињад; 

л) ба моддаи 138. Ба инспекторњои мењнат њуќуќ дода 

мешавад, ки дар мавриди аз тарафи онњо ошкор карда шудани 

вазъияти зиддисанитарї дар биное ки квартирник дар вай кор 
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карда истодааст, дар оянда дар ин бино давом додани корро манъ 

кунанд; 

м) ба моддаи 145. Корхона, муассиса ва шахсони корро ба 

хонањо медодагї  ўдадоранд, ки дар худашон рўйхатњо ё 

дафтарњои аз тарафи инспекцияи мењнат тасдиќ шудагии њамаи 

квартирникњои дар худашон кор мекардагиро бо нишон додани 

адресњои онњо, инчунин ведомостњои расчётї, ки бо онњо, ба ѓайр 

аз маълумотњои дар бораи миќдор ва мўњлатњои музди кори 

додашуда ва дигар њаќњои дода шудагї, бояд ки маълумотњои бо 

пункти «а»-и моддаи 4-ми њамин ќарор талаб карда шудагї 

навишта шаванд, дошта бошанд; 

н) ба моддањои 94-96, 103, 104-106, 109, 113, 136. Моддањои 

нишон дода шудагї дар ваќти барои квартикњо муќаррар 

кардани нормањои коркард ва нархњои сдельний ба асоси 

расчётњо гузошта мешаванд. 

Нормањои коркардро зиёда аз кори дар тартиби моддаи дар 

боло нишон дода шудагї супурдан манъ карда мешавад: 

о) ба моддањои 176-192. Шахсон, корхонањо ва муассисањои 

корро ба квартирникњо ба хонањо медодагї ба кассаи суѓуртаи 

социалї барои њар як квартирник дар миќдори пулгузаронии 

процентии аз музди кор мегирифтагии барои корхонањои 

категорияи дахлдор (соњаи саноат), муќаррар карда шудагї 

пардохт месупоранд. 

5.Тартиботи ба квартирник татбиќ карда шудани эзоњи 

дуюми моддаи 47,инчунин моддањои 160 ва 165 Кодекс бо ќарори 

махсуси Комиссариати Халќии Мењнат муќаррар карда мешавад. 

6.Додани кор ба хонањо ба шахсоне ки дар муассисањо ва дар 

корхонањо бо кори музднок дар рўзи  кори пурра машѓуланд, 

манъ карда мешавад. 

7.Ваќто ки аз тарафи ба кор ќабулкунанда ба хонањо додани 

кор, дар натиљаи ташкил додани устохонаи худ ё васеъ кардани 

то њол давом карда истодагї бас карда мешавад, коргари ба кор 

кабулкунандаи мазкур дар хонаи худ кор мекардагї ба ин гуна 

устохона дар навбати як-м ба кор ќабул карда мешавад. 
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Ќарори Совети Комисарони Халќии Союзи РСС Комитети 

Марказии Партияи Комунистии (большевикони) Умумисоюзи ва 

Совети Марказии Умумисоюзи Профессионалї 

(М.ќ.СССР. с. 1939 №1 мод 1) 

Дар Союзи Совети мењнаткашон на барои 

капиталистон,балки барои худашон,  барои давлати сотсиалистии 

худ барои манфиатњои тамоми  халќ кор карда истодаанд. 

Аксарияти бузурги коргарон ва хизматчиён дар муассисањо, 

корхонањо, транспорт, идорањо бо виљдон ва софдилона кор 

карда истода,ба мењнат бо шуурона рафтор мекунанд, намунањои 

ибратдињандаи ударникчигї ва диловарии мењнатиро дода, 

тавонагї ва ќобилияти мудофиагии ватанро мустањкам карда 

истодаанд. 

Аммо,дар баробари коркунони бовиљдон ва софдил одамони 

људогонаи бешуур ќафомондагї ва ё бадвиљдон-летунњо, 

танбалњо, прогулчињо ва пулпарастон њам мављуданд. 

Ин гуна одамон бо кори бевиљдонии худ бо прогулњо,бо дер 

омаданашон ба кор, бо гардиши бењудаашон дар корхона, 

муассиса дар ваќти кор ва бо дигар вайрокунињои ќойдањои 

тартиботи мењнатии дохили ва инчунин бо худсарона чандин 

борњо аз як муассиса ба муассисаи дигар гузаштанашон интизоми 

мењнатиро вайрон мекунанд,ба саноат,транспорт ва тамоми 

хољагии халќї зарари калон мерасонад. 

Онњо зур мезананд,ки барои давлат камтар кор карда,ба 

кисаи худ зиёдтар пул кашанд. Онњо ќонунњо ва ќойдањои 

советии дар бораи мењнат будагиро бад истеъмол карда, аз онњо 

барои интересњои манфиатпарастии худ истифода мебаранд. 

Онњо њатто соатњои муќарраркардашудаи рўзи кориро ба пураги 

кор накарда,бисёр ваќт фаќат 4 ва ё 5 соат кор мекунанд ва ду-се 

соати боќимондаи ваќти кориро бењуда бар бод медињанд. Халќ 

ва давлат њар сол дар натиљаи хамин миллионњо рўзњои кори ва 

миллиардњо сўмро гум мекунанд. 
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Ваќте ки летунњо ва танбалонро аз кор холї мекунад,онњо 

даъвогарї кардан мегиранд ва кор накарда истода ба гирифтани 

пўл барои прогули гўё маљбурї будагї муваффаќ мешаванд. 

Аз муассисањо,корхонањо барои вайрон кардани интизоми 

мењнат аз кор холї карда шудан, њамчун ќойда барои прагулчї 

гўён як љазои њаќиќї шудан наметавонад, чунки дар бисёр 

мавридњо онњо дар муассиса ва корхонањои дигар ба зудї ба кор 

медароянд. 

Аз ќоидаи дар њозира љорибудаи тартиби додани отпускњо, ки 

мувофиќи хамин ќоида њуќуќ ба отпуск баъд аз кори  5 1/2- моња 

дар муассиса ва ё идора дода мешавад, истифода бурдани летунњо 

ва танбалон аз як муассиса ба муассисаи дигар парида гардида 

дар як сол ба гирифтани ду отпуск муваффаќ мешаванд, ки назар 

ба коргарон ва хизматчиёни бовиљдон љои афзалиятнокро ишѓол 

кунанд.  

Бисёр ваќт дар квартирњои хонањое ки заводњо ва фабрикањо 

барои коргарон ва хизматчиёни худ бино кардаанд, касоне 

истиќомат мекунанд,ки дар ин муассисањо худсарона корро 

партофта баромадаанд ва ё бинобар вайрон кардани интизоми 

мењнат аз кор холї карда шудаанд ва бинобар  њамин, коргарон 

ва хизматчиёне  ки дар як муассиса муддати дарозе ва софдилона 

кор карда истодаанд, дар бисёр мавридњо хонаљои заруриашонро 

гирифта наметавонанд. 

 Дар ваќти таќсим карда шудани путёвкањо ба хонањои 

истироњат ва санаторияњо летунњо ва прагулчиён хизматчиён ва 

коргарони софдилона коркунанда барои аз худ њамаи њуќуќњо 

истифода мебаранд.Ба худи њамин тариќ дар ваќти додани 

ёрдами пулии суѓуртавї дар сурати муваќќат надоштани 

ќобилияти мењнат ва инчунин дар ваќти таъин карда додани 

пенсияњо дар байни коркунони бовиљдоне,ки дар њамон муассиса 

ва ё идора стажи дуру-дарози кори пай дар пай доранд ва 

вайронкунандагони интизоми мењнат летунњо, ки аз як муассиса 
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ва идора ба муассиса ва ё идораи дигар парида мегарданд,фарќи 

ќатъии даркорї карда намешавад. 

Баъзе органњои  профсоюзи хољагї ва инчунин органњои судї 

нисбат ба вайронкунандагони интизоми мењнат мусоњилакории 

зидди халќии роњ дода нашавандаро нишон медињанд ва њатто 

дар хилофи манфиатњои халќ ва давлат-аз кирдорњои онњо чашм 

пўшида, бисёр ваќт масъалањои дар бораи ба кор барќарор карда 

шудан,дар бораи додани ёрдами пулї дар сурати муваќќат 

надоштани ќобилияти мењнат,дар бораи аз квартирњои заводи 

кучониданро ба фоидаи летунњо ва прогулчиён њал мекунанд. 

Њамаи инњо ба чунин вазъияте оварда мерасонад, ваќте ки 

коркунони бевиљдон, камакак мењнат карда истода аз њисоби 

давлат, аз њисоби халќ зиндагї карда метавонанд,ки ин гуна 

вазъият сабаби норизогии њаќони аксари коргарон ва хизматчиён 

мешавад, талаб мекунад, ки ба ќоидањои мављудаи тартиботи 

мењнатии дохили ва ба нормањои суѓуртаи сотсиалї  баъзе 

таѓйирњо дароварда шаванд, то ки дар оянда нисбат ба 

коркунони бовиљдон ва нисбат ба танбалон,  летунњо, ба рафтори 

якхела роњ дода нашавад ва фаќат ба коргарон ва хизматчиёни 

софдилона коркунанда инъомњо ва мукофотњо дода шаванд, на 

ин ки ба касонеки интизоми мењнатиро вайрон карда чобукона аз 

як муассиса, корхона ба муассиса, корхонаи дигар парида 

мегарданд. 

Инчунин дар практикаи истифода карда шудани отпускњо дар 

сурати њомилагї ва зоиш бад истеъмолкунињои зиёд мављуданд. 

Фактњое кам нест, ки баъзе заноне, ки зур мезананд бо роњи 

фиребгарї аз њисоби давлат кисаи худро пур кунанд, вакте ки то 

зоиш кам ваќт мондааст, барои кор ба муассисањо ва идорањо 

фаќат барои он дохил мешаванд, ки аз њисоби давлат отпуски 

чор-моњаро гирифта дигар ба кор боз гашта наоянд. Интересњои 

давлат талаб мекунанд, ки бад истеъмолкунињо фаври бас карда 

шаванд.  
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Совети Комиссарони Халќии Союзи  РСС, Комитети 

Марказии партияи комунистии (большевикони) Умумисоюзи ва 

Совети Маркази Умумисоюзи Союзњои Професионалї ќарор 

мекунанд: 

1. Администратсияи муассисањо ва идорањо ўњдадор карда 

шаванд, ки вай бо њамроњии органњои профсоюзи бар зидди 

њамаи вайронкунандагони интизоми мењнат ба ќоидањои 

тартиботи мењнати дохилї, бар зидди прогугулчиён, танбалон, 

пулпарастон-бар зидди њамаи онњое, ки нисбат ба ўњдадорињои 

мењнатии худ нософдилона рафтор мекунанд, ба хизматчи ва ё 

коргар будани онњо нигоњ накарда, муборизаи ќатъиро бурда 

истад. 

Ќонун талаб мекунад, ки коргар ва ё хизматчие ки бо сабаби 

ќабулнашаванда прогул карда бошад, аз кор холї карда шавад. 

Ин чора бар зидди муфтхўроне  нигаронида шудааст, ки мењнат 

карданро нахоста, зўр мезанад, ки аз њисоби давлат, аз њисоби 

халќ зиндагонии худро гузаронанд.Талаби ќонун дар бораи аз 

кор холї карда шудани прогулчиён бояд бекаму кўс иљро карда 

шавад. 

Ќонун барои  њаргуна  муассисањо ва идорањо, вобаста ба 

шароити корашон рўзи кории њаштсоата, рўзи кории њафтсоата, 

рўзи кории шашсоата муќаррар карда аст ва синфи коргар вайро 

ќабул карда аст. 

Дар баробари њамин аксари зиёди коргарон рўзи кории 

њафтсоата доранд. Давлат талаб мекунад, ки давомати бо ќонун 

муќарраркардашудаи рўзи кори аниќ ва бе њељ вайронкуни риоя 

карда шавад ва дар он љое, ки рўзи кории њаштсоата, њафтсоата 

ва ё шашсоата муќаррар карда шудааст, кор мувофиќи ќонун ба 

пуррагї њашт, њафт ва шаш соат гузаронида шавад ва синфи 

коргар ин талабро њимоя мекунад.  

Ба кор дер омадан,  пеш аз мўњлат ба авќотхурї рафтан, аз 

авќотхурї дер омадан, пеш аз мўњлат аз муассиса баромада 

рафтан ва инчунин дар ваќти кор бекор гашта истодан њамаи 
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инњо даѓалтарин вайронкунии  интизоми мењнат, вайронкунии 

ќонун буда, сабаби вайрону суст кардан шудани тавоногии 

хољагии ва мудофиаи мамлакат ва некуањволии халќ мешавад. 

Администрацияи ба коргар ва ё хизматчие ки бе сабабњои 

ќабулшаванда ба кор дер омада бошад, ва ё пеш аз мўњлат ба 

авќотхурї рафта бошад ва ё аз авќотхурї дер омада бошад, ва ё 

пеш аз мўњлат аз муассиса ё идора баромада рафта бошад,  ва ё 

дар ваќти кор бекор гашта бошад, љазо медињад, танбењ ё виговор 

ва ё виговор бо огоњикунонї дар бораи аз кор холї карда шудан, 

ба муддати то се моњ ба кори дигаре гузаронидан, ки барои вай 

камтар музди мењнат дода мешавад ва ё ба вазифаи пасттар таъин 

кардан. 

Коргар ё хизматчие ки дар давоми як моњ ба се ингуна 

вайронкунї роњ дода бошад, ва ё яксара дар давоми ду моњ ба чор 

вайронкунї роњ дода бошад, бояд њамчунин прогулчї, њамчун 

вайронкунандаи ќонунї дар бораи мењнат ва интизоми мењнат 

будагї аз кор холї карда шавад. 

2.Муќаррар карда шавад, ки роњбарони муассисањо,  идорањо,  

цехњо ва шўъбањо барои саркашї кардан аз дидани чорањои 

мустањкам кардани интизоми мењнат ва дар сурати мувофиќи 

њамин ќарор ва ќарори Комитети Иљроияи Марказї ва Совети 

Комиссарони Халќии РСС аз 15 ноябри соли 1932 «Дар бораи аз 

кор холикунї дар сурати прогули бе сабабњои ќабулшаванда 

карда шудагї.» (МЌ. СССР соли 1932, №78, мод. 475) бар зидди 

прогулчиён, летунњо ва танбалон чора надидан, аз тарафи 

органњои боло истодагї ба љавобгарї кашида мешаванд ва њатто 

аз кор хориљ карда шуда ва ба суд дода мешаванд. 

3.Коргарон ва хизматчиёне  ки бо хоњиши худашон аз кор 

холї карда мешаванд, ўњдадоранд, ки як моњ пеш ба 

администрация муассисањо ва ё идорањо дар ин бора хабар 

дињанд. 

4.Агар коргар ва ё хизматчї бе асосњои кифоякунанда аз кор 

холи карда шуда бошад, он ваќт њаќќи прогули маљбуриаш ба 
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андозаи музди миёнаи кор, аммо барои на зиёдтар аз 20 рўз дода 

мешавад, ва дар ин сурат администрацияи  муассисањо ва 

идорањо,  фабзавкомњо,  месткомњо ва комиссияњои нархмонї-

конфликтї ўњдадоранд, ки шикоятњои оид ба нодуруст аз кор 

холї карда шудан будагиро дар муддати 3 рўз аз рўзи расидани 

шикоят ва органњои судї бошад-дар муддати 5 рўз дида бароянд. 

5.Ба коргарон ва хизматчиён аъзои союзи профессионалї 

будагї ёрдами пулї дар сурати муваќќатан надоштани ќобилияти 

мењнат (ёрдамњои пулии дар сурати њомилагї ва зоиш дода 

мешудагиро њисоб накарда) ба андозањои зерин вобаста ба стажи 

кори пай дар паи дар њамон муассиса ва ё идора дода мешавад: 

а) дар сурати стажи доимии зерини кор дар худи њамон як 

муассиса ва ё идора зиёдтар аз 6 сол 100% музди мењнат, 

б) аз 3 то 6 сол 80% 

в) аз 2 то 3 сол 60% 

г) то 2 сол 50% 

6. Ба љавонони то 18-солаи аъзои союзи профессионалї 

будагї ёрдами пулии дар моддаи 5-м нишон дода шудагї ба 

андозањои зерин вобаста ба стажи кори доимї дар њамон 

муассиса ва ё идора-дода мешавад; дар сурати стажи домии 

зиёдтар аз 2 сол будагї -80% музди мењнат, ва аз 2 сол камтар 

бошад -60% музди мењнат. Дар ин сурат ба њисоби стажи кори 

доимї дар њамон муассиса ваќти хондан дар мактаби шогирдони 

фабрикавї-заводї њам дохил карда мешавад. 

7. Ба коркунони зеризаминии саноати ангиштбарорї- аъзоёни 

союзи пофессионалї будагие ки ба ангиштбарорї  ё ба корњои 

тайёри дар шахта машѓуланд, ёрдами пулии дар моддаи 5-м 

нишон дода шудагї ба андозаи зерин-вобаста ба стажи кори 

доимї дар њамон шахта-дода мешавад; дар сурати стажи доимии 

зиёдтар аз 2 сол будагї -100% музди мењнат ва аз 2 сол камтар 

бошад -60% музди мењнат. 

8. Дар заводњо ва фабрикањое ки баъд аз 1 январи соли 1933 

ба кор дароварда шудаанд, коргарон ва хизматчиёни аъзои союзи 
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профессионалї будагие ки то 1 январи соли 1936 ба ин муассисањо 

даромада, дар он љо њардоим кор карда истодаанд, ёрдами пулї 

дар сурати муваќќат надоштани ќобилияти мењнат (ёрдамњои 

пулї дар сурати њомилагї ва зоиш дода мешудагиро њисоб 

накарда) ба андозањои зерин-вобаста ба стажи кори доимї дар 

њамон муассиса дода мешавад: дар сурати стажи доимии зиёдтар 

аз 5 сол будагї-100% музди мењнат, аз 3 то 5 сол-80 % музди 

мењнат. 

Ба он коргарон ва хизматчиёни њамин муассисањо ки стажи 

доимии корашон аз 3 сол камтар бошад, њамон тартиби додани 

ёрдами пулии дар сурати муваќќатан надоштани ќобилияти 

мењнат, ки дар моддаи 5-ми њамин ќарор муќаррар карда 

мешавад, пањн карда мешавад.    

9.Ба коргарон ва хизматчиёне ки аъзоёни союзи 

профессионалї намебошанд, ёрдами пулии дар сурати муваќќат 

надоштани ќобилияти мењнат (ёрдамњои пулии дар сурати 

њомилагї ва зоиш дода мешудагиро њисоб накарда)  ба андозаи 

нисфи он нормањое дода мешавад, ки  барои ба аъзоёни союз 

муќаррар карда шудаанд. 

10. Дар ваќти таъин карда додани ёрдами пулии дар сурати 

муваќќатан надоштани ќобилияти мењнат стаж дар он мавриде 

њам стажи доимї будагї шумурда мешавад, ки агар коргар ва ё 

хизматчї дар асоси амри администрацияи органи хољагї ё идора 

аз як муассиса ва ё идора ба дигар муассиса ва ё идора гузашта 

бошад. 

11.Коргарон ва хизматчиёне  ки барои вайрон  кардани 

дисциплинаи  мењнатї ва ё барои љинояткорї  аз кор холї карда 

шудаанд ва инчунин онњое ки бо хоњиши худ баромада рафтаанд 

фаќат баъд аз он ки дар љои нави кор камаш 6 моњ кор карда 

бошанд, ба њуќуќи ба ёрдами пулї дар сурати муваќќатан 

надоштани ќобилияти мењнат таъмин карда шуданашон доро 

мешаванд. Ба коргарон ва хизматчиёне ки то эълон карда шудани 
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њамин ќарор аз кор холї карда шуда ва ё худсарона аз кор 

баромада рафта бошанд, њамин ќоида пањн карда намешавад. 

 12. Дар асоси моддаи 31 ќарори КИМ ва СКХ СССР аз 17 

октябри соли 1937 «Дар бораи нигоњ доштани фонди хонаљой ва 

наѓз кардани хољагии хонаљой дар шањрњо» (МЌ-и СССР соли 

1937, №69, мод.314 ) муќаррар карда мешавад ки коргарон ва 

хизматчиёне ки ба онњо ба муносибати дар њамон муассиса кор 

карданашон дар хонаи муассиса, идора, корхонаи давлатї ё 

ташкилоти љамъиятї (ва ё дар хонаи аз тарафи њамин муассиса, 

корхонањо ва идорањо ба иљора гирифта шудагї) бинои 

истиќоматї дода шуд, дар мавриде ки онњо баъд аз эълон карда 

шудани њамин ќарор аз муассиса ё идора бо хоњиши худ баромада 

ва ё барои вайрон кардани интизоми мењнат, инчунин барои 

содир кардани љиноят аз кор холї карда шудаанд, бояд дар 

муддати як  декада бо тартиби административї бе додани љои 

истиќоматии дигар албатта кўчонида шаванд. 

13.Ба коргарон ва хизматчиён њуќуќ ба отпуски навбатї 

фаќат баъд аз он дода мешавад, ки онњо дар њамон муассиса,  

корхона  ва ё идораи ба таври пайдарпай 11 моњ кор карда 

бошанд . 

 14.Ба коргарзанон ва хизматчизанон дар сурати  њомилагї ва 

зоидан ба ѓайр аз отпуски њарсолаи муќаррар кардашудагї ба 

муддати 35 рўзи календари пеш  аз зоидан ва ба муддати 28 рўзи 

календари баъд аз зоидан  отпуски  иловагї дода шавад ва дар 

давоми ин  давр ба онњо аз њисоби давлат ба андозањои пештар 

муќќаррар карда шудагї ёрдами пулї дода мешавад. Отпуски 

мазкур ва ёрдами пулї дар сурати њомилагї ва зоидан фаќат ба 

онњое дода мешаванд, ки дар њамон муассиса, корхона (идора) ба 

таври пай дар пай камаш 7 моњ кор карда бошанд.  

15.Њуќуќи афзалиятнок барои гирифтани путёвкањо ва 

хонањои истироњат ба он коргарон ва хизматчиёне дода мешавад, 

ки дар њамон муассиса, корхона ва ё идора ба таври пай дар пай 

зиёдтар аз ду сол кор кардаанд . 
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16. Отпускњои  дар сурати муваќќат надоштани ќобилияти 

мењнат (касалии њомилагї ва зоидан ва монанди инњо) 

додашудагие ки то эълон карда шудани њамин ќарор  тамом 

нашудаанд, ба муддати  боќимонда мувофиќи  ќоидањои дар 

ваќти сар шудани отпуск љорї будагї дода шуда ва пулашон дода 

мешаванд. 

17.Нисбат ба коргарон ва хизматчиёне ки дар пеши ба кор 

ќабулкунандаи хусусї кор мекунанд (коргарзанони хонагї,  

коргарон ва хизматчиёни муассиса, корхонањои концессионї) 

масъалањое ки дар њамин ќарор  пешбинї карда шудаанд, бо 

ќоидањои махсуси аз тарафи Совети Марказии Умумисоюзии 

Союзњои Профессионалї бо тасдиќи Совети Комиссарони 

Халќии Союзи РСС нашр карда мешудагї ба тартиб дароварда 

мешаванд. 

18. Барои инвалидони мењнати группањои   I ва II (аз 

касалињои умумї) барои стажи корї доимиашон  дар як муассиса, 

корхона ва ё идора пеш аз мурољиат  карданашон  барои 

гирифтани пенсия, пулдињии  иловагии зерин муќаррар карда 

мешавад:  

 

           Категорияњо 

 

    

Стажи доимї 

Пулдињии иловагї 

ба њисоби 

процентњо нисбат 

ба пенсияи 

муќаррар карда 

шудагї 

Категорияи I-коргарон 

ва хизматчиёне ки дар 

корњои зеризаминї ва 

зараровар кор 

мекунанад 

 

 

аз 3 то 5 сол  

аз 5 то 10 сол 

зиёдтар аз 10 сол  

10% 

20% 

25% 
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Категорияњои II – 

коргарон ва 

хизматчиёни саноати 

металлургї, 

мошинасозї, 

элоктротехникї, 

ангиштбарорї, 

маъданњои кўњї,  нефть,  

химияи  асосї ва 

резинавї, транспорти 

роњи оњанї ва обї ва 

муассиса корхона 

истењсолотии алоќа … 

аз 4 сол то 8 сол  

 

аз 8 сол то 12 сол 

 

зиёдтар аз 12 сол  

10% 

 

15% 

 

20% 

Категория III-коргарон 

ва хизматчиёни 

боќимонда… 

аз 5 то 10 сол  

аз 10 то 15 сол 

зиёдтар аз 15 сол   

10% 

15% 

20% 

 

Ба пенсионероне ки пеш аз мурољиат карданашон барои 

пенсиягирї зиёдтар аз 5-сола стажи кори доимї дар як муассиса, 

корхона ва ё идора доранд, барои гирифтани путёвкањои 

санаторї - курортии барои пенсионерон људо карда мешудагї 

њуќуќи афзалиятнок дода мешавад. 

19. Пенсияњои оид ба инвалидї ба коргарон ва хизматчиён 

дар сурати мављуд будани стажи зерини кор таъин карда дода 

мешаванд. 
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С и н н у - с о л 

С т а ж 
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Дар корњои зеризаминї ва 

зарарнок кор мекардагињо 

Аз 20 то 22-сола              3      2                                   2 

—    22 то 25-сола            4      3                                   3 

—    25 то 30-сола            6      4                                   4 

—    30 то 35-сола            8      5                                   5 

—    35 то 40-сола            10     7                                  6 

—    40 то 45-сола            12     9                                  7 

—    45 то 50-сола            14     11                                8 

—    50 то 55-сола            16     13                                10     

—    55 то 60-сола            18     14                                12    

зиёдтар аз 60-сола          20      15                               14 

Дар мавридњои инвалид шудан то расидани синни 20-сола, 

инчунин дар мавридњои инвалид шудан ба сабаби маъюбии 

мењнатї ва ё касалии прфессионалї, пенсияњо бе вобастагї 

давомоти стаж таъин карда дода мешаванд. 

20. Ба пенсионероне ки баъд аз ба онњо дар сурати пир 

шуданашон пенсия таъин карда дода шуд, кор карданро давом 

мекунанд, њамин пенсияњо бе вобастагї ба музди мењнаташон 

дода мешаванд. 

Музди мењнати аз 100 сўм дар як моњ зиёд набудагие, ки онро 

инвалидони группањои 1 ва 2 барои кори хонагие мегиранд, ки 

вайро артельњои кооперацияи инвалидњо медињад, низ ба њисоб 

гирифта намешавад, дар он мавридњое ки музди мењнати ин 

инвалидњо аз 100 сўм дар як моњ зиёдтар шуда бошад, 

пенсияашон ба тариќи дахлдор кам карда мешавад, аммо дар ин 

сурат барои инвалид камаш 50% пенсияаш муњофизат карда 

мешавад. 
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21. Ба муносибати муќаррар кардани  пулдињии иловагї 

барои стажи доимї ва сабукињо оид ба учёти музди мењнати 

пенсионерон (моддањои 18 ва 20 њамин ќарор)- дар бобати њамаи 

навъњои пенсияњо ва дар бобати њамаи группањои инвалидї 

пулдињии иловагї ва аз нав расчёткунињо, ки дар моддањои 4, 6, 8, 

13, 19 ва 20 ќарори совети Союзи Суѓуртаи Социалї аз 29 

феврали соли 1932, №47 муќаррар карда шуда буданд, бекор 

карда мешаванд. 

Пулдињињои иловагии пештар ба њисоб дароварда шудагї ба 

андозањои пештараашон муњофизат карда мешаванд. 

22. Пенсионероне ки аз органњои таъминоти социалї музди 

мењнат ва ё дигар даромадашонро ки дар ваќти додани пенсия ба 

њисоб гирифта шуданашон лозим аст, пинњон мекунанд, ба 

муддати 6 моњ аз пенсия мањрум карда мешаванд. 

23. Ба муносибати он, ки дар будани дараљаи баланди умумии 

таъминоти пенсионї дар СССР боз пенсионероне мављуданд, ки 

бисёр солњо пеш аз ин ваќте ки нормањои пенсияњо ва дараљаи 

музди кор аз ваќти њозира дида хеле пасттар буданд, ба 

пенсиягирї гузашта буданд,-муќаррар карда шавад, ки пенсияњои 

аз рўи суѓуртаи социалии давлатї дода мешудагї, ба ваќти таъин 

карда дода шудани пенсия нигоњ накарда, бояд  дар як моњ аз 

андозањои зерин камтар набошанд (ба ин љо њамаи пулдињињои 

иловагї медароянд): 
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                   1 

Пенсионероне ки дар сурати 

пириашон ва ё барои дарозии 

солњои хизматашон пенсия 

мегиранд ва инвалидони  

группаи  I…………………… 

Инвалидони группаи  II…... 

Оилањое ки парвокунандаро 

гум кардаанд………………….. 

2 

 

 

 

 

50 сўм 

40 сўм 

 

- 

3 

 

 

 

 

60 сўм 

50 сўм 

 

30 сўм 

4 

 

 

 

 

75 сўм 

60 сўм 

 

40 сўм 

 

Барои инвалидони группаи III пенсияњои мувофиќи  суѓуртаи 

социалии давлатї дода мешудагї бояд дар як моњ аз 25 сўм 

камтар набошанд. 

24. Харољотњои  додани пенсияњо ва ёрдамњои  пулї ба 

пенсионероне ки дар муассиса, корхона ва идора кор намекунанд 

ва аз рўи суѓуртаи социалии давлатї пенсияњо мегиранд, инчунин 

харољотњои аз љињати санаторї-курортї таъмин карда шудани ин 

пенсионерон бояд аз тарафи органњои таъминоти социалї аз 

њисоби маблаѓњои суѓуртаи социалии давлатї карда шаванд. 

25. Союзњои профессионалї бояд тамоми маблаѓњои эконом 

кардашудаи суѓуртаи социалии давлатии ба муносибати љори 

карда шудани њамин ќарор њосил мешудагиро барои бинокунии 
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иловагии хонаљойњо барои коргарон ва хизматчиён, барои 

бинокории яслињо ва боѓчањои кўдакон-бар иловаи маблаѓњое ки 

онњоро њукумат барои маќсадњо медињад-сарф кунанд. 

26. Њамин ќарор аз 1 январи соли 1939 ба амал љорї карда 

мешавад. 

Ќарори Совети Комиссарони Халќии РСС Тољикистон 

Сталинобод, № 135, 14 феврали соли 1939. 

Бо роњи пурсидан. 

Дар бораи тасдиќ кардани инструкцияи дар бораи ба тартиби 

аз тарафи органњои таъминоти социалї таъин кардан ва додани 

пенсия оид ба суѓуртаи социалии давлатї. 

Совети Комиссарони Халќии РСС Тољикистон дар асоси 

ќарори СКХ СССР, КМ ВКП(б) ва ВЦСПС аз 28 декабри соли 

1938 «Дар бораи чорабинињои ба тартиб даровардани интизоми 

мењнат наѓз кардани практикаи суѓуртаи социалии давлатї ва 

мубориза ба муќобили бадниятона истеъмолкунї дар ин кор» ќ а 

р о р м е к у н а н д: 

Инструкцияи Комиссариати Халќии Таъминоти Социалии 

РСС Тољикистон дар бораи тартиби аз тарафи органњои 

таъминоти социалї  оид ба сугуртаи социалии давлатї муайян 

кардан ва додани пенсия тасдиќ карда шуда ва аз 1-уми январи 

соли 1939 ба амал љорї карда шавад. 

 

Илова ба ќарори СКХ  РСС                                                    

Тољикистон, №136 аз 14-II соли 1939 

И Н С Т Р У К Ц И Я 

дар бораи таъин кардан ва додани пенсия аз тарафи органњои 

таъминоти социалї оид ба суѓуртаи социалии давлатї 

1. Мурољиат кардан барои таъин кардани пенсия 

1. Дар бораи таъин кардани пенсия оид ба суѓуртаи социалии 

давлатї ( барои пирї, маъюбї, ки хизматњои бисёрсола, 

ќањрамонињои  мењнатї социалистї ва дар мавриди гум кардани 
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парвокунанда)  ариза ба таври навишташудагї бевосита ба 

шўъбаи шањрї ё худ ба шўъбаи районии таъминоти социалии  дар 

љои истиќоматии аризадињанда будагї дода мешавад. 

2. Шахсоне ки барои гирифтани пенсия мурољиат мекунанд, 

бояд њамаи документеро ки аз рўи ќоидаи дар амал љорибуда 

талаб карда мешавад,  њамчунин паспорти дар љои истиќоматї 

ќайд карда шудагиро, манзур  кунанд. Дар љойњое ки системаи 

паспортї љорї  карда нашудааст, ба љои паспорт документњои 

дигаре ки шахсият ва љои истиќоматиро нишон медињанд, манзур 

карда мешаванд. 

3. Рўзе ки барои пенсия ариза бо тамоми документњои 

даркорї  ба вай гирифта шудааст, рўзи мурољиат карда шудагї 

њисоб карда мешавад. 

Агар ариза бо документњо ба воситаи почта фиристонида 

шуда бошад, онгоњ рўзи барои пенсия мурољиат карда шудагї 

ваќти штемпели почтагї, ки аз љои фиристонида шудагї зада 

шудааст, њисоб карда мешавад. 

4. Шўъбањои таъминоти социалї  ўњдадоранд, ки дар 

масъалаи таъин кардани пенсия маълумот ва справка дињанд ва 

ба аризадињанда барои гирифтани документњои даркорї ёрї 

расонанд. 

Барои ин маќсад шўъбањои таъминоти социалї њак доранд, 

ки аз корхонањо, идорањо, ташкилотњо ва одамњои људогона 

документњои даркориро талаб кунанд. 

5.Дар он мавридњо, ки таъин кардани пенсия ба муќаррар 

кардани маъюбї вобаста аст, шўъбањои таъминоти социалї 

аризадињандаро дар љои истиќоматии аризадињанда барои 

шањодат додан ба комиссияи экспертии врачї- мењнатї (ВТЭК) 

мефиристонанд. 

Комиссияи экспертии врачї-мењнатї дар пеши шўъбањои 

шахрї ва районии таъминоти социалї буда ва ба асоси ќоидањои 

аз тарафи СКХ РСС Тољикистон тасдиќ мешудагї кор мекунанд. 
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                       II. Таъин кардани пенсия 

6.Пенсияњо аз тарафи комиссияњои дар назди шўъбањои 

шањрї ва районии таъминоти социалї будагї таъин карда 

мешаванд, состави комиссия из инњо иборат аст: 

Раис-мудири шўъбаи таъмитноти социалї ва аъзоњои 

комиссия: раиси ташкилоти профсоюзї (профсоюзи асосии ин 

шањр ё район), як депутати совети шањри ва районии депутатњои 

мењнаткашон. 

Состави комиссия аз тарафи совети шањрї ё районии 

депутатњои мењнаткашон тасдиќ карда мешавад. 

7.Стажи мењнатї, ки барои муайян кардани пенсия зарур аст, 

ба асоси документњои пешнињод карда шудагї муќаррар карда 

мешавад. 

Агар документњои зарурї набошад, стажи мењнатї аз тарафи 

комиссияи пенсия таъин мекардагї ба асоси баёноти шоњидњо ва 

асосњои дигар муќаррар карда мешавад. 

8.Комиссия  ўњдадор аст, ки кори ба таъин кардани пенсияњо 

дахлдор будагиро пас аз гирифтани њамаи документњои даркорї 

(ќарори комиссияи экспертии врачї-мењнатї њам ба ин дахлдор 

мебошад), аз дањ рўз дер намонда њал кунад. 

Аз рўи њар як аризаи аз тарафи комиссия дида шудагї 

протокол тартиб дода мешавад, дар вай ном, номи падари 

аризадињанда, синну сол, стажи умумии мењнатї, стажи пайвастаи 

кори дар як корхона ё идора кардагї, миќдори миёнаи маоши 

якмоња, ки пеш аз барои пенсия мурољиат кардан мегирифт, 

группаи маъюбї ( барои инвалидњо), пенсия аз кадом ваќт ва чї 

ќадар муайян шудааст, навишта шуда ба протокол њамаи аъзоњои 

комиссия имзо мекунанд. 

Ќарори комиссия дар бораи таъин кардани пенсия ё худ рад 

кардани пенсия бояд аз тарафи шўъбаи таъминоти социалї пас аз 

бароварда шудани ќарор дар муддати 5 рўз ба аризадињанда 

маълум карда шавад. 
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9.Шўъбаи таъминоти социалї ба пенсионере ки пенсия ба вай 

таъин шудааст, карточка тартиб медињад ва дар баробари њамин 

ба вай шањодатномаи пенсиягї медињад. 

Њамаи документњо, ки пенсия ба асоси онњо таъин карда 

шудааст, дар шўъбаи шањри ва ё районии таъминоти социалї 

монда ба даруни корњои пенсионии пенсионер муњофизат карда 

мешавад. 

Пас аз таъин кардани пенсия дар болои ин документњо 

штампи “Пенсия таъин карда шуд” зада мешавад. 

Шўъбаи таъминоти социалї ба аризадињанда, ки ба вай 

пенсия таъинкунї рад карда шудааст, дар бораи рад карда 

шудани пенсия огоњинома  медињад,  дар вай сабаби рад карда 

шудан ва тартиби шикоят кардан ќайд карда шуда ва дар 

баробари њамин њамаи документњоро гардонда медињад. 

10.Шикоятњо аз болои ќарори комиссияи оид ба корњои 

таъин кардани пенсия, ки ба шўъбањои шањрї ва районии 

таъминоти социалї меоянд, аз рўзи омаданашон бояд аз дањ рўз  

дер намонда дида шаванд. 

Пас аз он, ки аз рўи шикоят ќарор бароварда шуд, дар бораи 

натиљаи дида шудани шикоятњо бояд ба аризадињанда огоњинома 

фиристода шавад. 

 

III.  Додани пенсияњо 

11.Ба пенсионероне ки дар корхонањо ва муассисањо ба 

сифати коргарон ё хизматчиён кор намекунанд, пенсия аз тарафи 

шўъбањои таъминоти социалии шањрї ё районї ба воситаи почта 

фиристода мешавад. 

12.Ба пенсионероне ки дар корхонањо ва идорањои давлатї, 

кооперативї ва љамъиятї ба сифати коргарон ва хизматчиён кор 

мекунанд, пенсия аз тарафи профсоюзњои љои кор ба воситаи 

администрацияи корхона ва муассисањо ба њисоби пардохтњои 

суѓуртагї дода шуда, мувофиќи ќоидаи дар амал љорї будагї 

музди мењнати пенсионер ба њисоб гирифта мешавад. 
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Пенсионер агар ба сифати коргар ё хизматчї ба корхона ё 

муассисаи давлатї, кооперативї ё љамъиятї ба кор дарояд, бояд 

ба њамон шўъбаи таъминоти социалї, ки пенсияро аз вай 

мегирад, дар ин хусус хабар дињад. 

Шўъбаи таъминоти социалї, дар бораи ба кор даромадани 

пенсионер огоњиномаро гирифта, ба вай додани пенсияро 

муваќќат бозмедорад ва ба воситаи комитети фабрика, завод ё 

комитети мањаллї ба администрацияи корхона ё муассисае, ки 

пенсионер дар он љо кор мекунад, дар бораи миќдори пенсияи 

барои вай таъин шудагї ва дар бораи њисоб кардани пенсияе, ки 

ба пенсионери кор мекардагї  мувофиќи ќоидаи дар амал 

љорибуда бо ба њисоб гирифтани музди мењнатї дода мешавад, 

огоњинома мефиристонад. 

Агар пенсионер аз кор бароварда шавад, администрация бояд 

дар ин бора ба шўъбаи дахлдори таъминоти социалї хабар дињад. 

Ба оилае ки парвокунандаи худро гум кардааст, пенси аз 

тарафи профсоюзњо дар он мавридњо дода мешавад, ки аъзои 

оилаи он кас, ки ба номи вай шањодатномаи пенсионї дода 

шудааст, дар корхона ё дар идорањо ба сифати коргар ва ё 

хизматчї кор мекунад, агар худи вай пенсионер њам бошад. Дар 

ин њолатњо њамаи пенсияи ба оила таъин шудагї аз тарафи 

профсоюз дода мешавад. 

13.Ба пенсионерњое ки дар пеши ба кор ќабулкунандагони 

хусусї (коргарзанони  хона) ва ѓайра кор мекунанд, пенсия ба 

њамон тартибе ки ба пенсионерњои кор намекардагї дода мешуд, 

мувофиќи ќоидаи дар амал буда музди мењнат  ба назар гирифта 

шуда, дода мешавад, ин пенсионер ўњдадор аст, ки дар њар моњ ба 

шўъбаи таъминоти социалї дар бораи музди мењнаташ справка 

таќдим намояд. 

14.Пенсионер дар ваќти ба љои нави истиќоматгоњи доимии 

дар шањр ва ё райони  дигар гузаштан бояд дар ин бора ба 

шўъбаи таъминоти социалї, ки вай пенсия медињад, маълум 

намояд. Шўъбаи таъминоти социалї  пенсионерро аз њисоб 



__Бобокалонов Ѓоиб Мерганович. Маљмўаи ќонунгузорї оид ба мењнат дар Тољикистон_ 
 

115 

 

мебароварад,  ба вай то рўзи аз њисоб баромадан пенсия медихад 

ва дар бораи аз хисоб баровардан ва дар бораи он, ки пенсия ба 

кадом муддат дода шудааст,справка медихад.  

Ба пенсионероне ки муваќќатан ба љои дигар гузаштаанд 

(барои муолиља, аз рўи шароити оилагї ва ѓайра) додани пенсия 

дар љои истиќомати доимї ( бо ваколатнома) давом мекунад, 

аммо аз се моњ зиёд набояд бошад. 

15.Пенсионер ба истиќоматгоњи нави доимї омада, бояд дар 

шўъбаи шањрї ё районї таъминоти социалї љои нави истиќоматї 

ба њисоб гузарад. 

Шўъбаи таъминоти социалї бояд карточкаи шахсии 

пенсионерро фавран ба љои пештараи доимии пенсионер талаб 

карда гирад, агар пенсионер аз њисоб набаромада бошад, онгоњ 

дар бораи пардохти (пулдињии) охирини пенсия справкаро талаб 

карда гирад. Карточкаи шахсї ва справка бояд аз рўзи гирифтани 

талабнома аз 5 рўз дер намонда фиристонида шавад. 

16.Бо гирифта шудани карточкаи шахсї ва справкаи 

пенсионер додани пенсия аз њамон рўзе ки дар истиќоматгоњи 

пештараи он дода шуда буд, сар карда давом  мекунад. 

________________ 

 

Дар бораи њаќќи командировкањои хизматї дар њудудї 

Союзи РСС 

Совети Комиссарони Халќии Союзи РСС ќарор мекунад: 

1.Бо амри роњбари идора, муассиса ва ё ташкилот барои иљро 

кардани супориши хизматї берун аз љои кори доимї рафтани 

коркун- командировкаи хизматї њисоб карда мешавад. 

Рафтуои коркуноне ки кори доимиашон дар роњ мегузарад, 

командировка њисоб карда намешавад 

2.Командировкаи хизматї ба муддати зиёдаш  45 рўз таъин 

карда шуда метавонад, ки ба ин љо ваќти дар роњ будани коркун 

њисоб карда дароварда намешавад. 
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Дар сурати зарурияти махсус роњ дода мешавад ки муддати 

командировка дароз карда шавад, аммо аз 15рўз зиёд карда шуда 

наметавонад. 

3.Барои адо кардани харољотњои шахсии коркунони 

командировка шудагї дар ваќти дар командировка буданашон ба 

коркун ба ќадри 3% ставкаи моњонаи муќаррар гардидаи ў аммо 

камаш 5 сўм ва зиёдаш 26 сўм барои њар як рўзи командировка 

пули суточнї дода мешавад. 

4. Дар ваќти командировкањое  ки дар онњо дар њар як пункт 

зиёда аз 30 рўз истиќомат кардан лозим аст, пули суточнї ба 

ќадри 1,5% ставкаи моњонаи муќаррар гардида, аммо камаш 5 

сўм ва зиёдаш 13 сўм барои њар як рўзи командировка, дода 

мешавад. 

5. Ба коркуноне ки ба мањалњои ќишлоќї командировка 

мешаванд, ба шарте ки дарозии командировка аз ду сутка камтар 

набошад, пули суточнї ба 1,5% ставкаи моњонаи муќаррар 

гардида, аммо камаш 5 сўм ва зиёдаш 13 сўм барои њар як рўзи 

командировка дода мешавад. 

6. Дар ваќти командировкањо дар њудуди райони 

административие ки љои кори доимии каси командировка 

мешудагї дар он мебошад, пули суточнї ба ќадри 1% ставкаи 

моњонаи муќаррар гардида, аммо камаш 5 сўм ва зиёдаш 10 сўм 

барои њар як рўзи командировка дода мешавад. 

7. Пули суточнї аз рўи шумораи њаќиќии рўзњои 

командировка бо њамроњии рўзњои  истироњат ва идњо њисоб 

карда мешавад. Рўзи баромада рафтан аз рўзи бозгашта омадан 

дар ваќти њисобкунии пули суточнї њар дуяш як рўз њисоб карда 

мешавад. 

8. Ба каси командирока шудагї барои ваќти дар 

командировка буданаш, ки аз ин љо ваќти дар роњ буданаш 

бароварда мешавад, харољотњои киро кардани бинои истиќоматї 

(ба ѓайр аз он мавридњое ки бо каси командировка шудагї бепул 

бино дода мешавад) ба андозањои зерин дода мешаванд: 
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а) дар ваќти командировкањо ба шањрњои Москва, Ленинград 

ва Киев 10 сўм дар як сутка: 

б) дар ваќти командировкањо ба шањрњои Минск, Тбилиси, 

Еревен, Боку, Алма-ато, Тошкент, Фрунзе, Ашќобод ва 

Сталинобод ва инчунин пойтахтњои республикањои автономї, ба 

марказњои вилоятї (кишварї) ва ба шањрњое ки њамчун воњидњои 

административї-территориалии мустаќил људо карда шудаанд, -7 

сўм дар як сутка; 

в) дар ваќти командировкањо ба мањалњои дигари Союзи РСС 

5 сўм дар як сутка; 

Дар сурати счётњои пулашон додашудаи аз тарафи идорањо ва 

муассисањои давлатї ва љамъиятї додашудагиро пешнињод 

кардани касони командировка шудагї роњ дода мешавад ки пул 

аз рўи харољоти њаќиќї, аммо аз андозањои зерин зиёд накарда 

дода шавад: дар ваќти командировкањо ба шањрњои дар п. «а» 

њамин модда нишон додашудагї-70% аз нормаи пули суточнї, 

дар ваќти командировкањо ба шањрњои дар п. «б» њамин модда 

номбар кардашудагї-60% аз нормаи пули суточнї, ва дар ваќти 

командировкањо ба мањалњои дигари Союзи РСС, ба ѓайр аз 

мањалњои ќишлоќї, бошад зиёдаш 40% аз нормаи пули суточнї. 

9. Пули роњ рафтани каси командировка шудагї (ба ѓайр аз 

мавридњое ки роњбари идора, муассиса ва ё ташкилот ба каси 

камандировка шудагї васитањои дахлдори роњ рафтанро 

медињад) ба тариќи зерин дода мешавад: 

    а) бо роњи оњан бошад – аз рўи тарифи вагони сахт ; 

    б) бо роњи обї бошад – аз рўи тарифи класси II ; 

    в) бо роњњои оддї (роњи санг) бошад–аз рўи арзиши кирои 

рафтуой дар њамон мањал мављуд будае, ки аз тарафи органи 

мањаллии њокимият ва ё идора ё ки муассисае тасдиќ карда шуд, 

ки каси камандировка шудагї ба он љо равона карда шуда буд. 

   10. Харољотњои њаќиќї барои харидани пласткартњо ва оид 

ба додани њаќќї иловагї  барои тезї ба касони командировка 
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мешудагї бо иљозати роњобарони идора, муассисањо ва 

ташкилотњо дода мешаванд. 

Агар роњ рафтан бо роњї оњан ба як тараф зиёдтар аз як сутка 

давом кунад ва ё дар ваќти шаб  ба амал ояд, он ваќт бо иљозати 

роњбар додани пули роњ аз рўи тарифи вагони мягкий ба амал 

гузаронда шуда метавонад.  

   11.Дар ваќти   командировкањо  ба масофате ки бо роњи 

оњан рафтан зиёда аз як сутка лозим аст ба коркунони масъул ва 

мутахасисон роњ дода мешавад, ки бо иљозати роњбарони идора 

аз роњњои њавої истифода баранд. 

    12.  Дар ваќти   командировкањо ба чунин ба чунин 

мањаллае ки каси камандировка шудагї мувофиќи шароитњои роњ 

ва характери кори иљро мекардагиаш имконият  дорад, ки аз он 

љо њар рўз ба љои истиќомати доимиаш бозгашта ояд, пули 

суточни ба каси камандировка шудагї дода намешавад, адо 

кардани харољотњои бино бошад, ба ќадри 5 сўм дар як сутка ба 

амал гузаронда мешавад.  

    13.Ба коркуноне  ки аз тарафи  идорањо, муассисањо ва 

ташкилотњо барои ба амал гузарондани корњои монтажї ва 

бароњмонї командировка карда мешаванд, дар он мавридњое ки 

ин корњо зиёда аз 2 моњ, аммо зиёдаш як сол давом доранд, пули 

суточни барои ваќти дар роњ будани коркун ба ќадри 1,5% 

ставкаи моњонаи муќаррар гардида, аммо камаш 5 сўм ва зиёдаш 

10 сўм дар як сутка дода мешавад.  

        Барои ваќти дар љои командировка будан пули суточнї 

дода нашуда, балки ба ќадри 50% ставкаи муќаррар гардида ба 

музди кор надбавка дода мешавад. 

      Ба ѓайр аз он ба коркунони масъул харољотњои  киро 

кунии бинои истиќоматї  (агар вай бе пул дода нашавад) аз рўи 

арзиши  њаќиќї, аммо зиёдаш 5 сўм дар як сутка адо карда 

мешаванд . 

       Дар он мавридњое ки корњои монтажї аз рўи план ба 

муддати аз як сол зиёд будагї пешбинї карда шудаанд, ба 
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коркуноне ки ба ин кор командировка карда мешаванд, 

компенсацияњо ва гарантияњое дода мешаванд, ки бо ќарори 

КИМ ва  СКХ  СССР аз 23 ноябри с. 1931 (МЌ СССР с. 1931,  № 

68,  мод. 453 ) пешбинї карда шудаанд. 

   14. Дар сурати касал шудани каси камандировка шудагї  

дар ваќти дар командировка буданаш ба вай дар асосњои умумї 

дар давоми тамоми ваќте ки вай бинобар њолати тандурустиаш ба 

иљро кардани супориши хизматии ба зиммааш гузошта шудагї 

сар карда наметавонад ва ё ба љои кори доимиаш бозгашта омада 

наметавонад, аммо аз 2 моњ зиёд набошад, пули суточни дода 

мешавад ва харољотњои кирокунии бино адо карда мешаванд. 

   Касал шудани каси камандировка шудагї ва инчунин аз рўи 

њолати тандурустиаш ба љои кори доимї бозгашта омада 

натавонистанаш бояд ба тартиби муќаррар карда шудагї тасдиќ 

карда шавад. 

    15. Дар ваќти  дар  командировка будан ба коркун музди 

кораш дар љои кори доимиаш дода мешавад. 

     Барои кор кардан дар рўзњои истироњат ва идњо каси  

камандировка шудагї  њељгуна њаќќи иловагї намегирад. 

  16. Дар ваќти командировкањои коркунон ба кишварњои 

Хабаровск ва Приморей ва инчунин ба районњои шимоли Чет, 

харољотњои командировкањо мувофиќи Ќарорњои КИМ ва СКХ 

СССР  «Дар бораи командировкањои хизматї дар њудуди Союзи 

РСС» (МЌ СССР  с. 1927 №4, м. 42; с. 1928, №49, м. 439; с. 1931 

№8, м. 91; с. 1932 №48, м.282,  с. 1933  №33,  м. 193; с.1937 №56,  м.  

237) мувофиќи Ќарори НКТ СССР аз 23 июли соли 1930 № 245 ва 

Ќарори НКТ СССР, ВСНХ СССР ва ВЦСПС аз 3 октябри с. 1931 

№269 адо карда мешаванд. 

   17. Тартиби додани њаќќи касоне ки ба экспедицияњо, барои 

мукамалшавии илмї, бари гузарондани курсњо командировка 

карда шудаанд, ба таври алоњида аз тарафи Комиссариати Халќи 

ва ё идораи марказии дахлдори Союзи РСС ва республикањои 
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союзиї бо мувофиќати Наркомфини СССР ва ё Наркомфини 

республикањои Союзї, муќаррар карда мешавад. 

   18. Тартиби таъин кардан ва додани њаќќи 

командировкањои хизматчиёни њарби бо фармонњои Комисарони 

Халќии Мудофиа, Флоти Њарбї-Бањрї ва НКВД СССР  

муќаррар карда мешавад.  

   Москва, Кремл, 19 июни  с. 1940 №1047. 

( МЌ. №16 мод. 387 с. 1940) 

 

 

* * * * * 
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ЌОНУНИ 

РЕСПУБЛИКАИ СОВЕТИИ  

СОЦИАЛИСТИИ ТОЉИКИСТОН 

 

 

ДАР БОРАИ ТАСДИЌ КАРДАНИ  

КОДЕКСИ ЌОНУНЊОИ ОИД БА МЕЊНАТИ  

РСС ТОЉИКИСТОН 

 

 

Сесияи сеюми Совети Олии РСС Тољикистон даъвати њаштум 

16 июни соли 1972 ќабул кардааст 

 

Совети Олии Республикаи Советии Социалистии Тољикистон 

ќарор мекунад: 

Моддаи 1. Кодекси Ќонунњои оид ба мењнати РСС Тољикистон 

                   тасдиќ намуда, он аз 1 январи соли 1973 ба амал  

                    љорї карда шавад. 

Моддаи 2. Ба Президиуми Совети Олии РСС Тољикистон 

                   супурда шавад, ки тартиби ба амал љорї кардани 

                   Кодекси Ќонунњои оид ба мењнати РСС 

                   Тољикистонро муќаррар 

                   намояд ва ќонунњои РСС Тољикистонро бо Кодекси 

                   Ќонунњои оид ба мењнати РСС Тољикистон мувофиќ 

                   намояд. 
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КОДЕКСИ ЌОНУНЊОИ ОИД БА МЕЊНАТИ РСС 

ТОЉИКИСТОН 

Революцияи Кабири Социалистии Октябрь сохти 

истисморчигї ва зулму истибдодро барњам зад. 

Баъди садњо сол барои истисморгарон мењлати ѓуломона 

кардан мењнаткашон бори аввал имконият паїдо намуданд, ки 

барои худ, барои љамъияти худашон кор кунанд. 

Баробари ѓалабаи социализм дар СССР ба истасмори одам аз 

тарафи одам комилан ва абадан хотима дода шуд. Дар СССР, ки 

РСС Тољикистон њам дар асоси муттањидшавии ихтиёрї ва 

баробарњукукї бо дигар республикањои иттифоќї ба њайати он 

дохил шудааст, асоси ташкили љамъиятии мењнат аз моликияти 

социалистї иборат мебошад, ки он бањри њаёти бењтарини одами 

мењнаткаш давраи мењнати озодро оѓоз намудааст. Аз истиемор 

озод будани мењнат, ки онро сохти социалистї гарантиянок 

гардонидааст, шарти асосии озодии њаќикии шахсият мебошад. 

Дар љамъияти социалистї, ки истисморгарон ва 

истисморшавандагон нестанд, умумияти мењнат барои њамаи 

аъзоёни ќобили мењнати љамъият ба амал бароварда, барои њамаи 

гражданњо имконияти мењнат кардан таъмин карда мешавад. Дар 

СССР чунин принципа социализм амал мекунад: «аз њар кас 

мувофиќи ќобилияташ, ба њар кас мувофиќи мењнаташ», мењнат 

аз рўи принципи «касе ки кор накунад, намехўрад» ўњдадорї ва 

вазифаи маънавии њар як гражданини ќобили мењнат мебошад. 

Сохти социалистии чамъият манфиатдории моддї ва 

маънавии одамонро ба натиљањои бењтарини мењнат, ба муттасил 

инкишоф ва такмил додани истењсолоти љамъиятї ба вуљуд 

меоварад. Тараккиёти истењсолоти социалистї барои бемайлон 

баланд шудани дараљаи некўањволии моддї ва маданияти халки 

советї базаи мустањкамро таъмин мекунад. Давлати Советї 

шаклњои њавасмандгардонии моддї ва маънавиро ба мењнат 

такомул медињад ва ба ривољ ёфтани мусобиќаи оммавии социа-
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листии мењнаткашон ва њаракати бањри мењнати коммунистї 

њарљониба мадад мерасонад. 

Шарти муњимтарини сохтани коммунизм ба даст овардани 

дараљаи олии мањсулнокии мењнат, зиёд кардани самараяокии 

истењсолоти љамъиятї мебошад. Иљрои ин вазифа талаб мекунад, 

ки пешрафти илмї-техникї дар тамоми хољагии халќ тезонида, 

дараљаи таїёрии маданї-техникии мењнаткашон, муташаккилї ва 

интизомнокии мењнатии онњо бемаїлон баланд бардошта шавад. 

Дар СССР пешрафти илмї-техникї бо пурра аз кор таъмин 

намудани ањолї пайваст карда, барои ќатъиян сабук гардонидани 

мењнат, кўтоњ кардани њафтаи кор, барњам додани мењнати 

вазнини љисмонї ва њама гуна мењнате, ки ихтисос талаб 

намекунад, истифода бурда мешавад. Дар баробари афзоиши 

суръати пешрафти илмї-техникї процесси  тадричан дар 

фаъолияти истењсолии одамон узван ба њам омехта шуда рафтани 

мењнати фикрї ва чисмонї ба амал меояд. Маълумоти махсус ва 

касбї-техникии бепул, ки дар микьёси васеъ љорї карда мешавад, 

барои манфиати љамъиятро ба назар гирифта, озодона интихоб 

кардани касбу кор гарантия медињад. 

Муњофизати саломатии мењнаткашон, таъмини шароити 

бехатари мењнат, барњам додани касалињои касбї ва дар 

истењсолот маъюбшавї яке аз мавридњои ѓамхории асосии 

Давлати Советї мебошад. 

Мењнаткашон дар љамъияти советї корхонањоро, ки 

моликияти давлатї (умумихалкї) мебошанд, ба воситаи Советњои 

депутатњои халќї ва органњои идоракунии давлатие, ки онњо 

ташкил медињанд, идора мекунанд. Дар бобати ба кори 

идоракунии корхонањо, муассисањо, ташкилотњо љалб намудани 

коргарон ва хизматчиён иттифоќњои касаба роли бузург 

мебозанд. (Мувофиќи Указњои Президиуми Совети Олии РСС 

Тољикистон аз 28 май  соли 1981 ва аз 26 июли соли 1984). 

Мувофиќи  Конституцияи  СССР  ва  Конституцияи  РСС 

Тољикистон  барои  гражданњо,  сарфи назар аз миллату 
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нажодашон, дар соњаи мењнат баробарњуќуќї таъмин карда 

мешавад. Дар СССР ба занон барои мењнат,  музди  мењнат,      

истироњат   ва   таъминоти  иљтимої  бо  мардон   њуќуќи баробар 

дода шудааст.                                                          

Њуќуќњои мењнатии гражданњоро ќонун муњофизат мекунад. 

Њимояи њуќуќњои мењнатиро органњои давлатї, инчунин 

иттифоќњои касаба ва дигар ташкилотњои љамъиятї ба амал 

мебароранд. 

 

ЌОИДАЊОИ УМУМЇ 

М о д д а и  1. Вазифањои ќонунњои советї оид ба мењнат 

Ќонунњои советї оид ба мењнат муносибатњои мењнатии 

њамаи коргарон  ва хизматчиёнро ба тартиб андохта, ба афзоиши 

мањсулнокии мењнат, бењтар шудани сифати кор, самаранокии 

истењсолоти љамъиятї ва ба кори дар њамин асос баланд 

бардоштани дараљаи моддї ва мадании њаёти мењнаткашон, 

мустањкам шудани интизоми мењнатї ва тадриљан ба нафъи 

љамъият ба талаботи аввалини њаётии њар як одами ќобили 

мењнат табдил ёфтани мењнат мадад мерасонад. (Мувофиќи Укази 

Президиуми Совети Олии РСС Тољикистон аз 31 марти соли 

1988). 

Ќонунњои оид ба мењнат дараљаи баланди шароити мењнат, 

муњофизати  њаматарафаи њуќуќњои мењнатии коргарон ва 

хизматчиёнро муќаррар мекунад. 

 

М о д д а и  2. Њуќуќ ва вазифањои асосии мењнатии коргарон ва 

хизматчиён 

Гражданинњои СССР њуќуќи мењнат, яъне њукуќи кори 

гарантияноке доранд, ки муздаш мувофиќи миќдору сифати 

мењнат ва на камтар аз андозаи минималии муќарраркардаи 

давлат дода мешавад, аз љумла њуќуќ доранд, ки мувофиќи 

истеъдод, лаёќат, тайёрии касбї, маълумот ва талаботи љамъият 

касб, навъи машѓулият ва кор интихоб кунанд ва ин њуќуќ бо 
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системаи сосиалистии хољагї, тараќќиёти муттасили ќуввањои 

истењсолкунанда, бо роњи таълими бепули касбу њунар, такмили 

мањорати мењнат ва додани ихтисосњои нав, бо роњи инкишоф 

додани системаи ориентацияи касб ва бо кор таъмин кардан 

амалї гардонда мешавад. (Мувофиќи Укази Президиуми Совети 

Олии РСС Тољикистон аз 28 маї соли 1981). 

Коргарон ва хизматчиён њуќуќашонро ба мењнат бо роњи 

бастани шартномаи мењнатї дар хусуси кор кардан дар корхона, 

муассиса, ташкилот ба амал мебароранд. Коргарон ва хизматчиён 

барои истироњат мувофиќи ќонунњои оид ба махдуд кардани рўзи 

кор ва њафтаи кор ва доир ба отпускњои њарсолаи музднок, њукуќ 

барои шароити солим ва бехатари мењнат, барои дар иттифоќњои 

касаба муттањид шудан, барои иштирок намудан дар кори 

идоракунии корхона, муассиса, ташкилот барои таъминоти 

моддї аз њисоби маблаѓњои давлат ба тариќи суѓуртаи давлатии 

иљтимоии давраи пиронсолї, инчунин дар давраи беморї ва 

пурра ё ќисман гум кардани ќобилияти мењнатї њукуќ доранд. 

(Мувофиќи Указњои Президиуми Совети Олии РСС Тољикистон 

аз 28 май соли 1981 ва аз 26 июли соли 1984). 

Мењиати софдилона, риояи интизоми мењнат, муносибати 

сарфакорона ба моликияти халќ, иљрои нормањои мењнат, ки 

давлат бо иштироки иттифоќњои касаба муќаррар кардааст, 

баланд бардоштани њосилнокии мењнат, мањорати касбї, сифати 

кор ва мањсулот ўњдадории њамаи коргарону хизматчиён 

мебошад. (Мувофиќи Укази Президиуми Совети Олии РСС 

Тољикистон аз 31 марта 1988). 

 

Моддаи 3. Ба тартиб овардани мењнати аъзоёни колхозњо ва 

дигар ташкилотњои кооперативї 

Мењнати аъзоёни колхозњо ва дигар ташкилотњои 

кооперативиро уставњои онњо, ки дар асос ва мувофиќи Устави 

намунавии колхоз, Устави намунавии кооператив, њамчунин 

ќонунњои Иттифоќи РСС ва РСС Тољикистон оид ба колхозњо ва 
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дигар ташкилотњои кооператив ќабул карда мешаванд, ба тартиб 

меоварад. 

(Мувофиќи Укази Президиуми Совети Олии РСС Тољикистон 

аз 31 марти соли 1988). 

 

Моддаи 4. Ќонунњои Иттифоќи РСС ва РСС Тољикистон оид 

ба мењнат 

Ќонунњои Иттифоќи РСС ва РСС Тољикистон оид ба мењнат 

аз Асосњои ќонунњои Иттифоќи РСС ва республикањои иттифоќї 

оид ба мењнат ва дигар хел актњои ќонунгузории мењнатии 

мувофиќи онњо баровардашавандаи Иттифоќи РСС, Кодек ва 

ќонунњои оид ба мењнати РСС Тољикнстон ва дигар актњои 

ќонунгузории мењнатии РСС Тољикистон иборатанд.  

Мењнати коргарон ва хизматчиён дар РСС Тољикистон аз рўи 

масъалањое, ки Асосњои ќонунњои Иттифоќи РСС ва 

республикањои иттифоќї оид ба мењнат пешбинї кардаанд: 

бо ќонунњои Иттифоќи РСС; 

бо ќонунњои Иттифоќи РСС ва РСС Тољикистон; 

бо ќонунњои РСС Тољикистон ба тартиб андохта мешавад. 

Њадди ихтиёри Иттифоќи РСС ва РСС Тољикистои дар соњаи 

ба тартиб андохтани мењнати коргарон ва хизматчиён бо 

ќоидањои Моддаи 107 ва моддањои дигари Асосњои ќонунњои 

Иттифоќи РСС ва республикањои иттифоќї оид ба мењнат 

(Моддаи 225 ва моддањои дигари њамин Кодекс) аз њамдигар фарк 

мекунад. 

Он масъалањои мењнати коргарон ва хизматчиён, ки дар 

Асосњои ќонунњои Иттифоќї РСС ва республикањои иттифоќї 

оид ба мењнат пешбинї карда нашудаанд, бо ќонунњои Иттифоќї 

РСС, камин Кодекс ва бо дигар ќонунњои РСС Тољикистон ба 

тартиб  андохта мешаванд. 
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М о д д а и  5. Имконпазирии дар территорияи РСС Тољикистон 

татбиќ намудани ќонунњои мењнатии дигар республикаи  иттифоќї 

Дар мавриди ба органњои дидабарояндаи бањсњои мењнатї 

дар территорияи  РСС Тољикистон дар хусуси њал кардани бањси 

менањтие, ки дар территорияи дигар республикаи иттифоќи рўй 

додааст, мурољиат кардани коргар ё хизматчї ќонунњои њамон 

республикаи иттифоќї, ки муносибати њуќуќии мењнатї дар он љо 

ба амал омадааст, татбиќ карда мешавад. 

 

М о д д а и  6. Беэътибор дониста шудани шартњои 

шартномањои оид ба мењнат, ки ањволи коргарон ва хизматчиёнро 

бад мекунанд 

Шартњои шартномањои оид ба мењнат, ки ањволи коргарону 

хизматчиёнро назар ба ќонуни Иттифоќи РСС Тољикистон оид ба 

мењнат бад мекунанд, беэътибор мебошанд. 

Маъмурияти корхонаю муаосиса ва ташкилот якљоя бо 

совети коллективи мењнатї ва комитети иттифоќи касаба њуќуќ 

дорад, ки аз њисоби маблаѓњои худї барои коркунони коллектив 

ва ё категорияи људогонаи коргарону хизматчиён назар ба ќонун 

имтиёзњои иловагни мењнатї ва сосиалию машин муќаррар 

намояд. 

(Мувофиќи Укази Президиума Совети Олии РСС Тољикистон 

аз 31 марти соли 1988). 

 

БОБИ II 

ШАРТНОМАИ КОЛЛЕКТИВЇ 

М о д д а и  7. Бастани шартномаи коллективї ва амали он 

Шартномаи коллективиро комитети иттифоќи касабаи 

корхона, ташкилот аз номи коллективи мењнатї бо маъмурияти 

корхона, ташкилот мебандад. 

Пеш аз бастани шартномаи коллективи лоињаи он бояд дар 

маљлиси (конференцияи) коллективи мењнатї муњокима шавад. 

Маљлиси умумї (конференция) шартномаи коллективиро маъќул 
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дониста, комитети иттифоќи касабаи корхона, ташкилотро 

ваколатдор менамояд, ки онро аз номи коллективи мењнатї бо 

маъмурият имзо     кунад. (Мувофиќи Укази Президиуми Совети 

Олии РСС Тољикистон аз 31 марти соли 1988). 

Шартномаи коллективї ба њамаи коргарон ва хизматчиёни 

корхона, ташкилот сарфи назар аз аъзои иттифоќи касаба будан ё 

набуданашон љорї мегардад. 

(Мувофиќи Укази Президиуми Совети Олии РСС Тољикистон 

аз 26 июли соли 1984). 

 

М о д д а и  8. Шакли бастани шартномаи коллективї 

Шартномаи коллективї дар шакли хаттї баста мешавад. 

 

М о д д а и  9. Мўњлати бастани шартномаи коллективї 

Шартномаи коллективї њар сол баста мешавад ва аз рўзи ба 

он имзо кардани тарафњо ба эътибор медарояд. 

 

М о д д а и  10. Доираи амали шартномаи коллективї 

Шартномаи коллективї ба њамаи коргарон ва хизматчиёни 

корхона, ташкилот, сарфи назар аз аъзои иттифоќи касаба будан 

ё набуданашон, љорї мегардад. 

 

М о д д а и  11. Мазмуни шартномаи коллективї 

Шартномаи коллективї бояд ќоидањои асосии доир ба 

масъалањои мењнат ва музди корро, ки мувофиќи ќонунњои љорї 

барои њамин корхона, ташкилот муќаррар карда шудаанд, 

инчунин ќоидањои доир ба ваќти кор, ваќти истироња, музди 

мењнат ва њавасмандгардонии моддї, муњофизати мењнатро, ки 

маъмурият ва комитети иттифоќи касабаи корхона, ташкилот дар 

доираи њуќуќњои ба онњо додашуда кор карда баромадаанду 

характери нормативї доранд, дарбар гирад. 

(Мувофиќи Укази Президиуми Совета Олии РСС Тољикистон 

аз 26 июли соли 1984). 
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Бо шартномаи коллективї ўњдадорињои маъмурият ва 

коллективи коргарону хизматчиён дар назди якдигарашон дар 

бобати иљро намудани планњои истењсолот, такмил додани 

ташкили истењсолот ва мењнат, љорї намудани техникаи нав ва 

зиёд кардани мањсулнокии мењ- нат, бењтар кардани сифат ва 

арзон намудани арзиши аслии мањсулот, ривољ додани мусобиќаи 

сосиалистї, мустањкам кардани интизоми истењсолотї ва 

мењнатї, бевосита дар истењсолот такмил додани ихтисос ва 

тайёр кардани кадрњо муќаррар карда мешавад. 

Дар шартномаи коллективї бояд ўњдадорињои маъмурият ва 

комитети иттифоќи касабаи корхона, ташкилот дар бораи ба 

идоракунии корхона, ташкилот љалб намудани коргарон ва 

хизматчиён, ташкил додани кори банормагирии мењнат, шаклњои 

додани музди мењнат ва њавасмандгардонии моддї, дар хусуси 

муњофизати мењнат, додани имтиёзу бартарињо ба пешќадамони 

истењсолот, бењтар кардани шароити манзил ва хизматрасонии 

маданию маишии мењнаткашон, вусъат додани кори тарбиявї ва 

маданию оммавї дарљ ёфта бошанд. (Мувофиќи Укази 

Президиуми Совети Олии РСС Тољикистон аз 26 июли соли 1984). 

Шартномаи коллективї дигар нуктањои вобаста ба 

тараќќиёти иќтисодию социалии корхонаю ташкилотњоро дар 

бар гирифта метавонад. (Мувофиќи Укази Президиуми Совети 

Олии РСС Тољикистон аз 31 марти соли 1988). 

Ќоидањои шартномаи коллективи набояд ба ќонунњои љорї 

мухолифат кунанд. 

 

М о д д а и  12. Тартиб ва мўњлати ба шартномаи коллективї 

даровардани таѓьироту иловањо 

Ба шартномаи коллективї дар давоми мўњлати амалаш бо 

тартибе, ки барои ќабул кардани шартномаи коллективї 

муќаррар карда шудааст, таѓьирот ва иловањо даровардан 

мумкин аст. 
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М о д д а и  13. Назорати иљрои ўњдадорињо аз рўи шартномаи 

коллективї 

Ба иљрои ўњдадорињо аз рўи шартномаи коллективї, 

маъмурият ва комитети иттифоќи касабаи корхона, ташкилот ва 

органњои болоии онњо назорат мебаранд. 

Маъмурият ва комитети иттифоќи касабаи корхона, 

ташкилот дар назди коллективи коргарон ва хизматчнён дар 

бораи иљрои ўхдадорињо аз рўи шартномаи коллективї њисобот 

медињанд. 

(Мувофиќи Укази Президиуми Совета Олии РСС Тољикистон 

аз 26 июли соли 1984). 

 

М о д д а и  14. Њалли ихтилофњое, ки њангоми бастан ва ё 

таѓьир додани шартномаи коллективї ба миён меоянд 

Ихтилофњои байни маъмурияти корхонаю ташкилот ва 

комитети игтифоќи касабаро, ки њангоми бастан ва таѓьир 

додани шартномаи коллективї ба миён меоянд, бо иштироки 

намояндагони маъмурият, коллективи мењнати ва комитети 

иттафоки касаба органњои болоии њољагию иттифоќи касаба њал 

мекунанд. (Мувофиќи Укази Президиуми Совети Олии РСС 

Тољикистон аз 31 марти соли 1988). 

 

М о д д а и  15. Амали шартномаи коллективї дар ваќти аз нав 

ташкил карда шудани корхона ё ташкилот ё худ таѓьир ёфтани 

тобеияти онњо 

Агар корхона ё ташкилот аз нав ташкил карда шавад ё худ 

онњо ба тобеияти дигар орган гузаронида шаванд, дар он сурат 

шартномаи коллективї дар давоми тамоми мўњлати амалаш 

эътибори худро нигоњ медорад, ба шарте ки тарафњо шартномаи 

коллективиро азнав дида баромадан нахоњанд, вале дар сурати 

хостани аз нав дида баромадан яке аз тарафњо ба дигараш дар ин 

бора бояд ду њафта пештар хабар дињад. Дар айни замон 
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шартномаи коллективии пеш басташуда то бастани шартномаи 

нав эътибори худро нигоњ   медорад. 

 

Моддаи 16. Озод будани иттифоќњои касаба аз љавобгарии 

молу мулкй аз рўи шартномањои коллективї 

Иттифоќњои касаба аз рўи шартномањои коллективї аз 

љињати молу мулк љавобгар намебошанд. 

 

БОБИ III 

ШАРТНОМАИ МЕЊНАТЇ 

Моддаи 17. Тарафњо ва мазмуни шартномаи мењнатї 

Шартномаи мењнатї созишномаи байни мењнаткаш ва 

корхона, муассиса, ташкилот мебошад, ки мувофиќи он 

мењнаткаш ўхдадор мешавад аз рўи ихтисос, касб ё вазифаи 

муайян корро иљро намуда, ба тартиботи дохилии мењнатї  риоя 

кунад, корхона, муассиса, ташкилот башад, ўхдадор мешавад, ки 

ба мењнаткаш музди кор дода, шароити мењнатро, ки бо ќонунњои 

оид ба мењнат, шартномаи коллективї ва бо розигии тарафњо 

пешбинї карда шудааст, таъмин кардаистад. 

Дар мавридњои пешбиникардаи ќонунњо бо созишномаи 

тарафњо ба љо овардани кор аз рўи якчанд касб ё ихтисос (якљоя 

кардани касбњо) шарт карда шуданаш мумкин аст. 

 

Моддаи 18. Гарантияњо дар ваќти ба кор ќабул кардан 

Беасос рад кардани ба кор ќабулкунї манъ аст. 

Мувофиќи Конституцияи СССР ва Конституцияи РСС 

Тољикистои дар ваќти ба кор ќабул кардан вобаста ба љинс, 

нажод, миллат ва муносибат ба дин ба ягон хел мањдудкунии 

бевосита ё бавоситаи њуќуќ, ё ки муќаррар намудани бартарињои 

бевосита ё бавосита роњ дода намешавад. 

 

Моддаи 19. Мўњлати шартномаи мењнатї 

Шартномањои мењнатї баста мешаванд: 

1) ба мўњлати номуайян; 
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2) ба мўњлати муайяни на бештар аз се сол; 

3) барои ваќти иљрои кори муайян. 

 

Моддаи 20. Дароз кардани мўњлати шартномаи мењнатии 

мўхлатнок 

Шартномаи мењнатиро баъди тамом шудани мўњлати 

амалаш, бо хоњиши тарафњо, ба мўњлати нав аз нав бастан 

мумкин аст. 

Агар баъди тамом шудани мўњлати шартномаи мењнатї 

муносибатњои мењнатї дар амал давом кардан гиранду аз 

тарафњо ягонтоаш ќатъ кардани онњоро талаб накарда бошад, он 

гоњ шартнома ба мўњлати номуайян дароз карда шудагї њисоб 

мешавад. 

 

Моддаи 21. Бастани шартномаи мењнатї 

Шартномаи мењнатї чї дар шакли хаттї ва чи дар шакли 

дањанакї баста шуданаш мумкин аст. Дар шакли њаттї бастани 

шартномаи мењнатї дар мавридњое њатмї мебошад, ки он дар 

ќонунњои Иттифоќи РСС ва РСС Тољикистон пешбинї карда 

шудааст. 

Ба кор ќабул кардан бо фармони (амри) маъмурияти корхона, 

муассиса, ташкилот ба расмият дароварда мешавад. (Мувофиќи 

Укази Президиуми Совети Олии РСС Тољикистон аз 26 июли 

соли 1984). 

Дар сурати амалан ба кор роњ дода шудани коркун, сарфи 

назар аз он, ки ба кор ќабул кардан ба тарзи даркорї ба расмият 

дароварда шуда буд ё не, шартномаи мењнатї басташуда њисоб 

меёбад. 

Ба коркуне, ки аз корхона, муассиса, ташкилотн дигар бо 

розигии тарафайни роњбарони ин корхонањо, муассисањо, 

ташкилотњо ба тариќи гузарондан ба кор даъват карда шудааст, 

бастани шартномаи мењнатї рад карда намешавад. (Мувофиќи 

Укази Президиуми, Совети Олии РСС Тољикистон аз 26 июли 

соли 1984). 
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Моддаи 21.1.Шартномаи мењнатї бо коргарон ва хизматчиёне, 

ки синнашон ба нафаќа расидааст 

Маъмурияти корхона, муассиса, ташкилот њуќуќ дорад якљоя 

бо комитети иттифоќи касаба муносибати мењнатиро бо коргарон 

ва хизматчиёне, ки синнашон ба нафаќа расидааст, давом дињад, 

ба шарте ки онњо поквиљдонона, бо тамоми кўшишу ѓайрат кор 

карда, натиљањои калони мењнатї ба даст оварда, дар байни 

коллектив обрўю эътибори баланд дошта бошанд. Бо коркунони 

дигаре, ки синусолашон ба нафаќа расидаасту барои таъин 

карданї нафаќаи пурра стажи даркорї доранд, муносибати 

мењнатї бо розигии тарафайн бо роњи бастани (аз нав бастани) 

шаргномаи мўњлатноки мењнатї (ба мўњлати то ду сол) давом 

дода мешавад ё худ бо ташаббуси маъмурият бо розигии комитет 

иттифоќи касаба (банди I Моддаи 36 њамин Кодекс) ќатъ карда 

мешавад. 

Чунин тартиби аз кор хориљ кардани шахсоне, ки синнашон 

ба нафаќа расидааст, ба коркуноне ки онњоро коллективњои 

мењнатї ба вазифа интихоб намудаанд, инчунин ба шахсоне, ки 

нисбати онњо ќонун дигар тартиби мувофиќи синну сол аз кор 

озод карданро муќаррар кардааст, дахл намекунад. (Мувофиќи 

Укази Президиуми Совета Олии РСС Тољикистон аз 30 марти 

соли 1988). 

 

Моддаи 22. Мањдуд кардани хизмати якљояи хешовандон 

Дар як корхона, муассиса, ташкилот якљоя хизмат кардани  

шахсоне, ки ба якдигар хешутабории наздик доранд (падару 

модар, зану шавњар, бародарон, хоњарон, писарон, духтарон, 

инчунин бародарон, хоњарон, падару модар ва фарзандони зану 

шавњар), манъ аст, ба шарте ки кори онњо бо тобеият ё дар зери 

назорати бевоситаи яке будани дигаре  алоќаманд бошад. 

Истисно аз ин ќоида бо ќарорњои Совети Вазирони РСС 

Тољикистон муќаррар карда мешавад. 
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Моддаи 23. Ўњдадории маъмурият дар бораи ба коркун 

фањмонда додани њуќуќ ва вазифањояш 

Маъмурияти корхона, муассиса, ташкилот дар ваќти бастани 

шартномаи мењнатї ўњдадор аст, ки ба коргар ё хизматчї  њуќуќ 

ва вазифањояш, шартњои додани музди мењнати ўро фањмонда 

дињад, коргар ва хизматчиро бо тартиби кор, ќоидањои тартиботи 

дохилии мењнатї шинос намояд, ба онњо дар бораи техникаи 

бехатарї,  санитарияи истењсолот ва муњофизат аз сўхтор дастур 

дињад. 

 

Моддаи 24. Манъ будани дар ваќти ќабул намудан ба кор 

талаб кардани њуљљатњое, ки ќонунњо пешбинї накардаанд 

Дар ваќти ба кор ќабул кардани коргарон ва хизматчиён аз 

онњо, ба ѓайр аз њуљљатњои пешбиникардаи ќонунњои Иттифоќи 

РСС ва РСС Тољикистон, талаб кардани дигар хел хуччатњо  манъ 

аст. 

(Мувофиќи Укази Президиуми Совети Олии  РСС  

Тољикистон аз 28 май соли 1981). 

 

Моддаи 25. Санљиш дар ваќти ба кор ќабул кардан 

Дар ваќти бастани шартномаи мењнатї бо розигии тарафњо 

ба маќсади тафтиш карда дидани мувофиќ будани коргар ё 

хизматчї ба кори ба ў супурдашаванда дар бораи санљиш шарт 

карда шуданаш мумкин аст. 

Санљиш дар њолатњои зерин муќаррар карда намешавад, дар 

ваќти ба кор ќабул кардани шахсоне, ки синнашон ба 18 

нарасидааст, коргарони љавон баъди хатми омўзишгоњњои касбї-

техникї ва техникї ва мутахассисони љавон баъди хатми 

донишкадањои олї ва миёнаи махсус, инвалидони Љанги Ватанї 

ва дигар инвалидон аз љумлаи хизматчиёни њарбие, ки ба сабаби 

ярадоршавї, контузия ё маъюбшавї њангоми њимояи СССР ё 

њангоми иљрои дигар вазифањои хизмати њарбї, ё аз сабаби 

касалии вобаста дар фронт будани инвалид шудаанд ва 
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хизматчиёни аз њисоби бронь ба кор фиристода шуда, коркунони 

муваќќатї ва мавсимї, дар ваќти ба кори дигар гузаронидани 

коргарон ва хизматчиён, дар ваќти кабул кардан ва ба љои дигар 

ба кор фиристодан ва дар дигар мавридњое, ки дар ќонун 

пешбинї карда шудааст. (Мувофиќи Укази Президиуми Совети 

Олии РСС Тољикистон аз 28 май соли 1981). 

 

Моддаи 26. Мўњлати санљиш дар ваќти ба кор ќабул кардан 

Мўњлати санљиш, агар ќонунњои Иттифоќи РСС ва РСС 

Тољикистон тартиби дигар муќаррар накарда бошанд, аз се моњ, 

дар мавридњои људогона бошад, бо розигии комитета иттифоќи 

касабаи дахлдор аз шаш моњ зиёд шуданаш мумкин нест. 

(Мувофиќи Укази Президиуми Совети Олии РСС Тоцикистон аз 

30 марта соли 1988). 

Дар ваќти ба ташкилотњои тадќиќоти илмї, лоињакашї, 

конструкторї, технологии вазорату идорањо, комитетњои 

давлатї, инчунин ба ќисмњои тадќиќоти илмии донишкадањои 

олї ба кор ќабул кардани коркуноне, ки аз аттестация 

гузаштанашон лозим аст, пеш аз тамоман ба кор ќабул кардан ба 

мўњлати то 3 моњ, дар баъзе мавридњо бо ќарори маъмурият, ки 

бо розигии комитети дахлдори иттифоќи касаба бароварда 

шудааст, ба мўњлати то 6 моњ санљида шуданашон мумкин аст. 

(Мувофиќи Укази Президиуми Совети Олии РСС Тољикистон аз 

28 май соли 1981). 

Дар ваќти муваќќатан ѓайри ќобили мењнат будан ба њисоби 

мўњлати санљиш намедарояд. 

Ба коргарон ва хизматчиёни санљидашаванда дар давраи 

санљиш ќонунњои оид ба мењнат пурра татбиќ мешаванд, онњо 

вазифадоранд, ки ба ќоидањои тартиботи дохилии мењнатї риоя 

кунанд. Давраи санљиш ба њисоби стажи мењнатї дохил мешавад. 
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Моддаи 27. Натиљањои санљиш дар ваќти ба кор ќабул кардан 

Агар мўњлати санљиш тамом шаваду вале коргар ё хизматчї 

корро давом додан гирад, он гоњ ў аз санљиш гузаштагї њисоб 

мешавад ва минбаъд бекор кардани шартномаи мењнатї танњо 

дар асосњои умумї мумкин аст. 

Агар натиљаи санљиш ѓайриќаноатбахш барояд, коркунро 

маъмурият розигии комитети иттифоќи касабаи корхона, 

муассиса, ташкилотро нагирифта ва ёрдампулии аз корхоликунї 

надода, аз кор озод мекунад. Коргар ё хизматчї њуќуќ дорад, ки 

дар хусуси аз кор холї   карда шуданаш бо тартиби 

пешбиникардаи банди якуми ќисми дуюми Моддаи 217 њамин 

Кодекс, дар мавридњои дахлдор бошад (Моддаи 226), ба органи 

аз рўи тартиби тобеият болотар шикоят намояд. (Мувофиќи 

Укази Президиуми Совети Олии РСС Тољикистон аз 26 июли 

соли 1984). 

Агар натиљаи санљиш ќаноатбахш бошад, шартномаи 

мењнатї бе баровардани фармон ё амри махсус давом кардан 

мегирад. 

 

Моддаи 28. Дафтарчаи мењнат 

Дафтарчаи мењнат дар бораи фаъолияти мењнатии коргарон ё 

хизматчї њуљљати асосї мебошад. 

Дафтарчањои мењнат барои њамаи коргарон ва хизматчиёне, 

ки дар корхона, муассиса, ташкилот зиёда аз 5 рўз кор мекунанд, 

пур карда мешаванд. Ба дафтарчаи мењнат маълумотњо дар бораи 

коркун, кори иљро мекардагии ў, инчунин маълумотњои доир ба 

њавасмандгардонї ва мукофотњо барои муваффаќиятњои кор дар 

корхона, муассиса, ташкилот дохил карда мешаванд. Љазоњо ба 

дафтарчаи мењнат навишта намешаванд. 

Сабабњои аз кор холї кардан ба дафтарчаи мењнатї бояд 

айнан мувофиќи  тафсилоти ќонуни љорї навишта шуда, модда, 

банди дахлдори ќонун нишон дода шаванд. Агар шартномаи 

мењнатї бо ташаббуси коргар ё хизматчї аз сабаби касалї, 
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инвалидї, ба нафаќаи давраи пиронсолї баромадан, ба 

донишкадаи олй ё миёнаи махсус ё худ ба аспирантура ќабул 

шуданаш ва бо дигар сабабњое, ки аз рўи ќонун додани  имтиёзњо 

ва бартарињои муайян ба онњо вобастаанд, бекор карда шавад, аз 

кор холї  кардан ба дафтарчаи мењнат, бо нишон додани 

сабабњои мазкур навишта мешавад. 

Дар мавриди аз кор холї кардан дафтарчаи мењнат ба коргар 

ё хизматчї дар рўзи аз кор холї шуданаш супурда мешавад. 

Моддаи 29. Манъ будани талаб кардани иљрои коре, ки дар 

шартномаи мењнатї шарт карда нашудааст 

Маъмурият њуќуќ надорад аз коргар ё хизматчї иљрои 

кореро, ки дар шартномаи мењнатї шарт карданашудааст, талаб 

кунад. 

 

Моддаи 30. Гузарондан ба кори дигар. Таѓьир додани шароити 

асосии мењнат 

Гузарондан ба кори дигар дар худи њамон корхона, муассиса, 

ташкилот, инчунин гузарондан ба кори корхона, муассиса, 

ташкилоти дигар ё ба љои дигар, гарчанде ки бо якљоягии 

корхона, муассиса ташкилот бошад њам, фаќат бо розигии коргар 

ё хизматчї роњ дода мешавад, ба ѓайр аз мавридњое, ки дар 

моддањои 31, 32 ва банди 4 Моддаи 136 њамин Кодекс пешбинї 

шудаанд. 

Аз як љои кор ба љои дигари кор гузаронидан дар худи њамон 

корхона, муассиса ва ташкилот, ба подразделенияи структурии 

дигари худи њамон мањал, супурдани кор дар механизм ва ё 

агрегати дигар дар доираи ихтисос касб ва ё вазифае, ки дар 

шартномаи мењнатї пешбинї шудааст, ба кори дигар 

гузаронидан њисоб намеёбад ва розигии коркун талаб карда 

намешавад. Маъмурият њуќуќ надорад, ки коргар ва ё хизматчиро 

ба кори дигаре, ки мувофиќи ањволи саломатиаш дар он љо кор 

кардан ба вай манъ аст, гузаронад. 
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Ба муносибати таѓьирот дар ташкили истењсолот ва мењнат ба 

таѓьир додани шароити асосии мењнат бо давом додани кор аз 

рўи њамон ихтисос, касб ва ё вазифа иљозат дода мешавад. Дар 

бораи тагьири шароити асосии мењнат — системаю андозаи 

музди кор, имтиёзњо, режими кор, муќаррар намудан ва ё бекор 

кардани ваќти кори нопурра, иљрои якчанд ихтисос, таѓьир 

додани разрядњо ва номњои вазифањо ва ѓайра — коркун бояд на 

дертар аз ду моњ огоњ кунонда шавад. 

Агар шароити асосии пештараи мењнатро нигоњ дбштан 

мумкин нашаваду коркун барои давом додани кор дар шароити 

нав розї набошад, он гоњ шартномаи мењнатї мувофиќи банди 6 

Моддаи 34 њамин Кодекс ќатъ мегардад. 

(Мувофиќи Укази Президиуми Совети Олии РСС Тољикистон 

аз 31 марти соли 1988). 

 

Моддаи 31. Дар мавриди зарурати истедсолї муваќќатан ба 

кори дигар гузаронидан 

Дар мавриди зарурати истењсолї барои корхона, муассиса, 

ташкилот маъмурият њуќуќ дорад, ки коргарон ва хизматчиёнро 

ба мўњлати то як моњ дар худи њамон корхона, муассиса, 

ташкилот ё ки дар дигар корхона, муассиса, ташкилот, вале дар 

худи њамон мањал ба кори дигари дар шартномаи мењнатї шарт 

карданашуда гузаронад, ки дар ин њол музди мењнат аз рўи кори 

иљро мекардагиашон, аммо на камтар аз музди миёнаи кор аз рўи 

пештараашон дода мешавад. Ин гуна ба. кори дигар гузаронидан 

барои пешгири ё бартараф кардани њодисањои офати табиї, 

фалокатњои истењсолот ё фавран бартараф намудани оќибатњои 

онњо, барои пешгирї кардани њодисањои бадбахтї, бекормонї, 

нобуд ё вайроншавии молу мулки давлатї ё љамъиятї ва дар 

дигар мавридњои мустасно, инчунин барои иваз кардани коргар ё 

хизматчии ѓоиб мумкин аст. Муддати ба кори дигар гузаронидан 

барои иваз кардани коркуни ѓоиб дар давоми як соли календари 

аз як моњ зиёд шуданаш мумкин нест. 
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Моддаи 32. Муваќќатан ба кори дигар гузаронидан дар ваќти 

бекормонї 

Коргарон ва хизматчиён дар ваќти бекормонї ихтисос ва 

касбашонро ба назар гирифта, дар њамон корхона, муассиса, 

ташкилот, ба тамоми ваќти бекормонї, ё худ ба дигар корхона, 

муассиса, ташкилот, вале дар худи њамон мањал ба мўњлати то як 

моњ ба кори дигар гузаронида мешаванд. Дар ваќти дар натиљаи 

бекормонї ба кори каммузд гузаронидан ба коргарон ва 

хизматчиёне, ки нормањои коркардро иљро мекунанд, музди 

миёнаи корашон аз рўи кори пештараи онњо дода мешавад, аммо 

ба коргарон ва хизматчиёне, ки нормањоро иљро намекунанд, ё ки 

ба кори муздаш ваќтбайъ гузаронида шудаанд, ставкаи 

тарифиашон (окладашон) дода мешавад. 

 

Моддаи 33. Махдуд кардани гузаронидан ба корњое, ки 

ихтисос талаб намекунанд 

Дар ваќти бекормонї ва муваќќатан иваз кардани коркунони 

ѓоиб коргарон ва хизматчиёни ихтисоснокро ба корњое, ки 

ихтисос талаб намекунанд, гузаронидан мумкин нест. 

 

Моддаи 34. Асосњои ќатъ гардидани шартномаи меќнатї 

Барои ќатъ гардидани шартномаи мењнатї инњо асос 

мебошанд: 

1) розигии тарафњо; 

2) ба охир расидани мўњлат (бандњои 2 ва 3 Моддаи 19), ба 

ѓайр аз мавридњое, ки муносибатњои мењнатї дар амал давом 

доранду аз тарафњо ягонтоаш ќатъ намудани онњоро талаб 

накардааст; 

3) ба хизмати њарбї даъват ё дохил шудани коргар ё хизматчї; 

4) бекор карда шудани шартномаи мењнатї бо ташаббуси 

коргар ё хизматчї (Моддаи 35), бо ташаббуси маъмурият 

(Моддаи 36), ё ки бо талаби органи иттифоќи касаба (Моддаи 41); 
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5) бо розигиаш ба корхона, муассиса, ташкилоти дигар 

гузаронидан ё ба вазифаи интихобї гузаштани коркун, 

(мувофиќи Укази Президиуми Совета Олии РСС Тољикистон аз 

28 май соли 1981); 

6) ба кори љои дигар якљоя бо корхона, муассиса ва ташкилот 

гузаштан нахостани коргар ва ё хизматчї, њамчунин ба 

муносибати таѓьир ёфтани шароити асосии мењнат корро давом 

додан нахостани коргар ва ё хизматчї (мувофиќи Укази 

Президиуми Совета Олии РСС Тољикистон аз 31 марти соли 

1988); 

7) ба ќувваи ќонунї даромадани њукми суд, ки аз рўи он 

коргар ё хизматчї ба ѓайр аз мавридњои шартан мањкум кардан 

ва мавќуф гузоштани иљрои њукм ба мањрумї аз озодї, корњои 

ислоњкунї на дар љои кораш ё худ ба дигар хел љазо, ки 

имконияти давом додани њамин корро мустасно мегардонад, 

мањкум карда шудааст. (Мувофиќи Укази Президиуми Совета 

Олии РСС Тољикистон аз 26 июли соли 1984). 

Аз тобеияти як орган ба тобеияти дигар орган гузаронида 

шудани корхона, муассиса, ташкилот амали шартномаи 

мењнатаро ќатъ намегардонад. Дар ваќти якљоя, људо ё муттањид 

карда шудани корхонањо, муассисањо, ташкилотњо муносибатњои 

мењнатї бо розигии коргар ё хизматчї давом мекунанд; дар ин 

гуна мавридњо бо ташаббуси маъмурият ќатъ гардонидани 

шартномаи мењнатї фаќат ба шарте мумкин аст, ки агар шумора 

ё штати коркунон кам карда шуда бошад. 

 

Моддаи 35. Бекор кардани шартномаи мењкатї бо ташаббуси 

коргар ё хизматчї 

Коргарон ва хизматчиён њуќуќ доранд, ки шартномаи 

мењнатии ба мўњлати номуайян басташударо, ду моњ пештар 

маъмуриятро ба тариќи хаттї огоњ намуда, бекор кунанд. Дар 

ваќти бо сабабњои узрнок бекор кардани шартномаи мењнатї 

коргарон ва хизматчиён як моњ пештар маъмуриятро хаттї огоњ 
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менамоянд. Баъди гузаштани ин мўњлатњо коргар ва хизматчї њаќ 

дорад, ки корро бас кунад, маъмурияти корхона, муассиса, 

ташкилот бошад вазифадор аст, ки китобчаи мењнатии коркунро 

дода, бо ў њисобу китоб намояд. 

Ваќти иљрои корњое, кї коргар ё хизматчї барои вайрон 

кардани интизоми мењнатї (банди 4 Моддаи 136) гузаронда 

шудааст, ба мўњлати огоњкунї дар бораи аз кор озод кардан 

дохил намешавад. 

Шартномаи мењнатиро мувофиќи созиши байнн коркун ва 

маъмурият пеш аз тамом шудани мўњлати дар ќисми якуми њамин 

модда нишон додашуда њам бекор кардан мумкин аст. 

Коркун њаќ дорад, ки пеш аз гузаштани мўњлати думоња, дар 

сурати бо сабабњои узрнок аз кор озод кардан башад — пеш аз 

гузаштани мўњлати якмоња њар ваќт аризаи худро гашта гирад ё 

аризаи нав дода, аризаи пештараро бекор намояд. 

Агар баъди гузаштани мўњлатњои дар ќисми якуми њамин 

модда нишон додашуда аз рўзи додани ариза коркун аслан аз кор 

озод карда нашуда башад ва хоњиши худро дар бораи бекор 

кардани шартномаи мењнатї тасдиќ накарда бошад, ўро аз кор 

озод кардан мумкин нест. 

Шартномаи мењнатии мўњлатнокро (бандњои 2 ва 3 Моддаи 

19) бо талаби коркун дар мавриди касал ё инвалид шуданаш, ки 

барои аз рўи шартнома иљро кардани кор мамониат мекунад, 

ќонунњои оид ба мењнат, шартномаи коллективї ё мењнатиро 

вайрон кардани маъмурият ва бо дигар сабабњои узрнок пеш аз 

мўњлат бекор кардан мумкин аст. 

(Мувофиќи Укази Президиуми Совети Олии РСС  

Тољикистон аз 26 июли соли 1984). 

 

Моддаи 36. Бекор кардани шартномаи мењнатї бо ташаббуси 

маъмурият 

Шартномаи мењнатиро, ки ба мўњлати номуайян баста 

шудааст, инчунин шартномаи мењнатии мўњлатнокро то тамом 
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шудани мўњлати амалаш маъмурияти корхона, муассиса, 

ташкилот танњо дар мавридњои зерин бекор карда метавонад: 

1) барњам додани корхона, муассиса, ташкилот, кам кардани 

шумора ё штати коркунон; 

I1 расидани коркун ба синни нафаќа њангоми доштани њуќуќ 

ба нафаќаи пурраи пиронсолї (мувофиќи Укази Президиуми 

Совети Олии РСС Тољикистон аз 31 марти соли 1988); 

2) ошкор шудани номувофиќ будани коргар ё хизматчї ба 

вазифаи ишѓолкардааш ё ба кори иљро кардаистодааш дар 

натиљаи нокифоягии ихтисосаш ё ањволи саломатиаш, ки ба 

давом додани он кор мамониат мекунад; 

3) вазифањои мувофиќи шартномаи мењнатї ё ќоидањои 

тартиботи дохилии мењнатї ба зиммааш гузошташударо бе 

сабабњои узрнок мунтазам иљро накардани коргар ё хизматчї, ба 

шарте ки дар њаќи коргар ё хизматчї пештар чорањои љазои 

интизомї ё љамъиятї татбиќ карда шуда бошанд; 

4) прогули бе сабабњои узрнок (аз љумла дар давоми рўзи корї 

зиёда аз се соат дар кор набудан) (мувофиќи Укази Президиуми 

Совети Олии РСС Тољикистон аз 26 июли соли 1984); 

5) дар натиљаи муваќќатан ѓайри ќобили мењнат будан дар 

муддати зиёда аз чор моњи пай дар пай ба кор њозир нашудан, ба 

ѓайр аз отпуски давраи њомиланокї ва баъди таваллуд, ба шарте 

ки бо ќонунњои Иттифоќи РСС дар сурати дучор шудан ба 

касалии муайян мўњлати дарозтари барои коркун нигоњ доштани 

љои кор (вазифа) муќаррар карда нашуда бошад. Љои кори 

(вазифаи) коргарон ва хизматчиёне, ки ќобилияти 

мењнатиашонро аз сабаби маъюбшавии мењнат ё касалии касбї 

гум кардаанд, то барќарор шудани ќобилияти мењнатиашон ё худ 

муќаррар карда шудани инвалидиашон нигоњ дошта мешавад; 

6) ба кор аз нав барќарор карда шудани коргар ё хизматчие, 

ки њамин корро пештар иљро мекард; 
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7) дар њолати мастї, дар њолати сархушї аз нашъа ва ё 

Моддаи зањрнок ба кор омадан (мувофиќи Укази Президиуми 

Совети Олии РСС Тољикистон аз 31 марти соли 1988); 

8) дар љои кор содир кардани дуздии (аз љумла дуздии майдаи) 

молу мулки давлатї ё љамъиятї, ки бо њукми ба кувваи ќонунї 

даромадаи суд ё ќарори органе, ки додани љазои маъмурї ё 

татбиќи чорањои таъсиррасонии љамъиятї ба ваколати он дохил 

мешаванд, муќаррар карда шудааст. (Мувофиќи Укази 

Президиуми Совети Олии РСС  Тољикиетон аз 13 июни соли 

1986). 

Бо асосњое, ки дар бандњои 1, 2 ва 6 њамин модда нишон дода 

шудаанд, аз кор холї кардан ба шарте мумкин аст, ки агар барои 

коркунро бо розигиаш ба кори дигар гузаронидан имконият 

набошад. 

Дар давраи муваќатан ѓайри ќобили мењнат будан (ба ѓайр аз 

холї кардан аз кор мувофиќи банди 5 њамин модда), инчунин дар 

давраи дар отпуск будани коркун бо ташаббуси маъмурият аз кор 

холї кардани коркун мумкин нест.  

 

Моддаи 36.1. Њуќуќи бартариятнок барои дар кор мононда 

шудан дар мавридњои кам кардани шумора ё штати коркунон 

Дар мавридњои кам кардани шумора ё штати коркунон барои 

ба кор монондани коргарон ва хизматчиёни њосилнокии мењнат ё 

ихтисосашон баландтар њукуќи бартариятнок дода мешавад. 

Дар Сурати якхела будани њосилнокии мењнат ва ихтисос 

барои ба кор монондан ба коркунони зерин бартарият дода 

мешавад: ба оиладорњо — дар сурати ду ва ё зиёдтар нонхўр 

доштанашон; ба шахсоне, ки дар оилаашон дигар коркунони 

маошгиранда надоранд; ба коркуноне, ки дар њамин корхона, 

муаосиса, ташкилот стажи кори дурударози бетаѓьир доранд; ба 

коркуноне, ки дар њамин корхона, муассиса, ташкилот дар ваќти 

кор маъюб шудаанд ва ё гирифтори касалии касбї гардидаанд; ба 

коркуноне, ки аз истењсолот људо нашуда дар донишкадањои 
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олию миёнаи махсус ихтисоси худро баланд мебардоранд; ба 

инвалидони љанг ва аъзоёни оилањои хизматчиёни њарбї ва 

партизанњое, ки дар ваќти њимояи СССР ё дар ваќти иљрои дигар 

вазифањои хизмати њарбї њалок гардидаанд ва ё бедарак гум 

шудаанд. 

Бартарияти дар кор монондан, инчунин ба дигар категорияи 

коркунон дода шуданаш мумкин аст, агар ин бо ќонунњои 

Иттифоќи РСС Тољикистон пешбинї шуда бошад. 

(Мувофиќи Укази Президиуми Совети Олин РСС Тољикистон 

аз 28 май соли 1981). 

 

Моддаи 37. Асосќои иловагї барои ќатъ кардани шартномаи 

мењнатии баъзе категорияњои коргарон ва хизматчиён дар шароити 

муайян 

Шартномаи мењнатии баъзе категорияњои коргарон ва 

хизматчиён ба ѓайр аз асосњои дар моддањои 34 ва 36 њамин 

Кодекс пешбинї шуда мумкин аст, ки мувофиќи ќонунњои 

Иттифоќи РСС ва РСС Тољикистон дар мавридњои зерин низ ќатъ 

карда шавад: 

1) ўњдадорињои мењнатиро як маротиба даѓалона вайрон 

кардани коркуне, ки ба тариќи тобеият аз љињати интизом 

љавобгар мебошад; 

2) кирдореро гунањкорона содир кардани коркуне, ки 

бевосита ба хизмати вобаста ба чизњои ќиматноки пули ё моли 

машѓул аст, агар ин кирдор барои нисбат ба ў гум шудани 

боварии маъмурият аоос гардад; 

3) аз тарафи коркуне, ки вазифањои тарбиятгарнро иљро 

мекунад, содир кардани кирдори бадахлоќона, ки давом додани 

иљрои њамин корро номумкин мегардонад; 

4) бо ќарори суд ба профилакторияи муолиљавї - мењнатї  

равон кардани коркун. 

Бо ќонунњои Иттифоќи РСС ва дар доираи  муайянкардаи он 

бо ќонунњои РСС Тољикистон мумкин аст, ки асосњои иловагии 
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ќатъ намудани шартномаи мењнатии баъзе категорияњои 

коргарон ва хизматчиён дар сурати вайрон карда шудани 

ќоидањои муќаррар кардашудаи ба кор ќабул кардан дар 

мавридњои дигар низ муќаррар карда шаванд. 

Шартномаи мењнатї аз рўи асосњое, ки дар бандњои 2 ва 3 

нишон дода шудаанд, бо риоя намудани ќоидаи Моддаи 38 њамин 

Кодекс бекор карда мешавад. 

 

Моддаи 38. Манъ будани бекор кардани шартномаи мењнатї 

бо ташаббуси маъмурият бе розигии комитети иттифоќи касабаи 

корхонаю муассиса ва ташкилот 

Бе розигии комитети иттифоќи касабаи корхонаю муассиса ва 

ташкилот, ѓайр аз мавридњое, ки дар ќонуни Иттифоќи РСС 

пешбинї шудаанд, бо ташаббуси маъмурияти корхонаю муассиса 

ва ташкилот бекор кардани шартномаи мењнатї манъ аст. 

Маъмурият њуќуќ дорад шартномаи мењнатиро аз рўзи 

гирифтани розигии комитета иттифоќи касабаи корхонаю 

муассиса ва ташкилот аз як моњ дер накарда, њангоми озод кардан 

аз кор мувофиќи асосњои дар бандњои 3, 4 ва 7 Моддаи 36 њамин 

Кодекс нишон додашуда  дар њудуди як моњ аз рўзи ошкор 

гардидани кирдор, дар банди 8 Моддаи 36 њамин Кодекс нишон 

дода шуда бошад, дар њудуди як моњ аз рўзи ба ќувваи ќонун 

даромадани њукми суд ё худ бароварда шудани ќарори органе, ки 

додани љазои маъмури ё татбиќ намудани чорањои таъсиррасонии 

љамъиятї ба компетенцияи ў дохил мебошад, бекор кунад. 

(Мувофиќи Укази Президиуми Совети Олии РСС Тољикистон аз 

31 марта соли 1988). 

  

Моддаи 39. Мавридњои бо ташаббуси маъмурият бекор 

кардани шартномаи мењнатї, ки дар он мавридњо пешакї розигии 

комитети иттифоќи касабаи корхона, муассиса, ташкилотро 

гирифтан талаб карда намешавад 
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Мувофиќи ќонунњои Иттифоќи РСС дар бораи аз кор холї 

кардани коркунони зерин гирифтани розигии комитети иттифоќи 

касабаи корхона, муассиса, ташкилот талаб карда намешавад, ки 

(мувофиќи Укази Президиуми Совети Олии РСС Тољикистон аз 

26 июли соли 1984): 

1) бањсњои мењнатии онњоро органњои аз рўи тартиби тобеият 

болотар њал мекунанд (Моддаи 226 њамин Кодекс); 

2) дар вазифањое бошанд, ки онњо бо конкурс ишѓол карда 

мешаванд, агар ин гуна шахсон бинобар ба мўњлати нав интихоб 

нашуданашон ё ки бо тартиби муќарраргардида ба вазифаи 

ишѓолкардаашон номувофиќ эътироф карда шуданашон аз кор 

озод карда шаванд, сарфи назар аз он, ки онњо бо конкурс ќабул 

карда шудаанд, ё ин ки он вазифаро муваќќатан бе гузаштан аз 

конкурс ишѓол мекунанд; 

3) дар асоси уставњои оид ба интизом; ба шарте ки дар устав 

барои аз кор холї кардан гирифтани розигии комитети иттифоќи 

касабаи корхона, муассиса, ташкилот пешбинї карда нашуда 

бошад (мувофиќи Укази Президиума Совети Олии РСС 

Тољикистон аз 26 июли соли 1984); 

4) дар як ваќт дар ду кор ё вазифа кор мекунанд — аз вазифа ё 

кори дуюмашон; 

5) дар ваќти ба кор ќабул кардан аз санљиш нагузаштаанд 

(ќисми дуюми Моддаи 27 њамин Кодекс); 

6) дар дигар мавридњое, ки бо ќонунњои Иттифоќи РСС 

пешбинї карда шудаанд. 

 

Моддаи 40. Ёрдампулї 

Дар ваќти бекор кардани шартномаи мехдатї мувофиќи 

асосњои дар бандњои 3 ва 6 Моддаи 34 ва бандњои 11, 2 ва 6 

моддаи 36 њамин Кодекс, ё худ дар натиљаи ќонуни мењнат, 

шартномаи коллективї ва ё мењнатиро (ќисми шашуми моддаи 

35) вайрон кардани маъмурият ба коргарон ва хизматчиён ба 
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андозаи музди миёнаи дуњафтаинаи мењнат ёрдампулї дода 

мешавад. 

(Мувофиќи Укази Президиуми Совети Олии РСС Тољикистон 

аз 31 марта соли 1988). 

 

Моддаи 41. Бо талаби органи иттифоќи касаба бекор кардани 

шартномаи мењнатї 

Бо талаби органи иттифоќи касаба (на пасттар аз иттифоќи 

касабаи районї) маъмурият вазифадор аст шартномаи мењнатиро 

бо коркуни роњбарикунандае, ки ќонуни мењнатро вайрон 

мекунад, ўњдадорињои шартномаи коллективиро иљро намекунад, 

бюрократизм зоњир менамояд ва ба кашолкорї роњ медињад, 

бекор карда, ўро аз вазифааш озод намояд. Коркуни 

роњбарикунандае, ки ўро ба вазифа коллективи мењнатї интихоб 

кардааст, бо талаби органи иттифоќи касаба (на пасттар аз 

иттифоќї касабаи районї) дар асоси ќарори маљлиси умумии 

(конференцияи) коллективи мењнатии дахлдор ва ё бо ваколат он 

— совети коллективи мењнатї аз вазифа озод карда мешавад. 

Коркун ва ё маъмурият аз болои талаби органи иттифоќи 

касаба ба органи иттифоќи касабаи болої шикоят карда 

метавонад, ки ќарори он ќатъї мебошад. (Мувофиќи Укази 

Президиуми Совети Олии РСС Тољикистон аз 31 марта соли 

1988). 

 

Моддаи 42. Аз кор дур кардан 

Коргар ё хизматчиро танњо бо таклифи органњои ваколатдор 

дар мавридњои пешбиникардаи ќонунњои Иттифоќи РСС ва РСС 

Тољикистон аз кор (вазифа) дур карда, додани музди корашро 

боздоштан мумкин аст. 

Коркунеро, ки ба кор дар њолати мастї, дар њолати сархушї 

аз нашъа ва ё моддаи зањрнок омадааст, маъмурияти корхона, 

муассиса, ташкилот њамон рўз (смена) ба кор роњ намедињад. 
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(Мувофиќи Укази Президиуми Совети Олии РСС Тољикистон аз 

31 марти соли 1988). 

 

Моддаи 43. Вазифаи маъмурият дар бораи ба коргар ё 

хизматчї дар ваќти аз кор холї шуданаш додани дафтарчаи 

мењнат ва бо ў њисобу китоб кардан 

Маъмурият вазифадор аст, ки ба коргар ё хизматчї дар ваќти 

аз кор холї шуданаш дар худи њамон рўз дафтарчаи мењнатиро, 

ки аз кор холї шудан дар он ќайд карда шудааст, супорад ва дар 

мўњлатњое, ки дар Моддаи 97 њамин Кодекс нишон дода шудаанд, 

бо ў њисобу китоб кунад. 

 

Моддаи 44. Вазифаи маъмурият дар хусуси ба коркун додани 

справка дар бораи дар њамон корхона, муассиса, ташкилот кор 

кардани ў 

Маъмурият вазифадор аст, ки ба коргар ё хизматчї, агар ў 

талаб кунад, дар бораи дар њамон корхона, муассиса, ташкилот 

кор карданаш, ихтисос, касб, вазифа, ваќти кор карданаш ва 

андозаи музди корашро нишон дода, справка дињад. 

 

БОБИ III-А 

БО КОР ТАЪМИН НАМУДАНИ КОРКУНОНИ АЗ КОР 

ХОЛИШУДА 

Моддаи 441. Кафолатњои таъмини њуќуќи коркунони аз кор 

холишуда ба мењнат 

Коргарон ва хизматчиён, агар фаъолияти онњо ќатъ шавад, 

шумора ва ё штати коркунон ихтисор карда шавад, аз корхона, 

муассиса ва ташкилот аз кор холї карда шуданашон мумкин аст. 

Њуќуќи коркунони аз кор холишуда ба мењнат бо тартиби 

зайл кафолатнок карда мешавад: 

дар худи њамон корхона, муассиса, ташкилот додани кори 

дигар; 
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дар корхона, муассиса, ташкилоти дигар аз рўи касбу кор, 

ихтисоси пешина додани кор, дар сурати набудани чунин кор бо 

назардошти хоњиши индивидуалї ва эњтиёљоти љамъиятї додани 

кори дигар; 

додани имконияти омўхтани касбї (њунари) нав бо додани 

кори дахлдор. 

(Мувофиќи Укази Президиуми Совети Олии РСС Тољикистон 

аз 31 марта соли 1988). 

 

Моддаи 442. Тартиби аз кор холї кардани коркунон 

Коркуноне, ки бояд аз кор холї карда шаванд, шахсан на 

дертар аз ду моњ пеш огоњ карда мешаванд. 

Њангоми аз кор холї кардани коркунон ба муносибати 

ихтисор гардидани шумора ва ё штат њуќуќи афалиятноки ба кор 

монондан, ки дар ќонун пешбинї шудааст, ба назар гирифта 

мешавад. 

Маъмурият баробари огоњ кардан дар хусуси аз кор холикунї 

ба муносибати ихтисор гардидани шумора ва ё штат ба коркун 

дар худи њамон корхона, муассиса, ташкилот кори дигарро 

таклиф мекунад. Дар сурати набудани кор аз рўи касб ва ё 

ихтисос, инчунин дар сурати дар худи њамон корхона, муассиса, 

ташкилот ба кори дигар гузаронданро рад кардани коргар ва ё 

хизматчї, коркун аз рўи салоњдиди худ ба органи 

кортаъминкунанда барои ёрї расондан мурољиат мекунад ва ё 

худаш мустаќилона ба кор медарояд. Маъмурият дар як ваќт ба 

органи кортаъминкунанда дар бораи аз кор холї шудани коркун 

бо нишон додани касбу њунар, ихтисос ва андозаи музди кораш 

маълумот медињад. 

Органи кортаъминкунанда ба коргар ва ё хизматчї дар худи 

њамин мањал ва ё мањалли дигар аз рўи касбу њунар ва ихтисосаш 

кор таклиф мекунад, њангоми набудани кор аз рўи касбу њунар ва 

ихтисос бо назардошти хоњиши индивидуалї ва эњтиёљоти 

љамъият кори дигарро интихоб мекунад. Агар зарур шуда монад, 
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коркун бо розигиаш барои омўхтани касби (ихтисоси) нав 

фиристода шуда, минбаъд бо кор таъмин карда мешавад. 

(Мувофиќи Укази Президиуми Совети Олии РСС Тољикистон 

аз 31 марти соли 1988). 

 

Моддай 443. Имтиёз ва подоши коркуноне, ки аз кор холї   

мешаванд 

Ба коркуноне, ки аз корхона, муассиса, ташкилот њангоми 

ќатъ гардидани шартномаи мењнатї ба муносибати ба амал 

баровардани тадбирњои ихтисоркунии шумораи коркунон ва ё 

штат аз кор холї   карда мешаванд: 

1) ба андозаи музди кори миёнаи якмоња ёрдампулї дода 

мешавад; 

2) барои давраи кортаъминкунї музди миёнаи кор нитоњ 

дошта мешавад, вале  на зиёда аз ду моњ аз рўзи аз кор холишавї 

бо назардошти додани ёрдампулї; 

3) дар давраи кортаъминкунї музди миёнаи кор ба тариќи 

истисно дар давоми моњи сеюми баъди рўзи аз кор холї   

шуданаш њам мувофиќи ќарори органи кортаъминкунанда нигоњ 

дошта мешавад, ба шарте ки коркун пешакї (дар мўњлати ду 

њафтаи баъди аз кор холї шуданаш) (ба ин орган мурољиат карда 

бошад ва аз тарафи ин орган бо кор таъмин нашуда бошад. 

Ёрдампулии якмоња ва музди миёнаи нигоњ дошташавандаи 

кор аз љои кори пешииа дода мешавад. 

Барой ин гуна коркунон стажи кори пай дар пай нигоњ дошта 

мешавад, ба шарте ки фосилаи баъди аз кор холї  шудан аз се моњ 

зиёд набошад. 

Дар ваќти аз нав ташкилдињї ва барњам додани корхонањо, 

муассисањо, ташкилотњо барои коркунони аз кор холишуда дар 

давраи то ба кор даромаданашон, вале на зиёда аз се моњ, музди 

миёнаи кор бо назардошти ёрдампулии якмоња ва стажи кори пай 

дар пай нитоњ дошта мешавад. 
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Ба коркунони аз кор холишуда мувофиќи ќонун имтиёзу 

подошњои дигар низ дода мешавад. 

(Мувофиќи Укази Президиуми Совети Олии РСС Тољикистон 

аз 31 марти соли 1988). 

 

БОБИ IV 

ВАЌТИ КОР 

Моддаи 45. Давомияти муътадили ваќти кор 

Давомияти мўътадили ваќти кори коргарон ва хизматчиён 

дар корхонањо, муассисањо, ташкилотњо дар як њафта аз 41 соат 

зиёд шуданаш мумкии нест. Ба ќадри фароњам овардани шароити 

иќтисодї ва дигар хел шароити зарурї ба њафтаи кўтоњтари кор 

гузашта мешавад. 

 

Моддаи 46. Давомияти кўтоњи ваќти кор 

 Давомияти кўтоњи ваќти кор дар мавридњои зерин муќаррар 

карда мешвад:  

1) барои коргорон ва хизматчиёни аз 16 то 18 сола-36 соат дар 

як њафта, барои шахсони аз 15 то 18 сола бошад (хонандагони аз 

14 то 15 солаи дар давраи таътил кор мекардагї) (моддаи 180) -24 

соат дар як њафта.  

Давомияти ваќти кори  хонандагоне,  ки дар муддати соли 

тањсил дар ваќти фориѓ аз тањсил кор мекунанд, аз нисфи 

давомияти максималии дар ваќти кор  ки дар абзаци якуми њамин 

банд барои шахсони синну соли дахлдор пешбинї шудааст, зид 

буда наметавонад. 

Ба ѓайр аз он, бо  ќонунњои Иттифоќи РСС барои 

категорияњои алоњидаи коркунон (муаллимон, духтурон ва 

ѓайрањо) давомияти кўтоњи ваќти кор муќаррар карда мешавад. 
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Моддаи 47. Њафтаи панљрўза ва шашрўзаи кор ва давомнокии 

кори њаррўза 

Барои коргарон ва хизматчиён њафтаи панљрўзаи кор бо ду 

рўзи истироњат муќаррар карда мешавад. Дар њафтаи панљрўзаи 

кор давомнокии кори њаррўза (смена) бо ќоидањои тартиботї 

дохили мењнатї ё бо љадвалњои сменањо муайян карда мешавад, 

ки онро маъмурият бо розигии комитети иттифоќи касабаи 

корхона, муассиса, ташкилот бо назардошти хусусияти кор, 

фикри коллективи мењнатї ва бо риояи давомнокии 

муќарраршудаи њафтаи кор тасдиќ мекунад (моддањои 45 ва 46). 

Дар корхонањо, муассисањо, ташкилотњое, ки дар он љо аз рўи 

характери иетењсолот ва шароити кор љорї кардани њафтаи 

панљрўзаи кор ба маќсад мувофиќ нест, њафтаи шашрўзаи кор бо 

як рўзи истироњат муќаррар карда мешавад. Дар њафтаи шашрўзи 

кор давомнокии кори њаррўза, агар нормаи якњафтаина 41 соат 

бошад, аз 7 соат, нормаи якњафтаина 36 соат бошад, аз 6 соат ва 

агар нормаи якњафтаина 24 соат бошад, аз 4 соат зиёд шуданаш 

мумкин нест. 

Њафтаи панљрўза ё шашрўзаи корро маъмурияти корхона, 

муассиса, ташкилот якљоя бо комитета иттифоќи касаба бо 

назардошти хусусияти кор, фикри коллективи мењнатї ва бо 

розигии Совети мањаллии депутатњои  халќї муќаррар менамояд. 

Љадвали сменаи кор, чун ќоида, камаш як моњ пеш аз љорї 

карда шудани он ба маълумоти коргарон ва хизматчиён расонда 

мешавад. (Мувофиќи Укази Президиуми Совета Олии РСС 

Тољикистон аз 31 марти соли 1988). 

 

Моддаи 48. Давомнокии кор дар арафаи рўзњои истироњат дар 

њафтаи шашрўзаи кор 

Дар арафаи рўзњои истироњат давомнокии рўзи кор дар 

њафтаи шашрўзаи кор аз 6 соат зиёд шуданаш мумкин нест. 

(Мувофиќи Укази Президиуми Совета Олии РСС Тољикистон аз 

31 марти соли 1988). 
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Моддаи 49. Давомияти кор дар арафаи рўзњои ид. 

Дар арафаи рўзњои ид (моддаи 67) давомияти кори коргарон 

ва хизматчиён ба ѓайр аз коргарон ва хизматчиёне, ки дар моддаи 

46 њамин Кодекс зикр ёфтааад, чи дар њафтаи панљрўзаи кор ва чи 

дар њафтаи шашрўзаи кор як соат кўтоњ карда мешавад. 

 

Моддаи 50. Давомияти ваќти кори шабона 

Дар ваќти кори шабона давомияти муќаррар кардашудаи кор 

(смена) як соат кўтоњ карда мешавад. Ин ќоида ба коргарон ва 

хизматчиёне, ки барои онњо кўтоњ кардани ваќти кор аллакай 

пешбинї карда шудааст (банди 2 ќисми якум ва ќисми дуюми 

моддаи 46), љорї карда намешавад. 

Давомияти кори шабона дар мавридњое, ба кори рўзона 

баробар карда мешавад, ки агар ин аз рўи шароити истењсолот, аз 

љумла, дар истењсолоти муттасил коркунанда, инчунин дар 

корњои сменагии њафтаи шашрўзаи кор бо як рўзи истироњат 

зарур бошад. 

Аз соати 10 бегоњї то соати 6 пагоњї ваќти шаб њисоб 

мешавад. 

 

Моддаи 51. Шахсоне ки ба кори шабона љалб карда 

шуданашон мумкин нест 

Ба корњои шабона роњ дода намешаванд: 

а) шахсоне, ки синнашон ба њаждањ нарасидааст (моддаи 185); 

б) занони њомиланок, заноне, ки бачагони то дусола доранд 

(моддаи 170) (мувофиќи Укази Президиуми Совети Олии РСС 

Тољикистон аз 9 ноябри соли 1987); 

в) коргарон  ва  хизматчиёни баъзе  категорияњои дигар, ки 

мувофиќи ќонун ба кори шабона љалб карда намешаванд. 
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Моддаи 52. Ваќти нопурраи кор 

Мувофиќи созишномаи байни коргарон, хизматчиён ва 

маъмурият чи дар ваќти кабул кардан ба кор ва чи баътар рўзи 

нопурраи кор ё њафтаи нопурраи кор муќаррар карда шуданаш 

мумкин аст. Мувофиќи хоњиши зани њомила зане, ки кўдаки то 

синни чордањсола дорад  ё мувофиќи хулосаи тиббї ба аъзои 

бемори оила нигоњубин мекунад, маъмурият вазифадор аст, ки ба 

ў рўзи нопурраи кор ё њафтаи нопурраи кор муќаррар намояд.  

Дар чунин мавридњо музди мењнати онњо мутобиќан ба ваќти 

кор ё худ вобаста ба кори иљрошуда дода мешавад. 

Кор кардан дар шароити ваќти нопурраи кор барои коргарон 

ва хизматчиён боиси ягон хел мањдудияти муддати отпуски 

њарсола, њисоб кардани стажи мењнатї ва дигар хел њуќуќњои 

мењнатї намегардад. (Мувофиќи Укази Президиуми Совета Олии 

РСС Тољикистон аз 9 ноябри соли 1987). 

 

Моддаи 53. Саршавї ва тамомшавии кори њаррўза 

Ваќти саршавї ва тамомшавии кори њаррўза мувофиќи 

ќонунњои љорї бо ќоидањои тартиботи дохилии мењнатї муайян 

карда мешавад. 

 

Моддаи 54. Рўзи бенормаи кор 

Рўзи бенормаи кор танњо барои коркуноне  муќаррар карда 

мешавад, ки онњо вазифањои дар номгўйњои бо тартиби 

муќарраргардида тасдиќшаванда нишон дода шудаанд. 

 

Моддаи 55. Кори сменагї 

Дар ваќти кори сменагї њар як гурўњи (сменаи) коргарон 

корњоро бояд мувофиќи љадвал дар давоми адади мўътадили 

соатњои кор (моддањои 45, 46) иљро кунад. Як гурўњи коргарон бо 

дигараш дар соатњое, ки бо ќоидањои тартиботи дохилии мењнатї 

муайян карда шудаанд, безарар барои рафти мўътадили корњо 

иваз карда мешавад. 
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Сменаи кори коркунон ба таври баробар иваз мешавад. Аз як 

смена ба сменаи дигар гузаштан аз рўи љадвали сменањо муайян 

карда мешавад, ки онро маъмурият бо розигии комитети 

иттифоќи касаба бо назардошти хусусияти кор ва фикри 

коллективи мењнатї тасдиќ менамояд. (Мувофиќи Укази 

Президиуми Совети Олии РСС Тољикистон аз 31 марти соли 

1988). 

 

Моддаи 56. Якљоя ба њисоб гирифтани ваќти кор 

Дар корхонањо, муассисањо, ташкилотњои муттасил 

амалкунанда, инчунин дар истењсолот, цехњо, участкањо, 

шўъбањои алоњида ва дар баъзе  намудњои корњо, ки дар онњо аз 

рўи шароити истењсолот (кор) ба давомияти њаррўза ё 

њарњафтаинаи ваќти кори барои категорияи дахлдори коргарон 

ва хизматчиён муќарраршуда риоя кардан мумкин нест, роњ дода 

мешавад, ки бо розигии комитети иттифоќи касабаи корхона, 

муассиса, ташкилот якљоя ба њисоб гирифтани ваќти кор ба тавре 

љорї карда шавад, ки давомияти ваќти  кор дар давраи ба њисоб 

гирифташаваяда аз адади мўътадили соатњои кор зиёд нашавад 

(моддањои 45, 46). (Мувофиќи Укази Президиуми Совети Олии 

РСС Тољикистон аз 26 июли соли 1984). 

 

Моддаи 57. Мањдуд кардани корњои зиёда аз ваќти кор 

Кори зиёда аз ваќти мўътадили кор (моддањои 47,48, 56), ки 

бо амри маъмурият иљро карда мешавад, кори зиёда аз ваќти кор 

мебошад. 

Ба корњои зиёда аз ваќти кор, одатан, роњ дода намешавад. 

Маъмурият корњои зиёда аз ваќти корро танњо дар мавридњои 

ќонунњои Иттифоќи РСС моддаи 58 њамин Кодекс пешбинї карда 

мешаванд, фармуданаш мумкин аст. Корњои зиёда аз ваќти кор 

фаќат бо иљозати комитети иттифоќи касабаи корхона, муассиса, 

ташкилот иљро карда шуданашон мумкин мебошад. Корњои зиёда 

аз ваќти кор бо фармон (амр) ба расмият дароварда мешаванд. 
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(Мувофиќи Указњои Президиуми Совети Олии РСС Тољикистон 

аз 28 май соли 1981 ва аз 26 июли соли 1984). 

Ба иљрои корњои зиёда аз ваќти кор мутлаќо роњ дода 

намешаванд: шахсоне, ки синнашон ба њаждањ нарасидааст 

(моддаи 185); занони њомиланок; заноне ки бачагони то дусола 

доранд (моддаи 170);  коргарон ва хизматчиёни баъзе 

категорияњои дигаре, ки дар ќонунњои љорї нишон дода шудаанд. 

(Мувофиќи Укази Президиуми Совети Олии РСС Тољикистон аз 

9  ноябри соли 1987). 

Заноне, ки кўдакони  аз дусола  то њаштсола доранд (моддаи 

171), коргарон ва хизматчиёне,  ки инвалид эътироф карда 

шудаанд, ба корњои зиёд аз ваќти кор танњо бо розигии худи онњо 

љалб карда шуданашон мумкин аст. (Мувофиќи Укази 

Президиуми Совети Олии РСС Тољикистон аз 9  ноябри соли 

1987). 

 

Моддаи 58. Мавридњои мустаснои фармудани корњои  зиёда аз 

ваќти кор 

Ба корњои зиёда аз ваќти кор дар мавридњои зерини мустасно 

роњ дода мешавад: 

1) дар ваќти иљрои корњои, ки барои мудофиаи мамлакат ва 

пешгирї кардану барњам додани офатњо ва хатарњои љамъиятї ва 

табии  зарур мебошанд; 

2) дар ваќти иљро кардани корњои зарури љамъиятии аз об 

таъминкунї, чароѓонкунї, канализация, наќлиёт ва алоќаи 

почтаю телеграф ва телефон, барои бартараф кардани њолатњои 

тасодуфї ё ногањонї, ки кори мўътадили истењсолотро вайрон 

мекунанд; 

3) дар ваќти зарурати тамом кардани кори сар кардашуда, ки 

дар натиљаи таъхирьёбии ногањонї  ё тасодуфї бо сабабњои 

техникии истењсолот дар давоми адади мўътадили соатњои кор 

тамом карда шудани он мумкин набуд, ба шарте ки боздоштани 
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кори сар кардашуда ба вайроншавии масолењ ё машинањо сабаб 

мешуда бошад; 

4) барои анљом додани корњои муваќќатии оид ба таъмир ва 

аз нав барќарор кардани механизмњо ё иншоот, агар вайронии 

онњо ба ќатъ шудани кори шумораи зиёди мењнаткашон сабаб 

мешуда бошад; 

5) барои давом додани кор дар истењсолоти муттасил 

коркунанда дар ваќти наомадани коркуни ивазкунанда; дар ин 

гуна њолат маъмурият вазифадор аст, ки барои бо дигар коркун 

иваз кардани ивазкунандаи ба кор наомада фавран чора бинад; 

6) барои иљрои амалиёти боркунию борфурорї ва корњои  бо 

онњо вобастаи наќлиёт, агар холї кардани анборњои корхонањои 

наќлиёт зарур бошад, инчунин барои бор кардан ва фуроварданн 

борњои воситањои наќлиёт бо маќсади пешгирї намудани ѓун 

шудамонии борњо дар пунктњои борфиристонию боргирї ва 

бекормонии воситањои наклиёт. 

 

Моддаи 59. Адади зиёдтарини соатњои кори зиёда аз ваќти кор 

Корњои зиёда аз ваќти кор барои њар як коргар ё хизматчї 

дар давоми ду рўзи пай дар пай аз чор соат ва дар як сол аз 120 

соат набояд  зиёд  шавад. 

Маъмурияти корхона, муассиса, ташкилот вазифадор аст, ки 

соатњои кори зиёда аз ваќти корро аниќ ба њисоб гирад.  

 

ВАЌТИ ДАМГИРЇ 

Моддаи 60. Танаффус барои дамгирї ва хўрокхўрї 

Ба коргарон ва хизматчиён барои дамгирї ва хўрокхурї ба 

муддати на зиёдтар аз ду соат танаффус дода мешавад. Танаффус 

ба њисоби ваќти кор намедарояд. 

Коргар ё хизматчї танаффусро бо салоњдиди худ истифода  

мебарад. 

Ваќти саршавї ва тамомшавии танаффус бо ќоидањои 

тартиботи дохилии мењнатї муќаррар карда мешавад. 
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Дар њафтаи шашрўза кор дар арафаи рўзњои истироњат ва ид 

бо розигии маъмурият ва комитети иттифоќи касабаи корхона, 

муассиса, ташкилот мумкин аст, ки кор бе танаффус барои 

дамгирї ва хўрокхўрї анљом дода шавад. (Мувофиќи Укази 

Президиуми Совети Олии РСС Тољикистон аз 26 июли соли 1984). 

Дар он корњое, ки мувофиќи шароити истењсолот танаффус 

муќаррар кардан мумкин нест, ба коргар ё хизматчї бояд 

имконият дода шавад, ки дар давоми ваќти кор хўрок хўрда 

тавонад. Номгўи ин гуна корњо, тартиб ва љои хўрокхўриро 

маъмурият бо розигии комитети иттифоќи касабаи корхона, 

муассиса, ташкилот муќаррар мекунад. (Мувофиќи Укази 

Президиуми (Совети Олии РСС Тољикистон аз 26 июли соли 

1984). 

 

Моддаи 61. Танаффусњо барои дамгирї ба њисоби ваќти кор 

дохил мешаванд 

Барои коргарон ва хизматчиён дар мавридњо ва бо тартибе, 

ки ќонунњои љорї пешбинї кардаанд, дар давоми кори (сменаи) 

њаррўза барои дамгирї ва гимнастикаи истењсолотї танаффусњои 

кўтоњмуддат муќаррар карда, ваќту соати додани онњо муайян 

карда мешавад. 

Ин гуна танаффусњо ба њисоби ваќти кор дохил карда ва 

њангоми муайян кардани ваќте ки барои иљрои нормањои коркард 

зарур аст, ба њисоб гирифта мешаванд. 

 

Моддаи 62.  Рўзњои истироњат 

Ба коргарон ва хизматчиён дар њафтаи панљрўзаи кор њар 

њафта ду рўзи истироњат, дар њафтаи шашрўзаи кор як рўзи 

истироњат дода мешавад. 

Муддати дамгирии бефосилаи њарњафтаина набояд аз чилу ду 

соат кам шавад. 

Рўзи истироњати умумї якшанбе мебошад. 
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Рўзи истироњати дуюм дар њафтаи панљрўзаи кор бо љадвали 

кори корхона, муассиса, ташкилот муайян карда мешавад. 

 

Моддаи  63. Рўзњои истироњат дар корњое, ки дар рўзњои 

истироњати умумї ќатъ карда шуданашон мумкин нест 

Дар корњое, ки бинобар зарурати хизматрасонї ба ањолї дар 

рўзњои истироњати умумї ќатъ карданашон мумкин нест, рўзи 

истироњат дар њамон рўзњои њафта, ки Советњои депутатњои халќї 

муќаррар мекунанд, дода мешавад. (Мувофиќи Укази 

Президиуми Совети Олии РСС Тољикистон аз 28 май соли 1981). 

 

Моддаи 64. Рўзњои истироњат дар корњое, ки боздоштани онњо 

мумкин нест 

Дар корњое, ки бо сабабњои истењсолї-техникї (корхонањо, 

ташкилотњои муттасил амалкунанда) боздоштани онњо мумкин 

нест, рўзњои истироњат дар рўзњои гуногуни њафта ба њар гурўњи 

коргарон ва хизматчиён бо навбат аз рўи љадвали сменањо, ки 

маъмурият бо розигии комитети иттифоќи касабаи корхона, 

муассиса, ташкилот муќаррар мекунад, дода мешаванд. Дар ин 

гуна маврид риоя кардани нормаи дамгирии њарњафтаина (ќисми 

дуюми моддаи 62) ба њисоби миёна дар давоми давраи ба њисоб 

гирифташаванда имконпазир аст. (Мувофиќи Укази Президиуми 

Совети Олии РСС Тољикистон аз 26 июли соли 1984). 

 

Моддаи 65. Манъ кардани кор дар рўзњои истироњат. 

Мавридњои ба кор љалб намудани коргарону хизматчиёни алоњида 

Дар рўзњои истироњат кор кардан манъ аст. Дар чунин рўзњо 

ба кор љалб кардани коргарон ва хизматчиёни алоњида танњо бо 

иљозати комитети иттифоќи касабаи корхона, муассиса, ташкилот 

ва фаќат дар мавридњои зерини мустасно, ки ќонунњои Иттифоќи 

РСС ва ќисми дуюми њамин модда муайян менамоянд, мумкин 

аст. (Мувофиќи Укази Президиуми Совети Олии РСС 

Тољикистон аз 26 июли соли 1984). 
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Дар рўзњои истироњат ба кор љалб кардани коргарон ва 

хизматчиёни алоњида дар мавридњои зерини мустасно иљозат 

дода мешавад: 

1) барои пешгирї ё бартараф кардани офатњои љамъиятї ё 

табиї, фалокат дар истењсолот ё худ фавран бартараф кардани 

оќибатњои онњо; 

2) барои пешгирї намудани њодисањои бадбахтї, њалокат ва ё 

нобудшавии молу мулки  давлатї  ё  љамъиятї; 

3) барои иљрои корњои таъхирнопазири пешакї дар назар 

дошта нашуда, ки аз таъљилї иљро кардани онњо кори мўътадили 

минбаъда, корхона, муассиса, ташкилот умуман ва ќисмњои 

алоњидаи он вобаста аст, барои иљрои корњои боркунию 

борфурорї. 

Дар рўзњои истироњат ба кор љалб намудани коргарон ва 

хизматчиён бо фармони (амри) хаттии маъмурияти корхона, 

муассиса, ташкилот бо риоя кардани мањдудиятњои 

пешбиникардаи моддањои 163, 170 ва 185 њамин Кодекс ба амал 

бароварда мешавад. 

(Мувофиќи Укази Президиуми Совети Олии РСС Тољикистон 

аз 28 май соли 1981).  

 

Моддаи 66. Компенсация барои кор дар рўзи истироњат 

Барои кор дар рўзи истироњат, бо розигии тарафайн, бо роњи 

додани рўзи дигари истироњат ё ба шакли пулакї ба андозаи ду 

баробар њаќ додан компенсация кардан мумкин аст. 

Барои кор дар рўзи истироњат мувофиќи ќоидањои моддаи 89 

њамин Кодекс музд дода мешавад. (Мувофиќи Укази Президиуми 

Совети Олии РСС Тољикистон аз 31 марти соли 1988). 

 

Моддаи 67. Рўзњои ид 

Корхонањо, муассисањо, ташкилотњо дар рўзњои идњои зерин 

кор намукунанд: 

1 январь — Соли нав 
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8 март — Рўзи байналхалќии занон 

1 ва 2 май — Рўзи њамраъии байналхалќии мењнаткашон  

9 май — Рўзи Ѓалаба 

7 октябрь—Рўзи Конституцияи СССР. (Мувофиќи Укази 

Президиуми Совета Олии РСС Тољикистон аз 17 марти  соли 

1978). 

7 ва 8 ноябрь — љашни Революцияи Кабири Социалистии 

Октябрь. 

Дар рўзњои ид ба иљрои корњое роњ дода мешавад, ки иљрои 

онњоро бинобар шароити истењсолї-техникї (корхонањо, 

муассисањо, ташкилотњои муттасил амалкунанда) боздоштан 

мумкин нест, корњое, ки бо зарурияти хизаматрасонї ба ањолї, 

инчунин корњои таъхирнопазири таъмин ва бор боркунию 

борфурорї  гузаронида мешаванд. 

 

Моддаи 68. Отпускњои њарсола 

Ба њамаи коргарон ва хизматчиён отпускњои њарсола дода, 

барои онњо љои кор (вазифа) нигоњ дошта шуда, музди миёнаи 

кори онњо дода  мешавад (моддањои 69, 70, 71). 

 

Моддаи 69. Давомияти отпуск 

Отпуски њарсола ба коргарон ва хизматчиён бо давомияти 

камаш 15 рўзи корї бо тадриљан зиёд кардани давомияти он дода 

мешавад. 

Тартиби њисоб карда баромадани давомияти отпуски њарсола 

бо ќонунњои Иттифоќи РСС муайян карда мешавад. 

 

Моддан 70. Отпускњои иловагї 

Отпускњои иловагии њарсола дода мешаванд: 

1) ба коргарон ва хизматчиёне, ки дар корњои шароити 

мењнаташон зарарнок кор мекунанд; 
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2) ба коргарон ва хизматчиёне, ки дар соњањои алоњидаи 

хољагии халќ кор мекунанду дар як корхона, ташкилот стажи 

дарозмуддати кор доранд; 

3) ба коркунони рўзи корашон бенорма; 

4) ба коргарон ва хизматчиёне, ки дар районњои Шимоли Дур 

ва дар мањалњои ба онњо баробар њисоб кардашуда кор мекунанд. 

5) дар мавридњои дигаре, ки дар ќонун пешбинї карда 

шудаанд. 

 

Моддаи 701. Отпускањои иловагие, ки ба сифати 

њавасмандгардонї барои иљрои вазифањои давлатї ё љамъиятї 

дода мешаванд 

Ба сифати њавасмандгардонї барои иљрои вазифањои давлатї 

ё љамъиятї дар љои кор ба мураббиёни љамъиятии ноболигон, ва 

дар мавридњои дигар - бо тартиби муќарраркардаи ќонунњои 

Иттифоќи РСС ва РСС Тољикистон отпускњои иловагї додан 

мумкин аст. (Мувофиќи Указњои Президиуми Совети Олии РСС 

Тодикистон аз 26 июли соли 1984 ва 30 апрели соли 1987). 

 

Моддаи 71. Давомияти отпуск барон коргарон ва хизматчиёни 

аз њаждањсола  хурд 

Ба коргарон ва хизматчиёни аз њаждадсола хурд отпуски 

њарсола ба муддати як моњи календарї дода мешавад. 

 

Моддаи 72. Манъ будани иваз кардани отпуск бо 

компенсацияи пулї 

Иваз кардани отпуск бо компенсацияи пулї, ба ѓайр аз 

мавридњое, ки коргар ё хизматчии аз кор холишуда огпускашро 

истифода набурдааст, манъ аст. 
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Моддаи 73. Тартиби додани отпуск 

Отпуск ба коргарон ва хизматчиён баъди гузаштани 11 моњи 

кори бефосила дар њамон корхона, муассиса, ташкилот дода 

мешавад. 

Отпуск барои соли якуми кор то гузаштани 11 моњи кор дода 

шуданаш мумкин аст: 

1) ба занон — пеш аз саршавї ё баъди тамомшавии отпуски 

давраи њомиланоки ва баъди таваллуд (моддаи 174); 

2) ба коргарон ва хизматчиёни аз њаждањсола хурд — дар 

фасли тобистон (моддаи 186); 

3) ба хизматчиёни њарбї, ки ба запас љавоб дода ва ба тариќи 

ба кор ќабулкунии муташаккилона ба кор равон карда мешаванд 

— баъди гузаштани се  моњи кор; 

4) дар мавридњои дигаре, ки дар ќонунњои Иттифоќи РСС 

пешбинї карда шудаанд. 

Ба коргарон ва хизматчиёне, ки аз як корхона, муассиса, 

ташкилот ба дигар корхона, муассиса, ташкилот ба кор 

гузаронида шудаанд, отпуск баъди дар љои кори нав ёздањ моњ 

кор кардан дода шуданаш мумкин аст. Агар коркун то 

гузаронидан ба дигар кор дар як корхона, муассиса, ташкилот 

ёздањ моњ кор накарда бошад, пас ба ў отпуск баъди гузаштани 

ёздањ моњи мўњлати умумии кор то ва баъди гузаронидан дода 

шуданаш мумкин аст. (Мувофиќи Укази Президиуми Совети 

Олии РСС Тољикистон аз 29 январи соли 1976). 

Отпуск барои соли дуюм ва солњои минбаъдаи кор дар њар 

ваќти соли кор дода шуданаш мумкин аст (ба тариќи аванс). 

 

Моддаи 74. Њисоб карда баромадани стажи кор, ки барои 

отпуск њуќуќ медињад 

Ба њисоби стажи кор, ки барои отпуск њуќуќ медињад, дохил 

карда мешаванд: 

1) ваќти дар њаќиќат кор кардашуда; 
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2) ваќте ки коргар ё хизматчї њаќиќатан кор накардаасту вале 

љои кор (вазифа) барои ў нигоњ дошта шуда, музди кори ў пурра ё 

ќисман дода шудааст (аз чумла, ваќти прогули маљбурии 

маошдор њангоми нодуруст аз кор холї кардан ё ба кори дигар 

гузаронидан ва баъди ба кор аз нав барќарор кардан); 

3) ваќте ки коргар ё хизматчї њакиќатан кор накардаасту 

аммо љои кор (вазифа)-ро барои худ нигоњ доронда ва аз рўи 

суѓуртаи давлати иљтимої ба истиснои отпуски пулаш ќисман 

додашаванда барои нигоњубини кўдак то ба синии яксола 

расидани вай ёрдампулї гирифтааст (мувофиќи Укази 

Президиуми Совети Олии РСС Тољикистон аз 26 июли соли 1984); 

4) дигар даврањои ваќт, ки дар ќонун пешбинї карда шудаанд. 

 

Моддаи 75.  Ваќт, тартиб ва навбати додани отпускњо 

Отпускњо дар давоми тамоми сол дода мешаванд. Навбати 

додани отпускњоро маъмурият бо розигии комитети иттифоќи 

касабаи корхона, муассиса, ташкилот муќаррар мекунад. 

(Мувофиќи Укази Президиуми Совети Олии РСС Тољикистон аз 

26 июли соли 1984). 

Дар ваќти муќаррар кардани навбати додани отпускњо 

хоњиши коргарону хизматчиён ва манфиати  таъмин кардани 

кори мўътадили корхона, муассиса, ташкилот ба назар гирифта 

мешавад. 

 

Моддаи 76. Ба ваќти дигар монондан ё дароз кардани отпускњо 

Отпуск бояд ба ваќти дигар мононда ё дароз карда шавад: 

1) дар мавриди муваќќатаи ѓайриќобили мењнат будани 

коргар ё хизматчї; 

2) дар мавриди ба иљрои вазифањои давлатї ё љамъиятї љалб 

карда шудани коргар ё хизматчї; 

3) дар дигар мавридњое, ки дар ќонун пешбинї карда 

шудаанд. 
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Агар музди кор барои ваќти отпуск дар ваќташ дода 

нашавад, отпуск бояд ба андозаи мўњлати дер монондани додани 

музди кор дароз карда шавад. 

 

Моддаи 77. Нигоњ, доштани њуќуќ барои отпуск 

Барои гузаронидани отпуск ба соли кории дигар, одатан, роњ  

дода намешавад. 

Барои дар соли љорї надодани отпуск фаќат бо розигии 

коргар ё хизматчї ва бо иљозати комитети иттифоќи касабаи 

корхона, муассиса, ташкилот роњ дода мешавад, вале ин њам дар 

мавридњои мустасное мумкин аст, ки агар ба њамон коркун 

додани отпуск ба рафти муътадили кори корхона, муассиса, 

ташкилот таъсири бад мерасонида бошад. Агар отпуск дар соли 

љорї дода нашавад, вай бо отпуски соли оянда њамроњ карда 

мешавад. (Мувофиќи Укази Президиуми Совети Олии РСС 

Тољикистон аз 26 июли соли 1984). 

Надодани отпускњои иловагї, њамчунин ба компенсацияи 

пулї иваз кардани отпускњои иловагие, ки барои дар шароити 

махсусан зарарнок ва хатарнок кор кардан дода мешаванд, манъ 

аст. 

Надодани отпуски њарсола дар давоми ду соли пай дар пай, 

инчунин надодани отпуск ба коргарон ва хизматчиёни аз њаждањ 

сола хурд манъ аст. 

Моддаи 78. Отпуски бемаош 

Ба коргар ё хизматчї дар асоси аризаи ў, бинобар ањволи 

оилавиаш ва бо дигар сабабњои узрнок, бо иљозати роњбари 

корхона, муассиса, ташкилот ё роњбари воњиди истењсолї отпуски 

кўтоњмуддати бемаош дода шуданаш мумкин аст, ки он бо 

фармон (амр) расмї кунонда мешавад. 

Дар мавридњои зарурї бо розигии тарафхо коргар ё хизматчї 

ин отпускро баъдтар, шароит ва имкониятњои истењсолотро ба 

назар гирифта, кор карданаш мумкин аст. (Мувофиќи Указњои 

Президиуми Совети Олии РСС Тољикистон 28 маи соли 1981 ва аз 

26 июли соли 1984). 
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БОБИ VI 

МУЗДИ КОР 

М о д д а и 79. Музддињї аз рўи мењнат 

Мувофиќи Конституцияи  СССР ва Конституцияи РСС 

Тољикистон ба мењнати коргарон ва хизматчиён аз рўи микдор ва 

сифаташ музд дода мешавад. Вобаста ба љинс, синну сол, нажод 

ва тааллуќдории миллат ягон хел камкунии андозаи музди мењнат 

манъ аст. 

 

Моддаи 80. Андозаи камтарини музди якмоњаи кор 

Музди якмоњаи кори коргар ё хизматчї аз андозаи камтарини 

муќарраркардаи давлат кам шуданаш мумкин нест. 

 

Моддаи 81. Муќаррар кардани ставкањои тарифї ва окладњо 

Музди корро давлат бо иштироки иттифоќњои касаба ба 

норма мегирад. 

Музди мењнати коргарон дар асоси ставкањои тарифї 

(окладхо), ки ба тариќи марказонидашуда тасдиќ карда 

мешаванд, дода мешавад. Ба разрядњои муайяни таърифї дохил 

намудани корњои иљрошаванда ва ба коргарон додани разрядњои 

ихтисосро маъмурияти корхона, ташкилот бо розигии комитети 

иттифоќи касабаи корхона, муассиса, ташкилот мувофиќи 

маълумотномаи тарифу ихтисосњо ба љо меоварад. (Мувофиќи 

Укази Президиуми Совети Олии РСС Тољикистон аз 26 июли 

соли 1984). 

Дар навбати аввал разряди ихтисоси коргароне баланд 

бардошта мешавад, ки нормањои мењнатро бомуваффаќият иљро 

менамоянд ва ба вазифањои мењнатиашон софдилона муносибат 

мекунанд. Барои баланд бардоштани ихтисос коргароне њуќуќ 

доранд, ки камаш се моњ кори разряди баландтарро 

бомуваффаќият иљро менамоянд ва имтињони ихтисосро 

супурдаанд. Барои даѓалона вайрон кардани интизоми технологї 

ва дигар вайронкунињои љиддї, ки боиси бад шудани сифати 
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мањсулот гардидаанд, ихтисоси коргарро як разряд паст кардан 

мумкин аст. Разряд бо тартиби умумї, вале на барваќттар аз се 

моњи баъди паст кардани разряд барќарор карда мешавад. 

(Мувофиќи Укази Президиуми Совети Олии РСС Тољикистон аз 

31 марти соли 1988). 

Музди мењнати хизматчиён дар асоси схемањои окладњои 

вазифа, ки ба тариќи марказонидашуда тасдиќ, карда мешаванд, 

дода мешавад. Окладњои вазифагиро барои хизматчиён 

маъмурияти корхона, муассиса, ташкилот мувофиќи вазифа ва 

ихтисоси коркун муќаррар мекунад. Маъмурият њуќуќ дорад, ки 

аз рўи натиљањои аттестация музди вазифагии хизматчиёнро дар 

доираи андозањои минималї ва максималї мувофиќи вазифа ва 

категорияњои дахлдор таѓьир дињад. (Мувофиќи Укази 

Президиуми Совети Олии РСС Тољикистон аз 31 марти соли 

1988). 

Барои корњои вазнин, барои корњои шароити мењнаташон 

зарарнок ва барои корњо дар мањалњои шароити иќлимашон 

вазнин музди мењнат зиёдтар муќаррар карда мешавад. 

 

Моддаи 82. Системањои додани музди мењнат 

Барои мењнати коргарон ва хизматчиён аз рўи ваќтбайъ, 

корбайъ ё аз рўи дигар системањои додани музди мењнат музд 

дода мешавад. Музди мењнат барои натиљањои кори индивидуалї 

ва коллективї дода шуданаш мумкин аст. 

Барои зиёд намудани манфиатдории моддии коргарон ва 

хизматчиён ба иљрои планњо ва ўњдадорињои шартномавї, баланд 

бардоштани самаранокии истењсолот ва сифати кор системањои 

мукофотдињї, мукофоти пулї додан аз рўи љамъбасти кори 

яксола ва дигар шаклњои њавасмандгардонии моддї љорї карда 

шуданаш мумкин аст. 

Маъмурияти корхона, ташкилот бо розигии комитети 

иттифоќи касаба системам музди мењнат ва шаклњои 

њавасмандгардонии моддиро муќаррар карда, низомномаи 
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мукофот ва аз руї љамъбасти кори солона мукофоти пулї 

доданро тасдиќ мекунад. 

Музди кори њар коркун аз руи натиљањои нињони кор, сањми 

мењнати шахсии коркун муайян карда шуда, андозаи максималии 

он мањдуд карда намешавад. (Мувофиќи Укази Президиуми 

Совети Олии РСС То- љикистон аз 31 марти соли 1988). 

 

Моддаи 83. Мукофот аз рўи љамъбасти натиљањои кори солона 

Илова ба системањои додани музди мењнат барои коргарон ва 

хизматчиёни корхонањо  ва ташкилотхо аз рўи љамъбасти 

натиљањои кори солона аз фонде, ки аз њисоби фоидаи гирифтаи 

корхона, ташкилот ба вуљуд меояд, мукофот муќаррар карда 

шуданаш мумкин аст. Андозаи мукофот натиљањои мењнати 

коргар ё хизматчї ва муддати стажи бефосилаи дар њамин 

корхона, ташкилот доштан ў ба назар гирифта, муайян карда 

мешавад. 

Низомномаи оид ба тартиби додани мукофотро маъмурияти 

корхона, ташкилот бо розигии комитети иттифоќи касабаи 

корхона, муассиса, ташкилот тасдик мекунад. 

(Мувофиќи Укази Президиуми Совети Олии РСС Тољикистсн 

аз 26 июли соли 1984). 

 

Моддаи 84. Хабардор намудани коргарон ва хизматчиён аз 

љорї кардани шартњои нави додани музди мењнат ва таѓьир додани 

онњо 

Дар бораи љорї кардани шартњои нави додани музди мењнат 

ва таѓьир додани онњо коргарон ва хизматчиён бояд камаш як 

мох пештар хабардор карда шаванд. 

(Мувофиќи Укази Президиуми Совети Олии РСС Тољикистон 

аз 28 май-соли 1981). 
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Моддаи 85. Додани музди мењнати коргарон ва хизматчиён дар 

ваќти иљро кардани корњои касбу ихтисоси гуногун 

Дар ваќти иљро кардани корњои касби гуногун музди мењнати 

коргарони ваќтбайъ, инчунин музди мењнати хизматчиён аз рўи  

ихтисоси дараљаи баланд дода мешавад. 

Музди мењнати коргарони корбайъ аз рўи нархњои кори иљро 

кардашаванда дода мешавад. Дар чунин соњањои хољагии халќ, ки 

дар онњо аз рўи характери истењсолот ба коргарони корбайъ иљро 

кардани корњое, ки аз разрядњои ба онњо додашуда пасттар 

тарификация карда шудаанд, супурда мешавад, ба коргарони 

иљрокунандаи ин гуна корњо фарќи музди байни разрядњо дода 

мешавад, ба шарте ки ин дар шартномаи коллективї пешбинї 

карда шуда бошад. Музд дар ваќти нормањои коркардро иљро 

кардани коргар ва камаш ду дараља фарќ доштани разрядњо дода 

мешавад. 

 

Моддаи 86. Додани музди мењнат дар ваќти якљоя кардани 

касбњо ва иљрои вазифаи коркунони муваќќатан корнакунанда 

Ба коргарон ва хизматчиёне, ки дар њамон як корхона, 

муассиса, ташкилот баробари кори асосиаш, ки бо шартномаи 

мењнатї шарту паймон карда шудааст, аз рўи дигар касб (мансаб) 

кори иловагиро иљро мекунад ё аз кори асосиаш озод карда 

нашуда вазифаи коркуни муваќќатан коркунандаро иљро 

мекунад, барои дар як ваќт иљро кардани касбњо (мансабњо) ё ба 

љо овардани вазифаи коркуни муваќќатан корнакунанда музди 

иловагї дода мешавад. 

Андозаи музди иловагиро барои якљоя кардани касбњо 

(мансабњо) ё иљрои вазифаи коркуни муваќќатан корнакунанда 

маъмурияти корхона, муассиса, ташкилот бо розигии комитети 

иттифоќи касабаи корхона, муассиса, ташкилот мувофиќи 

ќонунњои Иттифоќи РСС муќаррар мекунад. 

(Мувофиќи Укази Президиуми Совети Олии РСС Тољикистон 

аз 26 июли соли 1984). 



__Бобокалонов Ѓоиб Мерганович. Маљмўаи ќонунгузорї оид ба мењнат дар Тољикистон_ 
 

174 

 

Моддаи 87. Додани музди кори зиёда аз ваќти кор 

Музди кори зиёда аз ваќти кор бояд ба андозаи баландтар 

дода шавад. 

Барої корњои зиёда аз ваќти кор ба љои музд истироњат додан 

мумкин нест. 

Агар музди мењнат ваќтбайъ дода мешуда бошад, музди кори 

зиёда аз ваќти кор барои ду соати аввал ба андозаи якуним 

баробар, барои соатњои минбаъда ба андозаи ду баробар дода 

мешавад. 

Агар музди мењнат корбайъ дода мешуда бошад, инчунин дар 

он соњањои хољагии халќ, ки дар онњо барои коргарони корбайъ 

ва коргарони ваќтбайъ ставкањои якхелаи тарифї муќаррар карда 

шудаанд, барои кори зиёда аз ваќти кор ба андозае, ки дар 

ќонунњои Иттифоќи РСС муќаррар карда шудааст, њаќќи иловагї 

дода мешавад. 

 

Моддаи 88. Додани музд барои  кор кардан дар рўзњои 

истироњат 

Дар он мавридњое, ки агар барои кор кардан дар рўзи 

истироњат мувофиќи Моддаи 66 њамин Кодекс ба додани дигар 

рўзи истироњат имконият набошад, барои дар рўзи истироњат 

кор кардан ба андозаи ду баробар музд дода мешавад. 

(Мувофиќи Укази Президиуми Совети Олии РСС Тољикистон аз 

31 марти соли 1988). 

 

Моддаи 89. Додани музд барои кор кардан дар рўзњои  ид 

Барои кор кардан дар рўзњои ид (ќисми дуюми моддаи 67) ба 

андозаи ду баробар музд дода мешавад: 

1) ба коркунони корбайъ — ба андозаи ду баробари нархњои 

музди корбайъ; 

2) ба коркуноне, ки музди мењнаташон аз рўи ставкањои 

соатбайъ ё рўзбайъ дода мешавад,—ба андозаи ду баробари 

ставкаи соатбайъ ё рўзбайъ; 
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3) ба коркуноне, ки музди мењнаташон аз рўи окладњои 

моњона дода мешавад,— агар дар рўзи ид кор дар доираи 

нормаи якмоњаи ваќти кор иљро карда шуда бошад, илова ба 

оклад ба андозаи як баробари ставкаи соатбайъ ё рўзбайъ, агар 

кор зиёда аз нормаи якмоња иљро карда шуда бошад, илова ба 

оклад ба андозаи ду баробари ставкаи соатбайъ ё рўзбайъ. 

Музд ба андозаи нишон додашуда ба њамаи коркунон барои 

соатњое, ки дар онњо њаќиќатан дар рўзи ид кор карда шудааст, 

дода мешавад. Агар як ќисми сменаи кор ба рўзи ид рост омада 

монад, он гоњ барои њамон соатњое, ки дар онњо њаќиќатан дар 

рўзи ид (аз соати 00 то соати 24) кор карда шудааст, ба андозаи 

ду баробар музд дода мешавад. 

Бо хоњиши коргар ё хизматчие, ки дар рўзи  ид  кор кардааст, 

ба ў дигар рўзи дамгири дода шуданаш мумкин аст. 

 

М о д д а и 90. Додани музд барои  кори шабона 

Музди кори шабона (моддаи 50) ба андозаи зиёд, ки дар 

ќонунњои Иттифоќи РСС муќаррар карда шудааст, дода мешавад. 

 

Моддаи 91. Тартиби додани музди кор дар ваќти баровардани 

мањсулоти брак 

Мувофиќи ќонунњон Иттифоќи РСС дар ваќти баровардани 

мањсулоте, ки на бо айби коргар ва ё хизматчї брак мебошад, 

барои тайёр кардани он аз руи нархи паст музди кор дода 

мешавад. Музди кори њармоњаи коргар ва ё хизматчї дар ин гуна 

мавридњо бояд аз се ду њиссаи ставкаи  тарифии барои разряди 

(маоши) ў муќарраршуда кам набошад. 

Барои маснуоти брак, ки дар натиљаи нуќсони пўшидаи 

масолењи коркардашаванда ба амал омадааст, њамчунин браке, ки 

на бо айби коркун содир шудаасту баъди аз тарафи органи 

назорати техники ќабул карда шудан ошкор гардидааст, ба ин 

коркун њамчун барои маснуоти коршоям музд дода мешавад. 

Барои  мањсулоти тамоман брак, ки бо айби коргар ва ё 
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хизматчї бароварда шудааст, музд дода намешавад. Барои 

мањсулоти ќисман брак, ки бо айби коргар ё хизматчї бароварда 

шудааст, мувофиќи дараљаи короии мањсулот аз рўи нархњои паст 

музд дода мешавад. (Мувофиќи Укази Президиуми Совети Олии 

РСС Тољикистон аз 31 марти соли 1988). 

 

Моддаи 92. Додани музди кор дар сурати иљро накардани 

нормањои коркард 

Мувофиќи ќонуни Иттифоќи РСС дар сурати иљро накардани 

нормањои коркард, ки барои он коргар ё хизматчї айбдор 

намебошад, музд барои кори њаќиќатан иљро кардашуда дода 

мешавад. Дар ин маврид музди якмоњаи кор аз андозаи аз се ду 

њиссаи ставкаи тарифии разряди (масши) ба коркун 

муќарраршуда камтар шуданаш мумкин нест. Агар нормаи 

коркард бо айби коркун ё хизматчї иљро карда нашавад, музд 

мувофиќи кори иљрошуда дода мешавад. (Мувофиќи Укази 

Президиуми Совети Олии РСС Тољикистон аз 31 марти соли 

1988). 

 

Моддаи 93. Тартиби додани музд барои ваќти бекормонї ва 

њангоми аз худ кардани истењсолоти (мањсулоти) нав 

Мувофиќи ќонуни Иттифоќи РСС барои ваќти бекормоние, 

ки на бо айби коргар ё хизматчї рўй додааст, агар коркун 

маъмурият (сардори бригада, усто, дигар шахсони мансбдор)-ро 

дар бораи сар шудани ваќти бекормонї огоњ карда бошад, аз 

њисоби на камтар аз се ду њиссаи ставкаи тарифии барои разряди 

(маоши) коркун муќарраршуда музд дода мешавад. 

Барои ваќти бекормоние, ки бо айби коркун рўйдодааст, музд 

дода намешавад. 

Маъмурият дар давраи аз худ кардани истењсолоти 

(мањсулоти) нав метавонад ба коргарон аз рўи музди миёнаи кор 

ба мўњлати на зиёда аз 6 моњ музди иловагї дињад. (Мувофиќи 

Укази Президиуми Совети Олии РСС Тољикистон аз 31 марти 

соли 1988). 
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Моддаи  94. Мўњлатњои додани музди кор 

Музди кор камаш дар њар ним моњ як маротиба дода 

мешавад. 

Музди кор барои корњои алоњидае, ки аз ду њафта камтар 

давом мекунад, баъди тамом шудани кор дода мешавад. 

Барои категорияњои алоњидаи коргарон ва хизматчиён бо 

ќонунњои Иттифоќи РСС ва ќарорњои Совети Вазирони РСС 

Тољикистон дигар хел мўњлатњои додани музди кор муќаррар 

карда шуданашон мумкин аст. (Мувофиќи Укази Президиуми 

Совети Олии РСС Тољикистон аз 28 маи соли 1981). 

Дар мавридњое, ки рўзи додани музди кор ба рўзњои 

истироњат ё ид рост меояд, музди кор дар  арафаи  ин рўзњо дода 

мешавад. 

Музди кор барои ваќти отпуск камаш се рўз пеш аз саршавии 

отпуск дода мешавад. 

 

М о д д а и 95. Љой ва ваќти додани музди кор 

Музди кор ба коргарон ва хизматчиён дар љои кори иљро 

мекардагиашон дода мешавад. 

Музди кор, одатан, дар ваќти ѓайри кор дода мешавад. 

Маъмурият вазифадор аст чунин тартиби додани музди корро 

таъмин намояд, ки њар як коргар ва хизматчї бетаъхир, бевосита 

пеш аз саршавии кор ё баъди тамом шудани он музди корашро 

гирад. 

 

Моддаи 96. Талаб карда гирифтани музди коре, ки коркун дар 

ваќташ нагирифтааст 

Коргарон ва хизматчиён барои талаб карда гирифтани музди 

коре, ки њисоб карда гузаронида шудаасту аммо гирифта нашуда 

мондааст, дар давоми 3 соли баъди рўзе, ки маблаѓи дахлдор дода 

шуданаш лозим буд, њуќуќ доранд. 

Маъмурияти корхона, муассиса, ташкилот вазифадор аст, ки 

ба коркун дар бораи маблаѓи ба номи ў њисоб карда 

гузаронидашуда дар ваќташ хабар дињад. 
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Моддаи 97. Мўњлатњои њисобу  китоб  кардан  дар ваќти  аз  

кор  холикунї 

Дар ваќти аз кор холї кардани коргар ё хизматчї тамоми 

маблаѓе, ки аз корхона, муассиса, ташкилот ба ў тааллуќ дорад, 

дар рўзи аз кор холикунї дода мешавад. Агар коркун дар рўзи аз 

кор холї кардан кор накарда бошад, дар он сурат маблаѓи 

дахлдор аз рўзи дар бораи њисобу китоб кардан талаб намудани 

коркуни аз кор холї кардашаванда дер намонда, бояд дода 

шавад. 

Дар мавриди рўй додани бањс дар бораи андозаи маблаѓе, ки 

онро коркун бояд дар ваќти аз кор холї шуданаш гирад, 

маъмурият дар њар њолат вазифадор аст, дар мўњлати дар њамин 

модда нишон додашуда маблаѓеро дињад, ки дар бораи он бањс 

надорад. 

Моддаи 98. Дафтарчањои њисобу китоб 

Маъмурият вазифадор аст ба њамаи коргарон, инчунин ба 

хизматчиён, ки музди мењнаташон корбайъ дода мешавад, баъди 

5 рўзи ба кор ќабул кардан дафтарчањои њисобу китоб дињад. 

 

Моддаи 99. Љавобгарї барои таъхир карда додани дафтарчаи 

мењнатї 

Дар мавриди бо айби маъмурият таъхир карда додани 

дафтарчаи мењнатї ба коркун барои њамаи ваќти прогули 

маљбурї музди миёнаи кораш дода мешавад. (Мувофиќи Укази 

Президиуми Совети Олии РСС Тољикистон аз 31 марти соли 

1988). 
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НОРМАЊОИ МЕЊНАТ 

 ВА НАРХЊОИ КОРБАЙЪ 

М о д д а и  100. Нормањои мењнат 

Нормањои мењнат — нормањои коркард, ваќт, хизматрасонї 

ва шумора барои коргарон ва хизматчиён мувофиќи дараљаи ба 

даст овардашудаи техника, технология, ташкили истењсолот ва 

мењнат муќаррар карда мешавад. 

Дар шароити шаклњои коллективии ташкил ва додани музди 

мењнат нормањои зиёд карда шуда ва комплексї  низ татбиќ 

шуданаш мумкин аст. 

Нормањои мењнат бо мурури гузаронидани аттестация ва 

такмили љои кор, љорї намудани техникаю технологияи нав ва 

тадбирњои ташкилию техникие, ки афзоиши њосилнокии 

мењнатро таъмин мекунанд, бояд њатман бо нормањои нав иваз 

карда шаванд. 

Дараљаи баланди коркарди мањсулот, ки коркуни људогона, 

бригада дар натиљаи бо ташаббуси шахсї татбиќ намудани 

усулњои нави мењнат ва таљрибаи пешќадам, бо ќувваи худ 

такмил додани љои кор ба даст овардаанд, барои аз нав дида 

баромадани нормањо асос шуда наметавонад. 

(Мувофиќи Укази Президиуми Совети Олии РСС Тољикистон 

аз 31 марти соли 1988). 

 

Моддаи 101. Љорї кардан, иваз намудан ва аз нав дида 

баромадани нормањои мењнат 

Љорї кардан, иваз намудан ва аз нав дида баромадани 

нормањои мењнат аз тарафи маъмурияти корхонаю муассиса ва 

ташкилот бо розигии комитети иттифоќи касаба  ба амал 

бароварда мешавад. 

Дар бораи љорї намудани нормањои нави мењнат ба коргарон 

ва хизматчиён бояд зиёдаш як моњ пеш хабар дода шавад. 

(Мувофиќи  Укази Президиуми Совети Олии РСС Тољикистон аз 

31 марти 1988). 
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Моддаи 102. Таъмин намудани шароити мўътадили кор барои 

иљро кардани нормањои коркард 

Маъмурияти корхона, муассиса, ташкилот вазифадор аст, ки 

барои нормањои коркардро иљро кардани коргарон ва 

хизматчиён шароити мўътадили корро таъмин намояд. Шароити 

мўътадил чунин аст: 

1) дуруст будани машинањо, дастгоњњо ва асбобњо; 

2) дар ваќташ таъмин намудан бо њуљљатњои техникї; 

3) сифати даркории масолењу асбобу ускуна, ки барои иљрои 

кор заруранд ва дар ваќташ оварда додани онњо; 

4) дар ваќташ бо ќувваи электр, газ ва дигар хел манбаъњои 

ќувва таъмин кардани истењсолот; 

5) шароити бехатар ва солими мењнат (риоя кардани ќоидањо 

ва нормањои техникаи бехатарї, рўшноии даркорї, гармкунї, 

вентиляция, бартараф намудани оќибатњои зарарнокии маѓал, 

нурфишонї, ларзиш ва дигар хел омилњое, ки ба саломатии 

коркунон таъсири манфї мерасонанд ва ѓайра). 

 

Моддаи 103. Муќаррар кардани нормањои ягона  ва типї 

Иваз кардан ва аз нав дида баромадани нормањои ягона ва 

типї (байнисоњавї ва идоравї) аз тарафи органњое ба амал 

бароварда мешавад, ки ин нормањоро тасдиќ  кардаанд. 

(Мувофиќи Укази Президиуми Совети Олии РСС Тољикистон аз 

31 марти соли 1988). 

 

Моддаи 104. Муайян кардани нархњо дар сурати корбайъ 

додани музди мењнат 

Агар музди мењнат корбайъ дода мешуда бошад, нархњо дар 

асоси разрядњои муќарраршудаи кор, ставкањои тарифї (окладќо) 

ва нормањои муќарраршудаи коркард (нормањои ваќт) муайян 

карда мешаванд. 
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Моддаи 105. Барои коркуне, ки ихтироъ ё таклифи 

рационализаторї пешнињод кардааст, дар мўњлати муайян нигоњ 

доштани нархњои пештара  

Барои коргар ё хизматчии ихтироъ ё таклифи 

рационализаторї пешнињод карда, ки нормањои техникї ё 

нархњоро таѓьир додааст, баъди љорї кардани нормањо  ва 

нархњои нав дар давоми 6 моњ нархњои пештараи љорибуда нигоњ 

дошта мешаванд. Барои коркунони дигаре, ки ба ихтироъкор ё 

рационализатор дар кори љорї  намудани ихтироъ ё таклифаш 

ёрї  расонидаанд, нархњои пештара дар давоми 3 моњ нигоњ 

дошта мешаванд. 

Нархњои пештар љорибуда дар он мавридњое низ нигоњ дошта 

мешаванд, ки агар ихтироъкор ё рационализатор пештар кореро, 

ки нормањо ва нархњои он бинобар љорї карда шудани таклифи ў 

таѓьир дода шудаанду баъди пешнињод кардани таклиф ў ба он 

кор гузаронида шавад, иљро намекарда бошад. 

 

Моддаи 106. Муќаррар кардани супоришњои нормативї ва 

нормањои хизматрасонї 

Дар мавриди ваќтбайъ додани музди коргарон ва хизматчиён 

супоришњои нормагї муќаррар карда мешаванд. Барои иљрои 

вазифањои алоњида ва њаљми корњо нормањои хизматрасонї ё 

нормањои шумораи коркунон муќаррар шуданаш мумкин аст. 

(Мувофиќи Укази Президиуми Совети Олии РСС Тољикистон аз 

31 марти соли 1988). 

 

Моддаи 107. Тартиби њал кардани ихтилофњое, ки дар ваќти 

муќаррар кардан ва аз нав дида баромадани нормањои коркард 

(нормањои ваќт), нормањои хизматрасонї рўй медиханд 

Ихтилофњоеро, ки дар байни маъмурияти корхона, муассиса, 

ташкилот ва комитети иттифоќи касаба дар ваќти муќаррар 

кардан ё аз нав дида баромадани нормањои коркард (нормањои 



__Бобокалонов Ѓоиб Мерганович. Маљмўаи ќонунгузорї оид ба мењнат дар Тољикистон_ 
 

182 

 

ваќт), нормањои хизматрасоние, ки бо розигии байни онњо 

муќаррар карда мешаванд, рўй медињанд, органњои болоии 

хољагї ва иттифоќи касаба њал мекунанд. (Мувофиќи Укази 

Президиуми Совети Олии РСС Тољикистон аз 26 июли соли 1984). 

 

БОБИ VIII 

ГАРАНТИЯ ВА КОМПЕНСАЦИЯЊО  

Моддаи 108. Гарантияњо барои коргарон ва хизматчиёне, ки ба 

вазифањои интихобї интихоб шудаанд 

Ба коргарон ва хизматчиёне, ки дар натиљаи ба вазифањои 

интихобї дар органњои давлатї, инчунин ташкилотњои партиявї, 

касабавї, комсомолї, кооперативї ва дигар хел ташкилотњои 

љамъиятї интихоб шуданашон аз кор озод карда шудаанд, баъд 

аз тамом  шудани ваколаташон дар вазифаи интихобї кори 

(вазифаи) пештараашон дода мешавад, вале он кор (вазифа) 

набошад, дар њамон корхона, муассиса, ташкилот ё худ бо 

розигии коркун дар дигар љой кори (вазифаи) дигари ба њамон 

баробар дода мешавад. 

 

Моддаи 109. Гарантияњо барои коргарон ва хизматчиён дар 

ваќти вазифањои давлатї ё љамъиятиро ба љо оварданашон 

Барои коргарон ва хизматчиён дар ваќти вазифањои давлатї ё 

љамъиятиро ба љо оварданашон, агар мувофиќи ќонунњои љории 

Иттифоќи РСС ва РСС Тољикистон дар ваќти кор ба љо овардани 

ин вазифањо мумкин бошад, барои нигоњ доштани љои кор 

(вазифа) ва додани музди миёнаи кор гарантия дода мешавад. 

Ба коргарон ва хизматчиёне, ки барои иљрои вазифањои 

пешбиникардаи Ќонуни СССР дар бораи ўњдадории умумии 

њарбї љалб карда мешаванд, мувофиќи њамин Ќонун гарантия ва 

имтиёзњо дода мешаванд. 

Музди миёнаи кор дар мавридњои зерини дар ваќти кори иљро 

кардани вазифањои давлатї ё љамъиятї нигоњ дошта мешавад: 

1) ба амал баровардани њуќуќи интихоботї; 
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2) иштироки депутатњо дар сессияњои Советњои депутатњои 

халќї ва дар мавридњои муќаррар кардани ќонунњо бошад, 

инчунин дар ваќти иљрои дигар ваколатњои депутатиашон; 

3) иштирок намудан ба сифати вакил дар съездњо, пленумњо, 

конференцияњои даъват кардан ташкилотњои давлатї, партиявї, 

иттифоќи касаба, комсомолї ва дигар ташкилотњои љамъиятї; 

4) њозир шудан бо даъват ба органњои тањкиќи пешакї, 

тафтишоти пешакї, ба прокурор ва суд ба сифати шоњид, 

љабрдида, эксперт, мутахассис, тарљумон, шахси холис, инчунин 

иштирок дар маљлисњои судї ба сифати машваратчиёни судї, 

айбдоркунандагони љамъиятї ва њимоятчиёни љамъиятї, 

намояндагони ташкилотњои љамъиятї  ва коллективњои мењнатї; 

5) иљрои супоришњои органњои назорати халќї— мувофиќи 

Ќонуни СССР дар бораи назорати халќї дар СССР; 

6) иштирок дар кори комиссияњои оид ба таъинкунии 

нафаќањо дар назди комитетњои иљроияи Советњои депутатњои 

халќї ва комиссияњои экспертии духтурию мењнатї (ВТЭЌ) ба 

сифати аъзоёни људо кардаи ташкилотњои иттифоќи касаба ба ин 

комиссияњо; 

7) њозир шудан бо даъват ба комиссияи оид ба таъинкунии 

нафаќањо ба сифати шоњид барои шањодатдињї дар бораи стажи 

кор; 

8) иштироки аъзоёни дружинањои ихтиёрии зидди сўхтор ё 

авария; 

9) иљрои дигар вазифањои давлатї ё љамъиятї — дар 

мавридњои пешбиникардаи ќонунњои Иттифоќи РСС ва РСС 

Тољикистон. (Мувофиќи Укази Президиуми Совети Олии РСС 

Тољикистон аз 28 маи соли 1981). 

 

Моддаи 110. Гарантияњо барои коргарон ва хизматчиёне, ки 

барои такмили ихтисос фиристода мешаванд 

Дар ваќти аз истењсолот људо карда, барои такмили ихтисос 

фиристода шудани коргарон ва хизматчиён љои кор, вазифаашон 
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нигоњ дошта шуда, ба онњо ба андозаи пешбиникардаи ќонунњои 

Иттифоќи РСС Тољикистон пул дода мешавад. 

 

Моддаи 111. Нигоњ доштани музди кор дар ваќти ба кори 

дигари доимии каммузд гузаронидан ва иваз кардани љои кор 

Дар ваќти ба кори дигари доимии каммузд гузаронидани 

коргар ё хизматчї барои коркун музди миёнаи кори пештарааш 

дар давоми ду њафтаи баъди рўзи гузаронида шудан дода 

мешавад. 

Дар мавридњое, ки дар натиљаи иваз кардани љои кори коргар 

ё хизматчї (ќисми дуюми моддаи 30) бо сабабњои ба коргар ва ё 

хизматчї вобаста набуда маошаш кам мешавад, дар давоми ду 

моњ аз рўзи љои корро иваз карданаш то њадди музди миёнаи 

пешина иловапулї дода мешавад. (Мувофиќи Укази Президиуми 

Совети Олии РСС Тољикистон аз 31 марти соли 1988). 

 

М о д д а и  112. Гарантияњо барои коргарон ва хизматчиён — 

донорњо 

Маъмурияти корхонањо, муассисањо, ташкилотњо 

вазифадоранд  ки ба коргарон ва хизматчиён барои ба 

муассисањои нигањдории тандурустї рафтан дар рўзи санљиш ва 

дар рўзи супурдани хун барои гузаронидан ба бемор бе мамониат 

љавоб дињанд ва ба онњо музди миёнаи корашонро дињанд. 

Ба коргарон ва хизматчиёне, ки донор мебошанд, бевосита 

баъди њар як рўзи супурдани хун барои гузаронидан ба бемор як 

рўзи дамгирї дода, ба онњо музди миёнаи корашон дода мешавад. 

Бо хоњиши коркун ин рўз ба отпускаш њамроњ карда шуданаш 

мумкин аст. 

 

М о д д а и  113. Гарантияњо барои коргарон ва хизматчиёне, ки 

барои санљиш ба муассисањои тиббї фиристода мешаванд 

Дар ваќти дар муассисаи тиббї дар санљиш буданашон барои 

коргарон ва хизматчиёне, ки барои аз ин гуна санљиш гузаштан 

ўњдадоранд, аз љои кор музди миёнаи корашон дода мешавад. 
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М о д д а и  114. Гарантия ва компенсацияњо дар ваќтњои  

командировка 

Ба коргарон ва хизматчиёне, ки ба командировкањои хизматї 

фиристода мешаванд, харољоти вобаста ба командировка 

(харољоти шабонарўзї, роњкиро ва иљорапулии манзил) бо 

тартиб ва андозањое, ки дар ќонунњои Иттифоќи РСС муќаррар 

карда мешаванд, дода мешавад. 

Барои коркунони командировкашуда дар давоми тамоми 

ваќти командировка љои кор (вазифа) нигоњ дошта ва музди 

миёнаи корашон дода мешавад. 

 

М о д д а и  1141. Гарантия барои коргарон ва хизматчиён — 

ихтироъкорон, рационализаторон ва муаллифони намунањои 

саноатї 

Музди кори миёнаи якмоњаи коргарон ва хизматчиён — 

муаллифони ихтироот ва таклифњои рационализаторї дар ваќти 

аз кори асосї озод кардан барои иштирок намудан дар кори дар 

амал татбиќ кардани ихтироот ё таклифи рационализаторї дар 

худи њамон корхона, муассиса, ташкилот нигоњ дошта мешавад. 

Њангоми дар дигар корхона, муассиса, ташкилот татбиќ 

намудани ихтироот ё таклифи рационализаторї вазифаи 

коргарону хизматчиён дар љои кори доимиашон нигоњ дошта 

шуда, барои корашон оид ба љорї  намудани ихтироот ё таклифи 

рационализаторї бо розигии тарафайн ба андозаи камаш музди 

кори миёнаи якмоњаашон аз љои кори доимї њаќ дода мешавад. 

Гарантияњои муќарраркардаи ќисмњои якум ва дуюми њамин 

модда, инчунин ба он коргарону хизматчиён — муаллифони 

намунањои саноатї дахл доранд, ки онњо барои иштирок намудан 

дар корњои истифодабарии намунањои саноатии 

ихтирокардаашон дар корхонањо, муассиасањо  ва ташкилотњо 

чалб карда мешаванд. 

(Мувофиќи Укази Президиуми Совети Олии РСС Тољикистон 

аз 26 июли соли 1984). 
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М о д д а и 115. Гарантия ва компенсация дар ваќти 

гузаронидан ба кор ба мањалли дигар 

Ба коркунон дар ваќти гузаронидан ба кори дигар, ваќте ки 

ин бо кўчидан ба мањалли дигар (ба мањалли дигари ањолинишин 

аз рўи таксимоти маъмурї-территориявии мављуда) вобаста аст, 

роњкирои коркун ва аъзоёни оилаи ў (ба ѓайр аз мавридњое ки 

маъмурият наќлиёти зарурї медињад); харољоти кашондани молу 

мулкаш; харољоти шабонарўзї барои њар рўзи дар роњ буданаш; 

ёрдампулии якваќта барои худи коркун ва барои њар як аъзои 

кўчидаравандаи оилааш; музди кор барои рўзњои тайёрї дидан ба 

сафар ва љобаљошавї дар љои нави истиќомат, вале на зиёда аз 

шаш рўз, инчунин барои ваќти дар роњ буданаш дода мешавад. 

(Мувофиќи Укази Президиуми Совети Олии РСС Тољикистон 

аз 26 июли соли 1984). 

 

М о д д а и 116. Компенсация дар ваќти ќабул кардан ба кор 

дар мањалли дигар 

Ба коркуноне, ки бинобар ќабул шуданашон ба кор ба 

мањалли дигар (ба мањалли дигари ањолинишин аз рўи таќсимоти 

маъмурї-территориявии мављуда) кўчида мераванд, роњкирои 

коркун ва аъзоёни оилаи ў (ба ѓайр аз мавридњое, ки маъмурият 

воситањои зарурии наќлиётро медињад); харољоти кашондани 

молу мулк ва харљи шабонарўзї барои ваќти дар роњ буданаш, 

музди кор барои рўзњои тайёрї дидан ба сафар ва љобаљошавї 

дар љои нави истиќомат, вале на зиёда аз шаш рўз, инчунин барои 

дар роњ буданаш дода мешавад. 

Ёрдампулии якваќта ба ин коргарон ва хизматчиён бо 

розигии тарафњо дода шуданаш мумкин аст. 

Ба коркуноне, ки дар моддаи 115 ва ќисми якуми њамин модда 

нишон дода шудаанд, инчунин ба шахсоне, ки баъди хатми 

аспирантура, ординатураи клиникї, донишкадањои олї, миёнаи 

махсус, касбию техникї ва дигар донишкадањо ба тариќи 

таќсимот фиристода мешаванд ё бо тартиби муташаккилона ва 
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даъватї љамъятї ба мањалли дигар мекўчанд, андозаи 

компенсация, тартиби додани онњо бо ќонунњои Иттифоќи РСС 

муќаррар карда мешавад. 

(Мувофиќи Укази Президиум Совети Олии РСС Тољикистон 

аз 26 июли соли 1984). 

 

М о д д а и  117. Компенсация барои хўрдашавии 

(амортизацияи) асбобњое, ки ба коргарон ва хизматчиён тааллуќ 

доранд 

Коргарон ва хизматчиёне, ки ба эњтиёљоти корхона, муассиса, 

ташкилот асбобњои худро кор мефармоянд (бинобар ба онњо 

асбобњои даркориро ёфта надодани маъмурият), барои 

хўрдашавии (амортизация) асбобњояшон ба гирифтани 

компенсация њуќуќ доранд. 

Андоза ва тартиби додани ин компенсацияњоро маъмурияти 

корхона, муассиса, ташкилот бо розигии коргар ё хизматчї ва 

комитети иттифоќи касабаи корхона, муассиса, ташкилот муайян 

мекунад, ба шарте ки агар андоза ва тартиби додани компенсация 

ба тариќи марказонида шуда муќаррар карда нашуда бошад. 

(Мувофиќи Укази Президиуми Совети Олии РСС Тољикистон аз 

26 июли соли 1984). 

 

  



__Бобокалонов Ѓоиб Мерганович. Маљмўаи ќонунгузорї оид ба мењнат дар Тољикистон_ 
 

188 

 

БОБИ IX 

ГАРАНТИЯЊО ДАР СУРАТИ БА ЗИММАИ  

КОРГАРОН ВА ХИЗМАТЧИЁН ГУЗОШТАНИ  

ЉАВОБГАРИИ  МОДДИ  БАРОИ ЗАРАРЕ,  

КИ БА КОРХОНА, МУАССИСА,  

ТАШКИЛОТ РАСОНДА ШУДААСТ  

М о д д а и  118. Асосњо ва шартњои умумии љавобгарии 

маъмурии коргарон ва хизматчиён барои зараре, ки ба корхона, 

муассиса ва ташкилот расонда шудааст 

Коргарон ва хизматчиён ўњдадоранд, ки ба молу мулки 

корхона, муассиса, ташкилот боэњтиёт муносибат кунанд ва 

барои гирифтани пеши њодисаи расидани зарар чорањо бинанд. 

Коргарон ва хизматчиёне, ки барои ба корхона, муассиса, 

ташкилот расондани зарар гунањкоранд, танњо дар ваќти зарари 

бевоситаи њаќиќї расонданашон аз љињати моддї љавобгар 

мебошанд. Љавобгарии моддї чун ќоида, бо ќисми муайяни 

музди кори коргар ва ё хизматчї мањдуд карда мешавад ва 

набояд аз андозаи пурраи зарари расондашуда, ѓайр аз 

мавридњое, ки ќонунњои Иттифоќи РСС пешбинї кардаанд, зиёд 

бошад. (моддањои 119 ва 120). (Мувофиќи Укази Президиуми 

Совети Олии РСС Тољикистон аз 13 июни соли 1986). 

Барои зараре, ки дар натиљаи таваккали мўътадили 

истењсолию хољагї рўй додааст, ба зиммаи коркун гузоштани 

љавобгарии моддї роњ дода намешавад. 

Товони зарар сарфи назар аз кашида шудани коркун ба 

љавобгарии интизомї, маъмурї ё љиноятї барои амале, беамалие, 

ки бо он ба корхона, муассиса, ташкилот зарар расонда шудааст, 

дода мешавад. 

Маъмурияти корхона, муассиса, ташкилот ўњдадор аст, ки 

барои кори мўътадили коргарон ва хизматчиён ва таъмин 

намудани пурра эњтиёткунии молу мулки ба онњо бовар карда 

супурдашуда шароити зарурї муњайё намояд. 

(Мувофиќи Укази Президиуми Совети Олии РСС Тољикистон 

аз 31 марти соли 1977). 
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М о д д а и  119. Њадди љавобгарии моддии коргарон ва 

хизматчиён 

Барои зараре, ки ба корхона, муассиса, ташкилот дар ваќти 

иљрои вазифањои мењнатї расонда шудааст, коргарон ва 

хизматчиёне, ки зарар бо айби онњо расонда шудааст, ба андозаи 

зарари бевоситаи њаќикї, вале на зиёдтар аз музди миёнаи кори 

якмоњаашон аз љихати моддї љавобгар мебошанд. 

Ба таъин кардани љавобгарии моддї ба андозаи зиёдтар аз 

музди миёнаи кори якмоња танњо дар мавридњое, ки дар ќонунњои 

Иттифоќи РСС нишон дода шудаанд (Моддаи 121) роњ дода 

мешавад. 

(Мувофиќи Укази Президиуми Совети Олии РСС Тодикистон 

аз 13 июни соли 1986). 

 

М о д д а и  120. Љавобгарии моддии мањдуди коргарон ва 

хизматчиён 

Мувофиќи ќонунњои Иттифоќи РСС инњо аз љињати моддї ба 

тариќи мањдуд љавобгар мебошанд (мувофиќи Укази Президиуми 

Совети Олии РСС Тољикистон аз 13 июни соли 1986): 

1) коргарон ва хизматчиён барои аз беэњтиёти вайрон ё нобуд 

кардани масоллењ, чизњои нимтайёр, маснуот (мањсулот), аз он 

чумла дар ваќти тайёр кардани он маснуот—ба андозаи зарари бо 

айби онњо расонда  шуда. Коргарон ва хизматчиён барои аз 

беэњтиётї вайрон ё нобуд кардани асбобу ускуна, асбобњои 

ченкунї, либоси махсус ва чизњои дигар, ки корхона, муассиса, 

ташкилот ба коркун барои истифодабарї додааст, бо худи њамон 

андоза аз љињати моддї љавобгар мебошанд. (Мувофиќи Укази 

Президиуми Совети Олии РСС Тољикистон аз 31 марти соли 

1977); 

2) роњбарони корхонањо, муассисањо, ташкилотњо ва 

љонишинони онњо, инчунин роњбарони подразделенияњои 

структурї дар корхонањо, муассисањо, ташкилотњо ва 

љонишинони онњо — агар ба корхона, муассиса ташкилот зарар 
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бо пулдињии зиёдатї, нодуруст ба роњ мондани кори бањисобгирї 

ва эњтиёткунии чизњои ќиматноки моддї ё пулї, надидани 

чорањои зарурї барои пешгирї намудани њодисањои бекористї, 

баровардани мањсулоти пастсифат, дуздї, нобуд ё вайроншавии 

чизњои киматноки моддї ё пулї расонда шуда бошад, ба андозаи 

зарари бо айби онњо расондашуда, вале ба андозаи на бештар аз 

музди миёнаи кори якмоњаашон (мувофиќи Укази Президиуми 

Совети Олии РСС Тољикистон аз 31 марти соли 1977); 

3) шахсони мансабдор дар мавридњо ва доирањое, ки дар 

моддаи 222 њамин кодекс пешбинї карда шудаанд. 

 

М о д д а и  121. Мавридњои љавобгарии пурраи моддии 

коргарон ва хизматчиён 

Мувофиќи ќонунњои Иттифоќи РСС коргарон ва хизматчиён 

ба андозаи пурраи зараре, ки бо айби онњо ба корхона, муассиса 

ташкилот расонда шудааст, дар мавридњои зерин аз чињати моддї 

љавобгар мебошанд: 

1) ваќте ки дар байни коркун ва корхона, муассиса, ташкилот 

мувофиќи моддаи 1211 њамин Кодекс дар хусуси барои таъмин 

накардани эњтиёткунии молу мулк ва дигар чизњои киматноке, ки 

ба ў барои эњтиёт кардан ё барои маќсадњои дигар супурда 

шудаанд, аз љињати моддї пурра љавобгар будани худро ба зимма 

гирифтани коркун шартномаи хаттї баста шуда бошад; 

2) ваќте ки молу мулк ва дигар чизњои киматнокро коркун дар  

асоси бовариномаи якдафъаина ё бо дигар хел њуљљатњои 

якдафъаина ба ўњдаи худ  амонат гирифта бошад; 

3) ваќте ки зарар бо амалиёти дорои кирдорњои аз љињати 

љиноятї таъќибшавандаи коркун расонда шуда бошад; 

4) ваќте ки зарар бо камомад, ќасдан нобуд кардан ё ќасдан 

вайрон кардани масолењ, чизњои нимтайёр, маснуот (мањсулот), аз 

љумла њангоми тайёр кардани онњо, инчунин асбобу ускуна, 

асбобњои ченкунї, либоси махсус ва дигар чизњое, ки корхона, 

муассиса, ташкилот ба коркун барои истифодабарї додааст, 
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расонда шуда бошад; 

5) ваќте ки мувофиќи ќонунњои Иттифоќи РСС ба зиммаи 

коркун барои зараре, ки ба корхона, муассиса, ташкилот њангоми 

иљрои вазифањои мењнатї расонда шудааст, љавобгарии пурраи 

моддї гузошта шуда бошад; 

6) ваќте ки зарар на дар њангоми иљрои вазифањои хизматї 

расонда шуда бошад; 

7) агар зарар аз тарафи коркун дар њолати мастї расонда 

шуда бошад. (Мувофиќи Укази Президиуми Совети Олии РСС 

Тољикистон аз 26 июли соли 1984). 

(Мувофиќи Укази Президиуми Совети Олии РСС Тољикистон 

аз 31 марта соли 1977). 

 

М о д д а и  1211. Шартномањои хаттии оид ба љавобгарии 

пурраи моддї 

Шартномањои хаттии оид ба љавобгарии пурраи моддиро 

корхона, муассиса, ташкилот бо коркуноне (ба синни 18 

расидаанд), мансабњо ё корњои бевосита бо эњтиёт, кор кардан, 

фурўхтан (супурдан), кашондан ё дар процесси истењсолот кор 

фармудани чизњои ќиматноки ба онњо супурдашуда вобаста аст, 

ишѓол ё иљро мекунанд, бастанаш мумкин аст. Мувофиќи 

ќонунњои Иттифоќи РСС номгўи ин гуна мансабњо ва корњо, ин-

чунин шартномаи хаттии типии оид ба љавобгарии пурраи 

моддии шахси алоњида бо тартибе, ки Совети Вазирони СССР 

муайян мекунад, тасдиќ карда мешаванд. 

(Мувофиќи Укази Президиуми Совети Олии РСС Тољикистон 

аз 31 марти соли 1977). 

 

М о д д а и  1212. Љавобгарии моддии коллектив (бригада) 

Дар ваќти намудњои алоњидаи корњоеро, ки бо эњтиёт 

намудан, кор карда баромадан, фурухтан (супурдан), кашондаи ё 

дар процесси истењсолот кор фармудани чизњои ќиматноки ба 

онњо супурдашуда вобастаанд, якљоя иљро намудани коргарон ва 
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хизматчиён, агар њадди љавобгарии моддии њар як коркунро 

муайян кардан ва бо ў бастани шартномаи оид ба љавобгарии 

пурраи моддї имконнопазир бошад, љавобгарии моддии коллек-

тив (бригада) љорї кардан мумкин аст. 

Љавобгарии моддии коллектив (бригада)-ро маъмурияти 

корхона, муассиса, ташкилот бо розигии комитет иттифоќи 

касабаи корхона, муассиса, ташкилот муќаррар мекунад. 

Шартномаи оид ба љавобгарии моддии коллектив (бригада) дар 

байни корхона, муассиса, ташкилот ва њамаи аъзоёни коллектив 

(бригада) баста мешавад. (Мувофиќи Укази Президиуми Совета 

Олии РСС Тољикистон аз 26 июли соли 1984). 

Номгўи корњое, ки дар ваќти иљрои онњо љавобгарии моддии 

коллектив (бригада) љорї карда мешавад, шартњои татбиќи ин 

љавобгарї, инчунин шартномаи типии оид ба љавобгарии моддии 

коллектив (бригада)- ро мувофиќи ќонунњои Иттифоќи РСС 

Комитета давлатии СССР оид ба мењнат ва масъалањои социалї 

бо њамроњии ВЦСПС тасдиќ мекунанд. 

(Мувофиќи Укази Президиуми Совета Олии РСС Тољикистон 

аз 31 марти соли 1977 ва аз 28 май соли 1981). 

 

Моддаи 1213. Муайян кардани андозаи зараре, ки ба корхона, 

муассиса, ташкилот расонда шудааст 

Андозаи зарари ба корхона, муассиса, ташкилот расондашуда 

аз рўи талафоти њаќиќї, дар асоси маълумотњои бањисобгирии 

бухгалтерї, арзиши балансии (арзиши аслии) чизњои киматноки 

моддї, арзиши кўњнашавии онњоро аз рўи нормањои муќаррарї 

бароварда, муайян карда мешавад. 

Дар ваќти дуздї, камомад, ќасдан несту нобуд кардан ё 

ќасдан вайрон кардани неъматњои моддї зарар аз рўи нархи 

давлатии чакана, вале дар мавридњое, ки нархи чаканафурўшии 

чизњои ќимматноки моддї аз нархи кўтараи он паст аст, бо нархи 

кўтара муайян карда мешавад. Мувофиќи ќонунњои Иттифоќи 

РСС дар мавриди набудани нархи чаканафурўшии навъи мазкури 
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чизњои кимматнокї моддї зарар аз рўи нархи муайян кардан 

Комитети давлатии СССР оид ба нархгузорї бо роњи 

њисобкардабарої муќаррар карда мешавад. (Мувофиќи Укази 

Президиуми Совети Олии РСС Тољикистон аз 26 июли соли 1984). 

Дар корхонањои хўроки умумї (дар истењсолот ва буфетњо) ва 

дар савдои комиссионї андозаи зараре, ки бо дуздидан ё камомад 

кардани мањсулот ва молњо расонда шудааст, аз рўи нархњое, ки 

барои фурўши ин мањсулот ва молњо муќаррар карда шудаанд, 

муайян карда мешавад. 

Бо ќонунњои Иттифоќи РСС барои муайян кардан, аз он 

чумла дар ваќти якчанд баробар њисоб карда муайян кардани 

андозаи зараре, ки ба корхона, муассиса, ташкилот бо дуздидан, 

камомад ё гум кардани намудњои алоњидаи молу мулк ва дигар 

хел чизњои ќиматнок расонда шудааст, дар он мавридњое, ки агар 

андозаи њаќикии зарар аз андозаи номиналии он зиёд бошад, 

тартиби махсус муќаррар карданаш мумкин аст. 

Андозаи товони зарари додашаванда, ки бо айби якчанд 

нафар коркун расонда шудааст, барои њар кадоми онњо дараљаи 

айб, намуд ва њадди љавобгарии моддиро ба назар гирифта, 

муайян карда мешавад. 

(Мувофиќи Укази Президиуми Совети Олии РСС Тољикистон 

аз 31 марта соли 1977). 

 

Моддаи 122. Тартиби додани товони зараре, ки коргар ё 

хизматчї ба корхона, муассиса, ташкилот расондааст 

Коргар ё хизматчие, ки зарар расондааст, метавонад товони 

онро ихтиёран пурра ё ќисман дињад. Бо розигии маъмурияти 

корхона, муассиса, ташкилот коркун метавонад, ба љои товони 

зарари расондашуда молу мулки баробарќимат супорад, ё худ 

чизу љойњои зарардидаро ислоњ кунад. 

Товони зарар аз коргарон ва хизматчиён ба андозае, ки музди 

миёнаи кори якмоња зиёд набошад (моддањои 119 ва 120), бо амри 

маъмурияти корхона, муассиса, ташкилот бо роњи аз музди кори 
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коркун, нигоњ доштани пул рўёнда мешавад. Маъмурият бояд 

баъди рўзи ошкор шудани зарари расондаи коркун аз ду њафта 

дер намонда амр дињад ва он бояд дар мўњлати њафт рўзи баъди 

дар ин хусус хабардор кардани коркун ба иљро расонда шавад. 

Агар коркун ба нигоњ доштани пул ё андозаи он розї набошад, 

бањси мењнатї аз рўи аризаи ў бо тартиби пешбиникардаи ќонун 

дида баромада мешавад. (Мувофиќи Укази Президиуми Совети 

Олии РСС Тољикистон аз 13 июни соли 1986) 

Дар мавридњои дигар товони зарар бо роњи ба суди халќии 

район (шањр) даъво пешнињод кардани маъмурият дода мешавад. 

Дар мавриде, ки дар банди 3 моддаи 120 њамин Кодекс нишон 

дода шудааст, товони зарарро суд дар асоси даъвои корхона, 

муассиса, ташкилот ё прокурор (моддаи 222) низ мерўёнад. 

Агар маъмурият тартиботи муќарраркардаи ќисмњои дуюм ва 

сеюми њамин моддаро вайрон карда, аз музди кори коргар ё 

хизматчї пул нигоњ дорад, он гоњ органи оид ба дида баромадани 

бањсњои мењнатї аз рўи шикояти коркун дар бораи 

баргардондани маблаѓи ѓайриќонунї нигоњ дошташуда ќарор 

мебарорад. (Мувофиќи Укази Президиуми Совети Олии РСС 

Тољикистон аз 26 июли соли 1984). 

(Мувофиќи Укази Президиуми Совети Олии РСС Тољикистон 

аз 31 марти соли 1977). 

 

Моддаи 1221. Тартиби додани товони зграре, ки ба корхона, 

муассиса, ташкилот бо айби роњбарон ва љонишинони онњо расонда 

шудааст 

Товони зарареро, ки ба корхона, муассиса, ташкилот бо айби 

роњбарон ва љонишинони онњо расонда шудааст, онњо бо 

супориши органї аз љињати тобеият болої ба ќоидањои моддаи 

122 њамин Кодекс риоя карда, хоњанд дод. 

Товони зарари моддї аз роњбарони корхонањо, муассисањо, 

ташкилотњо ва љонишинони онњо ба тариќи судї дар асоси 

даъвои органа аз љињати тобеият болої  ё дар асоси аризаи 
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прокурор рўёнда мешавад. 

(Мувофиќи Укази Президиуми Совети Олии РСС Тољикистон 

аз 31 марти соли 1977). 

 

Моддаи 123. Њолатњое, ки дар ваќти муайян кардани андозаи 

товони додашаванда ба њисоб гирифта шуданаш лозим аст 

Дар ваќти ба зиммаи коргар ё хизматчї гузоштани 

љавобгарии моддї суд метавонад, ки дараљаи айб, вазъияти аниќи 

расонда шудани зарар, инчунин ањволи моддии коркунро ба 

назар гирифта, андозаи товони зарареро, ки дода шуданаш лозим 

аст, кам кунад. 

Агар зарар бо љинояте, ки ба маќсади ѓаразнок содир карда 

шудааст, расонда шуда бошад, ба кам кардани андозаи товони 

зараре, ки дода шуданаш лозим аст, роњ дода намешавад. 

(Мувофиќи Укази Президиуми Совети Олин РСС Тољикистон 

аз 31 марти соли 1977). 

 

Моддаи 124. Мањдудияти пул нигоњ доштан аз музди кор 

Аз музди кори коргарон ва хизматчиён танњо дар мавридњое, 

ки ќонунњои Иттифоќи РСС ва РСС Тољикистон пешбинї 

кардаанд, пул нигоњ доштан мумкин аст. 

 

Моддаи 125. Аз музди кори коргарон ва хизматчиён пул нигоњ 

доштани маъмурият барои адои ќарзи аз корхона, муассиса, 

ташкилоти љои корашон доштаи онњо  

Аз музди кори коргарон ва хизматчиён барои адои ќарзњои аз 

корхона, муассиса, ташкилот доштаи онњо пул нигоњ доштани 

маъмурият мумкин аст: 

1) барои баргардондани авансе, ки аз њисоби музди кор дода 

шудааст, барои баргардонидани маблаѓе, ки дар натиљаи хатоњои 

њисобкунї барзиёд дода шудааст; барои баргардонидани аванси 

сарфнашуда ва дар ваќташ гардонида додашудае, ки барои 

командировкањои хизматї, дар ваќти ба дигар мањал ба кор 
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гузаронидан ё барои эњтиёљоти хољагї дода шуда буд. Дар ни 

гуна мавридњо маъмурият њукуќ дорад, ки баъди рўзи тамом 

шудани мўњлате, ки барои баргардонидани аванс ё адои ќарз ё 

худ додани маблаѓи нодуруст њисоб карда додашуда муќаррар 

карда шудааст, аз як моњ дер намонда, дар бораи аз музди кор 

нигоњ доштани пул амр дињад. Агар ин мўњлат гузаронда шавад, ё 

ки агар коркун дар хусуси асосњо ё андозаи барои 

баргардонидани авансе, ки барои командировкањои хизматї, ба 

дигар мањал ба кор гузаронидан ё ки барои эњтиёљоти хољагї 

дода шудааст, аз музди кораш дошта гирифтан бањс кунад, он гоњ 

карз ба тариќи судї рўёнда мешавад; 

2) дар ваќти то тамом шудани соли корие, ки коргар ё 

хизматчї аз њисоби он аллакай отпуск гирифта буд, аз кор холї 

карда шудани коргар ё хизматчї — барои рўзњои кор 

карданадодаи отпуск. Агар коркун бо сабабњое, ки дар бандњои 3 

ва 6 моддаи 34 ва бандњои 1, 2 ва 5 моддаи 36 њамин Кодекс 

нишон дода шудаанд, инчунин бинобар ба нафаќа баромадан ё ки 

бо амри органи болоии давлатї ё хољагї, бо розигии байни 

роњбарони корхонањо, муассисањо, ташкилотњо ё худ бо ќарори 

(таклифи) органњои партиявї, комсомолї ё ки иттифоќњои касаба 

ба дигар кор гузаронида шавад, барои ин рўзњо аз музди кори ў 

дошта гирифта намешавад; 

3) дар ваќти рўёндани товони зараре, ки ба корхона, муассиса, 

ташкилот бо айби коргар ё хизматчї расонда шудааст, - ба 

андозаи на зиёда аз музди кори миёнаи якмоњаи ў (ќисми дуюми 

моддаи 122). (Мувофиќи Указњои Президиуми Совети Олии РСС 

Тољикистои аз 26 июли соли 1984 ва аз 30 апрели соли 1987). 

Музди коре, ки маъмурият ба коркун ба тариќи ихтиёрї 

барзиёд додааст (аз љумла дар натиљаи нодуруст татбиќ кардани 

ќонун), баргардонида гирифта шуданаш мумкин нест, ба ѓайр аз 

мавридњои хатоњои њисобкунї, маълумотњои бардурўѓ ё 

њуљљатњои ќалбакї пешнињод кардани коркун. 
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Моддаи 126. Њадди андозањои пул нигоњ доштан дар ваќти 

додани музди кор 

Дар њар дафъаи додани музди кор андозаи умумии њамаи 

маблаѓњои нигоњ дошташаванда аз бист фоиз, вале дар 

мавридњое, ки дар ќонунњои Иттифоќи РСС ва РСС Тољикистон 

махсусан пешбинї карда шудаанд, аз панљоњ фоизи музди коре, 

ки ба коргар ё хизматчї дода шуданаш лозим аст, зиёд шуданаш 

мумкин нест. 

Дар ваќти аз рўи якчанд њуљљатњои иљро аз музди кор пул 

нигоњ доштан ба њар њол ба коргар ё хизматчї бояд панљоњ фоизи 

музди кораш дода шавад. 

Мањдудиятњое, ки дар ќисмњои якум ва дуюми њамин модда 

муќаррар карда шудаанд, ба пул нигоњ доштан аз музди кори 

шахсоне, ки љазои корњои ислоњкуниро адо карда истодаанд, ва 

дар ваќти нигоњ доштани алимент барои фарзандони ноболиѓ 

дахл надоранд. (Мувофиќи Укази Президиуми Совети Олии РСС 

Тољикистон аз 28 феврали соли 1987). 

 

Моддаи 127. Манъ будани пул нигоњ доштан аз баъзе 

маблаѓњое, ки ба коргарон ва хизматчиён дода шуданашон лозим 

аст 

Аз ёрдампулии аз корхоликунї, компенсация ва дигар хел 

пулдињињое, ки мувофиќи ќонунњо ќарзро аз онњо рўёнидан 

мумкин пест, пул нигоњ доштан манъ аст. 

 

БОБИ X 

ИНТИЗОМИ МЕЊНАТ 

Моддаи 128. Вазифањои коргарон ва хизматчиён 

Коргарон ва хизматчиён ўњдадоранд, ки бовиљдонона ва 

софдилона кор кунанд, интизоми мењнатро риоя кунанд, амрњои 

маъмуриятро дар ваќташ ва аниќ ба љо оваранд, мањсулнокии 

мењнатро зиёд кунанд, сифати мањсулотро бењтар намоянд, ба 
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интизоми технологї, талаботи оид ба муњофизати мењнат, 

техникаи бехатарї ва санитарияи истењсолот, риоя кунанд, 

моликияти социалистиро эњтиёт ва мустањкам намоянд. 

 

Моддаи 129. Таъмини интизоми мењнат 

Интизоми мењнат дар корхонањо, муассисањо, ташкилотњо бо 

фароњам овардани шароити зарурии ташкилию иќтисодї барои 

кори сермањсули мўътадил, бо муносибати бошуурона ба кор, бо 

усули боварикунонї, тарбия, њамчунин њавасмандкунї барои 

мењнати софдилона таъмин карда мешавад. (Мувофиќи Укази 

Президиуми Совети Олии РСС Тољикистон аз 31 марти соли 

1988). 

Дар коллективњои мењнатї нисбат ба вайронкунињои 

интизоми мењнат вазъияти тоќатнопазир ва дар њаќќи коркуноне, 

ки вазифањои мењнатиашонро софдилона иљро намекунанд, 

серталабии ќатъии рафиќона ба вуљуд оварда мешавад. Дар њаќќи 

баъзе коркунони бевиљдон дар мавридњои зарурї чорањои 

таъсиррасонии интизомї ва љамъиятї дида мешавад. 

(Мувофиќи Укази Президиуми Совети Олии РСС Тољикистон 

аз 26 июли соли 1984). 

 

Моддаи 130. Вазифањои маъмурият 

Маъмурияти корхонањо, муассисањо, ташкилотњо ўњдадор 

мебошад, ки мењнати коргарон ва хизматчиёнро дуруст ташкил 

намояд, барои афзоиши мањсулнокии мењнат шароит фароњам 

оварад, интизоми мењнатї ва истењсолиро таъмин кунад, ба 

ќонунњои оид ба мењнат ва ба ќоидањои муњофизати мењнат 

бечунучаро риоя намояд, ба эњтиёљот ва талаботи коркунон 

бодиќќат муносибат кунад, шароити мењнат ва маишати онњоро 

бењтар гардонад. 
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Моддаи 131. Ќоидањои тартиботи дохилии мењнат. Уставњои 

оид ба интизом 

Тартиботи мењнат дар корхонањо, муассисањо, ташкилотњо бо 

ќоидањои тартиботи дохилии мењнат муайян карда мешавад, ки 

ин ќоидањоро коллективњои мењнатї бо пешнињоди маъмурият ва 

комитети иттифоќи касаба дар асоси ќоидањои намунавї тасдиќ 

менамоянд. (Мувофиќи Укази Президиуми Совети Олии РСС 

Тољикистон аз 26 июли соли 1984). 

Дар баъзе соњањои хољагии халќ барои категорияњои 

алоњидаи коргарон ва хизматчиён уставњои оид ба интизом амал 

мекунанд. 

 

Моддаи 132. Њавасмандгардонї ба муваффаќиятњои кор 

Барои намунавор иљро кардани ўњдадорињои мењнатї, 

муваффаќиятњо дар мусобиќаи социалистї, зиёд кардани 

мањсулнокии мењнат, бењтар намудани сифати мањсулот, барои 

кори дарозмуддату бенуќсон, навоварї дар соњаи мењнат ва барои 

дигар комьёбињо дар соњаи кор чорањои зерини 

њавасмаидгардонї ба кор бурда мешаванд: 

1) эълон кардани рањматнома; 

2) додани мукофот; 

3) мукофотонидан бо инъоми ќиматбањо; 

4) мукофотонидан бо Грамотаи фахрї; 

5)дохил кардан ба Дафтари фахрї, ба Лавњаи фахрї. 

Бо ќоидањои тартиботи дохилии меднатї ва уставњои оид ба 

интизом дигар хел чорањои њавасмандгардонї низ пешбинї карда 

шуданашон мумкин аст. 

 

Моддаи 133. Тартиби татбиќ кардани чорањои 

њавасмандгардонї 

Чорањои њавасмандгардониро маъмурнят якљоя ё бо розигии 

комитети иттифоќи касабаи корхона, муассиса, ташкилот татбиќ 

менамояд. (Мувофиќи Укази Президиума Совети Олии РСС 

Тољикистон аз 26 июли соли 1984). 
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Моддаи 134. Бартарињо ва имтиёзњо барои коргарон ва 

хизматчиёне, ки ўњдадорињои мењнатии худро бомуваффаќият ва 

софдилона иљро менамоянд 

Ба коргарон ва хизматчиёне, ки ўњдадорињои мењнатиашонро 

бомуваффаќият ва софдилона иљро мекунанд, бартарињо ва 

имтиёзњо дар соњаи хизматрасонии иљтимої-маданї ва манзилї-

маишї (путёвкањо ба санаторияњо ва хонањои истироњат, бењтар 

намудани шароити манзилї — ва монанди инњо) дар навбати 

аввал дода мешаванд. Ин гуна коркунон дар ваќти пешбарї ба 

кори болотар низ бартарї доранд. 

 

Моддаи 135. Чорањои њавасмандгардонї барои хизматњои 

махсуси мењнатї 

Коргарон ва хизматчиён барои хизматњои махсуси 

мењнатиашон ба гирифтани инъом, мукофотонидан бо ордену 

медальњо, грамотањои фахрї, нишонњои сарисинагї ва додани 

номњои фахрї ва унвони коркуни бењтарини њамин ихтисос ба 

органњои болої пешнињод карда мешаванд. 

 

Моддаи 136. Љазо барои вайрон кардани интизоми мењнат 

Маъмурияти корхона, муассиса, ташкилот барои вайрон 

кардани интизоми мењнат љазои зерини интизомї медињад: 

1) танбењ; 

2) выговор; 

3) выговори ќатъї; 

4) ба кори каммузд ба мўњлати то се моњ гузаронидан ё ба 

њамон кадар мўњлат ба вазифаи пасттар фуровардан; 

барон мунтазам вайрон кардани интизоми мењнат, бе 

сабабњои узрнок ба кор наомадан, дар њолати мастї, дар њолати 

сархушї аз нашъа ва моддаи зањрнок ба кор омадан коргар ва ё 

хизматчї ба кори дигари муздаш камтар гузаронида шуда, ё ба 

мўњлати дар абзаци якуми њамин банд зикрёфта ба вазифаи 

пасттар гузаронда шуданаш мумкин аст (мувофиќи Укази 
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Президиуми Совети Олии РСС Тољикистон аз 31 марти соли 

1988); 

5) аз кор холї кардан (бандњои 3, 4, 7 ва 8 моддаи 36). 

(Мувофиќи Укази Президиуми Совети Олии РСС Тољикистон аз 

13 июни соли 1986). 

Бо ќонунњои оид ба љавобгарии интизомї ва бо уставњои оид 

ба интизом барои категорияњои алоњидаи коргарон ва 

хизматчиён дигар хел љазои интизомї низ пешбинї карда 

шуданаш мумкин аст. 

Коркуноне, ки вазифањои дар номгўи махсус пешбинї 

кардашударо ишѓол мекунанд, мувофиќи ќонунњои оид ба 

љавобгарии интизомї бо тартиби тобеият аз љињати интизом 

љавобгар мебошанд. 

 

Моддаи 137. Мўњлат ва тартиби додани љазои интизомї 

Љазоњои интизомиро маъмурият бевосита баъди ошкор 

шудани кирдор медињад. 

Пеш аз додани љазо аз вайронкунандаи интизоми мењнат бояд 

баёнот талаб карда гирифта шавад. 

Љазо баъди рўзи ошкор шудани кирдор аз як моњ дер намонда 

дода мешавад, ваќти касалии коркун ё дар отпуск будани ў ба ин 

њисоб намедарояд. 

Пас аз шаш моњи рўзи содир кардани кирдор љазо додан 

мумкин нест. 

Љазо бо фармон (амр) эълон карда шуда, коркун барои аз он 

огоњ шуданаш имзо мемонад ва ба маълумоти тамоми коллектив 

расонда мешавад. 

Ба љазои интизомї бо тартиби муќаррарнамудаи ќонун 

эътироз кардан мумкин аст. (Мувофиќи Укази Президиуми 

Совети Олии РСС Тољикистон аз 28 маи  соли 1981). 

Органе, ки бањси мењнатиро дида мебарояд, њуќуќ дорад 

вазнинии кирдори содиршуда, њолатњоеро, ки кирдор содир 

карда шудааст, кори пештара ва рафтори коргар ё хизматчї, 
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инчунин ба вазнинии кирдори содиршуда мувофиќ, будан ё 

набудани љазои интизомиро ба назар гирад. (Мувофиќи Указа 

Президиума Совета Олии РСС Тољикистон аз 31 марта соли 

1988). 

 

Моддаи 138. Интихоби чораи љазо 

Дар ваќти додани љазои интизомї бояд вазнинии кирдори 

содир кардашуда, њолатњое, ки дар онњо кирдор содир карда 

шудааст, инчунин кори пештараи коргар ё хизматчї ба назар 

гирифта шаванд. 

 

Моддаи 139. Мумкин набудани додани якчанд љазо барои як 

вайронкунии интизоми мењнат 

Барон њар як вайронкунии интизоми мењнат танњо як љазои 

интизомї додан мумкин аст. 

 

Моддаи 140. Мўњлати амали љазои интизомї 

Агар дар давоми як соли баъди рўзи додани љазо коргар ё 

хизматчї љазои нави интизомї нагирад, дар он сурат ў љазои 

интизомї  нагирифтагї  њисоб мешавад. 

 

Моддаи 141. Бардоштани љазои интизомї 

Агар коргар ё хизматчї интизоми мењнатиро дигар вайрон 

накунад ва дар айни хол худро њамчун коркуни хуб ва софдил 

нишон дињад, он гоњ роњбари корхона, муассиса, ташкилот 

метавонад пеш аз тамом шудани муддати яксола њам дар бораи 

бардоштани љазои додашуда фармон (амр) барорад. 

 

Моддаи 142. Барои дида баромадан ба суди рафиќона ё 

ташкилоти љамъиятї супурдани масъалаи вайрон кардани 

интизоми мењнат 
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Маъмурияти корхона, муассиса, ташкилот њуќуќ дорад, ки ба 

љои додани љазои интизомї масъалаи вайрон кардани интизоми 

мењнатро барои дида баромадан ба коллективи мењнатї, суди 

рафиќона ё ташкилоти чамъиятї супорад. (Мувофиќи Укази 

Президиуми Совета Олии РСС Тољикистон аз 26 июли соли 1984). 

 

БОБИ XI 

МУЊОФИЗАТИ МЕЊНАТ 

Моддаи 143. Таъмин намудани шароити солим ва бехатари 

мењнат 

Дар њамаи корхонањо, муассисањо, ташкилотњо шароити 

солим ва бехатари мењнат муњайё карда мешавад. 

Вазифаи таъмин намудани шароити солим ва бехатари 

мењнат ба зиммаи маъмурияти корхонањо, муассисањо, 

ташкилотњо гузошта мешавад. 

Маъмурият вазифадор аст воситањои њозиразамони техникаи 

бехатариеро, ки маъюбшавии истењсолиро пешгирї мекунанд, 

љорї кунад, инчунин шароити санитарї-гигиениро, ки касалињои 

касбии коргарон ва хизматчиёнро пешгирї менамояд, таъмин 

кунад. 

Коллективњои мењнатї планњои комплексии оид ба бењтар 

намудани шароит, муњофизати мењнат ва тадбирњои санатории 

солимгардониро муњокима намуда ва маъќул дониста, иљрои ин 

планњоро назорат менамоянд. (Мувофиќи Укази Президиуми 

Совети Олии РСС Тољикистон аз 26 июли соли 1984). 

 

Моддаи 144. Риоя кардани талаботи муњофизати мењнат дар 

ваќти сохтмон ва истифодабарии биноњо, иншоот ва таљњизоти 

истењсолот 

Биноњо, иншоот, таљњизоти истењсолот, процессњои технологї 

бояд ба талаботе, ки шароити солим ва бехатарии мењнатро 

таъмин мекунад, мувофиќ бошанд. 
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Ин талабот оќилона фоида бурдани территория ва биноњои 

истењсолот, дуруст истифода бурдани таљњизот ва ташкили 

дурусти процессњои технологи, аз таъсири шароити зарарноки 

мењнат муњофизат кардани коркунон, мувофиќи нормањо ва 

ќоидањои санитарї-гигиенї нигоњ доштани биноњои истењсолот 

ва љойњои кор, љињозонидани биноњои санитарї-маиширо дар бар 

мегиранд. 

Дар ваќти ба лоињагирї, сохтмон ва истифодабарии биноњо 

ва иншооти истењсолот ќоидањо ва нормањои муњофизати мењнат 

бояд риоя карда шаванд. 

 

Моддаи 145. Манъ будани ба истифода супурдани корхонањое, 

ки ба талаботи муњофизати мењнат мувофиќ нестанд 

Ягон корхона, цех, участка, истењсолот, агар дар онњо 

шароити солим ва бехатари мењнат таъмин карда нашуда бошад, 

ќабул карда ба истифода супурда шуданаш мумкин нест. 

Бе иљозати органњое, ки назорати давлатии санитарї ва 

техникиро ба љо меоваранд, инчунин бе иљозати инспекцияи 

техникии иттифоќњои касаба (моддаи 249) ва комитети иттифоќи 

касабаи корхона, муассиса, ташкилоте, ки объектро ба истифода 

мегирад, ба кор андохтани объектњои нав ва аз нав сохташуда 

мумкин нест. (Мувофиќи Укази Президиуми Совета Олии РСС 

Тољикистон аз 26 июли соли 1984). 

 

Моддаи 146. Манъ будани тайёр кардан ва ба истењсоли 

сериягї супурдани намунањои машинањои нав ва дигар хел 

таљњизоти истењсолот, ки ба талаботи муњофизати мењнат 

мувофиќ нестанд 

Ягон намунаи машинаи нав ва дигар хел таљњизоти 

истењсолоти бе иљозати органњои дахлдори назорати давлатї 

тайёр карда ва ба истењсоли сериягї супурда шуданаш мумкин 

нест. 
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Моддаи 147. Вазифањои маъмурият дар хусуси сабук ва солим 

гардонидани шароити мењнати коргарон ва хизматчиён 

Маъмурияти корхонањо, муассисањо, ташкилотњо ўњдадор 

аст, ки барои сабук ва солим гардонидани шароити мењнати 

коргарон ва хизматчиён бо роњи механиконидан ва 

автоматиконидани процессњои истењсолот, бартараф намудани 

чангу ѓубор ва газолудии њавои атроф, маѓал, ларзиш, 

нурфишонї ва дигар хел зарарнокињои истењсолот чорањо бинад, 

инчунин барои профилактикаи маъюбшавї дар истењсолот, 

касалињои касбї ва дигар хел касалињо чорабинињо гузаронад. 

 

Моддаи 148. Ќоидањои муњофизати мењнат, ки барои 

маъмурият њатмианд 

Маъмурияти корхонањо, муассисањо, ташкилотњо ўњдадор 

аст, ки ба ќадри даркорї аз чињати техникї љињозонидани њамаи 

љойњои корро таъмин намояд ва дар он љойњо мувофиќи ќоидањои 

муњофизати мењнат (ќоидањои техникаи бехатарї, нормањо ва 

ќоидањои санитарї ва ѓайра) шароити кор муњайё карда истад. 

Ин гуна ќоидањоро ( ќодањои барои њамаи соњањои хољагии халќ 

ягона ё байнисоњавї) мувофиќи асосњои ќонунњои Иттифоќи РСС 

ва Республикањои иттифоќї оид ба мењнат Совети Вазирони 

СССР ё худ бо супориши он дигар органњои давлатї якљоя бо 

ВЦСПС ё бо розигии вай тасдиќ мекунанд.  

Ќоидањо ва нормањои соњавии муњофизати мењнатро бо 

тартиби муќарраршуда вазоратњо, комитетњои давлатї, идорањо, 

органњои назоратї якљоя бо комитетњои марказии иттифоќњои 

касабаи дахлдор ё бо розигии онњо тасдиќ мекунанд. (Мувофиќи 

Укази Президиуми Совети Олии РСС Тољикистон аз 28 майи соли 

1981). 

Агар дар ќоидањо талибе набошад, ки риояи он њангоми 

иљрои кор барои таъмин намудани шароити бехатари мењнат 

зарур аст, маъмурияти корхона, муассиса, ташкилот бо розигии 

комитети иттифоќи касабаи корхона, муассиса, ташкилот 
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чорањое мебинад, ки шароити бехатари мењнатро таъмин мекарда 

бошанд. (Мувофиќи Укази Президиуми Совети Олии РСС 

Тољикисточ аз 26 июли соли 1987). 

Вазифаи ба коргарон ва хизматчиён дар хусуси техникам 

бехатарї, санитарияи истењсолот, муњофизат аз сўхтор ва доир ба 

дигар њел ќоидањои муњофизати мењнат дастур додан, инчунин аз 

болои ба дамаи талаботи дастуруламалњои оид ба муњофизати 

мењнат риоя кардани коркунон назорат бурдан ба зиммаи 

маъмурияти корхонањо, муассисањо, ташкилотњо гузошта 

мешавад. 

 

Моддаи 149. Дастуруламалњои оид ба муњофизати мењнат ки 

барои коргарон ва хизматчиён њатмианд 

Коргарон ва хизматчиён ўњдадоранд, ки ба дастуруламалњои 

оид ба муњофизати мењнат, ки ќоидањои иљрои корњо  ва 

рафторро дар биноњои истењсолот ва майдончањои сохтмон 

муќаррар мекунанд, риоя кунанд. Ин гуна дастуруламалњоро 

маъмурияти корхона, ташкилот якљоя бо комитети иттифоќи 

касабаи корхона, муассиса, ташкилот кор карда мебароянд ва 

тасдик мекунанд. Вазорату комитетњои давлатї, идорањо бо 

розигии комитетњои марказии иттифоќњои касаба дар мавридњои 

зарурї бошад, инчунин бо розигии органњои дахлдори назорати 

давлатї (моддаи 249) барои коргарони касбњои асосї 

дастуруламалњои типии оид ба муњофизати мењнатро тасдиќ 

карда метавонанд. (Мувофиќи Указњои Президиума Совети Олии 

РСС Тољикистон аз 28 май соли 1981 ва аз 26 июли соли 1984). 

Коргарону хизматчиён инчунин ўњдадоранд, ки талабњои 

муќарраршудаи истифодаи машинаю механизмњоро риоя кунанд, 

аз воситањои муњофизати шахсї, ки ба онњо дода мешаванд, 

истифода баранд. 

Коллективњои мењнатї аз тарафи тамоми коркунон риоя 

карда шудани ќоидаю дастуруламалњои оид ба муњофизати 

мењнатро дар корхонањо, муассисањо, ташкилотњо назорат 
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мекунанд. (Мувофиќи Укази Президиуми Совети Олии РСС 

Тољикистон аз 26 июли соли 1984). 

 

Моддаи 150. Назорат ба риояи талаботи муњофизати мењнат 

Ба зиммаи маъмурияти корхонањо, муассисањо, ташкилотњо 

вазифа гузошта мешавад, ки аз болои ба њамаи талаботи 

дастуруламалњо ва ќоидањои муњофизати мењнат, техникаи 

бехатарї ва санитарияи истењсолот риоя кардани коркунон 

мунтазам назорат кунад. 

 

Моддаи 151. Маблаѓњо барои чорабинињои оид ба муњофизати 

мењнат 

Барои гузаронидани чорабинињои оид ба муњофизати мењнат 

бо тартиби муќарраршуда маблаѓ ва масолењи зарурї људо карда 

мешавад. Ба дигар маќсадњо сарф кардани ин маблаѓу масолењ 

манъ аст. 

Тартиби истифода бурдани маблаѓу масолењи мазкур дар 

шартномањои коллективї ё созишномањои оид ба муњофизати 

мењнат, ки дар байни маъмурият ва комитета иттифоќи касабаи 

корхона, муассиса, ташкилот баста мешаванд, муайян карда 

мешавад. (Мувофиќи Укази Президиуми Совети Олии РСС 

Тољикистон аз 26 июли соли 1984). 

Коллективњои мењнатї истифодаи маблаѓњои барои 

муњофизати мењнат таъиншударо назорат мекунанд. (Мувофиќи 

Укази Президиуми Совети Олии РСС Тољикистон аз 26 июли 

соли 1984). 

 

Моддаи 152. Додани либоси махсус ва дигар воситањои 

муњофизати шахсї 

Дар корњои шароити мењнаташон зарарнок, инчунин дар 

корњое, ки дар шароити њарорати махсус гузаронида мешаванд ё 

ки бо ифлосшавї вобастаанд, ба коргарон ва хизматчиён аз рўи 

нормањои муќаррар кардашуда либоси махсус, пойафзоли махсус 
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ва дигар хел воситањои муњофизати шахсї бепул дода мешаванд. 

Маъмурияти корхона, муассиса, ташкилот вазифадор аст, ки 

нигоњ доштан, хушк кардан, шустан, бо усулњои химиявї тоза 

кардан, аз чангу губор, аз микробу моддањои зарарнок, аз газ, 

моддањои радиоактивї тоза кардан ва таъмир намудани онњоро 

ташкил кунад. 

 

Моддаи 153. Додани собун ва моддањои безараркунанда 

Дар корњое, ки бо ифлосшавї вобастаанд, ба коргарон ва 

хизматчиён аз рўи нормањои муќаррар кардашуда бепул собун 

дода мешавад. Барои иљрои корњое, ки дар онњо моддањои 

зањрнок ба пўст зарар расониданашон мумкин аст, мувофиќи 

нормањои муќарраршуда бепул воситањои шустушў ва 

безараргардонанда дода мешаванд. 

 

Моддаи 154. Додани шир ва хўроки муолиљавї - профилактикї 

Дар корњои шароити мењнаташон зарарнок ба коргарон ва 

хизматчиён аз рўи  нормањои муќаррар кардашуда бепул шир ё 

худ дигар хел хўроквории ба он баробар дода мешавад. 

Дар корњои шароити мењнаташон махсусан зарарнок 

мувофиќи нормањои муќаррар кардашуда бепул хўроки 

муолиљавї - профилактикї дода мешавад. 

 

Моддаи 155. Аз муоинаи тиббї гузаштани коргарон ва 

хизматчиёни баъзе категорияњо 

Коргарон ва хизматчиёне, ки корњои вазнин ва корњои 

шароити мењнаташон зарарнок ё хатарнок (аз љумла корњои 

зеризаминиро), инчунин корњои бо њаракати наќлиёт вобаста 

бударо иљро мекунанд, барои муайян кардани мувофиќати онњо 

ба кори супурдашаванда ва пешгирї намудани касалии касбї дар 

ваќти ба  кор дохил шуданашон аз муоинаи пешакии њатмии 

тиббї ва дар давраи корашон њар сари чанд ваќт (шахсони 

синнашон то 21 сола — њарсол) аз муоинаи тиббї мегузаранд. 
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(Мувофиќи Укази Президиуми Совети Олии РСС Тољикистон аз 

31 марти соли 1988). 

Коркунони корхонањои саноати хўрокворї, хўроки умумї ва 

савдо, иншооти водопровод, муассисањои муолиљавї-

профилактикї ва кўдакона, инчунин коркунони баъзе корхонањо, 

муассисањо, ташкилотњои дигар бо максади муњофизати 

саломатии ањолї аз ин гуна муоинаи тиббї мегузаранд. 

 

Моддаи 156. Гузаронидан ба кори сабуктар 

Маъмурият ўњдадор аст, ки коргарон ва хизматчиёнеро, ки аз 

љињати ањволи саломатиашон барои ба кори сабуктар 

гузаронидан мўњтољанд, бо розигии худи онњо, мувофиќи хулосаи 

тиббї муваќќатан ё бе мањдудияти мўњлат ба ин гуна кор 

гузаронад. 

 

Моддаи 157. Додани музди мењнати коркуноне, ки аз љињати 

ањволи саломатиашон ба кори сабуктар гузаронида шудаанд 

Дар сурати аз љињати ањволи саломатиашон ба кори 

сабуктари муздаш камтар гузаронида шудан ба коргарон ва 

хизматчиён дар давоми ду њафтаи баъди гузаштан ба кори дигар 

музди миёнаи кори пештараашон дода мешавад, вале дар 

мавридњое, ки дар ќонунњои Иттифоќи РСС ва РСС Тољикистон 

пешбинї карда шудааст, музди миёнаи кори пештараашон дар 

тамоми ваќти иљро кардани кори муздаш камтар дода мешавад ё 

худ аз рўи суѓуртаи давлатии иљтимої ёрдампулї дода мешавад. 

Ба коргарон ва хизматчиёне, ки аз сабаби ба касалии сил ё 

касалии касбї гирифтор шуданашон ба дигар кори муздаш 

камтар гузаронида шудаанд, барои њамаи ваќти ба ин кор 

гузаронида шудан, вале «на зиёдтар аз ду моњ аз рўи вараќаи 

беморї ба њамон андоза ёрдампулї дода мешавад, ки он якљоя бо 

музди кори нав аз музди пурраи њаќиќии кори пештараашон зиёд 

набошад. Агар маъмурият дар мўњлати дар вараќаи беморї 

нишон додашуда дигар кор ёфта на дода бошад, он гоњ. 
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ёрдампулї барои рўзњое, ки бо ин сабаб бекор гузаштаанд, дар 

асосњои умумї дода мешавад. 

Ба коргарон ва хизматчиёне, ки аз сабаби маъюб шудан ё 

дигар хел зарар дидани саломатиашон, ки он ба кор вобаста аст, 

муваќќатан ба кори каммуздтар гузаронида шудаанд, 

маъмурияти корхона, муассиса, ташкилот, ки барои ба саломатї 

зарар расидан љавобгар аст, фарќи байни музди кори пештара ва 

музди кори навашонро медињад. Ин гуна фарќ то барќарор 

гардидани ќобилияти мењнат ё муќаррар карда шудани гумшавии 

устувори ќобилияти мењнат ё худ то инвалид шудан дода 

мешавад. 

 

Моддаи 158. Танаффусњо барои гармшавї ё ќатъ кардани кор 

дар ваќтњои хунуки сол 

Агар дар ваќтњои хунуки сол дар њавои кушод ё дар биноњои 

пўшидаи гарм карда намешудагї кор карда шавад, ба коргарон 

ва хизматчиён барои гармшавї танаффусњо дода мешаванд ё худ, 

мумкин аст, ки кор ќатъ карда шавад. 

Њарорати њаво ва зўрии шамолро дар љои кор, ки дар њар 

мањалли иќлимии дахлдор барои додани танаффусњо ё ќатъ карда 

шудани корњо асос мешавад, комитети иљроияи Совети районии 

(шањрии) депутатњои халќї муќаррар мекунад. (Мувофиќи Укази 

Президиуми Совети Олии РСС Тољикистон аз 28 май соли 1981). 

Шумора ва давомияти танаффусњо, љойњои гармшавии 

коркунони корхона ё гурўњњои алоњидаро маъмурият бо якљоягии 

комитети иттифоќи касаба вобаста ба шароити мањал муайян 

мекунад. (Мувофиќи Укази Президиуми Совети Олии РСС 

Тољикистон аз 26 июли соли 1984). 

Танаффусњои гармшавї ба њисоби ваќти кор медароянд ва 

барои онњо аз рўи ставкаи тарифии (окладии) коркун музд дода 

мешавад. 

Агар кор дар натиљаи пастии њарорат ё шамоли сахт ќатъ 

шавад, маъмурият њуќуќ дорад, ки коркунро ба бинои гарм ба 
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кори дигар гузаронад. 

Дар сурати бо њамин сабаб ба кори муздаш камтар 

гузаронида шудан музди мењнат мувофиќи тартиб ва шартњои 

пешбиникардаи моддаи 32 њамин Кодекс дода мешавад. Агар 

имконияти ба дигар кор гузаронидан набошад, музди мењнат 

њамчун дар сурати бекормоние, ки на бо айби коркунон рўй дода 

аст, дода мешавад (моддаи 93). 

 

М о д д а и  159. Танаффусњо ё ќатъ кардани кор дар ваќтњои 

гарми сол 

Дар сурати дар ваќтњои гарми сол дар њавои кушод ё дар 

биноњои пўшидаи бе вентиляцияи махсус кор кардан ба коргарон 

ва хизматчиён танаффусњо дода мешавад ё ки мумкин аст кор 

ќатъ карда (хобонда) шавад. 

Њарорати њаворо дар љои кор, ки дар мањалли иќлимии 

дахлдор барои доданн танаффусњо ё ќатъ карда шудани корњо 

асос мешавад, комитети иљроияи Совет районии (шањрии) 

депутатњои халќї муќаррар мекунад. (Мувофиќи Укази 

Президиуми Совети Олки РСС Тољикистон аз 28 маи  соли 1981). 

Шумора ва давомияти танаффусњоро барои коркунони 

"корхона ё гурўњњои алоњидаи онњо маъмурият бо якљоягии 

комитети иттифоќи касаба вобаста ба шароити мањал муайян 

мекунанд. (Мувофиќи Укази Президиуми Совети Олии РСС 

Тољикистон аз 26 июли соли 1984). 

Ин танаффусњо ба њисоби ваќти кор намедароянд ва барои 

онњо музд дода намешавад. 

 

М о д д а и  160. Гузаронидан ба кори дигар дар мавриди ќатъ 

гардидани кор аз сабаби гармии зиёди њаво 

Агар дар ваќтњои гарми сол аз сабаби гармии зиёди њаво кор 

ќатъ карда шавад, маъмурият њуќуќ дорад, ки коркунро ба дигар 

кори шароити мењнаташ мусоидтар гузаронад. 

Дар ваќти бо ин сабаб ба кори муздаш камтар гузаронида 
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шудан музди мењнат мувофиќи тартиб ва шартњои дар моддаи 32 

њамин Кодекс пешбинї кардашуда дода мешавад. 

 

М о д д а и  161. Додани танаффусњо ба боркунандагон дар 

корњои боркунию борфурорї 

Ба боркунандагоне, ки дар корњои боркунию борфурорї кор 

мекунанд, ба ѓайр аз танаффуси хўрокхўрї, дар давоми сменаи 

кор боз барои дамгирї танаффусњои махсус дода мешаванд, ки 

онњо ба њисоби ваќти кор медароянд. Давомият ва таќсимкунии 

ин танаффусхо бо ќоидањои тартиботи дохилии мењнатї 

муќаррар карда мешавад. 

 

М о д д а и  162. Бо оби газдори шўртаъм таъмин кардани 

коргарон ва хизматчиёни цехњои гарм 

Маъмурияти корхона, ташкилот вазифадор аст, ки коргарон 

ва хизматчиёни цехњои гармро бепул ва дар ваќташ бо оби 

газдори шўртаъми њарораташ муќаррар кардашуда таъмин карда 

истад. 

Цехњо ва участкањои истењсолотро, ки коркунонн онњо бо оби 

газдори шўртаъм таъмин карда мешаванд, органњои назорати 

санитарї бо розигии маъмурияти корхона, ташкилот муќаррар 

мекунанд. 

 

М о д д а и  163. Татбиќи мењнати инвалидон ва дигар шахсони 

ќобилияти мењнатиашон кам 

Маъмурият вазифадор аст, ки ба инвалидон ва дигар шахсони 

ќобилияти мењнатиашон кам, ки дар корхона, муассиса, ташкилот 

кор мекунанд, мувофиќи тавсияњои тиббї кор ёфта дињад. 

Дар мавридњои пешбиникардаи ќонунњо маъмурият 

вазифадор аст, ки ба тариќи аз кор таъминкунї инвалидонро ба 

кор ќабул кунад, инчунин барои онњо мувофиќи тавсияњои тиббї 

ваќти нопурраи кор муќаррар намояд. 

Ба корњои зиёда аз ваќти кор, дар рўзњои истироњат ва ба 
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кори шабона љалб кардани инвалидон фаќат бо розигии худи 

онњо ва ба шарте роњ дода мешавад, ки агар ин гуна кор бо 

тавсияњои тиббї манъ карда нашуда бошад. 

 

М о д д а и  164. Ёрии нахустини тиббї 

Дар ваќти рўй додани њодисањои бадбахтї ва дар љои кор 

ногањон касал шудани коргарон ва хизматчиён маъмурияти 

корхона муассиса, ташкилот вазифадор аст, ки дар хусуси бо ёрии 

нахустини тиббї таъмин намудани онњо чорањо бинад. 

 

М о д д а и  165. Бо воситаи наќлиёт бурдани коргарон ва 

хизматчиёне, ки дар љои кор касал шудаанд 

Дар мавридњои зарурї коргарон ва хизматчиёне, ки дар љои 

кор касал шудаанд, ба муассисањои муолиљавї-профилактикї аз 

њисобї корхона, муассиса ё ташкилоте, ки коргар ё хизматчии 

касалшуда дар он  љо кор мекунад, бо наќлиёт бурда мешаванд. 

 

М о д д а и  166. Вазифањои маъмурият дар бобати тафтиш 

кардан ва ба хисоб гирифтани њодисањои фалокат дар истењсолот 

Маъмурияти корхонањо, муассисањо, ташкилотњо вазифадор 

аст, ки бо иштироки намояндагони комитети иттифоќи касаба, 

вале дар мавридњои бо ќонун муќарраршуда, инчунин бо 

иштироки намояндагони дигар органњо њодисањои фалокати дар 

истењсолот рўйдодаро дар ваќташ ва дуруст тафтиш карда барояд 

ва ба хисоб гирад. (Мувофиќи Укази Президиуми Совети Олии 

РСС Тољикистон аз 26 июли соли 1984). 

Маъмурият вазифадор аст, ки дар бораи њар як њодисаи 

фалокат дар истењсолот аз рўи шакли муќаррар кардашуда акт 

тартиб дињад. 

Маъмурият вазифадор мебошад, ки бо талаби шахси 

зарардида нусхаи тасдиќ кардашудаи акти дар бораи њодисаи 

фалокат тартиб додашударо баъди тамом шудани тафтиши он аз 

3 рўз дер намонда ба ў супорад. 
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Агар маъмурият дар бораи њодисаи фалокат тартиб додани 

актро рад кунад ё ки шахси зарардида бо њолатњои дар акт баён 

кардашудаи њодисаи фалокат розї набошад, ў (шахси зарардида) 

њуќуќ дорад ба комитети иттифоќи касабаи корхона, муассиса, 

ташкилот мурочиат кунад, ки ќарори он барои маъмурият 

њатмист. (Мувофиќи Укази Президиуми Совети Олии РСС 

Тољикистон аз 26 июли соли 1984). 

Маъмурият вазифадор аст, ки дар асоси материалњои тафтиш 

ва бањисобгирии њодисањои фалокат барои бартараф намудани 

сабабњои рўйдињии њодисањои фалокат дар ваќташ чорањои 

зарурї бинад. 

 

Моддаи 167. Љавобгарии моддии корхонањо, муассисањо, 

ташкилотњо барои зараре, ки ба саломатии коргар ва хизматчиён 

расонда шудааст 

Корхонањо, муассисањо, ташкилотњо мувофиќи ќонунњои 

Иттифоќи РСС ва РСС Тољикистон барои зарари ба коргарон ва 

хизматчиён дар натиљаи маъюбшавї ё дигар хел зарарбинии 

саломатиашон расондашуда, ки ин ба ўњдадорињои мењнатии 

худро иљро кардани онњо вобаста аст, аз љињати моддї љавобгар 

мебошанд. 

 

БОБИ XII 

МЕЊНАТИ ЗАНОН 

Моддаи 168. Ќорњое, ки дар онњо истифода бурда шудани 

мењнати занон манъ аст 

Дар корњои вазнин ва дар корњои шароити мењнаташон 

зарарнок, инчунин дар корњои зеризаминї ба ѓайр аз баъзе 

корњои зеризаминї (корњои ѓайриљисмонї ё корњои 

хизматрасонии санитарї ва маишї) истифода бурда шудани 

мењнати занон манъ аст. 

Ба занон фармудани корњои бардоштан ва кашондани чизњои 
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вазнин, ки вазнашон аз њадди нормањои барои онњо муќаррар 

кардашуда зиёд мебошад, манъ аст. 

 

М о д д а и  169. Мањдуд кардани мењнати занон дар  

Ба зиммаи занон гузоштани корњое, ки дар ваќти шаб иљро 

карда мешаванд, манъ аст, ѓайр аз он соњањои хољагии халќ, ки 

инро зарурати махсус талаб мекунад ва ин ба сифати чораи 

муваќќатї  иљозат дода мешавад. 

Дар сурати ташкил кардани корњои сменагї ба заноне, ки 

фарзандони то њаштсола доранд, имкониятњои истењсолотро ба 

назар гирифта, барои кор кардан дар корњои рўзона бартарї дода 

мешавад. 

 

М о д д а и  170. Манъ будани љалб карда шудани занони 

њомиланок ва заноне, ки кўдакони то дусола доранд, ба корњои 

шабона, зиёда аз ваќти кор, ба корњои рўзи истироњат ва 

фиристодан ба командировка 

Ба љалб карда шудани занони њомиланок ва заноне, кўдакони 

то дусола доранд ба корњои шабона, корњои зиёда аз ваќти кор ва 

ба корњои рўзи истироњат ва фиристодан ба командировка роњ 

дода намешавад. (Мувофиќи Укази Президиуми Совети Олии 

РСС Тољикистон аз 9 сентябри соли 1987). 

 

М о д д а и  171. Мањдуд кардани ба корњои зиёда аз ваќти кор 

љалб кардан ва ба командировка фиристодани заноне, ки кўдакони 

аз дусола то њаштсола доранд 

ЗАНОНЕро ки кўдакони аз дусола то њаштсола доранд, бе 

розигии худи онњо ба корњои зиёда аз ваќти кор љалб кардан ё ба 

комадировка фиритодан мумкин нест. (Мувофиќи Укази 

Президиуми Совети Олии РСС Тољикистон аз 9 ноябри соли 

1987). 
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Моддаи 172. Ба кори сабуктар гузаронидани занони њомила ва 

заноне, ки кўдакони то якунимсола доранд 

Ба занони њомила мувофиќи хулосаи тиббї нормаи иљрои 

кор, нормаи хизмат кам карда мешавад ва ё онњо ба кори 

дигари сабуктар ва таъсири омилњои номусоиди истењсолї 

надошта гузаронида шуда, ба онњо музди миёнаи кори 

пештараашон дода мешавад. 

 

М о д д а и  173. Отпускњои давраи њомиланокї, таваллуд ва 

ниюњубини кўдак  

Ба занон њангоми њомиланокї ва таваллуд ба муддати 

панљоњу шаш рўзи календарї пеш аз таваллуд ва панљоњу шаш 

рўзи календарї баъди таваллуд (дар сурати таваллуди 

номўътадил ва ё зоида шудани ду ва зиёдтар кўдак – њафтод рўз) 

отпуск дода, бо  хоњиши зан дар сурати доштани стажи умумии 

кори камаш барои нигоњубини кўдаки то як сола отпуски муздаш 

ќисман додашаванда дода, барои ин даври аз рўи суѓуртаи 

иљтимоии давлатї  ёрдампулї дода мешавад.  

(Мувофиќи Укази Президиуми Совети Олии РСС Тољикистон 

аз 28 августи соли 1982).  

 

М о д д а и  174. Ба отпуски давраи њомиланокї ва баъди 

таваллуд њамроњ кардани отпуски њарсола 

Пеш аз отпуски давраи њомиланокї ва баъди таваллуд ё 

худ бевосита баъди он ба зан, дар асоси аризааш, сарфи назар 

аз стажи кории дар њамон корхона, муассиса, ташкилот 

доштаи ў, отпуски њарсола дода мешавад. 

  

Моддаи 175. Отпуски иловагии бемаош ба модароне, ки 

кўдакони то якунимсола доранд  

Ба ѓайр аз отпускњои давраи њомиланокї, таваллуд ва 

нигоњубини кўдак, ба зан, дар асоси аризаи ў барои 

нигоњубини кўдаки то якунимсола отпуски иловагии 
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бемаош  дода мешавад. Дар давраи отпуск љои кор 

(вазифаи) зан нигоњ дошта мешавад.  

Ин отпускро пурра ва ё то якунимсола шудани кўдак 

ќисм – ќисм дар њар ваќт истифода бурдан мумкин аст. 

(Мувофиќи Укази Президиуми Совети Олии РСС 

Тољикистон аз 28 августи соли 1982 ). 

Ваќти отпуски бемаош ба њисоби стажи умумї ва 

ихтисос медарояд, вале ба њисоб стаже, ки барои 

отпускњои ояндаи навбатї  ва иловагї њуќуќ медињад, 

дохил намешавад.  

Бо хоњиши зан дар давраи отпуски барои нигоњубини кўдак 

гирифтааш вай метавонад дар шароити ваќти нопурраи кор ё худ 

дар хона кор кунад. Дар ин маврид барои ў њуќуќи гирифтани 

ёрдампулї дар давраи отпуски ќисман муздноки нигоњубини 

кўдак нигоњ дошта мешавад. (Мувофиќи Укази Президиуми 

Совети Олии РСС Тољикистон аз 9 ноябри соли 1987). 

 

М о д д а и  176. Отпускњо ба заноне, ки кўдаконро ба 

фарзандї гирифтаанд 

Ба заноне, ки кўдакони навзодро бевосита аз 

таваллудхона ба фарзандї гирифтаанд, барои давраи аз рўзи 

ба фарзандї гирифтан то гузаштани 56 рўзи пас аз таваллуди 

кўдак отпуск дода, барои ин давра аз њисоби суѓуртаи 

давлатии иљтимої ёрдампулї дода мешавад. 

Бо хоњиши зане, ки кудакро ба фарзандї гирифтааст, дар 

сурати камаш як сол стажи умумии кори доштанаш  ба вай 

барои нигоњубини кўдак то яксола шуданаш ќисман отпуски 

пулакї дода дар ин давра аз рўи суѓуртаи давлатии иљтимої 

ёрдампулї дода мешавад. 

Дар асоси аризаи зане,  ки кўдакро ба фарзандї гирифтааст, 

ба вай инчунин барои нигоњубини кўдак то якунимсола шуданаш 

отпуски иловагии бемаош дода мешавад (моддаи 175). 

 (Мувофиќи Укази Президиуми Совети Олии РСС 

Тољикистон аз 26 июни соли 1984). 
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М о д д а и  177. Танаффусњо барои ба кўдак хўрокдињї 

Ба заноне ки кўдакони то якунимсола доранд, ба ѓайр аз 

танаффуси умумии барои дамгирию хўрокхўрї, барои ба кўдак 

хўрокдињї низ танаффусњои иловагї дода мешаванд. (Мувофиќи 

Укази Президиуми Совети Олии РСС Тољикистон аз 9 ноябри 

соли 1987). 

Ии гуна танаффусњо камаш баъди њар се соат дода мешавад, 

ки давомияти њар кадоми онњо бояд аз 30 даќиќа кам набошад. 

Дар сурати ду ва зиёда будани кўдакони то якунимсола 

давомияти танаффусњо мувофиќан зиёд карда мешавад. 

(Мувофиќи Укази Президиуми Совети Олии РСС Тољикистон аз 

9 ноябри соли 1987). 

Танаффусњои барои ба кудак хўрокдињї ба њисоби ваќти кор 

медароянд ва барои онњо аз рўи музди миёнаи кор музд дода 

мешавад. 

Бо хоњиши модар танаффусњои барои ба кўдак хўрокдињї 

якљоя карда, ба танаффуси хўрокхўрї њамроњ карда ё худ ба 

аввали ваќти кор ё ба охири ваќти кор (сменаи кор) бо мувофиќан 

кўтоњ шудани он гузаронида шуданашон мумкин аст, ба шарте ки 

ин кор мувофиќи хулосаи духтур ба саломатии модар ва кўдак 

зарарнок набошад. 

 

Моддаи 178. Гарантияњо дар ваќти ба кор ќабул кардан ва 

манъ будани аз кор холї кардани занони њомила, ва заноне ки 

кўдакони то якунимсола доранд.  

Бо сабабњои бевосита ба њомиланокї ё ба кўдакон хўрокдињї 

ба кор ќабул накардани занон ва кам кардани кори онњо манъ 

аст. 

Бо ташаббуси маъмурият аз кор холї кардани занони 

њомилаю ва заноне, ки кўдакони то якунимсола доранд роњ дода 

намешавад, ба ѓайр аз мавридњои барњам дода шудан корхона, 

муассиса, ташкилот дар ин мавридњо зан баъди аз кор таъмин 

карда шавад. Њатман бо кор таъмин кардани занони њомилава 
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занонеро, ки кўдакони то синни якунимсола доранд маъмурият 

чунини дар мавриди аз кор баъди ба охир расидани шартномаи 

бемўњлати мењнатї холї шуданашон ба љо  меорад. 

(Мувофиќи Указњои Президиуми Совети Олии Тољикистон аз 

26 июли соли 1984 ва аз 9 ноябри 1987). 

 

БОБИ XIII 

МЕЊНАТИ ЉАВОНОН 

М о д д а и 179. Њуќуќњои мењнатии шахсони аз њаждањсола 

хурд 

Ноболиѓон (шахсони синнашон ба њаждањ нарасида) аз 

љињати муносибатњои њуќуќии мењнати бо болиѓон баробарњуќуќ 

мебошанд, аммо дар соњаи муњофизати мењнат, ваќти кор, 

отпускњо ва баъзе шароити дигари мењнат онњо аз имтиёзњое, ки 

бо Асосњои ќонунњои Иттифоќи РСС ва республикањои иттифоќї 

оид ба мењнат, њамин Кодекс ва дигар ќонуну ќарорњо муќаррар 

карда шудаанд, фоида мебаранд. 

 

Моддаи 180. Синну соле, ки пас аз расидан ба он ба кор ќабул 

кардан мумкин аст 

Ба кор кабул кардани шахсони аз шонздањсола хурд мумкин 

нест. 

Дар мавридњои мустасно, бо розигии комитети иттифоќи 

касабаи корхона, муассиса, ташкилот шахсоне, ки синнашон ба 

понздањ расидааст, ба кор кабул карда шуданашон мумкин аст. 

(Мувофиќи Укази Президиуми Совети Олии РСС Тољикистон аз 

26 июли соли 1984).  

 

Моддаи 181. Корњое, ки дар онњо истифода бурдани мењнати 

шахсони аз хаждањсола хурд манъ аст.  

Дар корњои ва  дар корњои шароити мењнаташон зарарнок ё 

хавфнок, инчунин дар корњои зеризаминї бурдани мењнати 
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шахсони аз хаждањсола хурд манъ аст. 

Ба ноболиѓон фармудани корњои  бардоштан ва кашондани 

чизњои вазнин, ки вазнашон аз њадди нормањои барои онњо 

муќаррар кардашуда зиёд мебошад, манъ аст. 

 

М о д д а и  182. Аз муоинаи тиббї гузаштани шахсони аз 

њаждањсола хурд 

Њамаи шахсони аз њаждањсола хурд танњо баъди пешакї аз 

муоинаи тиббї гузаштанашон ба кор ќабул карда мешаванд ва 

минбаъд, то њаждањсола шуданашон њар сол њатман аз муоинаи 

тиббї гузашта истоданашон лозим аст. 

 

М о д д а и  183. Додани музди мењнати коргарон ва 

хизматчиёни аз хаждахсола њурд дар сурати кўтоњ будани 

давомияти кори њаррўза 

Музди кор ба коргарон ва хизматчиёни аз њаждањсола хурд 

дар сурати кўтоњ будани давомияти кори њаррўзаи онњо ба њамон 

андозае дода мешавад, ки вай ба коргарон ва хизматчиёни 

категорияњои дахлдор дар сурати пурра будани давомияти кори 

њаррўзаашон дода мешавад, Музди мењнати коргарон ва 

хизматчиёни аз њаждањсола хурд, ки ба корњои муздашон корбайъ 

роњ дода шудаанд, аз рўи нархњои корбайъе, ки барои коркунони 

калонсол муќаррар карда шудаанд, дода мешавад ва барои он 

ваќте ки муддати кори њаррўзаи онњо ба андозаи он нисбат ба 

муддати кори њаррўзаи коркунони калонсол кам карда мешавад, 

аз рўи ставкаи тарифи хаќќи иловагї дода мешавад.  

 

Моддаи 184. Нормањои коркард барои коргарони љавон 

Маъмурияти корхона ва ташкилот метавонад аз рўи тартиби 

муќарраршуда бо розигии комитети иттифоќи касабаи корхона, 

муассиса, ташкилот барои коргарони љавоне, ки мактабњои 

маълуМОТИ умумиро хатм кардаанд ё худ таълими касбро дар 

истењсолот гирифтаанд, касб омухтаанд, нормањои кам 
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кардашудаи коркардро — ба андоза ва мўњлатњои мувофиќи 

ќонунњои љори муќаррар кардашуда таъин кунад. 

(Мувофиќи Указа Президиума Совети Олии РСС Тољикистон 

аз 30 маи соли 1987). 

 

М о д д а и  185. Манъ будани ба корњои шабона ва зиёда аз 

ваќти кор љалб намудани коргарон ва хизматчиёни аз њаждањсола 

хурд 

Ба корњои шабона ва зиёда аз ваќти кор ва дар рўзњои 

истироњат ба кор љалб кардани коргарон ва хизматчиёни аз 

њаждањсола хурд манъ аст. 

 

М о д д а и  186. Отпускњо ба коргарон ва хизматчиёни аз 

њаждањсола хурд 

Отпускњои њарсола ба коргарон ва хизматчиёни аз 

њаждањсола хурд (моддаи 71) дар фасли тобистон ё ки бо 

хоњиши худи онхо дар њар ваќти сол дода мешаванд. 

 

М о д д а и  187. Бронь барои ба кор ва ба касбомўзї дар 

истењсолот ќабул кардани љавонон 

Ба њамаи корхонаю ташкилотњо барои ба кор ва касбомузи 

дар истењсолот ќабул кардани љавононе, ки мактабњои маълумоти  

умумї, донишкадањои касбњои техникиро тамом кардаанд, 

инчунин ба дигар шахсони аз њаждањсола хурд бронь муќаррар 

карда мешавад. 

(Мувофиќи Укази Пркзидиуми Совети Олии РСС Тољикистон 

аз 30 маи соли 1987). 

Советњои вилоятии депутатњои халќї планњои бо кор таъмин 

кардани љавонеро, ки мактабњои маълумоти умумиро хатм 

мекунанд, тасдиќ менамояд, супоришњоро ба корхонањо, 

муассисањо ва ташкилотњо сарфи назар аз тобеъияташон 

мерасонад, ба иљрои онњо назорат менамояд. Советњои районї, 
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шањрї, райони шањрии депутатњої халќї планњои бо кор таъмин 

кардани љавононро, ки мактабњои маълумоти умумиро хатм 

мекунанд, тасдиќ мекунанд ва аз тарафи њамаи корхонањо, 

муассисањо ва ташкилотњо иљро карда шудани ин планњоро 

таъмин менамоянд. (Мувофиќи Укази Президиуми Совети Олии 

РСС Тољикистон аз 28 маи соли 1981). 

 

Моддаи 188. Аз рўи ихтисос ва касб бо кор таъмин намудани 

коргарон ва мутахассисони љавоне, ки донишкадањоро тамом 

кардаанд 

Коргарони љавоне, ки донишкадањои касбњои техникиро 

тамом кардаанд ва мутахассисони љавоне, ки донишкадањои олї 

ва миёнаи махсусро тамом кардаанд, мувофиќи ихтисосу касби 

гирифтаашон бо кор таъмин карда мешаванд. (Мувофиќи Укази 

Президиуми Совети Олии РСС Тољикистон аз 30 маи соли 1987). 

 

Моддаи 189. Мањдуд кардани аз кор холикунии коргарон ва 

хизматчиёни аз њаждањсола хурд 

Коргарон ва хизматчиёни аз њаждањсола хурдро маъмурият 

бо ташаббуси худ на фаќат бо риоя кардани ќоидањои умумии аз 

кор холикунї, инчунин баъд аз гирифтани розигии комиссияи 

районии (шањрии) оид ба корњои ноболиѓон аз кор холї карда 

метавонад. Дар айни замон ин коргарон ва хизматчиёнро аз рўи 

асосњое, ки дар бандњои 1, 2 ва 6 моддаи 36 њамин Кодекс нишон 

дода шудаанд, фаќат дар мавридњои мустасно аз кор холї кардан 

мумкин аст, ки дар ин маврид њам онњоро бо кор таъмин накарда, 

аз корашон холї кардан мумкин нест. 

 

Моддаи 190. Манъ будани аз кор холикунии коргарон ва 

мутахассисони љавон бо сабаби таљрибаи кофии кор 

надоштанашон 

Коргарони љавонеро, ки омўзишгоњњои касбї-техникї ва 
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техникиро тамом кардаанд ва мутахассисони љавонеро, ки 

донишкадањои олї ва миёнаи махсусро тамом кардаанд, бо 

сабабњои ба ќадри кифоя ихтисос ё худ таљрибаи кофии кор 

надоштанашон аз кор холї кардан мумкин нест. 

 

Моддаи 191. Њукуќи падару модар ва шахсони дигар дар 

хусуси талаб кардани бекоркунии шартномаи мењнатї бо 

ноболиѓон 

Падару модар, фарзандхондагон ва парастори шахси 

ноболиѓ, органњои васоят ва парасторї, инчунин органњои 

давлатї, ташкилотњои љамъиятї ва шахсони мансабдоре, ки аз 

болои риояи ќонунњои оид ба мењнат мушоњида ва назорат 

бурдан ба зиммаи онњо гузошта шудааст, њуќуќ  доранд, ки бекор 

кардани шартномаи мењнатиро бо ноболиѓон (аз он љумла 

шартномаи мўњлатнокро њам — бандњои 2 ва 3 моддаи 19) талаб 

кунанд, агар давом кардани амали он ба саломатии шахси 

ноболиѓ тањдид намояд ё манфиатњои ќонунии онро вайрон 

кунад. 

 

БОБИ XIV 

ИМТИЁЗЊО БАРОИ КОРГАРОН 

ВА ХИЗМАТЧИЁНЕ КИ ДАР БАРОБАРИ 

КОР ТАЊСИЛ МЕКУНАНД 

 

Моддаи 192. Ташкили касбомўзї дар истењсолот 

Маъмурияти корхонањо, муассисањо, ташкилотњо барои 

тайёрии касбї ва такмили ихтисоси коргарон ва хизматчиён, 

хусусан љавонон, аз њисоби корхона, муассиса, ташкилот шаклњои 

индивидуалї, бригадавї, курсї ва дигар шаклњои касбомўзиро 

дар истењсолот ташкил мекунанд. 

(Мувофиќи Укази Президиуми Совети Олии РСС Тољикистон 

аз 30 маи соли 1987). 



__Бобокалонов Ѓоиб Мерганович. Маљмўаи ќонунгузорї оид ба мењнат дар Тољикистон_ 
 

224 

 

Моддаи 193. Таълим дар давоми ваќти кор 

Дар ваќти бевосита дар истењсолот бо роњи таълими шахсї, 

бригадавї ва курси тайёр кардани коргарони нав машѓулиятњои 

назариявї ва касбомўзї дар истењсолот дар давоми ваќти коре, ки 

бо ќонунњои оид ба мењнат барои коркунони синну сол, касбњо ва 

истењсолоти дахлдор муќаррар карда шудааст, гузаронида 

мешаванд. (Мувофиќи Укази Президиуми Совети Олии РСС 

Тољикистон аз 30 маи соли 1987). 

 

Моддаи 194. Додани кор мувофиќи ихтисоси гирифташуда 

Баъди тамом кардани касбомўзии истењсолотї ба коргар 

мувофиќи маълумотномаи тарифї-ихтисотї ихтисос дода 

мешавад. (Мувофиќи Укази Президиуми Совети Олии РСС 

Тољикистон аз 30 маи соли 1987). 

Маъмурияти корхона, муассиса, ташкилот вазифадор аст, ки 

ба коргари касбомўзии истењсолотро бомуваффаќият тамом 

кардагї мувофиќи ихтисоси гирифтааш ва разряди ба ў додашуда 

кор дињад. (Мувофиќи Укази Президиума Совети Олии РСС 

Тољикистон аз 30 маи соли 1987). 

 

М о д д а и  195. Муњайё намудани шароити зарурї барои дар 

баробари кор тањсил кардан 

Маъмурият вазифадор мебошад, ки барои коргарон ва 

хизматчиёне, ки аз истењсолот људо нашуда касби истењсолотї 

мегиранд ё ки дар донишкадањо мехонанд, барои кор ва њам 

тањсил карданашон шароити зарурї муњайё намояд. (Мувофиќи 

Укази Президиуми Совети Олии РСС Тољикистон аз 30 маи соли 

1987). 

 

М о д д а и  196. Њавасмандгардонии коргарон ва хизматчиёне, 

ки дар баробари кор тањсил мекунанд 

Дар сурати баланд бардоштани дараљањон ихтисос ё ба кори 

баландтар пешбарї кардан бояд касбомўзии муваффаќиятноки 
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коргарон ва хизматчиён дар истењсолот, маълумоти умумии 

миёна ва касбї-техникии онњо, инчунин маълумоти олї ё миёнаи 

махсус гирифтани онњо ба назар гирифта шавад. (Мувофиќи 

Укази Президиуми Совети Олии РСС Тољикистон аз 30 маи соли 

1987). 

М о д д а и  197. Имтиёзњо барои коргарон ва хизматчиёне, ки 

дар мактабњои маълулумоти умумї ва донишкадањои касбї-

техникї мехонанд 

Барои коргарон ва хизматчиёне, ки аз истењсолот људо 

нашуда дар мактабњои маълумоти умумї ва донишкадањои касбї-

техникї бомуваффаќият мехонанд, њафтаи кўтоњи кор ё 

давомияти кўтоњи кори њаррўза муќаррар карда, музди корашон 

мувофиќи тартиби муќаррар кардашуда дода мешавад; ба онњо 

дигар имтиёзњо низ дода мешаванд. (Мувофиќи Указњои 

Президиуми Совети Олии РСС Тољикистон аз 26 июли соли 1984 

ва 30 маи соли 1987). 

 

М о д д а и  198. Кўтоњ кардани рўзи кор барои онњое, ки дар 

мактабњои  маълумоти умумї мехонанд 

Барои коргарон ва хизматчиёне, ки аз истењсолот људо 

нашуда дар мактабњои шабона (сменагї) ва ѓоибонаи миёнаи 

маълумоти умумї бомуваффаќият мехонанд, дар давраи соли 

хониш њафтаи кории кўтоњ муќаррар карда мешавад: дар 

мактабњои коргарљавонон - ба андозаи як рўзи кор ё ки ба 

миќдори соатњои корї ба як рўзи кор баробар (дар сурати кўтоњ 

кардани рўзи кор дар давоми њафта), дар мактабњои љавонони 

ќишлоќ- ба андозаи ду рўзи кор ё ки ба миќдори соатњои корї ба 

онњо баробар (дар сурати кўтоњ кардани рўзи кор дар давоми 

њафта). 

Шахсони мазкур дар давоми соли хониш дар њафтаи 

шашрўзаи кор ба муддати на зиёдтар аз 36 рўзи кор ё худ ба 

миќдори соатњои кории ба онњо баробар аз кор озод карда 

мешаванд. Дар њафтаи панљрўзаи кор миќдори рўзњои аз кор озод 
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вобаста ба давомияти сменаи кор таѓьир ёфта, миќдори соатњои 

аз кор озод нигоњ дошта мешавад. 

Ба ин гуна шахсон дар давраи аз кор озод кардан аз љои кори 

асосї панљоњ фоизи музди миёнаи корашон, вале на камтар аз 

андозаи минималии музди корашон дода мешавад. 

Роњбарони корхонањо, муассисањо, ташкилотњо метавонанд 

ба фаъолияти истењсолии коргарон ва хизматчиён зарар 

нарасонда, шахсони дар мактабњои шабона (сменагї) ва 

ѓоибонаи миёнаи маълумоти умумї бомуваффаќият тањсил 

мекардагиро бо хоњиши худи онњо дар давоми соли хониш њар 

њафта як-ду рўз бемаош аз кор љавоб дињанд. 

Дар мавридњои људогонае, ки аз рўи шароити истењсолот 

(характери мавсимї, сайёрии љои кор ва ѓайра) шахсони дар 

мактабњои шабона (сменагї) ва ѓоибонаи миёнаи маълумоти 

умумї бомуваффаќият тањсил кардаистода аз рўзњои аз кор озод 

мунтазам истифода бурда наметавонанд, роњбарони корхонањо, 

муассисањо, ташкилотњо метавонанд ин рўзњои аз кор озодро ба 

тариќи љамъбаст (ба љои њар, њафта додани онњо) дар давраи 

байни мавсим ё дар давраи дигари дар истењсолот камкор будан 

дар доираи миќдори умумии рўзњо аз кор озод, ки ќисми дуюми 

њамин модда муќаррар кардааст, дињанд. 

(Мувофиќи Укази Президиуми Совети Олии РСС Тољикистон 

аз 26 июли соли 1984). 

 

Моддаи 199. Отпускњо ба муносибати хондан дар мактабњои 

маълумоти умумї 

Ба коргарон ва хизматчиёне, ки аз истењсолот људо нашуда, 

дар мактабњои шабона (сменагї) ва ѓоибонаи миёнаи маълумоти 

умумї бомуваффакият мехонанд, дар давраи супурдани 

имтињоноти тамомкунї дар синфи XI ба муддати 20 рўзи кор ва 

дар синфи VIII ба муддати 8 рўзи кор отпуски иловагї дода, ба 

онњо музди корашон аз љои кори асосиашон аз рўи ставкаи 

тарифї ё оклад дода мешавад. 
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Ба коргарон ва хизматчиёне, ки аз истењсолот људо нашуда 

дар синфњои V, VI, VII, IX ва X мактабњои мазкур 

бомуваффаќият мехонанд, дар давраи супурдани имтињонњои аз 

синф ба синф гузаштан аз њисоби (8—12 рўз) кам кардани адади 

умумии рўзњое, ки мувофиќи Моддаи 198 њамин Кодекс дода 

мешаванд, аз 4 то 6 рўз аз кор озод карда, музди миёнаи корашон 

аз љои кори асосиашон дода мешавад. 

Ба коргарон ва хизматчиёне, ки ба имтињонот ба тариќи 

экстернат барои мактаби њаштсола иљозат дода шудаанд, ба 

муддати 15 рўзи корї ва ба имтињоноти гирифтани номаи камоли 

маълумоти миёна -20 рўзи корї отпуски иловагї дода, музди 

миёнаи кори онњо аз љои кори асосиашон дода мешавад. 

(Мувофиќи Укази Президиуми Совети Олии РСС Тољикистон 

аз 26 июли соли 1984). 

 

Моддаи 200. Ваќти додани отпускњои њарсола ба онњое, ки дар 

мактабњои маълумоти умумї ва донишкадањои касбї-техникї 

мехонанд 

Маъмурияти корхона, муассиса, ташкилот вазифадор аст дар 

ваќти додани отпускњои њарсола ба коргарон ва хизматчиёне, ки 

аз истењсолот људо нашуда дар мактабњои шабона (сменагї) ва 

ѓоибонаи миёнаи маълумоти умумї ва донишкадањои шабонаи 

(сменагии) касбї-техникї бомуваффаќият мехонанд, бо хоњиши 

онњо ин отпускњоро ба ваќти супурдани имтињоноти мактабњо, 

донишкадањои касбї-техникї мононад. 

Ба коргарон ва хизматчиёне, ки аз истењсолот људо нашуда 

дар мактабњои шабона (сменагї) ва ѓоибонаи миёнаи маълумоти 

умумї бомуваффаќият мехонанд, отпускњои њарсолаашонро бо 

хоњиши онњо дар чунин ваќте додан мумкин аст, ки онро то 

саршавии тањсили мактаб бурда тавонанд. 

(Мувофиќи Укази Президиуми Совети Олии РСС Тољикистон 

аз 26 июли соли 1984). 
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Моддаи 201. Махдуд кардани ба корњои зиёда аз ваќти кор 

љалбкунии онњое, ки дар мактабњои маълумоти умумї ва касбї-

техникї мехонанд 

Дар рўзњои машѓулият ба корњои зиёда аз ваќти кор љалб 

кардани коргарон ва хизматчиёне, ки аз истењсолот људо нашуда 

дар мактабњои шабона (сменагї) ва ѓоибонаи миёнаи маълумоти 

умумї ва дар донишкадањои шабонаи (сменагии) касбї-техникї 

мехонанд, манъ аст. (Мувофиќи Укази Президиуми Совети Олии 

РСС Тољикистон аз 26 июли соли 1984). 

 

Моддаи 202. Отпускњо ба муносибати хондан дар 

донишкададои касбї-техникї 

Ба коргарон ва хизматчиёне, ки аз истењсолот људо нашуда, 

дар омўзишгоњњои миёнаи касбњои техникии таълими шабона 

(сменагї) дошта ва шўъбањои шабонаи (сменагии) омўзишгоњњо 

дар шўъбањои (гурўњњои) шабонаи (сменагии) назди 

донишкадањои касбї-техникии рўзона бомуваффаќият мехонанд, 

барои тайёрї дидан ва супурдани имтињонот ба муддати 30 рўзи 

корї дар давоми сол отпуски иловагї дода, ба онњо аз љои кори 

асосиашон панљоњ фоизи музди миёнаи кор, вале на камтар аз 

андозаи камтарини муќарраршудаи музди кор, дода мешавад. 

(Мувофиќи Указњои Президиуми Совети Олии РСС 

Тољикистон аз 26 июли соли 1984 ва аз 30 маи соли 1987). 

 

Моддаи 203. Отпускњо барои супурдани имтињоноти 

дохилшавї ба донишкададои олї ва миёнаи махсус 

Ба коргарон ва хизматчиёне, ки барои супурдани имтињоноти 

дохилшавї ба донишкадањои олї ва миёнаимахсус роњ дода 

шудаанд, отпуски бемаош дода мешавад. 

Ба онњое, ки барои супурдани имтињоноти дохилшавї ба 

донишкадањои олї (аз он љумла ба заводњо — донишкадањои олї) 

роњ дода шудаанд, ба муддати 15 рўзи календари, ба 

донишкадањои миёнаи махсус — ба муддати 10 рўзи календарї 
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отпуск дода мешавад, ваќти рафтуомад ба љои воќеъгардидаи 

донишкада ба ин њисоб намедарояд. 

 

М о д д а и  2031. Имтиёзњо барои коргарон ва хизматчиёне, ки 

дар шўъбањои тайёрии назди донишкадањои олї мехонанд 

Ба коргарон ва хизматчиёне, ки аз истењсолот људо нашуда 

дар шўъбањои тайёрии назди донишкадањои олї бомуваффаќият 

мехонанд, дар давраи соли тањсил бо хоњиши онњо дар њар њафта 

як рўз бемаош аз кор љавоб дода мешавад. 

Барои супурдани имтињоноти тамомкунї ба онњо ба муддати 

15 рўзи календарї ваќти рафтуомадро ба мањалли воќеъгардидаи 

донишкада њисоб накарда, отпуски иловагии бемаош дода 

мешавад. 

(Мувофиќи Укази Президиуми Совети Олии РСС Тољикистон 

аз 26 июли соли 1984). 

 

М о д д а и  204. Имтиёзњо барои коргарон ва хизматчиёне, ки 

дар докишкадањои олї ва миёнаи махсус мехонанд 

Ба коргарон ва хизматчиёне, ки дар донишкадањои. шабона 

ва ѓоибонаи олї ва миёнаи махсуси шабона ва ѓоибона 

бомуваффаќият мехонанд, бинобар хонданашон мувофиќи 

тартиби муќаррар кардашуда отпускњои маошдор, инчунин дигар 

имтиёзњо дода мешаванд. (Мувофиќи Укази Президиуми Совети 

Олии РСС Тољикистон аз 26 июли соли 1984). 

 

М о д д а и  205. Кўтоњ кардани рўзи кор барои онњое, ки дар 

донишкадањои олї ва миёнаи махсуси шабона ва ѓоибона мехо-

нанд 

Студентони донишкадањои олии шабона ва ѓоибона ва 

хонандагони мактабњои миёнаи махсуси шабона ва ѓоибона дар 

давраи 10 моњи хониш пеш аз саршавии иљрои лоињаи (кори) 

дипломї ё супурдани имтињоноти давлатї њукуќ доранд, ки дар 

њафтаи шашрўзаи кор барои ба машѓулиятњо тайёрї дидан њар 
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њафта як рўзи аз кор озод дошта бошанд, ки барои он рўз ба 

андозаи панљоњ фоиз, вале музди кори миёнаи аз љои кори асосї 

мегирифтагиашон, вале на пасттар аз њадди камтарини музди 

кори муќарраршуда дода мешавад. Дар њафтаи панљрўзаи кор 

адади рўзњои аз кор озод вобаста ба муддати сменаи кор таѓьир 

меёбад ва дар айни замон адади соатњои аз кор озод будан нигоњ 

дошта мешавад. (Мувофиќи Укази Президиуми Совети Олии РСС 

Тољикистон аз 26 июли соли 1984). 

Маъмурияти корхонањо, муассисањо, ташкилотњо њуќуќ 

доранд, ки дар давоми њамон 10 моњи хониш бо хоњиши 

студентон ва хонандагон њар њафта боз як-ду рўзи бемаоши аз кор 

озод дињанд. 

 

М о д д а и  206. Отпускњо ба муносибати хондан дар 

донишкадањои олї ва миёнаи махсуси шабона ва ѓоибона 

Ба студентоне, ки дар донишкадањои олии шабона 

бомуваффаќият мехонанд, дар давраи дарсњои дастурдињї иљро 

кардани корњои лабораторї, гузаштан аз санљишу имтињонот њар 

сол дар курсњои якум ва дуюм 20 рўзи календари, дар курсњои 

сеюм ва болотар 30 рўзи календари отпуск дода мешавад. Ба 

хонандагоне, ки дар донишкадањои миёнаи махсуси шабона 

бомуваффаќият мехонанд, дар давраи иљро кардани корњои 

лаборатори, гузаштан аз санљишу имтињонот њар сол дар курсњои 

якум ва дуюм 10 рўзи календари, дар курсњои сеюм ва болотар 20 

рўзи календари отпуск дода мешавад. (Мувофиќи Укази 

Президиуми Совети Олии РСС Точикистон аз 26 июли соли 1984). 

Ба студентон ва хонандагоне, ки дар донишкадањои олї ва 

миёнаи махсуси ѓоибона бомуваффаќият мехонанд, дар давраи 

дарсњои дастурдињї иљро кардани корњои лабораторї, гузаштан 

аз санљишу имтињонот њар сол дар курсњои якум ва дуюм 30 рўзи 

календари дар курсњои сеюм ва болотар 40 рўзи календари отпуск 

дода мешавад. (Мувофиќи Укази Президиуми Совети Олии РСС 

Тољикистон аз 26 июли соли 1984). 
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Ба студентон ва хонандагони донишкадањои олї ва миёнаи 

махсуси шабона ва ѓоибона дар давраи гузаштан аз имтињоноти 

давлатї 30 рўзи календари отпуск дода мешавад. 

Давомияти отпускњои иловагии дар ќисмњои якум ва дуюми 

њамин модда пешбинї кардашударо дар давраи иљро кардани 

корњои лабораторї, гузаштан аз санљишу имтињонот дар курсњо, 

ихтисосашонро ба назар гирифта, барои студентон ва 

хонандагони донишкадањои оли ва миёнаи махсуси ѓоибона 

(факультетњо, шўъбањо) ба тариќи истисно дар доираи муддати 

умумии ин отпускњо дар давоми тамоми мўњлати хониш 

мувофиќи тартиби муќаррар кардашуда таѓьир додан мумкин 

аст. 

Ба студентони донишкадањои олии шабона ва ѓоибона дар 

давраи тайёр ва њимоя кардани лоињаи (кори) дипломї ба 

муддати 4 моњ, ба хонандагони донишкадањои миёнаи махсуси 

шабона ва ѓоибона ба муддати 2 моњ отпуск дода мешавад. 

Ба коргарон ва хизматчиён дар ваќти отпускњое, ки бинобар 

тањсил кардан дар донишкадањои олї ва миёнаи махсуси шабона 

ва ѓоибона ба он дода мешавад, музди кор дода мешавад, ки он 

бояд аз андозаи муќаррар кардашуда зиёд набошад. 

 

М о д д а и  207. Отпуск барои шинос шудан бо кори доир ба 

ихтисоси интихобкарда ва тайёр кардани материалњо барои 

лоињаи дипломї 

Маъмурияти корхонањо, муассисањо, ташкилотњо њуќуќ дорад 

ба тавсияи донишкадањои дахлдор ба онњое, ки дар курсњои 

охирини донишкадањои олї ва миёнаи махсуси шабона ва 

ѓоибона мехонанд, барои бевосита дар истењсолот шинос шудан 

бо кори доир ба ихтисоси интихобшуда ва барои лоињаи дипломї 

тайёр кардани материалњо отпуски иловагии якмоњаи бемаош 

дињад. Дар давраи отпуск ба студентон ва хонандагон аз рўи 

асосњои умумї стипендия дода мешавад. 
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М о д д а и  2071. Ваќти додани отпускњои њарсола ба шахсоне, 

ки дар донишкадањои шабона ва ѓоибонаи олї ва миёнаи махсус 

мехонанд 

Маъмурияти корхонањо, муассисањо, ташкилотњо дар ваќти 

додани отпускњои њарсола ба коргарон ва хизматчиёне, ки аз 

истењсолот људо нашуда дар донишкадањои шабонаю ѓоибонаи 

олї ва миёнаи махсус бомуваффаќият мехонанд, вазифадор аст, 

ки ин отпускњоро бо хоњиши онњо ба ваќти гузарондани дарсњои 

дастурдињї, иљрои корњои лабораторї, гузаштан аз санљишу 

имтињоноти донишкада мононад. 

Отпускњои њарсолаеро, ки ба коргарон ва хизматчиёни 

мазкур дода мешаванд, бо хоњиши онњо инчунин ба ваќти 

таътили донишкада монондан мумкин аст. 

Ба коргарон ва хизматчиёне, ки дар донишкадањои олї ва 

миёнаи махсус шабона ва ѓоибона бомуваффаќият мехонанд, 

отпуски њарсолаашонро дар соли якуми корашон бо хоњиши онњо 

пеш аз гузаштани 11 моњ њам додан мумкин аст. 

(Мувофиќи Укази Президиуми Совети Олии РСС Тољикистон 

аз 26 июли соли 1984). 

 

Моддаи 208. Додани кирои рафтуомад ба љои воќеъ гардидаи 

донишкадаи ѓоибона 

Маъмурияти корхонањо, муассисањо, ташкилотњо ба онњое, ки 

дар донишкадањои олї ва миёнаи махсус ѓоибона бомуваффаќият 

мехонанд, барои машѓулиятњои дастурдињї, иљрои корњои 

лабораторї ва супурдани зачёту имтињонот дар як сол як 

маротиба панљоњ фоизи кирои рафтуомадро бо наќлиёти навъи 

дахлдор аз рўи тартиби муќарраркардаи ќонунї оид ба 

командировкањои хизматї медињад. (Мувофиќи Укази 

Президиуми Совети Олии РСС Тољикистон аз 26 июли соли 1984). 

Ба ѓайр аз он, кирои рафтуомад барои тайёр ва њимоя 

кардани лоињаи (кори) дипломї ё супурдани имтињоноти давлатї 

ба њамин андоза дода мешавад. 
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БОБИ XV 

БАЊСЊОИ МЕЊНАТЇ 

Моддаи 209. Органњое, ки бањсњои мењнатиро дида мебароянд 

Бањсњои мењнатиро инњо дида мебароянд: 

1) комиссияњои оид ба бањсњои мењнатие, ки дар корхонањо, 

муассисањо, ташкилотњо ташкил карда мешаванд (мувофиќи 

Укази Президиуми Совети Олии РСС Тољикистон аз 25 маи соли 

1975); 

2) комитетњои иттифоќи касабаи корхонањо, муассисањо, 

ташкилотњо (Мувофиќи Укази Президиуми Совети Олии РСС 

Тољикистон аз 26 июли соли 1984); 

3) судњои халќии районї (шањрї). 

Бањсњои мењнатии баъзе категорияњои коркунонро органњои 

болої аз рўи тартиби тобеият дида мебароянд (моддаи 226). 

 

Моддаи 210. Органњое, ки бањсњоро дар хусуси муќаррар 

намудан ё таѓьир додани шароитњои мењнат дида мебароянд 

Бањсњои мењнатиеро, ки дар байни коркунон ва маъмурият 

дар хусуси муќаррар намудани шароитњои нави мењнат ё таѓьир 

додани шароитњои љории мењнат рўй медињанду ин шароитњо бо 

ќонунњо ё дигар хел актњои нормативии оид ба мењнат ба тартиб 

андохта нашудаанд, маъмурият якљоя бо комитети иттифоќи 

касабаи корхона, муассиса, ташкилот дида мебарояд, вале дар 

сурати њосил нашудани созиш дар байни онњо ин бањсњоро 

органњои болоии дахлдор њал мекунанд. (Мувофиќи Укази 

Президиуми Совети Олии РСС Тољикистон аз 26 июли соли 1984). 

 

Моддаи 211. Тартиби дида баромадани мухолифати байни 

комитети иттифоќи касабаи корхона, муассиса, ташкилот ва 

маъмурият доир ба масъалањои муќаррар кардан ё таѓьир додани 

шароити мењнат 

Мухолифатеро, ки байни комитети иттифоќи касабаи 
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корхона, муассиса, ташкилот ва маъмурият доир ба масъалањои 

муќаррар кардан ё таѓьир додани шароити мењнат дар корхона, 

муассиса, ташкилот рўй додаанд, органњои болоии хољагї ва 

иттифоќи касаба бо иштироки намояндагони маъмурият, 

коллективи мењнатї ва комитети иттифоќи касаба њал менамоянд. 

(Мувофиќи Укази Президиуми Совета Олии РСС Тољикистон 

аз 31 марта соли 1988). 

 

М о д д а и  212. Тартиби дида баромадани бањсњои мењнатї 

Тартиби бањсњои мењнатиро дида баромадани комиссияњои 

оид ба бањсњои мењнатї, комитетњои иттифоќњои касабаи 

корхонањо, муассисањо, ташкилотњо ва органњои аз рўи тартиби 

тобеияташон болої бо Асосњои ќонуни Иттифоќи РСС ва 

республикањои иттифоќї дар бораи мењнат, низомномаи тартиби 

дида баромадани бањсњои мењнатї, ки Президиуми Совети Олии 

СССР тасдиќ намудааст ва бо њамин Кодекс ба тартиб дароварда 

мешавад, тартиби дар судњои халќии районї (шањрї) дида 

баромадани бањсњои мењнатї бошад, ѓайр аз он бо Кодекси 

процессуалии гражданин РСС Тољикистон муайян карда 

мешавад. (Мувофиќи Укази Президиуми Совети Олии РСС 

Тољикистон аз 26 июли соли 1984). 

Мувофиќи Указњои Президиума Совети Олии РСС 

Тодииистон аз 29 май соли 1975 ва аз 26 июли соли 1984). 

 

М о д д а и  213. Ташкили комиссияњои оид ба бањсњои мењнатї 

Комиссияњои оид ба бањсњои мењнатї дар корхонањо, 

муассисањо, ташкилотњо аз намояндагони комитети иттифоќи 

касаба ва намояндагони маъмурияти корхона, муассиса, 

ташкилот, ки шумораашон баробар аст, ташкил карда мешаванд. 

(Мувофиќи Укази Президиуми Совети Олии РСС Тољикистон аз 

26 июли соли 1984). 

Дар корхона, муассиса ва ташкилот, ки дар он љо ба комитети 

иттифоќи касаба њуќуќњои комитети районии иттифоќи касаба 
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дода шудааст, бо ќарори ин комитет ва маъмурияти корхона, 

муассиса, ташкилот мумкин аст дар цехњо ва дигар 

подразделенияњои таркибї комиссияњои цехии оид ба дида, 

баромадани бањсњои мењнатї ташкил карда шаванд, ки онњо дар 

њамон асосњое, ки комиссияњои умумизаводї доранд, кор 

мебаранд. (Мувофиќи Указњои Президиуми  Совета Олии РСС 

Тољикистон аз 29 маи соли 1975 ва аз 26 июли соли 1984). 

Шумораи намояндагон аз њар кадом тараф бо созиши 

байнињамдигарии комитети иттифоќи касабаи корхона, муассиса, 

ташкилот (комитети цехии иттифоќи касаба) ва маъмурият 

муќаррар карда мешавад. Намояндагони тарафњо ба комиссия ба 

мўњлати ваколати комитети иттифоќи касабаи корхона муассиса, 

ташкилот (комитети цехии иттифоќи касаба) људо карда 

мешаванд. (Мувофиќи Укази Президиуми Совети Олии РСС 

Тољикистон аз 26 июли соли 1984). 

Дар корхонањо, муассисањо, ташкилотњое, ки комитети 

итпифоќи касаба нест, комиссияи оид ба бањсњои мењнатї дар 

њайати ташкилотчии иттифоќи касаба ва роњбари корхона, 

муассиса, ташкилот барпо карда мешавад. (Мувофиќи Укази 

Президиуми Совета Олии РСС Тољикистон аз 26 июли соли 1984). 

 

М о д д а и  214. Комиссияњои оид ба бањсњои мењнатї 

Комиссияи оид ба бањсњои мењнатї органи њатмии ибтидоии 

дидабарояндаи он бањсњои мењнатие мебошад, ки дар корхонањо, 

муассисањо, ташкилотњо дар байни коргарон ва хизматчиён, аз як 

тараф, ва маъмурият, аз тарафи дигар, ба миён меоянд, ба ѓайр аз 

он бањсњое, ки мувофиќи ќонун бевосита дар судњои халќии 

райони (шањрї) ва органњои дигар дида баромада мешаванд. 

Ќарорњои комиссия бо созиши тарафњо ќабул карда 

мешаванд. 
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М о д д а и  215. Бањсњое, ки дар комиссияњои оид ба бањсњои 

мењнатї дида баромада намешаванд 

Комиссияњои оид ба бањсњои мењнатї чунин бањсњоро дида 

баромада наметавонанд: 

1) бањсњое, ки бевосита дар судњои халќии районї (шањрї) 

дида шуданашон лозим аст (моддаи 217); 

2) бањсњое ки мувофиќи ќонун онњоро органњои аз рўи 

тартиби тобеияташон болої дида баромаданашон лозим аст. 

Комиссияњои оид ба бањсњои мењнатї, инчунин бањсњоро аз 

рўи масъалањои зерин дида намебароянд: 

1) муќаррар кардани нормањои коркард (нормањои ваќт), 

нормањои хизматрасонї (нормативњои шумора), маошњои 

мансабї ва ставкањои тарифї, таѓьир додани штатњо; 

2) њисоб кардан, таъин намудан ва додани ёрдампулї аз рўи 

суѓуртаи социалии давлатї ва нафаќањо, њисоб кардани стажи кор 

барои таъин намудани ёрдампулї ва нафаќа; 

3) њисоб кардани стажи кор барои додани имтиёзу бартарият, 

дар сурате, ки ќонун тартиби дигари дида баромадани ин 

бањсњоро барои мењнати бисьёрсола, мўайян кардани андозаи 

ставкањои музди кор, маошњої мансабї ва ѓайра); 

4) ба кор барќарор кардани коргарону хизматчиёне, ки бе 

ташаббуси маъмурияти корхона, муассиса, ташкилот аз кор холї 

карда шудаанд; 

5) додан ва таќсим кардани манзилгоњ, инчунин ќонеъ 

гардонидани эњтиёљоти маишии коркунон. 

Комиссияњо, инчунин бањсњои мењнатиро аз рўи дигар 

масъалањое, ки мувофиќи ќонунњои љорї барои дида баромадани 

ин масъалањо тартиби дигар муќаррар карда шудааст, дида 

баромада наметавонанд. 

Дар комиссияњои цехї бањсњои мењнатии оид ба масъалањои 

ба дигар цех ба кор гузарондан дида баромада намешаванд. 

Бањсњои вобаста ба ин масъаларо комиссияи умумизаводї  дида 

мебарояд. 

(Мувофиќи Укази Президиуми Совети Олии РСС Тољикистон 

аз 29 май соли 1975). 
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М о д д а и  216. Бањсњои мењнатиро дида баромадани 

комитетњои иттифоќи касаба 

Комитетњои иттифоќи касаба чунин бањсњои мењнатиро дида 

мебароянд: 

1) аз рўи аризањои коргарон ва хизматчиён, агар дар 

комиссияи оид ба бањсњои мењнатї розигии тарафњо ба даст 

наомада бошад; 

2) аз рўи шикоятњои коргарон ва хизматчиён аз болои 

ќарорњои ин комиссия. 

Комитети иттифоќи касаба, ки ба он њуќуќи комитети 

районии иттифоќи касаба дода шудааст, ба комитетњои цехии 

иттифоќи касаба њуќуќи дида баромадани бањсњои мењнатиро 

мувофиќи тартиби муќаррарнамудаи Низомнома дар бораи 

тартиби дида баромадани бањсњои мењнатї дода метавонад. 

(Мувофиќи Укази Президиуми Совети Олии РСС Тољикистон аз 

26 июли соли 1984). 

Дар ваќти дида баромадани бањси мењнатї, ки аз рўи он дар 

комиссия созиш ба даст наомадааст, комитети иттифоќи касаба аз 

рўи моњияти даъво ќарор мебарорад, (Мувофиќи Укази 

Президиуми Совети Олии РСС Тољикистон аз 26 июли соли 1984). 

Дар ваќти дида баромадани шикоят аз болои ќарори 

комиссияи оид ба бањсњои мењнатї комитети иттифоќи касаба 

метавонад ќарори комиссияро ба ќувваи амал мононад ё онро 

бекор кунад ва аз рўи моњияти бањс ќарор барорад. (Мувофиќи 

Укази Президиуми Совети Олии РСС Тољикистон аз 26 июли 

соли 1984). 

Комитети иттифоќи касаба бо ташаббуси худ ё бо эътирози 

прокурор ќарори комиссияро, ки ба ќонунњои љорї мухолиф аст, 

бекор мекунад ва аз рўи моњияти бањс ќарор мебарорад. 

(Мувофиќи Укази Президиуми Совети Олии РСС Тољикистон аз 

26 июли соли 1984). 

Комитетњои иттифоќи касаба вазифадоранд, ки бањсњои 

мењнатиро дар мўњлати њафт рўзи дохил шудани ариза ё шикоят 
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дида бароянд. 

(Мувофиќи Укази Президиуми Совети Олии РСС Тољикистон 

аз 29 май соли 1975). 

 

Моддаи 217. Дида баромадани бањсњои мењнатї дар судњои 

халќии районї (шањрї) 

Дар судњои халќии районї (шањрї) бањсњои мењнатї аз рўи 

чунин аризањо дида баромада мешаванд: 

1) коргарон ва хизматчиён, агар онњо бо ќарори комитети 

иттифоќи касабаи корхона, муассиса, ташкилот (комитети цехии 

иттифоќи касаба) розї набошанд (мувофиќи Укази Президиуми 

Совети Олии РСС Тољикистон аз 26 июли соли 1984); 

2) маъмурияти корхона, муассиса, ташкилот, агар он њисоб 

кунад, ки ќарори комитети иттифоќи касабаи корхона, муассиса, 

ташкилот (комитети цехии иттифоќи касаба) ба ќонунњои љорї 

мухолиф мебошад (мувофиќи Укази Президиуми Совети Олии 

РСС Тољикистон аз 26 июли соли 1984); 

3) коргарон ва хизматчиён, агар онњо бо ќарори комиссияи 

оид ба бањсњои мењнатї дар њайати ташкилотчии иттифоќи 

касаба ва роњбари корхона, муассиса, ташкилот розї набошад ва 

ё агар дар ин комиссия розигии тарафњо ба даст наомада бошад; 

4) прокурор, агар ў њисоб кунад, ки ќарори комитети 

иттифоќи касабаи корхона, муассиса, ташкилот (комитети цехии 

иттифоќи касаба), ё ќарори комиссияи оид ба бањсњои мењнатї 

дар њайати ташкилотчии иттифоќи касаба ва роњбари корхона, 

муассиса, ташкилот ба ќонунњои љорї мухолиф мебошад. 

Ѓайр аз он, ба комиссияи оид ба бањсњои мењнатї ва комитети 

иттифоќи касаба мурољиат накарда, бевосита дар судњои халќї 

районї (шањрї) бањсњои мењнатї аз рўи чунин аризањо дида 

баромада мешаванд; 

1) -коргарон ва хизматчиён дар бораи ба кор барќарор 

кардан, ки бо ташаббуси маъмурияти корхона, муассиса, 

ташкилот аз кор холї карда шудаанд, инчунин дар бораи дигар 
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кардани шарњи сабабњои аз кор холї карда шудани онњо, ба ѓайр 

аз бањсњои коркуноне, ки вазифањои дар номгўи махсус нишон 

дода шударо ишѓол мекунанд (моддаи 226); 

2) коргарон ва хизматчиёни корхонањо, муассисањо, 

ташкилотњое, ки дар он љойњо комитетњои иттифоќњои касаба ва 

ташкилотчиёни иттифоќи касаба нестанд, инчунин аз рўи 

аризањои шахсоне, ки дар колхозњо, ва ташкилотњои 

байниколхозї бо шартномаи мењнатї кор мекунанд (мувофиќи 

Укази Президиуми Совети Олии РСС Тољикистон аз 26 июли 

соли 1984); 

3) маъмурият дар бораи рўёндани товони зараре, ки коргарон 

ва хизматчиён ба корхона, муассиса, ташкилот расондаанд. 

Даъвои мењнатии байни коркуну маъмурият аз рўи масъалаи 

татбиќ намудани ќонунгузории мењнатие, ки нисбат ба ин коркун 

пешакї аз тарафи маъмурият бо розигии комитети иттифоќи 

касаба дар доираи хуќуќњояш њал карда шуда буд, инчунин 

бевосита дар суди халќии районї (шањрї) дида баромада 

мешавад. 

(Мувофиќи Указњои Президиуми Совети Олии РСС 

Тољикистон аз 29 маи соли 1975 ва аз 26 июли соли 1984.) 

 

М о д д а и  218. Дар бораи мўњлатњои мурољиат кардан барои 

њал намудани бањсњои мењнатї 

Коргарон ва хизматчиён метавонанд ба комиссияњои оид ба 

бањсњои мењнатї дар мўњлати се моњ аз рўзе, ки онњо дар бораи 

вайрон карда шудани њуќуќашон донистанд ва ё бояд 

медонистанд, аммо дар бораи масъалањои аз кор холї кардан 

бошад, ба суди халќии районї (шањрї) дар давоми як моњи аз 

рўзи ба онњо супурда шудани фармон дар бораи аз кор холї 

кардан мурољиат кунанд. (Мувофиќи Укази Президиуми Совети 

Олии РСС Тољикистон аз 26 июли соли 1984). 

Барои ба суд мурољиат кардани маъмурият аз рўи масъалањои 

аз коркунон рўёндани товони зарари моддии ба корхона, 
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муассиса, ташкилот расондашуда аз рўзи ошкор шудани зарари 

расондаи коркун як сол мўњлат муќаррар карда мешавад. 

(Мувофиќи Укази Президиуми Совети Олии РСС Тољикистон аз 

26 июли соли 1984). 

Худи њамон мўњлатњо дар ваќти ба суд мурољиат кардани 

органы аз љињати тобеият болої ё прокурор низ татбиќ карда 

мешаванд. (Мувофиќи Укази Президиуми Совети Олии РСС 

Тољикистон аз 31 марти соли 1977). 

Агар мўњлатњои дар њамин модда муќаррар кардашуда бо 

сабабњои узрнок гузаронида шаванд, онњоро мувофиќан 

комиссияи оид ба бањсњои мењнатї ва суд барќарор карда 

метавонанд. (Мувофиќи Укази Президиуми Совети Олии РСС 

Тољикистон аз 26 июли соли 1984). 

Шикоятњое, ки баъди як соли эътибор пайдо кардани ќарори 

суд ва ё ќарори органи аз љињати тобеият болої дар хусуси аз нав 

ба кор барќарор кардан дода шудааст, дида баромада намешавад. 

(Мувофиќи Укази Президиуми Совети Олии РСС Тољикистон аз 

31 марта соли 1988). 

 

М о д д а и  219. Барќарор кардан ба кор 

Агар коргар ё хизматчї бе асоси ќонунї аз кор холї карда ё 

худ ѓайриќонунї ба кори дигар гузаронида шуда бошад, ўро 

органе, ки бањси мењнатиро дида мебарояд, бояд ба кори 

пештарааш барќарор намояд. 

Агар коркун бе розигии комитеты иттифоќи касабаи корхона, 

муассиса, ташкилот аз кор холї карда шуда бошад, органе, ки 

бањсои мењнатиро дида мебарояд, бояд њалли онро то гирифтани 

розиши комитети иттифоќи касаба дар бораи бекор намудани 

шартномаи мењнатї бо коркун мавќуф гузорад. Дар сурати 

розигї надодан дар бораи аз кор холї кардани коркун комитета 

иттифоќи касаба дар бораи ба кор барќарор кардани ў ќарор 

ќабул мекунад. 

(Мувофиќи Укази Президиуми Совети Олии РСС Тољикистон 

аз 31 марти соли 1988). 
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М о д д а и  220. Додани музд барои ваќти прогули маљбурї ва ё 

иљро кардани кори муздаш камтар 

Ба коргар ва хизматчие, ки аз кор ѓайриќонунї холї карда ва 

боз ба кори пештарааш барќарор карда шудааст, бо ќарори суд 

барои ваќти прогули маљбурї аз рўзи аз кор холї карда шуданаш, 

вале на зиёдтар аз се моњ, музди миёнаи кораш дода мешавад. Ба 

њамин андоза бо карори суд барои ваќти прогули маљбурї дар он 

мавридњо музд дода мешавад, ки агар шарњи нодурусти сабаби аз 

кор холикунии дар дафтарчаи мењнатї навишта шуда барои ба 

кори нав дохил шудани коргар ё хизматчї монеъ шуда бошад. 

Музди миёнаи мењнат барои ваќти прогули маљбурї, вале на 

бештар аз барои се моњ, ба коркун, инчунин бо ќарори комиссияи 

оид ба бањсњои мењнатї, ќарори комитети иттифоќи касабаи 

корхона, муассиса, ташкилот (комитети цехии иттифоќи касаба) 

дода шуданаш мумкин аст. (Мувофиќи Укази Президиуми Совети 

Олии РСС Тољикистон аз 26 июли соли 1984). 

Ба коргар ё хизматчие, ки ѓайриќонунї ба дигар кор 

гузаронида ва боз ба кори пештарааш барќарор карда шудааст, 

бо ќарори органи оид ба дида баромадани бањсњои мењнатї 

барои ваќти прогули маљбурї музди миёнаи кораш ё худ барои 

ваќти иљро кардани кори муздаш камтар, вале барои на зиёдтар 

аз се моњ фарќи музди кораш дода мешавад. 

Музд барои ваќти прогули маљбурї дар мавриди 

ѓайриќонунї аз кор холї намудан ё ба дигар кор гузаронидан 

инчунин додани фарќи музди кор дар ваќти иљро кардани кори 

муздаш камтар мумкин аст дар сурати набудани ќарори органи 

оид ба дида баромадани бањсњои мењнатї низ аз тарафи 

маъмурияти корхона, муассиса, ташкилот дода шавад. 

(Мувофиќи Укази Президиуми Совети Олии РСС Тољикистон 

аз 29 маи соли 1975). 
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М о д д а и  221. Фавран иљро кардани баъзе њалномањо ва 

карорњои доир ба бањсњои мењнатї 

Њалнома ё ќароре, ки органи оид ба дида баромадани 

бањсњои мењнатї дар бораи ба кор барќарор кардани коркуни 

ѓайриќонунї аз кор холї кардашуда ё ба дигар кор 

гузаронидашуда баровардааст, бояд фавран нљро карда шавад. 

Агар маъмурият иљрои ин гуна њалнома ё ќарорро дер мононда 

бошад, он гоњ барои ваќти дер монондан аз рўзи бароварда 

шудани њалнома ё карор то рўзи иљро кардани он ба коркун 

музди миёнаи кораш ё фарќи музди кор дода мешавад. 

Њалнома дар бораи руёнидани музди кор, вале барои на 

зиёдтар аз як моњ низ, бояд фавран иљро карда шавад. 

 

Моддаи  222. Гузоштани љавобгарии моддї ба зиммаи шахси 

мансабдоре, ки барои ѓайриќонунї аз кор холї кардан ё ба кори 

дигар гузаронидан гунањкор аст 

Суд ба зиммаи шахси мансабдоре, ки барои ѓайриќонунї аз 

кор холї кардан ё ба кори дигар гузаронидани коркун гунањкор 

аст, вазифа мегузорад, ки товони зарареро, ки ба корхона, 

муассиса, ташкилот бинобар додани музди кор барои ваќти 

прогули маљбури ё барои ваќти иљро кардани кори муздаш 

камтар расонда шудааст, дињад. Ин гуна вазифа ба шарте гузошта 

мешавад, ки агар коркун бо ошкоро вайрон кардани ќонун аз кор 

холї карда ё ба кори дигар гузаронида шуда бошад ё агар 

маъмурият иљрои њалномаи судро ё худ ќарори органи аз љињати 

тобеият болоиро дар бораи ба кор барќарор кардан дер мононда 

бошад. Андозаи товони зарар аз оклади семоњаи шахси 

мансабдор зиёд шуданаш мумкин нест. (Мувофиќи Укази Пре-

зидиуми Совети Олии РСС Тољикистон аз 31 марти соли 1977). 
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М о д д а и  223. Мањдуд намудани баргашти иљро аз рўи корњои 

мењнатї 

Дар мавридњои ба тариќи назорат бекор кардани њалномањои 

суд дар бораи рўёнидани музди кор ва дигар музддињињо, ки аз 

муносибатњои њуќуќии мењнатї ба миён меояд, барои баргашти 

иљро роњ дода намешавад, ба ѓайр аз мавридњое, ки њалномаи 

бекор кардашуда ба маълумотњои бардурўѓи даъвогар ё 

њуљљатњои ќалбакии пешнињодкардаи ў асос ёфта бошад. 

Танњо дар њолати мављуд будани њамин гуна шартњо ва дар 

сурати баъдтар дигар хел њал карда шудани бањси мењнатї аз 

коргарон ва хизматчиён баргашта рўёнидани маблаѓњое, ки дар 

асоси ќарори пештар баровардашудаи комиссияи оид ба бањсњои 

мењнатї ё ќарори комитети иттифоќи касабаи корхона, муассиса, 

ташкилот дода шудаанд, мумкин аст. (Мувофиќи Укази 

Преэидиуми Совети Олии РСС Тољикистон аз 26 июли соли 1984). 

 

М о д д а и  224. Мўњлати ќарори комиссияи оид ба бањсњои 

мењнатї ва ќарори комитети иттифоќи касабаро дар бораи бањси 

мењнатї иљро кардани маъмурият 

Ќарори комиссияи оид ба бањсњои мењнатї ва ќарорро дар 

бораи бањси мењнатї, ки комитети иттифоќи касаба 

баровардааст, маъмурияти корхона, муассиса, ташкилот бояд дар 

мўњлати дањ рўз иљро кунад, ба шарте ки дар ќарор дигар хел 

мўњлати иљрои он нишон дода нашуда бошад. (Мувофиќи Укази 

Президиуми Совети Олии РСС Тољикистон аз 26 июли соли 1984). 

 

М о д д а и  225. Маљбуран иљро кунонидани ќарори комиссияи 

оид ба бањсњои мењнатї ё ќарори комитети иттифоќи касаба дар 

бораи бањси мењнатї 

Дар мавриди ќарори комиссияи оид ба бањсњои мењнатї ё 

ќарореро, ки комитети иттифоќи касаба аз рўи моњияти бањс 

баровардааст, дар мўњлате, ки дар моддаи 224 њамин Кодекс 
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нишон дода шудааст, иљро накардани маъмурияти корхона, 

муассиса, ташкилот комитети иттифоќи касаба ба коргар ё 

хизматчї шањодатномае медињад, ки он ќувваи вараќаи иљроро 

дорад. (Мувофиќи Укази Президиуми Совети Олии РСС 

Тољикистон аз 26 июли соли 1984). 

Шањодатномаро барои иљро кунондани ќароре, ки комиссия 

дар њайати ташкилотчии иттифоќи касаба ва роњбари корхона, 

муассиса, ташкилот баровардааст, органи болоии иттифоќи 

касаба медињад. 

Коргар ё њизматчї барои гирифтани шањодатнома дар 

давоми як моњи аз рўзи ба ў супурда шудани нусхаи љои дахлдори 

протоколи маљлиси комиссияи оид ба бањсњои мењнатї ё ќарори 

комитети иттифоќи касаба мурољиат карда метавонад. 

(Мувофиќи Укази Президиуми Совети Олии РСС Тољикистон аз 

26 июли соли 1984). 

Агар коркун ё маъмурият дар мўњлати муќарраршуда барои 

њал кардани бањси мењнатї ба суд мурољиат кунад, барои иљрои 

ќарори комитети Иттифоќи касаба шањодатнома дода 

намешавад. (Мувофиќи Укази Президиуми Совети Олии РСС 

Тољикистон аз 26 июли соли 1984). 

Иљрочии суд дар асоси шањодатномаи аз тарафи комитети 

иттифоќи касаба додашуда ва дар муддати на дертар аз се моњ ба 

суд пешнињод кардашуда ќарори комиссияи оид ба бањсњои 

мењнатї ё ќарори комитети иттифоќи касабаро ба тариќи 

маљбурї ба иљро мерасонад. (Мувофиќи Укази Президиуми 

Совети Олии РСС Тољикистон аз 26 июли соли 1984). 

 

М о д д а и  226. Бањсњои мењнатиро дида баромадани органњои 

аз рўи тартиби тобеияташон болої 

Органњои аз рўи тартиби тобеияташон болої бањсњои 

мењнатиро аз рўи чунин аризањо дида мебароянд: 

1) коркунони ишѓолкунандаи вазифањое, ки дар номгўи №1 

иловаи №1 Низомномаи тартиби дида баромадани бањсњои 
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мењнатї номбар шудаанд,— аз рўи масъалањои аз кор холї 

кардан, таѓьир додани шарњи сабабњои аз кор холї намудан ва ба 

кори дигар гузаронидани онњо, инчунин додани чазоњои 

интизомї; 

2) коркунони дар номгўи №2 иловаи №1, Низомномаи 

тартиби дида баромадани бањсњои мењнатї номбар шуда,— аз 

рўи масъалањо дида баромадани бањсњои мењнатї номбар шуда,— 

аз рўи масъалањои аз кор холї кардан ё таѓьир додани шарњи 

сабаби аз кор холї намудан, агар аз кор холикунї ба тартиби 

муќарраршуда ба вазифаи ишѓолкардааш номувофиќ дониста 

шудан ё ин ки ба мўњлати нав интихоб карда нашудан вобаста 

бошад, инчунин муаллимони мактабњои маълумоти умумї, ки 

дар натиљаи аттестация ба вазифаи ишѓолкардаашон номувофиќ, 

дониста шудаанд; 

3) коркуноне ки мувофиќи уставњои интизомї масъулияти 

интизомї доранд, аз рўи масъалањои ба онњо додани љазоњои 

интизомї; 

4) коркунони роњбарикунандаи корхонањо, муассисањо, 

ташкилотњо доир ба масъалањои мукофотњо, ки барои ба онњо 

додан мувофиќи ќоидањои дар амал буда аз тарафи роњбарони 

ташкилотњои болої тасдиќ карда мешаванд. 

Дар мавриди ба кори пештарааш барќарор карда шудани 

коркун бо ќарори органи аз рўи тартиби тобеияташ болої барон 

ваќти прогули маљбурї аз рўзи аз кор холї шудан ё барои ваќти 

иљрои кори муздаш кам, вале на бештар аз барои  се моњ њаќ дода 

мешаад. Дар ин маврид мувофиќан моддањои 220 ва 222 њамин 

Кодекс татбиќ карда мешаванд. 

Органи аз рўи тартиби тобеияташ болої вазифадор аст, ки аз 

ваќти дохил шудани ариза аз дањ рўз дер намонда бањси 

мењнатиро дида барояд ва аз натиљааш њатман ба коркунони 

манфиатдор хабар  дињад. 

(Мувофиќи Укази Президиуми Совети Олии РСС Тољикистон 

аз 29 маи соли 1975). 
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М о д д а и  2261. Ќонеъ гардондани талаботи пулї 

Њангоми дида баромадани бањсњои меднатии вобаста ба 

талаботи пулї, ѓайр аз талабњои ба коркун додани музди миёнаи 

мењнатии барои ваќти прогули маљбурї ва ё фарќи музди мењнат 

барои ваќти иљрои кори муздаш камтар (моддањои 220 ва ќисми 

дуюми Моддаи 226 њамин Кодекс), органе ки бањсро дида 

мебарояд, њаќ дорад дар бораи ба коркун додани маблаѓ барои 

муддати на зиёдтар аз як сол, вале аз рўи масъалаи доир ба 

компенсацияи пулї барои отпуски истифода бурда нашуда 

њангоми аз кор холї карда шудан бошад, барои на зиёдтар аз 2 

соли корї (дар районњои Шимолї Дур ва дар мањалњои ба 

районњои Шимоли Дур баробар карда шуда барои на зиёдтар аз 3 

соли корї) ќарор ќабул кунад. 

(Мувофиќи Укази Президиуми Совети Олии РСС Тољикистон 

аз 29 маи соли 1975). 

 

М о д д а и  227. Мўњлатњои мурољиат намудан ба комитети 

иттифоќи касаба ва ба суд дар бораи њал кардани бањсњои мењнатї 

Коркуне, ки бо ќарори комиссияи оид ба бањсњои мењнатї 

розї намебошад, дар мўњлати 10 рўз, яъне аз рўзи ба ў супурда 

шудани нусхаи љои дахлдори протоколи маљлиси комиссия сар 

карда, ба комитети иттифоќи касаба мурољиат карда метавонад. 

(Мувофиќи Укази Президиуми Совети Олии РСС Тољикистон аз 

26 июли соли 1984). 

Дар он мавриде, ки агар коркун бо ќарори оид ба бањси  

мењнатї, ки комиссия дар њайати ташкилотчии иттифоќи касаба 

ва роњбари корхона, муассиса, ТАШКИЛОТ баровардааст, розї 

набошад, метавонад дар давоми худи њамон мўњлат бо ариза дар 

бораи њал кардани бањси мењнатї ба суди халќии районї (шањри) 

мурољиат намояд. 

Агар коркун бо ќарори оид ба бањси мењнатие, ки комитети 

иттифоќи касаба баровардааст, розї набошад, метавонад дар 

мўњлати 10 рўзи пас аз рўзи гирифтани ќарори комитети 
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иттифоќи касаба бо ариза дар бораи дида баромадани бањси 

мењнатї ба суди халќии районї (шањрї) мурољиат намояд. 

(Мувофиќи Укази Президиуми Совети Олии РСС Тољикистон аз 

26 июли соли 1984). 

Маъмурияти корхона, муассиса, ташкилот, агар чунин 

шуморад, ки ќарори дар хусуси бањси мењнатї баровардаи 

комитети иттифоќи касаба ба ќонунњои мењнатї  мухолиф аст, 

метавонад дар мўњлате, ки дар ќисми сеюми њамин модда нишон 

дода шудааст, дар бораи њал кардани бањси мењнатї ба суди 

халќии районї (шањрї) мурољиат намояд. (Мувофиќи Укази 

Президиуми Совети Олии РСС Тољикистон аз 26 июли соли 1984). 

 

БОБИ XVI 

ИТТИФОЌЊОИ КАСАБА. ИШТИРОКИ КОРГАРОН 

ВА ХИЗМАТЧИЁН ДАР ИДОРА КАРДАНИ КОРХОНАЊО, 

МУАССИСАЊО, ТАШКИЛОТЊО 

М о д д а и  228. Њуќуќи коргарон ва хизматчиён ба муттањид 

шудан дар иттифоќњои касаба 

Мувофиќи Конституцияи СССР ва Конституцияи РСС 

Тољикистон ба коргарон ва хизматчиён њуќуќи муттањидшавї дар 

иттифоќњои касаба таъмин карда мешавад. 

Иттифоќњои касаба мувофиќи уставњои ќабул мекардагии 

худашон амал мекунанд ва дар органњои давлатї ба ќайд гирифта 

намешаванд. 

Органњои давлатї, корхонањо, муассисањо, ташкилотњо 

вазифадоранд, ки ба иттифоќњои касаба дар фаъолияташон 

њарљониба мадад расонанд. 

 

М о д д а и 229. Њуќуќњои иттифоќњои касаба 

Иттифоќњои касаба дар соњаи истењсолот, мењнат, маишат ва 

маданият њимоякунандаи манфиатњои коргарон ва хизматчиён 

мебошанд. 

Иттифоќњои касаба дар тартиб додан ва ба амал баровардани 
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планњои давлатии тараќќиёти иќтисодї ва социалї, дар њалли 

масъалањои таќсим намудан ва истифода бурдани захирањои 

моддї ва молиявї, иштирок мекунанд, коргарон ва хизматчиёнро 

ба идоракунии корхонањо, муассисањо, ташкилотњо љалб 

менамоянд, мусобиќаи социалистї, эљодкории оммавии 

техникиро ташкил мекунанд ба мустањкам шудани интизоми 

истењсолї ва мењнатї мадад мерасонанд. (Мувофиќи Укази 

Президиуми Совети Олии РСС Тољикистон аз 26 июли соли 1984). 

Дар мавридњое, ки дар ќонунњои Иттифоќи РСС ва РСС 

Тољикистон ва ќарорњои Совети Вазирони СССР ва Совети 

Вазирони РСС Тољикистон пешбинї карда шудаанд, корхонањо, 

муассисањо, ташкилотњо ва органњои болоии онњо бо якљоягї ё бо 

розигии органњои иттифоќњои касаба шартњои мењнатї ва музди 

мењнатро муќаррар мекунанд, ќонунњои оид ба мењнатро татбиќ 

менамоянд, фондњои љамъиятии истеъмолро истифода мебаранд. 

Иттифоќњои касаба ба риоя карда шудани ќонунњои оид ба 

мењнат ва ќоидањои муњофизати мењнат мушоњида ва назорат 

мебаранд, ба хизматрасонии манзилї маишии коргарон ва 

хизматчиён назорат мекунанд. 

Иттифоќњои касаба суѓуртаи давлатии иљтимої, инчунин 

санаторияњо, профилакторияњо ва хонањои истироњатї, 

муассисањои маданияту маърифат, туристи ва спортии дар 

ихтиёрашон бударо идора мекунанд. 

Иттифоќњои касабаи РСС Тољикистон дар шахси Совети 

республикавї ба њуќуќи ташаббуси ќонунгузорї  моликанд. 

 

М о д д а и  230. Органњои иттифоќњои касаба — шахсони 

юридикї 

Комитетњои иттифоќњои касабаи корхонањо, муассисањо, 

ташкилотњо комитетњои болої, инчунин Советњои иттифоќњои 

касаба шахсони юридикї мебошанд. 
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М о д д а и  231. Њуќуќи коргарон ва хизматчиён ба иштирок 

дар идора кардани корхонањо, муассисањо, ташкилотњо 

Коргарон ва хизматчиён њуќуќ доранд дар идора кардани 

корхонањо, муассисањо, ташкилотњо ба воситаи маљлисњои умумї 

(конференцияњо) ва советњои коллективњои мењнатї, иттифоќњои 

касаба ва дигар хел ташкилотњои љамъиятї, органњои назорати 

халќї ва дигар органњои љамъиятї, ки коллективњои мењнатї 

амал мекунанд, иштирок карда, дар бораи бењтар намудани кори 

корхона, муассиса, ташкилот, инчунин доир ба масъалањои 

хизматрасоии иљтимої-маданї ва маишї таклифњо пешнињод 

намоянд. (Мувофиќи Укази Президиуми Совети Олии РСС 

Тољикистон аз 31 марти соли 1988). 

 

М о д д а и  232. (Бо Укази Президиуми Совети Олии РСС 

Тољикистон аз 26 июли соли 1984 аз эътибор соќит дониста 

шудааст). 

 

М о д д а и  233. Вазифањои маъмурият барои муњайё намудани 

шароите, ки иштироки коргарон ва хизматчиёнро дар идоракунии 

истењсолот таъмин намоянд 

Маъмурияти корхонањо, муассисањо, ташкилотњо вазифадор 

аст чунин шароите муњайё намояд, ки иштироки коргарон ва 

хизматчиёнро дар идора кардани корхонањо, муассисањо, 

ташкилотњо, таъмин намояд. Шахсони мансабдори корхонањо, 

муассисањо, ташкилотњо вазифадоранд, ки фикру мулоњизањои 

танќидї ва таклифњои коргарон ва хизматчиёнро дар мўњлати 

муќарраршуда дида баромада, аз чорањои андешидашуда ба онњо 

хабар дињанд. (Мувофиќи Укази Президиуми Совети Олии РСС 

Тољикистон аз 26 июли соли 1984). 
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М о д д а и  234. Њуќуќњои комитети иттифоќи касабаи корхона, 

муассиса, ташкилот 

Њуќуќњои комитети иттифоќи касаба ва муносибатњои байни 

он ва маъмурияти корхона, муассиса, ташкилот бо ќонуни СССР 

дар бораи њуќуќњои комитети иттифоќи касабаи корхона, 

муассиса, ташкилот муайян карда мешаванд. (Мувофиќи Укази 

Президиуми Совети Олии РСС Тољикистон аз 26 июли соли 1984). 

Комитети иттифоќи касабаи корхона, муассиса, ташкилот 

(мувофиќи Укази Президиуми Совети Олии РСС Тољикистон аз 

26 июли соли 1989): 

дар соњаи истењсолот, мењнат, маишат ва маданият 

њимоякунандаи манфиатњои коргарон ва хизматчиёни корхона, 

муассиса, ташкилот мебошад; 

бо якљоягии маъмурият фонди њавасмандгардонии моддї ва 

фонди чорабинињои иљтимої-маданї ва сохтмони манзилиро аз 

рўи таъиноти муќарраршуда таќсим мекунад, сметањои харољоти 

ин фондњоро тасдиќ менамояд, инчунин андозањои мукофотњо ва 

дигар хел њавасмандгардонї, ёрии моддї ва мукофотњоро барои 

љамъбасти натиљањои солонаи кори корхона, ташкилот аз фонди 

њавасмандгардонии моддї муайян мекунанд; 

маърўзањои роњбарони корхона, муассиса, ташкилотро дар 

бораи иљрои плани истењсолот, ўњдадорињо аз рўи шартномаи 

коллективї, чорабинињои оид ба ташкил ва бењтар намудани 

шароити мењнат, хизматрасонии моддї-маишї ва мадании 

коргарон ва хизматчиён мешунавад ва бартараф кардани 

камбудињои ошкоршударо талаб мекунад; 

бо якљоягии органњои интихобии ташкилотњои партиявї ва 

комсомолї дар кори аз тарафи совети коллективи мењнатї тасдиќ 

карда шудани шартњои мусобиќаи социалистї ва љамъбасти 

натиљањои он иштирок менамояд, бо якљоягии маъмурият 

мусобиќаи социалистї ташкил мекунад, натиљаи ин мусобиќаро 

ба таври васеъ оммавї мегардонад, таљрибаи пешќадамро пањн 

мекунад. Њамаи маблаѓњои мукофотро аз рўи мусобиќаи 
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социалистї роњбари корхона, ташкилот бо розигии комитети 

иттифоќи касабаи корхона, ташкилот харљ мекунад. (Мувофиќи 

Укази Президиуми Совети Олии РСС Тољикистон аз 31 марти 

соли 1988). 

Ба инкишофи ихтироъкорї ва рационализаторї њарљониба 

мадад мерасонад ва ба кори дар сари ваќт љорї намудани 

таклифњои кабулшудаи ихтироъкорї ва рационализаторї 

назорат мекунад. Бо якљоягии маъмурияти корхона, ташкилот 

шикоятњои коргарон ва хизматчиёнро дар хусуси рад кардани 

таклифњои рационализатории онњо, инчунин шикоятњоро доир ба 

масъалањои тартиби њисоб карда гузаронидан ва мўњлатњои 

додани мукофотро барои таклифњои рационализаторї ва 

ихтироъкории ќабулшуда дида мебарояд; 

дар кори њал кардани масъалањои мењнат ва музди кор, ки 

онњоро мувофиќи ќонунњо маъмурият бо якљоягї ё бо розигии 

комитети иттифоќи касаба њал карданаш лозим аст, иштирок 

мекунад (мувофиќи Укази Президиуми Совети Олии РСС 

Тољикистон  аз 26 июли соли 1984); 

аз болои ќонунњои оид ба мењнат, ќоидањо ва нормањои оид 

ба техникаи бехатарї ва санитарияї истењсолотро ба љо овардан, 

шартњои муќарраршудаи додани музди мењнатро дуруст татбиќ 

намудани маъмурияти корхона, муассиса, ташкилот назорат 

мебарад; 

шикоятњоро аз болои ќарори маъмурият дар бораи аз тарафи 

корхона, муассиса ва ташкилот дода шудани товони зараре, ки ба 

коргарон ва хизматчиён дар натиљаи маъюбшавї ё дигар хел 

зарарбинии саломатиашон вобаста ба кор расонда шуда аст, дида 

мебарояд; 

суѓуртаи давлатии иљтимоии коргарон ва хизматчиёнро ба 

амал мебарорад, аз рўи суѓуртаи иљтимоии ёрдампулињо таъин 

мекунад, бо якљоягии маъмурият њуљљатњоеро, ки барои ба 

коргарон, хизматчиён ва ба окладом онњо таъин кардани нафаќа 

заруранд, тайёр мекунад ва онњоро барои таъин кардани нафаќа 
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пешнињод мекунад, коргарон ва хизматчиёнро ба санаторияњо, 

профилакторияњо ва хонањои истироњат мефиристонад, њолати 

хизматрасонии тиббиро ба коргарон, хизматчиён ва аъзоёни 

оилањои онњо тафтиш мекунад; 

бо якљоягии маъмурият майдони истиќоматиро дар биноњои 

истиќоматии корхона, муассиса, ташкилот, инчунин майдони 

истиќоматиеро, ки аз дигар биноњо ба ихтиёри онњо дода 

мешавад, бо тартиби муќарраршуда таќсим мекунад, аз болои 

хизматрасонии маданї-маишї назорат мебарад; 

Коркунонро ба вазифањои роњбарикунандаи хољагии 

корхонањо, муассисањо, ташкилотњо, агар ба тариќи интихобкунї 

иваз карда нашаванд, маъмурият бо роњи ба назар гирифтани 

фикри комитети иттифоќи касабаи корхона, муассиса, ташкилот 

таъин мекунад (мувофиќи Укази Президиуми Совети Олии РСС 

Тољикистон аз 31 марти соли 1988). 

Комитети иттифоќи касабаи корхона, муассиса, ташкилот боз 

дигар њуќуќњо низ дорад, ки онњо дар ќонунњои Иттифоќи РСС, 

њамин Кодекс ва дигар хел актњои ќонунгузории РСС Тољикистон 

пешбинї карда шудаанд. 

(Мувофиќи Укази Президиуми Совети Олии РСС 

Тољикистон аз 26 июли соли 1984). 

 

М о д д а и  235. Ваколати органњои иттифоќњои касаба дар 

ваќти назорат карданашон ба риояи ќонунњои оид ба мењнат ва 

хизматрасонии манзилї-маишї ба коргарон ва хизматчиён 

Аъзоёни комитетњои иттифоќњои касабаи корхонањо, 

муассисањо, ташкилотњо ва органњои болоии иттифоќњои касаба, 

инчунин дигар намояндагони ваколатдори ин органњо барои  

назорат кардан ба риоя карда шудани ќонунњои оид ба мењнат, 

ќоидањои муњофизати мењнат, ба иљрои шартномањои коллективї 

ва хизматрасонии манзилї-маишї ба коргарон ва хизматчиён 

хукуќ доданд, ки: 

бемамониат цехњо, шуъбањо, устохонањо ва дигар љойњои 
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кори корхона, муассиса, ташкилотро даромада бинанд (мувофиќи 

Укази Президиуми Совети Олии РСС Тољикистон аз 26 июли 

соли 1984); 

аз маъмурияти корхона, муассиса, ташкилот њуљљатњо, 

маълумотњо ва баёноти дахлдор талаб кунанд, инчунин њисобу 

китоби доир ба музди корро тафтиш намоянд; 

кори корхонањои савдо ва хўроки умумї, инчунин кори 

поликлиникањо, боѓчањо ва яслињои бачагон, хобгоњњои умумї, 

њаммомњо ва дигар корхонањои коммуналї-маиширо, ки ба 

коргарон ва хизматчиёни корхона, муассиса, ташкилоти дахлдор 

хизмат мерасонанд, тафтиш кунанд. 

Органњои иттифоќњои касаба, агар зарур шуда монад, ба 

ташкилотњои дахлдор дар бораи ба љавобгарии интизомї 

кашидани коркунони роњбарикунандае, ки ќонунњои оид ба 

мењнат ва ќоидањои муњофизати мењнатро вайрон мекунанд, 

таклифњо пешнињод кунанд. Ин ташкилотњо вазифадоранд, ки 

дар мўњлати як моњ аз чорањои дидаашон ба органи иттифоќи 

касаба хабар дињанд. 

 

М о д д а и  236. Ба комитетхри иттифоќњои касаба људо карда 

додани биноњо, воситањои наќлиёт ва алоќа 

Корхона, муассиса, ташкилот вазифадоранд, ки ба комитети 

иттифоќи касаба барои кори худи комитет ва барои 

гузаронидани маљлисњои коргарон ва хизматчиён бепул биноњои 

зарурии дорои тамоми таљњизот, шабакаи гармкунї, хизматњои 

фаррошї ва посбонї људо карда дињанд. (Мувофиќи Укази 

Президиуми Совети Олии РСС Тољикистон аз 26 июли соли 

1984). 

Маъмурият ба комитети  иттифоќи касаба бепул воситањои 

наќлиёт ва алоќа људо карда медињад. (Мувофиќи Укази 

Президиуми Совети Олии РСС Тољикистон аз 26 июли соли 

1984). 
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Моддаи 237. Ба ихтиёри комитетњои иттифоќњои касаба 

додани иморатњо, биноњо, иншоот, боѓу чорбоѓњо барои гузаро-

нидани кори маданияту маърифат, солимгардонї, тарбияи 

љисмонї ва спортї 

Иморатњо, биноњо, иншоот, боѓу чорбоѓњо, ки барои 

гузаронидани кори маданияту маърифат, солимгардонї, 

тарбияи љисмонї ва спортї дар байни коргарон ва хизматчиёни 

корхона, муассиса, ташкилот ва аъзоёни оилањои онњо таъин 

шудаанд, инчунин лагерьњои пионерон, ки дар баланси корхона, 

муассиса, ташкилот мебошанд, барои бепул истифода бурдан ба 

комитети иттифоќи касаба дода мешаванд. Иморатњо, биноњо ва 

иншооти иљорагирифтаи корхона, муассиса, ташкилот, ки барои 

њамин маќсадњо таъин шудаанд, низ барои бепул истифода 

бурдан ба комитети иттифоќи касаба дода мешаванд. 

(Мувофиќи Укази Президиуми Совети Олии РСС Тољикистон аз 

26 июли соли 1984). 

Иморатњо, биноњо ва иншооте, ки дар њамин модда нишон 

дода шудаанд, инчунин лагерьњои пионерон аз њисоби корхона, 

муассиса, ташкилот аз љињати хољаги таъмин, таъмир, гарм, 

равшан, рўбучин, посбонї карда, инчунин љињозонида мешаванд. 

 

М о д д иа 238. Ба органњои иттифоќњои касаба барои кори 

маданияту маърифат ва тарбияи љисмонї пул људо кардани 

корхонањо ва ташкилотњо 

Корхонањо ва ташкилотњо вазифадоранд, ки ба органњои 

итифоќњои касаба барои кори маданияту маърифат ва тарбияи 

љисмонї маблаѓњо људо кунанд. 

 

М о д д а и  239. Кафолатњои иловагии коркунони интихобии 

иттифоќњои касаба ва аъзоёни советњои коллективќои мењнатї 

Коргарон ва хизматчиёне, ки ба њайати комитети иттифоќи 

касабаи корхона, муассиса, ташкилот, комитети цехии иттифоќи 

касаба, муассиса, ташкилот интихоб шудаанду аз кори 
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истењсолотии худ озод карда нашудаанд, бе розигии пешакии 

комитети иттифоќњои касаба, раисони ин комитетњо ва 

ташкилотчиёни иттифоќњои касаба бошанд бе розигии пешакии 

органи болоии иттифоќи касаба ба кори дигар гузаронида 

шуданашон ё ки ба онњо љазои интизомї дода шуданашон 

мумкин нест. (Мувофиќи Укази Президиуми Совети Олии РСС 

Тољикистон аз 26 июли соли 1984). 

Раисон ва аъзоёни комитетњои иттифоќњои касабаи корхона, 

муассиса, ташкилот, ки аз кори истењсолотиашон озод карда 

нашудаанд, бо ташаббуси маъмурият на фаќат бо риоя карда 

шудани тартиби умумии аз кор холикунї, балки инчунин пас аз 

гирифтани розигии органи болоии иттифоќи касаба аз кор холї 

кардан мумкин аст. Бо ташаббуси маъмурият барои аз кор холї 

кардани ташкилотчиёни иттифоќњои касаба танњо бо розигии 

органи болоии иттифоќи касаба роњ дода мешавад. (Мувофиќи 

Укази Президиуми Совети Олии РСС Тољикистон аз 26 июли 

соли 1984). 

Аъзоёни совети коллективи мењнатиро бе розигии совети 

коллективњои мењнатї бо ташаббуси маъмурият ба кори дигар 

гузаронидан ва ё љазои интизомї додан мумкин нест. Бо 

ташаббуси маъмурият аз кор холї кардани аъзоёни совети 

коллективи мењнатї, ѓайр аз риояи тартиби умумии аз кор 

холикунї, фаќат бо розигии совети коллективи мењнатї иљозат 

дода мешавад. (Мувофиќи Укази Президиуми Совети Олии РСС 

Тољикистон аз 31 марти соли 1988). 

 

М о д д а и  240. Муносибатњои байнињамдигарии комитети 

иттифоќи касаба ва маъмурияти корхона, муассиса, ташкилот 

Муносибатњои байнињамдигарии комитети иттифоќї касаба 

ва маъмурияти корхона, муассиса, ташкилот бо Ќонуни СССР 

оид ба њуќуќњои комитети иттифоќи касабаи корхона, муассиса, 

ташкилот муайян карда мешавад. 

(Мувофиќи Укази Президиуми Совети Олии РСС Тољикистон 

аз 26 июли соли 1984). 
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БОБИ ХVI-А 

КОЛЛЕКТИВИ МЕЊНАТЇ 

М о д д а и  240  Худидоракунии коллективи мењнатї дар соњаи 

мењнат 

Коллективи мењнатї њўљаини комилњуќуќи корхона буда, 

њамаи масъалањои тараќќиёти истењсолї ва социалиро 

мустаќилона њал мекунад. Мувофиќи ќонун коллективи мењнатї 

тадбирњои оид ба ташкили мењнат, ба норма даровардан, музди 

кор ва муњофизати мењнатро ба амал мебарорад. Худидоракунии 

социалисти дар шароити ошкорбаёнии комил бо роњи иштироки 

тамоми  коллектив ва ташкилотњои љамъиятии он дар 

баровардани ќарорњои муњимтарин ва назорати иљрои онњо, 

интихоби роњбарон ва яккасардорї дар идоракунии корхона 

татбиќ мешавад. 

Худидоракуниро коллективњои мењнатии корхонањо  

воњидњои структурии иттињодияњо, коллективњои 

подразделенияњо ва бригадањо ба амал мебароранд. (Мувофиќи 

Укази Президиуми Советии Олии РСС Тољикистон аз 31 марти 

соли 1988). 

 

М о д д а и  2401. Ваколати маљлиси умумии (конференцияи) 

коллективи мењнатї дар соњаи мењнат 

Маљлиси умумии (конференцияи) коллективи мењнатї 

роњбари корхона, совети коллективи мењнатиро интихоб мекунад 

ва њисоботро дар бораи фаъолияташон мешунавад, планњои 

тараќќиёти иќтисодї ва социалии корхонаро муњокима ва тасдиќ 

менамояд, ўњдадорињои социалисти ќабул менамояд, шартномаи 

коллективиро маъќул меёбад, ќоидањои тартиботи дохилии 

мењнатиро тасдиќ мекунад ва масъалањои дигари бештар муњими 

фаъолияти корхонаро дар соњаи мењнат муњокима мекунад. 

Ќарорњои маљлиси умумї (конференция), ки дар доираи 

                                                           
31 марти соли 1988 ба кодекс боби ХVI-А илова карда шудааст. 
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ваколатњои коллективи мењнатї ва мувофиќи ќонун кабул 

шудаанд, барои аъзоёни коллектив ва маъмурият, њамчунин 

барои органњои болоии давлатї ва хољагї њатмї мебошанд. 

 

М о д д а и  240 3. Ваколатњои совети коллективи мењнатї 

Дар давраи байни маљлисњои умумии (конференцияњои) 

коллективи мењнатї ваколати онро совети коллективи мењнатї 

иљро мекунад. 

Совети коллективи мењнатї: 

иљрои ќарорњои маљлисњои умумии (конференцияњои) 

коллективи мењнатї, татбиќи фикру мулоњизаи танќидї ва 

таклифњои коргарон, хизматчиёнро тањти иазорат мегирад, ба 

коллективи мењнатї аз иљрои онњо хабар медињад; 

њисоботи маъмуриятро дар бораи рафти иљрои плану 

ўњдадорињои шартномавї, натиљањои фаъолияти истењсолию 

хољагї мешунавад, чорањоеро муайян менамояд, ки ба фаъолияти 

бештар самарабахши корњои, ба риояи принципи адолати 

социалї мусоидат мекарда бошанд; 

њамроњи органњои интихобии ташкилотњои партиявї, 

касабавї ва комсомолї шартњои мусобиќаи социалистиро тасдиќ 

ва натиљањои онро љамъбаст мекунад; 

масъалањои такмили идоракуни ва структураи ташкилии 

корхона, ба њиссаи шахсии њар коркун мувофиќат доштани музди 

кор ва таќсими одилонаи неъматњои социалиро њал мекунад; 

дар бораи истифодаи фондњои тараќќиёти истењсолот, илм ва 

техника, њавасмандгардоии моддї, пешрафти социалї, дар бораи 

барои сохтмони манзил, муассисањои бачагона, ошхонањо, бењтар 

намудани шароити мењнат ва муњофизати он, барои бењтар 

шудани адои хизмати тиббї, маишї ва мадании коргарон, 

хизматчиён људо кардани маблаѓ ќарор ќабул менамояд, 

масъалањои дигари тараќќиёти социалии коллективро њал 

мекунад; 

масъалањои таълим, такмили ихтисоси кадрњо, риояи 
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ќоидањои тартиботи дохилии мењнат, њолати интизоми давлатї, 

мењнат ва истироњатро дар корхона муњокима ќарда, чорањои 

мустањкам намудани онро муайян мекунад; 

масъалањои барои навоварон, пешќадамони истењсолот, 

ветеранњои љанг ва мењнат аз њисоби маблаѓи фондњои 

њавасмандгардонии моддї ва тараќќиёти социалї муњайё 

намудани имтиёзу афзалиятњоро тањти назорат мегирад; 

ахбороти намояндагони коллективњои подразделенияњоро 

мешунавад, дар бораи татбиќи чорањои њавасмандгардонии 

маънавї ва моддї барои муффаќиятњои мењнатї таклифњо 

пешнињод мекунад, масъалањои ба гирифтани мукофотњои 

давлатї пешбарї намуданро муњокима мекунад; 

масъалањои интихоби советњои коллективњои истењсолот, 

цехњо, шўъбањо, участкањо ва дигар подразделенияњоро њал 

мекунад ва њуќуќњои онњоро дар доираи ваколатњои совети 

коллективи мењнатии корхона (воњиди структурии иттињодия) 

муайян менамояд; 

дигар масъалањои тараќќиёти истењсолї ва социалиро њал 

мекунад, ба шарте ки ин масъалањо ба ваколати маљлиси 

(конференцияи) коллективи мењнатї мансуб набошанд. 

Совети коллективи мењнатї бо маъмурият, ташкилотњои 

партиявї, касабавї, комсомолї ва дигар ташкилотњои љамъиятї 

зич њамкорї мекунад. 

Ќарорњои совети коллективи (мењнатї, ки дар доираи 

ваколатњояш ва мувофиќи ќонун ќабул шудаанд, барои 

маъмурият ва аъзоёни коллектив њатмианд. Дар мавриди бо 

ќарори совети коллективи мењнатї розї набудани маъмурият, 

масъала дар маљлиси умумии (конференцияи) коллективи мењнатї 

њал карда мешавад. 

 

  



__Бобокалонов Ѓоиб Мерганович. Маљмўаи ќонунгузорї оид ба мењнат дар Тољикистон_ 
 

259 

 

М о д д а и  2404. Интихоби роњбарон дар коллективњои 

мењнатї 

Роњбарони корхонањо, воњидњои структурии иттињодияњо, 

подразделенияњо, њамчунин устоњо ва сардорони бригадањо дар 

маљлиси умумии (конференцияи) коллективи дахлдор интихоб 

шуда, мувофиќи тартиби муќарраршуда тасдиќ карда мешаванд. 

Агар номзаде, ки коллективи мењнатї интихоб кардааст, аз 

тарафи органи болої тасдиќ карда нашуда бошад, интихоботи 

нав гузаронида мешавад. Дар ин њол органи болої сабаби тасдиќ 

нашудани натиљаи интихоботро бояд ба коллективи мењнатї 

фањмонда дињад. 

Роњбарони интихобшудаи корхонањо, воњидњои структурии 

иттињодияњоро дар асоси ќарори маљлиси умумии (конференцияи) 

коллективи мењнатї ва ё бо ваколати он — совети коллективи 

мењнатї, роњбари подразделения, усто ва сардори бригадаро 

бошад аз рўи ќарори коллективи дахлдор аз вазифааш пеш аз 

мўњлат озод кардан мумкин аст. Ќарори коллектив дар бораи пеш 

аз мўњлат озод кардани роњбарони корхонањо ва воњидњои 

структурии иттињодияњо дар асосњои пешбиникардаи ќонун бояд 

аз тарафи органи болої, дар хусуси роњбарони подразделенияњо, 

њамчунин устоњо ва сардорони бригадањо бошад, аз тарафи 

роњбари корхона иљро карда шаванд. Шикоятњои роњбарон ва 

устоњоро дар бораи аз кор озод кардан ва шикоятњои сардорони 

бригадањо дар бораи аз роњбарии бригада озод карда шуданашон 

органњои болоии хољагї ва касабавї якљоя дида мебароянд. 

Роњбарон, њамчунин устоњо ва сардорони бригадањо, ки 

мўњлати ваколатњояшон тамом шудааст, аз нав интихоб шуда 

метавонанд ва ё ба онњо мувофиќи риояи гарантияњои дар 

моддаи 108 њамин Кодекс муќарраршуда кори дигар дода 

шуданаш мумкин аст. 
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М о д д а и  2405. Принципњои умумии манфиатдории моддии 

коллективи мењнатї ба натиљањои фаъолияти хољагї 

Комьёбї ва талафоти кори корхона бевосита ба дараљаи 

даромади њисоби хољагии коллектив, накўахволии њар як коркун 

таъсир мерасонанд. Корхонае, ки истењсол ва фурўши мањсулоти 

(кор, хизмат)-и бењтаринро бо њарољоти камтарин таъмин 

мекунад, даромади калони њисоби хољагї ва дар тараќќиёти 

истењсолї ва социалии худ ва музди кори коркунон афзалият 

пайдо мекунад. 

Корхона товони зарареро, ки ба дигар ташкилотњо ва ба 

давлат расондааст, љарима, пушаймон пулї ва дигар хел 

санкцияњоро, ки дар ќонун муќаррар гардидааст, аз даромади 

њисоби хољагии коллектив адо мекунад. Маъмурият 

подразделенияњо ва коркунони конкретиеро муайян мекунад, ки 

барои зарарбинии корхона айбдоранд ва инро ба маълумоти 

коллективи мењнатї расонда, ба зиммаи подразделенияњо ва 

коркунони конкретї мувофиќи ќонун љавобгарии молумулкї 

(моддї) мегузорад. 

 

М о д д а и  2406. Ташкил додани коллектив ва бригада 

Ба њайати бригада дохил намудани коркунони нав бо розигии 

коллективи бригада ба љо оварда мешавад. Бригада њаќ надорад, 

ки ба кор ќабул кардани коркунонеро, ки ба тариќи 

кортаъминкунї мувофиќи ќонун ба бригада фиристода мешаванд 

(муттахассисони љавон, хатмкунандагони донишкадањои 

системаи маълумоти касбњои техники ва ѓайра), рад кунад. 

Коллективи бригада њуќуќ дорад аз маъмурият талаб намояд, 

ки дар сурати ихтисор шудани шумораи коркунони бригада, ба 

кори иљрошаванда номувофиќ будани мањорати коркун ва дар 

мавридњои дигаре, ки дар моддаи 36 њамин Кодекс пешбинї 

шудаанд, аз њайати бригада хориљ кардани коркунро талаб 

намояд. Маъмурият мувофиќи ќонун ин гуна коркунонро бо 

розигиашон ба кори дигар мегузаронад ва ё аз рўи тартиби 

муќарраршуда аз кор холї мекунад. 
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М о д д а и  2407. Таќсими даромади коллективи бригада бо 

татбиќи коэффициенти сањми мењнатї 

Коллективи бригада метавонад даромади коллективиро бо 

татбиќи коэффициенти сањми мењнатї таќсим кунад. 

Коэффициентњои аъзоёни бригадаро коллективи бригада бо 

пешнињоди сардори бригада (совети бригада) тасдик мекунад. 

Дар ваќти татбиќи коэффициенти сањми мењнатї музди кори 

коркун аз андозаи минималии муќарраркардаи давлат кам 

шуданаш мумкин нест (моддаи 80). 

 

М о д д а и  240 8. Масъулияти мутаќобилаи маъмурият ва 

бригада 

Маъмурияти корхона, иттињодия, подразделенияи структурї 

барои муњайё кардани шароити мўътадили мењнати сермањсул 

(таъмин кардан бо кор, механизм ва таљњизоти соз, њуљљатњои 

техникї, масолењ ва асбобу анљом, энергия, муњайё кардани 

шароити бехатар ва солими мењнат) дар назди бригада љавобгар 

мебошад. Њангоми бо айби маъмурият нишондињандањои 

истењсолиро иљро накардани бригада фонди музди кор, ки аз рўи 

ставкањои тарифї њисоб карда шудааст, барои бригада нигоњ 

дошта мешавад. Шахсони мансабдоре, ки ба вайрон кардани 

ўњдадорињои маъмурият дар назди бригада айбдоранд, ба љазои 

интизомї кашида мешаванд, барои ба бригада пули зиёд 

доданашон — њамчунин мувофиќи тартиб ва андозањои муќаррар 

кардан ќонун дар назди корхона ба љавобгарии моддї кашида 

мешаванд. 

Бригада барои бо айби худаш иљро накардани 

нишондињандањои истењсолї дар назди маъмурияти корхона 

љавобгар мебошад. Дар ин гуна мавридњо музди кор аз рўи кори 

иљрошуда дода шуда, мукофот ва ё дигар пулњои 

њавасмандгардонї дода намешаванд. Товони зараре, ки ба 

корхона дар натиљаи бо айби бригада баровардани мањсулоти 

пастсифат расонда шудааст, аз даромади коллективи бригада дар 
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доираи музди миёнаи моњонаи кори бригада рўёнида мешавад. 

Дар ваќти дар байни аъзоёни бригада таќсим кардани даромади 

коллективї айби коркунони конкретї барои истењсоли мањсулоти 

пастсифат ба назар гирифта мешавад. 

 

БОБИХУП  

СУЃУРТАИ ДАВЛАТИИ ИЉТИМОЇ 

 

Моддаи 241. Љорї карда шудани суѓуртаи иљтимої ба њамаи 

коргарон ва хизматчиён 

Њамаи коргарон ва хизматчиён бояд њатман суѓуртаи 

давлатии иљтимої карда шаванд. 

 

Моддаи 242. Маблаѓњои суѓуртаи иљтимої 

Суѓуртакунии давлатии иљтимоии коргарон ва хизматчиён аз 

њисоби давлат ба амал бароварда мешавад. Корхонањо, 

муассисањо, ташкилотњо њаќњои (маблаѓњои) барои сугуртаи 

иљтимої таъиншударо аз музди кори коргарон ва хизматчиён њељ 

гуна пуле нигоњ надошта месупоранд. 

Њаќњои суѓуртаро насупурдани корхона,муассиса, 

Ташкилот коргарон ва хизматчиёнро аз њуќуќи гирифтани 

таъминот аз рўи суѓуртаи давлатии иљтимої мањрум намекунад. 

 

М о д д а и  243. Хелњои таъминот аз рўи суѓуртаи иљтимої 

Коргарон ва хизматчиён, дар мавридњои дахлдор бошад, 

аъзоёни оилањои онхо низ ба тариќи суѓуртаи давлатии иљтимої 

таъмин карда мешаванд: 

1) бо ёрдампулињо барои муваќќатан ѓайри ќобили мењнат 

будан, вале занон бошанд, ба ѓайр аз он, боз бо ёрдампулињои 

давраи њоимиланокї, таваллуд ва нигоњубинї  

кўдак то яксола шуданаш (мувофиќи Укази  Совети Олии 

РСС Тољикистон аз 26 августа соли 1982); 
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2) бо ёрдампулињо дар мавриди таваллуди кўдак; бо 

ёрдампулињо барои дафн; 

3) бо нафаќањои давраи пиронсолї, давраи инвалидї, давраи 

бесаробон мондан, инчунин бо нафаќањо барои солњои муайян 

хизмат кардан, ки барои баъзе категорияњои коркунон муќаррар 

карда шудааст. 

Маблаѓњои суѓуртаи давлатии иљтимої инчунин барои 

муолиљаи санаторї-курортии коргарон ва хизматчиён, ба онњо 

хизмат расонидани профилакторияњо ва хонањои истироњат, 

барои хўроки муолиљавї (парњезї), барои нигоњ доштани 

лагерьњои пионерон ва барои дигар чорабинињои суѓуртаи 

давлати иљтимої истифода бурда мешаванд. 

 

М о д д а и  244. Таъмин намудан бо ёрдампулињо дар давраи 

муваќќатан ѓайри ќобили мењнат будан 

Ёрдампулињо барои муваќќатан ѓайри ќобили мењнат будан 

дар ваќти касалї, маъюб шудан, бо сабаби касалї муваќќатан ба 

кори дигар гузаронида шудан, дар ваќти ба аъзои касали оила 

нигоњубин кардан, карантин, муолиљаи санаторї-курортї ва 

протезшинонї ба андозаи пурраи музди кор дода мешаванд. 

Дар ваќти касалї ё маъюб шудан ёрдампулињо то барќарор 

гардидани ќобиляти мењнатї ё муќаррар карда шудани инвалидї 

дода мешаванд. 

(Мувофиќи Укази Президиуми Совети Олии РСС 

Тољикнстон аз 28 маи соли 1981). 

 

М о д д а и  245. Таъмин намудан бо ёрдампулињои давраи 

њомиладорї ва таваллуд 

Ёрдампулињои давраи њомиланокї ва баъди таваллуд дар 

давоми тамоми отпуски давраи њомиланокї ва баъди таваллуд ба 

андозаи музди пурраи кор дода мешаванд. 

(Мувофиќи Указњои Президиуми Совети Олии РСС 

Тољикистон аз 31 октябри соли 1973 ва аз 28 маи соли 1981). 
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М о д д а и  246. Ёрдампулињо барои таваллуди кудак 

Ёрдампулї барои таваллуди кўдак аз ёрдампулии якваќта 

барои лавозимоти нигоњубини кўдаки навзод ва ёрдампулї барои 

хўроки кўдак иборат мебошад. Тартиби додан ва андозањои 

ёрдампулї бо ќонунњои Иттифоќи РСС муайян карда мешаванд. 

 

М о д д а и  247. Ёрдампулї барои дафн 

Ёрдампулї барои дафн дар мавриди вафот кардани коргар ё 

хизматчї, инчунин дар мавриди вафот кардани аъзои оилаи ў, ки 

дар таъминоти ў буд, дода мешавад. Тартиби додан ва андозадои 

ёрдампулї бо ќонунњои Иттифоќи РСС муайян карда мешаванд. 

 

М о д д а и  2471. Шартњои асосии додан ва андозаи 

ёрдампулињои суѓуртаи иљтимої 

Мувофиќи Асосњои ќонунњои Иттифоќи РСС ва 

республикањои иттифоќї оид ба мењнат шартњои асосии додан ва 

андозаи ёрдампулињои суѓуртаи иљтимоии давлатиро Совети 

Вазирони СССР бо якљоягии ВЦСПС муќаррар менамоянд. 

(Мувофиќи Укази Президиуми Совети Олии РСС Тољикистон 

аз 28 маи соли 1981). 

 

М о д д а и  248. Бо нафаќа таъмин кардан 

Нафаќа ба коргарон, хизматчиён ва аъзоёни оилањои онњо 

мувофиќи Ќонуни СССР дар бораи нафаќањои давлатї таъин 

карда мешавад. 

Нафаќањо барои хизмати шоистаи бисьёрсола, ки барои баъзе 

категорияњои коркунон муќаррар карда шудааст, мувофиќи 

ќарорњои Совети Вазирони СССР таъин карда мешаванд. 

(Мувофиќи Укази Президиуми Совети Олии РСС Тољикистои 

аз 28 маи соли 1981). 
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БОБИ XVIII 

НАЗОРАТ БА РИОЯ КАРДА ШУДАНИ 

ЌОНУНЊОИ ОИД БА МЕЊНАТ 

М о д д а и  249. Органњои назораткунанда ба риоя карда 

шудани ќонунњои оид ба мењнат 

Мувофиќи моддаи 104 Асосњои ќонунњои Иттифоќи РСС ва 

республикањои иттифоќї оид ба мењнат ба риоя карда шудани 

ќонунњои оид ба мењнат ва ќоидањои муњофизати мењнат инњо 

назорат мекунанд: 

1) органњо ва инспекцияњои махсуси давлатии ба ин кор 

ваколатдор, ки дар фаъолияти худ ба маъмурияти корхонањо, 

муассисањо, ташкилотњо ва органњои болоии онњо вобаста 

намебошанд; 

2) иттифоќњои касаба, инчунин инспекцияњои дар ихтиёри 

онњо будаи техники ва њуќукии оид ба мењнат— мувофиќи 

низомномањои ин инспекцияњо, ки ВЦСПС тасдиќ мекунад. 

Советњои депутатњои халќї ва органњои иљроия ва 

амрдињандаи онњо ба риоя карда шудани ќонунњои оид ба мењнат 

аз рўи тартиби дар ќонунњои Иттифоќї РСС Тољикистон 

пешбинї кардашуда назорат мекунанд. (Мувофиќи Укази 

Президиуми Совети Олии РСС Тољикистон аз 28 маи соли 1981). 

Вазорату комитетњои давлатї, идорањо ба риоя карда шудани 

ќонунњои оид ба мењнат дар корхонањо, муассисањо, ташкилотњои 

тобеи онњо назорати дохилї- идоравї мебаранд. (Мувофиќи 

Укази Президиуми Совети Олии РСС Тољикистон аз 28 маи соли 

1981). 

Назорати олї ба аниќ ва якхела иљро карда шудани ќонунњои 

оид ба мењнат дар территорияи РСС Тољикистон аз тарафи 

Прокурори Генералии СССР ва Прокурори РСС Тољикистон, ки 

ба ў тобеъ аст ва прокурорњои поёнї мувофиќи Ќонуни СССР дар 

бораи прокуратураи СССР ба амал бароварда мешавад. 

(Мувофиќи Укази Президиуми Совета Олии РСС Тољикистон аз 

28 маи соли 1981). 
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М о д д а и  250. Назорати љамъиятии иттифоќњои касаба ба 

риоя карда шудани ќонунњои оид ба мењнат 

Ба риоя карда шудани ќонунњои оид ба мењнат ва ќоидањои 

муњофизати мењнат иттифоќњои касаба, инчунин инспексияњо ва 

комиссияњои љамъиятии комитети иттифоќи касабаи корхона, 

муассиса, ташкилот мувофиќи низомномањояшон, ки онњоро 

ВЦСПС тасдиќ мекунад, назорати љамъиятї мебаранд. 

(Мувофиќи Укази Президиуми Совети Олии РСС Тољикистон 

аз 26 июли соли 1984). 

Назорати чамъиятии санитарї дар корхонањо, муассисањо, 

ташкилотњо аз тарафи инспекторњои љамъияти санитарї 

гузаронида мешавад. 

 

М о д д а и  251. Љавобгарї барои вайрон кардани ќонунњои оид 

ба мењнат 

Шахсони мансабдоре, ки барои вайрон кардани ќонунњои оид 

ба мењнат ва ќоидањои муњофизати мењнат, иљро накардани 

ўњдадорињо аз рўи шартномањои коллективї ва созишномањои 

оид ба муњофизати мењнат ё ки барои ба фаъолияти иттифоќњои 

касаба расонидани мамониат гунањкоранд, бо тартиби дар 

ќонунњои Иттифоќи РСС Тољикистон муќаррар кардашуда 

љавобгар мебошанд. 

 

М о д д а и  252. Љавобгарии маъмурї  барои вайрон кардани 

ќонунњои оид ба мењнат 

Инспекторњои техникии иттифоќњои касаба хукуќ доранд, ки 

ба шахсони мансабдор барои вайрон кардани ќоидањои 

муњофизати мењнат ва техникаи бехатарї бо тартиби дар ќонунњо 

муќаррар кардашуда ба тариќи маъмури љарима андозанд. 

Шахсони мансабдори Госгортехнадзор (Инспекцияи 

давлатии оид ба назорати техникї ва саноати кўњ) њукук доранд, 

ки барои якчанд маротиба вайрон кардани ќоидањо, нормањо ва 

дастуруламалњои оид ба бехавф гузаронидани корњо дар соњањои 
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саноат ва объектњое, ки дар зери назорати органњои 

Госгортехнадзор мебошанд, ба тариќи маъмурї љарима андозанд. 

Шахсони мансабдори хизмати санитарї-эпидемиологї њуќуќ 

доранд, ки барои вайрон кардани ќоидањои санитарї-гигиенї ва 

санитарї-зиддиэпидемиявї ба тариќи маъмурї љарима андозанд. 

 

М о д д а и 253. Љавобгарии љиноятї барои вайрон кардани 

ќонунњои оид ба мењнат 

Љавобгарии љиноятї барои вайрон кардани ќонунњои оид ба 

мењнат ва ќоидањои муњофизати мењнат бо ќонунњои љиноятии 

РСС Тољикистон муайян карда мешавад. 

 

БОБИ XIX 

ЌОИДАЊОИ ХОТИМАВЇ 

М о д д а и  254. Хусусиятњои ба тартиб андохтани мењнати 

баъзе категорияњои коргарон ва хизматчиён 

Мувофиќи Моддаи 106 Асосњои ќонунњои Иттифоќи РСС ва 

республикањои иттифоќї оид ба мењнат бо ќонунњои Иттифоќи 

РСС ва дар доираи дар он муайяншуда бо ќонунњои РСС 

Тољикистон љунин тадбирњо муќаррар карда шуданашон мумкин 

аст: 

1) имтиёзњо дар соњаи мењнат барои коргарон ва хизматчиёне, 

ки дар районњои Шимоли Дур ва мањалњои ба онњо баробар 

њисоб кардашуда кор мекунанд, инчунин барои баъзе 

категорияњои дигари коргарон ва хизматчиён дар ноњияњои 

Шимоли Аќсо ва мањалњои ба онњо баробар маъмурияти 

корхона, муассиса, ташкилот њаќ надорад, ки бе розигии 

комитети иттифоќи касаба ба коргар ё хизматчї баъди гузаштани 

мўњлати шартнома барои бастани шартнома ба мўњлати нав ва ё 

ба мўњлати номуайян рад кунад, ба шарте ки агар шумора ва ё 

штати коркунон ихтисор карда нашавад. (Мувофиќи Укази 

Президиуми Совети Олии РСС Тољикистон аз 31 марти соли 

1988); 
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хусусиятњои ба тартиб андохтани ваќти кор ва ваќти дамгирї 

дар соњаи наќлиёт, дар корхонањо ва ташкилотњои алоќа ва 

хољагии ќишлоќ,— дар доираи нормањое, ки дар Асосњои 

ќонунњои Иттифоќи РСС ва республикањои иттифоќї оид ба 

мењнат муќаррар карда шудаанд; 

1) шартњои махсуси мењнати коргарон ва хизматчиёне, ки дар 

корњои мавсимї ё дар корњои соњаи саноати љангал ва хољагии 

љангалпарварї кор мекунанд, коргарон ва хизматчиёни 

муваќќатї, инчунин шахсоне, ки дар њавлињои гражданњо аз рўи 

шартномањо кор мекунанд (хизматгорзанњо ва ѓайра), бо баъзе 

истисноњо аз Асосњои ќонунњои Иттифоќи РСС ва республикањои 

иттифоќї оид ба мењнат дар хусуси тартиби ваќти кор ва ваќти 

дамгирї, дар ваќти зиёда аз ваќти кор ва дар рўзњои ѓайри кор ба 

кор љалб кардан, додани компенсация барои ин кор, муваќќатан 

ба кори дигар гузаронндан ва аз кор холї кардан. 

Њадди љавобгарии моддии коргарон ва хизматчиён барои 

зараре, ки ба корхона, муассиса, ташкилот бо роњи дуздї, 

вайронкунии барќасдона, камомад ё гум кардани навъњои 

људогонаи молу мулк ва дигар чизњои ќимматнок, расонда 

шудааст, дар он мавридњое, ки андозаи њаќиќии зарар аз андозаи 

номиналии он зиёд бошад, бо ќонунњои Иттифоќи РСС ва 

ќарорњои Совети Вазирони СССР муќаррар карда мешавад 

(мувофиќи Укази Президиуми Совети Олии РСС Тољикистон аз 

13 июни соли 1986). 

Хусусиятњои дигари ба тартиб овардани мењнати баъзе 

категорияњои коргарону хизматчиён оид ба масъалањои људогона 

фаќат бо ќонунњои Иттифоќи РСС ва ќарорњои Совети Вазирони 

СССР муќаррар шуданашон мумкин аст. 

 

М о д д а и 255. Фарќ кунонидани компетенцияи Иттифоќи 

РСС ва РСС Тољикистон аз рўи масъалањое, ки дар Асосњои 

ќонунњои Иттифоќи РСС ва республикањои иттифоќї оид ба 

мењнат пешбинї карда шудаанд 
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Мувофиќи моддаи 107 Асосњои ќонунњои Иттифоќи РСС ва 

республикањои иттифоќї оид ба мењнат, ба ѓайр аз мавридњои дар 

баъзе моддањои Асосњо ва њамин Кодекс пешбинї кардашуда, боз 

муќаррар кардани ќоидањое дар ихтиёрдории Иттифоќи РСС 

мебошанд, ки он ќоидањо инњоро муайян мекунанд: ба корњои 

ихтисос талаб намекардагие, ки коргаронро бо сабаби бекормонї 

ба онњо гузаронидан мумкин нест (моддаи 33); давомияти кори 

шабона (моддаи 50); андозаи камтарини музди якмоњаи кор 

(моддаи 80); андозаи музди кор барои мањсулоти ќисманбрак 

(моддаи 91); додани компенсация вобаста ба командировкањо» 

хизматї ва мањалли дигар ба кор рафтан (моддањои 114—116); 

мањдуд кардани мењнати занон дар корњои шабона (моддаи 169); 

категорияњои коркуноне, ки бањсњои мењнатии онњо аз рўи 

тартиби тобеият дида баромада мешаванд, (ќисми якуми моддаи 

226); тартиб ва андозаи пулљудокунї ба органњои иттифоќњои 

касаба барои кори маданї-оммавї ва тарбияи љисмонї (моддаи 

238); тартиб ва андозаи таъминот аз рўи суѓуртаи давлатии 

иљтимої (моддањои 241—245 ва 248). (Мувофиќи Укази 

Президиуми Совети Олии РСС Тољикистон аз 26 июли соли 1984). 

Муќаррар кардани ќоидањое дар ихтиёрдории Иттифоќи РСС 

ва дар доираи муайянкардаи он дар ихтиёри РСС Тољикистон 

мебошад, ки дар он ќоидањо инњо муайян карда мешаванд: кўтоњ 

кардани ваќти кор барои категорияњои алоњидаи коркунон 

(банди 2 ќисми якуми моддаи 46); љорї кардани њафтаи шаш-

рўзаи кор (ќисми якуми моддаи 48); мавридњои имконнопазири 

додани дамгирї барои кор кардан дар рўзњои истироњат (ќисми 

дуюми моддаи 66); корњое, ки дар рўзњои ид ба љо оварда 

мешаванд (ќисми дуюми моддаи 67); додан ва давомияти 

отпускњои њарсолаи иловагї (моддаи 70); банормагирии музди 

кор (моддаи 81); системаи мукофотии музди мењнат (ќисми дуюми 

моддаи 82); додани мукофот барои љамъбасти натиљањои солонаи 

кор (ќисми якуми моддаи 83); нормањои якхела ё типии коркард 

(моддаи 103); додани дамгирї барои кор кардан дар рўзњои ид 
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(ќисми сеюми моддаи 89); мањдуд кардани пул нигоњ доштан аз 

музди кор (моддаи 127); ќоидањои типии тартиботи дохилии 

мењнат ва уставњои оид ба интизом (моддаи 131, ќисмњои дуюми 

моддањои 132 ва 136); ќоидањои муњофизати мењнат (моддаи 148); 

људо ва сарф кардани маблаѓњо барои чорабинињои оид ба 

муњофизати мењнат (ќисми якуми моддаи 151); тартиби додани 

либоси махсус, шир ва хўроки муолиљавї-профилактикї (ќисми 

якуми моддаи 152, моддањои 153 ва 154); гузаронидани муоинаи 

тиббї (моддаи155); корњое, ки дар онњо ба истифода бурда 

шудани мењнати занон ва ноболиѓон роњ дода намешавад 

(моддањои 168 ва 181); бронь барои ба кор ќабул кардани љавонон 

(моддаи 187); бо кор таъмин намудани коргарон ва 

мутахассисони љавон (моддаи 188); имтиёзњо барои онњое, ки аз 

истењсолот људо нашуда мехонанд (моддањои 197, 203); њуќуќњои 

иттифоќњои касаба (моддаи 229); органњои назорати давлатї ба 

риоя карда шудани ќонунњои оид ба мењнат (банди 1 моддаи 249); 

хусусиятњои ба тартиб андохтани мењнати баъзе категорияњои 

коргарон ва хизматчиён (ќиами якуми моддаи 254). 

Иттифоќи РСС ва РСС Тољикистон муќаррар кардани 

ќоидањое мебошад, ки он ќоидањо инњоро муайян мекунанд; 

мавридњои татбиќ намудани корњои зиёда аз ваќти кор (ќисми 

сеюми моддаи 57); мавридњои ба кор љалб намудан дар рўзњои 

истироњат (моддаи 65, ќисми дуюми моддаи 66); мўњлатњои 

додани музди кор (ќисми сеюми моддаи 94). (Мувофиќи Укази 

Президиуми Совети Олии РСС Тољикистон аз 28 маи соли 1981). 
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НИШОНДИЊАНДАЊОИ АЛИФБОИ - ПРЕДМЕТЇ1 

А 

Аз кор дур кардан — 42. 

Аз кор холї кардан — додани дафтарчаи мењнатї дар рўзи аз 

кор холї кардани коркун — 28; агар барои коркунро бо розигиаш 

ба кори дигар гузаронидан имконият набошад, бо асосњое, ки дар 

бандњои 1, 2, 6-ўми моддаи 36 нишон дода шудаанд, аз кор холї 

кардан мумкин аст — ќисми 2-юми моддаи 36; коркунро дар 

давраи муваќќатан ѓайри ќобили мењнат будан (ба ѓайр аз холї 

кардан аз кор дар сурати ба кор њозир нашудан баъди гузаштани 

мўњлати бо ќонун муќарраргардидаи давраи муваќќатан ѓайри 

ќобили мењнат будан) ва дар давраи дар отпуски њарсола 

буданаш (ба ѓайр аз мавридњои пурра барњам хўрдани корхона, 

муассиса, ташкилот) бо ташаббуси маъмурият аз кор холї кардан 

мумкин нест—ќисми 3-юми моддаи 36; ниг. Ќатъ гардидани 

шартномаи мењнатї. Бекор кардани шартномаи мењнатї. Занон. 

Ноболигон. 

        Аъзоёни колхозњо — мавридњои батартиб андохтани 

мењнатї аъзоёни колхозњо ва дигар ташкилотњои кооперативї — 

3. 

Б 

Гузаронидан ба кори дигар. Таѓьир додани шароити асосии 

мењнат — шароитњои ба кори дигар гузаронидан — 30; дар 

мавриди зарурати истењсолї  муваќќатан ба кори дигар 

гузаронидан — 31: муваќќатан ба кори дигар гузаронидан дар 

бекормонї — 32: мањдуд кардани гузаронидан  ба корњое, ки 

ихтисос талаб намекунанд — 33; гузаронидан ба кори сабуктар — 

156; додани музди мењнат дар мавриди гузаронидан ба кори 

сабуктар —157; гузаронидан ба кори дигар дар мавриди ќатъ 

гардидани кор аз сабаби гармии зиёди њаво—160; ниг. Бекор 

мондан. Занон. 
                                                           
1 Бо рақамҳо моддаҳои њамин Кодекс дарљ ёфтаанд. 
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Барќарор  кардан ба кор — 219; аз кор холї кардан ба 

муносибати ба кор барќарор намудани коркуни дигар — банди 6-

уми моддаи 36; ба кор барќарор кардани коркуне, ки маъмурият 

бе розигии комитети иттифоќи касаба бо ташаббуси худ аз кор 

холї кардааст — 38; додани музд барои ваќти прогули маљбурии 

коргар ва хизматчие, ки ба кор барќарор карда шудаанд— 220; 

фавран иљро кардани њалномањо ё ќарорхое, ки органи оид ба 

дида баромадани бањсњои мењнатї дар бораи ба кор барќарор 

кардани коркуни ѓайриќонунї аз кор холї кардашуда 

баровардааст — 221; бо ќарори органи аз љихати тобеият болої 

ба кор барќарор кардан ва музд додан барои прогули маљбурї — 

226. 

Бањсњои мењнатї — органњое, ки бањсњои мењнатиро дида 

мебароянд — 209; органњое, ки бањсњоро дар хусуси муќаррар 

намудан ё таѓьир додани шароитњои мењнат дида мебароянд—

210; органњое, ки бањсњои байни комитети иттифоќи касаба ва 

маъмуриятро доир ба масъалањои муќаррар кардан ё таѓьир до-

дани шароитњои мењнат дида мебароянд — 211; тартиби дида 

баромадани бањсњои мењнатї — 212; ташкили комиссияњои оид ба 

бањсњои мењнатї — 213; вазифаи комиссияњои оид ба бањсњои 

мењнатї — 214; бањсњое, ки дар комиссияњои оид ба бањсњои 

мењнатї дида баромада намешаванд — 215; бањсњои мењнатиро 

дида баромадани комитетњои иттифоќњои касаба — 216; дида 

баромадани бањсњои мењнатї дар судњои халќии районї 

(шањрї)—217; мўњлатњои мурољиат кардан барои њал намудани 

бањсњои мењнатї — 218; барќарор кардан ба кор — 219; додани 

музд барои ваќти прогули маљбурї ё иљро кардани кори муздаш 

камтар — 220; фавран иљро кардани баъзе њалномањо ва ќарорњои 

доир ба бањсњои мењнатї— 221; мўњлати ќарори комиссияњои оид 

ба бањсњои мењнатї ва ќарори комитети иттифоќи касабаро дар 

бораи бањси мењнатї иљро кардани маъмурият — 224; маљбуран 

иљро кунонидани ќарори комиссияи оид ба бањсњои мењнатї ё 
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ќарори комитети иттифоќњои касаба дар бораи бањси мењнатї — 

225; бањсњои мењнатиро дида баромадани органњои аз рўи 

тартиби тобеияташон болої — 226; мўњлатњои мурољиат намудан 

ба комитети иттифоќи касаба ва ба суд дар бораи њал кардани 

бањси мењнатї — 227. 

Бекор кардани шартномаи мењнатї — бо ташаббуси коркун, 

агар шартномаи мењнатї ба мўњлати номуайян баста шуда 

бошад,— ќисми 1-уми моддаи 35; агар шартномаи мењнатї ба 

мўњлати муайян ё барои иљрои кори муайян баста шуда бошад — 

ќисми 2-юми моддаи 35; бо ташаббуси маъмурият дар мавридњои 

зерин; барњам додани корхона, муассиса, ташкилот, кам кардани 

шумора ё штати коркунон — банди 1-уми моддаи 36; ошкор 

шудани номувофиќ будани коргар ё хизматчї ба вазифаи 

ишѓолкардааш ё ба кори иљро кардаистодааш дар натиљаи 

нокифоягии ихтисосаш ё ањволи саломатиаш, ки ба давом додани 

он кор мамониат мекунад — банди 2-юми моддаи 36; вазифањои 

мувофиќи шартномаи мехнатї ё ќоидањои тартиботи дохилии 

мењнатї ба зиммааш гузошташударо бе сабабњои узрнок 

мунтазам иљро накардани коркунон, ба шарте, ки дар хаќќи 

коркунон пештар чорањои љазои интизомї ё љамъиятї татбиќ 

карда шуда бошанд — банди 3-юми моддаи 36; прогули бе са-

бабњои узрнок (дар давоми рўзи корї зиёда аз се соат дар кор 

набудан) — банди 4-уми моддаи 36; дар натиљаи муваќќатан 

ѓайри ќобили мењнат будан дар муддати зиёда аз чор моњи пай 

дар пай ба кор њозир нашудан. ба ѓайр аз отпуски давраи 

хомиланокї ва баъди таваллуд, ба шарте ки бо ќонунњои 

Иттифоќи РСС дар сурати дучор шудан ба касалии муайян 

мўњлати дарозтари барои коркун нигоњ доштани љои кор (вазифа) 

муќаррар карда нашуда бошад — банди 5-уми моддаи 36; ба кор 

аз нав барќарор карда шудани коргар ё хизматчие, ки њамин 

корро пештар иљро мекард — банди 6-уми моддаи 36; бо талаби 

органи иттифоќи касаба бекор кардани шартномаи мењнат — 41; 

ниг. Ќатъ гардидани шартномаи мењнатї. Аз кор холї кардан. 
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Бекор мондан — муваќќатан ба кори дигар гузарондан, дар 

ваќти бекормонї, андозаи музд дар сурати чунин гузариш — 32; 

манъ будани ба корњои ихтисосталаб гузаронидани коркунони 

ихтисоснок — 33; тартиби додани музд барои ваќти бекормонї ва 

њангоми аз худ кардани истењсолоти (мањсулоти) нав — 93; 

Брак — баромадани мањсулот — тартиби додани музди кор 

дар ваќти баровардани мањсулоти брак — 91. 

В 

Ваќти дамгирї — давомияти танаффус барои дамгирї ва 

хўрокхўрї, тартиби истифода бурдани ин танаффус — 60; 

миќдори рўзњои истироњат дар њафтаи панљрўза ва шашрўзаи 

кор, давомияти дамгирии бефосилаи њарњафтаина, рўзи 

истироњати умумї; рўзи истироњати дуюм— 62; рўзњои истироњат 

дар корњое, ки дар рўзњои истироњати умумї ќатъ карда 

шуданашон мумкин нест — 63; рўзњои истироњат дар корњое, ки 

боздоштани онњо мумкин нест — 64; манъ кардани кор дар 

рўзњои истироњат, мавридњои мустаснои ба кори рўзи истироњат 

љалб кардани коркунон — 65; компенсация барои кор кардан дар 

рўзи истироњат — 66; танаффусњо барои дамгирї, ки ба њисоби 

ваќти кор медароянд—153; манъ будани љалб карда шудани 

занони њомиланок ва заноне, ки кўдакони то дусола доранд, ба 

корњои шабона, зиёда аз ваќти кор ба корњои рўзи истироњат — 

170; манъ будани ба корњои шабона ва зиёда аз ваќти кор љалб 

намудани коргарон ва хизматчиёни аз њаждањсола хурд—185; ниг. 

Рўзњои ид. Отпускњо. 

Ваќти кор — давомияти мўътадили ваќти кор — 45; 

давомияти кўтоњи ваќти кор барои коркунони аз њаждањсола хурд 

— банди 1-уми моддаи 46; давомияти кўтоњи ваќти кор барои 

коргарон ва хизматчиёне, ки дар корњои шароити мењнаташон 

зарарнок кор мекунанд — банди 2-юми моддаи 46; давомияти 

кўтоњи ваќти кор барои категорияњои алоњидаи коркунон 

(муаллимон, духтурон ва ѓайра) — ќисми 2-юми моддаи 46; 

њафтаи панљрўза ва шашрўзаи кор ва давомияти кори њаррўза — 
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47; давомнокии кор дар арафаи рўзњои истироњат дар њафтаи 

шашрўзаи кор — 48; давомияти кор дар арафаи рўзњои ид — 49; 

давомияти кор дар ваќти шаб — 50; ваќти нопурраи кор — 52; 

саршавї ва тамомшавии кори њаррўза — 53; рўзи бенормаи кор 

— 54; кори сменагї — 55; якљоя ба њисоб гирифтани ваќти кор — 

56; ниг. Кори шабона. Корњои зиёда аз ваќти кор. Таълим. 

Г 

Гарантияњо — барои коргарон ва хизматчиёне, ки ба 

вазифањои интихобї  интихоб шудаанд-—108; гарантияњо дар 

ваќти ба љо овардани вазифањои давлатї ё љамъиятї — 109; 

гарантияњо барои коргарон ва хизматчиёне, ки барои такмили 

ихтисос фиристода мешаванд—110; нигоњ доштани музди кор дар 

ваќти ба кори дигари доимии каммузд гузаронидан ва иваз кар-

дани љои кор-—111; гарантияњо барои донорњо—112; гарантияњо 

барои коргарон ва хизматчиёне, ки барои санљиш ба муассисањои 

тиббї фиристода мешаванд—113; гарантияњо дар ваќти 

командировка—114; гарантия ва компенсация дар ваќти 

гузаронидан ба кор ба мањалли дигар—115; кафолатњои иловагии 

коркунони интихобии иттифоќњои касаба ва аъзоёни совети 

коллективњои мењнатї — 239. 

Д 

Дафтарчаи мењнат-—28; вазифаи маъмурият дар бораи ба 

коргар ё хизматчї дар ваќти аз кор холи шуданаш додани 

дафтарљаи мењнат ва бо ў хисобу китоб кардан — 43; додани 

музди кори коркунони аз кор холишуда, ки аз сабаби дер додани 

дафтарачи мењнаташ маљбуран прогул кардааст — 99. 

Дафтарчањои њисобу китоб — мўњлати додани дафтарчањои 

хисобу китоб — 98. 

Ё 

Ёрдампулии аз кор холикунї — мавридњои додани 

ёрдампулии аз кор холикунї ва андозаи он — 40; манъ будани 

пул нигоњ доштан аз ёрдампулии аз кор холикунї— 127. 
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З 

Занон — корњое, ки дар онњо истифода бурда шудани, 

мењнати занон манъ аст; манъ будани ба занон фармудани корњои 

бардоштани борњои 

вазнин— 168; мањдуд карданй мењнати занон дар корњои 

шабона—169; манъ будани љалб карда шудани занони њомиланок 

ва заноне, ки кўдакони до дусола доранд, ба корњои шабона, 

зиёда аз ваќти кор, ба корњои рўзи истироњат ва фиристодан ба 

командировка — 170; мањдуд карданї ба корњои зиёда аз ваќти 

кор љалб кардан ва ба командировка фиристодани заноне, ки 

кўдакони аз дусола то хаштсола доранд—171; ба кори сабуктар 

гузаронидани занони њомиланок ва заноне, ки кўдакони то 

якунимсола доранд—172; отпускњои давраи њомиланокї, 

таваллуд ва нигоњубини кўдак— 173; ба отпуски давраи 

њомиланокї ва баъди таваллуд њамроњ карданї отпуски њарсола 

— 174; отпуски иловагии бемаош ба заноне, ки кўдакони то 

якунимсола доранд — 175; отпускњо ба заноне, ки кўдаконро ба 

фарзандї гирифтаанд— 176; танаффусњо барои хўрондани 

кўдак— 177; гарантияњо дар ваќти ба кор ќабул кардан ва манъ 

будани аз кор холї карданї занони њомиланок, модароне, ки 

кўдакони ширмак ва заноне, ки кўдакони то яксола доранд—178; 

ниг. Отпускњо. Отпуски давраи хомиланокї ва баъди таваллуд. 

И 

Иваз карданї коркуни ѓоиб—додани музди кор ва давомияти 

ба кори дигар гузаронидан барои иваз кардани коркуни ѓоиб — 

31; дар ваќти муваќќатан иваз кардани коркуни ѓоиб, мањдуд 

кардани гузаронидани коркуни боихтисос ба корњое, ки ихтисос 

талаб намекунанд — 33; 

Имтиёзњо дар соњаи мењнат—барои коргарон ва хизматчиёне, 

ки ўњдадорињои мењнатии худро бомуваффаќият ва софдилона 

иљро менамоянд,— 134; имтиёзњо дар соњаи мењнат барои онхое, 

ки дар районњои Шимоли Дур ва мањалњои ба онхо баробар 

њисоб кардашуда кор мекунанд — 70. 254; ниг. Таълим. 
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Инвалидон — танњо бо розигии худашон ба корњои зиёда аз 

вакќти кор љалб кардани инвалидон — 57; истифода бурдани ко-

ри инвалидон—163. 

Инспекцияи иттифоќњои касаба — инспекцияи техникї— 145, 

249; инспекцияи њуќуќии оид ба мењнат — 249. 

Интизоми мењнат — вазифањои мењнатии коргарон ва 

хизматчиён — 2, 128; усулњои таъмини интизоми мењнат —129; 

вазифањои маъмурият—130; ќоидаи тартиботи дохилии мењнат. 

Уставњои оид ба интизом—131; њавасмандгардонї барои 

муваффаќиятњои кор — 132; тартиби тадбиќ кардани чорањои 

њавасмандгардонї—133; бартарињо ва имтиёзњо барои коргарон 

ва хизматчиёне, ки ўхдадорињои мењнатии худро бомуваффаќият 

ва софдилона иљро менамоянд—134; чорањои њавасмандгардонї 

барои хизматњои махсуси мењнатї—135; ниг. Љазои интизомї. 

Иттифоќњои касаба — њуќуќи коргарон ва хизматчиён ба 

муттањид шудан дар иттифоќњои касаба — 229; органњои 

иттифоќњои касаба — шахсони юридикї — 230; њуќуќњои 

комитети  иттифоќї касабаи корхона, муассиса, ташкилот — 234; 

ваколати органњои иттифоќњои касаба дар ваќти назорат 

карданашон ба риояи ќонунњои оид ба мењнат ва хизматрасонии 

манзилї-маишї ба коргарон ва хизматчиён — 235; ба комитетњои 

иттифоќњои касаба људо карда додани биноњо, воситањои наќлиёт 

ва алоќа — 236; ба ихтиёри комитетњои иттифоќњои касаба 

додани иморатњо, биноњо, иншоот, боѓу чорбоѓњо барои 

гузаронидани кори маданияту маърифат, солимгардонї, тарбияи 

љисмонї ва спортї — 237; ба органњои иттифоќњои касаба барои 

кори маданияту маърифат ва тарбияи љисмонї пул људо кардани 

корхонањо ва ташкилотњо — 238; кафолатњои иловагии 

коркунони интихобии иттифоќњои касаба ва аъзоёни советњои 

коллективњои мењнатї — 239; ниг.: Комитети иттифоќи 

касаба. Иштироки коргарон ва хизматчиён дар идоракунии 

истењсолот. 
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Иштироки коргарон ва хизматчиён дар идоракунии истењсолот 

— коргарон ва хизматчиёнро ба идоракунии истењсолот љалб кар-

дани иттифоќњои касаба — 229; вазифањои маъмурият барои 

муњайё кардани шароите, ки он иштироки коргарон ва хизмат-

чиёнро дар идоракунии истењсолот таъмин менамояд — 233. 

К 

Кодекси конунњои оид ба мењнати РСС Тољикистон — 

вазифањо, муносибатњое, ки бо Кодекс ба тартиб андохта 

мешаванд. 

Командировкањои хизматї — барои нигоњ доштани љои кор 

(вазифа), музди миёнаи кор ва гирифтани компенсация њуќуќ 

доштани коргарон ва хизматчиёне, ки ба командировкањои 

хизматї фиристода мешаванд—114; ниг. гарантияњо. 

Компенсацияњо. 

Комитети иттифоќи касаба — манъ будани бекор кардани 

шартномаи мењнатї бо ташаббуси маъмурият бе розигии 

комитети иттифоќи касабаи корхона, муассиса, ташкилот — 38; 

њуќуќњои комитети иттифоќи касабаи корхона, муассиса 

ташкилот — 234; ба комитетњои иттифоќњои касаба додани 

биноњо, воситањои наќлиёт ва алоќа — 236; ба ихтиёри 

комитетњои иттифоќњои касаба додани иморатњо, биноњо, 

иншоот, боѓу чорбоѓњо барои гузаронидани кори маданияту 

маърифат, солимгардонї, тарбияи љисмонї ва спортї — 237; 

муносибатњои байнињамдигарии комитети иттифоќи касаба ва 

маъмурияти корхона, муассиса, ташкилот — 240; ниг. 

Иттифоќњои касаба. Иштироки коргарон ва хизматчиён дар 

идоракунии истењсолот. 

Компенсацияњо — компенсацияњо дар ваќти 

командировкањои хизматї— 114; компенсация дар ваќти 

гузаронидан ба кори мањалли дигар—115; компенсацияњо дар 

ваќти ќабул кардан ба кор дар мањалли дигар — 116; 

компенсация барои хўрдашавии (амортизацияи) асбобњо — 117; 

манъ будани пул нигоњ доштан аз компенсацияпулї — 127. 
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Кори шабона — давомияти кор дар ваќти шаб — 50; шахсоне, 

ки ба кори шабона љалб карда шуданашон мумкин нест—51; 

додани музди зиёд барои кори шабона — 90. 

Корњои зиёда аз ваќти кор — мафњуми корњои зиёда аз ваќти 

кор, иљозати комитета иттифоќи касаба барои иљрои корњои 

зиёда аз ваќти кор, шахсоне, ки ба иљрои корњои зиёда аз ваќти 

кор роњ дода намешаванд — 57; мавридњои мустаснои фармудани 

корњои зиёда аз ваќти кор — 58; миќдори зиёдтарини соатњои 

корї зиёда аз ваќти кор барои њар коркун — 59; андозаи музди 

кори зиёда аз ваќти кор — 87; 

М 

Муваќќатан ѓайри ќобили мењнат будан — коркунро дар 

давраи муваќќатан ѓайри ќобили мењнат будан, ба ѓайр аз 

мавриде, ки ба кор илова бар мўњлати муќаррар гардида њозир 

нашуданаш маъмурият бо ташаббуси худ аз кор холї карда 

наметавонад — 36; ниг. Суѓуртаи давлатии иљтимої. 

Музди кор — додани музди мењнати коргарон ва хизматчиён 

аз рўи миќдор ва сифаташ — 79; андозаи камтарини музди 

якмоњаи кор — 80; музди корро бо иштироки иттифоќњои касаба 

ба норма гирифтани давлат; додани музди мењнат дар асосн 

ставкањои тарифї; додани музди мењнат дар асоси окладњои 

вазифагї, музди баланди мењнат — 81; системањои додани музди 

мењнат— 82; мукофот аз рўи љамъбасти натиљањои кори солона — 

83; камаш як моњ пештар хабардор намудани коргарон ва хиз-

матчиён аз љорї кардани шароитњои нави додани музди мењнат ва 

таѓьир додани онњо — 84; додани музди мењнати коргарон ва 

хизматчиён дар ваќти иљро кардани корњои касбу ихтисоси 

гуногун — 85; додани музди мењнат дар ваќти якљоя кардани 

касбњо ва иљрои вазифаи коркунони муваќќатан корнакунанда — 

86; додани музди кори зиёда аз ваќти кор — 87; додани музд 

барои кор кардан дар рўзњои истироњат — 88; додани музд барои 

кор кардан дар рўзњои ид — 89; додани музд барои кори шабона 

— 90; додани музди мењнат дар вахта брак баромадани мањсулот 
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— 91; додани музди мењнат дар сурати иљро накардани нормањои 

коркард — 92; додани музд барои ваќти бекормонї ва њангоми аз 

худ кардани истењсолоти (мањсулоти) нав — 93; мўњлатњои додани 

музди кор — 94; љой ва ваќти додани музди кор —95; талаб карда 

гирифтани музди коре, ки коркун дар ваќташ нагирифтааст — 96; 

мўхлатњои њисобу китоб кардан дар ваќти аз кор холикунї — 97; 

љавобгарї барои таъхир додани дафтарчаи мењнатї — 99; додани 

музди мењнати коркуноне, ки аз љињати ањволи саломатиашон ба 

кори сабуктар гузаронида шудаанд—157; ниг. Корњои зиёда аз 

ваќти кор. Рўзњои ид. Кори шабона. Брак баромадани мањсулот. 

Бекор мондан. Нормањои мењнат. Нархњои корбайъ. 

Мукофотонидан — ниг. Интизоми мењнат. 

Муоинаи тиббї — аз муоинаи тиббї гузаштани коргарон ва 

хизматчиёни баъзе категорияњо— 155, 182; 

Муњофизати мењнат — барои таъмин намудани шароити 

солим ва бехатари мењнат вазифадор будани маъмурияти 

корхонањо, муассисањо ва ташкилотњо — 143; риоя кардани 

талаботи муњофизати мењнат дар ваќти сохтмон ва 

истифодабарии биноњо, иншоот ва таљњизоти истењсолот—144; 

манъ будани ба истифода супурдани корхонањое, ки ба талаботи 

муњофизати мењнат мувофиќ нестанд—145; манъ будани тайёр 

кардан ва ба истењсоли сериягї супурдани намунањои машинањои 

нав ва дигар хел таљњизоти истењсолот ки ба талаботи 

муњофизати мењнат мувофиќ нестанд—146; вазифањои маъмурият 

дар хусуси сабук ва солим гардонидани шароити мењнати 

коргарон ва хизматчиён—147; ќоидањои муњофизати мењнат, ки 

барои маъмурият њатмианд—148; даструламалњои оид ба 

муњофизати мењнат, барои коргарон ва хизматчиён њатмианд—

149; назорат ба риояи талаботи муњофизати мењнат—150; 

маблаѓњо барои чорабинињои оид ба муњофизати мењнат—155; 

додани либоси махсус ва дигар воситањои муњофизати шахсї—

152; додани собун ва моддањои безараркунанда—153; додани шир 

ва хўроки муолиљавї — профилактикї—154; барои баъзе 
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категорияњои коргарон ва хизматчиён њатмї будани муоинаи 

тиббї—155; танаффусњо барои гармшавї ё ќатъ кардани кор дар 

ваќтњои гарми сол—159; гузаронидан ба кори дигар дар мавриди 

ќатъ гардидани кор аз сабаби гармии зиёди њаво—160; додани 

танаффусњо ба боркунандагон дар корњои боркунию 

борфарорї—161; бо оби газдори шўртаъм таъмин кардани 

коргарон ва хизматчиёни цехњои гарм—162; ба коргарон ва 

хизматчиёни касалшуда расондани ёрии нахустини тиббй—164; 

бо воситаи наќлиёт бурдани коргарон ва хиз- матчиёне, ки дар 

чои кор касал шудаанд—165; вазифањои маъмурият дар бобати 

тафтиш кардан ва ба њисоб гирифтани њодисањои бадбахтї дар 

истењсолот—166; ниг. Инвалидов. 

Н 

Назорат ба риоя карда шудани ќонунњои оид ба мењнат ва 

ќоидањои муњофизати мењнат — органњои назораткунанда ба 

риоя карда шудани ќонунњои оид ба мењнат — 249; назорати 

љамъиятии иттифоќњои касаба ба риоя карда шудани ќонунњои 

оид ба мењнат — 250; љавобгарии шахсони мансабдор барои 

вайрон кардани ќонунњои оид ба мењнат — 251; љавобгарии 

маъмурї барои вайрон кардани ќонунњои оид ба мењнат — 252; 

љавобгарии љиноятї барои вайрон кардани ќонунњои оид ба 

мењнат — 253; 

Нархњои корбайъ — муайян кардани нархњо дар сурати 

корбайъ додани музди мењнат — 104; барои коркуне, ки ихтироот 

ё таклифи рационализаторї пешнињод кардааст, дар мўњлати му-

айян нигоњ доштани нархњои пештара—105. 

Ноболиѓон — њуќуќњои мењнатии ноболѓон (шахсони аз 

хаждахсола хурд) — 179; синну соле, ки пас аз расидан ба он 

барои ба кор ќабул кардан рох дода мешавад—180; корњое, ки 

дар онњо истифода бурда шудани мењнати ноболиѓон манъ аст — 

181; аз муоинаи тиббї гузаштани ноболиѓон—182; додани музди 

мењнати ноболиѓон дар сурати кўтоњ будани давомиятї кори 

њаррўза—183; нормањои коркарди ноболиѓон—184; манъ будани 
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ба корњои шабона ва зиёда аз ваќти кор љалб намудани 

ноболиѓон—185; ба ноболиѓон додани отпускњои њарсола — 186; 

бронъ барон ба кор ќабул кардани љавонон — 187; аз рўи ихтисос 

ва касб бо кор таъмин намудани коргарон ва мутахассисони 

љавоне, ки донишкадањоро тамом кардаанд — 188; мањдуд 

кардани аз кор холикунии коргарон ва хизматчиёни аз 

њаждањсола хурд—189; манъ будани аз кор холикунни коргарон 

ва мутахассисони љавон бо сабаби таљрибаи кофии кор 

надоштанашон — 190; њуќуќи падару модар ва ша сони дигар дар 

хусуси талаб кардани бекоркунии шартномаи мењнатї бо 

ноболиѓон—191. 

Нормањои мењнат — тартиби додани музди кор дар ваќти 

баровардани мањсулоти брак —91; додани музди мењнат дар 

сурати иљро накардани нормањои коркард — 92; нормањои 

мењнат— 100; љорї намудан ва аз нав дида баромадани нормаву 

нормативњои љорї—101; таъмин намудани шароити муътадили 

кор барои иљро кардани нормањои коркард—102; муќаррар 

кардани нормањои ягона ё типї — 103; барои коркуне, ки 

ихтироот ё таклифи рационализатор пешнињод кардааст, дар 

мўњлати муайян нигоњ доштани нархњои пештара—105; муќаррар 

кардани супоришњои нормативї ва нормањои хизматрасонї—106; 

тартиби њал кардани ихтилофњое, ки дар ваќти муќаррар кардан 

ва аз нав дида баромадани нормањои коркард (нормањои ваќт), 

нормањои хизматрасонї рўй медињанд— 107; нормањои коркард 

барои коргарони љавон—184; 

О 

Отпуски давраи њомиланокї ва баъди таваллуд — отпускњои 

давраи њомиланокї таваллуд ва нигоњубини кўдак—173; ба от-

пуски давраи њомиланокї њамроњ кардани отпуски њарсола—174; 

отпуски бемаош — 78; отпуски иловагии бемаош ба модароне, ки 

кўдакони то якунимсола доранд — 175; ниг. Таълим. 

Отпускњо — отпускњои њарсола — 68; давомияти отпуски 

њарсола — 69; категорияи коркуноне, ки ба онњо отпускњои 
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иловагї дода мешаванд — 70; отпускњои иловагие ки ба сифати 

њавасмандгардонї барои иљрои вазифањои давлатї ё чамъиятї 

дода мешаванд — 701; давомияти отпуск барои коргарон ва 

хизматчиёни аз њаждањсола хурд — 71; манъ будани иваз кардани 

отпуск бо компенсацияи пулї — 72; тартиби додани отпуск— 73; 

њисоб карда баромадани стажи кор, ки барои отпуск њуќуќ 

медињад — 74; ваќт, тартиб ва навбати додани отпускњо — 75; 

мавридњои истиснои ба ваќти дигар. мононидан ё дароз кардани 

отпускњо —76; нигоњ доштани њукуќ барои отпуск — 77. 

П 

Прогул — бе сабабњои узрнок (аз љумла ба кор дар њолати 

масти омадан) — яке аз асосњои ба ташаббуси маъмурият бекор 

кардани шартномаи мењнатї — банди 4-уми  моддаи 36; бо 

ќарори суд, комиссияи оид ба бањсњои мењнатї, бо ќарори ко-

митети иттифоќи касаба ё бо ќарори маъмурият додани музд 

барои ваќти прогули маљбурї — 220; ба ќарори органи аз рўи 

тобеият болотар додани музд барои прогули маљбурї —221; 

Пул нигох доштани аз музди кор — мањдудияти мавридњои 

пул нигоњ доштан аз музди кор — 124; аз музди кори коргарон ва 

хизматчиён пул нигох доштан барои адои карзи аз корхона, 

муассиса, ташкилоти љои корашон доштаи онхо—125; њадди 

андозањои пул нигоњ доштан аз музди кор—126; манъ будани пул 

нигох доштан аз баъзе маблаѓњое, ки ба коргарон ва хизматчиён 

дода шуданашон лозим аст— 127. 

Р 

Рўзњои ид — рўзњои иде, ки корхонањо, муассисањо ва 

ташкилотњо кор намекунанд: корњое, ки ба иљрои онњо рох дода 

мешавад — 67; додани музд барои кор кардан дар рўзњои ид — 

89; 

С 

Санљиш дар ваќти ба кор ќабул кардан — 25; мўњлати санљиш 

дар ваќти ба кор ќабул кардан — 26; натиљањои санљиш дар ваќти 

ба кор ќабул кардан — 27. 
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Справка дар бораи кор — вазифаи маъмурият дар хусуси бо 

талаби коркун додани справка дар бораи кор ва андозаи музди 

кор — 44. 

Суди рафиќона — барои дида баромадан ба суди рафикона ё 

ташкилоти љамъиятї супурдани масъалаи вайрон кардани 

интизоми мењнат —142. 

Суѓуртаи давлати иљтимої — љорї карда шудани суѓуртаи 

давлатии иљтимої ба њамаи коргарон ва хизматчиён — 241; 

маблаѓњои суѓуртаи давлатии иљтимої — 242; хелњои таъминот аз 

рўи суѓуртаи давлатии иљтимої — 243; мавридњои додани 

ёрдампулї барои муваќкатан ѓайри ќобили мењнат будан — 244; 

давомияти додани ёрдампулии давраи њомиланокї ва баъди 

таваллуд, андозањои ин ёрдампулї — 245; ёрдампулї барои 

таваллуди кўдак— 246; ёрдампулї барои дафн — 247; шартњои 

асосии додан ва андозаи ёрдампулињои суѓуртаи иљтимої; бо 

нафаќа таъмин кардан — 248; 

Т 

Таълим — ташкили касбомўзї дар истењсолот—192; дар 

давоми ваќти кор гузаронидани таълим—193; вазифаи маъмурият 

дар хусуси ба коргари таълими истењсолотиро тамом кардагї 

мувофиќи ихтисоси гирифтааш ва разряди ба ў додашуда кор 

ёфта додан—194; —вазифаи маъмурият дар бобати муњайё 

намудани шароити зарурї барои дар баробари кор тањсил кардан 

— 195; њавасмандгардонии коргарон ва хизматчиён, ки дар ба-

робари кор тањсил мекунанд—196; имтиёзњо барои коргарон ва 

хизматчиёне, ки дар мактабњои маълумоти умумї ва касбї- 

техникї мехонанд—197; кўтоњ кардани рўзи кор барои онњое, ки 

аз истењсолот људо нашуда, дар мактабњои маълумоти умумї 

мехонад— 198; отпускњо ба муносибати хондан дар мактабњои 

маълумоти умумї—199; ваќти додани отпускњои харсола ба 

онњое, ки аз истењсолот људо нашуда, дар мактабњои маълумоти 

умумї мехонанд — 200; мањдуд кардани ба корњои зиёда аз ваќти 

кор љалбкунии онњое, ки дар мактабњои маълумоти умумї ва 
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касбию техники мехонанд — 201; отпускњо ба муносибати хондан 

дар мактабњои касбию техники — 202; отпускхо барои супурдани 

имтињоноти дохилшави ба донишкадањои олї ва миёнаи махсус 

— 203; имтиёзњо барои коргарон ва хизматчиёне, ки дар 

донишкадањои олї ва миёнаи махсус мехонанд — 204; кўтоњ 

кардани рўзи кор барои онхое, ки дар донишкадањои олї ва 

миёнаи махсуси шабона ва ѓоибона мехонанд — 205; отпускхо ба 

муносибати хондан дар донишкадањои олї ва миёнаи махсуси 

шабона ва ѓоибона — 206; отпускњо барои шинос шудан бо кори 

доир ба ихтисоси интихобкарда ва тайёр кардани материалњо 

барои лоињаи дипломї — 207; додани кирои рафтуомад ба љои 

воќеъгардидаидонишкадаи ѓоибона — 208; 

X 

Хешовандон — мањдуд кардани хизмати якљояи хешовандон 

— 22. 

Хизматчиёни њарбї — додани отпуск барои соли якуми кор 

баъди гузаштани се моњи кор ба хизматчиёни њарбие, ки ба запас 

љавоб дода ва ба тариќи ба кор ќабулкунии муташаккилона ба 

кор равон карда мешаванд —73. 

Хусусиятњои ба тартиб андохтани мењнати баъзе 

категорияњои коргарон ва хизматчиён — 254. 

Ш 

Шароитњои зарарноки мењнат — давомияти кўтоњи ваќти кор 

дар корњои шароити мењнаташон зарарнок — 46; отпускњои 

иловагии њарсола барои корњои шароиташон зарарнок — 70; аз 

таъсири шароити зарарноки мењнат муњофизат кардани коркунон 

— 144; дар корњои шароити мењнаташон зарарнок дода шудани 

либоси махсус, пойафзоли махсус ва дигар воситањои муњофизати 

шахсї—152; додани шир ва дигар хел хўроквории ба он баробар 

дар корњои шароити мењнаташон зарарнок, додани хўроки 

муолиљавї-профилактикї дар корњои шароити мењнаташон 

махсусан зарарнок — 154; аз муоинаи тибби гузаштани коргарон 

ва хизматчиёне, ки корњои вазнин ва корњои шароити 
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мењнаташон зарарнокро иљро мекунанд—155. 

Шартномаи коллективї — бастани шартномаи коллективї ва 

амали он — 7; шакли бастани шартномаи коллективї — 8; 

мўњлати бастани шартномаи коллективї — 9; доираи амали 

шартномаи коллективї— 10; мазмуни шартномаи коллективї—

11; тартиб ва мўњлати ба шартномаи коллективї даровардани 

таѓьироту иловањо — 12: назорат аз болои иљрои ўњдадорињо аз 

рўи шартномаи коллективї — 13; њал кардани ихтилофњое, ки дар 

ваќти бастани шартномаи коллективї рўй медињанд—14; амали 

шартномаи коллективї дар ваќти аз нав ташкил карда шудани 

корхона ё ташкилот ё худ таѓьир ёфтани тобеияти онњо—15; озод 

будани иттифоќњои касаба аз љавобгарии молумулкї аз рўи 

шартномањои коллективї—16; чавобгарии шахсони мансабдоре, 

ки барои иљро накардани уњдадорињо аз рўи шартномањои 

коллективї гунањгоранд — 251. 

Шартномаи мењнатї — мафњуми шартномаи мењнатї—17; 

гарантияњо дар ваќти ба кор ќабул кардан—18; мўњлати 

шартномаи мењнатї—19; дароз кардани мўњлати шартномаи 

мењнатии мўњлатнок — 20; бастани шартномаи мењнатї — 21; 

ўњдадории маъмурият — дар бораи ба коркун фањмонда додани 

њуќуќ ва вазифањояш — 23; манъ будани дар ваќти ќабул намудан 

ба кор талаб кардани хуљљатњое, ки ќонунњо пешбинї накардаанд 

— 24; штати коркунон — њукуќи бартариятнок барон  дар кор 

мононда шудан дар мавридњои штати коркунон — 361; 

манъбудани аз коркун талаб кардани иљрои коре, ки дар 

шартномаи мењнатї шарт карда нашудааст — 29; асосњои 

иловагї барои ќатъ кардани шартномаи мењнатии баъзе 

категорияњои коргарон ва хизматчиён дар шароити муайян — 37; 

манъ будани бекор кардани шартномаи мењнатї бо ташаббуси 

маъмурият бе розигии комитети иттифоќи касабаи корхона, 

муассиса, ташкилот — 38; ниг. Санљиш дар ваќти ба кор ќабул 

кардан. Ба кори дигар гузаронидан. Ќатъ гардидани шартномаи 

мењнатї. Бекор кардани шартномаи мењнатї. Ёрдампулии аз 
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кор холикунї. Дафтарчаи мењнат. 

Шартномаи оид ба мењнат — беэътибор дониста шудани 

шартњои шартномањои оид ба мењнат, ки ањволи коргарон ва 

хизматчиёнро бад мекунад — 6; ниг. Шартномаи мењнат. 

Шимоли Дур ва мањалњои ба онњо баробар њисоб кардашуда 

— ниг. Имтиёзњо дар соњаи мењнат. 

Я 

Якљоя кардани касбњо — додани музди мењнат дар ваќти 

якљоя кардани касбњо — 86. 

Ќ 

Ќатъ гардидани шартномаи мењнатї — бо розигии тарафњо — 

банди—1-уми моддаи 34; ба сабаби ба охир расидани мўњлат — 

банди 2-юми моддаи 34; ба сабаби ба хизмати њарбї даъват ё 

дохил шудани коркун — банди 3-юми моддаи 34; ба сабаби бекор 

карда шудани шартномаи мењнатї бо ташаббуси коргар ё 

хизматчї, бо ташаббуси маъмурият ё ки бо талаби органа 

иттифоќї касаба — банди 4-уми моддаи 34; ба сабаби бо 

розигиаш ба кори дигар гузаронидан ё ба вазифаи интихобї 

гузаштани коркун — банди 5-уми моддаи 34; ба сабаби ба кори 

мањалли дигар бо якљоягии корхона, муассиса, ташкилот 

гузарониданро рад кардани коркун — банди 6-уми моддаи 34; ба 

сабаби кувваи ќонунї пайдо кардани њукми суд, ки аз рўи он 

коркун (ба ѓайр аз мавридњои шартан мањкум кардан) ба љазое, 

ки имконияти давом додани њамин корро мустасно мегардонад, 

мањкум карда шудааст —- банди 7-уми моддаи 34; аз тобеияти як 

орган ба. тобеияти дигар орган гузаронида шудани корхона, 

муассиса, ташкилот амали шартномаи мењнатиро ќатъ 

намегардонад,. дар ваќти якљоя, људо ё муттањид карда шудани 

корхонањо, муассисањо, ташкилотњо бошад бо ташаббуси 

маъмурият ќатъ кардани шартномаи мењнатї фаќат ба шарте 

мумкин аст, ки агар шумора ё штати коркунон кам карда шуда 

бошанд — ќисми 2-юми моддаи 34; ниг. Бекор кардани 

шартномаи мењнатй. Аз кор холї кардан. 
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Ќонуни оид ба мењнат — актњои асосие, ки ќонунњои оид ба 

мењнати СССР ва РСС Тољикистонро ташкил медињанд; њадди 

ихтиёри СССР ва РСС Тољикистон дар соњаи ба тартиб 

андохтани мењнати коргарон ва хизматчиён — 4; имконпазирии 

дар территорияи РСС Тољикистон татбиќ намудани ќонунњои 

мењнатии дигар республикаи иттифоќї — 5; безътибор дониста 

шудани шартномањои оид ба мењнат, ки ањволи коргарон ва 

хизматчиёнро бад мекунад — 6; ниг. Назорат ба риоя карда 

шудани ќонунњои оид ба мењнат ва ќоидањои муњофизати мењнат. 

Љавобгарї барои вайрон кардани ќонунњои оид ба мењнат ва 

коидањои муњофизати мењнат. 

Њ 

Њомиланокї — ниг. Занњо. Отпускњои давраи њомиланокї ва 

баъди таваллуд. Суѓуртаи давлатии иљтимої. 

Љ 

Љавобгарии моддии коркунон барои зараре, ки ба корхона, 

муасси- са, ташкилот расондаанд — мањдуд кардани љавобгарии 

модии коркунон— 118; њадди љавобгарии моддии коргарон ва 

хизматчиён—119; мавридњои љавобгарии моддии мањдуд 

кардашуда ба андозањое, ки аз сеяки ставкаи (оклади) якмоња 

зиёданд — 120; мавридњои љавобгарии пурраи моддї—121; 

шартномањои хаттии оид ба љавобгарии пурраи моддї,— 1211; 

љавобгарии моддии коллектив (бригада)—1212; муайян кардани 

андозаи зараре, ки ба корхона, муассиса, ташкилот расонда 

шудааст — 121э; тартиби додани товони зарар дар мавриди 

љавобгарии моддии коркун—122; тартиби додани товони зараре, 

ки ба корхона, муассиса, ташкилот бо айби роњбарон ва 

љонишинони онњо расонда шудааст—1221; њолатњое, ки дар ваќти 

муайян кардани андозаи товони додашаванда ба њисоб гирифта 

шуданаш лозим аст—123; гузоштани љавобгарии моддї ба 

зиммаи шахси мансабдор — 222; муќаррар кардани њадди 

љавобгарии моддии коргарон ва хизматчиён дар мавридхое, ки 

андозаи њаќиќии зарар аз андозаи номиналии он зиёд мебошад — 

254. 
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Љавобгарии моддии корхонањо, муассисањо, ташкилотхо 

барои зараре, ки ба саломатии коркун расонда шуда, ин ба 

ўњдадорињои мењнатии худро иљро кардани вай вобаста аст—167; 

шикоятњоро аз болои ќарори маъмурият дар бораи дода шудяни 

товони зараре, ки ба коргарон ва хизматчиён дар натиљаи 

маъюбшавї ё дигар хел зарарбинии саломатиашон вобаста ба кор 

расонда шудааст, дида баромадани комитети иттифоќи касаба — 

234. 

Љавобгарии шахсони мансабдор барои вайрон кардани 

ќонунњои оид ба мењнат ва ќоидањои муњофизати мењнат — 251. 

Љазои интизомї — барои вайрон кардани интизоми мењнат—

130; мўњлат ва тартиби додани љазои интизомї—137; интихоби 

чораи љазо — 138; мумкин набудани додани якчанд љазо барои як 

вайронкунии интизоми мењнат—139; мўњлати амали љазои ин-

тизомї— 140; бардоштани љазои интизомї—141; барои дида 

баромадан ба суди рафиќона ё ташкилоти чамъиятї супурдани 

масъалаи вайрон кардани интизоми мењнат—142; љавобгарии 

шахсони мансабдор барои вайрон кардани ќонунњои оид ба 

мењнат ва ќоидањои муњофизати мењнат, иљро  накардани 

ўњдадорињо аз рўи шартномањои коллективї ва созишномањои 

оид ба муњофизати мењнат ё ки барои ба фаъолияти иттифоќњои 

касаба расонидани мамониат—251; ниг. Интизоми мењнат. 
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Ќарори 

Маљлиси Олии Љумњурии Тољикистон 

 

«Оиди мавриди амал ќарор додани Кодекси мењнати 

Љумњурии Тољикистон» 

 

Маљлиси Олии Љумњурии Тољикистон ќарор мекунад: 

 

 1.Кодекси мењнати Љумњурии Тољикистон пас аз интишори 

расмиаш мавриди амал ќарор дода шавад. 

 2.То мутобиќ намудани санадњои ќонунгузорї ва дигар 

санадњои меъёрии Љумњурии Тољикистон ба Кодекси мазкур, 

санадњои ќонунгузорию меъёрии амалкунандаи Љумњурии 

Тољикистон, ки хилофи Кодекси мазкур нестанд, амал мекунанд. 

     3.Њукумати Љумњурии Тољикистон дар давоми се моњ: 

      а) таклифњояшро доир ба мутобиќ намудани ќонунгузории 

амалкунандаи љорї бо Кодекси мењнати Љумњурии Тољикистон 

барои баррасї ба Маљлиси Олии Љумњурии Тољикистон 

пешнињод намояд; 

б)ќарорњои Њукумати Љумњурии Тољикистонро ба Кодекси 

мењнати Љумњурии Тољикистон мутобиќ гардонад; 

в) аз тарафи вазоратњо ва идорањои Љумњурии Тољикистон 

бекор намудани санадњои меъёриашонро, ки хилофи Кодекси 

мењнати Љумњурии Тољикистон мебошанд, таъмин намояд; 

г) низомномаро «Дар бораи комиссияњо оид ба бањсњои 

мењнатии фардї» барои баррасии Маљлиси Олии Љумњурии 

Тољикистон пешнињод намояд. 

 

Раиси Маљлиси Олии  

Љумњурии Тољикистон                 С. Раљабов 

 

ш. Душанбе, 15 майи соли 1997, № 418 
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КОДЕКСИ МЕЊНАТИ ЉУМЊУРИИ ТОЉИКИСТОН 

 

Кодекси мењнати Љумњурии Тољикистон мутобиќи 

Конститутсияи Љумњурии Тољикистон асосњои сиёсати давлатиро 

дар соњаи муносибатњои мењнатї муайян намуда, кафолати 

давлатии њуќуќи мењнатии шањрвандонро муќаррар менамояд ва 

ба таъмини риояи манфиатњои ќонунии кормандон, корфамоён ва 

давлат равона шудааст. 

 

БОБИ 1. МУЌАРРАРОТИ УМУМЇ 

 

Моддаи 1. Муносибатњое, ки ќонунгузории Љумњурии 

Тољикистон оид ба мењнат танзим менамояд 

Муносибатњои мењнатї ва муносибатњои ба онњо вобастаи 

шахсони воќеї, ки тибќи шартномаи (ќарордоди) мењнатї дар 

ташкилотњо, ташкилоту муассисањои њама гуна шакли моликият  

кор мекунанд, кори шањрвандони алоњидаро иљро менамоянд, 

инчунин шахсоне, ки узв ва ё иштирокчии ташкилот мебошанд, 

бо санадњои ќонунгузории Љумњурии Тољикистон ва дигар 

санадњои меъёрии њуќуќии Љумњурии Тољикистон оид ба мењнат 

танзим мегардад. (ЌЉТ аз 26.12.11с.№778) 

 

Моддаи 2. Манбаъњои танзимкунандаи муносибатњои  мењнатї 

ва муносибатњои ба онњо вобаста  

Манбаъњои танзимкунандаи муносибатњои мењнатї ва 

муносибатњои ба онњо вобаста инњо мебошанд: 

1) Конститутсияи Љумњурии Тољикистон; 

2) Кодекси мазкур; 

3) ќонунњои Љумњурии Тољикистон; 

4) Санадњои меъёрии њуќуќии Маљлиси миллї ва Маљлиси 

намояндагони Маљлиси Олии Љумњурии Тољикистон, Президенти 
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Љумњурии Тољикистон, Њукумати Љумњурии Тољикистон ва 

маќомоти мањаллии њокимияти давлатї (ЌЉТ аз 26.12.11с.№778); 

5) Санадњо – созишномањо: созишномањои генералї, соњавї 

(тарифї), минтаќавї (вилоятї, ноњиявї шањрї); 

6) шартномањои коллективї ва дигар  санадњои меъёрии 

дохилї (локалї) оид ба мењнат (ќоидањои дохилии мењнат, 

љадвали рухсатињо, инчунин фармоишњо, амрияњо, нишондодњо 

ва дигар санадњое, ки роњбари ташкилот дар доираи салоњияти 

худ мебарорад); 

7) Санадњои њуќуќии  байналмилалї, ки Љумњурии 

Тољикистон эътироф кардааст 

 

Моддаи 3. Таносуби танзими ќонунї ва шартноммавии 

муносибатњои мењнатї  

Сатњи њадди аќали њуќуќи мењнат ва кафолатњоро барои 

кормандон санадњои ќонунгузорї ва санадњои дигари меъёрии 

њуќуќї оид ба мењнат муќаррар менамоянд. 

Созишномањои генералї, соњавї (тарифї), минтаќавї 

(вилоятї, ноњиявї, шањрї), шартномањои коллективї, 

шартномањои (ќарордодњои) мењнатї метавонанд њуќуќ ва 

кафолати мењнатиеро, ки дар санадњои ќонунгузорї пешбинї 

нагардидаанд, муќаррар намоянд. 

Шартњои созишнома ва шартномањое, ки вазъи кормандонро 

нисбат ба муќаррароти санадњои ќонунгузорї ва дигарсанади 

меъёрии њуќуќї оид ба мењнат бадтар менамоянд, эътибор 

надоранд. 

Шартњои созишнома ва шартномањо оид ба мењнат, агар дар 

ќонунгузории Љумњурии Тољикистон тартиби дигаре пешбинї 

нашуда бошад, наметавонанд якљониба таѓйир дода шаванд. 

Масъалањое, ки бо санади ќонунгузорї ва дигар санади меъёрии 

њуќуќї оид ба мењнат танзим нагардидаанд, бо розигии тарафњо 

тавассути шартномањои мењнатї њаллу фасл мегарданд. Дар 

сурати байни онњо ба даст наомадани созиш тибќи тартибе, ки 
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барои њалли бањсњои мењнатии коллективї ва ё инфиродї 

мутобиќан муќаррар гардидаанд, њаллу фасл мешаванд. (ЌЉТ аз 

26.12.11с.№778) 

 

Моддаи 4. Њуќуќњои асосии мењнатї ва вазифањои корманд 

Мутобиќи Конститутсияи Љумњурии Тољикистон њар шахс ба 

мењнат, интихоби касб, кор, њифзи мењнат ва њимояи иљтимої аз 

бекорї њуќуќ дорад.  

Давлат ба њар як корманд њуќуќро барои инњо кафолат 

медињад: 

   1) хизматрасонии ройгон барои интихоби касб, омодагии 

касбї, бозомўзї ва такмили ихтисос; 

2) ба таври одилона ќадр кардани мењнат ва сари ваќт 

пардохтани музди он; 

3) мусоидати ройгон дар интихоби кори мувофиќ ва 

мутобиќи ихтисос, ќобилият ва омодагии тахассусї таъмин будан 

бо кор; 

4) шароити мењнате, ки ба талаботи бехатарї ва гигиена 

љавобгў бошад; 

5) истироњате, ки бо роњи муќаррар намудани давомнокии 

ваќти корї, рўзњои истироњати њарњафтаина, рухсатии њарсолаи 

пардохтшаванда, рўзњои кўтоњи кор барои як ќатор ихтисос ва 

корњо таъмин карда мешавад; 

6) иштирок дар идора намудани ташкилот;    

7) муњайё намудани кори мувофиќ ба муњлати на камтар аз се 

сол барои мутахасисони љавон – хатмкунандагони муассисањои 

таълимии давлатї, ки бо дархости корхонањо ба кор омаадаанд; 

8) љуброни харољоти моддї барои кўчидан ба љои нави 

истиќомат ва кор тибќи муќаррароти ќонунгузории Љумњурии 

Тољикистон; 

9) љуброни зарари вобаста ба кор, ки ба саломатї ё молу мулк 

ў расидааст; 
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10) муттањид шудан дар иттифоќњои касаба ва дигар 

ташкилотњое, ки манфиати кормандон ва коллективњои 

мењнатиро ифода мекунанд; 

11) корпартої; 

12) њимояи судии њуќуќи мењнат ва ёрии тахассусии њуќуќї; 

13) ёрдампулї мувофиќи суѓуртаи иљтимої дар њолатњои 

муваќќатан гум кардани ќобилияти мењнатї ва дигар њолатњои 

муќаррарнамудаи ќонунгузории Љумњурии Тољикистон; 

14) њимоя аз бекорї; 

Корманд вазифадор аст: 

1) мутобиќи шартномаи (ќарордоди)  мењнатї вазифаи хешро 

софдилона иљро намояд; 

2) интизоми мењнатї ва технологияро риоя кунад; 

3) бо молу мулки корфармо эњтиёткорона муносибат намояд; 

(ЌЉТ аз 26.12.11с.№778) 

 

Моддаи 5. Њуќуќ ва вазифањои асосии корфармо 

Корфармо њуќуќ дорад: 

1) ташкилотро идора кунад ва дар доираи салоњияти худ 

ќарор ќабул намояд; 

   2) шартномањои (ќарододњои) мењнатї бандад ва онњоро 

бекор кунад; 

   3) шумораи зарурии кормандонро барои иљрои кор муайян 

кунад; 

   4) дар доираи салоњияти худ санадњои меъёрии дохилї 

(локалї) ќабул намояд, ки барои кормандони ташкилот њатмист; 

      5) кормандонро барои мењнатї сермањсули намунавї 

њавасманд гардонад; 

  6)аз кормандон иљрои ќоидањои  тартиботи дохилии 

мењнатї, дигар ќоидањо ва муќаррарот, инчунин шартномањои 

мењнатиро талаб намояд. Дар сурати вайрон намудани (аз љониби 

корманд роњ додан ба амали ѓайриинтизомї) интизоми мењнатї 

кормандро ба љавобгарии интизомї  кашад; 
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  7) якљоя бо дигар корфармоён барои њимояи  манфиатњои 

касбии хеш иттињодияњои љамъиятї ташкил дињад ва ба чунин 

иттињодияњо шомил гардад. 

Корфармо уњдадор аст: 

     1)Конститутсияи Љумњурии Тољикистон, Кодекси мазкур 

ва дигар санади меъёрии њуќуќї ва шартномањои мењнатиро риоя 

намояд, барои кормандон шароити мусоиди истењсолї  фароњам 

орад, дар ташкилот риоя гардидани ќоида ва меъёрњои њифзи 

мењнат, техникаи бехатарї, санитарияи истењсолї ва њимоя аз 

сўхторро таъмин намояд; 

 2)њангоми бастани шартномаи (ќарордоди) мењнатї 

кормандро бо шартномаи коллективї ва дигар  санадњои меъёрии 

дохилї ташкилот шинос намояд; 

3)музди мењнати кормандро сари ваќт пардозад; 

4)ба кормандон васоит (таљњизот) ва маводи барои иљрои кор 

заруриро муњайё  намояд.  (ЌЉТ аз 26.12.11с.№778) 

 

Моддаи 6. Хусусиятњои танзими њуќуќии мењнати гурўњњои 

алоњидаи кормандон 

Амали Кодекси мењнат ба њамаи кормандон татбиќ мегардад.  

Мењнати гурўњњои алоњидаи кормандон вобаста ба шакли 

моликияти ташкилот, ки корманд бо он муносибати мењнатї 

дорад, шароит ва характери мењнат, характери алоќаи мењнатии 

корманд бо ташкилот, шароити табиию иќлимї ва дигар омилњои 

объективї метавонад дорои хусусиятњои хос  бошад ва бо 

санадњои ќонунгузорї ва санадњои меъёрии њуќуќии алоњидаи 

Љумњурии Тољикистон танзим мегардад. Дар айни замон сатњи 

умумии њуќуќ ва кафолатњгои мењнатї набояд аз сатњи 

муќаррарнамудаи Кодекси мазкур пасттар бошад.  

Меъёрњои Кодекси мазкур нисбат ба корњои хонагии 

кормандоне (хонакороне), ки дар назди шахсони алоњидаи воќеї 

кор мекунанд, низ татбиќ мегарданд. Намудњои корњои хонагии 

кормандоне (хонакороне), ки дар назди шахсони алоњидаи воќеї 
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кор мекунанд, аз љониби Њукумати Љумњурии Тољикистон муайян 

карда мешаванд. (ЌЉТ аз 25.03.11с, №683).  

 

Моддаи 7. Манъи мањдудсозии њуќуќ дар муносибатњои 

мењнатї  

Њамаи шањрвандон дар соњаи муносибатњои њуќуќии мењнатї 

имконияти баробар доранд. Њама гуна фарќиятгузорї, иљозат 

надодан ва ё ќабул накардан ба кор аз рўи аломатњои мансубияти 

миллї, нажодї ранги пўст, љинсият, синну сол, дин, аќидаи сиёсї, 

мањалли таваллуд, баромади хориљї ё иљтимої, ки баробарии 

имкониятро дар соњаи мењнат барњам мезанад, манъ аст. 

Фарќият дар соњаи мењнат вобаста ба талаботи хосаи навъи 

муайяни кор ва ё вобаста ба ѓамхории махсуси давлат нисбат ба 

шахсоне, ки мўњтољи њимояи хоси иљтимої мебошанд (занон, 

ноболиѓон, маъюбон), мањдудсозии (поймолкунии) њуќуќ 

намебошад. 

    Шахсоне, ки дар соњаи муносибатњои мењнатї њуќуќи худро 

поймолшуда мењисобанд, метавонанд бо аризаи дахлдор ба суд 

мурољиат намоянд. (ЌЉТ аз 26.12.11с.№778) 

 

Моддаи 8. Манъи мењнати маљбурї 

Мењнати маљбурї манъ аст. 

Чунин корњо мењнати маљбурї намебошанд: 

1) корњое, ки иљрои онњо мутобиќи ќонунгузории Љумњурии 

Тољикистон оид ба хизмати њарбї талаб  карда мешавад; 

     2) корњое, ки иљрои онњо дар шароити њолатњои 

фавќулодда, њангоми тањти хатар будани њаёт, амнияти шахсї ва 

ё саломатии ањолї талаб карда мешавад; 

3) корњое, ки дар натиљаи эътибор пайдо намудани њукми суд 

талаб карда, тањти назорати маќомоти давлатї, ки масъули 

назорати ќонуният њангоми иљрои њукми суд мебошанд, иљро 

карда мешаванд. 
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Дар ин сурат кормандро ба ихтиёри шахси алоњида, 

ширкатњои хусусї гузоштан мумкин нест.(ЌЉТ аз 26.12.11с.№778) 

 

Моддаи 9. Њифзи њуќуќи мењнатии кормандон 

Њифзи њуќуќи мењнатии кормандон аз тарафи маќомоти 

назорат ба риояи ќонунгузории Љумњурии Тољикистон оид ба 

мењнат, маќомоти баррасикунандаи бањсњои мењнатї ва суд ба 

амал бароварда мешавад.(ЌЉТ аз 26.12.11с.№778) 

 

Моддаи 10. Идоракунии давлатї дар соњаи мењнат 

Маќоми давлатї оид ба мењнат ва шуѓли ањолии Љумњурии 

Тољикистон ва маќомоти минтаќавии он идоракунии давлатии 

соњаи мењнатро дар Љумњурии Тољикистон ба амал бароварда 

барои тањия, татбиќ ва њамоњангсозии сиёсат дар соњаи мазкур, 

ки шароити мењнат ва шуѓл, муносибатњои мењнатї, тайёр 

кардани кадрњои кормандї, муњољирати мењнатии онњоро дар бар 

мегирад, масъулият доранд. (ЌЉТ аз 26.12.11с.№778) 

 

Моддаи 11. Шартномањои  байналмилалї 

Агар санадњои њуќуќии байналмилалї, ки Љумњурии 

Тољикистон эътироф намудааст, нисбат ба санади ќонунгузорї ва 

дигар санади меъёрии њуќуќии Љумњурии Тољикистон оид ба 

мењнат ќоидањои бештар имтиёзнокро барои кормандон 

муќаррар карда бошанд, дар ин њолат ќоидањои санади њуќуќии  

байналмилалї  татбиќ мегарданд. (ЌЉТ аз 26.12.11с.№778) 

 

Моддаи 12. Татбиќи ќонунгузории Љумњурии Тољикистон оид 

ба мењнат нисбат ба шањрвандони хориљї, шахсони бешањрванд ва 

ташкилотњои хориљї 

Шањрвандони хориљї ва шахсони бешањрванд, ки дар 

Љумњурии Тољикистон иќомат мекунанд, метавонанд, ба сифати 

корманд ва хизматчї дар ташкилотњо, ташкилоту муассисањо кор 

кунанд ва ё дар асос ва тибќи тартиби барои шањрвандони 
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Љумњурии Тољикистон    муќарраргардида, ба ѓайр аз њолатњое, 

ки ќонунгузории Љумњурии Тољикистон муайян намудааст, бо 

фаъолияти дигари мењнатї машѓул шаванд. 

Ќонунгузории Љумњурии Тољикистон дар бораи мењнат 

нисбат ба шахсоне, ки шањрванди Љумњурии Тољикистон 

намебошанд, вале тибќи шартномаи (ќарордоди) мењнатї дар 

ташкилотњои воќеъ дар ќаламрави Љумњурии Тољикистон кор 

мекунанд, агар дар ќонунгузории Љумњурии Тољикистон ва ё 

шартномаи  байналмилалї бо иштироки Љумњурии Тољикистон 

тартиби дигаре пешбинї нашуда бошад, татбиќ мегардад. 

Дар ташкилотњое, ки пурра ва ё ќисман ба шахсони њуќуќї ва 

ё воќеии хориљї мансубанд ва дар ќаламрави Љумњурии 

Тољикистон љойгир шудаанд, ќонунгузории Љумњурии 

Тољикистон оид ба мењнат бо илова ва истисноњое, ки санадњои 

ќонунгузорї ва ё дигар санадњои меъёрии њуќуќї мумкин аст, 

муќаррар намоянд, татбиќ мегарданд. (ЌЉТ аз 26.12.11с.№778) 

 

Моддаи 13. Бањисобгирии муњлате, ки Кодекси мазкур 

пешбинї намудааст 

 Муњлате, ки Кодекси мазкур оѓоз, таѓйир ва ё ќатъи 

муносибатњои њуќуќии мењнатиро вобаста мекунад, аз рўзи дигар 

баъди санаи таќвимї, ки оѓози онро муайян намудааст, сар 

мешавад. 

 Муњлатњое, ки бо солњо, моњњо ва њафтањо ба њисоб гирифта 

шудаанд, дар санањои дахлдори соли охир, моњ ва ё њафтаи охири 

муњлат ба охир мерасанд. Ба муњлатњои ба њисоби њафта ва ё 

рўзњои таќвимї шуморидашаванда рўзњои ѓайрикорї низ дохил 

мегарданд. 

Агар рўзи охирини муњлат ба рўзи ѓайрикорї рост ояд, пас 

рўзи аввали кории минбаъда рўзи ба охир расидани муњлат ба 

њисоб меравад. 
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Моддаи 14. Амали санадњои ќонунгузорї ва дигар санадњои 

меъёрии њуќуќї оид ба мењнат дар замон  

Санадњои ќонунгузорї ва дигар санадњои меъёрии њуќуќї оид 

ба мењнат ќувваи бозгашт надоранд ва ба муносибатњои пас аз ба 

амал љорї шудани онњо  ба миён омада татбиќ мегарданд. 

Амали санадњои ќонунгузорї ва дигар санадњои меъёрии 

њуќуќї оид ба мењнат ба муносибатњое, ки то љорї гардидани 

онњо ба миён омадаанд, танњо дар њолатњои дар ќонунгузории 

Љумњурии Тољикистон бевосита пешбинишуда татбиќ мегардад. 

Агар баъди бастани шартнома санади ќонунгузорие ќабул 

шавад, ки он барои тарафњо назар ба шартњои њангоми бастани 

шартнома мављуд буда, шартњои дигари њатмиро муќаррар  

менамояд, он гоњ шартњои шартномаи имзошуда эътибори худро 

нигоњ  медоранд, ба ѓайр аз њолатњое, ки дар санади ќонунгузорї 

ба муносибатњои аз шартномањои  пештар  баста шуда ба миён 

омада, татбиќ гардидани амали он муќаррар шудааст. (ЌЉТ аз 

26.12.11с.№778) 

 

Моддаи 15. Мафњумњои асосї 

Дар Кодекси мазкур мафњумњои асосии зерин истифода бурда 

мешаванд: 

1) санадњои меъёрии дохилї (локалї)- санадњои меъёрии 

њуќуќии аз тарафи маќомоти дахлдори идоракунии ташкилот бо 

розигии маќомоти намояндагии кормандон ќабулнамудае, ки 

муносибатњои мењнатї ва муносибатњои ба онњо алоќамандро 

танзим намуда, дар њудуи ташкилот амал мекунанд; 

2) тарафњои шартномаи (ќарордоди) мењнатї –корфармо ва 

корманди кироя; 

3) корфармо- маќомоти дахлдори њокимияти давлатї, шахси 

њуќуќї, њамчунин намояндагї ва филиалњои он ва шахси воќеъї, 

ки тибќи ќонунгузорї дорои њуќуќи бо корманд бастан ва ќатъ 

намудани шартномаи (ќарордоди) мењнатї мебошанд; 
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4) корманди кироя (корманд)- шахсе, ки дар муносибатњои 

мењнатї бо корфармо дар асоси шартномаи (ќарордоди) 

мењнатии басташуда ќарор дорад; 

5) намояндаи ваколатдори шахси корфармо- роњбари 

(муовинони ў) ташкилот (воњиди таркибї), усто  мутахассис ё 

корманди дигаре, ки ќонунгузорї ё корфармо ба ў њуќуќи ќабули 

њамаи ќарорњо ё ќарорњои људогонаро, ки аз муносибатњои 

мењнатї ва муносибатњои ба онњо вобаста бармеоянд, додааст; 

6) ташкилот-шахси њуќуќї: корхона, муассиса, ташкилот, 

сарфи назар аз шакли моликият ва фаъолияти хољагидорї; 

7) воњидњо- коргоњ, ќитъа, бригада, шуъба, идора ва дигар 

бахшњои таркибии ташкилот; 

8) омилњои иљтимоии фаъолияти мењнатї- андозаи музди 

мењнат, давомнокии ваќти корї, рухсатї ва дигар шартњое, ки 

санадњои ќонунгузорїва санадњои меъёрии њуќуќї, инчунин 

созишномаи тарафњо муќаррар намудаанд; 

9) омилњои истењсолии мењнатї- шароитњои техникї, 

санитарию гигиенї, истењсолию маишї ва дигар шароитњое, ки 

санадњои ќонунгузорї ва дигар санадњои меъёрии њуќуќї муайян 

намудаанд; 

10) шароити мењнат-маљмўи омилњои иљтимоию  истењсолї 

дар љараёни фаъолияти мењнатї; 

11) шартњои муњими кор-низом ва андозаи пардохти музди 

мењнат, имтиёзњо, низоми кор, муќаррар намудан ва ё барњам 

додани ваќти нопурраи корї, якљоякунии ихтисос, таѓйир додани 

дараља ва номгўйи вазифањо; 

12) касб- навъи фаъолияти мењнатї, ки донишу малакаи 

тавассути омўзиш ва таљриба андўхтаро таќозо менамояд; 

13) дараљаи тахассус-сатњи омодагии умумї ва махсуси 

корманд, ки дар асоси навъи њуљљатњои тибќи ќонунгузорї 

муќарраргардида (номаи камол, диплом, шањодатнома ва ѓайра) 

тасдиќ мешавад; 
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14) ихтисос-маљмўи дониш, кордонї ва малакаи тавассути 

омодагии махсус ва таљрибаи корї андўхташудае, ки барои иљрои 

навъи муайяни фаъолияти мењнатї дар доираи касби мазкур 

зарур аст; 

15) вазифа-мавќеи хизматии корманд буда, ба доираи 

уњдадорињо, њуќуќњои вазифавї ва хусусиятњои масъулияти ў 

вобастагї дорад; 

16) кормандони мавсимї-кормандоне, ки вобаста ба шароити 

табиию иќлимї дар тамоми давраи соли таќвимї корро иљро 

карда наметавонанд ва танњо дар давоми давраи (мавсими) 

муайян корро иљро мекунанд. 

17) мутахассисони љавон- шахсоне, ки ба ташкилот баъд аз 

хатми мактабњои олї ва миёнаи махсус аз рўи роњхати 

муассисањои мазкур ба кор ќабул шудаанд; 

18) брон (људо карда мондан) – таъмини кор аз њисоби љойњои 

холии кор барои гурўњи муайяни кормандон; 

19)  квота- њиссаи (ќисми) љойњои кориест, ки ташкилот сарфи 

назар аз шакли моликият ва хољагидорї барои бо кор таъмин 

кардани шахсе, ки ба њимояи иљтимої эњтиёљ дорад, пешнињод 

мекунад; 

20) шахсоне, ки аъзо ё иштирокчии ташкилот мебошанд 

њаммолик ва соњибони молу мулк, ки бо ин ташкилот 

муносибатњои мењнатї доранд; 

21)мунтазам вайрон намудани интизоми мењнат- аз тарафи 

кормандтакроран гунањгорона вайрон намудани уњдадорињои 

мењнатї дар давраи амали љазои интизомии ба ў додашуда; 

22) даѓалона вайрон намудани интизоми мењнатї- ба љои кор 

дар њолати мастї, нашъамандї ё токсикоманї њозир шудан, бе 

сабабњои узрнок дар љои кор набудан (аз љумла, зиёда аз 3 соати 

рўзи корї набудан), дар љои кор ќасдан вайрон намудан ва 

дуздидани моликияти корфармо, аз тарафи корманд вайрон 

намудани ќоидањои техникаи бехатарї, бехатарї аз сўхтор, ки 
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боиси оќибатњои вазнин, аз љумла љароњат, садама ё сўхтор 

гаштааст; 

23) иттифоќи касаба- ташкилоти љамъиятии ихтиёрие 

мебошад, ки шањрвандонро аз лињози манфиатњои умумиашон 

њам дар соњањои фаъолияти истењсолї  ва њам ѓайриистењсолї 

барои њифзи њуќуќњои мењнатї, иљтимоию иќтисодї ва дигар 

њуќуќу манфиатњои аъзоёнаш муттањид менамояд; 

24) иттињодияи корфармоён- ташкилоти ѓайритиљоратии 

ихтиёрона созмондодаи корфармоён бањри намояндагї ва њифзи 

манфиатњои аъзоёни он дар доираи шарикии иљтимої.(ЌЉТ аз 

26.12.11с.№778) 

 

БОБИ 2. КОЛЛЕКТИВИ МЕЊНАТЇ. НАМОЯНДАГИИ  

МАНФИАТЊОИ КОРМАНДОН 

 

Моддаи 16.  Коллективи мењнатї  

Тамоми кормандони ташкилот коллективи мењнатии 

ташкилотро ташкил медињанд. 

Њуќуќи коллективи мењнатї, тартиб ва шакли татбиќи онро 

санадњои ќонунгузорї ва дигар санадњои меъёрии њуќуќї, 

шартномаи (ќарордоди) мењнатї ва Оинномаи (Низомномаи) 

ташкилот муайян мекунанд. (ЌЉТ аз 26.12.11с.№778) 

 

Моддаи 17. Намояндагии кормандон дар ташкилот 

Намояндагони кормандон дар ташкилотњо шахсоне 

мебошанд, ки аз тарафи коллективи кормандон тибќи 

ќонунгузории Љумњурии Тољикистон интихоб гардидаанд. 

 Намояндагї аз манфиатњои  кормандон дар муносибатњои 

мењнатї ва њимояи мнфиатњои онњоро иттифоќњои касаба ва 

маќомоти интихобии онњо дар ташкилот, дигар маќомоти аз 

тарафи кормандон интихобшуда ба амал бароварда метавонанд. 

 Њуќуќи иттифоќњои касаба ва маќомоти интихобии онњоро 

дар муносибат бо маќомоти давлатї ва хољагї, корфармоён 
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ќонунгузории Љумњурии Тољикистон, созишномањо, 

шартномањои коллективї муайян менамоянд. 

 Кормандон худашон он маќомеро, ки намояндагї ва њимояи 

манфиатњояшонро бовар мекунанд, муайян менамоянд. 

 Њамаи маќомоти намояндагии кормандони ташкилот дар 

доираи ваколати ба онњо додашуда амал карда, њангоми њимояи 

манфиати кормандон аз њуќуќњои баробар истифода мебаранд. 

Њамкорї миёни маќомоти гуногуни намояндагии кормандони 

ташкилот њавасманд карда мешавад. 

Мављудияти маќомоти гуногуни намояндагї дар  ташкилот 

набояд дар фаъолияташон оиди амалї гардонидани вазифањо 

халал расонанд. 

Манфиатњои кормандон ва корфармоёнро наметавонад 

њамон як маќоми намояндагии кормандони  ташкилот 

намояндагї ва њимоя намояд. (ЌЉТ аз 26.12.11с.№778) 

 

Моддаи 18. Њуќуќњои маќомоти намояндагї дар ташкилот 

Маќомоти намояндагии кормандони ташкилот њуќуќ доранд: 

1) гуфтушунидњои коллективона гузаронанд, шартнома ва 

созишномањои коллективї ба имзо расонанд, дар тањияи 

санадњои дигари меъёрии мењнат дар ташкилот ширкат варзанд 

ва ба корфармо лоињаи чунин санадро пешнињод кунанд; 

2) дар баррасии масъалањои рушди иљтимоию иќтисодии 

ташкилот иштирок намоянд; 

3) ба риояи ќонунгузории Љумњурии Тољикистон оид ба 

мењнат, шартномањо ва созишномањои коллективї назорат 

кунанд; 

4) дар маќомоти баррасикунандаи бањсњои мењнатї манфиати 

кормандро њимоя кунанд; 

5) дар бораи ќарори корфармо ва шахсони ваколатдори ў, 

агар ќарор хилофи санади ќонунгузорї ва дигар санадњои 

меъёрии њуќуќї оид ба мењнат бошад ё бо роњи дигар њуќуќњои 

кормандонро поймол созад, ба суд шикоят кунанд; 
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6) тибќи тартиби пешбинамудаи ќонунгузории Љумњурии 

Тољикистон корпартої эълон кунанд; 

7)  њангоми фаъолияти намояндагї дигар амалї ќонуниро 

анљом дињанд. 

Њамаи маќомоти намояндагии аз тарафи кормандон 

ваколатдоршуда, њуќуќи баробар доранд. (ЌЉТ аз 

26.12.11с.№778) 

 

Моддаи 19. Манъи халалрасонї ба фаъолияти ќонунии 

маќомоти намояндагии кормандони  ташкилот 

Халалрасонї ба фаъолияти ќонунии маќомоти намояндагии 

кормандони  ташкилот дар кадом шакле, ки бошад манъ аст.  

Ќатъ намудани фаъолияти маќомоти намояндагии 

кормандони  ташкилот бо ташаббуси корфармо ва ё шахсони 

ваколатдори ў манъ мебошад. 

Корфармо, шахсони ваколатдори ў, ки амалњои дар ќисмњои 

якум ва дуюми моддаи мазкур нишондодашударо анљом додаанд, 

тибќи тартиби муќаррарнамудаи ќонунгузории Љумњурии 

Тољикистон масъулият доранд. (ЌЉТ аз 26.12.11с.№778) 

 

Моддаи 20. Вазифаи корфармо нисбат ба маќомоти 

намояндагии кормандон  

Корфармо ва шахсони ваколатдори ў вазифадоранд: 

1) ба фаъолияти маќомоти намояндагии кормандон мусоидат 

намуда, њуќуќњои онњоро риоя кунанд; 

2) ќабл аз ќабули ќарорњое, ки ба манфиати кормандон дахл 

доранд, бо маќомоти намояндагии онњо машварат кунанд; 

3) пешнињоди маќомоти намояндагии кормандонро сари ваќт 

баррасиї намуда, дар бораи ќарорњои ќабулнамудаи хеш иттилои 

асоснок дињанд; 

4) ба аъзоёни маќомоти намояндагии кормандон барои 

бемамониат ба љои кори кормандоне, ки манфиати онњоро ифода 

менамоянд, рафтани онњо иљозат дињанд; 
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5) ба маќомоти намояндагии кормандон оид ба масъалањои 

мењнат ва рушди иљтимоию иќтисодї ройгон маълумоти зарурї 

дињанд; 

6) барои иљрои вазифањояшон ба маќомоти намояндагии 

кормандон шароити мусоид фароњам оранд; 

7) барои фаъолияти маќомоти намояндагии кормандон бино, 

воситањои наќлиётї, алоќа, дигар шароитњоро, ки тартиби 

вогузории онњо дар шартномањои (созишномањои) коллективї 

муайян гардидааст, дињанд; 

8) дар муносибат бо маќомоти намояндагии кормандон дигар 

вазифањоро, ки ќонунгузории Љумњурии Тољикистон, 

шартномањо ва созишномањои коллективї пешбинї намудаанд, 

иљро намоянд. (ЌЉТ аз 26.12.11с.№778) 

 

   Моддаи 21. Кафолатњои иловагии мењнатї барои аъзоёни 

маќомоти намояндагии кормандон 

Ба аъзоёни маќомоти намояндагии кормандон вобаста ба 

амалї гардонидани фаъолияти намояндагї њимоят аз њар гуна 

шакли таъќиби корфармо кафолат дода мешавад. 

Ба кормандоне, ки бинобар интихоб шуданашон ба маќомоти 

намояндагї аз фаъолияти истењсолї озод гардидаанд, пас аз 

хатми ваколатњои интихобиашон  љои кори (вазифаи) 

пештараашон пешнињод карда мешавад, агар чунин љои кор 

мављуд набошад, љои кори (вазифаи) ба он баробар дар хамон 

ташкилот пешнињод мегардад. 

 

Моддаи 22. Маќомоти намояндагии корфармоён 

Корфармоён њуќуќ доранд дар иттифоќњо, ассотсиатсияњо, 

конгрессњо ва дигар иттињодияњои љамъиятї муттањид шаванд. 

Иттињодияњои љамъиятии корфармоён чун ташкилотњои 

љамъиятї таъсис ёфта, фаъолият мекунанд ва маќсади асосиашон 

мусоидат ба рушди иќтисодї, баланд бардоштани самаранокии  

иќтисодиёт ва ташаббуси соњибкорї, инчунин бо роњи ифода 
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намудани манфиатњои ташкилотњо ва соњибони молу мулк, 

њимояи њуќуќи онњо дар соњаи муносибатњои хољагї ва мењнатї 

дар маќомоти њокимияти давлатї ва идоракунї, дар 

муносибатњои њамдигарї бо маќомоти намояндагии кормандон 

ба амал баровардани шарикии иљтимої мебошад. (ЌЉТ аз 

26.12.11с.№778) 

 

БОБИ 3. ШАРТНОМАЊО ВА СОЗИШНОМАЊОИ 

КОЛЛЕКТИВЇ 

 

Моддаи 23. Маќсади бастани шартномањо ва созишномањои 

коллективї 

Шартнома ва созишномањои коллективї бо маќсади илова ба  

санади ќонунгузорї ва дигар санади меъёрии њуќуќї муќаррар 

намудани шароити мењнат, шуѓл ва кафолати иљтимої баста 

мешаванд. 

Тартиби тањия, ба имзо расонидан ва амали шартномањо ва 

созишномањои коллективиро ќонунгузории Љумњурии 

Тољикистон муайян мекунад. (ЌЉТ аз 26.12.11с.№778) 

 

     Моддаи 24. Назорати иљрои шартнома ва созишномаи 

коллективї 

Назорати иљрои шартнома ва созишномаи коллективї аз 

љониби тарафњо ва намояндагони онњо тибќи тартиби 

муќаррарнамудаи ќонунгузории Љумњурии Тољикистон амалї 

мегардад. 

Њангоми ба амал баровардани назорат тарафњо 

вазифадоранд њамаи иттилооти зарурии дар даст доштаашонро 

пешнињод намоянд. 

Намояндагони тарафњо, ки шартномаи коллективиро имзо 

намудаанд, њар сол ва ё дар муњлатњои дар шартномаи 

коллективї муќаррар гардида оид ба иљрои он дар маљлиси 

умумии (конференсияи) коллективи мењнатї њисобот медињанд. 

(ЌЉТ аз 26.12.11с.№778) 
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Моддаи 25. Масъулият барои иљро накардани ќонунгузорї оид 

ба шартномањо ва созишномањои коллективї 

Масъулиятро барои саркашї аз иштирок дар гуфтушунид, 

барои вайрон намудан ва иљро накардани шартнома  ва 

созишномаи коллективї ќонунгузории Љумњурии Тољикистон 

муайн мекунад. (ЌЉТ аз 26.12.11с.№778) 

 

БОБИ 4.  ШАРТНОМАИ (ЌАРОРДОДИ) МЕЊНАТЇ 

 

Моддаи 26. Мафњуми шартномаи (ќарордоди) мењнатї  

Шартномаи (ќарордоди) мењнатї - созишномаи байни 

корфармо ва корманд мебошад, ки тибќи он корманд вазифадор 

аст корњоро аз рўи як касб, якчанд касби муайян, ихтисос ё 

вазифа бо дараљањои дахлдор, бо риояи тартиби дохилии мењнатї 

иљро намояд, корфармо бошад, вазифадор аст барои њамин кор 

ба корманд музд дињад ва шароити мењнатро, ки санадњои 

ќонунгузорї ва дигар санадњои меъёрии њуќуќи оид ба мењнат ва 

созишномањои тарафњо муайян намудаанд, таъмин кунад. 

 

        Моддаи 27.  Тарафњои шартномаи (ќарордоди) мењнатї 

Шањрванде, ки ба синни понздањсолагї расидааст, метавонад 

чун корманд, тарафи шартномаи (ќарордоди) мењнатї бошад. 

Хонандагоне, ки  ба синни   чордањсолагї расидаанд, метавонанд 

тибќи њолат ва тартиби муќаррарнамудаи Кодекси мазкур 

(моддаи 174, ќисми дуюм) шартномањои (ќарордодњои) мењнатї 

банданд. 

Инњо метавонанд чун корфармо, тарафи шартномаи 

(ќарордоди) мењнатї бошанд: 

1) маќомоти дахлдори њокимияти давлатї, ташкилот, ки 

тибќи тартиби муќаррарнамудаи ќонунгузории Љумњурии 

Тољикистон ба сифати шахси њуќуќї ба ќайд гирифта шудаанд, 

инчунин намояндагї ва филиалњои он; 
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2) шахси воќеї, ки тибќи тартиби муќаррарнамудаи 

ќонунгузории Љумњурии Тољикистон ба сифати соњибкори 

инфиродї ва ё ба сифати истифодабарандаи мењнати шахсони 

дигар барои эњтиёљи хољагии истеъмолии худ ба ќайд гирифта 

шудааст. (ЌЉТ аз 26.12.11с.№778) 

 

Моддаи 28. Озод будани шартномаи (ќарордоди) мењнатї 

Тарафњо њангоми ба имзо расонидани шартномаи 

(ќарордоди) мењнатї озод ва дорои њуќуќи баробар мебошанд. 

Маљбур намудан барои бастани шартномаи (ќарордоди) 

мењнатї ба ѓайр аз њолатњое, ки Кодекси мазкур, дигар санадњои 

меъёрии њуќуќї ва ё уњдадорињои ихтиёран ќабулнамудаи 

корфармо пешбинї намудаанд, мумкин нест. 

Рад кардани беасоси бастани шартномаи (ќарордоди) 

мењнатї бо кормандоне, ки аз љониби маќомоти давлатии шуѓли 

ањолї аз њисоби квота, брон ба кормандон фиристода шудааст, 

инчунин дар дигар њолатњое, ки бевосита дар њамин Кодекс ва 

дигар ќонунњо муќаррар гардидаанд, манъ мебошад. 

Рад кардани шартномаи (ќарордоди) мењнатї бо корманде, ки 

барои кор тибќи тартиби гузариш аз дигар ташкилот бо 

мувофиќаи роњбарони ташкилотњо даъват шудааст, мумкин нест. 

Бо талаби корманд ва ё маќоми манфиатдор корфармо 

вазифадор аст дар њолатњои муќаррарнамудаи Кодекси мазкур ба 

онњо дар бораи сабабњои рад карда шудани ќабул ба кор  ба 

таври хаттї иттилоъ дињад. 

Пеш аз бастани шартномаи (ќарордоди) мењнатї дар 

њолатњои пешбининамудаи ќонунгузории Љумњурии Тољикистон 

метавонад шартњои иловагї гузошта шавад (гузаштан аз озмун, 

интихоб шудан ба вазифа).(ЌЉТ аз 26.12.11с.№778) 
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Моддаи 28
1
.  Муќаррароти умумї оиди дар ду (якчанд) љой кор 

кардан. 

Дар ду (якчанд) љой кор кардан - тибќи шартномаи 

(ќарордоди) мењнатї аз тарафи корманд дар баробар ва дар 

давраи фориѓї аз кори (мансаби) асосї иљро намудани кори 

дигар ё ишѓол намудани дигар вазифаи доимии муздаш 

пардохтшаванда. 

Барои дар ду (якчанд) љой кор кардан, розигии корфармо аз 

љои кори асосї талаб карда намешавад, ба истиснои њолатњое, ки 

ќонунгузории Љумњурии Тољикистон муайян намудааст. 

Њангоми ба кор ќабул намудани корманд бо тартиби дар ду 

(якчанд) љой кор кардан ў ба корфармо бояд њуљљатњои дар 

бандњои 1 ва 3 ќисми дуюми моддаи 32 њамин Кодекс 

муайяншударо пешнињод намояд. Њангоми дар дигар ташкилот 

ба кори вазнин ё кор дар шароити барои саломатї зараровару 

хатарноки шароити мењнатї ќабул намудан бо тартиби дар ду 

(якчанд) љой кор кардан бошад, корманд уњдадор аст, ки дар 

бораи хусусият ва характери шароити мењнат дар љои кори асосї 

маълумот пешнињод намояд. 

Хусусиятњои дар ду (якчанд) љой кор карданро барои 

категорияњои алоњидаи кормандон (кормандони соњањои 

омўзгорї, тиббию дорўсозї, фарњанг) Њукумати Љумњурии 

Тољикистон муайян менамояд. 

 

Моддаи 29.  Кафолатњо њангоми ќабул кардан ба кор 

Ѓайриќонунї ба кор ќабул накардан манъ аст. Рад кардани 

беасоси ќабул ба кор,  ки талаботи ќисми 1 моддаи 7 Кодекси 

мазкурро вайрон мекунад, инчунин ба кор ќабул накардани 

шахсоне зайл ѓайриќонунї њисобида мешавад: 

-шахсоне, ки аз тарафи корфармо ба кор даъват шудаанд; 

-шахсоне, ки корфармо мутобиќи ќонунгузории Љумњурии 

Тољикистон вазифадор аст бо онњо шартномаи (ќарордоди) 
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мењнатї бандад (маъюбон ва шахсони синнашон аз њаждањ 

поёнтар, ки аз њисоби квотаи муќарраргардида ба кор фиристода 

шудаанд, занони њомила ва заноне, ки кўдакони то синни сесола 

доранд, мутаносибан бо сабаби  њомила ва ё кўдак доштани 

онњо), дар дигар њолатњои пешбининамудаи ќонунгузории 

Љумњурии Тољикистон. (ЌЉТ аз 26.12.11с.№778) 

Дар сурати рад кардани ќабул ба кор корфармо вазифадор 

аст бо талаби корманд дар муњлати 3 рўз ба таври хаттї, бо 

имзои шахси мансабдоре, ки њуќуќи ба кор ќабул намуданро 

дорад, бо нишон додани сабаби асосноки рад кардани ќабул ба 

кор љавоб дињад. Оиди чунин радкунї ба суд шикоят кардан 

мумкин аст.  

 

Моддаи 29
1
.  Мањдудиятњои дар ду (якчанд) љой кор кардан 

Дар ташкилотњои давлатї дар ду вазифаи роњбарикунанда бо 

шартњои дар ду (якчанд) љой кор кардан роњ дода намешавад, 

агар дар ќонунгузорї њолатњои дигар муайян нашуда бошанд. 

Дар ду (якчанд) љой кор кардани шахсони синнашон то 18-

сола, занњои њомила, њамчунин дар корњои шароити мењнатии 

зарарнок дошта, агар кори асосї низ њамин гуна шароитњоро 

дошта бошад, манъ карда мешавад. 

Дар ду (якчанд) љой дар ташкилотњои давлатї њамроњ кор 

кардани хешовандоне, ки тањти итоату назорати бевоситаи 

њамдигарї ќарор доранд, манъ аст (моддаи 292 њамин Кодекс). 

Барои гурўњи алоњидаи кормандон мањдудиятњои дар ду 

(якчанд) љой кор кардани кормандон, њамчунин масъалаи 

пардохти музди рухсатии мењнатї ё пардохти љубронпулї барои 

рухсатии мењнатии истифоданашударо Њукумати Љумњурии 

Тољикистон муќаррар менамояд. 
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Моддаи 292. Мањдудияти якљоя кор кардани хешовандони 

наздик 

Дар як ташкилоти давлатї (воњидњои таркибї) ба вазифаи 

роњбар, сармуњосиб (муовинони ў) ва хазинадор якљоя кор 

кардани шахсоне, ки байни худ алоќаи хешутаборй (волидон, 

зану шавњар, бародарон, хоњарон, писарон, духтарон, њамчунин 

бародарону хоњарони волидон, фарзандони зану шавњар) дошта 

бошанд ва агар кори онњо ба итоату назорати бевоситаи 

њамдигарї алоќаманд бошад, манъ карда мешавад. 

Мањдудиятњое, ки дар ќисми якуми моддаи мазкур пешбинї 

шудаанд, метавонанд бо ќарори соњибмулк дар ташкилотњои 

ѓайридавлатї низ муќаррар карда шаванд. 

 

Моддаи 30. Мазмуни шартномаи (ќарордоди) мењнатї 

Мазмуни шартномаи (ќарордоди) мењнатиро созишномаи 

тарафњо, инчунин санади ќонунгузорї ва дигар санади меъёрии 

њуќуќї оид ба мењнат, аз љумла созишномаи генералї, соњавї ва 

шартномаи коллективї муайян мекунанд. 

Дар матни шартномаи (ќарордоди) мењнатї бояд љои кор 

(ташкилот ва ё воњидњои муайян), вазифаи мењнатии корманд, 

рўзи оѓози кор, муњлати амали шартномаи (ќарордоди) мењнатї, 

њаљми музди мењнат, давомнокї ва низоми ваќти корї, 

давомнокии рухсатии мењнатї ва дигар шароитњои мењнат нишон 

дода шавад. 

Сатњи њуќуќњо ва кафолатњои мењнатии кормандонро, ки 

санади ќонунгузорї ва дигар санади меъёрии њуќуќї муќаррар 

намудаанд, њангоми бастани шартномаи (ќарордоди) мењнатї 

паст кардан мумкин нест. 

 

Моддаи 31. Муњлати шартномаи (ќарордоди) мењнатї  

Шартномањои (ќарордодњои) мењнатї ба муњлатњои зайл 

баста мешаванд: 

1) ба муњлатњои номуайян; 
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2) ба муњлати муайян - на камтар аз як сол, ба истиснои 

њолатњои пешбининамудаи бандњои 3), 4) ва 5) ќисми якуми 

њамин модда; 

      3) барои иљрои вазифањои корманди њозирнабуда, ки 

мутобиќи Кодекси мазкур љои кораш нигоњ дошта мешавад; 

4) ба муњлати иљрои кори муайян; 

5) барои иљрои корњои мавсимї. 

 Шартномањои (ќарордодњои) мењнатї барои иљрои корњои 

мавсимї дар њолатњое баста мешаванд, ки вобаста ба шароити 

табиию иќлимї кор метавонад дар давраи муайян (мавсим), на 

бештар аз шаш моњ анљом дода шавад. 

 Агар дар шартномаи (ќарордоди) мењнатї муњлати амали он 

нишон надода шуда бошад, пас шартнома ба муњлати номуайян 

басташуда њисоб гардида, бидуни розигии корманд аз нав барои 

муњлати муайян баста намешавад. 

 Шартномањои (ќарордодњои)  мењнатї ба муњлати муайян 

дар њолатњое баста мешаванд, ки агар бо дарназардошти 

хусусияти кор ва ё шароити иљрои он ва ё манфиати корманд, 

инчунин дар њолатњои муќаррарнамудаи ќонунгузории Љумњурии 

Тољикистон бастани шартнома барои муњлати  номуайян 

имконпазир бошад. (ЌЉТ аз 26.12.11с.№778)    

  

Моддаи 32. Бастани шартномаи (ќарордоди) мењнатї  

Шартномаи (ќарордоди) мењнатї дар шакли хаттї баста 

шуда, дар ду нусха тартиб дода, аз љониби тарафњо имзо карда 

мешавад. Як нусхаи шартномаи (ќарордоди) мењнатї ба корманд 

дода шуда, нусхаи дигарро корфармо мањфуз медорад(ЌЉТ аз 

26.12.11с.№778)         

Њангоми ба кор дохил шудан њуљљатњои зерин пешнињод 

карда мешаванд; 

1) дафтарчаи мењнатї (ба ѓайр аз њолатњои бори аввал ба кор 

дохил гардидан); 
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2) шиноснома (шањодатномаи таваллуд барои шахсоне, ки ба 

синни шонздањсолагї нарасидаанд); 

3) њуљљатњо дар бораи маълумот дар њолатњои 

пешбининамудаи санади меъёрї;  

4) барои уњдадорони њарбї – билети њарбї ё шањодатномаи 

баќайдгирї. 

Корфармо њуќуќ надорад, агар дар ќонунгузории Љумњурии 

Тољикистон тартиби дигаре пешбинї нашуда бошад, аз шахси ба 

кор ќабулшаванда дигар њуљљатро талаб кунад (ЌЉТ аз 

26.12.11с.№778).         

Ба кор ќабул намудан бо фармони (амри)  ташкилот ё шахси 

ваколатдори ў ба расмият дароварда мешавад. Фармон (амр) ба 

корманд бо гузаштани имзо эълон карда мешавад.Ба кор ќабул 

намудани кормандоне (хонакороне), ки дар назди шахсони 

алоњидаи воќеї кор мекунанд, тавассути бастани шартномаи 

(ќарордоди) мењнатї, ки намунааш аз љониби маќомоти 

ваколатдори давлатї тасдиќ карда мешавад, ба расмият 

дароварда мешавад (ЌЉТ аз 25.03.11с. №683). 

Амали шартномаи (ќарордоди) мењнатї аз рўзи оѓози воќеии 

кор сар мешавад, агар дар шартнома тартиби дигар пешбинї 

нашуда бошад. 

 

Моддаи 33. Санљиш њангоми ќабул ба кор  

Шартномаи (ќарордоди) мењнатї метавонад бо санљиши 

пешакї баста шавад. Санљиш бо созишномаи тарафайн   

муќаррар гардида ба ѓайр аз њолатњои муќаррарнамудаи 

ќонунгузории Љумњурии Тољикистон, наметавонад аз се моњ 

бештар бошад. 

Дар давраи санљиш амали санадиќонунгузорї ва  санади 

меъёрии њуќуќии оид ба мењнат ба корманд татбиќ мегардад. 

Санљиш њангоми ба кор ќабул намудани шахсони синнашон 

ба њаждањ нарасида, мутахассисони љавон, њангоми гузаронидан 

ба кор ба мањалли дигар, гузаронидан ба кор ба ташкилоти 
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дигар, инчунин њангоми тибќи озмун ба кор ќабул намудан 

муќаррар карда намешавад. 

Давраи муваќќатан гум кардани ќобилияти корї ва дигар 

даврањое, ки корманд бо сабабњои узрнок дар кор њозир набуд, ба 

њисоби муњлати санљиш дохил намегардад.   

Гузаштани санљиш бояд дар шартномаи (ќарордоди) мењнатї 

ќайд карда шавад. Дар сурати мављуд набудани ќайд чунин њисоб 

мешавад, ки корманд бидуни санљиши пешакї ба кор ќабул карда 

шудааст. 

Агар пас аз гузашти муњлати санљиш њељ яке аз тарафњо дар 

бораи ќатъи шартномаи (ќарордоди) мењнатї изњороте надињанд, 

пас амали шартнома идома меёбад ва ќатъи минбаъдаи он дар 

асосњои умумї роњ  дода  мешавад (ЌЉТ аз 26.12.11с.№778). 

 

Моддаи 34. Шартномаи шогирдї 

Корфармо њуќуќ дорад ба шахсоне, ки кор мекобанд, барои 

муњлати дар шартнома муќарраргардида барои таълими касбї 

шартномаи шогирдї бандад. Шартномаи шогирдї бо маќсади 

омўхтани ихтисоси ибтидої доир ба соњаи ташкилот баста 

мешавад.  

Пас аз ба итмом расидани муњлати шартнома бо шахсоне, ки 

омўзишро хатм намудаанд, шартномаи (ќарордоди) мењнатї 

баста мешавад.  

Музди мењнат њангоми таълим тибќи шартнома муќаррар 

карда мешавад. 

Тартиби бастани шартномаи шогирдиро Њукумати Љумњурии 

Тољикистон муайян мекунад (ЌЉТ аз 26.12.11с.№778). 

 

Моддаи 35. Гузаронидан ба кори дигари доимї 

Ба дигар кори доимї гузаронидан (таѓйир ёфтани вазифаи 

мењнатии корманд), супоридани кор аз рўи ихтисоси дигар, 

тахассус ва вазифаи дигар танњо бо розигии корманд мумкин аст. 
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Супоридани коре, ки њангоми иљрои он шароити мењнати дар 

созишномаи тарафњо муайяншуда хеле таѓйир меёбад ва бо 

сабабњои асоснокгардидаи истењсолї, ташкилї, технологї ва 

иќтисодї алоќаманд намебошанд, низ ба дигар кор гузаронидан 

њисоб мешавад ва розигии кормандро талаб мекунад. 

Розигии корманд барои дар худи њамон  ташкилот ба дигар 

кор гузаронидан, ба дигар  ташкилот гузаронидан ва ё ба 

мањалли дигар, њатто якљоя бо  ташкилот гузаронидан њам, бояд 

ба таври хаттї гирифта шавад. 

Дар худи њамон ташкилот ба љои дигари кор гузаронидан, ба 

бахши  таркибии њамон мањал гузаронидан, дар доираи тахассус, 

дараљаи ихтисос ё вазифа  ва дигар дастгоњ ё таљњизот кор 

супоридан, ки аз шарти шартномаи (ќарордоди) мењнатї 

бармеояд ва дар айни замон шароити мењнат моњиятан таѓйир 

намеёбад, ба кори дигар гузаронидан њисоб карда ва розигии 

корманд гирифта намешавад.  Корфармо њуќуќ надорад 

кормандро ба коре, ки хилофи вазъи са-ломатиаш аст, гузаронад. 

Љойивазкунии (ротатсияи) кадрњои роњбарикунанда дар 

маќомоти давлатї ба кори дигар гузаронидан њисобида нашуда, 

бо маќсади истифодаи самараноки мањорати касбии онњо, 

пешгирии зуњуроти коррупсионї ва бархўрди манфиатњо тибќи 

тартиби муќаррарнамудаи ќонунгузории Љумњурии Тољикистон 

анљом дода мешавад (ЌЉТ аз 22.07.2013с. №981). 

Агар давом додани кор аз рўи вазифаи мењнатї, ки дар 

шартномаи (ќарордоди) мењнатї муќаррар гардидааст, бо 

сабабњои объективи, ки ќонунгузории Љумњурии Тољикистон 

пешбинї намудааст, имконнопазир бошад, корфармо вазифадор 

аст ба корманд кори дигареро, ки дар  ташкилот мављуд аст, 

пешнињод намояд. Њангоми аз тарафи корманд рад гардидани 

пешнињоди гузариш ба кори дигар амали шартномаи (ќарордоди) 

мењнатї метавонад дар асосњои умумї ќатъ гардад. (ЌЉТ аз 

26.12.11с.№778) 
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Моддаи 36. Таѓйир ёфтани шароити мењнат 

Корфармо њуќуќ дорад шароити мењнатро таѓйир дињад, агар 

чунин таѓйирот дар технология ва ташкили истењсолии мењнат 

пешакї муќаррар шуда бошад. 

Дар шартномањои коллективї метавонад машварати пешакї 

бо маќомоти њифзкунандаи манфиати кормандони ташкилот оид 

ба таѓйироти шароити мењнат барои гурўњњои алоњидаи 

кормандон пешбинї карда шавад. 

Корфармо вазифадор аст кормандро оид ба таѓйирёбии 

ояндаи шароити мењнат на дертар аз ду моњ огоњ созад. Агар 

корманд дар шароити нави мењнат ба идомаи кор розї набошад, 

пас шартномаи (ќарордоди) мењнатї метавонад ќатъ карда шуда, 

ба ў барои аз кор рафтан ба андозаи на камтар аз ду маоши 

миёнаи моњона маблаѓ пардохта шавад. Корманд њуќуќ дорад дар 

бораи аз љониби корфармо таѓйир додани шароити мењнат ба суд 

арз кунад. Њангоми баррасии бањс корфармо вазифадор аст исбот 

кунад, ки нигоњ доштани шароити пештараи мењнат 

имконнопазир аст. 

Дар мавридњое, ки таѓйирот дар истењсолот, мењнат ва њаљми 

кор боиси ба таври оммавї аз кор озод гардидани кормандон 

мегардад, корфармо бо маќсади нигоњ доштани љои корї њуќуќ 

дорад бо розигии маќомоти намояндагии дахлдори кормандони 

ташкилот, бидуни риояи муњлати огоњонї, ки ќисми 3 њамин 

модда пешбинї намудааст, шароити мењнати кормандонро 

таѓйир дињад. 

 

Моддаи 37. Муваќќатан ба кори дигар гузаронидан дар сурати 

бекористї 

Дар сурати бекористї кормандон бо дарназардошти ихтисос 

ва дараљаи касбашон дар худи њамон ташкилот дар тамоми 

давраи бекористї ба кори дигар, бо розигии онњо ба ташкилоти 

дигар, вале дар њамон мањал ба муњлати то як моњ гузаронда 
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мешаванд, агар дар шартномаи коллективї муњлати дигар 

муќаррар нашуда бошад. 

Њангоми гузаронидан ба кори каммузд дар натиљаи 

бекористї музди мењнати корманд дар њаљми на камтар аз 

маблаѓи миёнаи моњона (маош) дода мешавад. 

 

Моддаи 38. Муваќќатан боздоштани истењсолот 

Агар ташкилот душворињои дорои хусусиятњои истењсолї, 

иќтисодї, технологї ё ташкилиро њис намояд, дар ин њолат 

корфармо метавонад бо розигии маќомоти намояндагии 

дахлдори кормандони ташкилот кори воњидњои (сехњо, участкањо, 

бригадањои) алоњидаро бидуни гузаронидани чорањои ихтисори 

шумора ё штати кормандон муваќќатан боз дорад. 

Муваќќатан боздоштани ташкилот чун бекористии бидуни 

гуноњи корманд њисобида мешавад ва дар сурати имконнопазир 

будани гузаронидани кормандон ба кори дигар дар њаљми 

маблаѓи моњона (маош) њаќ дода мешавад. 

Муваќќатан боздоштани кор бидуни додани њаќќи бекористї 

манъ карда мешавад, агар корфармо барои ба кори дигар 

гузаронидани кормандон имконият надошта бошад. 

 

Моддаи 39. Мањдуд кардани гузаронидан ба корњои 

ѓайритахассусї 

 

Дар ваќти бекористї ва њолатњои муваќќатан иваз намудани 

корманди њозирнабуда, кормандони ихтисоснокро бидуни 

розигии онњо ба корњои ѓайритахассусї гузаронидан мумкин 

нест. 
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Моддаи 40. Муваќќатан ба кори дигар гузаронидан бинобар 

зарурати истењсолї ва бекористї 

 

Бинобар зарурати истењсолї ва бекористї кормандро бидуии 

розигии ў ба муњлати то як моњ ба кори дигар муваќќатан 

гузаронидан мумкин аст. 

Дар айни замон кормандро ба коре, ки хилофи вазъи 

саломатии ў мебошад, гузаронидан мумкин нест. Дар давраи 

муваќќатан гузаронидан ба корманд аз рўи кори иљрокардааш, 

вале на камтар аз музди миёнаи пештара њаќ дода мешавад. 

Дар њолатњои зарурати истењсолї муњлатњои нињоии 

гузаронидан ба кори дигар, инчунин њаљми мушаххаси музди 

мењнат дар шартномаи коллективї муќаррар карда мешавад, агар 

шартнома баста нашуда бошад, онро корфармо баъди машварат 

бо маќоми намояндагии кормандон муайян менамояд. 

 

Моддаи 41. Муваќќатан ба кори дигар гузаронидан бо 

ташаббуси корманд 

Хоњиши корманд дар бораи гузаронидан ба кори дигар бояд 

аз љониби корфармо ќонеъ гардонда шавад, агар ин хоњиш 

сабабњои узрнок дошта, чунин кор дар ташкилот мављуд бошад. 

Номгўйи сабабњои узрнокро барои муваќќатан ба кори дигар 

гузаронидан, инчунин тартиби пардохти музди мењнатро њангоми 

гузаронидан њамин Кодекс, шартномаи коллективї, агар он баста 

нашуда бошад, корфармо баъди машварат бо маќоми 

намояндагии кормандон ва розигии тарафњо муайян менамояд. 

 

Моддаи 42. Вазифаи корфармо оиди пешгирии аз кор 

озодкунии оммавии кормандон 

Њангоми тањдид кардани хавфи аз кор озодкунии оммавии 

кормандон корфармо вазифадор аст, бо розигии маќоми 

намояндагии кормандони ташкилот ва маќоми дахлдори мењнат 
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ва шуѓли ањолї чорањои махсусе, ки корњои зеринро пешбинї 

менамоянд, бинад: 

1) мањдуд ё муваќќатан ќать кардани ќабули кормандони нав, 

озод   кардани онњое, ки дар ду (љанд) љой кор мекунанд; 

2) мањдуд   намудани   иљрои   корњои   зиёда   аз   ваќти 

муќаррарї; 

3) таѓйир додани шароити мењнат тибќи ќисми чоруми 

моддаи 36 њамин Кодекс; 

4) муваќќатан боздоштани истењсолот тибќи моддаи 38 њамин 

Кодекс; 

5) давра ба давра озод намудани кормандон; 

6) дигар чорабинињо, агар онњоро шартномаи коллективї 

пешбинї карда бошад. 

 

Моддаи 43. Муносибатњои мењнати њангоми иваз шудани 

молик ва аз нав ташкил кардани ташкилот 

Њангоми иваз шудани молики ташкилот, њамчунин аз нав 

ташкил кардани (якљоя, њамроњ, људо шудан ва дигаргун сохтани) 

он муносибатњои мењнатї бо розигии корманд давом мекунанд. 

Дар ин маврид бо ташаббуси корфармо ќатъ кардани шартномаи 

(ќарордоди) мењнатї танњо дар асосњои пешбининамудаи њамин 

Кодекс ва бо риояи њатмии кафолатњои муќарраргардидаи онњо 

мумкин аст. 

Молики нав дар давоми шаш моњи пайдо кардани њуќуќи 

моликї њуќуќ дорад шартномањои (ќарордодњои) мењнатиро, ки 

молики пештара бо роњбарони ташкилот ва кормандон, ки 

вазифањои умумии идоракуниро дар ташкилот ба љо меоваранд, 

аз нав бандад ё бекор кунад. Аз тобеияти як маќом ба тобеияти 

маќоми дигар гузаронидани ташкилот амали шартномаи 

(ќарордоди) мењнатиро ќатъ карда наметавонад. 
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Моддаи 44. Ќать   шудани   шартномаи   (ќарордоди) мењнатї 

 

Шартномаи (ќарордоди) мењнатї дар њолатњои зерин ќатъ 

шуда метавонад: 

1)бо созишномаи тарафњо. Бо ин асос мумкин аст њар гуна 

шартнома (ќарордод) њар ваќт ќать карда шавад; 

2)бо ташаббуси корманд; 

3)бо ташаббуси корфармо; 

4)бо гузаштани муњлат; 

5)бо њолатњои ба иродаи тарафњо вобастанабуда. 

 

Моддаи 45. Бекор  кардани  шартномаи  (ќарордоди) мењнатї 

бо ташаббуси корманд 

Корманд  њаќ  дорад  ду њафта пештар корфарморо ба таври 

хаттї огоњ намуда, шартномаи (ќарордоди) мењнатиро, ки ба 

муњлати номуайян баста шудааст, бекор кунад. 

Баъди гузаштани муњлати огоњї корманд њуќуќ дорад корро 

ќать намояд, корфармо бошад вазифадор аст ба корманд 

дафтарчаи мењнатиашро супорида, бо ў њисобу китобро баробар 

кунад. 

Бо хоњиш ва розигии корфармо шартномаи (ќарордоди) 

мењнатї то ба итмом расидани муњлати огоњї метавонад бекор 

карда шавад. Дар њолате, ки аризаи корманд дар бораи бекор 

намудани шартномаи (ќарордоди) мењнатї бо имконнопазирии 

давом додани кор вобаста аст, корфармо бояд шартномаи 

(ќарордоди) мењнатиро дар муњлати хоњишкардаи корманд бекор 

кунад. 

Дар давоми муњлати огоњї корманд њуќуќ дорад аризаи худро 

дар бораи бекор намудани шартномаи (ќарордоди) мењнатї пас 

гашта гирад, агар ба љои кори ў ба таври гузаронидан корманди 

дигар даъват нашуда бошад. 

Шартномаи (ќарордоди) муњлатноки мењнатї бо талаби 

корманд дар њолатњои беморї ё маъюб шудани ў, ки барои аз рўи 
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шартномаи (ќарордоди) мењнатї иљро намудани кор халал 

мерасонад, аз љониби корфармо вайрон намудани санади 

ќонунгузорї ва дигар санади меъёрии њуќуќї оид ба мењнат ё 

шартномаи (ќарордоди) мењнатї, инчунин бо дигар сабабњои 

узрнок бекор карда мешавад. 

Корманд њуќуќ дорад дар њолатњое, ки њангоми бастани 

шартнома (ќарордод) корфармо дар бораи шароити мењнат дар 

љои кор ба ў хабари нодуруст додааст ё уњдадориашро оиди 

таъмини шароитњои солим ва бехавфи мењнат дар љои кор вайрон 

кардааст, шартномаи (ќарордоди) мењнатиро бидуни огоњии 

пешакии корфармо бекор кунад. 

 

Моддаи 46. Бекор намудани шартномаи (ќарордоди) мењнатї 

бо ташаббуси корфармо   

Бекор намудани шартномаи (ќарордоди) мењнатї бо 

ташаббуси корфармо бояд асоснок бошад. Инњо асос шуда 

метавонанд: 

1) барњам хурдани ташкилот;  ќатъ ёфтани фаъолияти 

соњибкор; ихтисор шудани шумора ё штати кормандон; 

2) ошкор гардидани номувофиќии корманд ба вазифаи 

ишѓолкардааш ё кори иљро мекардагиаш дар натиљаи 

нокифоягии ихтисос ё ањволи саломатиаш, ки барои давом 

додани њамон кор халал мерасонад, агар ин номувофиќатии 

корманд дар натиљаи аттестатсия ва ё дар асоси хулосаи тиббї 

тасдиќ шуда бошад; 

3) бидуни сабабњои узрнок вазифањои мењнатиро, ки 

шартномаи (ќарордоди) мењнатї ё ќоидањои тартиботи дохилии 

мењнатї ба зиммаи ў гузоштааст, мунтазам иљро накардани 

корманд, агар ба корманд пештар чорањои љазои интизомї дода 

шуда бошад. 

4) прогул (аз љумла дар давоми рўзи корї зиёда аз се соат 

набудан дар кор ) бидуни сабабњои узрнок;       



__Бобокалонов Ѓоиб Мерганович. Маљмўаи ќонунгузорї оид ба мењнат дар Тољикистон_ 
 

324 

 

5) њозир нашудан ба кор дар давоми бештар аз чор моњи 

бефосила дар натиљаи корношоямии муваќќатї, бидуни њисоб 

кардани рухсатии давраи њомила ва таваллуд, агар ќонунгузорї 

муњлати аз ин зиёдтари нигоњ доштани љои корро (вазифаро) 

њангоми бемории муайян муќаррар накарда бошад. Ба 

кормандоне, ки ба сабаби латхўрии мењнатї ё бемории касбї 

ќобилияти мењнатиашонро гум кардаанд, то барќарор шудани 

ќобилияти мењнатї ё муќаррар гардидани маъюбї љои кор 

(вазифа) нигоњ дошта мешавад. 

6) дар њолати мастї аз шароб, маводи нашъаовар ва токсикї 

њозир шудан ба кор; 

7) дуздидани молу мулки корфармо дар љои кор, ки онро 

њукми ќувваи ќонунї пайдокардаи суд ё ќарори маќоме, ки 

додани љазои маъмурї ба салоњияти он дохил мешавад, муќаррар 

намудааст; 

8) ќатъ кардани шартномаи (ќарордоди) мењнатї бо шахсони 

дар чанд љой коркунанда бинобар ќабули корманди дигаре, ки 

дар чанд љой кор намекунад, инчунин вобаста ба мањдуд 

гардондани кор дар чанд љой; 

9) ќатъ намудани шартномаи (ќарордоди) мењнатї бо роњбари  

ташкилот бинобар иваз шудани молик; 

10) вайронкунии даѓалонаи яккаратаи ќонунгузорї оид ба 

мењнат аз љониби роњбарони ташкилот (воњидњои алоњидаи он) ва 

муовинони онњо; 

11) аз љониби корманде, ки бо арзишњои пулию молї 

бевосита сару кор дорад, содир намудани амали гунањгоронае, ки 

барои нисбат ба вай гум шудани боварии корфармо асос медињад; 

12) аз љониби корманде, ки вазифањои тарбиявиро иљро 

менамояд, содир шудани рафтори бадахлоќона, ки барои давом 

додани он кор сазовор намебошад; 

13) вайрон намудани тартиб ва ќоидањои муќаррарнамудаи 

ќонунгузории Љумњурии Тољикистон њангоми ќабул ба кор. 
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Санадњои ќонунгузорї, оинномањо ва низомномањои оид ба 

интизом метавонанд дигар асосњои иловагии бекор намудани 

шартномаи (ќарордоди) мењнатиро низ бо ташаббуси корфармо 

пешбинї намоянд. 

Бекор намудани шартномаи (ќарордоди) мењнатї аз рўи 

асосњое, ки дар бандњои 1 (баѓайр аз барњам хурдани ташкилот) 

ва 2 њамин модда, банди 2, моддаи 53 њамин Кодекс роњ дода 

мешавад, агар кормандро бо розигии ў ба кори дигар 

гузаронидан имконнопазир бошад. 

Бекор намудани шартномаи (ќарордоди) мењнатї бо 

ташаббуси корфармо дар давраи корношоямии муваќкатї 

(баѓайр аз озодкунї аз рўи банди 5 њамин модда) ва дар давраи 

дар рухсатї будани корманд, ба истиснои њолатњои барњам 

хурдани  ташкилот, ќатъ шудани фаъолияти соњибкор, роњ дода 

намешавад.(ЌЉТ аз 26.12.11с.№778) 

 

Моддаи 47.  Њуќуќи афзалиятнок барои дар кор мондан дар 

сурати бекор шудани шартномаи (ќарордоди) мењнатї бинобар 

таѓйир ёфтани шумораи (штати) кормандон ё шароити мењнат 

Дар сурати бекор шудани шартномаи (ќарордоди) мењнатї 

бинобар таѓйир ёфтани технология, ташкили истењсолот ва 

мењнат, кам шудани њаљми корњо, ки боиси таѓйири шумораи 

(штати) кормандон ё таѓйири хусусияти корњо гардидааст, њуќуќи 

имтиёзнок барои дар кор мондан ба кормандоне дода мешавад, 

ки дорои дараљаи баландтари ихтисос ва њосилнокии мењнат 

мебошанд. 

Дар сурати баробар будани тахассус ва њосилнокии мењнат 

афзалият ба инњо дода мешавад;  

 - ба кормандоне, ки ду ва аз ин зиёд хўранда доранд;  

 - ба шахсоне, ки дар оилаашон дигар кормандони дорои 

музди мењнати мустаќилона мављуд нестанд; 

 - ба кормандоне, ки дар њамон корхона собиќаи тўлонии кор 

доранд; 
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 - ба кормандоне, ки аз истењсолот људо нашуда ихтисоси 

худро аз рўи тахассуси дахлдор дар донишкадањои олї ва миёнаи 

махсус баланд мебардоранд ва шахсоне, ки аз истењсолот људо 

шуда донишкадањои олї ва миёнаи махсус, касбњои техникиро ба 

итмом расондаанд, ба шарте, ки баъди хатми тањсил дар давоми 

ду сол аз рўи ихтисос кор кунанд; 

- ба шахсоне, ки дар њамон ташкилот љароњати мењнатї 

гирифтаанд ё ба бемории касбї гирифтор шудаанд; 

- ба маъюбони Љанги Бузурги Ватанї, иштирокчиёни Љанги 

Бузурги Ватанї ва шахсони ба онњо баробар; 

- ба шахсоне, ки ба касалии шуоъ гирифтор шудаанд ё онро аз 

сар гузарониданд ва дигар беморињое, ки бо пањншавии нури 

радиатсионї вобаста буда, дар натиљаи оќибатњои садамаи 

объектњои атомї ба вуљуд омадаанд, ба маъюбоне, ки 

алоќамандии маъюбии онњо бо садамаи объектњои атомї 

муќаррар шудааст, иштирокчиёни корњои барњам додани 

оќибатњои ин садамањо ва фалокатњо, инчунин шахсоне, ки аз 

минтаќањои зикршуда эвакуатсия ё кўчонда шудаанд ва дигар 

шахсоне, ки ба ин гурўњ баробар карда шудаанд; 

- ихтироъкорон. 

Дар шартномаи (ќарордоди) коллективи метавонад дигар 

њолатњое пешбинї карда шаванд, ки дар сурати мављуд будани 

онњо барои дар кор монондани кормандон афзалият дода 

мешавад. 

 

Моддаи. 48. Бо ташаббуси корфармо бекор намудани 

шартномаи (ќарордоди) мењнатї ва мувофиќаи он бо Кумитаи 

иттифоќи касаба ё дигар маќоми намояндагии кормандон  

Бекор намудани шартномаи (ќарордоди) мењнатї бо 

ташаббуси корфармо (моддаи 46) баъди пешакї, на дертар аз ду 

њафта, огоњ намудани иттифоќи касабаи дахлдор ё дигар маќоми 

намояндагии кормандон сурат мегирад. 
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Дар њолатњои пешбиникардаи шартнома ва созишномаи 

коллективї бекор намудани шартномаи (ќарордоди) мењнатї бо 

ташаббуси корфармо танњо бо розигии пешакии иттифоќњои 

касабаи дахлдор ё дигар маќоми намояндагии кормандон сурат 

мегирад. 

Кумитаи иттифоќи касаба ё дигар маќоми намояндагии 

кормандон дар бораи ќарори ќабулшуда доир ба масъалаи 

ризоият барои бо корманд ќать кардани шартномаи (ќарордоди) 

мењнатї дар муњлати дањ рўзи гирифтани пешнињоди шахсе, ки 

њуќуќи бекор намудани шартномаи (ќарордоди) мењнатиро дорад, 

дар шакли хаттї ба корфармо бояд хабар дињад. 

Корфармо њуќуќ дорад шартномаи (ќарордоди) мењнатиро на 

дертар аз як моњи гирифтани розигии кумитаи иттифоќи касаба ё 

маќоми дигари намояндагии кормандон ќатъ намояд. 

 

Моддаи 49. Огоњонї дар бораи бекор намудани шартномаи 

(ќарордоди) мењнатї  

Корфармо вазифадор аст кормандро дар бораи бекор 

намудани шартномаи (ќарордоди) мењнатї, ки ба муњлати 

номуайян баста шудааст,  дар муњлатњои зерин ба таври хаттї 

огоњонад: 

1) њангоми бекор намудани шартномаи (ќарордоди) мењнатї 

бинобар барњам хурдани  ташкилот, ихтисор шудани шумора ё 

штати кормандон на дертар аз ду моњ; 

2) њангоми бекор намудани шартномаи (ќарордоди) мењнатї 

бинобар ба кори иљро мекардагиаш мувофиќ наомадани корманд 

аз сабаби нокифоягии тахассус ё ањволи саломатї на камтар аз як 

моњ. 

Дар давраи огоњонї ба корманд њуќуќ дода мешавад, ки 

барои љустуљўи кори дигар њафтае на камтар аз  як рўз ба кор 

набарояд ва музди кораш нигоњ дошта шавад. 

Бо созишномаи тарафњо шартномаи (ќарордоди) мењнатї 

метавонад аз рўи асосњои зикршуда то ба охир расидани муњлати 



__Бобокалонов Ѓоиб Мерганович. Маљмўаи ќонунгузорї оид ба мењнат дар Тољикистон_ 
 

328 

 

огоњонї бо додани љубронпулї дар њаљми на камтар аз музди 

миёнаи рўзона барои њар рўзи боќимондаи то ба охир расидани 

ин муњлат бекор карда шавад. 

Корфармо вазифадор аст дар муњлати муќарраркардаи 

ќонунгузории Љумњурии Тољикистон дар бораи аз кор озодшавии 

дар пешистодаи кормандон бо нишон додани ихтисос, дараљаи 

касбї ва њаљми музди мењнати онњо ба маќоми дахлдори давлатии 

шуѓли ањолї маълумот дињад.  (ЌЉТ аз 26.12.11с.№778) 

 

Моддаи 50. Кафолату имтиёзњо барои кормандони аз кор 

озодшаванда 

Ба кормандоне, ки бинобар ихтисор шудани кор ё таѓйир 

ёфтани шароити мењнат аз ташкилот озод мегарданд, кафолатњои 

зерин дода мешаванд: 

1)  кўмакпулии аз корравї дар њаљми на камтар аз музди 

миёнаи якмоња; 

2)  нигоњ доштани музди миёнаи якмоња дар давраи бо кор 

таъмии кардан дар давоми моњи дуюм ва сеюми аз кор озод 

шудан бо ќарори маќоми шуѓли ањолї, агар корманд дар муњлати 

дањ рўзи баьди аз кор озод шудан сари ваќт ба ин маќом 

мурољиат карда, бо кор таъмин нашуда бошад; 

3)  њуќуќ барои як сол пеш аз муњлати муќарраркардаи 

ќонунгузорї ба нафаќа баромадани шахсони синни нафаќа, ки 

собиќаи мењнатї доранд ва он барои аз рўи синну сол ба нафаќа 

баромадан њуќуќ медињад. 

Шахсоне, ки бинобар њодисаи нохуш дар истењсолот ё 

бемории касбї барои иљрои кори пештара ќобилияташонро гум 

карданд, бо кормандони аз кор озодшуда баробар карда 

мешаванд. 

Санадњои ќонунгузорї ва дигар санадњои меъёрии њуќуќї 

метавонанд муњлати аз ин дарозтари нигоњ доштани музди 

миёнаро ба кормандони аз кор озодшуда дар давраи бо кор 

таъмин шудани онњо пешбинї намоянд. 
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Моддаи 51. Ќатъ   кардани   шартномаи   (ќарордоди) 

муњлатноки мењнатї 

Шартномаи (ќарордоди) муњлатноки мењнатї баробари ба 

итмом расидани муњлати он ќатъ мегардад. Агар баъди 

гузаштани муњлат муносибатњои мењнатї давом кунанд ва ягон 

тараф бекор намудани онро талаб накунад, он гоњ шартномаи 

(ќарордоди) мењнатї ба муњлати нав баста мешавад ё дар сурати 

набудани чунин созишнома ба муњлати номуайян идомадошта 

њисобида мешавад. 

Шартномаи (ќарордоди) мењнатие, ки ба ваќти набудани 

корманд баста шудааст ва барои ў љои кор (вазифа) нигоњ дошта 

шудааст, аз рўзи ба кор баргаштани ин корманд ќатъ мегардад. 

Шартномаи (ќарордоди) мењнатие, ки ба ваќти иљрои кори 

муайян баста шудааст, баъди ба охир расидани он ќатъ мешавад. 

 

Моддаи 52. Бекор намудани шартномаи (ќарордоди) 

муњлатноки мењнатї то ба охир расидани муњлат 

Шартномаи (ќарордоди) муњлатноки мењнатї, ки дар бандњои 

2 ва 4 моддаи 31 њамин Кодекс пешбинї шудааст, метавонад то ба 

охир расидани муњлат аз рўи асосњои пешбиникардаи моддањои 

43 ва 44 њамин Кодекс бекор карда шавад. Дар ин њолатњо дар 

шартњои шартномаи (ќарордоди) мењнатї мумкин аст пардохти 

љаримаи ањдшиканї пешбинї карда шавад. 

Корфармо аз пардохти љаримаи ањдшиканї озод карда 

мешавад, агар шартномаи (ќарордоди) мењнатї бо ташаббуси 

корманд ё бинобар вазифањои мењнатии худро вайрон намудани 

корманд пеш аз муњлат бекор карда шавад. 

 

Моддаи 53. Ќатъ шудани шартномаи (ќарордоди) мењнатї дар 

њолатњое, ки ба иродаи тарафњо вобаста нестанд 

Шартномаи (ќарордоди) мењнатї дар њолатњои зерин, ки ба 

иродаи тарафњо вобаста нестанд, ќатъ карда мешавад: 

1)њангоми даъват ё ба хизмати њарбї дохил шудани корманд; 



__Бобокалонов Ѓоиб Мерганович. Маљмўаи ќонунгузорї оид ба мењнат дар Тољикистон_ 
 

330 

 

2)њангоми ба кор барќарор намудани корманде, ки пештар ин 

корро иљро мекард; 

3)њангоми ќувваи ќонунї пайдо намудани њукмнома, ки бо он 

корманд ба љазо мањкум шудааст ва давом додани кори 

пештараашро истисно менамояд; 

4)бинобар вафот кардани корманд; 

5)дар сурати вайрон намудани ќоидањои муќарраршудаи 

ќабул ба кор; 

6) дар њолатњои дигаре, ки Ќонун пешбинї намудааст. 

 

Моддаи 54. Аз кор дур кардан 

Корфармо уњдадор аст бо талаби маќомоти ваколатдори 

давлатї дар њолатњои пешбиникардаи ќонунгузории љумњурї 

кормандро аз кор дур кунад. 

Корфармо њаќ надорад, ки корманди дар њолати мастї аз 

шароб, моддањои нашъаовар ва ё токсикї ба кор њозиршударо 

дар њамон рўзи (сменаи) корї ба кор роњ дињад. 

Дар давраи аз кор дур кардан музд дода намешавад. 

 

Моддаи 55. Кўмакпўли дар ваќти аз кор рафтан  

Ба корманд дар сурати ќатъ шудани шартномаи (ќарордоди) 

мењнатї барои аз кор рафтан кўмакпулї дода мешавад: 

- бо ташаббуси корфармо, ба ѓайр аз њолатњои бекор 

намудани шартномаи (ќарордоди) мењнатї дар асосњои 

пешбиникардаи бандњои 3, 4, 6, 7, 10, 11, ќисми 1 моддаи 46 њамин 

Кодекс; 

- дар њолатњои ба иродаи тарафњо вобаста набуда, ба 

истиснои њолатњои ќатъ шудани шартномаи (ќарордоди) мењнатї 

њангоми ќувваи ќонунї пайдо намудани њукми  суд (банди 3 

моддаи 53 њамн Кодекс) ва дар сурати фавтидани корманд (банди 

4 моддаи 53 њамин Кодекс). (ЌЉТ аз 25.03.11с, №683).  

Њаљми кўмакпулї њангоми аз кор рафтан бо роњи зарб задани 

чоряки музди миёнаи моњона ба шумораи солњои пурраи кор дар  
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ташкилот муайян карда мешавад ва набояд аз њаљми музди 

миёнаи моњонаи корманд камтар бошад. 

 

Моддаи 56. Њуљљатњое, ки собиќаи кории кормандро тасдиќ 

менамоянд 

Дафтарчаи мењнатии намунааш муќарраргардида ва дигар 

њуљљатњо оид ба собиќаи кории корманд њуљљатњои асосии 

фаъолияти мењнатї буда, собиќаи мењнатии кормандро тасдиќ 

менамоянд. Намуна ва тартиби љорї кардани дафтарчаи мењнатї, 

инчунин номгўйи дигар њуљљатњоеро, ки собиќаи кории 

кормандро тасдиќ мекунанд, Њукумати Љумњурии Тољикистон 

муайян менамояд. (ЌЉТ аз 25.03.11с, №683). 

Корфармо вазифадор аст ба њаммаи кормандоне, ки дар  

ташкилот зиёда аз 5 рўз кор кардаанд, дафтарчањои мењнатї 

кушояд.Ба кормандоне (хонакороне), ки дар назди шахсони 

алоњидаи воќеї кор мекунанд, дафтарчаи мењнатї кушода 

намешавад. (ЌЉТ аз 25.03.11с, №683).  

Дар дафтарчаи мењнатї маълумот дар бораи ќабул ба кор, ба 

кори дигари доимї гузаронидан бо нишон додани касб (ихтисос), 

дараљаи касбї, вазифа (мувофиќи санадимеъёрие, ки номи касб ва 

вазифаи кормандро муќаррар менамояд) ва аз кор озод намудани 

кормандон бо нишон додани асосњои ќатъ шудани шартномаи 

(ќарордоди) мењнатї, инчунин дар бораи њавасмандгардонї ва 

мукофотонидан барои муваффаќиятњо дар кор ќайд карда 

мешавад. 

Њангоми аз кор озод намудан дафтарчаи мењнатї дар рўзи 

охирини кор ба корманд супорида мешавад. Дар сурати роњ 

додани кашолкорї оиди супридани дафтарчаи мењнатї бо гуноњи 

корфамо ба корманд барои њар рўзи кашолкорї музди миёна 

дода мешавад. 
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Моддаи 57. Вазифаи корфармо барои ба корманд додани 

маълумотнома дар бораи кор дар њамон ташкилот 

Корфармо вазифадор аст ба корманд, аз љумла ба корманди 

собиќ, аз рўи хоњишаш дар бораи кор дар њамон ташкилот бо 

нишон додани ихтисос, дараљаи касбї, вазифа, ваќти кор ва 

њаљми музди мењнат маълумотнома дињад. 

 

Моддаи 58. Роњ надодани ѓайриќонунї аз кор озод намудан ва 

ба кори дигар гузаронидани корманд 

Корманде, ки ѓайриќонунї ба кори дигар гузаронида ё 

ѓайриќонунї аз кор озод карда шудааст, аз љониби худи 

корфармо ё суд ба кор барќарор карда мешавад. 

Њангоми баррасии бањс дар суд ба зиммаи корфармо вазифа 

гузошта мешавад, ки зарурат ва асоснокии ба кори дигар 

гузаронидан ё аз кор озод намудани кормандро исбот намояд. 

Агар дар шартномаи коллективї пешакї гирифтани розигии 

маќоми дахлдори иттифоќи касаба, дигар маќоми намояндагии 

кормандон њангоми аз кор озод намудани кормандон бо 

ташаббуси корфармо пешбинї шуда бошад, он гоњ суд дар 

ќатори дигар далелњо розигии маќомоти мазкурро ба њисоб 

мегирад. 

 

Моддаи 59. Масъулияти корфармо барои ѓайриќонунї ба кори 

дигар гузаронидан ва ѓайриќонунї ќатъ намудани шартномаи 

(ќарордоди) мењнатї 

Њангоми аз љониби суд ба кор барќарор намудани корманд ба 

зиммаи корфармо оиди љуброни зарари ба корманд 

расонидашуда вазифа гузошта мешавад. 

Љуброни зарар аз инњо иборат аст: 

1)њатман пардохтани ваќти прогули маљбурї дар њаљми на 

камтар аз музди аз даст дода; 
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2)љуброни харољоти иловагї вобаста ба шикоят дар бораи ба 

кори дигар гузаронидан ё озод намудан аз кор (маслињати 

мутахассисон, харољоти бурдани кори парванда); 

3)имконпазирии љуброни зарари маьнавї. 

Њаљми љуброни зарари маънавиро суд бо дарназардошти 

арзёбии амали корфармо муайян мекунад, вале он аз музди 

миёнаи њармоњаи корманд камтар буда наметавонад. 

 

БОБИ 5. ВАЌТИ КОР 

 

Моддаи 60. Мафњуми ваќти кор. Давомнокии мўътадили 

ваќти кор 

Ваќти кор ваќте ба њисоб меравад, ки дар давоми он корманд 

тибќи тартибот ё шартњои шартномаи (ќарордоди) мењнатї бояд 

вазифањои мењнатии худро иљро намояд. 

Давомнокии мўтадили ваќти кор кор дар ташкилотњо дар як 

њафта набояд аз 40 соат зиёд бошад. 

 

Моддаи 61. Давомнокии кўтоњи ваќти кор 

Барои гурўњи алоњидаи кормандон бо дарназардошти синну 

сол, вазъи саломатї, шароити мењнат, хусусияти вазифаи 

мењнатии онњо ва дигар њолатњо  санади ќонунгузорї ва дигар 

санади меъёрии њуќуќии оид ба мењнат, инчунин шартњои 

шартномаи (ќарордоди) мењнатї давомнокии кўтоњи ваќти кор 

бидуни кам кардани музди мењнат муќаррар карда мешавад. 

Давомнокии кўтоњи ваќти кор ба инњо муќаррар карда 

мешавад: 

1) ба кормандоне, ки ба синни њаждањ нарасидаанд (моддаи 

178 њамин Кодекс); 

2) ба кормандони маъюб (моддаи 152 њамин Кодекс); 

3) ба кормандоне, ки бо корњои шароити мењнаташ номусоид 

(моддаи 62 њамин Кодекс) машѓуланд ё хусусияти махсуси кор 

доранд (моддаи 63 њамин Кодекс). 
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Моддаи 62. Давомнокии кўтоњи ваќти кор барои кормандоне, 

ки бо корњои дорои шароити зарарноки мењнат  машѓуланд. 

Давомнокии кўтоњи ваќти кор на зиёда аз 35 соат дар як 

њафта барои кормандоне муќаррар карда мешавад, ки дар 

љараёни мењнат ба таъсири барои саломатї зарарноки омилњои 

физикї, химиявї, биологї ва дигар омилњои истењсолї дучор 

мешаванд. Рўйихати истењсолот, сехњо ва вазифањоеро, ки кор дар 

онњо барои давомнокии кўтоњи ваќти кор њуќуќ медињад, 

Њукумати Љумњурии Тољикистон тасдиќ  мекунад. 

 

Моддаи 63. Давомнокии кўтоњи ваќти кор барои кормандне, 

ки корашон дорои хусусияти хос мебошад 

Барои гурўњи алоњидаи кормандон (духтурон, педагогњо ва 

дигарон), ки кори онњо бо шиддати баланди эњсосотї, зењнї, 

асабї алоќаманд аст   (хусусияти хос дорад), давомнокии ваќти 

кор дар як њафта на бештар аз 35 соат муќаррар карда мешавад. 

Номгўйи чунин кормандон ва давомнокии мушаххаси ваќти 

кори онњоро  ќонунгузорї ва дигар санади меъёрии њуќуќии оид 

ба мењнати Љумњурии Тољикистон муайян менамоянд. 

 

Моддаи 64. Ваќти нопурраи кор  

Бо созишномаи байни кормандва корфармо чїњангоми ќабул 

ба кор ва чї минбъад рўзи нопурра ва ё њафтаи нопурраи кор бо 

пардохти музди мењнат вобаста ба њаљми истењсол ва ё 

мутаносибан ба ваќти кор муќаррар карда мешавад. 

Корфармо вазифадор аст дар њолатњои пешбининамудаи 

Кодекси мазкур ва  санади дигари меъёрии њуќуќї оид ба мењнат 

ваќти нопурраи корро муќаррар намояд. 

Њангоми љорї намудани Низоми ваќти нопурраи кор 

давомнокии ваќти корї наметавонад аз нисфи меъёри моњонаи 

ваќти кор камтар ва музди мењнат аз андозаи њадди аќали 

муќаррарнамудаи ќонунгузории Љумњурии Тољикистон камтар 

бошад. (ЌЉТ аз 26.12.11с.,№778) 
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Кор дар шароити ваќти нопурраи кор барои корманд боиси 

ягон мањдудияти давомнокии рухсатии њарсола, њисоби собиќаи 

корї ва дигар њуќуќњои мењнатї намегардад. 

 

Моддаи 65. Навъњои њафтаи кор. Низоми ваќти кор 

Навъњои њафтаи кор (њафтаи кори панљрўза бо ду рўзи 

истироњат ё њафтаи кори шашрўза бо як рўзи истироњат, њафтаи 

кор бо рўзњои истироњати таѓйирёбанда) ва Низоми ваќти кор 

(давомнокии ваќти кори њамарўза (смена), ваќти оѓоз ва анљоми 

кор, ваќти танаффус, шумораи смена дар як шабонарўз, иваз 

намудани рўзњои корї ва ѓайрикорї, тартиби гузаронидани 

кормандон аз як смена ба сменаи дигар) дар ташкилот тибќи 

тартиби дохилии мењнат, дигарсанадњои меъёрии дохилї 

(локалї)ва њангоми мављуд набудани онњо – тибќи созишномаи 

байни корманд ва корфармо муќаррар карда мешаванд. (ЌЉТ аз 

26.12.11с.№778) 

 

Моддаи 66. Кори сменавї 

Њангоми кори сменавї давомнокии кори њамарўза (смена) 

тибќи љадвали сменавї, ки аз љониби корфармо пас аз машварати 

пешакї бо маќомоти дахлдори намояндагии кормандон тасдиќ 

карда мешавад, муќаррар гардида, дар муддати то як моњи пеш аз 

љорї гардидани он ба маълумоти кормандон расонида мешавад. 

Кормандон якдигарро дар смена баробар иваз мекунанд. Аз 

як смена ба дигар смена гузаштан мутобиќи љадвали кори 

сменавї сурат мегирад. 

Паи њам ба кор љалб намудани корманд дар давоми ду смена 

манъ аст. 

 

Моддаи 67. Давомнокии ваќти кор  

Давомнокии кори њаррўза (смена) набояд аз ин зиёд бошад: 

 - дар сурати њафтаи панљрўзаи кор давомнокии кори њаррўза 

(смена)-ро ќоидањои тартиботи дохилии мењнатї ё љадвали смена, 
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ки онро корфармо баъди маслињати пешакї бо маќоми дахлдори 

намояндагии кормандон бо хусусияти кор ва риояи давомнокии 

њафтаи корї муќарраргардида тасдиќ намудааст, муайян 

менамоянд. 

 - барои кормандони синни аз 15 то 16  –5 соат,  аз 16 то 18 - 7 

соат; 

-барои хонандагони муассисањои маълумоти умумї 

(мактабњо), муассисањои таълими ибтидої ва миёнаи касбї, ки 

дар давоми соли хониш тањсилу кор мекунанд – синни аз 14 то 16  

– 2,5 соат, синни аз 16 то 18  – 3,5 соат; 

- барои маъюбон –6 соат; 

-ба кормандоне, ки дар ду (якчанд) љой кор мекунанд – нисфи 

давомнокии мўътадили ваќти корие, ки дар моддањои 60 – 67 

њамин Кодекс муайян шудаанд. (ЌЉТ аз 17.05.04с, №26). 

Њангоми њафтаи шашрўзаи кор агар меъёри якњафтаина 40 

соат бошад, давомнокии кори њаррўза аз 7 соат, агар меъёри 

якњафтаина 35 соат бошад, аз 6 соат, агар меъёри њафтаина 24 

соат бошад, аз 4 соат зиёд буда наметавонад. 

 

Моддаи 68. Ба ќисмњо таќсим кардани рўзи кор 

Дар корњои дорои хусусияти хоси мењнат агар зарур шавад, 

рўзи кор бо розигии корманд метавонад ба ќисмњо таќсим карда 

шавад, ба шарте, ки давомнокии умумии ваќти кор аз 

давомнокии муќарраргардидаи кори њаррўза зиёд набошад. 

Намуди корњое, ки дар онњо рўзи кор ба ќисмњо таќсим карда 

мешавад, миќдор ва давомнокии танаффус дар кор, инчунин 

намудњо ва њаљми љубронро ба кормандон барои кор дар чунин 

шароит шартнома ва созишномаи коллективї, агар он баста 

нашуда бошад, корфармо баъди маслињати пешакї бо маќоми 

дахлдори намояндагии кормандон муайян менамояд. 
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Моддаи 69. Давомноки кор дар арафаи рўзњои ид  

Давомнокии кори њаррўза (смена) дар арафаи рўзњои ид 

(ѓайрикорї, моддаи 83 њамин Кодекс) барои њамаи кормандон на 

камтар як соат кўтоњ карда мешавад. 

Давомнокии кори њаррўза (смена) пеш аз рўзи ид дар 

њолатњое, ки агар пеш аз рўзи ид рўзи истироњат бошад, инчунин 

агар барои кормандон давомнокии кўтоњи њафтаи кор муќаррар 

шуда бошад, кам карда намешавад. 

Дар истењсолоти муттасил коркунанда ва намудњои алоњидаи 

кор, ки тибќи шароити истењсолот (кор) кўтоњ кардани 

давомнокии кори њаррўза дар рўзњои пеш аз ид имконнопазир 

аст, иљрои кор дар ваќти зиёда аз меъёр бо додани ваќти 

иловагии истироњат мувофиќи тартибе, ки корфармо баъди 

маслињати пешакї ба маќомоти дахлдори намояндагии 

кормандон муайян намудааст, љуброн карда мешавад ё бо 

розигии корманд чун кори зиёда аз ваќти  муќаррарї пардохта 

мешавад. (ЌЉТ аз 26.12.11с.,№778) 

 

Моддаи 70. Давомнокии ваќти кори шабона 

Аз соати 22 то соати 6 сањар ваќти шабона њисоб мешавад. 

Давомнокии кори шабона бо мутаносибан кўтоњ кардани 

давомнокии њафтаи кор як соат кўтоњ карда мешавад, агар на 

камтар аз нисфи давомнокии кори њаррўзаи (смена) барои 

корманд муќарраргардида ба ваќти шабона рост ояд. 

Дар истењсолоти муттасил коркунанда ва намудњои алоњидаи 

кор, ки мувофиќи шароити истењсолот кўтоњ кардани давомнокии 

кори њаррўза (смена) дар ваќти шабона имкопазир аст, иљрои кор 

дар ваќти зиёд аз меъёр бо додани ваќти иловагии истироњат 

мувофиќи тартибе, ки корфармо баъди маслињати пешакї бо 

маќоми дахлдори намояндагии кормандон муайян намудаст, 

љуброн карда мешавад. 
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Ба кори шабона љалб намудани кормандон тибќи риояи 

мањдудиятњое, ки моддањои 152, 162, 161, 181 њамин Кодекс 

муќаррар кардаанд, сурат мегирад. (ЌЉТ аз 26.12.11с.№778) 

 

Моддаи 71. Якљоя ба њисоб гирифтани ваќти кор  

Дар ташкилотњое, ки мувофиќи шароити истењсолот (кор) 

давомнокии муќарраргардидаи њарњафтаинаи ваќти корро риоя 

намудан мумкин нест, метавонад бањисобгирии якљояи ваќти кор 

љорї карда шавад, ба шарте, ки давомнокии ваќти кор дар 

доираи бањисобгирї аз шумораи мўътадили  соатњои кор 

(моддањои  67 - 70 њамин Кодекс) зиёд набошад. Дар ин маврид 

давраи бањисобгирї набояд аз як сол ва давомнокии кори њаррўза 

(смена) аз 12 соат зиёд бошад. Тартиби татбиќи бањисобгирии 

якљояи ваќти корро шартномаи коллективї ва агар он баста 

нашуда бошад, корфамо баъди маслињат бо маќоми дахлдори 

намояндагии кормандон муќаррар менамоянд. 

 

Моддаи 72. Изофакорї  

Изофакорї коре мебошад, ки корманд бо амри корфармо 

зиёда аз давоми ваќти кории њаррўзаи барои корманд 

муќарраргардида ва ё зиёда аз миќдори муќаррарии соатњои кори 

давраи бањисобгирї иљро мекунад.  

Изофакорї дар њолатњои истисної, ки моддаи 73 њамин 

Кодекс муќаррар намудааст, бо розигии корманд  дар асос ва ба 

тартибе, ки корфармо бо мувофиќаи маќомоти дахлдори 

намояндагии кормандон муќаррар намудааст, истифода бурда 

мешавад. 

Корфармо вазифадор аст њангоми изофакорї бехатарии 

мењнат ва шароити мўътадили истењсолї ва иљтимоию маиширо 

таъмин намояд. 

Љалби кормандон ба изофакорї бо риояи мањдуддиятњое, ки 

моддањои 152, 162, 163, 181 њамин Кодекс муќаррар намудаанд, 

сурат мегирад. (ЌЉТ аз 26.12.11с.№778) 
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Дар сурати 12 соат будани давомнокии смена, инчунин дар 

корњое, ки шароиташон махсусан вазнин ва махсусан зарарнок 

мебошад, изофакорї манъ аст. 

 Изофакорї набояд дар давоми ду рўз пай дар пай беш аз ин 

бошад; 

 - ду соат дар корњое, ки шароити мењнат зараровар ва ё 

вазнин мебошад; 

- чор соат дар дигар корњо. 

Барои њар корманд изофакорї дар як сол набояд аз 120 соат 

зиёд бошад. 

 

Моддаи 73. Њолатњои истисноии истифодаи изофакорї 

Њолатњои истисноии истифодаи изофакорї инњоанд: 

а) иљрои корњое, ки барои мудофиаи кишвар, пешгирї ва 

рафъи оќибатњои офатњои табиї ва хатар зарур аст; 

б) иљрои корњо барои рафъи њолатњои тасодуфї ва 

ѓайричашмдошт, ки фаъолияти мўътадили истењсолотро 

халалдор месозанд; 

в) зарурати ба охир расонидани корњои шурўъгардида, ки 

онро бинобар сабабњои техникї ѓайричашмдошт ва тасодуфан ба 

таъхир афтодани истењсолот дар давоми ваќти муќаррарии корї 

иљро кардан имкон надорад, дар сурате, ки зимнан ќатъи кори 

шурўъгардида боиси харобии маводу таљњизот гардад; 

 г) иљрои корњои муваќќатї оиди таъсир ва барќарорсозии 

таљњизоту иншооте, ки вайронии  онњо боиси ќатъ шудани кори 

бисёр кормандон мегардад; 

д) давом додани кор дар истењсолоти муттасил коркунанда 

дар сурати ба кор њозир нашудани корманди ивазкунанда, дар ин 

њолат корфармо вазифадор аст, ки барои бо корманди дигар иваз 

намудани корманди навбатчї чорањои фаврї андешад; 

е) иљрои корњои боркунї ва борфарорї ва корњои ба он 

вобаста дар наќлиёт дар сурати зарурати холї кардани анборњои 

ташкилоти наќлиёт, инчунин барои бор кардан ва  фаровардани 
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борњои воситаи наќлиёт ба маќсади пешгирии ѓуншавии бор дар 

нуќтањои борфиристию боргирї ва бекористии воситањои 

наќлиёт. 

 

Моддаи 74. Њисобкунии ваќти корї 

Корфамо вазифадор аст ваќти кореро, ки њар корманд иљро 

намудааст, аз љумла соатњои изофакориро сари ваќт ва аниќњисоб 

кунад. 

 

БОБИ 6. ВАЌТИ ДАМГИРЇ 

 

Моддаи 75. Мафњуми ваќти дамгирї ва намудњои он  

 Ваќти дамгирї ваќте мебошад, ки корманд дар давоми он 

тибќи ќонунгузории Љумњурии Тољикистон аз иљрои уњдадорињои 

мењнатї озод буда, онро мувофиќи хоњишаш барои ќонеъ 

намудани манфиатњои худ ва барќарор сохтани ќобилияти 

мењнатиаш истифода мебарад. (ЌЉТ аз 26.12.11с. №778) 

Навъњои ваќти дамгирї инњоянд: 

а) танаффусњо дар давоми рўзи корї; 

б) танаффусњо байни рўзњои (сменаи) корї; 

в) рўзњои истироњат (истироњати њарњафтаина); 

г) рўзњои ид; 

д) рухсатињои  мењнатии њарсолаи пардохтшаванда; 

е) рухсатињои иљтимої. 

 

Моддаи 76. Танаффус барои дамгирї ва хўрокхурї 

Дар давоми рўзи корї (смена) ба кормандон бояд барои 

дамгирї ва хўрокхўрї танаффус дода шавад.Давомнокии 

мушаххаси ин танаффусњо дар ќоидањои тартиби дохилии 

мењнатї, љадвали кори сменањо ва ё шартномаи байни корманд ва 

корфармо муќаррар мегардад. Чун ќоида танаффус бояд камаш 

баъди чањор соати шурўи дода шаавад. 
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Ин гуна танаффусњо ба ваќти кор дохил намешаванд ва ба 

онњо музд дода намешавад ва давомнокии онњо набояд аз ду соат 

зиёд бошад. 

Дар корњое, ки аз рўи шароити истењсолот додани 

танаффусњо барои истироњат ва хўрокхўрї имкон надорад, 

корфармо вазифадор аст барои истироњат ва таомхўрии корманд 

дар ваќти корї шароит муњайё кунад. Номгўйи чунин корњо дар 

ќарордодњои коллективї (агар ќарордодњои коллективї баста 

нашуда бошад - аз тарафи корфармо бо машварати пешакї бо 

маќомоти дахлдори намояндагии кормандони  ташкилот муайян 

мегардад), љои истироњат ва таомхўрї аз тарафи корфамо 

муќаррар карда мешавад. 
 

Моддаи 77. Танаффусњои дохили сменавї. Танаффусњои 

махсус барои гармшавї ва дамгирї  

Дар баъзе намуди корњо ба кормандон дар давоми ваќти корї 

додани танаффусњои дохилисменавї пешбинї мешавад, ки онро 

хусусияти технологї, ташкили истењсолот ва мењнат таќозо 

менамояд. Навъи ин гуна корњо, давомнокї ва тартиби додани 

чунин танаффусњо дар ќарордодњои коллективї тасдиќ карда 

мешавад (агар ќарордодњои коллективї баста нашуда бошанд - 

бо мувофиќаи маќомоти дахлдори намояндагии кормандони  

ташкилот, аз тарафи корфармо муќаррар карда мешавад). 

 Барои кормандоне, ки дар фаслњои сард ва ё гарми сол, дар 

њавои кушод ва ё биноњои пўшидаи гармшаванда кор мекунанд, 

борбардороне, ки ба корњои борфарорї ва боркунї машѓуланд, 

инчунин ба дигар гурўњи кормандон мувофиќи шароит ва 

тартибе, ки санадњои ќонунгузорї ва дигар санади меъёрию 

њуќуќї ва шартномањо оид ба мењнат пешбинї намудаанд, барои 

истироњат, гармшавї, салќиншавї, хушк кардани сару либос, 

варзиши истењсолї ва маконидани тифл (моддаи 166 њамин 

Кодекс) танаффусњои махсус барои истироњат дода мешавад. 

(ЌЉТ аз 26.12.11с.№778) 

Чунин танаффусњо ба њисоби ваќти кор дохил гардида, музди 

онњо пардохта мешаванд. Корфармо вазифадор аст биноњоеро, ки 
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љињати гармшавї ва ё салќиншавї, инчунин истироњати 

кормандон пешбинї гардидаанд, таъмин намояд. 
 

Моддаи 78. Давомнокии истироњати њаррўза  

Ба кормандон бояд танаффуси байни рўзњои корї (сменањо) 

бо давомнокии на камтар аз 12 соат дода шавад. 
 

Моддаи 79. Рўзњои истироњат  

Ба њамаи кормандон рўзњои истироњат (истироњати 

бефосилаи њарњафтаина) дода мешавад. Дар њафтаи панљрўзаи 

кор ба кормандон дар њафта ду рўзи истироњат ва дар њафтаи 

шашрўзаи корї - як рўз истироњат дода мешавад. 

Рўзї истироњати умумї – якшанбе мебошад. Рўзи истироњати 

дуюм, дар њафтаи панљрўзаи корї, тибќи љадвали кори ташкилот 

муќаррар карда мешавад. Њар ду рўзи истироњат, чун ќоида паи 

њам дода мешавад. 
 

Моддаи 80. Рўзњои истироњат дар ташкилотњои муттасил 

коркунанда ва ташкилотњое, ки кор дар рўзњои истироњати умумї 

низ, ќатъ намегардад 

Дар ташкилотњое, ки вобаста ба шароити истењсолию техникї 

ё бо сабаби зарурати таъминоти бефосилаи ањолї ќатъи кор дар 

онњо имкон надорад, инчунин дар дигар ташкилотњои муттасил 

коркунанда рўзњои истироњат дар рўзњои гуногуни њафта ба њар 

гурўњ кормандон мувофиќи љадвали сменањо, ки корфармо бо 

машварати пешакии маќомоти дахлдори намояндагии 

кормандони ташкилот муќаррар намудааст, дода мешавад. 

Дар ташкилотњое, ки фаъолият дар рўзњои истироњати умумї 

низ, вобаста ба зарурати таъминоти ањолї (театр, музей, магазин, 

ташкилотњои хизматрасонии маишии ањолї ќатъ намегардад, 

рўзњои истироњат бо мувофиќаи маќомоти иљроияи мањаллии 

њокимияти давлатї муќаррар карда мешаванд. (ЌЉТ аз 

26.12.11с.№778) 
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Моддаи 81. Манъи кор дар рўзњои истироњат. Мавридњои 

истисноии љалби кормандон ба кор дар рўзњои истироњат 

Дар рўзњои истироњат кор кардан манъ аст. 

Дар рўзњои исироњат ба кор љалб намудани кормандон бо 

мувофиќаи маќомоти дахлдори намояндагии кормадони 

ташкилот дар њолатњои истисноии зайл иљозат дода мешавад: 

- барои пешгирї ва рафъи офатњои табиї, садамањои 

истењсолот ё фавран бартараф намудани оќибатњои онњо; 

- барои пешгирии њодисањои фољиавї, њалокат ва 

нобудшавии молу мулк; 

- барои иљрои корњои таъхирнопазири ќаблан 

пешбинигардида, ки аз таъљилан иљро намудани онњо умуман 

кори мўътадили минбаъдаи  ташкилот ва ё бахшњои алоњидаи он 

вобаста мебошад; 

- дар дигар њолатњое, ки санадњои ќонунгузорї ва дигар 

санадњои меъёрию њуќуќї пешбинї намудаанд. 

Дар рўзњои истироњат ба кор љалб намудани кормандон бо 

амри хаттии корфармо бо риояи мањдудиятњои муайяннамудаи 

моддањои 152, 162, 181 њамин Кодекс ба амал бароварда мешавад. 

(ЌЉТ аз 26.12.11с.,№778) 

 

     Моддаи 82. Љуброни кори рўзњои истироњат 

Кори  рўзњои истироњат мувофиќи хоњиши корманд бо 

додани рўзи истироњат ва ё дар шакли пулї ба андозаи 

муќаррарнамудаи моддаи 105 њамин Кодекс љуброн мегардад. 

 

Моддаи 83. Рўзњои ид 

Рўзњои ид, ки рўзњои ѓайрикорї дониста мешаванд, мувофиќи 

Ќонуни Љумњурии Тољикистон «Дар бораи рўзњои ид» муайян 

намуда мешаванд. 

Дар рўзњои ид корњое иљозат дода мешаванд, ки боздоштани 

онњо бинобар шароити истењсолию техникї (ташкилотњои 

муттасил амалкунанда) номумкин аст, корњое, ки барои 
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хизматрасонии ањолї зарур мебошанд, инчунин корњои 

таъхирнопазири таъмир, борфурорї ва боркунї. 

Кор дар рўзњои ид тибќи муќаррароти моддаи 105 њамин 

Кодекс љуброн карда мешавад. 

Агар рўзи истироњат ба рўзи ид рост ояд, рўзи истироњат ба 

рўзи аввали корї баъди рўзи ид гузаронида мешавад. 

Дигар рўзњои ид, ки бидуни рўзи истироњат ќайд карда 

мешаванд, мувофиќи Ќонуни Љумњурии Тољикистон «Дар бораи 

рўзњои ид» муайян намуда мешаванд. (ЌЉТ аз 26.12.11с.№778) 

 

Моддаи 84. Мафњум ва намудњои рухсатињо 

 Рухсатї муддати ваќти нисбатан тўлониест, ки дар давоми он 

корманд тибќи тартиби муќаррарнамудаи ќонунгузорї бо шарти 

нигоњдошташавии љойи кору мансаб аз иљрои вазифањои мењнатї 

озод буда, аз он бањри фароѓат ва барќарор намудани ќобилияти 

мењнатї, њамчунин ќонеъ гардонидани дигар ниёзмандињо 

истифода менамояд. 

Дар зери мафњуми кори пештара кори иљрошудае, ки то 

давраи рухсатї бо њамин корфармо, аз рўи њамон ихтисос, 

вазифа, касб ва дар њамон љойи корї иљро шудааст, фањмида 

мешавад. 

Ба кормандон намудњои зерини рухсатињо дода мешаванд: 

     1) рухсатињои мењнатии њарсолаи пардохтшаванда:   

а) рухсатии асосии њарсолаи камтарин; 

б)  рухсатии асосии њарсолаи дарозкардашуда; 

в) рухсатии иловагии њарсола; 

    2) рухсатињои иљтимої: 

     а) рухсатии давраи њомиладорї ва таваллуд; 

     б) рухсатї барои нигоњубини тифл; 

     в) рухсатии таълимї; 

     г)  рухсатии эљодї; 

         3) рухсатињои бе  музди мењнат. 
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Моддаи 841. Њуќуќ ба рухсатии мењнатии њарсолаи 

пардохтшаванда ва рухсатии иљтимої 

Кормандон ба рухсатии мењнатии њарсолаи пардохтшаванда 

ва рухсатињои иљтимої (ќисми дуюми моддаи 75 њамин Кодекс) 

бо мављуд будани асосњои дар њамин Кодекс пешбинишуда њуќуќ 

доранд. 

Иваз намудани рухсати ба љуброни пулї мумкин нест, ба ѓайр 

аз њолатњое, ки корманди аз кор озодшуда рухсатиашро истифода 

набурда бошад. 

 

Моддаи 842. Њуќуќ ба рухсатии асосии њарсолаи камтарин ва 

рухсатии асосии њарсолаи дарозкардашуда  

Кормандон њуќуќ доранд новобаста аз корфармоён ва намуди 

шартномаи (ќарордоди) мењнатии бо онњо басташуда, шакли 

ташкилї ва музди мењнат ба рухсатии асосии њарсолаи камтарин 

ё рухсатии асосии њарсолаи дарозкардашуда бароянд. 

 

Моддаи 85. Давомнокии рухсатии асосии њарсолаи камтарин 

Рухсатии асосии њарсолаи камтарин ба  корманд бо 

давомнокии на камтар аз 24 рўзи таќвимї дода мешавад. 

Давомнокии рухсатии  асосии  њарсолаи камтарин барои 

њамаи корфармоён њатмї мебошад. 

Корфармо њуќуќ дорад, ки аз њисоби маблаѓњои худї муњлати 

давомнокии рухсатии асосии њарсолаи камтаринро аз 24 рўзи 

таќвимї бо тартиб ва шартњое, ки дар шартномаи 

(созишномаињои) коллективї ё шартномањои (ќарордоди) 

мењнатї зикр ёфтаанд, зиёд намояд. 

Рўзњои иди ѓайрикорї, давраи корношоямии муваќќатї, 

инчунин рухсатии њомиладорї ва таваллуд ба рухсатии асосии 

њарсола дохил намегарданд.   
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Моддаи 851. Давомнокии рухсатии асосии њарсолаи 

дарозкардашуда 

Ба гурўњњои алоњидаи кормандон бо дарназардошти хислат 

ва хусусияти функсияњои мењнатї, синну сол, собиќаи корї, вазъи 

саломатї ва дигар њолатњо рухсатии асосии дарозкардашуда 

мутобиќи ќонунгузории Љумњурии Тољикистон муќаррар шуда 

метавонад. 

Рухсатии асосии њарсолаи дарозкардашуда муќаррар карда 

мешавад: 

1) ба ходимони ташкилотњои илмї – аз 28 то 56 рўзи таќвимї;  

2) ба кормандони китобхонањои ташкилотњои илмї, 

муассисањои таълимї ва китобхонањои љумњуриявию вилоятї - аз 

28 то 56 рўзи таќвимї;  

3) ба кормандон – омўзгорони муассисањои олии шакли 

таълимиашон рўзонаю ѓоибона, аз љумла доир ба тайёрї, 

бозомўзї ва  такмили ихтисоси кадрњои муассисањои таълимии 

миёнаи махсус ва касбї – техникї - аз 28 то 56 рўзи таќвимї;  

4) ба кормандони мактаб ва муассисањои кўдаконаи 

томактабию берун аз мактабї - аз 28 то 56 рўзи таќвимї;  

5)  ба кормандони муассисањои маданию равшаннамої – аз 28 

то 42 рўзї таќвимї; 

6) ба њамширањои тиббї, ки ба тарбияи кўдакони  синнї то 

сесола машѓуланд, мураббияњои гурўњњои ширхораи муассисањои 

кўдаконаи синни томактабї ва хонаи кўдакон – 42 рўзи таќвимї; 

7) ба кормандони доимии хољагии љангал – 28 рўзи таќвимї;  

8) ба кормандони синни то њаждањсола, аз љумла онњое, ки 

барои гузаронидани таљрибаи истењсолї (таълимї истењсолї) 

ќабул шудаанд – 30 рўз таќвимї (моддаи 180 њамин Кодекс);  

9) ба кормандони маъюби гурўњњои якум ва дуюм – 42, гурўњи 

сеюм – 35 рўзи таќвимї; 

10) ба заноне, ки дар соњаи кишоварзї кор мекунанд – на 

камтар аз 28 рўзи таќвимї; 
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11) ба дигар гурўњњои кормандон тибќи ќонунгузории 

Љумњурии Тољикистон. 

Номгўйи ташкилотњо, касб ва вазифањо, ки дар зербандњои 1) 

– 5) ќисми дуюми моддаи мазкур номбар шудаанд, аз љониби 

Њукумати Љумњурии Тољикистон муќаррар карда мешаванд. 

 

Моддаи 86.  Рухсатињои иловагии њарсола 

Корфармо вазифадор аст ба инњо рухсатињои иловагии 

њарсола дињад; 

- ба кормандоне, ки дар корњои шароити номусоиди зарарнок 

ва вазнин кор мекунанд (моддаи 87 њамин Кодекс); 

- ба кормандоне, ки корашон характери махсус дорад (моддаи 

88 њамин Кодекс); 

- ба кормандоне, ки дар  шароти номусоиди табиию иќлимї 

кор мекунанд (моддаи 89 - уми њамин Кодекс); 

- ба кормандони рўзи кориашон ба меъёр гирифтанашуда 

(моддаи 891њамин Кодекс); 

- дар мавридњои дигаре, ки дар санадњои ќонунгузорї ва 

дигар санади меъёрию њуќуќї, шартномањои коллективї ва  

мењнатї (ќарордод) пешбинї шудаанд. (ЌЉТ аз 26.12.11с.,№778) 

 

Моддаи 87.  Рухсатии иловагии њарсола барои кор дар 

шароитњои  зарарноку вазнини мењнат 

Рухсатии иловагии њарсола барои кор дар шароитњои 

зарарнок ва вазнини мењнат бо давомнокии на камтар аз 7 рўзи 

таќвимї ба кормандоне дода мешавад,  ки дар корњои кўњии 

зеризаминї, дар конњои кушоди кўњї, буриш ва карерњо, дар 

минтаќањои аз љињати радиосанадивї олуда, дар дигар корњои ба 

саломатии инсон зараровар кор мекунанд, ки дорои омилњои 

номусоиди физикию химиявї, биологї ва дигар омилњо 

мебошанд. 
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Моддаи 88. Рухсатии иловагии њарсола барои характери 

махсуси кор  

Рухсатии иловагии њарсола барои характери махсуси кор бо 

давомнокии на камтар аз се рўзи таќвимї ба гурўњњои алоњидаи 

кормандон, ки мењнати онњо ба шиддати зиёди асаб ва эњсосот 

вобаста мебошад ё дорои характери махсуси иљрои кор аст, дода 

мешавад. 

Номгўйи касбу, вазифаи кормандонро, ки барояшон рухсатии 

иловагї барои характери махсуси кор дода мешавад, инчунин 

давомнокии мушаххас ва шарту шароити додани чунин 

рухсатиро Њукумати Љумњурии Тољикистон муайян мекунад. 

 

Моддаи 89. Рухсатии иловагии њарсола барои кор дар 

шароитњои махсуси табиию иќлимї 

Рухсатии иловагии њарсола барои кор дар шароитњои махсуси 

табиию иќлимї бо давомнокии на камтар аз 8 рўзи таќвимї дода 

мешавад. 

Давомнокии мушаххаси рухсатї ва шарти додани онро 

ќонунгузории Љумњурии Тољикистон, инчунин шартномањои 

(созишномаи) коллективї  муайян мекунанд. (ЌЉТ аз 

26.12.11с.,№778) 

 

Моддаи 891. Рухсатии иловагии кормандон бо рўзи кори ба 

меъёр гирифтанашуда  

Ба кормандони рўзи кориашон ба меъёр гирифтанашуда 

барои зиёда аз давомнокии ваќти кории мўътадили 

муќарраргардидаи иљро намудани кор рухсатии иловагї на 

камтар аз 10 рўзи таќвимї дода  мешавад. 

Давомнокии мушаххаси чунин рухсатї барои кормандони 

ташкилотњои аз њисоби буљети давлатї фаъолиятдошта аз љониби 

Њукумати Љумњурии Тољикистон ва барои кормандони 

ташкилотњои ѓайридавлатї дар шартномаи (созишномаи) 

коллективї, ва дар сурати маљбур набудани он тибќи созиши 
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тарафњои шартномаи (ќарордоди) мењнатї муќаррар карда 

мешавад. 

Номгўйи кормандони рўзи кориашон ба меъёр 

гирифтанашудаи ташкилотњои давлатї аз љониби Њукумати 

Љумњурии Тољикистон ва кормандони зайли ташкилотњои дар 

асоси воситањои худї фаъолиятдошта  бо шартномаи коллективї 

ё дигар санади меъёрии дохилии ташкилот муќаррар карда 

мешавад. (ЌЉТ аз 26.12.11с.,№778) 

 

Моддаи 892. Рухсатии иловагї барои собиќаи кории давомнок 

Ба кормандоне, ки дар соњањои алоњида машѓул буда, дорои 

собиќаи кории давомнок дар як ташкилот мебошанд, рухсатии 

иловагии давомнокиаш то 10 рўзи таќвимї дода мешавад. 

Номгўйи соњањо, истењсолот, кор, касб ва вазифањо, шароити 

пешнињод ва давомнокии рухсатиро барои давомнокии собиќаи 

кор Њукумати Љумњурии Тољикистон тасдиќ мекунад. 

 

Моддаи 90. Бањисобгирии давомнокии рухсатињои њарсола  

Давомнокии рухсатињо бо рўзњои таќвимї, сарфи назар аз 

Низом ва љадвали корї, ба њисоб гирифта мешаванд. 

Рўзњои ид, ки ба давраи рухсатї рост меоянд ва  рўзи корї 

намебошанд, мувофиќи моддаи 83 њамин Кодекс њангоми муайян 

намудани давомнокии рухсатї ба њисоб гирифта намешаванд. 

Њангоми бањисобгирии давомнокии умумии рухсатии њарсола 

рухсатии иловагї, ки муњлати онро ќонунгузории Љумњурии 

Тољикистон муќаррар менамояд, ба рухсатии асосии њарсола (аз 

љумла дарозкардашуда) зам карда мешавад. (ЌЉТ аз 

26.12.11с.№778) 

Њангоми бањисобгирии давомнокии рухсатињо мутаносибан 

ба ваќти кори анљомдодашуда давомнокии онњо бо роњи таќсими 

андозаи њар як рухсатї ба 12 ва зарбзании он ба шумораи моњњои 

пурраи корї муайян карда мешавад. 
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Зимнан ваќти изофа, ки ба 15 рўзи таќвимї баробар ва 

бештар аз он бошад, яклухт бо як моњ баробар њисоб карда шуда, 

вале камтар аз 15  

 

Моддаи 901. Соли корї 

 Соли корие, ки барои он рухсатии мењнатї дода мешавад, 

фосилаи ваќтест, ки баробар бо давомнокии соли таќвимї буда, 

барои њар як корманди алоњида аз рўзи ќабул ба кор њисоб карда 

мешавад. 

 

 Моддаи 91. Бањисобгирии собиќаи кор, ки барои рухсатии 

њарсолаи асосї њуќуќ медињад. 

Ба собиќаи кор, ки барои рухсатии њарсолаи асосїњуќуќ 

медињад инњо дохил мешаванд: 

- ваќти кори воќеї дар давоми сол; 

- ваќте, ки корманд амалан кор накардаву вале љои кораш 

(вазифааш) барои ў нигоњ дошта шудааст; 

- ваќти ноилољњозир нашудан ба кор њангоми ѓайриќонунї аз 

кор озод гардидан ё ба дигар кор гузаронидан бо аз нав барќарор 

намудан ба кори пештара; 

-дигар ваќтњое, ки шартномањои соњавї (тарифї), 

ќарордодњои коллективї ва дигар санадњои алоњидаи  ташкилот,  

шартњои шартномаи (ќарордоди) мењнатї пешбинї намудаанд. 

Агар дар шартномаи коллективї шартномањои (ќарордоди) 

мењнатї тартиби дигаре пешбинї нашуда бошад, ба собиќаи кор, 

ки ба рухсатии њарсола њуќуќ медињад, инњо дохил карда 

намешаванд: 

- ваќти бе сабабњои узрнок ба кор њозир набудани корманд; 

- ваќти рухсатињои бемаош барои нигоњубини кўдак то ба 

синни муайяннамудаи ќонун расидани ў; 

- ваќти рухсатињои бемаош, ки ба хоњиши корманд бо 

давомнокии беш аз 15 рўзи таќвимї дода шудааст. 
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Санадњои ќонунгузорї ва дигар санадњои меъёрии њуќуќї оид 

ба мењнат метавонанд ќоидањои махсуси бањисобгирии собиќаи 

кориро, ки барои гирифтани рухсатињои иловагїњуќуќ медињанд, 

пешбинї намоянд. 

 

Моддаи 911.  Њуќуќи корфармо оиди таѓйир додани соли корї 

Агар маљмўи даврањое, ки тибќи моддаи 91 њамин Кодекс ба 

соли корї дохил мешаванд, аз дувоздањ моњи пурраи таќвимї кам 

бошанд, соли кории корманд ба ваќти нарасидаи он таѓйир дода 

мешавад.  

 

Моддаи 92.  Шартњои пешнињоди рухсатии мењнатї барои 

соли аввали корї 

Рухсатии мењнатї (асосї ва иловагї)  барои соли аввали корї 

на барваќттар  аз 11 моњи корї аз љониби корфармо дода 

мешавад.  

То ба итмом расидани ёздањ моњи корї корфармо вазифадор 

аст бо хоњиши корманд ба ў дар њолати зерин рухсатии мењнатї 

пешнињод намояд: 

1) ба занон пеш аз рухсатии њомиладорї ва таваллуд ё  баъди 

он; 

2) ба кормандони  синни то њаждањсола; 

3) ба кормандоне, ки бо тартиби гузариш ба кор ќабул карда 

шудаанд; 

4) ба кормандоне, ки мувофиќи хулосаи тиббї барои табобат 

дар истироњатгоњу санатория роњхат доранд. 

5) ба кормандоне, ки дар ду (якчанд)  љой кор мекунанд, агар 

рухсатии мењнатиашон дар љойи кори асосї дар давраи то ёздањ 

моњи корї аз рўи дар ду (якчанд)  љой кор кардан мувофиќ ояд; 

6) ба омўзгорони мактаб, муаллимони муассисањои таълимї, 

касбию техникї, њайати профессорию омўзгории муассисањои 

таълимии олї ва миёнаи махсус; 

7) ба иштирокчиёни Љанги  Бузурги Ватанї; 
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8) ба заноне, ки соњиби ду ва ё зиёда кўдаки синни то 

чордањсола ё кўдаки маъюби синни то њаждањсола мебошанд; 

9) ба кормандоне, ки аз истењсолот људо нашуда, дар 

мактабњои тањсилоти њамагонии шабона (бастї) муассисањои 

таълимии касбию техникї, шуъбањои шабонаю ѓоибонаи 

муассисањои таълимии олї ва миёнаи махсус ва аспирантурањо 

таълим мегиранд; 

10) дар дигар њолатњои тибќи ќонунгузории Љумњурии 

Тољикистон ва шартномаи (созишномаи) коллективї ё 

шартномаи (ќарордоди) мењнатї муайяншуда. 

 Ба хизматчиёни њарбие, ки ба эњтиёт љавоб шудаанд ва бо 

тартиби муташаккилона ба кор фиристода шудаанд, рухсатии 

мењнатї баъди гузаштани се моњ дода мешавад. 

Ба зани (шавњари) хизматчии њарбї бо хоњишаш рухсатии 

мењнатї дар як ваќт бо рухсатии шавњари (зани) ў дода мешавад. 

Ба ѓайр аз њолатњои дар банди 1 – 9 ќисми дуюм, ќисмњои 

сеюм ва чоруми њамин модда нишондодашуда рухсатї 

мутаносибан ба рўзњои дар давоми сол кор карда шуда, аммо на 

камтар аз 14 рўзи таќвимї дода мешавад.  

 

 Моддаи 921. Шартњои додани рухсатии мењнатї барои солњои 

дуюм ва баъдинаи корї 

Рухсатии мењнатї (асосї ва иловагї) барои солњои дуюм ва 

баъдинаи корї дар ваќти соли корї мувофиќи навбати додани 

рухсатињои мењнатї дода мешавад, агар дар њамин Кодекс 

њолатњои дигар пешбинї нашуда бошанд. 

 

Моддаи 93. Додани рухсатии њарсола ба шахсоне, ки аз 

профилакторияњои табобатию мењнатї баргаштаанд. 

Рухсатињои њарсола ба шахсоне, ки аз профилакторияњои 

табобатию мењнатї баргаштаанд, барои муддати кори воќеї дар 

љои кори охирин дода мешавад. 
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Моддаи 94.  Ваќт ва навбати додани рухсатии мењнатї 

Ваќт ва навбати додани рухсатии мењнатї бо тартиби 

пешбининамудаи шартномаи (созишномаи)  коллективї ва ё 

шартномаи (ќарододи) мењнатї, ќоидањои тартиби дохилии 

мењнатї, љадвали рухсатињо, ки бо маќомоти дахлдори 

намояндагии кормандони  ташкилот ё байни корфармо ва 

корманд мувофиќа гардидааст, муайян намуда мешаванд. 

Љадвали дода шудани рухсатињои мењнатї барои соли 

таќвимї тибќи муњлатњои муќарраргаштаи шартномаи 

(созишномаи)  коллективї тартиб дода мешавад, ки он бо 

корфармою иттифоќи касаба ё дигар маќомоти намояндагии 

кормандон ба мувофиќа расида, ба маълумоти њамаи кормандон 

пешнињод карда мешавад.  

Њангоми муайян намудани ваќт ва навбати пешнињодї 

рухсатї, њуќуќњои  кормандоне, ки барои гирифтани рухсатї 

имтиёз доранд, бояд таъмин карда шаванд: 

 дар давраи тобистон ва дигар ваќти муносиб: 

1) ба кормандони синни то њаждањсола; 

2) ба омўзгорони мактаб, муаллимони муассисањои таълимї, 

касбию техникї, њайати профессорию омўзгории муассисањои 

таълимии олї ва миёнаи махсус; 

3) ба иштирокчиёни Љанги  Бузурги Ватанї; 

4) ба заноне, ки ду ва ё зиёда кўдаки синни то   њаждањсола  

доранд; 

5) ба кормандоне, ки бемории нурњои радиосанадивиро аз сар 

гузаронидаанд; 

6) ба кормандоне, ки дар бартарафкунии оќибати садамаи 

Чернобил иштирок кардаанд; 

7) дар дигар њолатњои муќаррарнамудаи ќонунгузорї, 

шартномаи (созишномаи) коллективї ё шартномаи (ќарордоди) 

мењнатї; (ЌЉТ аз 25.03.11с. №683) 

дар давраи муайян: 
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1) ба кормандоне, ки аз истењсолот људо нашуда, дар 

мактабњои тањсилоти њамагонии шабона (бастї), муассисањои 

таълимии касбию техникї, миёнаи махсус ва олї, аспирантурањо 

– ќабл аз гузаронидан ё дар њолати гузаронидани машѓулиятњои 

муќарраргашта, иљрои корњои лабораторї ё таълимї, супоридани 

имтињонот ё санљишњо ба омўзиш машѓуланд.   

2) ба кормандоне, ки дар ду (якчанд) љой кор мекунанд – дар 

як ваќт бо рухсатии мењнатии љойи кори асоси. 

Оиди ваќти пешнињоди рухсатї ба корманд бояд 15 рўз пеш 

аз саршавии рухсатї хабар дода шавад. 

Ба мардони корманд мувофиќи хоњишашон дар давраи 

рухсатии њамсарашон барои њомиладорї  ва таваллуд, рухса-тии 

њарсолаи мењнатї пешнињод  карда мешавад. 

 

Моддаи 941. Рухсатии мењнатии њарсола ва њолатњои 

истисноии ба соли дигар гузаронидани он. 

Корфармо уњдадор аст, ки ба корманд, чун ќоида дар давоми 

њар як соли корї (њар сол) рухсатии мењнатї пешнињод намояд. 

Дар њолатњои истисної, ки пешнињоди рухсатии пурраи 

мењнатї ба корманд дар соли љорї  ба љараёни мўътадили  кори 

ташкилот, соњибкори инфиродї таъсири номатлуб расонида 

метавонад, бо розигии корманд як ќисми рухсатии ўро ба соли 

дигар гузаронидан мумкин аст. 

Ќисми боќимондаи рухсатии мењнатї набояд аз дањ рўзи 

таќвимї кам бошад ва он то охири соли корї ба корманд дода 

мешавад. 

Ќисми рухсатии мењнатие, ки бо хоњиши корманд ба соли 

дигар гузаронида шудааст, ба рухсатии соли ояндаи корїњамроњ 

карда мешавад ё ба таври алоњида, на дертар аз як соли пайдо 

кардани њуќуќ ба рухсатї мавриди истифода ќарор мегирад. 

Ба кормандони синнашон ба њаждањсола нарасида ва 

кормандоне, ки ба корњои вазнин машѓул мебошанд ва дар 

шароити вазнини зараровари мењнатї кор мекунанд, њамчунин 
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дар дигар њолатњое, ки мувофиќи ќонунгузорињои Љумњурии 

Тољикистон пешбинї шудаанд, ба соли дигар гузаронидани 

рухсатии мењнатї иљозат дода намешаванд. 

Дар давоми ду соли пай дар пай надодани рухсатии мењнатї 

манъ аст. 

 

 Моддаи 95. Њуќуќи корманд оиди ба дигар ваќт гузаронидани 

ва дароз намудани муњлати рухсатии мењнатї дар давоми соли 

корї 

Рухсатии мењнатї метавонад ба дигар ваќт гузаронида ё дароз 

карда шавад: 

1) њангоми корношоямии муваќќатии  корманд; 

2) њангоми фаро расидани муњлати рухсатї барои 

њомиладорї ва таваллуд; 

3) њангоми рост омадани рухсатии солонаи мењнатї бо 

рухсатї барои тањсил бе људо шудан аз истењсолот (агар корманд 

чунин рухсатиро пеш аз рухсатии мењнатї ва ё дар ваќти рухсатии 

мењнатї ва баъд аз даъвати муассисоти таълимї ба расмият 

дароварда бошад); 

4)њангоми иљрои вазифањои давлатї ё љамъиятї, агар 

санадњои ќонунгузорї ва ё дигар санадњои меъёрии њуќуќї барои 

иљрои чунин вазифањо аз кор озод намудани кормандро пешбинї 

карда бошанд; 

5) њангоми пардохт накардани музди мењнати корманд дар 

муњлати муќаррарнамуда барои рухсатї; 

6) бо мувофиќаи тарафњо, инчунин дар дигар њолатњое, ки 

ќонунгузорї ва шартномањои коллективї пешбинї намудаанд. 

Дар њолате, ки ин гуна сабабњо дар давраи рухсатї ба миён 

омада бошанд, рухсатї ба муддати он рўзњо дароз ё бо 

мувофиќаи корманд ва корфармо ќисми рухсатии 

истифоданашуда бо розигии корфармо ба муњлати дигари соли 

равони корї гузаронида мешавад. 
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Агар сабабњои дар ќисми якуми њамин модда пешбинишуда 

то оѓози рухсатии мењнатї ба вуљуд омада бошанд, рухсатї бо 

хоњиши корманд ба ваќти дигари соли корї бо розигии байни 

корманду корфармо гузаронида мешавад. 

Корманд  уњдадор аст  корфарморо аз сабабњое, ки ба 

истифодабарии рухсатї дар муњлати муайяншуда ва ваќти дароз 

намудани рухсатї монеъ мешаванд, огоњ созад. 

 

 Моддаи 951. Оќибати бе асоси ќонунї ва ризояти корфармо 

рад намудани истифодаи рухсатии мењнатї аз љониби корманд 

Агар рухсатии мењнатї бо риояи талаботи муќарраргашта 

пешнињод карда шавад, аммо корманд истифодаи онро дар 

муњлати муайяншудаи он то охири соли корї бе асоси ќонунї рад 

кунад, корфармо њуќуќ дорад рухсатии кормандро ба ваќти дигар 

нагузаронад ва истифода нашудани рухсатиро бо маблаѓи пулї 

љуброн накунад, ба ѓайр аз њолатњое, ки дар ќисми якуми моддаи 

100  њамин Кодекс нишон дода шудаанд.      

 

 Моддаи 96. Ба ќисмњо људо намудани рухсатї. Бозхонд аз 

рухсатї 

Бо мувофиќаи корманд ва корфармо рухсатиро ба ќисмњо 

људо намудан мумкин аст. Зимнан яке аз  он ќисмњо бояд аз 14 

рўзи таќвимї камтар набошад. 

Аз рухсатї бозхондан танњо бо розигии корманд мумкин аст. 

Ба ин иртибот ќисми истифоданашудаи рухсатї бояд ба 

корманд дар давоми њамон соли корї дар ваќти барояш мусоид 

дода шавад ва ё ба рухсатии соли кории ояндааш бо риояи 

талаботи пешбининамудаи моддаи 941 њамин Кодекс илова гардад 

агар њолатњои дигар дар шартномаи коллективї пешбинї нашуда 

бошанд. 

Аз рухсатї бозхондани кормандони аз њаждањсола хурд ва 

кормандоне, ки дар шароити барои саломатї зараровар ё 

хавфнок ва вазнини мењнат кор мекунанд ё корашон характери 
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махсус дорад, њачунин дигар шахсон дар њолатњои дар 

ќонунгузорї пешбинишуда мумкин нест. 

 

Моддаи 97. Пардохти рухсатии асосии њарсола 

Дар давраи рухсатии асосии њарсола ба корманд ба андозаи 

на камтар аз музди миёнаи мењнат пардохт кафолат дода 

мешавад. 

Пардохти рухсатї дар муњлатњои муќаррарнамудаи 

шартномаи коллективї, вале ба њар њол на дертар аз як њафта пеш 

аз оѓози он сурат мегирад. 

 

Моддаи 971. Воситањои пардохти рухсатињо 

Пардохти рухсатињои мењнатї ва иљтимоии пардохтшаванда 

(ба ѓайр аз рухсатии њомиладорї ва таваллуд (моддаи 164 њамин 

Кодекс) ва нигоњубинї кўдак (моддањои 165, 166 њамин Кодекс) аз 

њисоби воситањои худи корфармо ва дар ташкилотњое, ки аз 

буљети давлатї маблаѓгузорї мешаванд, аз њисоби воситањое, ки 

дар сметаи харољот барои нигоњдории онњо ва музди мењнат 

пешбинї гардидаанд, амалї карда мешавад. 

Пардохти рухсатї аз рўи њомиладорї ва тавваллуд, рухсатии 

нигоњубини кўдак аз њисоби воситањои суѓуртаи давлатии 

иљтимої амалї карда мешавад. 

 

Моддаи 98. Рухсатии  иљтимої 

Рухсатии  иљтимої ба кормандон барои фаъолияти эљодї 

(моддаи 981 њамин Кодекс), давраи њомиладорї ва таваллуд  

(моддаи 164 њамин Кодекс), нигоњубини кўдак (моддањои 165, 166 

њамин Кодекс) ва тањсил бе људошавї аз истењсолот (моддањои 

186, 187, 188 њамин Кодекс) дода мешавад. 

Њуќуќи кормандон ба рухсатии иљтимої аз давомнокї, љой ва 

намуди кор, номгўй ва шакли ташкилию  њуќуќии ташкилот 

вобаста нест. 
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Дар ваќти рухсатии иљтимої љойи кори пештара нигоњ дошта 

мешавад ва дар њолатњои дар њамин Кодекс ё шартномаи 

коллективї (созишнома) пешбинишуда музди мењнат нигоњ 

дошта мешавад. 

Рухсатии иљтимої илова ба рухсатии мењнатї дода мешавад. 

Рухсатии иљтимої барои њамон соли таќвимие дода мешавад,  

ки корманд ба он њуќуќ дорад. 

Дар њолати истифода набурдани рухсатии иљтимої дар соли 

љории таќвимї он ба соли дигари корї гузаронида намешавад ва 

бо маблаѓи пулї љуброн карда намешавад, аз љумла, дар сурати аз 

кор озод шудан.  

 

Моддаи 981. Рухсатии эљодї 

Рухсатии эљодї бо нигоњдории музди мењнат ба кормандон 

барои иљрои корњои рисолавї, навиштани китобњои дарсї ва дар 

дигар њолатњое, ки ќонунгузорї муайян намудааст, дода мешавад.  

Тартиб ва шартњои пешнињод кардан ва давомнокии рухсатии 

эљодиро ќонун муќаррар менамояд. 

 

Моддаи 99. Рухсатии бемузди мењнат  

Ба корманд, бинобар вазъї оилавї ва дигар сабабњои узрнок, 

мутобиќи аризааш рухсатии бемузди мењнат дода мешавад, ки 

давомнокии онро мувофиќаи байни корманд ва корфармо муайян 

мекунад. 

Рухсатии бемузди мењнат мувофиќи аризаи корманд ба таври 

њатмї ба инњо дода мешавад: 

1)ба иштирокчиёни Љанги Бузурги Ватанї, шахсони ба онњо 

баробаркардашуда, инчунин ба нафаќахўрони коркунанда – њар 

сол то 14 рўзи таќвимї; 

2) ба падару модарон ва њамсарони хизматчиёни њарбие, ки 

дар натиљаи захм, контузия ё осебе, ки њангоми њимояи кишвар ба 

онњо расонидааст, ё дар натиљаи бемории вобаста бо 
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иштирокашон дар фронт фавтидаанд – њар сол то 14 рўзи 

таќвимї; 

3)  ба маъюбоне, ки кор мекунанд – то 2 моњ дар як сол; 

4)  ба кормандон дар мавриди таваллуд шудани кўдак, 

маросими бастани аќди никоњ, вафоти хешовандон – то 7 рўзи 

таќвимї; 

5) ба кормандоне, ки шахси бемори аъзои оиларо нигоњубин 

мекунанд (бе додани вараќаи корношоямии мењнатї ё њуљљати 

ивазкунандаи он)  то 14 рўзи таќвимї;  

6) ба кормандоне, ки мувофиќи хулосаи тиббї барои табобат 

роњхати санаторию истироњатї доранд, ки муњлати он аз 

давомнокии рухсатии мењнатї зиёд аст ба муњлати ваќти 

нарасида (бо иловаи ваќти рафту омад), агар њамаи муњлати 

рухсатии мењнатї истифода шуда бошад, бо муњлати пурраи 

роњхат (бо илова ваќти рафту омад); 

 7) ба кормандоне, ки барои супоридани имтињоноти 

дохилшавї ба муассисањои олї, миёнаи махсуси таълими иљозат 

дода шудаанд – мутобиќан 15 ва 10 рўзи таќвимї, ѓайр аз ваќти 

рафту омад ба мањалли љойгиршавии муассисаи таълимї; 

 8) ба шахсони аспирантура ва докторантура дохилшаванда 

ва дар онњо бе људошавї аз истењсолот тањсилкунанда – барои 

ваќти рафту омад ба мањалли љойгиршавии муассисањои мазкур 

дар давраи супоридани имтињоноти дохилшавї, номзадї ва кори 

рисолавї; 

 9) дар дигар њолатњое, ки ќонунгузории Љумњурии 

Тољикистон ва шартномањои коллективї, пешбинї намудаанд. 

 Рухсатињои дар бандњои 1-3-юми ќисми дуюми њамин модда 

пешбинишуда дар даврае дода мешаванд, ки корманд бо 

корфармо мувофиќа кардааст. Узрнок будани сабабњои дода 

шудани рухсатии мењнатии иљтимоиро корфармо бањо медињад, 

агар дар шартномаи (созишномаи) коллективї тартиби дигар 

муќаррар нашуда бошад. 
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Моддаи 991. Рухсатии муваќќатии бемузд ё ќисман музднок  

Бо сар задани зарурати муваќќатан боз доштани кор ё 

њангоми кам шудани њаљми кор ба муддати на зиёда аз як моњ 

корфармо, бо маќсади пешгирї намудани озодкунии кормандон 

аз рўи ихтисори шумора ё штат, њуќуќ дорад бо ризояти корманд 

(кормандон) ба ў (онњо) рухсатии бе нигоњдорї ё ќисман бо 

нигоњдории музди мењнат дињад, агар дар шартномаи 

(созишномаи) коллективї тартиби дигар пешбинї нашуда бошад. 

Андозаи музди мењнати пардохтшаванда дар ин сурат аз рўи 

мувофиќаи байни корфармо ва корманд муайян намуда шуда, аз 

он аз андозаи маоши корманд кам буда наметавонад. 

 

Моддаи 100. Амалї кардани њуќуќи рухсатї њангоми аз кор 

озод намудан 

Њангоми аз кор озод намудан новобаста аз асосњои мављуда 

ба корманде, ки рухсатии мењнатии худро ќисман ё пурра 

истифода набурдааст, љубронпулї дода мешавад. 

Бо хоњиши корманд њангоми бекор намудани  шартномаи 

(ќарордоди) мењнатї бо ташаббуси ў рухсатињои истифоданашуда 

бо шарти пас аз ба итмом расидани рухсатї аз кор озод намудан 

дода шуда метавонанд. Дар ин њолат таърихи аз кор озод шудан 

рўзи охирини рухсатї њисоб карда мешавад. 

Њангоми аз кор озод шудан бинобар ба охир расидани 

муњлати шартномаи (ќарордоди) мењнатї рухсатї бо шарти 

баъди рухсатї аз кор озод гардидан ваќте дода шуда метавонад, 

ки агар муњлати рухсатї пурра ё ќисман аз муњлати шартномаи 

(ќарордоди) мењнатї бештар бошад. Дар ин њолат амали 

шартномаи (ќарордоди) мењнатї то ба охир расидани рухсатї 

дарозкардашуда ба њисоб меравад. 

Љубронпулї барои рухсатии пурраи мењнатї дар сурате 

пардохта мешавад, ки агар корманд то  рўзи аз кор озод шудан 

дар тамоми соли корї кор карда бошад. Агар то рўзи аз кор озод 

шудан корманд як ќисми соли корї мењнат карда бошад, 
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љубронпулї мутаносибан ба ваќти кор кардашуда пардохта 

мешавад. 

Љубронпулї барои рухсатии мењнатии истифоданашуда 

њангоми аз кор озод намудан дар рўзи озодкунї пардохта 

мешавад. 

 

БОБИ 7. МУЗДИ МЕЊНАТ 

 

 Моддаи 101. Муќаррар намудани андозаи музди мењнати 

кормандон 

Музди мењнати кормандон вобаста аз миќдор ва сифати 

мењнати сарфшуда муќаррар карда мешавад. Ченаки сарфи 

мењнат меъёрњои мењнатие, ки (меъёри коркард, меъёри ваќт, 

меъёри хизматрасонї) мебошад, ки онњоро корфармо дар 

мувофиќа бо маќомоти намояндагии кормандон дар асоси њадди 

аќали музди мењнат, меъёрњои таърифї ва коэффисентњои 

байнидараљавї, мувофиќи комёбии сатњи техникї, технологї ва 

ташкили истењсолот, дар њолати барои кормандон муњайё 

намудани шароити мўътадили кор муќаррар менамояд. 

Андозаи музди мењнат бо мувофиќаи байни корманд ва 

корфармо муќаррар карда мешавад. Музди мењнат камтар аз 

андозаи њадди аќали муќаррарнамудаи давлат (моддаи 103 ин 

Кодекс) буда наметавонад ва бо ягон њадди аксар мањдуд карда 

намешавад. 

Низоми пардохти музди мењнат, андозаи ставкањои тарифї, 

маошњо ва дигар намуди музддињиро муайян мекунанд: 

1) барои кормандони ташкилотњое, ки аз буљети давлатї 

маблаѓгузорї мешаванд – санадњои ќонунгузорї ва дигар 

санадњои меъёрии њуќуќї; 

2) барои кормандони ташкилотњои маблаѓгузориашон омехта 

(ќисман маблаѓгузорї аз буљети давлатї ва аз фаъолияти 

соњибкорї) – ќонунњо ва дигар санадњои меъёрии њуќуќї, 
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инчунин, шартномањои (созишномањои) коллективї санадњои 

меъёрии дохилии ташкилотњо; (ЌЉТ аз 26.12.11с.№778) 

3) барои кормандони дигар ташкилотњо – шартномањои 

(созишномањои) коллективї, санадњои меъёрии дохилии 

ташкилотњо, шартномањои (ќарордоди) мењнатї.  

Корфармо њуќуќ дорад дар мувофиќа бо маќомоти 

намояндагии кормандони ташкилот Низоми гуногуни 

мукофотонидан, њавасмандгардонии моддї ва иловапулињоро 

муайян намояд. 

 

Моддаи 102. Кафолати пардохти музди мењнат 

Корфармо, сарфи назар аз вазъи молиявиаш, вазифадор аст 

ба корманд барои кори иљронамудааш музди мењнати 

муќарраршударо пардозад. 

Поймолкунии њуќуќи пардохти музди мењнат манъ аст. 

Корфармо вазифадор аст ба корманд барои иљрои кори 

баробарарзиш як хел маош дињад. Ба зарари корманд таѓйир 

додани шарту шароити пардохти музди мењнат манъ аст. 

Андозаи музди мењнат, ки тарафњо бо шартномаи 

(ќарордоди) мењнатї муайян намудаанд, аз андозаи 

муќаррарнамудаи шартномањо камтар буда наметавонад. 

 

    Моддаи 1021. Кафолати давлатї оиди пардохти музди 

мењнати кормандон 

     Низоми кафолати давлатї инњоро дар бар мегирад: 

     1) Низоми тарифї, ки он аз унсурњои зерин иборат 

мебошад: меъёрњои тарифї (маошњо), љадвали тарифї, 

коэффисентњои тарифї. Мушкилоти иљроиши кор дар асоси 

тарифкунонии онњо муайян карда мешавад. Тарифкунонии кор ва 

ба кормандон додани дараљањои тарифї аз рўи Маълумотномаи 

ягонаи тарифию тахассусии кор ва касби кормандон ва 

Маълумотномаи ягонаи тахассусии мансабњои роњбарон, 
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мутахассисон ва хизматчиён сурат мегирад, ки онњоро Њукумати 

Љумњурии Тољикистон тасдиќ мекунад; 

     2) андозаи њадди аќалли музди мењнат дар Љумњурии 

Тољикистон; 

 3) андозаи меъёрњои тарифии дараљаи якуми Љадвали ягонаи 

тарифии кормандони соњаи буљетии Љумњурии Тољикистон; 

 4) тарифњои љумњуриявии музди мењнат – меъёрњои соатбайъ 

ё моњонаи тарифї (маошњо), ки сатњи музди мењнатро барои 

гурўњњои мушаххаси кормандони касбию дараљадори 

ташкилотњое, ки аз буљети давлатї маблаѓгузорї карда мешаванд  

ва дотатсияњои давлатиро истифода мебаранд, муайян мекунанд; 

       5)миќдори зиёд намудани музди мењнат барои кор дар 

шароитњое, ки аз шароитњои меъёрї фарќ мекунанд, аз љумла 

барои корњои шабона, кор дар рўзњои истироњатию идњо, зиёда аз 

ваќти муќаррарї кор кардан, мањалњое, ки шароити номусоиди 

табиию иќлимї доранд, кор дар шароитњои зарарноку вазнини 

мењнат; 

6) чорањо барои нигоњдории сатњи њаќиќии таъмини музди 

мењнат дар асоси ќонунгузории Љумњурии Тољикистон; 

7) мањдуд кардани нигоњдории андозаи музди мењнат, аз 

љумла њаљми андозбандї аз даромад; 

8) назорати давлатии пардохти сариваќтии музди мењнат ва 

амалї намудани кафолатњои давлатї оиди ќисмати андози он; 

9) љавобгарии корфармоён барои вайрон намудани шартњои 

шартномањои  (созишномањои) коллективї оиди музди мењнат. 

Кафолати давлатї дар соњаи пардохти музди мењнат ба 

кормандоне, ки дар муносибатњои мењнатї ва шартњои кироя бо 

корфармоёни њама гуна шакли моликият мебошанд, тааллуќ 

доранд. 

 

Моддаи 1022. Музди мењнат  

Музди мењнат  - маљмўи подошњои бо воњиди пулї ё дар 

шакли аслї њисобкардашудае мебошад, ки корфармо бояд онњоро 
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ба кормандикироя барои корњои амалан иљрошуда, њамчунин 

барои он муддате, ки ба ваќти корї дохил мешавад, пардохт 

намояд. 

Музди мењнат аз њиссањои доимї ва таѓйирёбанда иборат 

мебошанд. 

Њиссаи доимии музд аз њиссаи соатбайъ ва ё моњонаи 

меъёрњои тарифї (маош) иборат аст. 

Њиссаи таѓйирёбандаи музд ба натиљањои кор вобастагии зич 

дошта, иловапулињои гуногун, мукофотпулињо, љубронпулињо 

(барои дараљаи тахассус, собиќаи корї, аз рўи натиљањои кори 

солона, унвони илмї ва ѓайра) ва мукофотпулиро (барои сифати 

баланди кор, барои аз миќдор зиёд баровардани мањсулот) дар 

бар мегирад. 

 

Моддаи 103.  Андозаи њадди аќали музди мењнат 

Њадди аќали музди мењнат – миќдори давлатии њатмии њадди 

аќали пардохти пуле мебошад, ки корфармо онро дар давоми як 

моњ барои кор дар шароити мўътадил, бо риояи давомнокии 

ваќти корие, ки Кодекси мазкур муайян намудааст ва барои 

иљрои вазифањои муайян ба корманд пардохт менамояд. 

Андозаи њадди аќали музди мењнатро Президенти Љумњурии 

Тољикистон муќаррар менамояд. 

Њадди аќали музди мењнат барои муќаррар намудани сатњи 

тарафњои давлатии музди мењнат дар њудуди Љумњурии 

Тољикистон хизмат мекунад.  

Ба андозаи њадди аќали музди мењнат   пардохтњои иловагї, 

изофапулї, пардохти њавасмандсозї, инчунин пардохти 

барзиёдатї, ки барои аз давомнокии муќаррарии ваќти кор 

зиёдтар кор кардан (моддаи 105, 106 њамин Кодекс) дода 

мешаванд, дохил намегарданд. 

Дар ноњияњо ва мањалњое, ки ба музди мењнат 

коэффитсиентњои ноњиявї, коэффитсиент барои кор дар биёбон, 

мањалњои беоб ва баландкўњ муќаррар гардидаанд (моддаи 104 
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њамин Кодекс), андозаи њадди аќали музди мењнат бо истифодаи 

ин коэффитсиентњо ва изофапулињо муайян карда мешавад. 

Дар шартномањои (созишномањои) коллективї (ѓайри онњое, 

ки як тарафашон ташкилоте мебошад, ки аз буљети давлатї 

маблаѓгузорї мешавад ва дотатсияи давлатиро истифода 

мебарад) метавонад миќдори баландтари њадди аќали музди 

мењнат пешбинї карда шавад. 

 

Моддаи 104. Коэффитсиентњои ноњиявї  ва иловапулї ба 

музди мењнат 

Дар ноњияњо ва мањалњое, ки шароити номусоиди табиию 

иќлимї ва маишї доранд, ба музди мењнат коэффитсиетњо ва 

иловапулињо муќаррар карда мешаванд. 

Номгўйи минтаќањое, дар онњо коэффитсиентњо ва 

иловапулињо истифода мешаванд, инчунин андоза ва тариби 

пардохти онњоро Њукумати Љумњурии Тољикистон муќаррар 

менамояд. 

 

Моддаи 1041. Тарифњои давлатї дар соњаи пардохти музди 

мењнат 

Тарифњои давлатї дар соњаи пардохти музди мењнат дар 

Љумњурии Тољикистон аз меъёрњои соатбайъ ва ё моњона ва маош 

аз рўи вазифа иборат мебошанд, ки њадди аќали музди мењнати 

гурўњњои мушаххаси кормандони дараљаи тахассуси касбии 

ташкилотњои буљетиро муайян мекунанд. 

Корфармоёни дигар бояд тарифњои муќарраршударо барои 

тафриќаи музди мењнати кормандон њамчун кафолати њадди 

аќали музди мењнат истифода баранд. 

Тарифњои давлатї дар соњаи пардохти музди мењнат дар 

асоси њадди аќали музди мењнат аз рўи коэффитсентњои тарифии 

љадвали ягонаи тарифии Љумњурии Тољикистон ва тарифњои 

маоши дараљаи аввал аз тарафи Њукумати Љумњурии Тољикистон 

бо иштироки иттифоќњои касаба барои тафриќаи њадди аќали 
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музди мењнати гуруњњои кормандони касбию тахассусї 

муќарраршуда муайян намуда мешаванд. 

Тарифњои давлатї дар соњаи музди мењнат, њамчунин 

меъёрњои маоши соатбайъ, рўзбайъ ва ѓайрањо, ки бо 

дарназардошти ин меъёрњо њисоб карда мешаванд, кам карда 

намешаванд ва онњо барои муќаррар намудани андозаи 

мушаххаси маош дар шартномањои (созишномањои) коллективї, 

инчунин дар сметањои дахлдори харољоти воситањо барои 

нигоњдории ташкилотњои аз буљети давлатї 

маблаѓгузоришаванда њамчун асос ба њисоб мераванд. 

Тарифњои давлатї дар соњаи пардохти музди мењнат дар 

сурати зиёд шудани андозаи њадди аќали музди мењнат таѓйир 

меёбанд. 

 

Моддаи 1042. Тартиби пардохти музди мењнати  кормандон 

Музди мењнати кормандон дар асоси меъёрњои (маошњои) 

соатбайъ ва (ё) моњонаи тарифї пардохта мешавад, ки онњоро 

шартномањои (созишномањои) коллективї, шартномаи 

(ќарордоди) мењнатї ва дар ташкилотњои аз буљети давлатї 

маблаѓгузоришаванда бошанд, Президенти Љумњурии 

Тољикистон ва Њукумати Љумњурии Тољикистон муайян 

мекунанд. (ЌЉТ аз 25.03.11с. №683) 

Ба дараљаи мушаххаси тарифї  (вазифа) мансуб донистани 

корњои иљрошаванда ва ба кормандони кироя додани дараљаи 

тахассусии мувофиќ аз рўи тартибе сурат мегирад, ки онро 

шартномањои (созишномањои) коллективї ё корфармо мутобиќи 

Маълумотномаи ягонаи тарифию тахассусии кор ва касби 

кормандон, Маълумотномаи ягонаи тахассусии мансабњои 

роњбарон, мутахассисон ва хизматчиён, дигар маълумотномањои 

тахассусие, ки тибќи тартиби муќарраршуда тасдиќ шудаанд, 

муќаррар намудаанд. 
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Ба кормандоне, ки меъёрњои мењнатиашонро иљро 

менамоянд, дараљаи нисбатан баланди тахассусї дар навбати 

аввал дода мешавад. 

Агар корманд дар давоми як сол на камтар аз се моњ корњои 

дараљаи баландтари тахассусиро бо мувафаќият иљро карда 

бошад, њуќуќ дорад аз корфармо тибќи тартиби муќарраршуда 

талаб намояд, ки ба ў дараљаи баландтари тахассусї дињад. 

 

Моддаи 1043. Музди мењнате, ки дар шароитњои махсус 

истифода карда мешавад 

Барои корњои вазнин, корњо дар шароитњои мењнатии 

зарарнок ва махсусан зарарнок аз рўи тартиби муаянкардаи 

Њукумати Љумњурии Тољикистон ё маќомоти ваколатдори он, 

њамчунин аз рўи шартномањои (созишномањои) коллективї, 

шартномаи (ќарордоди) мењнатї музди мењнати баланд муќаррар 

карда мешавад. 

 

Моддаи 1044. Шакл, Низом ва андозаи музди мењнат 

Шаклњо,  Низом ва андозаи музди мењнати кормандон, аз 

љумла пардохтњое, ки хусусияти њавасмандкунї ва љуброни 

доранд, аз тарафи корфармо дар асоси шартномаи (созишномаи) 

коллективї ва шартномаи (ќарордоди) мењнатї муќаррар карда 

мешаванд. 

Шаклњо ва Низоми музди мењнати хизматчиёни давлатї ва 

шахсони ба онњо баробар кардашударо ќонунгузории Љумњурии 

Тољикистон муќаррар менамояд. (ЌЉТ аз 26.12.11с.№778) 

Шаклњо ва Низоми музди мењнати кормандони ташкилотњои 

аз буљети давлатї маблаѓгузоришавандаро корфармо, андозаи 

музди мењнати онњоро бошад, Њукумати Љумњурии Тољикистон 

муќаррар менамояд. 

Тафриќабандии андозаи музди мењнат вобаста ба мураккабї 

ва вазнинии кор, шароитњои он ва дараљаи касбии кормандон 

сурат мегирад. 
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Моддаи 1045. Таѓйир додани шартњои музди мењнат 

Шартњои музди мењнат бо њамон тартибе, ки муќаррар шуда 

буданд  таѓйир дода мешаванд. 

 Таѓйири шартњои музди мењнат ба тарафе, ки барои корманд 

номусоид аст, бе розигии ў роњ дода намешавад.  Дар њолати 

зерини истисної чунин таѓйирот мумкин аст: 

- њангоми таѓйирот ба технологияи истењсолот ва ташкили 

мењнат, ки шартњои музди мењнати пешинаро нигоњ доштан 

имкон надорад. 

Дар бораи таѓйирёбии шартњои музди мењнат бояд корманд 

на дертар аз ду моњ пеш огоњ карда шавад. 

 

Моддаи 1046. Музди мењнат њангоми иљрои корњои  дараљањои 

тахассуси гуногун 

Њангоми иљрои корњои дараљањои тахассуси гуногун музди 

мењнати кормандони ваќтбайъ, њамчунин хизматчиён аз рўи кори 

дараљаи баландтари тахассусї дода мешавад. 

 Ба кормандони корбайъ аз рўи нархномаи корњои иљрошуда 

музд дода мешавад. 

 Дар љое, ки аз рўи хусусияти истењсолот ба кормандони 

корбайъ иљрои корњои тарифашон аз дараљањои ба онњо 

додашуда пасттарбуда супорида мешавад, таносуби 

байнидараљавї пардохта мешавад. 

 

Моддаи 1047. Музди мењнат  њангоми якљоякунии касбњо 

(вазифањо) ва муваќќатан иљро намудани вазифаи кормандони ба 

кор њозирнабуда  

Ба кормандоне, ки дар як муассиса дар баробари кори асосии 

бо шартномаи (ќарордоди) мењнатї тасдиќшудаи худ аз рўи 

ихтисос, дараља ва вазифа дар муддати бо ќонунгузорї 

муќарраркардаи давомнокии рўзи корї (басти корї) бе озодшавї 

аз кори асосї корњои иловагиро аз рўи дигар ихтисос иљро 
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мекунад, барои якљоякунии касбњо (вазифањо), васеъ шудани 

доираи хизматрасонї (зиёд шудани њаљми корњои иљрошаванда) ё 

иљрои вазифањои кормандони муваќќатан ба кор њозирнабуда 

иловапулї дода мешавад. 

Андозаи иловапулї барои якљоякунии касбњо (вазифањо), 

васеъ шудани доираи хизматрасонї (зиёд шудани њаљми корњои 

иљрошаванда) ё иљрои вазифањои кормандони муваќќатан ба кор 

њозир набуда аз тарафи корфармо бо розигии корманд, барои 

ташкилотњои аз буљети давлатї маблаѓгузоришаванда бошад, аз 

тарафи Њукумати Љумњурии Тољикистон муќаррар карда 

мешавад. Дар чунин њолатњо миќдори иловапулї бояд на камтар 

аз понздањ фоизи маоши кори якљояшавандаро ташкил дињад. 

 

Моддаи 1048. Музди мењнат њангоми муваќќатан ба љои дигар 

корманд кор кардан  

Дар ваќти муваќќатан ба љои дигар корманд кор кардан дар 

ташкилотњое, ки аз буљет маблаѓгузорї мешаванд, музди мењнат 

барои корманди ивазкунанда ба андозаи маоши вазифавии бо 

љадвали штатї (бе илова ва зиёдшавї) пешнињодшуда пардохта 

мешавад. 

Корманди ивазкунанда аз рўи шарт ва ба андозаи барои 

вазифаи корманди ивазшаванда муќарраргардида њавасманд 

гардонида мешавад. 

Шарт ва тартиби музди мењнат дар ваќти муваќќатан ба љойи 

дигар корманд дар дигар ташкилотњо кор кардан аз тарафи 

корфармо муќаррар гашта, дар шартномаи (созишномаи) 

коллективї пешбинї мешавад.   

 

Моддаи 105. Пардохти изофакорї, кор дар рўзњои истироњат 

ва ид 

Њар соати  кории  зиёда аз ваќти муќаррарї чунин пардохта 

мешавад: 
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1) ба кормандони музди мењнаташон корбайъ – на камтар аз 

нархномаи дукаратаи корбайъ; 

2) ба кормандони музди мењнаташон ваќтбайъ, инчунин ба 

онњое, ки маоши вазифавї мегиранд – на камтар аз меъёри 

(маоши) дукаратаи соатбайъ. 

Мувофиќи ањд бо корфармо ба корманде, ки зиёда аз ваќти 

муќаррарї кор кардааст, рўзи дигари истироњат додан мумкин 

аст. 

Барои дар рўзњои ид (ќисми дуюми моддаи 83  њамин Кодекс) 

ва дар рўзњои истироњат (моддаи 81 њамин Кодекс) кор кардан 

музди мењнат мувофиќи ќоидањои пешбинамудаи ќисми якуми 

њамин модда на камтар аз андозаи дукарата пардохта мешавад. 

Дар ин маврид, ба кормандоне, ки дар доираи меъёри якмоњаи 

ваќти корї кор карда, моњона мегирад, музди мењнат илова ба 

моњона на камтар аз андозаи яккаратаи ставкаи соатбайъ ё 

рўзбайъ ва агар кор зиёда аз меъёри якмоња иљро шуда бошад, 

музди мењнат ба андозаи на камтар аз ставкаи дукаратаи 

соатбайъ ё рўзбайъ илова ба моњона пардохта мешавад. 

Барои кори зиёда аз ваќти муќаррарї, дар рўзњои ид ва 

истироњат мукофот аз рўи музди яккаратаи нархномаи ваќти 

корбайъ ё аз рўи меъёри тарифии яккарата њисоб карда мешавад. 

Дар шартномаи (созишномаи) коллективї, шартномаи 

(ќарордоди) мењнатї дигар андозањои пардохти кори зиёда аз 

ваќти муќаррарї низ, муќаррар кардан мумкин аст, вале на 

камтар аз андозањое, ки дар ќисмњои якум, сеюм ва чоруми њамин 

модда пешбинї шудаанд.   

 

Моддаи 1051. Музди мењнати кормандоне, ки дар ду (якчанд) 

љой кор мекунанд 

Музди мењнати кормандоне, ки дар ду (якчанд) љой кор 

мекунанд, мутаносибан бо ваќти иљрошудаи кор аз рўи натиљаи 

кор ё дигар шартњои пешбининамудаи шартномањои мењнатї 

пардохта мешавад. 
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Њангоми барои кормандони бо музди мењнати ваќтбайъ дар 

ду (якчанд) љой коркунанда муќаррар намудани супоришњои 

меъёрї, музди мењнат барои натиљаи нињоии њаљми кори 

иљрошудаи воќеї пардохта мешавад. 

Ба шахсони дар ду (якчанд) љой коркунандаи ноњияњое, ки 

дар онњо ба музди мењнат коэффитсиенти ноњиявї ва 

иловапулињо муќаррар шудаанд, музди мењнат бо дарназардошти 

њамин иловапулињо пардохта мешавад. 

 

Моддаи 106. Пардохти музди кори шабона 

Музди њар соати кори шабона ба андозаи на камтар аз 

якуним баробаи меъёри муќарраршуда пардохта мешавад. 

Пардохти афзудашудаи музди кори шабона ба ставкаи 

тарифї (маоши хизматї) дохил намешавад. 

Андозаи мушаххаси пардохт бо шартномањои коллективї, 

агар он баста нашуда бошад, аз тарафи корфармо баъди 

машварати пешакї бо маќомоти дахлдори намояндагии 

кормандон, аз тарафи корфармо муќаррар карда мешавад. 

 

Моддаи 107. Пардохти музди мењнат њангоми иљро накардани 

меъёри коркард, истењсоли мањсулоти нуќсондор, бекористї, 

њамчунин дар њолати азхудкунии истењсолоти (мањсулоти) нав  

Њангоми иљро накардани меъёри  коркард, истењсоли 

мањсулоти нуќсондор ва  аз кор бозистодан, ки бо айби корманд 

сар назадааст, музди миёнаи моњонаи ў пардохта мешавад. 

Њангоми иљро накардани меъёри  коркард бо айби корманд 

музд аз рўи кори иљрошудаи воќеї пардохта мешавад. 

Барои нуќсони пурраи мањсулот ва бекористї, ки бо айби 

корманд сар задааст, музди мењнат дода намешавад. Барои нуќси 

ќисман бо айби корманд рухдода музди мењнат бо нархи пасттар, 

вобаста ба дараљаи коршоямии арзиши мањсулот, ки корфармо 

баъди маслињат ва мувофиќа бо маќомоти намояндагии 

кормандон муайян мекунад, пардохта мешавад. 
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 Нуќси маснуот, дар натиљаи мављуд будани нуќсони нињонї 

дар маводи коркардашаванда, њамчунин нуќсон бе айби корманд, 

ки баъди ќабули маснуот аз љониби маќомоти назорати техникї 

маълум гардидааст, баробар ба маснуоти коршоям пардохта 

мешавад. 

Андозаи музди мењнати кормандон дар давраи азхудкунии 

истењсолоти (мањсулоти) нав дар шартномаи коллективї, 

ќарордоди мењнатї муайян карда мешавад. 

 

Моддаи 108. Муњлатњои додани музди мењнат 

Муњлати пардохти музди мењнатро ќарордодњои коллективї 

ва ё дигар санадњои меъёрии дохилї (локалї)муќаррар менамояд, 

вале он дар њар ниммоња камтар аз як маротиба буда 

наметавонад. 

Дар сурати мутобиќ омадани рўзи пардохти музди мењнат ба 

рўзњои истироњат ё ид,  маош дар арафаи чунин рўзњо пардохта 

мешавад. 

Њангоми аз кор озод намудани корманд њамаи пулњои ў дар 

рўзи охирини кор пардохта мешаванд. 

Музди мењнате, ки корманд то рўзи фавт нагирифтааст, ба 

аъзои оилаи ў ё шахсе дода мешавад, ки харољоти дафнро тибќи 

андозаи талабот ба зимма гирифтааст. 

Агар музди мењнат бо гуноњи корфармо аз муњлати 

муќарраргардида дертар пардохта шавад, ў вазифадор аст ба 

андозаи нархи бањраи бонк, ки дар мањалли иљрои кор дар рўзи 

пардохти маош мављуд аст, барои њар рўзи таъхири пардохти 

маош маблаѓи иловагї дињад. 

Кормандоне, ки барои сари ваќт напардохтани музди мењнат 

гунањгоранд, мутобиќи ќонунгузории Љумњурии Тољикистон ба 

љавобгарии интизомї, моддї, маъмурї ва љиноятї кашида 

мешаванд. (ЌЉТ аз 26.12.11с.№778) 
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Моддаи 1081. Шаклњои пардохти музди мењнат 

Музди мењнат танњо дар шакли воњиди пулии Љумњурии 

Тољикистон пардохта мешавад.  

Бо розигии корманд ба ивази пардохти пулї ќисман ба 

пардохти аслї (шакли омехтаи пардохт) роњ дода мешавад, вале 

он аз 20 фоизи маблаѓи умумии музди мењнати якмоњаи ў зиёд 

буда наметавонад. Пардохти аслї ба љойи пардохти пулї бояд ба 

арзиши пулии музди мењнат баробар буда, барои истеъмоли 

шахсї мувофиќ ва ба корманд ва ањли оилаи ў фоиданок бошад. 

 Музди мењнати аслиро бо молу ашёе, ки муомилоти озоди 

онњо тибќи номгўйи тасдиќшудаи Њукумати Љумњурии 

Тољикистон мањдуд ё манъ шудааст, пардохтан мумкин аст. 

 Пардохти музди мењнат дар шакли уњдадорињои ќарзї, 

забонхатњо ва купонњо манъ аст. 
 

Моддаи 1082. Љойи пардохти музди мењнат 

Музди мењнат ба корманд чун ќоида бевосита дар љойи 

иљрошудаи  кор (дар ташкилотњо) пардохта мешавад. 

Агар корманд дар рўзи дода шудани музди мењнат супориши 

корфарморо дар љойи дигар иљро намояд (дар ташкилоти 

фармоишгар, сафари хизматї, дар курсњои такмили ихтисос ва 

ѓайра), он гоњ бо хоњиши корманд, корфармо бояд аз њисоби худ 

ба ў музди мењнаташро равон кунад ё маблаѓро ба шахсони 

бовариноки корманд супорад. 

Бо хоњиши корманд музди мењнат пурра ё ќисман ба 

суратњисоби бонкии ў гузаронида мешавад. (ЌЉТ аз 

26.12.11с.№778) 
 

Моддаи 1083. Сарчашмаи воситањо барои музди мењнат 

Сарчашмаи воситањо барои музди мењнати корманди 

ташкилотњое, ки тибќи принсипи њисоби хољагї фаъолият 

мекунанд, як ќисми даромади аз фаъолияти хољагидории онњо ба 

даст омада буда, барои ташкилотњое, ки аз буљети давлатї 

маблаѓгузорї  мешаванд, воситањои аз буљети дахлдор 

људогардида мебошад. 
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Моддаи 1084. Фонди захиравии музди мењнат 

Барои таъмини пардохти музди мењнате, ки ба корманд 

њисобї мешавад, њамчунин пардохтњои кафолатнок ва 

љубронпулии тибќи ќонунгузорї, шартномањои коллективї ва 

мењнатї пешбинигардида дар њолатњои муфлисшавии корфармо, 

барњамхурии ташкилот, ќатъ гаштани фаъолияти соњибкори 

инфиродї ва дигар њолатњои пешбининамудаи ќонунгузорї 

пешбинишуда корфармо вазифадор аст, ки фонди захиравии 

музди мењнат таъсис дињад. 

 Андозаи фонди захиравии музди мењнат, асосњо ва тартиби 

истифодаи онро Њукумати Љумњурии Тољикистон муайян 

мекунад. 

 

Моддаи 109.  Нигоњ доштани маблаѓ аз музди мењнат 

Нигоњ доштани маблаѓ аз музди мењнат танњо дар њолатњои 

муќаррарнамудаи ќонунгузории Љумњурии Тољикистон мумкин 

аст. 

Нигоњ доштани маблаѓ аз музди мењнати кормандон барои 

љуброни ќарзњояшон дар назди корфармо бо супориши корфармо 

амалї карда мешавад: 

1) барои  баргардонидани пешпардохти коркарданашуда, ки 

ба њисоби музди мењнат ба корманд дода шудааст; 

2)барои баргардонидани маблаѓе, ки дар натиљаи њисобу 

китоби нодуруст зиёдатї дода шудааст;  

3) барои љуброни  пешпардохти истифоданашуда ва сариваќт 

барнагардонидае, ки барои сафари хизматї ё барои гузаронидан 

ба кори дигар, љои дигар ва эњтиёљоти хољагидорї дода шудааст, 

агар корманд аз асос ва андозаи нигоњ доштани маблаѓ норозигї 

баён накунад. Дар чунин њолатњо корфармо њуќуќ дорад, дар 

бораи нигоњ доштани маблаѓ дар муддати на камтар аз як моњи 

рўзи охирини муњлати муайяншудаи баргардонидани 

пешпардохт, љуброни ќарзњо ва ё аз рўзи нодуруст гузаронидани 

маблаѓ супориш дињад; 
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4) њангоми аз кор озод намудани корманд то охири соли 

корие, ки дар он корманд аллакай рухсатии мењнатї гирифтааст, 

барои рўзњои корнакардаи рухсатї. Агар корманд бо асосњои дар 

бандњои 1,2 ва 5 ќисми якуми моддаи 46 ва банди 1 моддаи 53 

њамин Кодекс зикршуда аз кор озод шуда бошад, инчунин 

њангоми фиристодан ба тањсил, ба нафаќа баромадани корманд 

ва дар њолатњое, ки дар рўзи аз кор озод шудан корманд маблаѓи 

барои пардохт њисобшударо надоштабошад, маблаѓ барои ин 

рўзњо аз музди мењнат нигоњ дошта намешавад  ; 

5) њангоми љуброни зараре, ки бо гуноњи корманд ба 

корфармо расонида шудааст, ба андозаи на зиёдтар аз музди 

миёнаи моњонаи корманд (банди 1 моддаи 135 њамин Кодекс). 

Музди мењнате, ки корфармо ба корманд барзиёд 

пардохтааст, аз љумла њангоми истифодаи нодурусти 

ќонунгузории Љумњурии Тољикистон, ба истиснои њолатњои 

њисобу китоби нодуруст, аз корманд рўёнидан мумкин  нест. ЌЉТ 

аз 26.12.11с.№778) 

Корфармо уњдадор аст, ки маблаѓро дар асоси аризаи хаттии 

корманд аз музди мењнати ў бо тартиби њисоби ѓайринаќдї нигоњ 

дорад. 

Барои њамагуна музди мењнат андозаи умумии маблаѓе, ки 

нигоњ дошта мешавад, аз 20 фоизи он бештар буда наметавонад 

ва дар њолатњои пешбинамудаи ќонунгузории Љумњурии 

Тољикистон 50 фоизи музди мењнати корманд нигоњ дошта 

мешавад. ЌЉТ аз 26.12.11с.№778) 

Њангоми нигоњ доштан аз музди мењнат барои якчанд 

њуљљатњои иљроия бояд барои корманд на камтар аз 50 фоизи 

музди мењнати барои пардохт пешбинишуда мононда шавад. 

Мањдудиятњое, ки дар ќисмњои панљум ва шашуми њамин 

модда муќаррар шуда, барои нигоњ доштани маблаѓ аз музди 

мењнат њангоми иљрои корњои ислоњкунї ва рўёнидани алимент 

барои кўдакони ноболиѓ, љуброни зарари ба саломатї 

расонидашуда, љуброни зарар ба шахсоне, ки ба онњо дар 
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натиљаи вафоти саробон зарар расонида шудааст ва љуброни 

зарари дар натиљаи љиноят расонидашуда љорї намегардад. Дар 

ин њолатњо андозаи нигоњдошташаванда аз 70 фоизи музди 

мењнат зиёд буда наметавонад. 

Ба нигоњ доштани маблаѓ аз кўмакпулињои якваќта, 

љубронпулї ва дигар пардохтњое, ки тибќи ќонунгузории 

Љумњурии Тољикистон рўёнидани маблаѓ аз онњо манъ аст, роњ 

дода намешавад. 

 

БОБИ 71. 

МЕЪЁРЊОИ МЕЊНАТ ВА НАРХНОМАИ КОРБАЙЪ 

 

Моддаи 1091. Меъёрњои мењнат 

Меъёрњои мењнат – меъёрњои коркард, ваќт хизматрасонї, 

шумора, супоришњои ба меъёр гирифташуда барои кормандон 

мутобиќи дастовардњои сатњи техникї, технология, ташкили 

истењсолоту мењнат ва барои гурўњи алоњидаи кормандон бошад, 

бо дар назардошти омилњои физиологї, сину сол ва љинс муайян 

карда мешавад. 

 Дар шароити шакли коллективї ташкил ва пардохти музди 

мењнат метавонанд меъёрњои калонтар ва комплексияи мењнатї 

истифода шавад. 

  

Моддаи 1092. Муќаррар намудан, иваз намудан ва аз нав 

баррасї намудани меъёрњои мењнат.  

 Муќаррар намудан, иваз намудан ва аз нав баррасї 

намудани меъёрњои мењнат аз љониби корфармо бо иштироки 

иттифоќњои касаба сурат мегирад. 

 Дар хусуси муќаррар намудан, иваз намудан ва аз нав 

баррасї намудани меъёрњои мењнат кормандон бояд на дертар аз 

як моњ бештар хабардор карда шавад. 
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Моддаи 1093. Муайян намудани нархномаи музди мењнатии 

корбайъ. 

Нархномаи музди мењнатии корбайъ вобаста ба дараљањои 

муќарраршудаи кор, меъёрњои тарифї (маош) ва меъёрњои иљрои 

кор (меъёрњои ваќт) муайян карда мешавад. 

Нархномаи музди мењнатии корбайъ бо роњи таќсим 

намудани меъёри тарифии соатбайъ (якрўзаи) ба дараљаи кори 

иљрошуда мувофиќ, ба меъёри коркарди соатбайъ (якрўза) ё бо 

роњи зарби ставкаи тарифии соатбайъ (якрўзаи) ба дараљаи кори 

иљрошуда мувофиќ, ба меъёри муќарраргаштаи ваќт бо соат ё 

рўз, муайян карда мешавад. 

 

Моддаи 1094. Таъмини шароити мўътадил барои иљрои 

меъёрњои мењнат. 

 Корфармо ўњдадор аст, ки барои кормандон љињати иљрои 

меъёрњои мењнат шароити мўътадил фароњам намояд. 

 Ба шароити мўътадил дохил мешавад:  

1).Таъмини фармоишоти њаљми корњо; 

2).Њолати коршоямии мошинњо, дастгоњњ ва дигар олотњо; 

3).Таъмини сариваќтии њуљљатњои техникї; 

4).Сифати дахлдори мавод ва ашёњое, ки барои иљрои кор ва 

истифода зарур мебошад ва таъмини сариваќтии онњо; 

5).Таъминоти сариваќтии истењсолот бо ќувваи барќ, газ ва 

дигар сарчашмањои истифодаи барќї; 

6).Шароити бењтар ва солимии мењнат (риояи ќоида ва 

меъёрњои техники бехатарї, равшании зарурї, гармї, 

шамолдињї, бартараф кардани оќибати садњои зараровар, 

нўрафканї, ларзиш ва дигар омилњое, ки ба саломатии 

кормандон таъсири манфи мерасонад). 
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БОБИ 8. ПАРДОХТЊОИ КАФОЛАТЇ ВА ЉУБРОНЇ 

 

Моддаи 110. Кафолатњо њангоми вазифањои давлатї ва 

љамъиятиро иљро кардани кормандон  

Корфармо вазифадор аст кормандро дар муддати иљро 

кардани вазифањои давлатї ва љамъиятии пешбининамудаи 

ќонунгузории Љумњурии Тољикистон аз кор рухсат дода, љои 

кораш (вазифааш)-ро  нигоњ дорад. 

Маќоми давлатї ё ташкилоти љамъиятї, ки мутобиќи 

ќонунгузории Љумњурии Тољикистон кормандро љињати иљрои 

вазифањои давлатї ва љамъиятї љалб мекунад, дар ин муддат 

музди миёнаи мењнаташро мепардозад. (ЌЉТ аз 26.12.11с.,№778) 

 

Моддаи 1101. Кафолатњо ба кормандони аз кор озодшуда 

вобаста ба даъват ба хизмати њарбии муњлатнок  

Кормандон, ки вобаста ба даъват ба хизмати њарбї аз кор 

озод карда мешаванд (банди 1 моддаи 53 њамин Кодекс), баъди ба 

анљом расидани муњлати хизмат бо љои кори пештара ё кори 

баробарарзиш таъмин карда мешаванд. 

 

Моддаи 111. Кафолатњо њангоми иљрои вазифањое, ки ба 

манфиати кормандони ташкилотанд. 

Шарти аз кор озод намудани кормандро љињати иљрои 

вазифањое, ки ба манфиати њамаи кормандони ташкилотанд, 

инчунин андозаи пардохтњои кафолатнокро дар ин муддат 

ќарордоди коллективї ё корфармо тибќи мувофиќа бо маќомоти 

намояндагии кормандон муќаррар менамояд. 

 

Моддаи 112. Кафолат њангоми гузаронидани корманд ба кори 

дигари доимии каммузд 

Њангоми дар ташкилоти худ ба кори дигари доимии каммузд 

гузаронидани корманд музди мењнати собиќаи ў дар давоми ду 
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моњи аз рўзи гузаронида шуданаш ва њангоми гузаронидан 

мутобиќи хулосаи тиббї ба муносибати осеби мењнатї, бемории 

касбї ё осеби дигари вобаста ба кор, ки аз ин саломатиаш зиён 

дидааст – дар тамоми давраи кор ё то муйян кардани маъюбї 

нигоњ дошта мешавад. 

 

Моддаи 113. Кафолат барои кормандоне, ки љињати ташхис ба 

муассисаи тиббї фиристода мешаванд 

Дар давраи љињати ташхис дар муассисаи тиббїќарор 

доштани кормандон, ки бояд аз чунин ташхис гузаранд, музди 

мењнати моњонаи онњо дар љои корашон нигоњ дошта мешавад. 

Њангоми ташхиси кормандон дар марказњои бемории 

касбїмузди мењнати моњонаи онњо дар тамоми давраи дар марказ 

буданашон нигоњ дошта мешавад. (ЌЉТ аз 01.08.2012с., №880) 

 

Моддаи 114. Кафолат барои роњбарони ташкилот ва 

кормандоне, ки вазифаи умумии идоракунии ташкилотро ба љо 

меоваранд. 

Њангоми ќатъ намудани ќарордод бо роњбари ташкилот ва 

кормандоне, ки вазифаи умумии идоракуниро дар ташкилот 

анљом медињанд, молики нав вобаста ба иваз шудани молик 

вазифадор аст ба њар кадоми онњо на камтар аз музди мењнати 

думоња љубропулї дињад.(ЌЉТ аз 01.08.2012с., №880) 

 

Моддаи 115. Кафолатњо барои гурўњи алоњидаи кормандон 

Кафолатњо ба гурўњи алоњидаи кормандон: донорњо, 

ихтирокорону навоварон, кормандоне, ки барои такмили ихтисос 

фиристода мешаванд ва дигарон тибќи тартиби муќарранамудаи 

санадњои ќонунгузорї ва дигар санади меъёрию њуќуќї дода 

мешаванд. (ЌЉТ аз 26.12.11с.№778) 
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Моддаи 116. Њисоби музди мењнат. 

Тартиби њисоб карда додани музди миёнаи мењнати 

кормандро дар њамаи њолатњо (пардохти кафолатнок њангоми 

иљрои вазифањои давлатї ё љамъиятї, њангоми пардохти музди 

муњлати рухсатї, њангоми пардохти музди мењнати давраи 

гузаронидан ба кори дигар, дар њолати љуброни зарар), ба ѓайр аз  

музди миёнаи мењнат њангоми таъин намудани нафаќа,  Њукумати 

Љумњурии Тољикистон муќаррар менамояд. 

 

Моддаи 117. Љуброни харољоти иљрои кор  

Харољоти иловагии кормандро, ки бо иљрои уњдадорињои 

мењнатї вобаста аст, бояд корфармо тибќи шарту тартиби 

муќарраркардаи санадњои ќонунгузорї ва санадњои дигар 

меъёрї,њамчунин шартномњои (ќарордоди) мењнатїљуброн 

намояд. (ЌЉТ аз 26.12.11с.,№778) 

Андозаи њадди аќали љубронпулиро Њукумати Љумњурии 

Тољикистон муќаррар менамояд. 

 

Моддаи 1171. Сафари хизматї 

Сафари хизматї сафари корманд тибќи супориши корфармо 

ба муњлати муайян ба мањалли дигар барои иљрои вазифањои 

хизматї берун аз љои кори доимї њисоб мешавад. 

Сафари корманде, ки кораш ба таври доимї дар роњ 

мегузарад ё характери њаракаткунандаю сайёр дорад, њамчунин 

дар њудуди мањалли ањолинишине, ки корфармо дар он љойгир 

аст, сафари хизматї њисобида мешавад. 

 

Моддаи 1172. Роњхат, барасмиятдарорї, Низоми ваќти корї ва 

ваќти истироњат њангоми сафари хизматї 

Фиристодани корманд ба сафари хизматї бо фармон (амр)–и 

корфармо ва додани шањодатномаи сафарии хизматии шакли 

муќарраршуда ба расмият дароварда мешавад. 
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Ба кормандоне, ки дар сафари хизматї мебошанд, Низоми 

ваќти корї ва истироњати дар мањалли сафари хизматї 

муќарраргардида љорї мешавад, аммо музди миёнаи мењнат дар 

њамаи рўзњои кории њафта аз рўи љадвали љои кори доимї нигоњ 

дошта мешавад. 

 

Моддаи 1173. Муњлати дар сафари хизматї будан  

Муњлати воќеии дар сафари хизматї будан аз рўи ќайд дар 

шањодатномаи сафарии хизматї бо рўзи расидан ба мањал ва 

рафтан аз он  

Ба муњлати зиёда аз 30 рўзи таќвимї ба сафари хизматї 

фиристодан танњо бо розигии корманд мумкин аст. 

Рўзи рафтан ба сафари хизматї, рўзи ба роњ баромадани 

(омадани) ќатора, тайёра, автобус ё дигар воситаи наќлиёт аз љои 

кори доимии ба сафари хизматї фиристодашаванда њисобида 

шуда, рўзи бозгашт – рўзи омадани наќлиёт ба љои кори 

доимїњисобида мешавад. Њангоми ба роњ баромадани наќлиёт то 

соати 24 рўзи рафтан ба шабонарўзи љорї њисоб карда шуда, аз 

соати 00 ва дертар ба шабонарўзи оянда дохил мешавад. 

Ваќти тамомшавии кор дар рўзи рафтан тибќи шартнома бо 

розигии корфармо муайян карда мешавад. Дар њолати омадан то 

анљоми рўзи корї масъалаи ваќти њозир шудан ба кор дар худи 

њамин рўз бо њамин тартиб њал карда мешавад.   

 

Моддаи 118. Кафолат ва љуброн њангоми сафари хизматї 

Њангоми сафари хизматї харољоти зерин љуброн карда 

мешавад: 

1) харољоти зисти  дур аз мањалли  зисти доимї (рўзмарра); 

2) харољоти роњкиро; 

3) харољоти кирои манзили  истиќоматї; 

4) харољоти дигаре, ки корманд бо иљозат ва ё бо  розигии 

корфармо  кардааст. 
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Кафолат, тартиб ва андозаи љуброни харољоти сафари 

хизматї дар ташкилотњое, ки аз буљети давлатї маблаѓгузорї 

мешаванд, бо тартиби муќаррарнамудаи Њукумати Љумњурии 

Тољикистон муайян карда мешавад. 

Андозаи љуброни харољоти сафари хизмати дар ташкилотњои 

дигар бо мувофиќаи корманд ва корфармо муайян намуда шуда, 

аз андозаи муќаррарнамудаи Њукумати Љумњурии Тољикистон 

камтар буда наметавонад. 

Љои кор (вазифа) ва музди миёнаи мењнати кормандони ба 

сафари хизматї рафта дар давоми тамоми ваќти сафари хизматї 

нигоњ дошта мешавад.  

 

Моддаи 1181. Љуброн барои корњои дорои хусусияти  

њаракаткунанда ва сайёр, иљрои корњои вахтавї (навбатдорї) 

Барори кормандоне, ки ба сохтмон, энергетика, коркард ва 

истењсоли нафту  газ, алоќа, хољагии љангалу об, наќлиёти 

автомобилї, роњи оњан, кофтуковї, иктишофи геологї, корњои 

топографию геодезї, экспедитсияњои илмї, њамчунин њамлу 

наќли нафту газ ва нигоњдории шоњроњњо машѓул мебошанд, 

барои корњои дорои хусусияти њаракаткунанда ва сайёр, иљрои 

корњои вахтавї (навбатдорї), корњои доимї дар роњ, корњо берун 

аз љойи истиќомати доимї иловапулї (њаќмузди ризоятии сањрої) 

дода мешавад. 

Шароит, тартиб ва андозаи пардохти иловапулиро аз рўи 

корњое, ки дар ќисми якуми њамин модда пешбинї шудаанд, 

Њукумати Љумњурии Тољикистон муайян мекунад. 

 

Моддаи 119. Љуброни харољоти  корманд њангоми ба мањалли 

дигар ба кор ќабул намудан, гузарондан ва ба кор фиристонидан  

Барои кормандон, шахсоне, ки тањсилро хатм намуда, ба 

мањалли дигар ба кор мегузаронд ё бо роњхат аз љойи дигар ба 

кор омадаанд, бо тарзи муташакилона ё бо мувофиќаи пешакї, 
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бо бастани шартнома ё дархост, ба кор ќабул шудаанд, чунин 

љубронњо муайян мешаванд 

1) арзиши роњкирои корманд, шахсоне,  ки тањсилро хатм 

намудаанд ва аъзои оилаи онњо (зану шавњар, кўдакон ва падару 

модари зану шавњар, ки дар нигоњубини онњо ќарордошта, якљоя 

њамроњи онњо омадаанд) ба њамон шароите, ки корманд ба 

сафари хизматї фиристода мешавад; 

2) харољоти кашонидани чизу чора бо наќлиёти автомобилї ё 

роњи оњан (истифодаи умумї) дар њаљми 500 килограмм барои 

худи корманд, шахсони хатмкардаи тањсил ва то 150 килограмм 

барои њар як њамсафари аъзои оила (тибќи созишномаи тарафњо 

метавонад харољоти кашонидани моликият дар њаљми зиёдтар 

пардохта шавад); 

3) харољоти шабонарўзї барои њар як рўзи сафар ба андозае, 

ки барои сафари хизматї пешбинї шудааст; 

4) ёрдампулии якваќта барои худи корманд, шахси 

хатмкардаи тањсил ба андозаи музди моњонаи тарифї дар љои 

нави кор ва ба њар як аъзои оила ба андозаи чоряки њиссаи 

ёрдампулии худи корманд, шахсони хатмкардаи тањсил. 

Ба корманд ва шахсоне, ки тањсилро хатм кардаанд, музди 

мењнат вобаста ба маоши тарифї дар љойи нави кор, барои 

рўзњои ба роњбаромадан ва дар љойи нави истиќомат љо ба љо 

шудан, њамчунин дар њолати дар роњ будан, аммо на зиёда аз шаш 

рўз дода мешавад. 

Агар андозаи аниќи љубронеро, ки ба корманд њисобї 

мешавад, пеш аз муњлат муайн кардан имконапазир бошад, он 

гоњ ба вай пешпардохт (аванс) дода мешавад. 

Арзиши роњкирои аъзои оила ва овардани чизу чораи онњо, 

њамчунин ёрдампулии якваќта ба онњо дар њолате њисоби карда 

мешавад, ки агар онњо ба љойи нави истиќомати корманд то 

гузаштани як сол аз рўзи  ба онњо воќеан људо намудани манзил 

омода бошанд. 
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Моддањои 1191. Љубропулї барои рафтан ба кор бо мувофиќаи 

пешакї ба мањалли дигар 

Њангоми рафтани корманд ба кор бо мувофиќаи пешакї бо 

корфармо ба мањалли дигар ба вай тибќи муќаррароти моддаи 

119 њамин  Кодекс љубронпулї дода мешавад, ба истиснои 

ёрдампулии якваќтае, ки танњо бо созиши тарафњо пардохта 

мешавад. 

Агар корманд ба муњлати на зиёда аз як сол ба кор ба 

мањалли дигар гузаронида шавад  ва ањли оилааш бо ў наояд, он 

гоњ тибќи розигии тарафњо ба ў харољоти зисти муваќќатї дар 

љойи нав метавонад пардохта шавад ва њаљми љуброни харољот 

дар ин њолат бояд аз нисфи андозаи шабонарўзї зиёд  набошад. 

Андозаи аниќи љубронпулї бо розигии тарафњо муайян карда 

мешавад, аммо он наметавонад аз андозаи муќарраргаштаи 

кормандони ташкилотњое, ки аз буљети давлатї маблаѓгузорї 

мешаванд кам бошад.   

 

Моддаи 1192. Њолатњои баргардонидани љубронњо њангоми ба 

мањалли дигар ба кор омадан 

Љубронњое, ки пардохти онњо дар моддањои 119 ва 1191њамин 

Кодекс пешбинї шудаанд, маќсаднок буда, масъулиятро барои 

онњо корфармое, ки ба ў корманд гузаронида мешавад, равона ё 

ќабул карда мешавад, ба зимма дорад. 

Љубронњое, ки бо маќсади ба мањалли дигар ба кор омадан 

пардохт шудаанд, бояд ба корфармо, ки онњоро маблаѓгузорї  

кардааст, пурра баргардонида шаванд, агар корманд: 

      1) ба кор наояд ё ба он бе сабаби узрнок шурўъ накунад ; 

      2) то тамомшавии муњлати кор, ки ќонунгузорї дар бораи 

мењнат, шартномаи (ќарордоди) мењнатї пешбинї намудаанд ё 

шартњои гузаронидан, равон ё ќабул намудан ба кор пешбинї 

кардаанд, њангоми мављуд набудани муњлатї муайян бошад – то 

пурра шудани як соли кор бо хоњиши худ бе сабаби узрнок ё 

барои амалњои гунањгорона озод шуда бошад, ки онњо мувофиќи 
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њамин Кодекс ва дигар санадњои ќонунгузорї барои ќатъ 

гардидани  шартномаи (ќарордоди) мењнатї асос шудаанд. 

Њангоми ба кор наомадан ё аз кор бо сабабњои узрнок 

саркашї намудан корманд вазифадор аст маблаѓњои 

гирифтаашро, ѓайр аз харољоти роњкиро, баргардонад. 

 

Моддаи 120. Љуброни харољоти истифодаи амволи шахсии 

корманд 

Агар молу мулки шахсии корманд бо иљозати хаттии 

корфармо (шартнома, амр, фармоиш) ба манфиати корфармо 

истифода шавад, бояд: 

1) истењлоки (фарсудашавии) асбобу афзор; 

2) истењлоки наќлиёти шахсї ва харољоти истифодаи он; 

3) истењлок ва харољоти истифодаи воситањои  дигари 

техникии корманд љуброн карда шаванд. 

Андозаи љуброн бо мувофиќаи байни корфармо ва корманд 

муайян карда мешавад. (ЌЉТ аз 26.12.11с.№778) 

 

БОБИ 9.  ИНТИЗОМИ МЕЊНАТ 

 

Моддаи 121. Тартиботи мењнатї дар ташкилот. Оинномаю 

низомномањои интизоми мењнат. Уњдадорињои корфармо ва 

корманд  

Тартиботи мењнатї дар ташкилот бо ќоидањои тартиботи 

дохилї, ки корфармо бо мувофиќаи маќоми намояндагии 

дахлдори кормандон тасдиќ менамояд, муайян карда мешавад. 

Барои категорияњои алоњидаи кормандон оинномаю 

низомномањои интизоми мењнат, ки ба тартиби муќаррарнамудаи 

ќонунгузорииЉумњурии Тољикистон тасдиќ карда шудаанд, амал 

мекунанд. 
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Њар корманд бояд ќаблан  ба ќоидањои тартиботи дохили 

мењнатї, оинномаю низомномањои интизоми мењнат шинос карда 

шавад. 

Корфамо вазифадор аст, ки интизоми мењнат ва истењсолотро 

таъмин намояд, ќонунгузории Љумњурии Тољикистон оид ба 

мењнатро бечунучаро риоя кунад, аз корманд иљрои амалњои 

ѓайриќонунї, инчунин амалњоеро, ки ба уњдадорињои мењнатии 

корманд вобаста нест, амалњоеро, ки њаёту саломатии корманд ё 

шахсони дигарро тањти хатар мегузоранд, шаъну шарафи 

корманд  шахсони дигарро паст мезананд, талаб нанамояд.  

Корманд бояд ќоидањои тартиботи дохилии мењнатї, 

ќоидањои техникии муќарраршуда, талаботи њифзи мењнат, 

техникаи бехатарї ва санитарияи истењсолї, амру дастурњои 

корфаморо, ки ба уњдадорињоимењнатии ў дохил мешаванд, риоя 

намояд, бо кофармо, бо аъзои коллективи мењнатї, муштариёни 

ташкилот, дигар шахсони, ки дар љараёни кор бо онњо тамос 

мегирад, њалимона муносибат намояд. (ЌЉТ аз 26.12.11с.№778) 

 

Моддаи 122.  Њавасмандгардонии мењнат 

Барои комёбињои кор, барои кори бардавом ва бенуќсон, 

навоварї дар мењнат ва дигар дастовардњои корї корфармо аз 

чунин тадбирњои њавасмандгардонї истифода мебарад: 

1) эълони рањматнома; 

2) додани мукофот; 

3) мукофотонидан бо тўњфаи пурќимат; 

4) сарфароз гардондан бо ифтихорнома; 

5) навиштани ном дар Лавњаи ифтихор, дар Дафтари ифтихор 

. 

Бо ќоидањои тартиботи дохилии мењнатїњамчунин дигар 

навъњои њавасмандгардонї пешбинї шуда метавонанд. 

Кормандон барои хизматњои махсус бањри љомеа ва давлат ба 

мукофотњои давлатї пешнињод шуда метавонанд. 
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Моддаи 123. Муљозоти интизомї 

Корфармо њуќуќ дорад барои вайрон намудани интизоми 

мењнат, яъне бо гуноњи корманд иљро нашудан ё ба таври лозима 

иљро нашудани уњдадорињояш муљозоти зерини интизомиро 

истифода намояд. 

    1) сарзаниш; 

    2) танбењ; 

     3)  аз вазифа озод намудан (бандњои 3, 4, 6, 7, 10, 11 ќисми 

якуми моддаи 46-уми Кодекси мазкур)  

Бо санадњои ќонунгузории Љумњурии Тољикистон, 

оинномањои интизоми мењнат барои категорияњои алоњидаи 

кормандон дигар навъњои муљозот низ, пешбинї шуда 

метавонанд. 

Истифодаи чорањои таъсиррасонии интизомие, ки бо 

санадњои ќонунгузории Љумњурии Тољикистон, оинномаи 

интизом пешбинї нашудаанд, манъ аст (ЌЉТ аз 26.12.11с.№778) 

 

Моддаи 124. Тартиби истифодаи муљозоти интизомї 

Ќабл аз татбиќи муљозоти интизомї аз корманд бояд баёноти 

хаттї талаб карда шавад. Аз додани баёнот саркашїнамудани 

корманд ба татбиќи муљозот монеъ шуда наметавонад. 

Муљозоти интизомї бевосита баъди ошкор шудани кирдори 

корманд, аммо на дертар аз як моњи содир намудани он татбиќ 

мегардад. (ЌЉТ аз 25.03.11с. №683) 

Муљозот баъди шаш моњи содирнамудани корманд ва аз рўи 

натиљањои тафтиш ё санљиши фаъолияти молиявию хољагї на 

дертар аз ду соли баъди содир намудани чунин кирдор татбиќ 

шуда наметавонад. Ба муњлатњои зикршуда ваќти тафтиши 

парвандаи љиної дохил намешавад. 

Зимни татбиќи муљозоти интизомї вазнинии кирдори содир 

намуда,њолати содиршавии он, кору амали ќаблї ва рафтори 

корманд ба эътибор гирифта мешаванд. 
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Барои як кирдор танњо як муљозоти интизомїтатбиќ 

шуданаш мумкин. Фармон (амр) ё ќарор дар хусуси татбиќи 

муљозоти интизомї ба корманд эълон карда шуда, ў дар зери 

фармон (амр) имзо мегузорад. 

Аз муљозоти интизомї бо тартибе, ки барои баррасии 

бањсњои мењнатии фардї муќаррар гардидааст, арз кардан 

мумкин аст. 

 

Моддаи 125. Муњлати амали муљозоти интизомї 

Муњлати амали муљозоти интизомїаз рўзи татбиќи он зиёда 

аз як сол буда наметавонад. Агар корманд дар ин муддат ба 

муљозоти нави интизомї гирифтор нашавад. Дар ин сурат ў 

муљозотногирифта њисобида мешавад. 

Корфармое, ки муљозоти итизомиро татбиќ кардааст, њуќуќ 

дорад бо ташаббуси худ, бо хоњиши корманд бо тавсияи маќоми 

намояндагии дахлдори кормандони ташкилот ё роњбари 

бевоситаи корманд муљозотро пеш аз муњлати яксола беэътибор 

гардонад. 

 

БОБИ 10. ЉАВОБГАРИИ МОДДИИ ТАРАФЊОИ 

ШАРТНОМАИ (ЌАРОРДОДИ)  МЕЊНАТЇ 

 

Моддаи 126. Уњдадории тарафњои шартномаи (ќарордоди) 

мењнатї дар мавриди љуброни зиёне, ки ба тарафи дигар расонида 

шудааст 

Тарафи шартномаи (ќарордоди) мењнатї, ки бинобар иљрои 

уњдадории соњаи мењнат ба тарафи дигар зиён расонидааст, ин 

зиёнро мутобиќи Кодекси мазкур ва дигар санадњои меъёрии 

њуќуќии Љумњурии Тољикистон љуброн мекунад. 

Шартномаи (ќарордоди) мењнатї ё созишномаи хаттии 

иловагии он басташаванда, њамчунин ањдномаи коллективї 

метавонанд, ки љавобгарии моддии тарафњои шартномаи 

(ќарордоди) мењнатиро мушаххас намоянд. Њамзамон бо ин 
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масъулияти шартноммавии корфармо дар назди корманд набояд 

камтар ва масъулияти корманд дар назди корфармо набояд 

бештар аз он бошад, ки дар Кодекси мазкурва дигар санадњои 

меъёрии њуќуќии Љумњурии Тољикистон пешбинї шудааст.  

Ќатъи муносибатњои мењнатї баъди расонидани зиён тарафи 

шартнома (ќарордод)- ро аз љавобгарии моддии пешбиникардаи 

Кодекси мазкур ва дигар санадњои меъёриињуќуќии Љумњурии 

Тољикистон озод намесозад. (ЌЉТ аз 26.12.11с. №778) 

 

Моддаи 127. Шартњои аз љињати моддї љавобгар шудани 

тарафи шартномаи (ќарордоди) мењнатї барои расонидани зиён 

Тарафи шартномаи (ќарордоди) мењнатї барои зиёне, ки ба 

тарафи дигари ин шартнома дар натиљаи рафтори гунањгоронаи 

зиддињуќуќии худ (амал ё беамалї) ва ба алоќаи байни рафтори 

гунањгоронаи зиддињуќуќї ва зиёни расонидашуда ба тарафи 

дигар расонидааст, аз љињати моддї љавобгар мешавад. 

Љавобгарии корманд барои зиёни ба корфармо расонидашуда 

истисно мегардад, агар зиён дар натиљаи ќувваи рафънопазир, 

таваккали асосноки хољагї, зарурати нињої ё мудофиаи зарурї ба 

миён омада бошад. (ЌЉТ аз 26.12.11с. №778) 

 

Моддаи 128. Зиёне, ки ба корманд љуброн карда мешавад 

Корфармо ба корманд њама гуна зиён (аз љумла зиёни 

маънавї)-ро, агар дар Кодекси мазкур тартиби дигар пешбинї 

нашуда бошад, пурра љуброн мекунад. 

Зиёни маънавї бо пул ё бо дигар шакл ба андозае, ки 

корфармо ва корманд муайян мекунанд, љуброн карда мешавад, 

дар сурати ба миён омадани бањс ин масъала аз љониби суд њаллу 

фасл мегардад. 

 

Моддаи 129. Уњдадории корфармо дар мавриди љуброни зиёне, 

ки ба корманд  дар натиљаи ѓайриќонунї аз имконияти мењнат 

кардан мањрум намудани ў расидааст 
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Корфармо уњдадор аст, ки ба корманд маоши наги-

рифтаашро дар њама њолатњои ѓайриќонунї аз  имконияти мењнат 

кардан мањрум намудани ў љуброн намояд. Чунин уњдадорї ваќте 

ба миён меояд, ки корманд маоши худро дар натиљаи: 

1) ѓайриќонунї ба кор ќабул накардан, аз кор дур кардан, ба 

кори дигар гузаронидан, ё аз кор озод намудан; 

2) ќарори маќоми баррасикунандаи бањсњои мењнатиро дар 

бораи кори собиќа барќарор намудан сари ваќт иљро накардан; 

3) дер додани дафтарчаи мењнатї; 

4) бо њар роњ пањн кардани маълумоте, ки шаъни кормандро 

паст мезанад, нагирифтааст. 

Корфармо дар ин њолат ваќте љавобгар мешавад, ки 

корманди аз кор озод кардашуда њангоми ба кори дигар ќабул 

шудан ба мушкилї дучор ояд. 

 

Моддаи 130. Љавобгарии моддии корфармо барои зиёне, ки ба 

молу мулки корманд расидааст 

Корфармое, ки дар натиљаи ѓайри ќобили ќабул иљро кардани 

уњдадорињои худ мувофиќи шартномаи (ќарордоди) мењнатї ба 

асбобу анљоми шахсї ё дигар молу мулки корманд зиён 

расонидааст, онро пурра љуброн мекунад. Андозаи зиён бо нархи 

бозор, ки дар мањалли мазкур дар лањзаи љуброни зиён амал 

мекунад, њисоб карда мешавад. 

Бо мувофиќаи тарафайн ё бо ќарори суд зиён метавонад бо 

мол љуброн карда шавад. (ЌЉТ аз 26.12.11с.№778) 

 

Моддаи 131.Тартиби баррасии парвандањо оиди љуброни зиёне, 

ки ба корманд расонида шудааст 

Корманд дар бораи љуброни зиён ба корфармо ариза 

менависад. Корфармо вазифадор аст, ки аризаи расидаро баррасї 

намояд ва дар давоми дањ рўзи баъди расидани он ќарори 

дахлдор ќабул кунад. 



__Бобокалонов Ѓоиб Мерганович. Маљмўаи ќонунгузорї оид ба мењнат дар Тољикистон_ 
 

391 

 

Агар корманд бо ќарори корфармо розї набошад ё дар 

муњлати муќарраршуда љавоб нагирад, ў метавонад ба маќомоте, 

ки бањсњои мењнатиро баррасї мекунад, мурољиат намояд. 

 

Моддаи 132. Љавобгарии моддии корманд барои зиёни ба 

корфармо расонидашуда 

Корманд вазифадор аст, ки зиёни воќеии ба корфармо 

расонидаашро љуброн намояд, ба шарте ки дар Кодекси мазкур, 

дигар санадњои меъёрии њуќуќии Љумњурии Тољикистон ва 

инчунин дар санади меъёрии дохилї (локалї) тартиби дигар 

пешбинї нашуда бошад. Новобаста аз зиёни расонидашуда 

даромади бадастнаомада (самараи аздастрафта) аз корманд 

рўёнида намешавад. 

Зиёни воќеї ин воќеан кам кардани молу мулки наќди 

корфармо ё бад кардани њолати молу мулки мазкур (аз љумла, 

молу мулки шахси сеюми дар назди корфармо ќарордошта, агар 

корфармо барои нигоњубини ин молу мулк масъулият дошта 

бошад), њамчунин барои корфармо зарурати харљ ё пардохти 

маблаѓи иловагї барои харидан, барќарор намудани молу мулк ё 

љуброни зиёне, ки аз љониби корманд ба шахсони сеюм расонида 

шудааст, мебошад. (ЌЉТ аз 26.12.11с. №778) 

 

Моддаи 133. Њуќуќи корфармо дар мавриди сарфи назар 

кардан аз ситонидани товони зиён  

Корфармо бо дарназардошти њолатњои мушаххасе, ки бар 

асари онњо ба ў зиён расидааст, њамчунин бо дарназардошти 

ањволи моддии корманд њуќуќ дорад аз пурра ё ќисман 

ситонидани товони зиён даст кашад. 

Дар ташкилотњои давлатї ќарори мазкурро корфармо бо 

мувофиќаи маќоми дахлдори намояндагии кормандони ташкилот 

ќабул мекунад ва товони зиён дар ин њолат аз њисоби маблаѓи 

ташкилот дода мешавад. 
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Моддаи 134. Њадди љавобгарии моддии корманд 

Корманде, ки бо гуноњи ў ба корфармо зиёни моддї 

расидааст, ба андозаи зиёни воќеї, аммо на зиёдтар аз моњонаи 

миёнааш љавобгарии моддї дорад. 

Љавобгарии моддии зиёда аз моњонаи миёна танњо   дар 

њолатњои пешбиникардаи моддаи 136 Кодекси мазкур иљозат дода 

мешавад. (ЌЉТ аз 26.12.11с.№778) 

 

Моддаи 135.  Љавобгарии мањдуди моддии корманд 

Мутобињи ќонунгузорииЉумњурии Тољикистон инњо 

љавобгарии мањдуди моддї доранд: 

1) кормандон - ба андозаи зиёни расонидаашон, вале на 

зиёдтар аз моњонаи миёнаашон барои аз беэњтиёти вайрон ё 

нобуд кардани масолењ, мањсулоти нимтайёр, маснуот (мањсулот), 

аз љумла њангоми истењсоли онњо. Барои аз беэњтиётї вайрон ё 

нобуд кардани афзор, олоти андозагирї, либоси махсус ва дигар 

чизњое, ки ташкилот ба корманд љињати истифода додааст, 

кормандон ба њамин андоза љавобгарии моддї доранд: 

2) роњбарони ташкилотњо ва муовинони онњо, инчунин 

роњбарони бахшњои таркибии ташкилотњо ва муовинони онњо ба 

андозаи зиёни расондаашон, аммо на зиёдтар аз моњонаи 

миёнаашон, ба шарте, ки дар натиљаи зиён ташкилот ба 

пардохтњои иловагї маљбур шавад ё зиён дар натиљаи  пешбурди 

нодурусти њисоб ва сариштаи арзишњои моддї ва пулї, 

наандешидан чорањои пешгирии истењсоли мањсулоти бесифат, 

дуздї, нобуд ва хароб кардани арзишњои моддї ва пулї  расонида 

шавад; 

3) шахсони мансабдор - дар њолатњо ва њудуде, ки дар моддаи 

203- юми Кодекси мазкур пешбинї шудаанд. (ЌЉТ аз 

26.12.11с.№778) 
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Моддаи 136. Њолатњои љавобгарии пурраи моддии кормандон 

Љавобгарии пурраи моддии корманд аз уњдадории корманд 

дар мавриди љуброни пурраи зиён иборат аст. 

Љавобгарии моддї ба андозаи пурраи зиёни расонидашуда ба 

зиммаи корманд дар њолатњои зерин гузошта мешавад: 

1) барои камомади арзишњое, ки ба ў дар асоси шартномаи 

махсуси хаттї супорида шудаанд: 

2) барои камомади арзишњое, чи бо санадњои якдафъавї 

ќабул карда шудаанд: 

3) дар асоси санадњои ќонунгузории дахлдор; (ЌЉТ аз 

26.12.11с.№778) 

4) барќасдона расонидани зиён; 

5) расондани зиён дар њолати мастї аз шароб ё аз моддањои 

нашъадор ё токсикї; 

6) расонидани зиён дар натиљаи амали љинояткоронаи 

корманд, ки бо њукми суд муќаррар шудааст; 

7) расонидани зиён њангоми ба љо наовардани уњдадорињои 

мењнатї; 

8) барќасдона фош намудани сирри хизматї ва тиљоратї, агар 

шартњои мањфуз нигоњ доштани он дар шартномаи  мењнатї 

пешбинї шуда бошанд; 

9) дар њолатњое, ки љавобгарии пурраи, зиёни њангоми иљрои 

вазифа расондаи корманд мутобиќи санадњои ќонунгузорї ба 

зимааш гузошта шудааст. 

Љавобгарї дар њаљми пурраи зиёни расондашуда дар 

шартномаи (ќарордоди) мењнатї, ки бо роњбари ташкилот, 

муовинони ў ва сармуњосиб баста шудааст, муќаррар шуда 

метавонад. 
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Моддаи 137. Љавобгарии пурраи моддии корманд барои 

камомади арзишњое, ки ба ў дар асоси шартномаи махсус супорида 

шудаанд 

Корманде, ки бо пул ё арзишњои молї сарукор дорад, барои 

камомади онњо, ки ба ў дар асоси шартномаи мхсус супорида 

шудаанд љавобгарии пурраи моддї дорад. 

Бо корманде, ки ба синнї њаждањ расидаасту бевосита бо 

пулу арзишњои молї сарукор дорад, њам дар ваќти ба кор ќабул 

намудан ва њам баъдан ба таври илова ба шартномаи (ќарордоди) 

мењнатї оид ба љавобгарии пурраи моддии фардї ё бригадавї 

шартномаи махсус баста шуданаш мумкин аст. 

Номгўйи категорияњои кормандоне, ки бо онњо шартномаи 

мазкур баста шуданаш мумкин аст, бо шартномаи коллективї 

муќаррар мешавад; агар шартнома, баста нашуда бошад, 

номгўйи мазкур аз тарафи корфармо бо мувофиќаи маќоми 

намояндагии кормандони ташкилот муайян карда мешавад. Ба 

њамин тартиб номгўйи бахшњои таркибие низ, муќаррар карда 

мешаванд, ки дар онњо њангоми корњои бевосита бо пул ё 

арзишњои молї алоќамандро якљоя ба љо овардани кормандон 

љавобгарии бригадавї ё дигар љавобгарии коллективїљори 

шуданаш мумкин аст. 

Шартномаи љавобгарии пурраи моддии фардї ё бригадавї ва 

ё дигар љавобгарии коллективї уњдадорињои тарафњои 

шартномаи (ќарордоди) мењнатиро оиди эњтиёт кардани 

арзишњое, ки ба корманд (коллектив) супорида шудаанд, 

мушаххас месозад ва њуќуќу уњдадорї ва љавобгарии иловагии 

онњоро муќаррар менамояд. 

Мувофиќи шартномаи љавобгарии пурраи моддии фардї 

арзишњо ба корманди мушаххас, ки барои камомади онњо шахсан 

љавобгар аст, супорида мешаванд. Барои озод шудан аз 

љавобгарї корманде, ки бо ў шартномаи мазкур баста шудааст, 

бояд бегуноњии худро исбот созад. 

Мувофиќи шартномаи љавобгарии моддии бригадавї 

(коллективї) арзишњо ба гурўњи муќарраршудаи шахсон 
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(бригада), ки барои камомади онњо љавобгарии пурраи моддї ба 

дўши ин шахсон вогузор мегардад, супорида мешаванд. Барои 

озод шудан аз љавобгарї узви алоњидаи бригада бояд бегуноњии 

худро исбот созад. ЌЉТ аз 26.12.11с.№778) 

Дар ташкилотњое, ки арзишњо, сару кор доранд (нигоњдорї, 

фурўш, њамлу наќл, коркард) корфармо баъди машварат бо 

маќоми дахлдори намояндагии кормандони ташкилот фонди 

таввакал (риск) таъсис карда метавонад, ки аз њисоби он камомад 

љуброн карда мешавад. 

Њангоми ихтиёран љуброн кардани зиён (моддаи 14-уми 

Кодекси мазкур) андозаи гуноњи њар узви бригада бо мувофиќаи 

њамаи аъзои бригада ва корфармо муайян карда мешавад. 

Њангоми бо тартибї судї ситонидани товони зиён андозаи 

гуноњи њар узви бригадаро суд муайян мекунад. 

 

Моддаи 138. Муайян намудани андозаи зиён  

Андозаи зиёни ба корфармо расонида аз рўи талафоти воќеї, 

дар асоси маълумоти њисобу китоби муњосибї муайн карда 

мешавад. 

Њангоми гум кардан, хароб намудан ва дуздидани молу мулки 

корфармо, ки ба фондњои (воситањои) асосї мансубанд, андозаи 

зиён аз рўи нархи бозории роиљи мањалли мазкур дар рўзи 

расонидани зиён (аммо на камтар аз арзиши балансї бо 

дарназардошти дараљаи фарсудагии амвол) њисоб карда мешавад. 

Дар њолатњои дигар андозаи зиён бо нархи бозорї, ки дар 

мањалли мазкур дар рўзи расонида шудани зиён роиљ аст, њисоб 

карда мешавад. 

Њукумати Љумњурии Тољикистон метавонад тартиби махсуси 

муайян намудани андозаи товони зиён, аз љумла ба њисоби карати 

зиёни ба корфармо бо роњи дуздидан, барќасдона хароб ё гум 

кардани навъњои алоњидаи молу мулки ва дигар арзишњо 

расондаро, њамчунин дар њолатњое, ки андозаи воќеъии зиён аз 

андозаи аслии он зиёд аст, муќаррар  менамояд. (ЌЉТ аз 

26.12.11с.№778) 
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Моддаи 139. Уњдадории корфармо дар мавриди муќаррар 

намудани андозаи зиён ва сабаби сар задани он  

Корфармо вазифадор аст то ќабул гардидани ќарори товони 

зиёнро додани кормандони мушаххас љињати муќаррар намудани 

андозаи зиён ва сабабњои сар задани он тафтиш гузаронад. 

Барои чунин тафтиш корфармо њуќуќ дорад бо иштироки 

мутаххасисони дахлдор комиссия ташкил намояд. 

Аз корманд талаб кардани баёноти хаттї барои муќаррар 

намудани сабаби сар задани зиён њатмї мебошад. 

Корманд њуќуќ дорад, ки бо тамоми маводи тафтиш шинос 

шавад, дар тафтиш иштирок намояд. 

 

Моддаи 140. Товони зиёнро ихтиёран додани корманд 

Корманде, ки ба кофармо зиён расондааст, метавонад товони 

онро ихтиёран пурра ё ќисман дињад. 

Зиён дар њудуди пешбиникардаи Кодекси мазкур ихтиёран 

љуброн карда мешавад. 

Бо мувофиќаи корманд ва корфармо товони зиёнро дертар 

додан мумкин аст. Дар ин њолат корманд дар бораи љуброни зиён 

бо зикри муњлати мушаххаси пардохт ба корфармо уњдадории 

хаттї пешнињод мекунад. 

Агар корманде, ки дар бораи љуброни ихтиёрии зиён 

уњдадории хаттї додааст, бо сабаби ќатъи муносибатњои мењнатї 

зиёнро љуброн накунад, дар ин сурат товони зиён ба тариќи судї 

ситонида мешавад.  

Корманд метавонад бо ризоияти корфармо барои љуброни 

зиён ба ў амволи баробарќимат дињад ё молу мулки харобшударо 

дуруст намояд. (ЌЉТ аз 26.12.11с.№778) 

 

Моддаи 141. Тартиби ситонидани товони зиён  

Маблаѓи зиёне, ки аз маоши якмоњаи корманди гунањгор зиёд 

нест бо фармоиши корфармо ситонида мешавад. Фармоиш на 

дертар аз ду њафтаи ошкор шудани зиён содир шуда метавонад. 
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Агар маблаѓи зиёне, ки бояд аз корманд ситонида шавад, аз 

моњонаи миёнаи ў зиёд бошад ё аз рўзи ошкор шудани зиён ду 

њафта гузашта бошад, он ба тариќи судї ситонида мешавад. 

Дар сурати розї набудани корманд аз маблаѓи 

ситонидашудаи зиён ў њуќуќ дорад, ки ба суд мурољиат намояд. 

 

Моддаи 142. Љуброни зиёне, ки ба ташкилоти давлатї роњбар 

расонидааст  

Товони зиёне, ки ба ташкилоти давлатї бо гуноњи роњбари он 

расидааст, бо риояи ќоидањои муќаррарнамудаи Кодекси мазкур 

ситонида мешавад. 

Ќарори аз роњбари ташкилоти давлатї ситонидани товони 

зиёнро маќоме, ки њаќќи моликро дорад, ќабул мекунад. Ин 

маќом њамчунин њуќуќ дорад, ки товони зиёнро аз роњбар бо 

тариќи судї ситонад. 

 

Моддаи 143. Аз тарафи суд кам кардани андозаи зиёне, ки бояд 

аз корманд ситонида мешавад 

Суд метавонад бо дарназардошти андоза ва намуди гуноњ, 

њолатњои мушаххас ва ањволи моддии корманд андозаи товони 

зиёнеро, ки бояд аз корманд ситонида шавад, кам кунад. 

Агар зиён дар натиљаи љинояти бо маќсади ѓаразнок 

содиршуда расонида шуда бошад, ба кам кардани товони зиёне, 

ки бояд аз корманд ситонида шавад, роњ дода намешавад. (ЌЉТ 

аз 26.12.11с.№778) 

 

БОБИ 11. ЊИФЗИ МЕЊНАТ 

 

Моддаи 144. Талаботи њифзи мењнат  

Дар тамоми ташкилотњо бояд шароити мењнат, ки ба 

талаботи бехатарї ва гигиенї љавобгў аст, муњайё карда шавад. 

Муњайё кардани чунин шароит вазифаи корфармо мебошад. 
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Талаботи њифзи мењнат бо санадњои ќонунгузорї ва дигар 

санади меъёрии њуќуќии Љумњурии Тољикистон муќаррар карда 

мешавад. 

Корфармо барои риоя накардани талаботи њифзи мењнат 

љавобгар аст. (ЌЉТ аз 26.12.11с.№778) 

 

Моддаи 145. Њуќуќи корманд ба гирифтани маълумот дар 

бобати њифзи мењнат  

Дар ваќти бастани шартномаи (ќарордоди) мењнатї 

корфармо бояд ба корманд дар бораи  шароити мењнат, аз љумла 

дар бораи омилњои зарарнок ё хатарноки истењсолї, хатари 

беморињои касбї ва дигар беморињо, дар хусуси имтиёзот ва 

љубронњое, ки вобаста ба ин корманд ба гирифтани онњо њуќуќ 

дорад, инчунин аз воситањои њифозати фардї маълумот дињад. 

Корфармо вазифадор аст мунтазам (соле на камтар аз як бор) 

кормандон ва ё намояндагони онњоро аз њолати шароити мењнати 

дар истењсолот ва љойњои кор, оид ба натиљаи тафтиши шароити 

мењнат аз тарафи маќомоти назоратї, андешидани тадбирњо дар 

мавриди таъмини шароити солим ва бехатарии мењнат хабардор 

созад, њамчунин ин хел маълумотро бо хоњиши корманд дар 

ихтиёри ў гузорад. 

Ин талабњоро риоя накардани корфамо барои ўро мутобиќи 

ќонунгузории Љумњурии Тољикистон ба љавобгарї кашидан асос 

мешавад. (ЌЉТ аз 26.12.11с.№778) 

 

Моддаи 146. Муоинаи тиббии баъзе категорияњои кормандон  

Корфармо вазифадор аст пешакї њангоми бастани 

шартномаи (ќарордоди) мењнатї ва дар љараёни кор давра ба 

давра кормандонеро, ки шароити корашон вазнин, зарарнок ва ё 

хатарнок аст, аз љумла дар зери замин ва шабона, њамчунин дар 

воситањои наќлиёт кор мекунанд, ба маќсади муайян намудани 

мутобиќати кори иљрошаванда ба саломатии онњо ва пешгирии 

беморињои касбї њатман аз муоинаи тиббї гузаронад. 



__Бобокалонов Ѓоиб Мерганович. Маљмўаи ќонунгузорї оид ба мењнат дар Тољикистон_ 
 

399 

 

Кормандоне, ки дар саноати хўрокворї, соњаи хўроки умумї, 

савдо ва дигар соњањое, ки бевосита бо адои хизмати ањолї 

машѓуланд, бо маќсади њифзи саломатии ањолї, пешгирї аз 

пайдоиш ва пањншавии беморињо аз муоинаи тиббї мегузаранд.  

Дар корњои шароиташон махсусан хатарнок кормандон пеш 

аз оѓози кор аз муоинаи тиббї гузаронида мешаванд. 

Агар корманд чунин шуморад, ки бад шудани вазъи 

саломатиаш ба шароити мењнат вобаста аст, ў њуќуќ дорад 

ѓайринавбатї аз муоинаи тиббї гузаштанашро талаб намояд. 

Рўйхати омилњои зарарноки истењсолї ва корњое, ки њангоми 

иљрои онњо кормандон аз муоинаи тиббии пешакї ва даврї 

мегузаранд, тартиб ва муњлати гузаронидани онњо аз тарафи 

Њукумати Љумњурии Тољикистон муќаррар карда мешавад. 

Њангоми аз муоинаи тиббї саркашї  кардани корманд ё 

тавсияњои дар натиљаи муоинаи тиббї додашударо риоя 

накардани ў корфармо њуќуќ дорад ўро ба иљрои уњдадорњои 

мењнатиаш роњ надињад. 

Кормандон барои гузаштан аз муоинаи тиббї маблаѓ сарф 

намекунанд. 

 

Моддаи 147. Имтиёзот ва љубронњо барои кормандоне, ки 

шароити корашон зарарнок аст. 

Дар корњои шароиташон зарарнок ба кормандон мувофиќи 

меъёрњои муќарраргардида бепул шир ё дигар мањсулоти ба он 

баробар дода мешавад. 

Меъёрњои додани шир ё дигар мањсулоти ба он баробар, 

тартиби додани онњо, номгўйи моддањои  химиявие, ки њангоми 

кор кардан бо онњо ба маќсадњои профилсанадикї истеъмоли 

шир ё дигар мањсулоти ба он баробар тавсия мешавад, бо санади 

меъёрї муќаррар мегарданд. 

Дар корњои шароиташон махсусан хатарнок мувофиќи 

меъёрњои муќарраршуда ройгон хўроки табобатию 

профилсанадикї дода мешавад. 
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Рўйхати истењсолот, ихтисосу вазифањое, ки машѓул шудан бо 

онњо ба гирифтани хўроки табобатию профил-санадикї њуќуќ 

медињад, вояи чунин хўрок ва ќоидањои додани он бо тартиби 

муќаррарнамудаи Њукумати Љумњурии Тољикистон тасдиќ 

мегардад. 

Корфармо уњдадор аст ба корманд ба ѓайр аз ин имтиёзоту 

љубронњо дигар имтиёзоту љубронњои пешбиникардаи 

ќонунгузории Љумњурии Тољикистонро  дињад. (ЌЉТ аз 

26.12.11с.№778) 

 

Моддаи 148. Таъмин намудан бо либоси махсус ва дигар 

воситањои њифозати фардї ва гигиенї  

Корфармо вазифадор аст ба кормандоне, ки бо корњои 

шароиташон зарарнок ва хатарнок, њамчунин дар шароити 

номусоиди њароратї ё бо ифлосї вобаста машѓуланд, мувофиќи 

меъёрњои муќарраршуда бепул либосу пойафзоли махсус ва дигар 

воситањои њифозати фардї ва гигиенї дињад. 

Либосу пойафзоли махсус ва дигар воситањои њифозати 

фардии ба кормандон додашуда аз тарафи корфармо нигоњдорї, 

шустушўй, дезинфексия, дезсанадиватсия ва таъмир карда 

мешаванд. 

Агар либосу пойафзоли махсус ва дигар воситањои њифозати 

шахсиро ба корманд  надода бошанд ё муњлати додани ин 

воситањо гузашта бошаду корманд ноилољ онњоро ба пули худ 

харида гирад, корфармо ба корманд харољоти харидории 

воситањои мазкурро љуброн мекунад. Дар сурати на бо гуноњи 

корманд пеш аз муњлат фарсуда шудани воситањои њифозати 

фардї, корфармо вазифадор аст, ки онњоро иваз намояд. 

Агар ба сабаби кормандро бо воситањои њифозоти фардї 

таъмин накардан ба њаёту саломатии ў хатар тањдид намояд, вай 

метавонад корро бас кунад. Барои муњлати ќатъи кор њамчун 

барои бекористї на бо гуноњи корманд њаќ дода мешавад. 
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Моддаи 149.  Дастур додан ба кормандон оид ба ќоидањои 

њифзи мењнат ва усулњои бехатарии кор  

Корфармо вазифадор аст ба њамаи кормандоне, ки онњоро ба 

кор мегирад, инчунин ба дигар кор мегузаронад, оид ба њифзи 

мењнат ва омўзиши усулњои бехатари кор дастур дињад. 

Барои кормандони истењсолоти шароити корашон хеле 

хатарнок бояд таълими њифзи мењнат ба роњ монда, онњо баъди 

хатми таълим имтињон супурда, минбаъд давра ба давра аз нав 

имтињон карада шаванд. 

Дастурдињї, таълим ва санљиши давра ба давраи дониши 

кормандон, аз љумла мутахассисон ва роњбароне, ки барои њолати 

њифзи мењнат масъуланд, бо тартиб ва дар муњлатњои 

муќаррарнамудаи санади меъёрии дахлдор ба роњ монда 

мешаванд. 

Шахсоне, ки бо тартиби муќарраршуда аз њифзи мењнат ва 

усулњои бехатари кор дастур ва таълим нагирифтаанд, ба кор роњ 

дода намешаванд. (ЌЉТ аз 26.12.11с.№778) 

Донистани ќоидаю меъёрњои бехатарї ва њифзи мењнат ќисми 

таркибии талаботи ихтисосие мебошад, ки аз кормандон таќозо 

мешавад. 

 

Моддаи 150. Корро ќатъ кардани корманд дар њолати ба њаёт 

ва саломатии ў тањдид намудани хатар 

Агар корманд дар љараёни кор ба њаёт ва саломатиаш тањдид 

кардани хатарро пай барад ва онро бо воситањои дар 

ихтиёрдоштааш бартараф карда натавонад, њуќуќ дорад аз љазои 

корфармо андеша накарда, корро ќатъ намояд. 

Корманд вазифадор аст, ки аз вазъияти хатарноки љараёни 

кор роњбари бевосита (сардори бригада, усто, сардори ќитъа) ё 

маќоми њифзи мењнати ташкилотро хабардор созад. Дар давраи 

бартараф намудани хатар маоши миёнаи корманд нигоњ дошта 

мешавад. 
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       Моддаи 151. Бо сабаби вазъи саломатї ба кори сабуктар 

гузаронидан 

Корфармо вазифадор аст кормандонеро, ки бо сабаби вазъи 

саломатї, аз љумла маъюбї, бемории касбї ё дигар сабаби 

носолимии вобаста бо иљрои уњдадорињои мењнатї ба кори 

нисбатан сабуктар эњтиёљ доранд, бо мувофиќаи онњо ва 

мутобиќи хулосаи тиббї онњоро муваќкатан ё бе  мањдудияти 

муњлат бо чунин кор гузаронида, ба андозаи зарурат љойњои нави 

кор, сеху, ќитъањо ташкил намояд. 

Музди мењнати кормандоне, ки бо сабаби вазъи саломатї ба 

кори дигар мегузаранд ё кўмакпулии онњо аз рўи суѓуртаи 

иљтимої бо тартиби муќаррарнамудаи санадњои меъёрии њуќуќии 

Љумњурии Тољикистон пардохта мешавад. (ЌЉТ аз 

26.12.11с.№778) 

Дар њолатњое, ки бо сабаби маъюбии мењнатї, бемории касбї 

ё дигар  сабаби носолимии вобаста бо иљрои уњдадорињои 

мењнатї зарурати таѓйири ихтисос пеш меояд, корфармо 

вазифадор аст барои оќилона ба кор таъмин намудани корманди 

мўњтољи такмили ихтисос бозомўзии ўро бо нигоњ доштани музди 

миёнаи мењнаташ дар давраи мазкур, аммо на зиёда аз дувоздањ 

моњ ташкил намояд. 

Агар шароити истењсолот ба ташкили оќилонаи бо кор 

таъмин намудани корманди дар љараёи кор маъюбшуда, бемории 

касбї ё дигар сабаби носолими вобаста бо иљрои уњдадории 

мењнатї рўйдода имкон надињад, шартномаи (ќарордоди) 

мењнатї бо ў ќатъ карда, кўмакпулиаш пардохта мешавад. 

Андозаи кўмакпулї бо ризояти њар ду тараф муайян карда 

мешавад ва њаљми он набояд аз маоши миёнаи шашмоња камтар 

бошад. 
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Моддаи 152.Чорањои иловагї дар мавриди њифзи мењнати 

маъюбон  

Корфармо вазифадор аст, маъюбонеро, ки маќомоти 

давлатии шуѓлї ањолї бо маќсади ба кор таъмин кардани онњо 

фиристодааст, бо њисоби квотаи муќарраршуда ба кор ќабул 

намояд. 

Тавсияњои Хадамоти давлатии ташхиси тиббїю иљтимоиро 

оид ба Низоми ваќти нопурраи корї, сабуктар кардани кор ва 

дигар шароити мењнати маъюбонаро иљро кардани корфармо 

њатмї мебошад. (ЌЉТ аз 26.12.11с.№778) 

Барои маъюбони коркунанда рўзи шашсоатаи кор бидуни 

кам кардани музди мењнат муќаррар карда мешавад.  

Ба маъюбони гурўњњои I ва II  бо давомнокии 42 рўзи 

таќвимї ва барои маъюбони гурўњи III  бо давомнокии 35 рўзи 

таќвимї рухсатии мењнатї дода мешавад.  

Маъюбонро ба кори шабона, њамчунин ба изофакорї, ба 

кори рўзњои истироњат танњо бо ризояти худашон ва ба шарте 

љалб намудан мумкин аст, ки чунин корњо  бо нишондодњои 

тиббї манъ карда нашуда бошад. 

 

Моддаи 153. Хизматрасонии санитарию маишї ва тиббии 

корманд 

Корфармо вазифадор аст вобаста ба навъи фаъолияти 

ташкилот ва бо дарназардошти талаботи кормандон онњоро бо 

оби нўшиданї таъмин намояд ва хўроки онњоро ташкил кунад: 

дар ташкилот утоќњои санитарию маишї: љои либоскашї, 

оббозї, утоќњои махсус (љойњои махсус барои рафъи хастагии 

зиёди љисмонї ва рўњї), утоќи гигиенаи шахсї барои занњо, 

пунктњои расонидани ёрии аввалияи тиббїро дар мавриди 

фалокат ва ё бемор шудани кас дар љои кор муљањњаз созад. 

Корфармо вазифадор аст, ки хадамот ва муассисањои 

дахлдори тандурустї (пункти тиббї, ќисми тиббїю санитарї, 

шифохона) - ро бо тартиби муайянкардаи Њукумати Љумњурии 

Тољикистон ташкил намояд. 
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Моддаи 154. Уњдадорињои корманд дар мавриди риояи меъёру 

ќоидањо ва дастуурамалњои њифзи мењнат  

Корманд вазифадор аст, ки талаботи меъёру ќоидањо ва 

дастурамалњоро оиди њифзи мењнат, њамчунин фармоишњои 

корфарморо доир ба бехатарии пешбурди корњо риоя намояд, аз 

воситањои њифозати фардї истифода кунад, дар бораи њар гуна 

њолате, ки ба аќидаи ў, ба њаёт ва саломатии одамон хатари 

бевосита дорад, инчунин дар хусуси њар гуна фалокат, ки дар 

љараёни кор ё вобаста ба он рўй додааст, роњбари бевоситаи худ 

(сардори бригада, усто, садори ќитъа)- ро зуд хабардор созад. 

Барои риоя накардани уњдадорињои зикршуда корманд ба 

љавобгарии интизомї ва моддї ва дар њолатњои пешбининамудаи 

ќонунгузорииЉумњурии Тољикистон ба љавобгарии љиноятї 

кашида мешавад. (ЌЉТ аз 26. 12. 2011с.№778) 

 

Моддаи 155. Бањисобгирї ва тафтиши њолатњои фалокат дар 

истењсолот 

Корфармо вазифадор аст сабабњои фалокатро дар истењсолот 

фавран тафтиш намояд, мувофиќи намунааи муќарраршуда санад 

тартиб дињад ва фалокатњои дар истењсолот рухдодаро сариваќт 

ба ќайд гирад.  

Корфармо вазифадор аст бо талаби љабрдида нусхаи санади 

фалокатро на дертар аз се рўзи баъди хатми тафтиш ба ў дињад. 

(ЌЉТ аз 26.12.2011с.№778) 

 

Моддаи 156. Љуброни зиён бо сабаби бад шудани саломатї ё 

фавти корманд 

Агар корфармо бинобар таъсири ќувваи рафънопазир ё 

ѓарази љабрдида аз сарчашмаи хатари зиёд ба корманд расидани 

зиёнро исбот карда натавонад, бояд ин зиёнро бо тартиби 

пешбининамудаи санадњоимеъёрии њуќуќии Љумњурии 

Тољикистон љуброн намояд. 
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Агар корфармо исбот созад, ки зиён на бо гуноњи ў расидааст, 

њангоми расидани зиён дар шароити оддї (на аз таъсири 

сарчашмаи хатари зиёд) ў аз љуброн кардани зиён озод шуда 

метавонад. 

Музди аз дастрафта, харољоти бад шудани  саломатї, 

њамчунин зиёни маънавї бояд љуброн шавад. 

Њангми таъин ва пардохти маблаѓ барои љуброни зиён музди 

мењнат, стипендия, нафаќа ва дигар даромади корманд ба њисоб 

гирифта намешаванд.  

Ба корманде, ки дар натиљаи фалокати истењсолї маъюб 

шудааст ва дар сурати фавти ў ба шахсоне, ки, тањти саробонии ў 

мебошанд бар иловаи пардохти зиёни дар чунин њолатњо 

муќарраршуда инчунин кўмакпулии якдафъаина бо тартиб ва 

андозаи муќаррарнамудаи санадњои ќонунгузории Љумњурии 

Тољикистон пардохта мешавад. 

Дар њолати фавти љабрдида њуќуќи гирифтани товони зиён ба 

шахсони ѓайриќобили мењнат, ки тањти саробонии мањрум буданд 

ё то рўзи фавти ў ва гирифтани маблаѓ аз ин корманд њаќ 

доштанд, њамчунин тифли мањрум, ки баъди марги ў таваллуд 

шудааст, мегузарад. 

Нафаќае, ки бо сабаби фавти саробони оила таъин мегардад, 

ба њисоби љуброни зиён дохил намешавад. 

Корфармо зиёни маънавиро дар сурати гунањгор буданаш ба 

расидани зиён ба андозаи бо ризоияти љабрдида ё шањрванд 

муайянгардиде, ки ба сабаби фавти љабрдида ба гирифтани 

товони зиён њуќуќ дорад, љуброн мекунад. Њангоми ба миён 

омадани бањс андозаи зиёни маънавї ба тариќи судї муайян 

карда мешавад. (ЌЉТ аз 26.12.11с.№778) 
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Моддаи 157. Назорати аз тарафи корманд риоя шудани ќоидаю 

меъёрњои њифзи мењнат 

Назорати доимии риоя шудани тамоми талабот, ќоидањо ва 

меъёрњои бехатарии пешбурди корњо ва њифзи мењнат аз тарафи 

кормандон ба зиммаи корфармо аст. 

 

Моддаи 158. Назорати њолати њифзи мењнат 

Ба њолати њифзи мењнат маќоми давлатие назорат мекунад, ки 

дар фаъолияти худ ба корфармо вобаста нест. 

Назорати љамъиятии риояи меъёру ќоидањои њифзи мењнатро 

иттифоќњои касаба ва дигар маќомоти намояндагии кормандон 

ба ўњда доранд. 

 

БОБИ 12. КАФОЛАТЊОИ ИЛОВАГЇ БАРОИ ЗАНОН 

ВА ШАХСОНЕ, КИ ВАЗИФАЊОИ ОИЛАВЇ ДОРАНД 

 

  Моддаи 159. Кафолатњо барои занони њомила ва фарзанддор 

њангоми ба кор ќабул намудани онњо  

 Ба кор ќабул накардани занон ва кам кардани музди мењнати 

онњо ба сабаби њомиладорї ё фарзанддории онњо манъ аст. 

Њангоми ба кор ќабул накардани зани њомила ё зане, ки тифли то 

сесола дорад ва модарони яккаву танњо, ки фарзандони то 

чордањсола (фарзанди маъюби то њаждањсола) доранд, корфармо 

вазифадор аст, ки сабабњои ба кор ќабул накарданашро хаттї 

хабар дињад. Шахсони мазкур метаво-нанд аз саркашии 

корфармо барои ќабул ба кор ба суд мурољиат намоянд. 

Корфармо вазифадор аст занонеро, ки маќомоти давлатии 

шуѓли ањолї бо маќсади бо кор таъмин кардани онњо 

мефиристад, ба њисоби квотаи муќарраршуда  ба кор ќабул 

намояд. (ЌЉТ аз 26.12.11с.№778) 

 

Моддаи 160. Корњое, ки истифодаи мењнати занон дар онњо 

манъ аст  
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Занонро дар корњои зеризаминї, дар корњои вазнин ва 

корњои шароиташон зарарнок, њамчунин дар корњои 

борбардорию боркашии дастии аз меъёри барои онњо ќабулшуда 

зиёд кор фармудан манъ аст. 

Номгўйи истењсолот, кору ихтисосњо ва вазифањои шароити 

корашон вазнину зарарнок ё хатарнокро, ки истифодаи мењнати 

занон дар онњо манъ аст ва њадди нињоии меъёри борњоеро, ки 

барои занон дастї бардоштан ва кашондани онњо иљозат дода 

мешавад, Њукумати Љумњурии Тољикистон муайян мекунад. 

 

Моддаи 161. Мањдудияти мењнати занон дар корњои шабона 

Ба корњои шабона љалб намудани занон, ба истиснои он 

соњањои хољагии халќ, ки ин хеле зарур аст, манъ мебошад. 

Њангоми ташкили корњои наздикихтисос ба заноне, ки 

кўдакони синни то чордањсола (кўдакони маъюби синни то 

њаждањсола) доранд, бо дарназардошти имконияти истењсолот 

имтиёз дода шавад, ки онњо рўзона кор кунанд. (ЌЉТ аз 

26.12.11с.№778) 

Соњањои мушаххаси хољагии халќ,  истењсолот ва намудњои 

алоњидаи коре, ки истифодаи мењнати шабонаи занон дар онњо 

иљозат дода мешавад, аз тарафи Њукумати Љумњурии Тољикистон 

муќаррар мегарданд.  

 

Моддаи 162. Мањдудияти љалб намудани занон ва шахсони 

дорои вазифањои оилавї ба корњои шабона, изофакорињо, кор дар 

рўзњои истироњату ид ва фиристодан ба сафари хизматї. 

Ба корњои шабона, изофакорињо ва ба кор дар рўзњои 

истироњату ид љалб намудан, ба сафари хизматї фиристодани 

занони њомила иљозат дода намешавад. 

 Занони кўдакдор ва шахсоне, ки бинобар вазифањои оилавї 

нигоњубини кўдакро ба ўњда доранд, бо розигии онњо ба 

изофакорињо љалб карда ё ба сафари хизматї фиристода 

мешаванд. (ЌЉТ аз 26.12.11с, №778).  
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Моддаи 163. Ба кори сабуктар гузаронидани занони њомила ва 

заноне, ки тифли то якунимсола доранд 

Меъёри коркард, меъёри хизматрасонии занони њомила 

мутобиќи хулосаи тиббї кам карда мешавад ё онњо ба кори 

сабуктари бе омилњои номусоиди истењсолї гузаронида, моњонаи 

миёнаашон аз рўи кори пешинаашон дода мешавад. 

То њалли масъалаи гузаронидани зани њомила ба кори дигари 

сабуктари бе омилњои номусоиди истењсолї ў бояд аз кор озод 

карда, моњонаи миёнааш барои тамоми рўзњои кории бо ин сабаб 

корнакардааш дода шавад. 

Занони кўдаконашон то якунимсола дар њолатњое, ки иљрои 

кори онњо барои модарони кўдакашон щирмак манъ аст ё ба 

риояи Низоми ширмакони имкон намедињад, то ба синни 

якунимсола расидани кўдакашон ба кори дигар гузаронида, 

моњонаи миёнаашон аз рўи кори собиќаи  онњо дода мешавад. 

 

Моддаи 164. Рухсатии њомидадорї ва таввалуд 

Ба занони њомила пеш аз таваллуд њафтод рўзи таќвимї ва 

баъди таваллуд њам њафтод (дар њолати таваллуди мушкил – 

њаштоду шаш ва таваллуди ду ва ё зиёда тифл – як саду дањ) рўзи 

таќвимї рухсати дода, барояшон кўмакпулї аз рўи суѓуртаи 

давлатии иљтимої пардохта мешавад. 

Рухсатии њомиладорї ва таваллуд якљоя њисоб карда, он 

сарфи назар аз миќдори рўзњое, ки занон воќеан то таваллуд 

истифода кардаанд, дода мешавад. 

 

Моддаи 165. Рухсатии нигоњубини тифл 

Баъди хатми рухсатии њомиладорї ва тавллуд бо хоњиши зан 

барои нигоњубини кўдак то ба синни якунимсола расиданаш 

рухсатї дода, барояш кўмакпулї аз рўи суѓуртаи давлатии 

иљтимоии тамоми ин давра пардохта мешавад. 

Бо хоњиши зан њамчунин барои нигоњубини тифл то ба синни 

сесола расиданаш рухсатии бепули иловагї дода мешавад. 
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Аз рухсатии нигоњубини тифл њамчунин падари тифл, бибї, 

бобо ё дигар хешу табори тифл ё васие, ки тифлро воќеан 

нигоњубин мекунанд, пурра ё ќисман истифода карда метавонанд. 

 Бо хоњиши зан ё шахсоне, ки дар ќисми сеюми њамин модда 

зикр шудаад, њангоми дар рухсатии нигоњубини тифл буданашон 

метавонанд рўзи нопурараи корї ё дар хона кор карда, аз рўи 

суѓуртаи давлатии иљтимої кўмакпулї гиранд. (ЌЉТ аз 

26.12.11с.№778) 

Дар давраи рухсатї љои кор (вазифа) нигоњ дошта мешавад. 

Рухсатии нигоњубини кўдак ба собиќаи умумї ва бетанаффус, 

њамчунин ба собиќаи кор аз рўи ихтисос (ѓайр аз њолатњои таъини 

нафаќа бо сабаби шароити махсуси мењнат) њисоб карада 

мешавад. 

Ваќти рухсатии нигоњубини кўдак ба собиќае, ки ба рухсатии 

пулии минбаъда њуќуќ медињад, њисоб карад намешавад. 

 

Моддаи 166. Рухсатии шахсоне, ки кўдакони навзодро 

фарзандхонд кардаанд ё васии онњо мебошанд 

Ба шахсоне, ки кўдакони навзодро бевосита аз таваллудхона 

фарзандхонд кардаанд ё васии онњо мебошанд, барои давраи 

фарзандхондї (муќаррар шудани васоят) ва то хатми њафтод 

(њангоми фарзандхонд кардани ду кўдаки навзод – яксаду дањ) 

рўзи таќвимї аз рўзи таваллуди кўдак барояшон рухсатї дода, 

кўмакпулї аз рўи суѓуртаи давлатии иљтимоии ин давра 

пардохта, бо хоњиши онњо барои то синни якунимсола ва сесола 

нигоњубин кардани кўдакашон (моддаи 165-уми њамин Кодекс) 

рухсати иловагї дода мешавад. (ЌЉТ аз 26.12.11с.№778) 

 

Моддаи 167. Танаффус барои маконидани кўдак 

Ба заноне, ки кўдаки то якунимсола доранд, ба ѓайр аз 

танаффус бари истироњат ва хўрокхўрї барои маконидани 

кўдакашон танаффуси иловагї дода мешавад. 
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Ингуна танаффусњо камаш баъди њар се соат ва ба муддати на 

камтао аз сї даќиќа барои њар як танаффус дода мешаванд. 

Њангоми ду ё зиёда аз ин будани кўдаки то якунимсола муддати 

танаффус на камтар аз як соат муќаррар карда мешавад. 

Танаффусњо барои маконидани кўдак ба ваќти кори дохил 

карда, музди миёнаи мењнат пардохта мешавад. 

Бо хоњиши зани кўдакдор танаффусњои ширмаконї ба 

танаффуси истироњат ва хўрокхурї ё дар шакли љаъмбастшуда ба 

аввал ё ба охири рўзи (басти) корї бо ихтисори дахлдори рўзи 

(басти) корї илова карда мешаванд. 

 

Моддаи 168. Муќаррар намудани ваќти нопурраи корї барои 

занон ва шахсоне, ки вазифањои оилавї доранд 

Ба хоњиши зани њомила, зане, ки фарзанди то чордањсола 

(фарзанди маъюби то њаждањсола) дорад, аз љумла онњое, ки 

тањти парастории ў њастанд ё шахсоне, ки аз рўи хулосаи тиббї ба 

аъзои бемори оила нигоњубин мекунанд, корфармо вазифадор аст 

барои онњо рўзи нопурраи корї ё њафтаи нопурраи корї 

муќаррар намояд (моддаи 64-уми њамин Кодекс). (ЌЉТ аз 

26.12.11с.№778) 

 

Моддаи 169. Рўзи истироњати иловагї 

Ба падару модар (васї, парастор), ки фарзанди маъюби то 

њаждањсоларо парасторї мекунад, моње як рўзи истироњати 

иловагї дода, музди он ба андозаи музди якрўза аз њисоби 

маблаѓи суѓуртаи давлатии иљтимої пардохта мешавад (ЌЉТ аз 

26.12.11с.№778) 

 

Моддаи 170. Имтиёзњо барои занон њангоми муќаррар 

намудани навбати рухсатии њарсола  

Ба занњои њомила ва таваллудкарда рухсатии њарсола бо 

хоњиши онњо мутобиќан пеш аз рухсатии њомиладорї ва таваллуд  
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ё баъди он ва ё баъди рухсатии нигоњубини кўдак, сарфи назар аз 

собиќаи кории онон дар ташкилоти мазкур дода мешавад. 

Ба занњое, ки ду ё зиёда фарзанди то чордањсола ё фарзанди 

маъюби то њаждањсола доранд, инчунин ба модарони яккаву 

танњое, ки фарзанди то чордањсола (фарзанди маъюби то 

њаждањсола) доранд, рухсатии њарсола бо хоњиши онњо дар фасли 

тобистон ё дигар ваќти барояшон мувофиќ дода мешавад. (ЌЉТ 

аз 26.12.11с. №778) 

 

Моддаи 171. Рухсатии бепул барои заноне, ки фарзандони то 

чордањсола доранд 

Ба заноне, ки ду ё зиёда фарзанди то чордањсола (ё фарзанди 

маъюби то њаждањсола) доранд, бо хоњиши онњо, њар сол ба 

муддати на камтар аз чордањ рўз рухсатии бепул дода мешавад. 

Ин рухсатиро ба рухсатии њарсола илова карда ё дар даврае, ки 

бо мувофиќаи корфармо муќаррар шудааст,  алоњида (пурра ё 

ќисм ба ќисм) истифода кардан мумкин аст. (ЌЉТ аз 

26.12.11с.№778) 

     

Моддаи 172. Кафолатњо барои занони њомила ва фарзанддор 

њангоми ќатъи шартномаи (ќарордоди) мењнатї 

Шартномаи (ќарордоди) мењнатро бо занони њомила ва 

заноне, ки фарзанди то сесола (модарони танњо – њангоми 

доштани фарзанди маъюби то њаждањсола) доранд, бо ташаббуси 

корфармо ќатъ кардан мумкин нест, ба ѓайр аз њолатњои пурра 

барњам хурдани ташкилот, ки дар ин сурат ба ќатъи шартномаи 

(ќарордоди) мењнатї баъди њатман ба кор таъмин кардани онњо 

иљозат дода мешавад. Занони зикршударо вориси ташкилоти 

барњамхўрда бо кор таъмин мекунад ва дар сурати набудани 

ворисон ба онњо дар интихоби кори мувофиќ ва бо кор таъмин 

кардан маќомоти давлатии шуѓли ањолї њатман ёрї расонда, дар 

ин давра онњоро бо кўмакпулињои муќарраркардаи ќонунгузории 

Љумњурии Тољикистон таъмин менамояд. (ЌЉТ аз 26.12.11с.№778) 
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Корфармо ин занонро њамчунин дар њолати ќатъи шартномаи 

(ќарордоди) мењнатї бинобар гузаштани муњлати он њатман бо 

кор таъмин мекунад. Дар ин давра, аммо на зиёда аз се моњи 

хатми муњлати шартномаи (ќарордоди) мењнатї музди мењнати 

онњо нигоњ дошта мешавад. 

 

Моддаи 173. Кафолату имтиёзот ба шахсоне, ки кўдаконро бе 

модар тарбия мекунанд 

Кафолату имтиёзоти зани кўдакёфта (мањдуд кардаи кори 

шабона ва изофакорињо, ба кори рўзњои истироњат љалб накардан 

ва ба сафари хизмати нафиристодан, додани рухсатии иловагї, 

муќаррар намудани Низоми имтиёзноки мењнат ва дигар 

кафолату имтиёзоте, ки бо ќонунгузории Љумњурии Тољикистон 

оид ба мењнат муќаррар шудаанд) ба падароне, ки кўдаконро бе 

модар тарбия мекунанд (дар њолати фавти модар, аз њуќуќи 

модарї мањрум шудан, дуру дароз дар муассисаи табобатї будан 

ва дар дигар њолатњои кўдакро парасторї карда натавонистани 

модар), њамчунин ба васии (парастори)ноболиѓон татбиќ 

мешаванд. (ЌЉТ аз 26.12.11с.№778) 

 

БОБИ 13. КАФОЛАТЊОИ ИЛОВАГЇ  БАРОИ ЉАВОНОН 

 

Моддаи 174. Синни ќабул кардан ба кор  

Шахсони аз понздањсола хурд ба кор ќабул карда намешавад. 

Барои омода кардани љавонон ба кори истењсолот талабагони 

мактабњои маълумоти умумї,  омўзишгоњњои касбию техникї, 

муассисањои таълимии миёнаи махсусро љињати иљрои кори 

сабуке, ки ба саломатї зарар намерасонад ва љараёни таълимро 

халалдор намесозад, дар   ваќти холї, пас аз расидан аз синни 

чордањсолагї бо мувофиќаи падар ё модар ё шахси ивазкунандаи 

онњо ба кор ќабул намудан мумкин аст. 
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Тамоми шахсони аз синни бисту  яксола хурд ба кор танњо 

баъди муоинанаи пешакии тиббї (моддаи 146 – уми њамин 

Кодекс) ќабул карда мешаванд. (ЌЉТ аз 26.12.11с.№778) 
 

Моддаи 175. Кафолатњои бо кор таъминкунї барои шахсони аз 

њаждањсола хурд 

Корфармо вазифадор аст хатмкардагони мактабњои 

маълумоти умумї ва дигар шахсони аз њаждањсола хурдро, ки 

маќомоти давлатии шуѓли ањолї бо маќсади бо кор таъмин 

кардани онњо мефиристад, ба њиссоби квотаи муќарраршуда  ба 

кор ќабул намояд. (ЌЉТ аз 26.12.11с.№778) 

Мувофиќи квота ба кор ќабул накардан манъ аст ва барои 

њалли ин кор ба суд шикоят кардан мумкин аст. 
 

Моддаи 176. Њуќуќи мењнатии ноболиѓон 

Шахсони аз њаждањсола хурд дар муносибатњои њуќуќї бо 

болиѓон баробарњуќуќ мебошанд, аммо дар соњаи њифзи мењнат, 

ваќти кор, рухсатињо ва баъзе шароити дигари мењнат  аз 

имтиёзоти барои онњо муќаррарнамудаи њамин Кодекс, дигар 

санадњои меъёрии њуќуќии Љумњурии Тољикистон истифода 

мебаранд. (ЌЉТ аз 26.12.11с.№778) 
 

Моддаи 177. Корњое, ки иљрои онњо барои шахсони аз 

њаждањсола хурд манъ аст 

Корњои вазнин ва корњои шароиташон зарарноку хатарнок, 

корњои зеризаминиро иљро кардани шахсони аз њаждањсола хурд  

њамчунин  корњое, ки ба саломати ё рушди маънавии онњо зиён 

расонида метавонад, манъ аст. Барои аз њадди барояшон 

муќарраршуда вазнинро бардоштан ва дастї кашондани ин 

шахсон мумкин нест. 

Рўихати корњои шароиташон номусоидро ба љо овардани 

шахсони аз њаждањсола хурд ва њадди меъёрњои борро дастї 

бардоштан ва кашондани онњо бо санадњои меъёрии њуќуќии 

Љумњурии Тољикистон муќаррар карда мешавад. (ЌЉТ аз 

26.12.11с.№778) 
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Моддаи 178. Муддати ихтисоршудаи ваќти кори шахсони аз 

њаждањсола хурд    

Давомнокии ваќти кори кормандони синни аз понздањ то 

њаждањсола њафтае на зиёдтар аз сиюпанљ соат ва шахсони аз 

чордањ то понздањсола њафтае на зиёдтар аз бисту чор соат 

муќаррар карда мешавад.  

Давомнокии ваќти кори талабагоне, ки дар давоми соли 

тањсил дар ваќти холї аз тањсил кор мекунанд, аз нисфи 

давомнокии нињоии ваќти корї дар ќисми якуми њамин модда 

барои шахсони синну соли дахлдор пешбинишуда зиёд буда 

наметавонад. (ЌЉТ аз 26.12.11с.№778) 

 

Моддаи 179. Додани музди мењнати кормандони аз њаждањсола 

хурд дар сурати кўтоњ будани ваќти кори њаррўза 

Музди мењнати кормандони аз њаждањсола хурде, ки муддати 

кори њаррўзаашон кўтоњ аст, ба андозаи музди мењнати 

кормандони категорияњои дахлдори муддати кори њаррўзаашон 

пурра дода мешавад. 

Музди мењнати талабагоне, ки дар ваќти фориѓ аз тањсил дар 

ташкилотњо кор мекунанд, аз њисоби муддати кор ё вобаста ба 

мањсули мењнат дода мешавад. (ЌЉТ аз 26.12.11с.№778) 

 

Моддаи 180. Рухсатии њарсолаи кормандони аз њаждањсола 

хурд 

Ба кормандони аз њаждањсола хурд њар сол на камтар аз сї 

рўзи таќвимї рухсатии пулакии мењнатї дар фасли тобистон ё њар 

ваќти дигари барои онњо мувофиќ дода мешавад. 

Агар соли корї, ки барои он рухсатї дода мешавад, давраи то 

ба њаждањсолагї расидани корманд ва баъди онро дарбар гирад, 

давомнокии рухсатї барои собиќаи кории то расидан ба 

њаждањсолагї аз њисоби сї рўзи таќвимї ва барои собиќаи кории 

баъди расидан ба њаждањсолагї дар асосњои умумї њисоб карда 

мешавад. 
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Моддаи 181. Манъи ба корњои шабона, изофакорињо ва кори 

рўзњои истироњат ва ид љалб намудани кормандони аз њаждањсола 

хурд, њамчунин ба сафарњои хизматї фиристодани онњо 

Кормандони аз њаждањсола хурдро ба корњои шабона ва 

изофакорињо, кори рўзњои истироњат ва ид љалб намудан,  

њамчунин ба сафарњои хизматї фиристодан  манъ аст.(ЌЉТ аз 

26.12.11с.№778) 

 

Моддаи 182. Кафолатњои иловагї барои кормандони аз 

њаждањсола хурд њангоми ќатъи шартномаи (ќарордоди) мењнатї 

Шартномаи (ќарордоди) мењнатиро бо корманди аз 

њаждањсола хурд бо ташаббуси корфармо ѓайр аз риояи тартиби 

умумї танњо бо мувофиќаи маќомоти давлатии шуѓли ањолї ва 

Комиссияи њифзи њуќуќи кўдак ќатъ кардан мумкин аст. (ЌЉТ аз 

26.12.11с.№778) 

 

Моддаи 183. Ќатъи шартномаи (ќарордоди) мењнатї бо талаби 

падару модар ва васї (парастор) ё маќомоти ваколатдор 

Агар идома додани кор ба саломатии шахсониаз њаждањсола 

хурд зарарнок ё бо зиёни дигар вобаста бошад, падару модар, 

васї (парастор), њамчунин маќомоти ба ин кор ваколатдор њуќуќ 

доранд, ки ќатъи шартномаи (ќарордоди) мењнатиро талаб 

намоянд. (ЌЉТ аз 26.12.11с.№778) 

 

БОБИ 14. ИМТИЁЗЊО БАРОИ КОРМАНДОНЕ, КИ 

ДАР БАРОБАРИ КОР ТАЊСИЛ МЕКУНАНД 

 

Моддаи 184. Муњайё кардани шароит барои пешбурди якљояи 

кор ва тањсил  

Корфармо вазифадор аст барои маълумоти касбї гирифтан 

дар истењсолот, такмили ихтисос ё аз истењсолот људо нашуда, 
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дар муассисаи таълимї тањсил кардани кормандон љињати 

пешбурди якљояи кор ва тањсил шароити зарурї муњайё намояд. 

Кафолат ва љубронњои барои кормандони дар баробари кор 

тањсилкунанда пешбинишуда танњо дар љойи кори асосї дода  

мешавад. 

 

Моддаи 185. Ташкили тањсили муттасили касбии корманд 

Корфармо вазифадор аст, ки касбомўзї, бозомўзї ва такмили 

дониши кормандонро барои соњиб гаштан ба ихтисоси дуюм 

(муљовир) ба роњ монад, барои бевосита дар истењсолот ё дар 

муассисањои касбомўзї такмили ихтисос кардани онњо шароит 

муњайё намояд.  

Баъди хатми тањсили касбї ба корманд тахассуси дахлдор 

(гурўњ, дараља, категория) – и касбї дода, мувофиќи ихтисоси 

гирифтааш кор пешнињод карда мешавад.  

Маълумоти умумии касбии кормандон њангоми баланд 

бардоштани дараља, гурўњ ва категорияњои ихтисосї, таъини 

андозаи музди мењнат ва ба вазифаи баландтар пешбарї кардани 

онњо ба эътибор гирифта мешавад. 

 

Моддаи 186. Имтиёзњо барои кормандоне, ки дар муассисањои 

таълимї мехонанд 

Кормандоне, ки дар баробари кор дар муассисањои таълимї 

мехонанд, наќшањои таълимиро иљро менамоянд, бо рухсатии 

иловагии пулакї аз љои кор ба њафтаи кўтоњи корї ва дигар 

имтиёзњо бо тартиб ва шароити муќарраркардаи санадњои 

меъёрии њуќуќии Љумњурии Тољикистон њуќуќ доранд. 

Дар созишномањо, шартномањои коллективї  ва дигарсанади 

меъёрии дохилии (локалии) ташкилотњо барои кормандоне, ки 

дар муассисањои таълимї мехонанд, аз њисоби маблаѓи 

ташкилотњое, ки онњоро ба тањсил фиристодаанд, имтиёзњои 

иловагї муќаррар шуда  метавонанд. (ЌЉТ аз 26.12.11с.№778) 
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Моддаи 187. Имтиёзњо барои талабагони маълумоти умумї 

Кормадоне, ки дар мактабњои маълумоти умумї мехонанд 

њафтаи кўтоњи кории на камтар аз як рўзи корї ё ба њамон ќадар 

соати корї (дар сурати кўтоњ кардани рўзи корї дар давоми 

њафта) њуќуќ доранд.  

Талабагони мактабњои маълумоти умумї дар давоми соли 

тањсил на камтар аз  42 рўзи таќвимї  њангоми шаш рўз будани 

њафтаи корї ё мутобиќан ба њамон ќадар соати корї дар сурати 

њафтаи кории панљрўза аз кор озод карда мешаванд. Агар њафтаи 

кор аз панљ рўз иборат бошад, миќдори умумии соатњои аз кор 

озод намудани корманд вобаста ба давомнокии басти кори зимни 

боќї мондани миќдори соатњои фориѓ аз кор таѓйир меёбад. 

Дар муддати аз кор озод будани талаба ба ў аз љои кори асосї 

на камтар аз панљоњ фоизи музди мењнат, вале на камтар аз 

андозаи муќарраршудаи њадди аќалли музди мењнат маош дода 

мешавад. 

Талабагони мактабњои маълумоти умумї ба рухсатии 

пулакии иловагї аз љои кори асосї барои супоридани имтињонњо 

ба муњлати на камтар аз андозаи муќарраркардаи санадњои 

меъёрии њуќуќии Љумњурии Тољикистон  бо нигоњдории музди 

миёнаи мењнат дар давраи рухсатї њуќуќ доранд. (ЌЉТ аз 

26.12.11с.№778) 

 

Моддаи 188. Имтиёзњо барои талабагони омўзишгоњњои 

маълумоти умумии касбї  

Ба кормандоне, ки дар баробари кор дар  омўзишгоњњои 

касбию-техникї ё њамин хел омўзишгоњњои дигар мехонанд, 

барои омодагї ва супоридани имтињонњо ва талабагоне, ки дар 

баробари кор дар мактабњои миёнаи махсус ва олї мехонанд, 

барои иљрои корњои лабараторї, супоридани санљишњо ва 

имтиёзњо омодагї ва дифои лоињаи (корњои) дипломї аз љои кор 

ба муддати на камтар аз андозањои муќарраркардаи санадњои 



__Бобокалонов Ѓоиб Мерганович. Маљмўаи ќонунгузорї оид ба мењнат дар Тољикистон_ 
 

418 

 

меъёрии њуќуќии Љумњурии Тољикистон рухсатии иловагї ва 

музди миёнаи мењнат дода мешавад. 

 Ба кормандоне, ки дар мактабњои миёнаи махсус ва олї 

маълумоти касбї мегиранд, њар њафтаи рўзњои кориаш иборат аз 

шаш рўз барои тайёрї ба машѓулият дар давоми дањ моњи 

таълимї пеш аз навиштани лоињаи (кори) дипломї ё супоридани 

имтињоноти нињої камаш як рўзи аз кор озод  ва музди миёнаи 

мењнат дода мешавад. 

Дар сурати аз панљ рўз иборат будани њафтаи кори миќдори 

рўзњои аз кор озод вобаста ба давомнокии басти корї таѓйир 

ёфта, миќдори соатњои аз кор озод боќї мемонад. 

Ба кормандоне, ки дар мактабњои миёнаи махсус ва олї 

ѓоибона мехонанд, барои пардохти харољоти рафтуомад ба 

мањалле, ки мактаб воќеъ гардидааст, бо тартиби 

муќарраркардаи  санадњои меъёрии њуќуќии Љумњурии 

Тољикистон  имтиёз дода мешавад. (ЌЉТ аз 26.12.11с.№778) 

 

БОБИ 15. БАЊСЊОИ МЕЊНАТИИ ФАРДЇ 

 

Моддаи 189. Тарафњо ва мазмуни бањсњои мењнатии фардї  

Бањсњои мењнатии фардї зиддиятњои танзим нашудаи байни 

корфармо ва корманд дар масъалањои татбиќи санадњои меъёрии 

њуќуќии Љумњурии Тољикистон оид ба мењнат, шароити мењнат 

мебошад, ки дар шартномаи (ќарордоди) мењнатї, шартнома ва 

созишномаи коллективї пешбинї шудааст. (ЌЉТ аз 

26.12.11с.№778) 

 

Моддаи 190. Маќомоте, ки бањсњои мењнатии фардиро баррасї 

мекунанд  

Бањсњои мењнатии фардиро судњо баррасї мекунанд. 

Бо шартномаю созишномањои коллективї тартиби баррасии 

тосудии бањсњои мењнатии фардї дар ташкилотњо мутобиќи 

моддаи 191 њамин Кодекс муќаррар шуда метавонад. (ЌЉТ аз 

26.12.11с.№778) 
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Моддаи 191. Тартиби баррасии тосудии бањсњои мењнатии 

фардї  

Дар шартномаю созишномањои коллективї аз тарафи 

комиссияњои оид ба бањсњои мењнатї, ки дар асоси баробарии 

байни корфармо ва маќомоти њимоякунандаи манфиати 

кормандон таъсис дода мешаванд ё аз љониби коллективњои 

мењнатї интихоб мегарданд ва ё аз тарафи дигар маќомот, 

баррасии тосудии бањсњои мењнатии фардї дар ташкилот 

пешбинї шуда метавонад. (ЌЉТ аз 26.12.11с.№778) 

Таъсиси ин комиссияњо бо  шартномањо ва созишномањои 

коллективї муайян шуда, дар айни замон ба корманд њуќуќ дода 

мешавад, ки хоњ ба комиссияи оид ба бањсњои мењнатї мурољиат 

кунад ва хоњ бевосита ба суд. Агар дар шартнома ё созишномањои 

коллективї таъсиси комиссияи оид ба бањсњои мењнатї дар 

ташкилот пешбинї нашуда бошад, бањсњои мењнатии фардие, ки 

дар ин ташкилот ба миён меоянд, бояд дар суд баррасї карда 

шаванд. 

 

Моддаи 192. Баррасии бањсњои мењнатии фардї дар судњо  

Бањсњои мењнатии фардї дар судњо бо аризаи шахсони зерин 

баррасї мешаванд: 

- корманд, корфармо ё намояндагоне, ки мафиати онњоро дар 

сурати розї набуданашон бо ќарори комиссияи оид ба баррасии 

бањсњои мењнатии фардї њимоя мекунанд; 

- корманд, агар комиссияи оид ба баррасии бањсњои мењнатии 

фардї таъсис нашуда бошад ё комиссияи мазкур аризаи ўро дар 

давоми дањ рўзи муќарраршуда  баррасї накарда бошад;  

- прокурор, агар ќарори комиссияи оид ба баррасии бањсњои 

мењнатї бо санадњои меъёрии њуќуќии Љумњурии Тољикистон ва 

созишномањои оид ба мењнат мухолиф бошад. 

Дар судњо бевосита чунин бањсњои мењнатии фардї њаллу 

фасл мешаванд: 
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- оид ба барќарор намудан ба кор, сарфи назар аз асоси ќатъи 

шартномаи (ќарордоди) мењнатї ва вазифа; оид ба таѓйири сана 

ва тасвияи сабабњои аз кор озод намудан; оид ба пардохти музд 

дар давраи ноилољ њозир нашудан ба кор ё иљрои кори каммузд; 

оид ба ситондани маблаѓ барои бо гуноњи корфармо ба таъхир 

андохтани иљрои ќарори суд дар бораи барќарор намудан ба кор; 

- дар бораи аз нав бастани шартномаи (ќарордоди) мењнатї 

барои муњлати нав ё муњлати номуайян, ба шарте, ки дар 

санадњои меъёрии њуќуќии Љумњурии Тољикистон ё шартнома 

њуќуќи афзалиятноки тамдиди он зикр шуда бошад; 

 - доир ба њифзи шарафи мењнатї, номус ва эътибори касбии 

корманд ва доир ба љуброни зиёди моддї ва маънавии ба ин 

муносибат ба ў расонидашуда; 

 - оид ба љуброни зиёне, ки дар натиљаи иљрои уњдадорињои 

мењнатї ба корманд расидааст ва аз ин саломатии ў бад шудааст; 

- дар бораи аз тарафи корманд љуброн шудани  зиёни моддие, 

ки ба молу мулки ташкилот расидааст. 

Бевосита дар судњо њамчунин бањсњои зерини мењнатии фардї 

дар бораи ба кор ќабул накардани ин шахсон баррасї мешавад. 

- шахсоне, ки њуќуќи худро поймолшуда мењисобанд; 

- шахсоне, ки ба кор аз ташкилоти дигар даъват шудаанд; 

- шахсони дигаре, ки корфармо вазифадор аст бо онњо 

мутобиќи санадњои меъёрии њуќуќии Љумњурии Тољикистон ё 

созишномаи мењнатї шартномаи (ќарордоди) мењнатї бандад; 

 - шахсоне, ки корфармо аз тартиб додани санади фалокат 

саркашї кардааст ё онњо бо мазмуни санад розї нестанд. 

Судњо бањсњои мењнатии фардиро дар дигар њолатњои 

пешбининамудаи ќонунгузории Љумњурии Тољикистон низ, 

баррасї мекунанд. (ЌЉТ аз 26.12.11с.№778) 

 

  



__Бобокалонов Ѓоиб Мерганович. Маљмўаи ќонунгузорї оид ба мењнат дар Тољикистон_ 
 

421 

 

Моддаи 193. Таъсиси комиссияњои оид ба бањсњои мењнати 

фардї  

Комиссияњои оид ба бањсњои мењнатии фардї дар ташкилотњо 

аз шумораи баробари намояндагии кормандон ва корфармо 

таъсис дода мешаванд. Намояндагони кормандон ба комиссияи 

бањсњои мењнатии фардї дар маљлиси умумии (конференсияи) 

ташкилот интихоб намуда мешаванд.  

Намояндагони корфармо бо фармони роњбари ташкилот 

таъин карда мешаванд. 

 

Моддаи 194. Салоњияти комиссияњои оид ба бањсњои мењнатии 

фардї  

Комиссияи оид ба бањсњои мењнатии фардї маќоми 

аввалияест, ки  бањсњои мењнатии фардии дар ташкилот 

рўйдињандаро, ба истиснои ихтилофоте, ки љињати баррасии онњо 

дар Кодекси мазкур ва дигар санадњои меъёрии њуќуќии 

Љумњурии Тољикистон тартиби дигар муќаррар шудааст, баррасї 

мекунад. 

Дар комиссияњои оид ба бањсњои мењнатии фардї, бахшњои 

ташкилот бањсњои мењнатии фардї дар њудуди ваколатњои њамин 

бахшњо баррасї шуда метавонанд. 

Салоњият ва тартиби корї комиссияи оид ба бањсњои 

мењнатии фардї, њамчунин мурољиат ба он ва муњлати баррасии 

бањсњо бо Низомномаи тасдиќнамудаи Маљлиси намояндагони 

Маљлиси Олии Љумњурии Тољикистон муайян намуда мешаванд. 

(ЌЉТ аз 26.12.11с.№778) 

 

Моддаи 195. Ќарори комиссияи оид ба бањсњои мењнатии 

фардї 

Ќарори комиссияи оид ба бањсњои мењнатии фардї бо 

мувофиќаи байни намояндагони корфармо ва кумитаи иттифоќи 

касаба ё маќоми дигари намояндагии кормандон ќабул карда 

мешавад. 
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Ќарори комиссия бояд далелнок ва ба санадњои ќонунгузорї 

ва дигар санадимеъёрии њуќуќї, шартномаи (ќарордоди) мењнатї 

асос ёфта бошад. 

Дар ќарори комиссия оид ба талаботи маблаѓи пулие, ки 

корманд ба он њаќдор аст, бояд аниќ нишон дода шавад. (ЌЉТ аз 

26.12.11с.№778) 

Ќарорро раис ва котиби маљлис имзо мекунанд. Иљрои ин 

њатмї буда, ба тасдиќи он зарурат нест. 

Нусхаи ќарор дар давоми се рўзи ќабул шудани он ба 

корманд, корфармо ва кумитаи иттифоќи касаба ё дигар маќоми 

намояндагии кормандон супурда мешавад. 

Аз ќарори комиссия дар давоми дањ рўз ба суд шикоят кардан 

мумкин аст. 

 

Моддаи 196. Иљрои ќарори комиссияи оид ба бањсњои 

мењнатии фардї 

Ќарори комиссияи оид ба бањсњои мењнатии фардї бояд аз 

тарафи корфармо дар муддати се рўзи баъди гузаштани муњлати 

дањрўза, ки барои шикоят ба суд пешбинї шудааст, иљро гардад. 

Агар корфармо ќарори комиссияро дар ин муњлат иљро 

накунад, комиссияи оид ба бањсњои мењнатии фардї ба корманд 

шањодатномае медињад, ки эътибори вараќаи иљроияро дорад. 

Иљрочии суд ќарори комиссияи оид ба бањсњои мењнатии 

фардиро дар асоси шањодатномае, ки комиссияи оид ба бањсњои 

мењнатии фардї ба корманд додааст ва ў ин шањодатномаро дар 

давоми се моњи гирифтанаш ба суд пешнињод кардааст, ба тариќи 

маљбури ба иљро мерасонад. (ЌЉТ аз 26.12.11с.№778) 

Агар корманд шањодатномаро бо сабабњои узрнок дар 

муддати се моњи муќарраршуда  пешнињод карда натавонад, 

комиссияи оид ба бањсњои мењнатии фардие, ки шањодатномаро 

додааст, ин муњлатро барќарор карда метавонад. 

 



__Бобокалонов Ѓоиб Мерганович. Маљмўаи ќонунгузорї оид ба мењнат дар Тољикистон_ 
 

423 

 

Моддаи 197. Барќарор намудани корманд ба кори собиќа, ба 

љои собиќаи кор ва шароитњои асосии собиќа. Љуброни пурраи 

зиёни моддие, ки дар натиљаи ноилољ њозир нашудан ба кор 

расонида шудааст.Љуброни зарари маънавї. 

Агар корманд бе асоси ќонунї ё бо вайрон намудани тартиби 

муќарраргардида аз кор озод карда ё ѓайриќонунї ба кори дигар 

гузаронида шуда бошад, бояд аз тарафи маќоми баррасикунандаи 

ихтилофоти мењнатї аз рўи ихтисос ё вазифае, ки дар шартнома 

(ќарордод) зикр шудааст, бо шартњои пешинаи мењнат дар 

ташкилот ба љои кори собиќааш барќарор карда шавад. Њангоми 

ќабули ќарори барќарор намудан ба кор, маќоме, ки бањси 

мењнатиро баррасї мекунад, њамзамон дар бораи пардохтани 

музди миёнаи мењнатии корманд барои тамоми давраи ноилољ 

њозир нашудан ба кор ё фарќи музди мењнат дар давраи иљрои 

кори каммузд, њамчунин оид ба љуброни имконпазири зиёни 

маънавї ва дигар харољоти иловагии вобаста ба шикоят доир ба 

гузаронидан ба кори дигар ва аз кор озод намудани ў ќарор ќабул 

мекунад. Маќоми баррасикунандаи бањси мењнатии фардї бо 

мувофиќаи корманд, бар ивази ба кор барќарор намудан 

метавонад ба фоидаи ў танњо љуброни дар боло нишондодашуда, 

зиёни моддї ва маънавиро ба андозаи на камтар аз музди миёнаи 

мењнат ситонад,  тасвияи асоси аз кор озод намуданро ба тарзи аз 

кор озод шудан бо хоњиши худ таѓйир дињад. 

Дар сурати эътирофи нодурустии тасвияи аз кор озод 

намудан ё ба Кодекси мазкур ва ё дигар санади меъёрии њуќуќї 

мувофиќ набудани он маќомоте, ки бањси мењнатии фардиро 

баррасї мекунад, вазифадор аст онро таѓйир дињад ва дар ќарор 

сабаби аз кор озод намуданро мутобиќи тасвияи лозима ва 

истинод ба моддаи дахлдори санади ќонунгузорї аниќ нишон 

дињад. Агар тасвияи нодурусти аз кор озод намудан, ки дар 

дафтарчаи мењнатї сабт шудааст, барои ба кори нав ќабул 

шудани корманд монеа ба вуљуд оварда  бошад, маќоми 

баррасикунандаи бањсњои мењнатии фардї њамзамон дар бораи 
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пардохтани музди миёнаи мењнатии ў барои тамоми давраи 

ноилољ њозир нашудан ба кор ва љуброни зиёни маънавї ќарор 

ќабул менамояд.  (ЌЉТ аз 26.12.11с.№778)         

 

Моддаи 198. Њисоб кардан ва ситонидани музди миёнаи мењнат 

барои давраи ноилољ њозир нашудан ба кор  

Њангоми њисоби музди миёнаи мењнат  барои давраи ноилољ 

њозир нашудан ба кор он бояд аз тарафи маќоми 

баррасикунандаи бањсњои   мењнатии фардї мутобиќи санадњои 

меъёрии њуќуќии ЉумњурииТољикистон индексатсия карда шавад. 

(ЌЉТ аз 26.12.11с.№778) 

 Њангоми ситонидани музди миёнаи мењнат барои давраи 

ноилољ њозир нашудан ба кор дар њолати ѓайриќонунї аз кор 

озод намудан, аз кор дур намудан, тасвияи нодурусти сабаби аз 

кор озод намудан, ки барои ќабул шудан ба кори дигар монеа ба 

вуљуд овардааст, маблаѓњои зерини гирифтани корманд њисоб 

карда мешаванд: кўмакпулии аз кор рафтан, музди миёнаи 

мењнат, ки дар давраи бо кор таъмин шудан нигоњ дошта 

мешавад, кўмакпулї барои корношоямии муваќќатї, стипендияи 

давраи касбомўзї, бозомўзї ва такмили ихтисос, пардохти музд 

барои иљрои корњои љамъиятї, музди мењнат барои иљрои кори 

нав дар ташкилоти дигар, ки корманд дар њудуди муњлати 

ѓайрињозирии пулакї ба он ќабул шудааст. 

Њангоми ѓайриќонунї ба кор ќабул накардан, ба кори дигар 

гузаронидан, таѓйири шартњои асосии мењнати корманд бо 

ќарори комиссияи баррасикунандаи  бањсњои   мењнатии фардї 

фарќи музди мењнати тамоми давраи ноилољ њозир нашудан ба 

кор ё иљрои кори каммузд пардохта мешавад.  

 

Моддаи 199. Муњлати мурур  

Кормандон метавонанд дар давоми се моњи фањмидани он, ки 

њуќуќашон вайрон шудааст ё мебоист дар ин бора хабардор 
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мешудаанд, ба комиссияи оид ба бањсњои   мењнатї фардї 

мурољиат намоянд. 

Барои мурољиат кардан ба суд муњлатњои зерин муќаррар 

мешаванд: 

- аз рўи бањсњои ба кор барќарор намудан – як моњ аз рўзи ба 

корманд супорида шудани нусхаи фармони аз кор озод намудан 

(ба кори дигар гузаронидан) ё дафтарчаи мењнатї; 

- аз рўи бањсњои љуброни зиёнии моддие, ки корманд ба 

ташкилот расонидааст, як сол аз рўзе, ки корфармо зиёни 

расонидашударо ошкор  сохтааст; 

- аз рўи бањсњои дигари мењнатии фардї  - се сол аз рўзе, ки 

корманд вайрон шудани њуќуќи худро фањмидааст ё бояд 

мефањмид. 

 Муњлати мурури даъво ба даъвоњои зерин дахл надоранд: 

- ба даъвоњо оиди муњофизати њуќуќии шахсии 

ѓайримолумулкї ва дигар неъматњои ѓайримоддї, ба ѓайр аз 

њолатњои пешбининамудаи ќонунгузории Љумњурии Тољикистон;   

- ба даъво оиди талофии зиёне, ки ба њаёт ва саломатии 

корманд расонида шудааст. Аммо даъвоњое, ки баъди се соли 

њуќуќдор шудан ба талофии  чунин зиён пешнињод мешаванд, 

барои на зиёдтар аз се соли пеш аз пешнињоди даъво ќонеъ 

мешаванд. 

Њангоми гузаштани муњлати мурури даъво бо сабабњои 

узрнок суд ва ё комиссияи оид ба бањсњои мењнатии фардї 

метавонанд муњлати гузаштаро барќарор намоянд. (ЌЉТ аз 

26.12.11с.№778)         

 

Моддаи 200. Озод намудани корманд аз харољоти суд 

 Њангоми бо масъалањои мењнатї ба суд мурољиат кардан 

корманд пардохти харољоти суд ба фоидаи давлат озод карда 

мешавад. 
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Моддаи 201. Иљрои бетаъхири баъзе ќарорњои суд оид ба 

парвандањои мењнатї  

Ќарори суд дар бораи ба кор барќарор намудан, њамчунин 

дар бораи таѓйири сана ва тасвияи сабабњои аз кор озод 

намудани корманд бояд бетаъхир иљро шавад. 

Њангоми аз тарафи корфармо бо таъхир иљро шудани чунин 

ќарор суд таъинот мебарорад, ки музди миёнаи мењнат ё фарќи 

музди миёнаи мењнати корманд барои тамоми давраи ба таъхир 

андохтани иљрои ќарор пардохта шавад. Њамчунин ќарори суд 

дар бораи ситонидани музди мењнат бояд бетаъхир, аммо дар 

давоми на зиёдтар аз се моњ иљро гардад. 

Суд метавонад иљрои бетаъхири ќарорњо оид ба дигар 

парвандањои мењнатиро пурра ё ќисман талаб намояд. (ЌЉТ аз 

26.12.11с.№778) 

 

Моддаи 202. Ќонеъ сохтани даъвоњои пулии корманд 

Даъвоњои асосноки пулии кормандро маќоме, ки бањсњои   

мењнатии фардиро баррасї мекунад, пурра ќонеъ мегардонад. 

 

Моддаи 203. Ба ўњдаи шахси мансабдор гузоштани љавобгарии 

моддие, ки дар ќатъи ѓайриќонунии шартномаи (ќарордоди) 

мењнатї  ё ба ѓайриќонунї ба кори дигар гузаронидани корманд 

гунањгор аст 

Дар сурати аз тарафи шахси мансабдор ба корфармо 

расонида шудани зиёни марбут ба пардохти музди мењнат ба 

корманде, ки ѓайриќонунї аз кор озод карда шудааст ё ба 

корманде, ки ѓайриќонунї ба кори дигар гузаронида шудааст, суд 

љуброни зиёнро ба ўњдаи шахси мансабдор мегузорад. Агар 

шартномаи (ќарордоди) мењнатї бо роњи ошкоро вайрон 

намудани ќонунгузории Љумњурии Тољикистон ќатъ шуда, 

корманд ба кори дигар гузаронда шуда бошад ва ё шахси 

мансабдор иљрои ќарори судро дар бораи ба кор барќарор 

намудани корманд ба таъхир андохта бошад, уњдадории љуброни 
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зиён ба зиммаи шахси мансабдор вогузор мешавад. (ЌЉТ аз 

26.12.11с.№778) 

Андозаи љуброни зиён аз маоши семоњаи шахси мансабдор 

зиёд буда наметавонад. 

 

Моддаи 204. Мањдудият дар мавриди баргардонидани иљрои 

ќарор оиди парвандањои мењнатї 

Иљрои ќарори судро доир ба парвандањои мењнатї (дар бораи 

ба кор барќарор намудан, ќонеъ баргардонидани даъвоњои пулї), 

ки эътибори ќонунї пайдо кардааст, њангоми ба тариќи назорати 

судї бекор карда шудани ќарори суд танњо дар њолати ба 

маълумоти бардурўѓи корманд ё санади ќалбакии аз тарафи ў 

пешнињодшуда асос ёфтани ќарори бекоркардашуда 

баргардонидан мумкин аст. (ЌЉТ аз 26.12.11с.№778) 

 

БОБИ 16. БАЊСЊОИ МЕЊНАТИИ КОЛЕКТИВЇ 

 

Моддаи 205. Мањфуми бањсњои мењнатии коллективї ва 

тартиби њаллу фасли онњо 

Бањсњои мењнатии коллективї – мухолифатњои танзим-

нашудаи байни корфармоён (иттињодияњои корфармоён) ва 

коллективњои кормандон (намояндагони кормандон) дар 

масъалањои муќаррар намудан ва таѓйир додани шароити мењнат 

дар ташкилотњо, бастани шартномаю созишномањои коллективї 

ва иљрои онњо, њамчунин дар мавриди татбиќи муќаррароти 

санадњои ќонунгузорї ва дигар санади меъёрии њуќуќї, 

шартномаю созишномањои коллективї мебошанд. 

Тартиби њаллу фасли бањсњои мењнатии коллективї бо њамин 

Кодекс, дигар санадњои меъёрии њуќуќї, шартномаю 

созишномањои коллективї танзим мешавад. (ЌЉТ аз 

26.12.11с.№778) 
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Моддаи 206. Пешнињоди талабњои кормандон 

Ба пешнињоди талабњо кормандон ва намояндагони онњо 

њуќуќ доранд. 

Талабњои кормандон дар маљлиси (конференсияи) кормандон 

пешнињод карда мешаванд. Кормандон дар баробари пешнињоди 

талабњо барои иштирок кардан дар њаллу фасли бањси мењнатии 

коллективї намояндагони ваколатдори худро таъин мекунанд. 

Намояндагони кормандон талабњояшонро бо тартиби 

муќаррарнамудаи оиннома ва ё ќарори маљлиси (конференсияи) 

кормандоне, ки маќоми намояндагиро таъсис додааст, пешнињод 

мекунанд. 

Талабњо хаттї пешнињод шуда, ба корфармо фиристода 

мешаванд. 

 

Моддаи 207. Намояндагони кормандон ва корфармоён дар 

бањсњои мењнатии коллективї 

Маќомоти иттифоќњои касаба ва иттињодияњои онњо, ки 

мувофиќи оинномањояшон намояндаи ваколатдоранд, дигар 

маќомоти намояндагие, ки маљлиси (конференсияи) кормандон 

таъсис додааст ва ваколатдор сохтааст, намояндагони кормандон 

мебошанд. 

Намояндагони корфармоён роњбарони ташкилотњо ё дигар 

шахсони мувофиќи оинномаи ташкилот ваколатдор, маќомоти 

ваколатдори ассотсиатсияњо ё иттињодияњои корфармоён 

мебошанд. (ЌЉТ аз26.12.11с.№778) 

 

Моддаи 208. Миёнаравї 

Миёнарав бо мувофиќаи тарафњо интихоб намуда мешавад ва 

ў дар гузаронидани гуфтушунид ва њосил гардидани созиш ба 

онњо ёрї мерасонад. 

Миёнарав њуќуќ дорад барои иљрои вазифањояш аз тарафњо 

тамоми маълумоту њуљљатњои заруриро талаб карда гирад. 
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Миёнарав њаќ надорад маълумоти махфиро, ки барои иљрои 

вазифањояш гирифтааст, фош намояд. 

Ќоидаи миёнаравиро тарафњо бо ризоияти миёнарав муайян 

мекунанд. Миёнарав баъди кўшиши оштї кунонидани тарафњо ба 

онњо оиди њаллу фасли бањс (низ,оъ) тавсиянома навишта 

медињад. 

Агар њељ кадоми тарафњо дар давоми дањ рўз таклифи 

миёнаравро рад накарда бошад ва ё агар тарафњо ќаблан оиди 

иљрои ин тавсиянома созишнома имзо карда бошад ва ё агар 

тарафњо ќаблан оиди иљрои ин тавсиянома созишнома имзо 

карда бошанд, он барои тарафњо вољиб мегардад. 

 

Моддаи 209.  Њакамияти мењнатї  

Агар дар комиссияи оштидињї тарафњои бањси (низ,ои) 

мењнатии коллективї дар давоми дањ рўз ба созиш наоянд, бо 

иштироки маќомоти иљроияи мањаллии њокимияти давлатї 

њакамияти мењнатї таъсис дода мешавад. 

Њайати њакамияти мењнатиро аз рўи њар бањс (низои) 

миќдоран ва узван тарафњо муайян мекунанд. Раиси њакамияти 

мењнатї бо созишномаи тарафњо аз љумла аъзои њамин њакамияти 

мењнатї тасдиќ карда мешавад. 

Ба њайати њакамияти мењнатї вакилони халќ, намояндагони 

маќомоти иттифоќњои касаба, маќомоти оид ба мењнат ва шуѓли 

ањолї, мутахассисони коршинос ва шахсони дигар дохил шуда 

метавонанд. 

Њакамияти мењнатї бањси мењнатии коллективиро бо 

иштироки њатмии намояндагони тарафњо ва дар мавриди зарурат 

бо намояндагони маќомоти дигари манфиатдор њаллу фасл 

мекунад. 

Њакамяти мењнатї бояд дар давоми дањ рўзи таъсис ёфтанаш 

ќарор ќабул намояд. 

Агар тарафњо ќаблан дар бораи иљрои ќарор созишнома имзо 

карда бошанд, ќарори њакамияти мењнатї вољиб аст. 
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Тарафњо ва маќомоти оштидињанда вазифадоранд, ки барои 

рафъи сабаби њолатњое, ки боиси бањси (низ,ои) мењнатии 

коллективї гаштаанд, тамоми имкониятњоро истифода намоянд. 

Агар комиссияи оштидињї ва њакамияти мењнатї ихтилофи 

тарафњоро танзим гардонида натавонад, сабабњои инро ба 

коллективї мењнатї ё иттифоќи касаба навишта мефиристад. Дар 

ин њолат коллективї мењнатї ё иттифоќи касаба њуќуќ доранд 

барои иљрои талабњое, ки мувофиќи моддаи 206-уми њамин 

Кодекс дар миён гузошта шудаанд, тамоми воситањои 

пешбиникардаи ќонунгузории Љумњурии Тољикистонро то худи 

пурра ё ќисман бас кардани кор (ба кор набаромадан, иљро 

накардани вазифањои мењнатї) дар ташкилот, муассиса, 

ташкилот корпартої (коршиканї)-ро истифода барад. (ЌЉТ аз 

26.12.11с.№778) 

 

Моддаи 210. Баррасии судии бањсњои мењнатии коллективї 

Бањсњои мењнатии коллективї дар мавриди татбиќи санадњои 

меъёрии њуќуќии Љумњурии Тољикистон оид ба мењнат (иљро 

накардан ё вайрон намудани онњо) бо аризаи намояндагони яке аз 

тарафњо бояд дар суд баррасї гардаанд. (ЌЉТ аз 26.12.11с.№778) 

Њангоми баррасии аризањо дар суд ваиљрои ќарорњои он 

ќоидањо ва муњлатњое, ки дар њамин Кодекс барои бањсњои 

мењнатии фардї  муќаррар шудаанд, истифода мегарданд. 

 

Моддаи 211. Корпартої 

Агар бањсњои мењнатии коллективї бо чорањои оштидињї 

њаллу фасл нашуда бошанд, ё корфармо аз чорањои оштидињї 

саркашї намояд ва ё созишњои дар рафти њаллу фасли бањс 

њосилшударо иљро накунад, кормандон њуќуќ доранд, ки 

воситањои дигари њаллу фасли бањс (гирдињамоињо, намоишњо ва 

чорабинињои дигар)–ро то худи татбиќи охирин чораи њаллу 

фасли бањси мењнатї – корпартоиро истифода баранд. 
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Ќарори корпартої кардан дар маљлиси (конференсияи) 

колективи мењнатї ё маќоми дахлдори намояндагии кормандони 

ташкилот бо овоздињии пинњонї ќабул карда мешавад ва агар ба 

тарафдории ин ќарор камаш аз се ду њиссаи аъзои коллективї дар 

маљлис њузурдошта (маќоми намояндагии кормандони ташкилот) 

ё аз се ду њиссаи вакилони конференсия намояндагони коллективї 

мењнатї, дар сурати дар маљлис мављуд будани кворуми аз нисф 

зиёди аъзои коллективи мењнатї (маќоми намояндагии 

кормандони ташкилот) ва ё аз се ду њиссаи вакилони 

конфиренция овоз дода бошанд, он ќабул мегардад. 

Корпартоиро як шахс ё  гурўњи шахсоне, ки аз тарафи 

коллективї мењнатї ё маќоми дахлдори намояндагии кор-

мандони ташкилот ваколатдор шудаанд, роњбарї мекунанд. 

Корфармо аз оѓози корпартої ва муњлати имконпазири он 

камаш ду њафта пеш бояд хатти огоњ карда шавад. 

Агар корпартої ба њаёт ва саломатии одамон, амният ва 

ќобиляти мудофиавии давлат хатари љиддї ба вуљуд оварад, 

њуќуќи корпартої метавонад мањдуд карда шавад. Мањдуд 

сохтани њуќуќи корпартої бо ќонунгузории Љумњурии 

Тољикистон  муќаррар карда мешавад. 

 Ќонунї ё ѓайриќонунї будани корпартоиро суд муќаррар 

менамояд. (ЌЉТ аз 26.12.11с.№778) 

 

Моддаи 212. Кафолатњо ва љубронњо ба кормандоне, ки 

корпартої мекунанд  

Ширкат дар корпартої ихтиёрист. Њељ кас наметавонад ба 

ширкат кардан ё накардан дар корпартої маљбур карда шавад. 

Ширкати корманд дар корпартої (ба истиснои ширкат дар 

корпартоињои ѓайриќонунї) њамчун вайрон намудани интизоми 

мењнат баррасї шуда ё барои бекор намудани шартномаи 

(ќарордоди) мењнатї асос шуда наметавонад. 

Маоши кормандоне, ки дар корпартої ширкат накардаанд, 

аммо бо сабаби он имконияти иљрои кори худро надоштанд, на 
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камтар аз њадди  њолати бекористї, ки ба он корманд гунањгор 

нест, дода мешавад. 

Агар дар шартнома оиди њаллу фасли бањс (низ,оъ) тартиби 

дигар пешбинї нашуда бошад, он гоњ барои давраи корпартої 

музди мењнати кормандони дар он ширкаткарда дода намешавад. 

Кумитаи иттифоќи касаба ё дигар маќоми дахлдори 

намояндагии кормандон њуќуќ доранд, ки аз њисоби пардохтњои 

ихтиёрї ва хайрияњо фонди корпартої, њамчунин  фонди махсуси 

суѓурта таъсис дињад.  

 

Моддаи 213. Љавобгарии корфармо барои вайрон намудани 

ќонунгузорї дар бораи бањсњои мењнатии  коллективї 

Аз корфармое, ки дар комиссияи оштидињї иштирок кардан 

намехоњад ё барои таъхир ёфтани иљрои ќарорњои маќомоти 

оштидињї гунањгор аст, барои њар рўз баъди гузаштани муњлати 

муќарраргардида то дањ нишондињанда барои њисобњо аз тариќи 

суд љарима ситонида мешавад. 

Аз корфармое, ки барои иљро накардани уњдадории 

созишномаи дар натиљаи чораи оштидињї њосилгардида ё худ 

барои ба љо наовардани ќарори суд оиди бањси мењнатии 

коллективї гунањгор аст, то сад нишондињанда барои њисобњо аз 

тариќи суд љарима ситонида мешавад. 

Бо талаби иттифоќи касаба, маќоми дигари намояндагии 

кормандон маќоми идораи хољагї вазифадор аст, ки то худи аз 

вазифа озод намудани роњбаре, ки бо гуноњи ў бањси мењнатии 

коллективї рўй додааст, чораи таъсирбахш андешад. (ЌЉТ аз 

26.12.11с.№778) 

 

  Моддаи 214. Масъулияти кормандон барои корпартоињои 

ѓайриќонунї  

Ташкили корпартої, ки суд онро ѓайриќонунї донистааст, ё 

худ иштирок дар он вайрон намудани интизоми мењнат буда, 
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боиси андешидани чорањои муљозоти интизомии пешбиникардаи 

ќонунгузорї шуда метавонад. 

Шахсоне, ки кормандонро бо роњи зўрї ё тањдид ба 

корпартої маљбур месозанд, тибќи ќонунгузории љиноятї ба 

љавобгарї кашида мешаванд. 

Зиёни ба соњибмулк аз корпартоии ѓайриќонунї расида, ки бо 

ќарори коллективи мењнатї гузаронида шудааст, аз фонди 

истеъмолии ташкилот аз тариќи суд љуброн карда мешавад. 

Агар корпартоии ѓайриќонунї бо ташаббуси иттифоќи 

касаба гузаронида шуда бошад, зиён бо дарназардошти молу 

мулки иттифоќи касаба ба андозаи муайяннамудаи суд аз њисоби 

он љуброн карда мешавад. 

Шахсоне, ки њомии манфиати тарафњо буда, ќоидањои дар 

њамин Кодекс пешбинишударо вайрон кардаанд, мувофиќи 

ќонунгузории ЉумњурииТољикистон ба љавобгарии маъмурї 

кашида мешаванд. (ЌЉТ аз26.12.11с.№778) 

 

БОБИ 17.  СУЃУРТАИ ИЉТИМОЇ 

 

Моддаи 215.Шаклњои суѓуртаи иљтимої 

Суѓуртаи иљтимоии кормандон дар ду шакл сурат мегирад: 

суѓуртаи иљтимоии давлатї ва суѓуртаи иљтимоии ихтиёрї. 

Суѓуртаи иљтимоии давлатї бидуни истисно ба тамоми 

шахсоне, ки бо шартномаи (ќарордоди) мењнатї кор мекунанд, 

дахл дорад. Маблаѓи суѓуртаи иљтимоии давлатї аз њисоби 

њиссањое, ки корфармо мепардозад, маблаѓњои буљети давлатї ва 

дигар маблаѓњои муайянкардаи ќонунгузории Љумњурии 

Тољикистон ташаккул меёбад. Кормандон њиссаи худро ба фонди 

суѓурта бо тартиб ва андозаи муайянкардаи ќонунгузории 

Љумњурии Тољикистон мепардозанд. (ЌЉТ аз 26.12.11с.№778) 

Суѓуртаи иљтимоии  ихтиёрї тавассути фондњои ѓайридав-

латии суѓурта, ки аз тарафи ташкилотњо, коллективњои 

шањрвандон ва иттињодияњои љамъиятї таъсис ёфта метавонад, 

амалї мегардад. 
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Моддаи 216. Намудњои таъминот аз њисоби суѓуртаи иљтимоии 

давлатї 

Маблаѓи суѓуртаи иљтимоии давлатї барои кўмакпулињо 

(кўмакпулињои корношоямии мувваќатї, њомиладорї ва 

таваллуд, дафн, кўмакпулињои оилавї ва дигар кўмакпулињое, ки 

санадњои меъёрии њуќуќииЉумњурии Тољикистон муайян 

намудаанд) дар њолати бесаробон мондани оила, барои собиќаи 

кории баъзе категорияњои кормандон, барои табобат дар 

санаторияву курорт, ташкили истироњати кормандон ва аъзои 

оилаи онњо, хўроки парњезї, хизматрасонии тиббї мувофиќи 

полиси суѓурта барои дигар пардохтњо љињати тадбирњои 

солимгардонию профилсанадикї, ки бо ќонунгузории Љумњурии 

Тољикистон муайян шудааст, харљ карда мешавад. Харљи маблаѓи 

суѓуртаи иљтимоии давлатї ба маќсадњои пешбининакарадаи 

ќонунгузории Љумњурии Тољикистон манъ аст. (ЌЉТ аз 

26.12.11с.,№778) 

Аз фонди суѓурта ќарздор будани корфармо кормандро аз 

њуќуќи таъмини ў аз њисоби маблаѓи суѓуртаи иљтимоии давлатї 

мањрум намесозад. 

Дар созишномањо ва шартномањои коллективї аз њисоби 

маблаѓи худии корфармо ва њиссањои ихтиёрии кормандон 

андозањои зиёдтари пардохтњо, њамчунин пардохтњои иловагии 

иљтимої пешбинї шуда метавонанд. 

 

 (Моддањои 217 – 224  хориљ карда шудаанд бо ЌЉТ аз 3.03.06с, 

№158) 
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БОБИ 18. МАСЪУЛИЯТ БАРОИ РИОЯ НАКАРДАНИ 

ЌОНУНИ МЕЊНАТ 

 

Моддаи 225. Маќомоти назорати риояи ќонунгузории 

Љумњурии Тољикистон оид ба мењнат 

Назорати давлатии риояи ќонунгузории Љумњурии 

Тољикистон оид ба мењнат ва ќоидањои њифзи мењнат аз тарафи 

маќоми давлатии махсус ваколатдоршуда ва нозироти дар 

фаъолияти худ ба корфармо тобеънабуда ба амал бароварда 

мешавад. 

Маљлиси миллї ва Маљлиси намояндагони Маљлиси Олии 

Љумњурии Тољикистон, маќомоти мањаллии њокимияти давлатї 

риояи ќонунгузории Љумњурии Тољикистон оид ба мењнатро бо 

тартиби муќаррарнамудаи ќонунгузории Љумњурии Тољикистон 

назорат менамоянд. 

Вазоратњо, кумитањои давлатї ва дигар маќомоти давлатї 

назорати дохилиидоравии риояи ќонунгузории Љумњурии 

Тољикистон оид ба мењнатро аз љониби сохторњо ва ташкилотњои 

тобеашон амалї менамоянд. 

Назорати риояи даќиќ ва иљрои якхелаи ќонунгузории 

Љумњурии Тољикистон оид ба мењнатро дар ќаламрави 

Тољикистон Прокурори генералии Љумњурии Тољикистон ва 

прокурорњои тобеи он дар доираи ваколати худ татбиќ 

менамоянд. (ЌЉТ аз 26.12.11с.№778) 

 

Моддаи 226. Назорати давлатии пешбурди бехатарии корњо 

дар саноат ва соњаи кўњкорї 

Назорати давлатии риояи ќоидањои пешбурди бехатарии 

корњоро дар саноат ва соњаи кўњкорї дар баробари бозрасии 

техникии иттифоќи касаба маќомоти ваколатдори давлатї дар 

соњаи назорати бехатарии корњо дар саноат ва соњаи кўњкорї ва 

маќомоти мањаллии он амалї менамоянд. (ЌЉТ аз 

26.12.11с.№778)     



__Бобокалонов Ѓоиб Мерганович. Маљмўаи ќонунгузорї оид ба мењнат дар Тољикистон_ 
 

436 

 

Моддаи 227. Назорати љамъиятии риоя шудани ќонунгузории 

Љумњурии Тољикистон оид ба мењнат 

Назорати љамъиятии риоя шудани ќонунгузории Љумњурии 

Тољикистон оид ба мењнат ва ќоидањои њифзи мењнат бар зиммаи 

иттифоќњои касаба ва њамчунин бар души нозирон ва 

комиссияњои маќоми дахлдори интихобии иттифоќи касабаи 

ташкилот ё маќоми дигари намояндагии  кормандон аст. 

Назорати љамъиятии санитарї ба зиммаи нозирони љамъятии 

санитарии ташкилот мебошад. (ЌЉТ аз 26.12.11с.№778) 

 

Моддаи 228. Љавобгарї барои вайрон намудани Кодекси 

мазкур 

Шахсони воќеї ва њуќуќї барои вайрон намудани Кодекси 

мазкур мувофиќи ќонунгузории Љумњурии Тољикистон ба 

љавобгарї кашида мешаванд. (ЌЉТ аз 26.12.11с.№778) 
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КОДЕКСИ МЕЊНАТИ  

ЉУМЊУРИИ ТОЉИКИСТОН 

 

Кодекси мазкур муносибатњои мењнатї ва дигар 

муносибатњои бевосита ба онњо алоќамандро ба танзим 

дароварда, барои њифзи њуќуќу озодињои тарафњои муносибатњои 

мењнатї, муќаррар намудани кафолатњои камтарини њуќуќ ва 

озодињо дар соњаи мењнат равона карда шудааст. 

 

ФАСЛИ I. МУЌАРРАРОТИ УМУМЇ                                                                                

БОБИ 1. МУЌАРРАРОТИ АСОСЇ 

 

Моддаи 1. Мафњумњои асосї 

Дар Кодекси мазкур мафњумњои асосии зерин истифода 

мешаванд: 

- азнавтайёркунї – шакли тањсили касбии корманд, ки барои 

аз худ намудани касб ё ихтисоси дигар имконият медињад; 

-аттестатсияи корманд – тартиби муайян намудани 

мувофиќати корманд ба вазифаи (мансаби) ишѓолнамудааш 

(кори иљро менамудааш) бо роњи арзёбии иљрои уњдадорињои 

вазифавї, сатњи дониш, малака ва тайёрии касбї; 

- аттестатсияи љойи кор оид ба шароити мењнат – низоми 

бањисобгирї, тањлил ва арзёбии маљмўии бањодињї ба омилњои 

муњити истењсолї, раванди мењнати вазнин ва пуршиддат марбут 

ба љойи кори муайян, ки ба ќобилияти корї ва саломатии 

корманд дар рафти фаъолияти мењнатї таъсир мерасонанд; 

- бањси мењнатии коллективї – ба мувофиќа нарасидани 

корфармоён (иттињодияњои корфармоён) ва коллективи 

кормандон (намояндагони кормандон) оид ба масъалањои 

муќаррар намудан ва таѓйир додани шароити мењнат дар 

ташкилот, бастан ва иљрои созишнома ва шартномањои 

коллективї, инчунин татбиќи муќаррароти Кодекси мазкур, 
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дигар санадњои меъёрии њуќуќии Љумњурии Тољикистон, 

созишнома ва шартномањои коллективї; 

- бањси мењнатии фардї – ба мувофиќа нарасидани корфармо 

ва корманд оид ба масъалањои татбиќи Кодекси мазкур ва дигар 

санадњои меъёрии њуќуќии Љумњурии Тољикистон, шароити 

мењнати дар шартномаи мењнатї, созишнома ва шартномањои 

коллективї пешбинишуда; 

- бекорї – зуњуроти иљтимоию иќтисодие, ки ба набудани 

талабот ба ќисми муайяни ќувваи корї дар бозори мењнат 

вобастагї дорад; 

- бемории касбї – беморие, ки ба он корманд бар асари 

таъсири омилњои хатарнок ё зараровари истењсолї гирифтор 

шудааст; 

- бехатарии мењнат – маљмўи чорабинињо, ки барои таъмини 

њифзи кормандон дар раванди фаъолияти мењнатї равона шуда, 

таъсири омилњои хатарнок ва зараровари истењсолиро истисно 

мекунанд; 

- бозори мењнат – доираи ташаккули талабот ва пешнињод ба 

ќувваи корї; 

- брон – банд кардани љойњои кории холї барои гурўњи 

муайяни шахсон; 

- вазифа (мансаб) – мавќеи хизматии корманд, ки ба доираи 

уњдадорињо, њуќуќњои вазифавї ва хусусиятњои масъулияти ў 

вобастагї дорад; 

- вайрон кардани интизоми мењнат – аз тарафи корманд риоя 

накардани талаботи Кодекси мазкур, дигар санадњои меъёрии 

њуќуќии Љумњурии Тољикистон оид ба мењнат ва ќоидањои 

тартиботи дохилии ташкилот; 

- ваќти истироњат – ваќте, ки корманд дар давоми он 

мутобиќи Кодекси мазкур ва дигар санадњои меъёрии њуќуќии 

Љумњурии Тољикистон аз иљрои уњдадорињои мењнатї озод буда, 

онро мувофиќи хоњишаш барои ќонеъ гардонидани манфиатњои 
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шахсї ва барќарор намудани ќобилияти мењнатиаш истифода 

мебарад; 

- ваќти корї – ваќте, ки дар давоми он корманд тибќи 

ќоидањои тартиботи дохилї, рељаи корї ва ё шартњои шартномаи 

мењнатї уњдадорињои мењнатии худро бояд иљро намояд;с 

- вахта – фаъолияти мењнатї берун аз љойи истиќомати 

доимї, ки њангоми он бозгашти њамарўзаи кормандон ба љойи 

истиќомати доимї таъмин карда намешавад; 

- воситањои муњофизати инфиродї ва коллективии кормандон 

– воситањое, ки барои пешгирї ва кам кардани таъсири омилњои 

хатарнок ва зараровари истењсолї ба кормандон истифода бурда 

мешаванд; 

- воњидњо – коргоњ, ќитъа, бригада, шуъба, идора ва дигар 

воњидњои сохтории ташкилот; 

- даѓалона вайрон кардани интизоми мењнат – ба љойи кор дар 

њолати мастї бар асари истеъмоли машруботи спиртї, воситањои 

нашъадор, моддањои психотропї ё моддањои дигари 

мадњушкунанда њозир шудан, бе сабабњои узрнок дар давоми 

рўзи корї зиёда аз 3 соат дар љойи кор набудан, ќасдан вайрон 

намудан ё дуздидани моликияти корфармо, аз тарафи корманд 

вайрон кардани ќоидањои техникаи бехатарї, бехатарї аз сўхтор, 

ки боиси оќибатњои вазнин, аз он љумла марг ё љароњати инсон, 

садама ё сўхтор гардидааст; 

- дараљаи тахассус – сатњи омодагии умумї ва махсуси 

корманд, ки дар асоси навъи њуљљатњои тибќи Кодекси мазкур ва 

дигар санадњои меъёрии њуќуќии Љумњурии Тољикистон 

муќарраргардида (аттестат, диплом, шањодатнома ва дигар 

њуљљатњои дахлдор) тасдиќ мешавад; 

- дар ду (якчанд) љой кор кардан – тибќи шартномаи мењнатї 

аз тарафи корманд дар баробари кори асосї ва ё берун аз он иљро 

намудани кори дигар ё ишѓол намудани дигар вазифаи доимии 

музднок; 
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- изофакорї – коре, ки корманд бо амри корфармо зиёда аз 

давомнокии ваќти кории њаррўзаи барои корманд 

муќарраргардида ва ё зиёда аз миќдори муќаррарии соатњои 

кории давраи бањисобгирї иљро мекунад; 

- интизоми мењнат – риояи талаботи Кодекси мазкур ва дигар 

санадњои меъёрии њуќуќии Љумњурии Тољикистон оид ба мењнат 

ва ќоидањои тартиботи дохилии ташкилот; 

- иттифоќи касаба – ташкилоти љамъиятии ихтиёрие, ки 

шањрвандонро вобаста ба манфиатњои умумї дар соњањои 

фаъолияти истењсолї ва ѓайриистењсолї барои њифзи њуќуќњои 

мењнатї, иљтимоию иќтисодї ва дигар њуќуќу манфиатњояшон 

муттањид менамояд; 

- иттињодияи корфармоён – ташкилоти ѓайритиљоратие, ки 

корфармоён ихтиёрона барои намояндагї ва њифзи манфиатњои 

аъзои худ дар доираи шарикии иљтимої таъсис медињанд; 

- ихтисос – маљмўи дониш, кордонї ва малакаи тавассути 

омодагии махсус ва таљрибаи кории андўхташудае, ки барои 

иљрои навъи муайяни фаъолияти мењнатї дар доираи касби 

мазкур зарур аст ва бо њуљљатњои дахлдор дар бораи тањсилот 

тасдиќ мешавад; 

- касб – намуди фаъолияти мењнатие, ки донишу малакаи 

тавассути омўзиш ва таљриба андўхташударо таќозо менамояд; 

- кафолати њуќуќњои кормандон ба њифзи мењнат – шароит ва 

воситањое, ки ба корманд имконияти пурраи истифода бурдани 

њуќуќњои тибќи Конститутсияи Љумњурии Тољикистон, Кодекси 

мазкур ва дигар санадњои меъёрии њуќуќии Љумњурии 

Тољикистон муќарраргардидаро оид ба њифзи мењнат медињанд; 

- квота – њиссаи (ќисми) љойњои корие, ки ташкилот, 

новобаста ба шакли ташкилию њуќуќї, барои бо кор таъмин 

кардани шахсе, ки ба њифзи иљтимої эњтиёљ дорад, пешнињод 

мекунад; 
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- кори мувофиќ – коре, ки онро шахс иљро карда метавонад, 

ба љинс, маълумот, ихтисос, тайёрии касбї, собиќаи мењнатї ва 

таљрибаи корї, шароитњои љойи кори охирин (ба истиснои 

корњои љамъиятии музднок), вазъи саломатии ў мувофиќ буда, аз 

мањалли зисти шахс начандон дур (на зиёда аз як соат дар роњ) 

љойгир шудааст ва музди мењнат барои он дар сатњи на камтар аз 

музди мењнати њадди аќали расман муќарраршуда кафолат дода 

мешавад; 

- кори фосилавї (дистансионї) – шакли махсуси амалї 

намудани раванди мењнат берун аз мањалли љойгиршавии 

корфармо бо истифодаи технологияи иттилоотию 

коммуникатсионї дар раванди кор; 

- корманд (корманди кироя) – шахсе, ки бо корфармо дар 

асоси шартномаи мењнатии басташуда дар муносибатњои мењнатї 

ќарор дорад;  

- корманди мавсимї – корманде, ки вобаста ба шароити 

табиию иќлимї дар тамоми давраи соли таќвимї корро иљро 

карда наметавонад ва онро дар давраи муайяни мавсим иљро 

мекунад; 

- корманди хонагї – шахсе, ки корро (хизматро) дар хољагии 

корфармо - шахси воќеї иљро менамояд; 

- корманди хонакор – шахсе, ки корро дар хонаи худ ё љойи 

барои иљрои кор мувофиќ бо мењнати шахсї анљом медињад; 

- корфармо – шахси њуќуќї, филиал ва намояндагињои он, 

новобаста аз шакли ташкилию њуќуќї ва шахси воќеї, ки тибќи 

Кодекси мазкур ва дигар санадњои меъёрии њуќуќии Љумњурии 

Тољикистон њуќуќи бо корманд бастан ва ќатъ намудани 

шартномаи мењнатиро доранд; 

- ќоидањои њифзи мењнат – санади меъёрии њуќуќии дорои 

талабот оид ба њифзи мењнат, ки иљрои он барои шахсони воќеї 

ва њуќуќї њангоми машѓул шудан ба намуди муайяни фаъолият, 

аз љумла њангоми лоињакашї, сохтмон ва истифодаи иншоот, 
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ихтирои мошин, механизм ва таљњизоти дигар, тањияи равандњои 

технологї, ташкили истењсолот ва мењнат њатмї мебошад; 

- маќомоти ваколатдори давлатї дар соњаи мењнат ва шуѓли 

ањолї – маќомоти давлатии идора ва танзими шуѓли ањолии 

ќобили мењнатбуда, ки сиёсати мусоидат ба шуѓли ањолї ва ба 

шањрвандон таъмин намудани кафолатњои давлатиро дар соњаи 

мењнат ва шуѓли ањолї амалї менамояд; 

- мењнат – фаъолияти инсон, ки барои ба вуљуд овардани 

арзишњои моддї, маънавї ва дигар неъматњо равона гардида, 

барои њаёт ва ќонеъ намудани талаботи инсон ва љомеа зарур аст; 

- меъёрњои мењнат – меъёрњои коркард, ваќт, хизматрасонї, 

шумора, супоришњои бамеъёргирифташуда барои кормандон 

мутобиќи сатњи дастовардњои техникї, технология, ташкили 

истењсолоту мењнат ва барои гурўњи алоњидаи кормандон, бо 

назардошти омилњои физиологї, љинсї ва синну сол; 

- музди мењнат – маљмўи подошњои бо воњиди пулї 

њисобкардашудае, ки корфармо уњдадор аст онњоро ба корманди 

кироя барои корњои амалан иљрошуда, њамчунин барои он 

муддате, ки ба ваќти корї дохил мешавад, пардохт намояд; 

- музокироти коллективї – раванди тибќи Кодекси мазкур ва 

дигар санадњои ќонунгузории Љумњурии Тољикистон ба танзим 

даровардашудаи гуфтушунидњои коллективї, ки муносибати 

байни кормандон (намояндагони кормандон) ва корфармоён 

(намояндагони корфармоён) - ро љињати таъмини имконияти 

иштироки озодона дар њалли масъалањои танзими муносибатњои 

мењнатї ва шарикии иљтимої, муњокимаи онњо, тайёр ва 

бамувофиќарасонии лоињаи созишнома ва шартномањои 

коллективї, ба имзо расонидани онњо таъмин мекунад; 

- муносибатњои мењнатї – муносибати байни корманд ва 

корфармо, ки барои амалї намудани њуќуќ ва уњдадорињои 

пешбининамудаи Кодекси мазкур, дигар санадњои меъёрии 

њуќуќии Љумњурии Тољикистон, шартномаи мењнатї, созишнома 

ва шартномањои коллективї ба вуљуд меоянд; 
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- мунтазам вайрон кардани интизоми мењнат – аз тарафи 

корманд такроран вайрон кардани уњдадорињои мењнатї дар 

давраи амали љазои интизомии ба ў татбиќшуда; 

- мутахассис – шахси дорои тањсилоти касбї, ки доир ба 

назария ва амалияи самти ихтисосаш дониш, малака ва мањорати 

касбиро соњиб шудааст, ки ба ў имконият медињад дар соњаи 

муайян фаъолияти касбї намояд; 

- мутахассиси љавон – шахсе, ки ба ташкилот баъд аз хатми 

шуъбаи рўзонаи муассисаи таълимии тањсилоти касбї бо роњхати 

муассисаи мазкур ба кор ќабул шудааст; 

- намояндагони кормандон дар ташкилотњо (минбаъд - 

намояндагони кормандон) – шахсоне, ки аз тарафи коллективи 

кормандон тибќи тартиби муќаррарнамудаи Кодекси мазкур ва 

дигар санадњои меъёрии њуќуќии Љумњурии Тољикистон барои 

њимояи манфиатњои онњо интихоб гардидаанд; 

- намояндаи ваколатдори корфармо – роњбари (муовинони ў) 

ташкилот (воњиди таркибї) ё корманди дигаре, ки Кодекси 

мазкур ва дигар санадњои меъёрии њуќуќии Љумњурии 

Тољикистон ё корфармо ба ў њуќуќи ќабули ќарорњоро, ки аз 

муносибатњои мењнатї ва дигар муносибатњои ба онњо алоќаманд 

бармеоянд, додааст; 

- намояндаи иттифоќи касаба – роњбари иттифоќи касаба ё 

шахси дигаре, ки мутобиќи оиннома (низомнома) ё бо ќарори 

маќоми дахлдори иттифоќи касаба барои намояндагї ваколатдор 

карда шудааст; 

- омили зараровари истењсолї – омили истењсолие, ки таъсири 

он метавонад боиси беморшавии корманд гардад; 

- омили хатарноки истењсолї – омили истењсолие, ки таъсири 

он ба корманд метавонад боиси гирифтани љароњат гардад; 

- омилњои истењсолии фаъолияти мењнатї – шароитњои 

техникї, санитарию гигиенї, истењсолию маишї ва дигар 
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шароитњое, ки Кодекси мазкур ва дигар санадњои меъёрии 

њуќуќии Љумњурии Тољикистон муайян намудаанд;  

- омилњои иљтимоии фаъолияти мењнатї – андозаи музди 

мењнат, давомнокии ваќти корї, рухсатї ва дигар шартњое, ки 

Кодекси мазкур ва дигар санадњои меъёрии њуќуќии Љумњурии 

Тољикистон, инчунин созиши тарафњо муайян намудаанд; 

- рухсатї – ваќте, ки дар давоми он корманд тибќи тартиби 

муќаррарнамудаи Кодекси мазкур ва дигар санадњои меъёрии 

њуќуќии Љумњурии Тољикистон бо шарти нигоњ доштани љойи 

кору мансаб аз иљрои уњдадорињои мењнатї озод буда, онро бо 

хоњиши худ барои фароѓат, барќарор намудани ќобилияти 

мењнатї ва ќонеъ гардонидани дигар талабот истифода менамояд; 

- санадњои меъёрии дохилї (локалї) – санадњои меъёрии аз 

тарафи маќомоти дахлдори идоракунии ташкилот бо розигии 

маќомоти намояндагии кормандон ќабулнамудае, ки 

муносибатњои мењнатї ва дигар муносибатњои ба онњо 

алоќамандро танзим намуда, дар њудуди ташкилот амал 

мекунанд; 

- сафари хизматї – тибќи супориши корфармо ба муњлати 

муайян ба мањалли дигар барои иљрои уњдадорињои хизматї 

фиристодани корманд; 

- созишнома – санади њуќуќї, ки муносибатњои иљтимої - 

мењнатиро байни кормандон ва корфармоён ба танзим медарорад 

ва дар сатњи љумњуриявї, вилоятї, шањрї, ноњиявї ва соњавї 

баста шудааст; 

- соли корї – фосилаи ваќте, ки ба давомнокии соли таќвимї 

баробар буда, барои њар як корманд алоњида аз рўзи ќабул ба кор 

њисоб карда мешавад; 

- тайёркунии касбї – шакли тайёрии касбї, ки барои 

инкишофи иловагии шахс ва гирифтани малакаи нав барои иљрои 

кори муайян зарур аст; 



__Бобокалонов Ѓоиб Мерганович. Маљмўаи ќонунгузорї оид ба мењнат дар Тољикистон_ 
 

447 

 

- такмили ихтисос – шакли тањсилоти касбї, ки барои 

дастгирї кардан, васеъ намудан ва тањкиму такмили дониш, 

малакаю мањорати касбии ќаблан гирифтаи корманд имконият 

медињад;   

- тарафњои шартномаи мењнатї – корфармо ва корманд; 

- таљрибаомўзї – намуди истифодаи амалии донишњои 

назариявї ва пайдо намудани мањорату малакаи касбї бо роњи 

шиносшавї ва иштирок дар фаъолияти ташкилот; 

- фаъолияти истењсолї – маљмўи амалњои корманд бо 

истифода аз олоти мењнате, ки барои табдил додани захирањо ба 

мањсулоти тайёр зарур буда, аз истењсол ва коркарди намудњои 

гуногуни ашёи хом, сохтмон, иљрои кор ва намудњои гуногуни 

хизматрасонї таркиб меёбад; 

- хизмати гражданї – фаъолияти касбии хизматчии гражданї 

оид ба иљрои ваколатњои мансабї, ки барои иљрои вазифањои 

маќомоти давлатї ва амалї намудани хизматрасонињои техникї 

ва таъмини фаъолияти маќомоти давлатї равона гардидааст;  

- хизматчии гражданї – њайати техникї ва хизматрасони 

маќомоти давлатї, ки тибќи тартиби муќаррарнамудаи Кодекси 

мазкур ва дигар санадњои меъёрии њуќуќии Љумњурии 

Тољикистон мансаби воњидии музднокро дар маќомоти давлатї 

барои амалї намудани ваколатњои мансабї бо маќсади иљрои 

уњдадорињои онњо, амалї намудани хизматрасонињои техникї ва 

таъмини фаъолияти маќомоти давлатї ишѓол менамоянд; 

- њадди аќали музди мењнат – маблаѓи пулии њадди аќали 

њатмии муќарраршудае, ки корфармо онро дар давоми як моњ 

барои кор дар шароити муътадил, бо риояи давомнокии ваќти 

кории муайяннамудаи Кодекси мазкур ва барои иљрои 

уњдадорињои муайян ба корманд пардохт менамояд; 

- њифзи мењнат – низоми чорабинињои њуќуќї, иљтимоию 

иќтисодї, ташкилию техникї, санитарию гигиенї, табобатию 

пешгирикунанда ва барќароркунї, ки мутобиќи Кодекси мазкур 
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ва дигар санадњои меъёрии њуќуќии Љумњурии Тољикистон 

пешбинї гардида, бехатарї, њифзи саломатї ва ќобилияти кории 

шахсро дар раванди мењнат таъмин мекунад; 

- љойи кор – љойи доимї ё муваќќатии аз тарафи корфармо 

таъсисдодашудае, ки корманд дар раванди фаъолияти мењнатї 

уњдадорињои мењнатиашро иљро менамояд; 

- шарикии иљтимої – њамкории иштирокчиёни муносибатњои 

иљтимоию мењнатие, ки ба таъмини мутобиќати манфиатњои 

кормандон, корфармоён ва маќомоти иљроияи њокимияти 

давлатї равона гардидаанд; 

- шароити бехатари мењнат - шароити мењнате, ки дар он 

таъсири омилњои хатарнок ва зараровари истењсолї ба 

кормандон истисно карда шудааст ё дараљаи таъсири онњо аз 

меъёрњои муќарраргардида зиёд намебошад; 

- шароити мењнат – шартњои пардохти музди мењнат, 

бамеъёрдарории мењнат, рељаи ваќти кор ва ваќти истироњат, 

тартиби љобаљогузории касб (вазифа), васеъкунии њудуди 

хизматрасонї, иљрои вазифаи корманди муваќќатан 

њузурнадошта, бехатарї ва њифзи мењнат, шароити техникї, 

омилњои истењсолї - иљтимої ва дигар шартњои бо созиши 

тарафњо мувофиќашуда; 

- шартномаи коллективї – санади њуќуќї, ки муносибатњои 

иљтимої - мењнатиро дар ташкилот ё соњибкори инфиродї ба 

танзим медарорад ва аз љониби намояндагони корфармо ва 

кормандон баста мешавад; 

- шартномаи  мењнатї (минбаъд - шартномаи мењнатї) – 

созиши байни корфармо ва корманд, ки тибќи он корманд 

уњдадор аст корњоро аз рўи як касб, якчанд касби муайян, ихтисос 

ё вазифа (мансаб) бо дараљањои дахлдор, бо риояи ќоидањои 

тартиботи дохилии мењнатї иљро намояд, корфармо бошад, 

уњдадор аст барои њамин кор ба корманд пурра ва сари ваќт 

музди мењнат дињад ва шароити мењнатеро, ки Кодекси мазкур, 
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дигар санадњои меъёрии њуќуќии Љумњурии Тољикистон ва 

созишномањои тарафњо муайян намудаанд, таъмин кунад; 

- шартномаи тањсил – созиши хаттї байни корфармо ва 

корманд оид ба шартњои тањсил, гузаштани таљрибаомўзї, 

тайёркунии касбї, азнавтайёркунї ва такмили ихтисос; 

- шартњои махсуси кор – низом ва андозаи пардохти музди 

мењнат, имтиёзњо, низоми кор, муќаррар намудан ва ё барњам 

додани ваќти нопурраи корї, якљоякунии ихтисос, таѓйир додани 

дараља ва номгўи вазифањо; 

- шахсони дорои уњдадорињои оилавї – занони њомила ва 

дигар кормандоне, ки дар тарбия ва нигоњубиниашон кўдаки то 

чордањсола, кўдаки маъюб ва дигар шахсонеро, ки ќонунгузории 

Љумњурии Тољикистон муайян кардааст, доранд; 

- шуѓл – њама гуна фаъолияти шањрвандони ќобили мењнат, 

ки ба санадњои меъёрии њуќуќии Љумњурии Тољикистон мухолиф 

набуда, ба ќонеъ гардонидани талаботи шахсї ва љамъиятиашон 

алоќаманд мебошад ва ба онњо даромад (музд) меорад. 

 

Моддаи 2. Ќонунгузории Љумњурии Тољикистон оид ба мењнат  

Ќонунгузории Љумњурии Тољикистон оид ба мењнат ба 

Конститутсияи Љумњурии Тољикистон асос ёфта, аз Кодекси 

мазкур ва дигар санадњои меъёрии њуќуќии Љумњурии 

Тољикистон, инчунин санадњои њуќуќии байналмилалие, ки 

Тољикистон онњоро эътироф намудааст, иборат мебошад. 

 

Моддаи 3. Вазифањои ќонунгузории Љумњурии Тољикистон оид 

ба мењнат 

Вазифањои ќонунгузории Љумњурии Тољикистон оид ба 

мењнат фароњам овардани шароити зарурии њуќуќї мебошад, ки 

барои ноил шудан ба баробарии манфиатњои тарафњои 

муносибатњои мењнатї, рушди иќтисодї, самаранокии истењсолот 

ва баланд бардоштани некуањволии одамон равона гардидааст. 
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Моддаи 4. Принсипњои ќонунгузории Љумњурии Тољикистон 

оид ба мењнат 

Принсипњои ќонунгузории Љумњурии Тољикистон оид ба 

мењнат инњоянд:  

- озодии мењнат; 

- манъи мањдудсозии њуќуќи инсон ва шањрванд дар 

муносибатњои мењнатї; 

- манъи табъиз, мењнати маљбурї ва истифодаи мењнати занон 

ва ноболиѓон дар корњои вазнин, зеризаминї ва шароити 

мењнаташон зарарнок; 

- таъмини њуќуќ ба шароити мењнати љавобгўи талаботи 

ќоидањои бехатарї ва гигиенї; 

- афзалияти њаёт ва саломатии корманд нисбат ба натиљаи 

фаъолияти истењсолї; 

- таъмини њуќуќ ба музди мувофиќ барои мењнат, на камтар аз 

андозаи њадди аќали музди мењнат;  

- таъмини њуќуќ ба истироњат;  

- баробарии њуќуќ ва имкониятњои кормандон; 

- таъмини њуќуќи кормандон ва корфармоён ба муттањидшавї 

барои њифзи њуќуќ ва манфиатњои худ;  

- кафолати таъминоти иљтимоии кормандон;  

- шарикии иљтимої;  

- танзими давлатии бехатарї ва њифзи мењнат; 

- таъмини њуќуќи намояндагони кормандон барои назорати 

љамъиятии риояи ќонунгузории Љумњурии Тољикистон оид ба 

мењнат. 

 

Моддаи 5. Озодии мењнат 

Њар кас њуќуќ дорад бе ягон табъиз ва маљбуркунї мењнатро 

озодона интихоб намояд ва ё ба мењнат озодона ризоият дињад, ба 

малакаи худ ба мењнат ихтиёрдорї кунад, касб ва самти 

фаъолиятро интихоб кунад.  
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Моддаи 6. Манъи мањдудсозии њуќуќ ба мењнат 

Њуќуќи њељ кас ба мењнат наметавонад мањдуд карда шавад, 

ба истиснои њолатњо ва тартибе, ки бо Кодекси мазкур ва дигар 

санадњои ќонунгузории Љумњурии Тољикистон муќаррар карда 

шудаанд. 

 

Моддаи 7. Манъи табъиз дар муносибатњои мењнатї 

1. Њамаи шањрвандон ба мењнат њуќуќи баробар доранд, 

табъиз дар муносибатњои мењнатї манъ аст. Њама гуна 

фарќиятгузорї, роњ надодан, афзалият гузоштан ё рад кардан аз 

ќабул ба кор ќатъи назар аз миллат, нажод, љинс, забон, эътиќоди 

динї, мавќеи сиёсї, вазъи иљтимої, тањсил ва молу мулк, ки 

баробарии имкониятро дар мењнат халалдор мекунад, манъ аст. 

2. Фарќият дар мењнат вобаста ба талаботи махсуси намуди 

муайяни кор ва ё вобаста ба ѓамхории махсуси давлат нисбат ба 

шахсоне, ки муњтољи њимояи махсуси иљтимої мебошанд (аз рўи 

љинс, синну сол, норасоињои љисмонї, уњдадорињои оилавї, 

дараљаи иљтимої ва фарњангї), табъиз намебошад. 

3. Шахсоне, ки дар муносибатњои мењнатї худро табъизшуда 

мењисобанд, метавонанд ба суд мурољиат намоянд. 

  

Моддаи 8. Манъи мењнати маљбурї 

1. Мењнати маљбурї манъ аст, ба истиснои мавридњое, ки 

ќонунгузории Љумњурии Тољикистон муайян кардааст. 

2. Мењнати маљбурї њисоб намешавад: 

- коре, ки мутобиќи ќонунгузории Љумњурии Тољикистон оид 

ба хизмати њарбї талаб карда мешавад; 

- коре, ки дар шароити њолатњои фавќулода, њангоми зери 

хатар будани њаёт, амнияти шахсї ва ё саломатии ањолї талаб 

карда мешавад; 

- коре, ки дар натиљаи эътибори ќонунї пайдо кардани њукми 

айбдоркунандаи суд талаб карда, тањти назорати маќомоти 
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ваколатдори давлатї, ки масъули назорати ќонуният њангоми 

иљрои њукми суд мебошанд, иљро карда мешавад. 

3. Дар њолатњои пешбининамудаи ќисми 2 моддаи мазкур 

кормандро ба ихтиёри шахси алоњида ё ташкилотњои 

ѓайридавлатї гузоштан мумкин нест.  

 

Моддаи 9. Доираи амали Кодекси мазкур 

1. Кодекси мазкур муносибатњои зеринро танзим менамояд: 

- мењнатї;  

- бевосита ба муносибатњои мењнатї алоќаманд;  

- шарикии иљтимої;  

- оид ба бехатарї ва њифзи мењнат. 

2. Амали Кодекси мазкур, агар бо ќонунгузории Љумњурии 

Тољикистон ва санадњои њуќуќии байналмилалии 

эътирофнамудаи Тољикистон тартиби дигаре муќаррар нашуда 

бошад, ба шахсони зерин татбиќ мегардад: 

- ба кормандон, аз љумла кормандони ташкилотњои дар 

њудуди Љумњурии Тољикистон љойгирбуда, ки соњибони молу 

мулк, иштирокчиён ва ё сањмдоронаш шахсони воќеї ва њуќуќии 

хориљї мебошанд; 

- ба корфармоён, аз љумла ба ташкилотњои дар њудуди 

Љумњурии Тољикистон љойгиршуда, ки соњибони молу мулк, 

иштирокчиён ва ё сањмдоронаш шахсони воќеї ва њуќуќии 

хориљї мебошанд. 

3. Бо санадњои меъёрии њуќуќии Љумњурии Тољикистон 

мањдуд кардани њуќуќ, озодї ва кафолатњои бо Кодекси мазкур 

муќарраршуда манъ аст. 

  

Моддаи 10. Санадњои корфармо 

1. Корфармо бо маќсади танзими муносибатњои мењнатї дар 

доираи ваколатњои худ мутобиќи Кодекси мазкур ва дигар 

санадњои меъёрии њуќуќии Љумњурии Тољикистон, шартномаи 
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мењнатї, созишнома ва шартномањои коллективї санадњо ќабул 

менамояд. 

2. Санадњои корфармо, ки њолати њуќуќии кормандонро дар 

муќоиса бо Кодекси мазкур ва дигар санадњои меъёрии њуќуќии 

Љумњурии Тољикистон, шартномаи мењнатї, созишнома ва 

шартномањои коллективї бад мекунанд, эътибор надоранд ва 

татбиќ намегарданд. 

 

Моддаи 11. Шартномаи мењнатї, созишнома ва шартномањои 

коллективии тарафњои шарикии иљтимої 

1. Муносибатњои мењнатї ва муносибатњои ба он алоќаманд, 

дар баробари Кодекси мазкур ва дигар санадњои меъёрии њуќуќии 

Љумњурии Тољикистон, инчунин бо шартномаи мењнатї, 

созишнома ва шартномањои коллективї танзим мегарданд. 

2. Муќаррароти созишномаи тарафњои шарикии иљтимої, 

шартномаи мењнатї ва шартномањои коллективї, ки вазъи 

њуќуќии кормандонро дар муќоиса бо Кодекси мазкур ва дигар 

санадњои меъёрии њуќуќии Љумњурии Тољикистон бад менамоянд, 

эътибор надоранд ва татбиќ намегарданд. 

 

Моддаи 12. Таносуби танзими ќонунї ва шартномавии 

муносибатњои мењнатї 

1. Сатњи њадди аќали њуќуќи мењнатї ва кафолатњоро барои 

кормандон Кодекси мазкур ва дигар санадњои меъёрии њуќуќии 

Љумњурии Тољикистон муќаррар менамоянд. 

2. Созишномањои генералї, соњавї (тарифї), минтаќавї 

(вилоятї, шањрї, ноњиявї), шартномаи мењнатї ва шартномањои 

коллективї метавонанд њуќуќ ва кафолати мењнатиеро, ки дар 

Кодекси мазкур ва дигар санадњои меъёрии њуќуќии Љумњурии 

Тољикистон пешбинї нагардидаанд, муќаррар намоянд. 

3. Шартњои шартномаи мењнатї, созишнома ва шартномањои 

коллективї, наметавонанд якљониба таѓйир дода шаванд, ба 
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истиснои њолатњои пешбининамудаи Кодекси мазкур ва дигар 

санадњои меъёрии њуќуќии Љумњурии Тољикистон. 

4. Масъалањое, ки бо Кодекси мазкур ва дигар санадњои 

меъёрии њуќуќии Љумњурии Тољикистон танзим нагардидаанд, бо 

розигии тарафњо ё тавассути шартномаи мењнатї баррасї ва њал 

карда мешаванд. Дар сурати байни тарафњо ба даст наомадани 

созиш, масъалањо тибќи тартибе, ки барои њалли бањсњои фардї 

ва ё мењнатии коллективї муќаррар гардидаанд, баррасї ва њал 

карда мешаванд. 

 

Моддаи 13. Тартиби мувофиќасозии лоињаи санадњои 

корфармо бо намояндагони кормандон 

1. Дар њолатњои бо Кодекси мазкур ва дигар санадњои 

меъёрии њуќуќии Љумњурии Тољикистон, созишнома ва 

шартномањои коллективї муќарраршуда, корфармо бо мувофиќа 

ё машварати пешакии намояндагони кормандон санад ќабул 

менамояд. 

2. Пеш аз ќабули санад, корфармо лоињаи он ва 

асоснокиашро ба намояндагони кормандон пешнињод менамояд. 

3. Лоињаи санади корфармо аз љониби намояндагони 

кормандон на зиёда аз 3 рўзи корї аз лањзаи пешнињоди он 

муњокима мегардад. 

4. Ќарори намояндагони кормандон бо протокол ба расмият 

дароварда мешавад, ки дар он розигї ё норозигии намояндагони 

кормандон ба лоињаи санади корфармо дарљ мегардад. 

5. Дар њолати норозигии намояндагони кормандон ба лоињаи 

санади корфармо ва ё љой доштани пешнињодњо оид ба такмили 

лоиња, корфармо њуќуќ дорад: 

- њангоми розигї санадро оид ба таѓйирот ё иловањо бо 

машварати пешакии намояндагони кормандон ќабул намояд; 

- њангоми норозигї машварати иловагиро бо намояндагони 

кормандон гузаронад. 
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6. Њангоми ноил нагардидан ба созиш оид ба лоињаи санади 

корфармо, ки тибќи Кодекси мазкур ва дигар санадњои меъёрии 

њуќуќии Љумњурии Тољикистон барои ќабули он розигии 

намояндагони кормандон зарур аст, ихтилофоти бавуљудомада 

бо протокол ба расмият дароварда шуда, баъд аз он корфармо 

њуќуќ дорад санадро ќабул намояд. 

7. Њангоми аз љониби корфармо ќабул намудани санад бе 

назардошти пурра ва ё љузъии таклифњо, намояндагони 

кормандон њуќуќ доранд расмиёти бањси мењнатии коллективиро 

тибќи тартиби муќаррарнамудаи Кодекси мазкур ва дигар 

санадњои меъёрии њуќуќии Љумњурии Тољикистон оѓоз намоянд. 

8. Дар њолати аз љониби корфармо ќабул намудани ќароре, ки 

њуќуќ ва кафолатњои кормандонро нисбат ба Кодекси мазкур ва 

дигар санадњои меъёрии њуќуќии Љумњурии Тољикистон, 

шартномаи мењнатї, созишнома ва шартномањои коллективї 

поймол ва ё бад мекунад, намояндаи кормандон метавонад ба 

маќомоти дахлдори назорати мењнат ва ё суд шикоят намояд. 

 

Моддаи 14. Њисобкунии муњлатњои дар Кодекси мазкур 

муќарраршуда 

1. Муњлате, ки бо он Кодекси мазкур оѓоз, таѓйир ва ё ќатъи 

муносибатњои њуќуќии мењнатиро вобаста мекунад, аз рўзи 

дигари баъд аз санаи таќвимї, ки оѓози онро муайян намудааст, 

сар мешавад. 

2. Муњлатњое, ки бо солњо, моњњо ва њафтањо ба њисоб 

гирифта шудаанд, дар санањои дахлдори соли охир, моњ ва ё 

њафтаи охири муњлат ба охир мерасанд. Ба муњлатњои ба њисоби 

њафта ва ё рўзњои таќвимї шуморидашаванда рўзњои ѓайрикорї 

низ дохил мегарданд. 

3. Агар рўзи охирини муњлат ба рўзи ѓайрикорї рост ояд, пас 

рўзи аввали кории минбаъда рўзи ба охир расидани муњлат ба 

њисоб меравад. 
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ФАСЛИ II. МУНОСИБАТЊОИ МЕЊНАТЇ 

БОБИ 2. СУБЪЕКТОНИ МУНОСИБАТЊОИ МЕЊНАТЇ. 

АСОСЊОИ БА ВУЉУД ОМАДАНИ МУНОСИБАТЊОИ 

МЕЊНАТЇ 

Моддаи 15. Субъектони муносибатњои мењнатї 

1. Субъектони муносибатњои мењнатї корманд ва корфармо 

мебошанд. Роњбари филиал ва намояндагии шахси њуќуќии 

хориљї метавонад дорои тамоми њуќуќ ва уњдадорињои корфармо 

аз номи шахси њуќуќии хориљии мазкур бошад. 

2. Шахсони воќеї ва њуќуќї манфиати кормандон ва 

корфармоёнро дар доираи ваколаташон, ки бо Кодекси мазкур ва 

дигар санадњои меъёрии њуќуќии Љумњурии Тољикистон, санади 

судї, њуљљатњои таъсисї ва ё ваколатнома пешбинї шудааст, 

њимоя менамоянд. 

  

Моддаи 16. Асосњои ба вуљуд омадани муносибатњои мењнатї 

1. Муносибатњои мењнатї байни корманд ва корфармо дар 

асоси шартномаи мењнатї ба вуљуд меоянд, агар Кодекси мазкур 

ва дигар санадњои меъёрии њуќуќии Љумњурии Тољикистон 

тартиби дигарро муќаррар накарда бошанд. 

2. Дар њолатњои муќаррарнамудаи Кодекси мазкур ва дигар 

санадњои меъёрии њуќуќии Љумњурии Тољикистон, њуљљатњои 

таъсисї, санадњои корфармо, омилњои зерин метавонанд барои 

бастани шартномаи мењнатї асос гарданд:  

- интихоб шудан ба вазифа (мансаб);  

- интихоб шудан дар асоси озмун ба вазифа (мансаб); 

- ба вазифа (мансаб) таъйин ё тасдиќ шудан; 

- фиристодан ба кор аз љониби маќомоти ваколатдор аз 

њисоби квотаи муќарраршуда ё роњхат;  

- санади судї дар бораи бастани шартномаи мењнатї. 
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Моддаи 17. Бастани шартномаи мењнатї бо шахси аз њисоби 

квота фиристодашуда 

1. Маќомоти иљроияи мањаллии њокимияти давлатї барои бо 

кор таъмин намудани гурўњи ањолї, ки санадњои меъёрии њуќуќии 

Љумњурии Тољикистон муайян намудааст, квота муќаррар 

менамояд. 

2. Корфармо дар доираи квотаи муќарраргардида бо шахсе, 

ки барои бо кор таъмин намудан фиристода шудааст, њангоми ба 

талаботи корфармо мутобиќат кардани тахассуси ў, шартномаи 

мењнатї мебандад.  

 

Моддаи 18. Њуќуќ ва уњдадорињои асосии корманд 

1. Корманд њуќуќ дорад: 

- ба бастан, таѓйир додан, илова намудан ва бекор кардани 

шартномаи мењнатї бо тартиб ва шартњои пешбининамудаи 

Кодекси мазкур ва дигар санадњои меъёрии њуќуќии Љумњурии 

Тољикистон; 

- аз корфармо иљрои шартњои шартномаи мењнатї, 

созишнома ва шартномањои коллективиро талаб кунад, аз љумла 

барои муњайё намудани кори мувофиќ барои хатмкунандагони 

муассисањои таълимии тањсилоти олии касбї ва муассисањои 

таълимии тањсилоти миёнаи касбї дар асоси квотањои давлатї, 

роњхати ташкилот, бо дархости ташкилот, маќомоти ваколатдори 

давлатї дар соњаи мењнат ва шуѓли ањолї ва муассисањои 

таълимї ба кор омадаанд, ба истиснои мансабњои давлатї дар 

маќомоти давлатї, ки таъйинот ба он тибќи тартиби 

муќаррарнамудаи ќонунгузории Љумњурии Тољикистон амалї 

карда мешавад;  

- ба бехатарї ва њифзи мењнат; 

- ба гирифтани иттилооти пурра ва дуруст оид ба шароити 

мењнат ва њифзи мењнат; 
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- ба сариваќт ва дар њаљми пурра гирифтани музди мењнат 

тибќи шартњои шартномаи мењнатї, созишнома ва шартномањои 

коллективї; 

- ба пардохти музди мењнат њангоми бекористї мутобиќи 

Кодекси мазкур ва дигар санадњои меъёрии њуќуќии Љумњурии 

Тољикистон; 

- ба истироњате, ки бо роњи муќаррар намудани давомнокии 

ваќти корї, рўзњои истироњати њарњафтаина, рухсатии њарсолаи 

пардохтшаванда ва пардохтнашаванда, рўзњои кўтоњи кор барои 

як ќатор ихтисос ва корњо таъмин карда мешавад; 

- ба муттањидшавї, ба њуќуќи таъсис додани иттифоќи касаба 

ё дигар иттињодияњо, инчунин аъзогї ба онњо, барои муаррифї ва 

њимояи њуќуќњои мењнатии худ, ба истиснои њолатњои 

пешбининамудаи ќонунгузории Љумњурии Тољикистон; 

- ба воситаи маќомоти намояндагии худ дар гуфтушунидњои 

коллективона ва тањияи лоињаи шартномаи коллективї иштирок 

намояд, инчунин бо шартномаи коллективии имзошуда шинос 

шавад; 

- ба таљрибаомўзї (коромўзї), тайёркунии касбї, 

азнавтайёркунї ва такмили ихтисоси худ бо тартиби 

муќаррарнамудаи Кодекси мазкур ва дигар санадњои меъёрии 

њуќуќии Љумњурии Тољикистон; 

- барои рўёнидани љуброни зарари ба саломатї ва молу мулки 

ў расонидашуда бинобар иљрои уњдадорињои мењнатї; 

- ба суѓуртаи њатмии иљтимої ва кумакпулињо аз рўи суѓуртаи 

иљтимої дар њолатњои муваќќатан гум кардани ќобилияти 

мењнатї ва дигар њолатњое, ки санадњои меъёрии њуќуќии 

Љумњурии Тољикистон муќаррар намудаанд; 

- ба кафолатњо ва љубронпулињо, аз љумла љуброни харољоти 

моддї њангоми кўчидан ба љойи нави истиќомат вобаста ба кор 

тибќи муќаррароти Кодекси мазкур ва дигар санадњои меъёрии 

њуќуќии Љумњурии Тољикистон; 
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- ба њифзи њуќуќ ва манфиатњои ќонунии худ бо њама 

воситањои ба ќонун мухолифатнадошта;  

- ба пардохти музди баробар барои иљрои кори якхела; 

- мурољиат намудан барои њалли бањсњои мењнатї ба 

комиссияи созиш ё суд; 

- ба љойи кори таљњизонидашуда тибќи талаботи ќоидањои 

бехатарї ва њифзи мењнат; 

- ба таъминоти воситањои муњофизати инфиродї ва 

коллективї, либосњои махсус вобаста ба бехатарї ва њифзи 

мењнат мутобиќи талаботи Кодекси мазкур ва дигар санадњои 

меъёрии њуќуќии Љумњурии Тољикистон, шартномаи мењнатї, 

созишнома ва шарномањои коллективї; 

- ба даст кашидан аз иљрои кор њангоми ба вуљуд омадани 

вазъияте, ки ба њаёт ё саломатї тањдид мекунад, бо хабар додан 

ба роњбари бевосита ё намояндаи корфармо; 

- ба нигоњ доштани музди миёнаи мењнат њангоми 

боздоштани кори ташкилот, бинобар мутобиќат надоштан ба 

талабот оид ба бехатарї ва њифзи мењнат; 

- ба мурољиат ба маќомоти ваколатдори давлатї дар соњаи 

мењнат ва шуѓли ањолї дар бораи гузаронидани санљиши 

шароити бехатарї ва њифзи мењнат дар љойи кор, инчунин ба 

иштирок дар њайати намояндагї дар санљиш ва баррасии 

масъалањои ба бењдошти шароитњо, бехатарї ва њифзи мењнат 

алоќаманд; 

- ба шикоят аз рўи амали (беамалии) корфармо дар 

муносибатњои мењнатї; 

- ба пардохти музди мењнат мувофиќи тахассус, мураккабии 

мењнат, њаљм ва сифати кори иљрошуда, инчунин шароити 

мењнат; 

- ба иштирок дар идоракунии ташкилот дар шаклњои 

пешбининамудаи Кодекси мазкур, дигар санадњои ќонунгузории 

Љумњурии Тољикистон, созишнома ва шартномањои коллективї; 
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- ба њалли бањсњои мењнатии фардї ва коллективї, аз љумла 

ба корпартої бо тартиби муќаррарнамудаи Кодекси мазкур ва 

дигар санадњои ќонунгузории Љумњурии Тољикистон; 

- дорои дигар њуќуќњое бошад, ки Кодекси мазкур ва дигар 

санадњои меъёрии њуќуќии Љумњурии Тољикистон муќаррар 

намудаанд. 

2. Корманд уњдадор аст: 

- уњдадорињои мењнатиро мутобиќи шартномаи мењнатї, 

созишнома ва шартномањои коллективї, санади корфармо иљро 

намояд; - интизоми мењнатиро риоя кунад; 

- талаботи муќаррарнамудаи Кодекси мазкур ва дигар 

санадњои меъёрии њуќуќии Љумњурии Тољикистон оид ба 

бехатарї ва њифзи мењнат, бехатарии сўхтор ва санитарияи 

истењсолиро дар љойи кор риоя кунад; 

- ба молу мулки корфармо ва кормандон эњтиёткорона 

муносибат намояд; 

- дар бораи вазъи баамаломада, ки ба њаёт ва саломатии 

одамон, моликияти корфармо ва кормандон тањдид мекунад, 

инчунин дар бораи ба вуљуд омадани бекористї ба корфармо 

хабар дињад; 

- маълумотњои дорои сирри давлатї, хизматї, тиљоратї ё 

сирри дигари бо ќонун њифзшаванда, бинобар иљрои 

уњдадорињои мењнатї ба ў маълум гардидааст, фош накунад; 

 - ба корфармо зарари расонидаашро дар доираи 

муќаррарнамудаи Кодекси мазкур ва дигар санадњои меъёрии 

њуќуќии Љумњурии Тољикистон љуброн намояд; 

- дигар уњдадорињоро, ки Кодекси мазкур ва дигар санадњои 

меъёрии њуќуќии Љумњурии Тољикистон пешбинї намудаанд, 

иљро намояд. 
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Моддаи 19. Њуќуќ ва уњдадорињои асосии корфармо 

1. Корфармо њуќуќ дорад: 

- ба интихоби озод њангоми ќабул ба кор, ба истиснои баъзе 

гурўњи шахсон, ки Кодекси мазкур ва дигар санадњои меъёрии 

њуќуќии Љумњурии Тољикистон барои онњо имтиёз муќаррар 

кардааст; 

- ба бастан, таѓйир додан, илова намудан ва бекор кардани 

шартномаи мењнатї, созишнома ва шартномањои коллективї бо 

тартиб ва шартњои пешбининамудаи Кодекси мазкур ва дигар 

санадњои меъёрии њуќуќии Љумњурии Тољикистон; 

- ба идоракунии ташкилот ва ќабули санадњои меъёрии 

дохилї (локалї) дар доираи ваколатњои худ, ки иљрои онњо барои 

кормандон њатмист; 

- бо маќсади муаррифї ва њимояи њуќуќ ва манфиатњои худ, 

иттињодияњо таъсис дињад, ба чунин иттињодияњо шомил гардад 

ва дар кори онњо иштирок намояд; 

- аз кормандон иљрои шартњои шартномаи мењнатї, 

созишнома ва шартномањои коллективї, ќоидањои тартиботи 

дохилии мењнатї ва дигар санадњои корфарморо талаб намояд; 

- бо тартиби муќаррарнамудаи Кодекси мазкур ва дигар 

санадњои меъёрии њуќуќии Љумњурии Тољикистон барои 

хавасмандгардонї ва ба љавобгарї кашидани кормандон чорањо 

андешад; 

- ба рўёнидани љуброни зарар, ки корманд њангоми иљрои 

уњдадорињои мењнатї расондааст; 

- барои њифзи њуќуќ ва манфиатњои ќонуниаш дар соњаи 

мењнат ба суд мурољиат намояд; 

- ба корманд бо тартиби муќаррарнамудаи Кодекси мазкур ва 

дигар санадњои ќонунгузории Љумњурии Тољикистон муњлати 

санљишї муќаррар намояд; 

- ба рўёнидани харољотњои худ њангоми аз тарафи корманд 

вайрон намудани шартњои шартномаи тањсил; 
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- дорои дигар њуќуќњое мебошад, ки Кодекси мазкур ва дигар 

санадњои меъёрии њуќуќии Љумњурии Тољикистон муќаррар 

намудаанд. 

2. Корфармо уњдадор аст: 

- талаботи Конститутсияи Љумњурии Тољикистон, Кодекси 

мазкур, дигар санадњои меъёрии њуќуќии Љумњурии Тољикистон, 

инчунин санадњои њуќуќии байналмилалии эътирофнамудаи 

Тољикистон, шартномаи мењнатї, созишнома ва шартномањои 

коллективї, санадњои меъёрии дохилї (локалї)-ро риоя намояд; 

- њангоми ќабул ба кор бо кормандон бо тартиб ва шартњои 

муќаррарнамудаи Кодекси мазкур ва дигар санадњои меъёрии 

њуќуќии Љумњурии Тољикистон шартномаи мењнатї бандад; 

- талаботи муќаррарнамудаи Кодекси мазкур ва дигар 

санадњои меъёрии њуќуќии Љумњурии Тољикистон оид ба 

бехатарї ва њифзи мењнат, бехатарии сўхтор ва санитарию 

гигиениро дар љойи кор таъмин намояд; 

- ба корманд кореро, ки шартномаи мењнатї пешбинї 

намудааст, пешнињод намояд; 

- сари ваќт ва дар њаљми пурра ба корманд музди мењнат ва 

дигар иловапулињоро, ки Кодекси мазкур ва дигар санадњои 

меъёрии њуќуќии Љумњурии Тољикистон, шартномаи мењнатї, 

созишнома ва шартномањои коллективї, санадњои корфармо 

пешбинї намудаанд, пардохт намояд; 

- кормандро бо ќоидањои тартиботи дохилии ташкилот, 

шартномаи мењнатї, созишнома ва шартномањои коллективї, 

дигар санадњои корфармо, ки бевосита ба кори корманд 

алоќаманд мебошад, шинос намояд; 

- ба намояндагони кормандон иттилооти пурра ва дурустро 

барои пешбурди гуфтушунидњои коллективї, бастани созишнома 

ва шартномањои коллективї, инчунин назорати иљрои онњо 

пешнињод кунад;  

- таклифњои намояндагони кормандонро баррасї ва 

гуфтушунидњои коллективиро тибќи тартиби муќаррарнамудаи 
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Кодекси мазкур ва дигар санадњои меъёрии њуќуќии Љумњурии 

Тољикистон доир намуда, шартномаи коллективї бандад; 

- шароити мењнати кормандонро мутобиќи Кодекси мазкур ва 

дигар санадњои меъёрии њуќуќии Љумњурии Тољикистон, 

шартномаи мењнатї, созишнома ва шартномањои коллективї 

таъмин намояд; 

- кормандонро бо таљњизот, асбобњо, њуљљатњои техникї ва 

дигар воситањо, ки барои иљрои уњдадорињои мењнатї заруранд, 

аз њисоби воситањои худї таъмин намояд; 

- санадњои маќомоти ваколатдори давлатї ва љамъиятиро дар 

соњаи мењнат иљро намояд; 

- корро боздорад, агар давом ёфтани он ба амният, њаёт, 

саломатии кормандон ва дигар шахсон тањдид намояд; 

- суѓуртаи њатмии давлатии иљтимоии кормандонро амалї 

намояд; 

- кормандро аз њодисањои нохуш њангоми иљрои уњдадорињои 

мењнатї суѓурта намояд; 

- ба корманд тибќи тартиби пешбининамудаи Кодекси мазкур 

ва дигар санадњои меъёрии њуќуќии Љумњурии Тољикистон 

рухсатињо дињад; 

- њифз ва ба бойгонии давлатї супоридани њуљљатњоро, ки 

фаъолияти мењнатии кормандонро тасдиќ мекунанд ва маълумот 

дар бораи нигоњ доштан ва гузаронидани маблаѓро ба таъминоти 

нафаќа таъмин намояд; 

- дар бораи мењнати зарарнок (махсусан зарарнок), 

шароитњои хавфноки мењнатї ва эњтимолияти беморињои касбї 

ба корманд хабар расонад; 

- оид ба рафъи хавф дар љойи кор ва дар равандњои технологї 

чорањо андешида, бо назардошти пешравии илмию техникї ва 

истењсолї корњои пешгирикунанда гузаронад; 

- ваќти кор, аз љумла изофакорї, мењнати зарарнок (махсусан 

зарарнок), шароитњои хавфноки мењнат, корњои вазнинро, ки њар 

як корманд иљро менамояд, даќиќ ба њисоб гирад; 
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- таљрибаомўзї, тайёрии касбї, азнавтайёркунї ва такмили 

ихтисоси кормандонро тибќи Кодекси мазкур ва дигар санадњои 

меъёрии њуќуќии Љумњурии Тољикистон таъмин намояд; 

- зарари ба њаёт ва саломатии корманд њангоми иљрои 

уњдадорињои мењнатї расидаро тибќи Кодекси мазкур ва дигар 

санадњои меъёрии њуќуќии Љумњурии Тољикистон љуброн намояд; 

- ба таъсиси иттифоќи касаба ва дигар маќомоти 

намояндагии кормандон мамониат накунад; 

- шахсони мансабдори маќомоти ваколатдори давлатї дар 

соњаи мењнат ва шуѓли ањолї, намояндагони кормандон, 

нозирони љамъиятї оид ба њифзи мењнатро барои гузаронидани 

санљиши њолати бехатарї, шароит ва њифзи мењнат дар 

ташкилотњо, риояи Кодекси мазкур ва дигар санадњои меъёрии 

њуќуќии Љумњурии Тољикистон, инчунин барои тафтишоти 

њодисањои нохуш дар истењсолот ва беморињои касбї бемамониат 

роњ дињад; 

- пешбурди махзани маълумоти кормандонро таъмин намояд; 

- ба бархўрди манфиатњо, ки Кодекси мазкур ва дигар 

санадњои меъёрии њуќуќии Љумњурии Тољикистон манъ кардаанд, 

роњ надињад; 

- дигар уњдадорињоро, ки Кодекси мазкур ва дигар санадњои 

меъёрии њуќуќии Љумњурии Тољикистон пешбинї намудаанд, 

иљро намояд. 

 

БОБИ 3. ШАРТНОМАИ МЕЊНАТЇ 

 

Моддаи 20. Мавзўи шартномаи мењнатї 

Мавзўи шартномаи мењнатиро муносибатњои мењнатии байни 

корманд ва корфармо ташкил менамояд, ки мувофиќи он 

корманд корро (уњдадориро) аз рўи як касб, якчанд касби муайян, 

ихтисос ё вазифа (мансаб) бо дараљањои дахлдор, бо риояи 

тартиботи дохилии мењнат иљро менамояд ва корфармо шароити 

мењнатро муњайё намуда, ба корманд сари ваќт ва пурра музди 
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мењнат ва дигар пардохтњоеро, ки Кодекси мазкур ва дигар 

санадњои меъёрии њуќуќии Љумњурии Тољикистон, шартномаи 

мењнатї, созишнома ва шартномањои коллективї, созиши 

тарафњо муайян намудаанд, таъмин менамояд.  

 

Моддаи 21. Тарафњои шартномаи мењнатї 

1. Тарафњои шартномаи мењнатї корманд ва корфармо 

мебошанд. 

2. Шањрванде, ки ба синни понздањ расидааст, метавонад 

њамчун корманд тарафи шартномаи мењнатї бошад. 

3. Дар њолати истисно бо таълимгирандагоне, ки ба синни 

чордањ расидаанд, инчунин таълимгирандагоне, ки ба синни 

чордањ нарасидаанд ва дар театрњо, ташкилотњои банаворгирии 

кино, консертњо, сиркњо ва дигар ташкилотњои эљодї бе зарар 

расонидан ба саломатї ва инкишофи маънавиашон иштирок 

менамоянд, бо мувофиќаи падар ё модар ва дигар шахсони тибќи 

ќонунгузории Љумњурии Тољикистон онњоро ивазкунанда бе 

халалдор кардани раванди таълим метавонанд шартномаи 

мењнатї банданд. 

4. Шахсони зерин метавонанд њамчун корфармо, тарафи 

шартномаи мењнатї бошанд:  

- маќомоти дахлдори њокимияти давлатї, ташкилотњо, 

намояндагї ва филиалњои онњо; 

- шахси воќеї, ки тибќи тартиби муќаррарнамудаи 

ќонунгузории Љумњурии Тољикистон ба сифати соњибкори 

инфиродї ва ё ба сифати корфармо њамчун истифодабарандаи 

мењнати шахсони дигар ба ќайд гирифта шудааст. 

 

Моддаи 22. Озодона бастани шартномаи мењнатї 

1. Тарафњо њангоми бастани шартномаи мењнатї озод ва 

дорои њуќуќњои баробар мебошанд. 

2. Маљбур намудан барои бастани шартномаи мењнатї 

мумкин нест, ба ѓайр аз њолатњое, ки Кодекси мазкур, дигар 
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санадњои меъёрии њуќуќии Љумњурии Тољикистон ва ё 

уњдадорињои ихтиёран ќабулнамудаи корфармо бастани 

шартномаро пешбинї мекунанд. 

3. Беасос рад кардан аз бастани шартномаи мењнатї бо 

шахсоне, ки аз љониби маќомоти ваколатдори давлатї аз њисоби 

квота, роњхат ва брон ба кор фиристода шудаанд, инчунин дар 

дигар њолатњое, ки бевосита дар Кодекси мазкур ва дигар 

санадњои меъёрии њуќуќии Љумњурии Тољикистон муќаррар 

гардидаанд, манъ мебошад. 

4. Рад кардани бастани шартномаи мењнатї бо корманде, ки 

барои кор тибќи тартиби гузариш аз дигар ташкилот бо 

мувофиќаи роњбарони ташкилотњо даъват шудааст, мумкин нест. 

5. Бо талаби корманд ва ё маќомоти манфиатдор корфармо 

уњдадор аст, дар њолатњои муќаррарнамудаи Кодекси мазкур ва 

дигар санадњои меъёрии њуќуќии Љумњурии Тољикистон ба онњо 

дар бораи сабабњои рад карда шудани ќабул ба кор ба таври 

хаттї иттилоъ дињад. 

6. Пеш аз бастани шартномаи мењнатї дар њолатњои 

пешбининамудаи ќонунгузории Љумњурии Тољикистон мумкин 

аст шартњои иловагї гузошта шаванд (гузаштан аз озмун, 

интихоб шудан ба вазифа (мансаб). 

 

Моддаи 23. Кафолатњо њангоми ќабул ба кор 

1. Ѓайриќонунї ба кор ќабул накардан манъ аст. Беасос рад 

кардан аз ќабул ба кор, ки талаботи ќисми 1 моддаи 7 Кодекси 

мазкурро вайрон мекунад, инчунин ба кор ќабул накардани 

шахсони зерин ѓайриќонунї њисобида мешавад:  

- шахсоне, ки аз тарафи корфармо ба кор даъват шудаанд; 

- шахсоне, ки корфармо мутобиќи Кодекси мазкур ва дигар 

санадњои меъёрии њуќуќии Љумњурии Тољикистон уњдадор аст, бо 

онњо шартномаи мењнатї бандад (маъюбон ва шахсони синнашон 

аз њаждањ хурд, ки аз њисоби квотаи муќарраргардида ба кор 
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фиристода шудаанд, занони њомила ва заноне, ки кўдакони то 

сесола доранд, бо сабаби њомила ва ё кўдак доштани онњо). 

2. Њангоми рад кардан аз ќабул ба кор корфармо уњдадор аст, 

бо талаби корманд дар муњлати 3 рўзи корї ба таври хаттї, бо 

имзои шахси мансабдоре, ки њуќуќи ба кор ќабул карданро дорад, 

бо нишон додани сабаби асосноки рад кардани ќабул ба кор 

љавоб дињад. Дар хусуси чунин радкунї ба суд шикоят кардан 

мумкин аст. 

 

Моддаи 24. Мазмуни шартномаи мењнатї 

1. Мазмуни шартномаи мењнатиро созиши тарафњо, 

муќаррароти Кодекси мазкур ва дигар санадњои меъёрии њуќуќии 

Љумњурии Тољикистон, аз љумла созишномаи генералї, соњавї, 

шартномањои коллективї муайян мекунанд. 

2. Дар матни шартномаи мењнатї бояд нишон дода шаванд: 

- ном ва суроѓаи корфармо, ки шахси њуќуќї мебошад; 

- насаб, ном ва номи падар, раќам ва љойи дода шудани 

њуљљати тасдиќкунандаи шахсият, суроѓаи љойи истиќомати 

доимї ва раќами мушаххаси андозсупоранда; 

- насаб, ном ва номи падар, раќам ва љойи дода шудани 

њуљљати тасдиќкунандаи шахсият, суроѓаи љойи истиќомати 

доимї ва раќами мушаххаси андозсупоранда, агар корфармо 

шахси воќеї бошад;  

- љойи кор (ташкилот ва ё воњиди муайян);  

- вазифаи (мансаби) ишѓолнамудаи корманд; 

- хусусияти шароити мењнат, кафолат ва имтиёзњо, агар кори 

иљрошаванда ба корњои вазнин ва ё дар шароити зарарнок ё 

хатарнок мансуб бошад;  

- санаи оѓози кор;  

- муњлати шартномаи мењнатї;  

- низом ва рељаи ваќти корї; 

- ваќти истироњат ва давомнокии рухсатии мењнатии њарсолаи 

корманд;  
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- андозаи музди мењнат ва дигар шартњои пардохти музди 

мењнат; 

- њуќуќу уњдадорињои корфармо;  

- њуќуќу уњдадорињои корманд;  

- тартиби таѓйир додан ва ќатъ намудани шартномаи 

мењнатї;  

- кафолат, љубронпулињо ва тартиби пардохти онњо;  

- шартњои суѓуртакунонї;  

- љавобгарии тарафњо;  

- санаи бастан ва раќами тартибии шартномаи мењнатї. 

3. Бо розигии тарафњо дар шартномаи мењнати метавонанд 

дигар шартњое, ки ба Кодекси мазкур ва дигар санадњои меъёрии 

њуќуќии Љумњурии Тољикистон мухолифат намекунанд, пешбинї 

карда шаванд. 

4. Шартњои шартномаи мењнатї танњо бо розигии тарафњо 

дар шакли хаттї таѓйир дода мешаванд. 

5. Њангоми иваз шудани ном, суроѓа ва љойи истиќомат, 

тарафњо метавонанд ба шартномаи мењнатї таѓйироти дахлдор 

ворид намоянд, ки онњо асос барои таѓйир ёфтани дигар шартњои 

шартнома намегарданд. 

6. Њангоми бастани шартномаи мењнатии муњлатнок, дар он 

муњлати амал ва њолатњое (сабабњое) нишон дода мешаванд, ки 

барои бастани чунин шартнома асос шудаанд. 

7. Њангоми бастани шартномаи мењнатї паст кардани сатњи 

њуќуќ ва кафолатњои мењнатии кормандонро, ки Кодекси мазкур 

ва дигар санадњои меъёрии њуќуќии Љумњурии Тољикистон 

муќаррар намудаанд, манъ аст.  

 

Моддаи 25. Муњлати шартномаи мењнатї 

1. Шартномаи мењнатї ба муњлати зерин баста мешавад:  

- ба муњлати номуайян; 
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- ба муњлати муайян - на камтар аз як сол, ба истиснои 

њолатњои пешбининамудаи сархатњои сеюм, чорум ва панљуми 

њамин ќисм; 

- барои иљрои уњдадорињои корманди њозирнабуда, ки 

мутобиќи Кодекси мазкур љойи кораш нигоњ дошта мешавад;  

- ба муњлати иљрои кори муайян; 

- барои иљрои корњои мавсимї. 

2. Агар дар шартномаи мењнатї муњлати амали он нишон 

дода нашуда бошад, шартнома ба муњлати номуайян басташуда 

њисоб меёбад ва он бе розигии корманд аз нав барои муњлати 

муайян баста намешавад. 

3. Баъд аз ба итмом расидани муњлати шартномаи мењнатї 

њангоми такроран бастани он бо корманде, ки уњдадорињои 

мењнатиашро дар асоси шартномаи мењнатии муайяни на камтар 

аз як сол басташуда иљро менамояд, чунин шартнома ба муњлати 

номуайян басташуда њисобида мешавад, агар тарафњо дигар 

шартномаи мењнатии мудлатнокро ба расмият надароранд. 

4. Шартномаи мењнатї барои иљрои корњои мавсимї дар 

њолатњое баста мешавад, ки вобаста ба шароити табиию иќлимї 

кор метавонад дар давраи муайян (мавсим), на бештар аз шаш 

моњ анљом дода шавад. 

5. Шартномаи мењнатї ба муњлати муайян дар њолатњое баста 

мешавад, ки агар бо назардошти хусусияти кор ва ё шароити 

иљрои он ва ё манфиати корманд, инчунин дар њолатњои 

муќаррарнамудаи Кодекси мазкур ва дигар санадњои 

ќонунгузории Љумњурии Тољикистон бастани шартнома барои 

муњлати номуайян имконнопазир бошад. 

6. Бастани шартномаи мењнатї ба муњлати муайян бо маќсади 

даст кашидан аз додани кафолат ва љубронњое, ки барои 

кормандони шартномаи мењнатии ба муњлати номуайян 

басташуда пешбинї шудаанд, манъ аст. 

7. Агар яке аз тарафњо баъд аз ба охир расидани муњлати 

амали шартномаи мењнатї дар давоми рўзи охирини кор (баст) 
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ќатъ намудани муносибатњои мењнатиро талаб накунад, 

шартнома ба муњлати номуайян басташуда њисоб карда мешавад. 

8. Шартномаи мењнатї бо шахсони мансабдори маќомоти 

иљроияи корфармо - шахси њуќуќї ба муњлати муќаррарнамудаи 

њуљљатњои таъсисии ташкилот ё созишномаи тарафњо баста 

мешавад ва ба чунин шартнома муќаррароти ќисми 2 моддаи 

мазкур татбиќ намегардад. 

  

Моддаи 26. Бастани шартномаи мењнатї ва ба расмиятдарории 

он 

1. Шартномаи мењнатї дар шакли хаттї баста шуда, дар ду 

нусха тартиб дода мешавад ва аз љониби тарафњо имзо карда 

мешавад. Як нусхаи шартномаи мењнатї ба корманд дода шуда, 

нусхаи дигарро корфармо мањфуз медорад. 

2. Ворид намудани таѓйиру иловањо ба шартномаи мењнатї, 

аз љумла њангоми гузаронидан ба кори дигар аз љониби тарафњо 

дар шакли хаттї бо тартиби пешбининамудаи ќисми 1 моддаи 

мазкур амалї карда мешавад. Пешнињоди таѓйир додани 

шартњои шартномаи мењнатї аз љониби яке аз тарафњои 

шартномаи мењнатї дар шакли хаттї дода мешавад ва он аз 

љониби тарафи дигар дар муњлати то њафт рўзи таќвимї аз рўзи 

дода шудан баррасї карда мешавад. 

3. Шартномаи мењнатї бо шахсони мансабдори маќомоти 

иљроияи ташкилот аз љониби соњибмулки ташкилот ва ё шахси 

ваколатдори ў бо тартиби муќаррарнамудаи Кодекси мазкур, 

дигар санадњои меъёрии њуќуќии Љумњурии Тољикистон ва 

њуљљатњои таъсисии ташкилот баста мешавад. 

4. Њангоми ба кор дохил шудан њуљљатњои зерин пешнињод 

карда мешаванд:  

- шиноснома ё дигар њуљљати тасдиќкунандаи шахсият 

(шањодатномаи таваллуд барои шахсоне, ки ба синни шонздањ 

нарасидаанд); 
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- дафтарчаи мењнатї ё дигар њуљљати тасдиќкунандаи 

фаъолияти мењнатї (ба ѓайр аз њолатњои бори аввал ба кор дохил 

гардидан); 

- гувоњномаи иќомат ва ё шањодатномаи шахси бешањрванд 

(барои шањрванди хориљї ва шахси бешањрванд, ки дар њудуди 

Љумњурии Тољикистон доимї истиќомат мекунад), ё 

шањодатномаи шахси гуреза; 

- њуљљатњо дар бораи тањсилот, дониши махсус, дараља, 

ихтисос ё касб барои бастани шартномаи мехнатї дар корњое, ки 

тибќи Кодекси мазкур ва дигар санадњои меъёрии њуќуќии 

Љумњурии Тољикистон дониш, малака ва мањорати дахлдор зарур 

мебошанд; 

- барои уњдадорони њарбї - билети њарбї ё шањодатномаи 

баќайдгирї; 

- њуљљати аз муоинаи тиббии пешакї гузаштан (барои 

шахсоне, ки тибќи Кодекси мазкур ва дигар санадњои 

ќонунгузории Љумњурии Тољикистон уњдадоранд аз чунин муоина 

гузаранд); 

- нусхаи гувоњнома дар бораи додани раќами мушаххаси 

андозсупоранда ва шањодатномаи суѓуртаи њатмии нафаќавї; 

- маълумотнома оид ба доштан ва ё надоштани доѓи судї 

њангоми бастани шартномаи мењнатї дар корњое, ки тибќи 

ќонунгузории Љумњурии Тољикистон пешнињоди чунин маълумот 

зарур аст. 

5. Корфармо њуќуќ надорад, аз шахси ба кор ќабулшаванда 

дигар њуљљатро талаб кунад, ба истиснои њолатњои 

пешбининамудаи ќонунгузории Љумњурии Тољикистон. 

6. Ба кор ќабул намудан дар асоси аризаи корманд ва бо 

санади корфармо ё шахси ваколатдори ў ба расмият дароварда 

мешавад. Санади мазкур ба корманд бо гузоштани имзо дар 

давоми на дертар аз 3 рўзи корї эълон карда мешавад. Ба кор 

ќабул намудани кормандоне (кормандони хонагї ва хонакорон), 

ки дар назди шахсони воќеї кор мекунанд, тавассути бастани 
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шартномаи мењнатї, ки намунааш аз љониби маќомоти 

ваколатдори давлатї дар соњаи мењнат ва шуѓли ањолї тасдиќ 

мегардад, ба расмият дароварда мешавад. 

7. Њангоми ба кор ќабул намудан корфармо уњдадор аст, ки 

кормандро бо ќоидањои тартиботи дохилии ташкилот, дигар 

санадњои меъёрии ба (вазифањои мењнатии) корманд дахлдошта, 

шинос намояд. 

8. Амали шартномаи мењнатї аз рўзи оѓози воќеии кор сар 

мешавад, агар дар шартнома тартиби дигар пешбинї нашуда 

бошад. 

9. Агар шартномаи мењнатї бо гуноњи корфармо баста 

нашуда ва ё ба расмият дароварда нашуда бошад, вале корманд 

ба кор шурўъ карда бошад, дар ин њолат муносибатњои мењнатї 

аз рўзи воќеан ба кор шурўъ намудани корманд ба вуљудомада 

њисобида мешаванд. 

 

Моддаи 27. Мањдудияти якљоя кор кардани хешовандони 

наздик 

1. Дар як ташкилоти давлатї (воњидњои сохторї) ба вазифаи 

роњбар, сармуњосиб (муовинони ў) ва хазинадор якљоя кор 

кардани шахсоне, ки байни худ алоќаи хешутаборї (падару 

модар, зану шавњар, бародарон, хоњарон, писарон, духтарон, 

њамчунин бародарону хоњарони падару модар, фарзандони зану 

шавњар) дошта бошанд ва агар кори онњо ба итоату назорати 

бевоситаи њамдигарї алоќаманд бошад, манъ карда мешавад, 

агар ќонунгузории Љумњурии Тољикистон тартиби дигарро 

муќаррар накарда бошад. 

2. Мањдудиятњое, ки дар ќисми 1 моддаи мазкур пешбинї 

шудаанд, метавонанд бо ќарори соњибмулк ё шахси ваколатдори 

ў дар ташкилотњои ѓайридавлатї низ муќаррар карда шаванд. 
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Моддаи 28. Санљиш њангоми ќабул ба кор 

1. Шартномаи мењнатї метавонад бо санљиши пешакї баста 

шавад. Санљиш бо созиши тарафњо муќаррар гардида, ба ѓайр аз 

њолатњои муќаррарнамудаи ќонунгузории Љумњурии Тољикистон, 

наметавонад аз се моњ бештар бошад. 

2. Дар давраи санљиш ба корманд меъёрњои Кодекси мазкур, 

дигар санадњои меъёрии њуќуќии Љумњурии Тољикистон, шартњои 

шартномаи мењнатї, созишнома ва шартномањои коллективї 

татбиќ мегарданд. 

3. Њангоми ба кор ќабул намудан санљиш ба шахсони зерин 

муќаррар карда намешавад:  

- шахсоне, ки синнашон ба 18 нарасидааст; 

- мутахассисони љавон, ки на дертар аз як сол баъд аз хатми 

муассисањои таълимии тањсилоти миёнаи касбї, муассисањои 

таълимии тањсилоти махсус ё муассисањои таълимии тањсилоти 

олии касбї аз рўи ихтисос маротибаи аввал тибќи роњхат ба кор 

ќабул карда мешаванд; 

- шахсоне, ки тибќи озмун барои ишѓоли вазифањои (мансаби) 

дахлдор ба кор ќабул карда мешаванд; 

- њангоми гузаронидан ба кор ба мањалли дигар, гузаронидан 

ба кор ба ташкилоти дигар; 

- ба маъюбон дар сурати доштани тавсияњои мењнатї, ки аз 

љониби маќомоти ваколатдори давлатї дода шудаанд. 

4. Давраи муваќќатан гум кардани ќобилияти корї ва дигар 

даврањое, ки корманд бо сабабњои узрнок ба кор њозир набуд ба 

њисоби муњлати санљиш дохил намегардад. 

5. Гузаштани санљиш бояд дар шартномаи мењнатї ќайд 

карда шавад. Дар сурати мављуд набудани чунин ќайд, корманд 

бе санљиши пешакї ба кор ќабулшуда њисоб меёбад. 

6. Агар то ба охир расидани муњлати санљиш корфармо 

кормандро ба вазифаи (мансаби) баланд таъйин намояд, корманд 

аз санљиш гузашташуда њисоб меёбад. 
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7. Агар баъд аз гузаштани муњлати санљиш тарафњо дар бораи 

ќатъи шартномаи мењнатї изњор накунанд, амали шартнома 

идома меёбад ва ќатъи минбаъдаи он дар асосњои умумї 

мувофиќи Кодекси мазкур ва дигар санадњои меъёрии њуќуќии 

Љумњурии Тољикистон роњ дода мешавад. 

8. Њангоми манфї будани натиљаи кори корманд дар давраи 

санљиш корфармо њуќуќ дорад на барваќтар аз њафт рўзи ба охир 

расидани давраи санљиш бо нишон додани сабабњое, ки барои аз 

санљиш нагузаштани корманд асос шудаанд, ўро хаттї огоњ 

намуда, шартномаи мењнатиро бо корманд ќатъ намояд.  

 

Моддаи 29. Шартномаи шогирдї 

1. Корфармо њуќуќ дорад ба шахсоне, ки кор мељўянд, барои 

муњлати дар шартнома муќарраргардида оид ба таълими касбї 

шартномаи шогирдї бандад. Шартномаи шогирдї бо маќсади 

омўхтани ихтисоси ибтидої доир ба соњаи ташкилот баста 

мешавад. 

2. Баъд аз ба итмом расидани муњлати шартнома бо шахсоне, 

ки омўзишро хатм намудаанд, шартномаи мењнатї баста 

мешавад. 

3. Музди мењнат њангоми омўзиш тибќи шартнома муќаррар 

карда мешавад. 

4. Тартиби бастани шартномаи шогирдиро Њукумати 

Љумњурии Тољикистон муайян мекунад.  

 

Моддаи 30. Гузаронидан ба кори дигари доимї 

1. Ба кори дигари доимї гузаронидан (таѓйир ёфтани вазифаи 

мењнатии корманд), супоридани кор аз рўи ихтисоси дигар, 

тахассус ва вазифаи дигар танњо бо розигии корманд мумкин аст. 

2. Супоридани коре, ки њангоми иљрои он шароити мењнати 

дар созиши тарафњо муайяншуда моњиятан таѓйир меёбад ва бо 

сабабњои асоснокгардидаи истењсолї, ташкилї, технологї ва 
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иќтисодї алоќаманд намебошанд, низ ба дигар кор гузаронидан 

њисоб мешавад ва розигии кормандро талаб мекунад. 

3. Барои дар худи њамон ташкилот ба кори дигар 

гузаронидан, ба дигар ташкилот гузаронидан ва ё ба мањалли 

дигар, инчунин якљоя бо ташкилот гузаронидан, бояд ба таври 

хаттї розигии корманд гирифта шавад. 

4. Дар худи њамон ташкилот ба љойи кори дигар гузаронидан, 

ба бахши таркибии њамон мањал гузаронидан, дар доираи 

тахассус, дараљаи ихтисос ё вазифа (мансаб) ва дигар дастгоњ ё 

таљњизот кор супоридан, ки аз шарти шартномаи мењнатї 

бармеояд ва дар айни замон шароити мењнат моњиятан таѓйир 

намеёбад, ба кори дигар гузаронидан ба њисоб нарафта, розигии 

корманд гирифта намешавад. Корфармо њуќуќ надорад 

кормандро ба коре, ки ба вазъи саломатиаш мувофиќ нест, 

гузаронад. 

5. Љойивазкунии (ротатсияи) кадрњои роњбарикунанда дар 

маќомоти давлатї ба кори дигар гузаронидан њисобида нашуда, 

бо маќсади истифодаи самараноки мањорати касбии онњо, 

пешгирии зуњуроти коррупсионї ва бархўрди манфиатњо тибќи 

тартиби муќаррарнамудаи ќонунгузории Љумњурии Тољикистон 

анљом дода мешавад. 

6. Агар давом додани кор аз рўи уњдадории мењнатї, ки дар 

шартномаи мењнатї муќаррар гардидааст, бо сабабњои 

объективї, ки ќонунгузории Љумњурии Тољикистон пешбинї 

намудааст, имконнопазир бошад, корфармо уњдадор аст, ба 

корманд кори дигареро, ки дар ташкилот мављуд аст, пешнињод 

намояд. Њангоми аз тарафи корманд рад гардидани пешнињоди 

гузариш ба кори дигар амали шартномаи мењнатї метавонад дар 

асосњои умумї мувофиќи ќонунгузории Љумњурии Тољикистон 

ќатъ гардад.  
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Моддаи 31. Таѓйир ёфтани шароити мењнат 

1. Корфармо њуќук дорад шароити мењнатро таѓйир дињад, 

агар чунин таѓйирот дар технология ва ташкили истењсолии 

мењнат пешакї муќаррар шуда бошад. 

2. Бо шартномањои коллективї мумкин аст машварати 

пешакї бо намояндагони кормандон оид ба таѓйирёбии шароити 

мењнат барои гурўњњои алоњидаи кормандон пешбинї карда 

шавад. 

3. Корфармо уњдадор аст кормандонро оид ба дар оянда 

таѓйирёбии шароити мењнат на дертар аз ду моњ огоњ созад. Агар 

корманд дар шароити нави мењнат ба идомаи кор розї набошад, 

пас шартномаи мењнатї метавонад ќатъ карда шуда, ба ў барои аз 

кор рафтан ба андозаи на камтар аз ду маоши миёнаи моњона 

кумакпулї пардохт карда шавад. Корманд њуќуќ дорад дар бораи 

аз љониби корфармо таѓйир додани шароити мењнат ба суд 

мурољиат кунад. Њангоми баррасии бањс корфармо уњдадор аст, 

исбот намояд, ки нигоњ доштани шароити пештараи мењнат 

имконнопазир аст. 

4. Дар мавридњое, ки таѓйирот дар истењсолот, мењнат ва 

њаљми кор боиси ба таври оммавї аз кор озод гардидани 

кормандон мегардад, корфармо бо маќсади нигоњ доштани љойи 

корї њуќуќ дорад, бо розигии намояндагони кормандон, бе риояи 

муњлати огоњонї, ки ќисми 3 моддаи мазкур пешбинї намудааст, 

шароити мењнати кормандонро таѓйир дињад. 

 

Моддаи 32. Муваќќатан ба кори дигар гузаронидан њангоми 

бекористї 

1. Њангоми бекористї кормандон бо назардошти ихтисос ва 

дараљаи касбашон дар худи њамон ташкилот дар тамоми давраи 

бекористї ба кори дигар ва бо розигии онњо ба ташкилоти дигар, 

вале дар њамон мањал ба муњлати то як моњ гузаронида мешаванд, 

агар дар шартномаи коллективї муњлати дигар муќаррар нашуда 

бошад. 



__Бобокалонов Ѓоиб Мерганович. Маљмўаи ќонунгузорї оид ба мењнат дар Тољикистон_ 
 

477 

 

2. Њангоми гузаронидан ба кори каммузд дар натиљаи 

бекористї музди мењнати корманд дар њаљми на камтар аз 

маблаѓи миёнаи моњона (маош) дода мешавад. 

3. Њангоми рад намудани корманд аз давом додани кор 

вобаста ба таѓйир ёфтани шароити мењнат шартномаи мењнатї бо 

корманд бо асосњои умумї мувофиќи ќонунгузории Љумњурии 

Тољикистон ќатъ карда мешавад. 

 

Моддаи 33. Муваќќатан боздоштани истењсолот (кор) 

1. Агар ташкилот душворињои дорои хусусиятњои истењсолї, 

иќтисодї, технологї ё ташкилиро пешбинї намояд, дар ин њолат 

корфармо метавонад бо розигии намояндагони кормандон кори 

воњидњои (сехњо, участкањо, бригадањо) алоњидаро бе 

гузаронидани ихтисори шумора ё штати кормандон муваќќатан 

боздорад. 

2. Муваќќатан боздоштани ташкилот њамчун бекористї бе 

гуноњи кормандон њисобида мешавад ва дар сурати 

имконнопазир будани гузаронидани кормандон ба кори дигар ба 

онњо ба андозаи маоши моњона музд дода мешавад. 

3. Муваќќатан боздоштани кор бе додани музди бекористї 

манъ карда мешавад, агар корфармо барои ба кори дигар 

гузаронидани кормандон имконият надошта бошад. 

 

Моддаи 34. Мањдуд кардани гузаронидан ба корњои 

ѓайритахассусї 

Дар ваќти бекористї ва њолатњои муваќќатан иваз намудани 

корманди њозирнабуда, кормандони ихтисоснокро бе розигии 

онњо ба корњои ѓайритахассусї гузаронидан мумкин нест. 

 

Моддаи 35. Муваќќатан ба кори дигар гузаронидан бинобар 

зарурати истењсолї (корї) 

1. Бинобар зарурати истењсолї (корї) кормандро бе розигии ў 

ба муњлати то як моњ муваќќатан ба кори дигар гузаронидан 
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мумкин аст. Дар ин њолат кормандро ба коре, ки ба вазъи 

саломатии ў мувофиќ намебошад, муваќќатан ба кори дигар 

гузаронидан мумкин нест. Дар давраи муваќќатан ба кори дигар 

гузаронидан ба корманд аз рўи кори иљрокардааш, вале на 

камтар аз маоши миёнаи пештарааш музд дода мешавад. 

2. Дар њолатњои зарурати истењсолї (корї) муњлати нињоии 

муваќќатан ба кори дигар гузаронидан, инчунин андозаи 

мушаххаси музди мењнат дар шартномаи коллективї муќаррар 

карда мешавад, агар шартнома баста нашуда бошад, онро 

корфармо баъд аз машварат бо намояндагони кормандон муайян 

менамояд. 

 

Моддаи 36. Муваќќатан ба кори дигар гузаронидан бо хоњиши 

корманд 

1. Хоњиши корманд дар бораи муваќќатан ба кори дигар 

гузаронидан бояд аз љониби корфармо ќонеъ гардонда шавад, 

агар ин хоњиш сабабњои узрнок дошта, чунин кор дар ташкилот 

мављуд бошад. 

2. Номгўйи сабабњои узрнок барои муваќќатан ба кори дигар 

гузаронидан ва тартиби пардохти музди мењнат њангоми 

муваќќатан ба кори дигар гузаронидани кормандро Кодекси 

мазкур, дигар санадњои меъёрии њуќуќии Љумњурии Тољикистон, 

шартномаи мењнатї, созишнома ва шартномањои коллективї, 

агар онњо баста нашуда бошанд, корфармо баъд аз машварат бо 

намояндагони кормандон ва розигии тарафњо муайян менамояд. 

 

Моддаи 37. Уњдадории корфармо оид ба пешгирии аз кор 

озодкунии оммавии кормандон 

Њангоми тањдид кардани хавфи аз кор озодкунии оммавии 

кормандон корфармо уњдадор аст, бо розигии намояндагони 

кормандон ва маќомоти ваколатдори давлатї дар соњаи мењнат 

ва шуѓли ањолї чорањои махсусе, ки корњои зеринро пешбинї 

менамоянд, ба роњ монад: 



__Бобокалонов Ѓоиб Мерганович. Маљмўаи ќонунгузорї оид ба мењнат дар Тољикистон_ 
 

479 

 

- мањдуд ё муваќќатан ќатъ кардани ќабули кормандони нав, 

озод кардани онњое, ки дар ду (якчанд) љой кор мекунанд;  

- мањдуд намудани иљрои корњои зиёда аз ваќти муќаррарї; 

- таѓйир додани шароити мењнат тибќи ќисми 4 моддаи 31 

Кодекси мазкур; 

- муваќќатан боздоштани истењсолот (кор) тибќи моддаи 33 

Кодекси мазкур;  

- давра ба давра озод кардани кормандон; 

- андешидани дигар чорабинињо, агар онњоро созишнома ва 

шартномањои коллективї пешбинї карда бошанд. 

 

Моддаи 38. Муносибатњои мењнатї њангоми иваз шудани 

соњибмулк ва ё азнавташкилдињии ташкилот 

1. Њангоми иваз шудани соњибмулк ва ё азнавташкилдињии 

(муттањид, њамроњ, таќсим, људо кардан, табдил додан) ташкилот 

муносибатњои мењнатї бо розигии корманд давом мекунад. Дар 

ин маврид бо ташаббуси корфармо ќатъ кардани шартномаи 

мењнатї танњо дар асосњои пешбининамудаи Кодекси мазкур ва 

дигар санадњои меъёрии њуќуќии Љумњурии Тољикистон бо риояи 

њатмии кафолатњои муќарраргардида мумкин аст. 

2. Соњибмулки нав дар давоми шаш моњи пайдо кардани 

њуќуќи моликият њуќуќ дорад шартномањои мењнатии соњибмулки 

пештараро бо роњбарони ташкилот ва кормандон, ки вазифањои 

умумии идоракуниро дар ташкилот иљро мекунанд, аз нав бандад 

ё бекор кунад. Аз тобеияти як маќомот ба тобеияти маќомоти 

дигар гузаронидани ташкилот амали шартномаи мењнатиро ќатъ 

карда наметавонад. 

 

Моддаи 39. Ќатъ шудани шартномаи мењнатї 

1. Шартномаи мењнатї дар њолатњои зерин ќатъ шуда 

метавонад:  

- бо созиши тарафњо;  

- бо ташаббуси корманд;  
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- бо ташаббуси корфармо;  

- бо гузаштани муњлат;  

- бо њолатњои ба иродаи тарафњо вобастанабуда; 

- гузаштани корманд ба кори (вазифаи) интихобї ё таъйин 

намудани ў ба вазифае (мансабе), ки имконияти давом додани 

муносибатњои мењнатиро истисно менамояд, ба ѓайр аз њолатњои 

пешбининамудаи ќонунгузории Љумњурии Тољикистон. 

2. Ќатъ шудани шартномаи мењнатї бо санади корфармо, ба 

истиснои ќатъ шудани шартномаи мењнатї бинобар вафот кардан 

ё аз тарафи суд фавтида эълоншуда ё бедарак ѓоибшуда эътироф 

гардидани корфармо - шахси воќеї, кормандони хонагї ва 

хонакорон ба расмият дароварда мешавад.  

 

Моддаи 40. Ќатъ шудани шартномаи мењнатї бо созиши 

тарафњо 

1. Шартномаи мењнатї бо созиши тарафњо метавонад њар 

ваќт ќатъ карда шавад. 

2. Тарафи шартномаи мењнатї, ки хоњиши ќатъ кардани 

шартномаи мењнатиро бо созиши тарафњо изњор намудааст, ба 

тарафи дигари шартномаи мењнатї огоњинома мефиристад. 

Тарафе, ки огоњиномаро гирифтааст, уњдадор аст дар муњлати 3 

рўзи корї дар хусуси ќарори ќабулнамудааш ба таври хаттї 

тарафи дигарро хабардор намояд. 

3. Рўзи ќатъ кардани шартномаи мењнатї бо созиши тарафњо 

бо розигии корманд ва корфармо муайян карда мешавад. 

4. Бо мувофиќа бо корманд дар шартномаи мењнатї њуќуќи 

корфармо барои ќатъ намудани шартномаи мењнатї бе риоя 

намудани талаботи муќаррарнамудаи ќисми 2 моддаи мазкур бо 

пардохти љубронпўлї ба андозаи на камтар аз музди миёнаи 

мењнати солонаи корманд пешбинї шуда метавонад. 
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Моддаи 41. Бекор кардани шартномаи мењнатї бо ташаббуси 

корманд 

1. Корманд њуќуќ дорад ду њафта пештар корфарморо ба 

таври хаттї огоњ намуда, шартномаи мењнатиро, ки ба муњлати 

номуайян баста шудааст, бекор кунад. 

2. Баъд аз гузаштани муњлати огоњї корманд њуќуќ дорад 

корро ќатъ намояд, корфармо бошад, уњдадор аст ба корманд 

дафтарчаи мењнатиашро фавран тибќи ќисми 5 моддаи 52 

Кодекси мазкур супорида, бо ў њисобї кунад. 

3. Бо хоњиши корманд ва розигии корфармо шартномаи 

мењнатї то ба итмом расидани муњлати огоњї метавонад бекор 

карда шавад. Дар њолате, ки аризаи корманд дар бораи бекор 

кардани шартномаи мењнатї бо имконнопазирии давом додани 

кор вобаста аст, корфармо бояд шартномаи мењнатиро дар 

муњлати хоњишкардаи корманд бекор кунад. 

4. Дар давоми муњлати огоњї корманд њуќуќ дорад аризаи 

худро дар бораи бекор кардани шартномаи мењнатї бозпас гирад, 

агар ба љойи кори ў ба таври гузаронидан, корманди дигар 

даъват нашуда бошад. 

5. Шартномаи муњлатноки мењнатї бо талаби корманд дар 

њолатњои беморї ё маъюб шудани ў, ки барои аз рўи шартномаи 

мењнатї иљро намудани кор халал мерасонад, аз љониби 

корфармо вайрон кардани муќаррароти Кодекси мазкур ва дигар 

санадњои меъёрии њуќуќии Љумњурии Тољикистон ё шартномаи 

мењнатї, инчунин бо дигар сабабњои узрнок бекор карда 

мешавад. 

6. Корманд њуќуќ дорад дар њолатњое, ки њангоми бастани 

шартнома корфармо дар бораи шароити мењнат дар љойи кор ба 

ў маълумоти нодуруст додааст ё уњдадориашро оид ба таъмини 

њифзи мењнат ва бехатарии мењнат дар љойи кор вайрон кардааст, 

шартномаи мењнатиро бе пешакї огоњ намудани корфармо бекор 

кунад. 
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7. Яктарафа бекор кардани шартномаи мењнатї аз тарафи 

корманд ба истиснои њолатњои пешбининамудаи моддаи мазкур 

манъ аст. 

 

Моддаи 42. Бекор кардани шартномаи мењнатї бо ташаббуси 

корфармо 

1. Шартномаи мењнатї бо ташаббуси корфармо метавонад бо 

асосњои зерин бекор карда шавад: 

- барњам хўрдани ташкилот ё ќатъ гардидани фаъолияти 

корфармо - шахси воќеї ва ё ихтисор шудани шумора ё воњиди 

кории кормандон; 

- ќатъ намудани шартномаи мењнатї бинобар иваз шудани 

соњибмулк, њангоми ошкор гардидани номувофиќатии корманд 

ба вазифаи (мансаби) ишѓолкардааш ё кори иљро мекардааш дар 

натиљаи нокифоягии ихтисос ё вазъи саломатиаш, ки барои давом 

додани њамин кор халал мерасонад, агар ин номувофиќатии 

корманд дар натиљаи аттестатсия ва ё дар асоси хулосаи тиббї 

тасдиќ шуда бошад; 

- бе сабабњои узрнок уњдадорињои мењнатиро, ки шартномаи 

мењнатї ё ќоидањои тартиботи дохилии мењнатї ба зиммаи 

корманд гузоштааст, мунтазам иљро накардани ў, агар ба 

корманд пештар чорањои љазои интизомї татбиќ шуда бошанд; 

- бе сабабњои узрнок ба кор њозир нашудан, аз љумла дар 

давоми рўзи корї зиёда аз 3 соат набудан дар љойи кор; 

- њозир нашудан ба кор дар давоми бештар аз чор моњи 

бефосила дар натиљаи корношоямии муваќќатї, бе њисоб кардани 

рухсатии давраи њомиладорї ва таваллуд, агар ќонунгузории 

Љумњурии Тољикистон муњлати аз ин зиёдтари нигоњ доштани 

љойи корро (вазифаро) њангоми бемории муайян муќаррар 

накарда бошад. Ба кормандоне, ки бо сабаби осеби мењнатї ё 

бемории касбї ќобилияти мењнатиашонро гум кардаанд, то 

барќарор шудани ќобилияти мењнатї ё муќаррар гардидани 

маъюбї љойи кор (вазифа) нигоњ дошта мешавад; 
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- дар њолати мастї бар асари истеъмоли машруботи спиртї, 

воситањои нашъадор, моддањои психотропї ё моддањои дигари 

мадњушкунанда њозир шудан ба кор; 

- ба ќувваи ќонунї даромадани ќарори маќомоти дахлдори 

давлатї оид ба дуздии молу мулк ва дигар кирдорњое, ки давом 

додани корро истисно менамоянд; 

- аз тарафи корманд содир намудани њуќуќвайронкунињои 

дорои хусусияти коррупсионї, ки дар асоси санади судї 

имконияти минбаъд давом додани корро истисно менамоянд; 

- аз тарафи корманд давом додани иштирок дар корпартої 

баъд аз ба маълумоти ў расонидани ќарори суд дар хусуси 

ѓайриќонунї эътироф намудани корпартої ва ё манъи корпартої; 

- ќатъ гардидани иљозати корманд ба сирри давлатї дар 

њолатњои муќаррарнамудаи ќонунгузории Љумњурии Тољикистон; 

- аз тарафи роњбари маќомоти иљроияи корфармо, муовини ў 

ва ё роњбари сохтори корфармо вайрон намудани уњдадорињои 

мењнатї, ки боиси расонидани зарари моддї ба корфармо 

гардидааст; 

- рад кардани аз муоинаи тиббї гузаштан барои муќаррар 

намудани воќеияти дар њолати мастї бар асари истеъмоли 

машруботи спиртї, воситањои нашъадор, моддањои психотропї ё 

моддањои дигари мадњушкунанда ќарор доштан; 

- аз тарафи корманд вайрон намудани ќоидањои њифзи мењнат 

ё бехатарї аз сўхтор ва ё њаракат дар наќлиёт, ки боиси 

оќибатњои вазнин, аз љумла љароњат ва садама гардидаанд ё 

метавонад гарданд; 

- аз тарафи корманд фош намудани маълумотњои дорои сирри 

давлатї ё дигар сирри бо ќонун њифзшаванда, ки ба ў њангоми 

иљрои уњдадорињои мењнатї маълум шудаанд; 

- ќатъ кардани шартномаи мењнатї бо шахси дар ду ё якчанд 

љой коркунанда бинобар ќабули шахсе, ки дар ду ё якчанд љой 

кор намекунад, инчунин вобаста ба мањдуд гардонидани кор дар 
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якчанд љой, ки бо ќонунгузории Љумњурии Тољикистон пешбинї 

шудааст; 

- вайронкунии даѓалонаи якдафъаинаи Кодекси мазкур ва 

дигар санадњои меъёрии њуќуќии Љумњурии Тољикистон аз 

љониби роњбари ташкилот (воњидњои алоњидаи он) ва муовини ў; 

- аз љониби корманде, ки бо дороињои пулию молї бевосита 

кор мекунад, содир намудани кирдори зиддињуќуќие, ки барои 

нисбат ба ў гум шудани боварии корфармо асос мегардад; 

- аз љониби корманде, ки вазифањои тарбиявиро иљро 

менамояд, содир кардани рафтори бадахлоќона, ки барои давом 

додани он кор мувофиќ намебошад; 

- пешнињоди маълумоти нодуруст, њуљљатњои ќалбакї ва риоя 

накардани дигар ќоидањои муќаррарнамудаи Кодекси мазкур ва 

дигар санадњои меъёрии њуќуќии Љумњурии Тољикистон њангоми 

ќабул ба кор; 

- манфї будани натиљаи кор дар давраи муњлати санљиш 

њангоми ба кор ќабул намудан. 

2. Санадњои ќонунгузории Љумњурии Тољикистон, оинномањо 

ва низомномањо оид ба интизом метавонанд дигар асосњои 

иловагии бекор кардани шартномаи мењнатиро низ бо ташаббуси 

корфармо пешбинї намоянд. 

3. Бекор кардани шартномаи мењнатї аз рўи асосњое, ки дар 

сархатњои якум (ба ѓайр аз барњам хўрдани ташкилот ё ќатъ 

гардидани фаъолияти корфармо - шахси воќеї) ва дуюми ќисми 1 

моддаи мазкур, сархати дуюми моддаи 48 Кодекси мазкур нишон 

дода шудаанд, роњ дода мешавад, агар бо розигии корманд ба 

кори дигар гузаронидани ў имконнопазир бошад. 

4. Бекор кардани шартномаи мењнатї бо ташаббуси 

корфармо дар давраи корношоямии муваќќатї (ба ѓайр аз 

озодкунї мувофиќи сархати панљуми ќисми 1 моддаи мазкур) ва 

дар давраи дар рухсатї ё сафари хизматї будани корманд, ба 

истиснои њолатњои барњам хўрдани ташкилот, ќатъ шудани 

фаъолияти корфармо - шахси воќеї, роњ дода намешавад. 
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5. Яктарафа бекор кардани шартномаи мењнатї аз тарафи 

корфармо ба истиснои њолатњои пешбининамудаи моддаи мазкур 

манъ аст. 

 

Моддаи 43. Њуќуќи афзалиятнок барои дар кор мондан 

њангомї бекор шудани шартномаи мењнатї бинобар ихтисори 

шумора, воњиди кории кормандон ё таѓйири шароити мењнат 

1. Њангоми бекор шудани шартномаи мењнатї бинобар 

таѓйир ёфтани технология, ташкили истењсолот ва мењнат, ки кам 

шудани њаљми кор боиси ихтисор шудани шумора, воњиди кории 

кормандон ё таѓйири шароити мењнат гардидааст, њуќуќи 

афзалиятнок барои дар кор мондан ба кормандоне дода мешавад, 

ки дорои дараљаи баландтари ихтисос ва њосилнокии мењнат 

мебошанд. 

2. Њангоми баробар будани тахассус ва самаранокии мењнат 

афзалият ба инњо дода мешавад: 

- ба кормандоне, ки ду ва зиёда аъзои оилаи ѓайриќобили 

мењнат доранд; 

- ба шахсоне, ки дар оилааш дигар корманди музди мењнати 

мустаќилдошта мављуд нест; 

- ба кормандоне, ки дар њамон ташкилот собиќаи зиёди кори 

доранд; 

- ба кормандоне, ки аз истењсолот људо нашуда, ихтисоси 

худро аз рўи тахассуси дахлдор дар муассисањои таълимии 

тањсилоти ибтидоии касбї, муассисањои таълимии тањсилоти 

миёнаи касбї ва муассисањои таълимии тањсилоти олии касбї 

баланд мебардоранд ва шахсоне, ки аз истењсолот људо нашуда, 

муассисањои таълимии тањсилоти ибтидоии касбї, муассисањои 

таълимии тањсилоти миёнаи касбї ва муассисањои таълимии 

тањсилоти олии касбиро ба итмом расонидаанд, ба шарте, ки 

баъд аз хатми тањсил дар давоми ду сол аз рўи ихтисос кор 

кунанд; 
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- ба шахсоне, ки дар њамон ташкилот љароњати мењнатї 

гирифтаанд ё ба бемории касбї гирифтор шудаанд; 

- ба маъюбон ва иштирокчиёни Љанги Бузурги Ватанї, 

инчунин шахсони ба онњо баробаркардашуда; 

- ба шахсоне, ќи ба бемории шуоъї гирифтор шудаанд ё онро 

аз сар гузаронидаанд ва дигар беморињое, ки бо баландшавии 

нури радиатсионї вобаста буда, дар натиљаи оќибатњои садамаи 

объектњои атомї ба вуљуд омадаанд, ба маъюбоне, ки сабаби 

маъюбии онњо бо садамаи объектњои атомї алоќаманд аст, 

иштирокчиёни корњои барњамдињии оќибатњои ин садамањо ва 

фалокатњо, инчунин шахсоне, ки аз минтаќањои зикршуда 

кўчонида шудаанд ва дигар шахсоне, ки ба ин гурўњ баробар 

карда шудаанд;  

- ба маъюбони тибќи квота ба кор ќабулгардида;  

- ба љабрдидагони амалњои террористї ва савдои одамон;  

- ба ихтироъкорон ва навоварон. 

3. Дар шартномаи мењнатї, созишнома ва шартномањои 

коллективї мумкин аст дигар њолатњое пешбинї карда шаванд, 

ки њангоми мављуд будани онњо барои дар кор монондани 

кормандон афзалият дода мешавад. 

 

Моддаи 44. Бо ташаббуси корфармо бекор кардани шартномаи 

мењнатї ва мувофиќаи он бо Кумитаи иттифоќи касаба ё дигар 

намояндагони кормандон 

1. Бекор кардани шартномаи мењнатї бо ташаббуси 

корфармо (моддаи 42 Кодекси мазкур) баъд аз пешакї, на дертар 

аз ду њафта, огоњ намудани иттифоќи касабаи дахлдор ё дигар 

намояндагони кормандон сурат мегирад. 

2. Кумитаи иттифоќи касабаи дахлдор ё дигар намояндагони 

кормандон бояд дар муњлати дањ рўзи гирифтани пешнињоди 

шахсе, ки њуќуќи бекор намудани шартномаи мењнатиро дорад, 

ба корфармо дар бораи ќарори ќабулшуда доир ба додани розигї 
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барои бо корманд ќатъ кардани шартномаи мењнатї дар шакли 

хаттї хабар дињад. 

3. Корфармо њуќуќ дорад шартномаи мењнатиро на дертар аз 

як моњи гирифтани розигии Кумитаи иттифоќи касаба ё 

намояндагони дигари кормандон ќатъ намояд. 

 

Моддаи 45. Огоњонї дар бораи бекор кардани шартномаи 

мењнатї 

1. Корфармо уњдададор аст кормандро дар бораи бекор 

кардани шартномаи мењнатї, ки ба муњлати номуайян баста 

шудааст, дар муњлатњои зерин ба таври хаттї огоњ кунад: 

- њангоми бекор кардани шартномаи мењнатї бинобар барњам 

хўрдани ташкилот ё ќатъ гардидани фаъолияти корфармо - шахси 

воќеї ва ё ихтисор шудани шумора ё воњиди кории кормандон на 

дертар аз ду моњ; 

- њангоми бекор кардани шартномаи мењнатї бинобар ба 

кори иљро мекардааш мувофиќ набудани корманд аз сабаби 

нокифоягии ихтисос ё вазъи саломатї на камтар аз як моњ. 

2. Дар давраи огоњонї ба корманд њуќуќ дода мешавад, ки 

барои љустуљўи кори дигар њафтае на камтар аз як рўз бо нигоњ 

доштани музди кор ба кор набарояд. 

3. Бо созишномаи тарафњо шартномаи мењнатї метавонад аз 

рўи асосњои зикршуда то ба охир расидани муњлати огоњонї бо 

додани љубронпулї дар њаљми на камтар аз музди мењнати 

миёнаи рўзона барои њар рўзи боќимондаи то ба охир расидани 

ин муњлат бекор карда шавад. 

4. Корфармо ўњдадор аст дар муњлати муќарраркардаи 

ќонунгузории Љумњурии Тољикистон дар бораи аз кор озодшавии 

дар пешистодаи кормандон бо нишон додани ихтисос, дараљаи 

касбї ва њаљми музди мењнати онњо ба маќомоти ваколатдори 

давлатї дар соњаи мењнат ва шуѓли ањолї маълумот дињад.  
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Моддаи 46. Ќать кардани шартномаи муњлатноки мењнатї 

1. Шартномаи муњлатноки мењнатї баъд аз ба итмом 

расидани муњлати он ќатъ мегардад. Агар баъд аз гузаштани 

муњлат муносибатњои мењнатї идома ёбад ва ягон тараф бекор 

намудани онро талаб накунад, он гоњ шартномаи мењнатї ба 

муњлати нав баста мешавад ё дар сурати набудани чунин 

созишнома ба муњлати номуайян идомадошта њисобида мешавад. 

2. Шартномаи мењнатие, ки дар ваќти набудани корманд 

баста шудааст ва барои ў љойи кор (вазифа) нигоњ дошта 

шудааст, аз рўзи ба кор баргаштани корманде, ки пештар ин 

корро иљро мекард, ќатъ мегардад. 

3. Шартномаи мењнатие, ки ба ваќти иљрои кори муайян 

баста шудааст, баъд аз ба охир расидани он ќатъ мегардад. 

 

Моддаи 47. Бекор кардани шартномаи муњлатноки мењнатї то 

ба охир расидани муњлат 

1. Шартномаи муњлатноки мењнатї, ки дар сархатњои дуюм 

ва чоруми ќисми 1 моддаи 25 Кодекси мазкур пешбинї шудааст, 

метавонад то ба охир расидани муњлат бо асосњои 

пешбиникардаи моддањои 38 ва 39 Кодекси мазкур бекор карда 

шавад. Дар ин њолатњо дар шартњои шартномаи мењнатї мумкин 

аст пардохти љаримаи ањдшиканї пешбинї карда шавад. 

2. Корфармо аз пардохти љаримаи ањдшиканї озод карда 

мешавад, агар шартномаи мењнатї бо ташаббуси корманд ё 

бинобар уњдадорињои мењнатии худро иљро накардани корманд 

пеш аз муњлат бекор карда шавад. 

 

Моддаи 48. Ќатъ шудани шартномаи мењнатї дар њолатњое, ки 

ба иродаи тарафњо вобаста намебошанд 

Шартномаи мењнатї дар њолатњои зерин, ки ба иродаи 

тарафњо вобаста намебошанд, ќатъ карда мешавад:  

- њангоми даъват ё ба хизмати њарбї дохил шудани корманд;  

- ба охир расидани муњлати ваколат; 
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- њангоми ба кор барќарор шудани корманде, ки пештар ин 

корро иљро мекард; 

- њангоми эътибори ќонунї пайдо кардани њукми 

айбдоркунандаи суд, ки дар асоси он корманд ва ё корфармо - 

шахси воќеї ба љазои мањрум кардан аз озодї мањкум шудааст, 

њалномаи суд, ки бо он корманд ва ё корфармо ѓайриќобили амал 

эътироф гаридааст ё ќобилияти амали ў мањдуд карда шудааст ва 

давом додани муносибатњои мењнатиро истисно менамояд; 

- бинобар вафот кардани корманд ва ё корфармо - шахси 

воќеї, инчунин аз тарафи суд фавтида эълоншуда ё бедарак 

ѓоибшуда эътироф гардидани корманд ё корфармо - шахси воќеї; 

- дар сурати вайрон кардани ќоидањои муќарраршудаи ќабул 

ба кор; 

- дар њолатњои дигаре, ки ќонунгузории Љумњурии 

Тољикистон пешбинї кардааст. 

 

Моддаи 49. Ќатъ шудани шартномаи мењнатї бинобар 

гузаштани корманд ба вазифаи (мансаби) интихобї ва ё таъйин 

намудани ў ба вазифа (мансаб) 

1. Шартномаи мењнатї бо корманд бинобар гузаштан ба 

вазифаи (мансаби) интихобї ва ё таъйин намудани ў ба вазифа 

(мансаб) ќатъ карда мешавад, агар бо ќонунгузории Љумњурии 

Тољикистон барои шахсони чунин вазифа (мансаб)-ро 

ишѓолкунанда ишѓоли дигар вазифа (мансаб)-њои 

пардохтшаванда манъ карда шуда бошад. 

2. Асос барои ќатъ шудани шартномаи мењнатї санади 

интихоб шудан ва ё таъйин намудани корманд ба вазифа (мансаб) 

мебошад. 

  

Моддаи 50. Аз кор дур кардан 

1. Корфармо уњдадор аст бо талаби маќомоти дахлдори 

давлатї дар њолатњои пешбиникардаи Кодекси мазкур ва дигар 
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санадњои ќонунгузории Љумњурии Тољикистон кормандро аз кор 

дур кунад. 

2. Корфармо корманди дар њолати мастї, бар асари 

истеъмоли машруботи спиртї, воситањои нашъадор, моддањои 

психотропї ё моддањои дигари мадњушкунанда њозир шудан ба 

кор дар њамон рўзи (басти) корї ба кор роњ намедињад ва дар ин 

давра ба ў музд дода намешавад. 

3. Аз кор дур кардани корманд бо санади корфармо ба 

муњлати то муайяншавї ва ё бартараф намудани сабабњое, ки 

боиси аз кор дуркунї гардидаанд, амалї карда мешавад. 

 

Моддаи 51. Кумакпулї њангоми ќатъ шудани шартномаи 

мењнатї 

1. Ба корманд њангоми ќатъ шудани шартномаи мењнатї 

кумакпулии якваќта дода мешавад: 

- бо ташаббуси корфармо, дар њолатњои бекор кардани 

шартномаи мењнатї бо асосњои пешбиникардаи сархатњои якум, 

дуюм, панљум, понздањум ва шонздањуми ќисми 1 моддаи 42 

Кодекси мазкур; 

- дар њолатњои ба иродаи тарафњо вобастанабуда, ба истиснои 

њолати ќатъ шудани шартномаи мењнатї њангоми эътибори 

ќонунї пайдо кардани њукми айбдоркунандаи суд (сархати сеюми 

моддаи 48 Кодекси мазкур) ва њангоми вафоти корманд (сархати 

чоруми моддаи 48 Кодекси мазкур). 

2. Њаљми кумакпулї њангоми аз кор рафтан набояд аз се 

маоши миёнаи моњонаи корманд камтар бошад. 

 

Моддаи 52. Њуљљатњое, ки собиќаи мењнатии кормандро 

тасдиќ менамоянд 

1. Собиќаи мењнатии кормандро яке аз њуљљатњои зерин 

тасдиќ менамояд:  

- дафтарчаи мењнатї;  

- шартномаи мењнатї; 
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- иќтибос аз санади корфармо, ки ба вуљуд омадан ва ќатъ 

гардидани муносибатњои мењнатиро бо сабаби бастан ва ќатъ 

намудани шартномаи мењнатї тасдиќ менамояд; 

- иќтибос аз китоби пардохти музди мењнати кормандон 

(ведомост); 

- рўйхати хизматї (номгўйи маълумотњо дар хусуси кор, 

фаъолияти мењнатии корманд), ки аз тарафи корфармо имзо 

шуда, бо муњри ташкилот ё ба тариќи нотариалї тасдиќ карда 

шудааст; 

- маълумотномаи маќомоти ваколатдори давлатї дар хусуси 

супоридани андухти нафаќавї; 

- маълумотномаи маќомоти ваколатдори давлатї дар хусуси 

пардохти сањмњои њатмии суѓуртаи иљтимої; 

- маълумотномаи бойгонї дар хусуси фаъолияти мењнатии 

корманд; 

- дигар њуљљатњое, ки бо тартиби муќарраргардида тасдиќ 

шудаанд. 

2. Дафтарчаи мењнатии намунааш муќарраргардида ва дигар 

њуљљатњо оид ба собиќаи кории корманд њуљљатњои асосии 

фаъолияти мењнатї буда, собиќаи мењнатии кормандро тасдиќ 

менамоянд. Намуна ва тартиби љорї кардани дафтарчаи мењнатї, 

инчунин номгўйи дигар њуљљатњоеро, ки собиќаи кории 

кормандро тасдиќ мекунанд, Њукумати Љумњурии Тољикистон 

муайян менамояд. 

3. Корфармо уњдадор аст ба њамаи кормандоне, ки дар 

ташкилот зиёда аз 5 рўз кор кардаанд, дафтарчаи мењнатї 

кушояд. Ба кормандоне (кормандони хонагї ва хонакороне), ки 

дар назди щахсони воќеї кор мекунанд, дафтарчаи мењнатї 

кушода намешавад. 

4. Дар дафтарчаи мењнатї маълумот дар бораи ќабул ба кор, 

ба кори дигари доимї гузаронидан бо нишон додани касб 

(ихтисос), дараљаи касбї, вазифа (мансаб), (мувофиќи санади 

меъёрие, ки номи касб ва вазифаи кормандро муќаррар 
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менамояд) ва аз кор озод кардани кормандон бо нишон додани 

асосњои ќатъ шудани шартномаи мењнатї, инчунин дар бораи 

њавасмандгардонї ва мукофотонидан барои муваффаќиятњо дар 

кор ќайд карда мешаванд. 

5. Дар рўзи ќатъ шудани шартномаи мењнатї корфармо 

уњдадор аст, ки ба корманд дафтарчаи мењнатї ё дигар њуљљати 

тасдиќкунандаи фаъолияти мењнатии ўро дињад. Сабаби аз кор 

озодшавї дар дафтарчаи мењнатї бо нишон додани меъёри 

дахлдори Кодекси мазкур ва дигар санадњои ќонунгузории 

Љумњурии Тољикистон ќайд карда мешавад ва дафтарчаи мењнатї 

дар рўзи охирини кор ба корманд супорида мешавад. Њангоми бо 

гуноњи корфармо кашолкорї намудан аз супоридани дафтарчаи 

мењнатї барои њар рўзи кашолкорї ба корманд музди миёнаи 

мењнаташ дода мешавад. 

 

Моддаи 53. Уњдадории корфармо барои ба корманд додани 

маълумотнома дар бораи кор дар њамон ташкилот 

Корфармо уњдадор аст ба корманд, аз љумла ба корманди 

собиќ аз рўи хоњишаш дар бораи кор дар њамин ташкилот бо 

нишон додани ихтисос, дараљаи касбї, вазифа (мансаб), ваќти 

кор ва андозаи мењнат маълумотнома дињад. 

 

Моддаи 54. Роњ надодан ба ѓайриќонунї аз кор озод намудан 

ва ба кори дигар гузаронидани корманд 

1. Корманде, ки ѓайриќонунї ба кори дигар гузаронида ё 

ѓайриќонунї аз кор озод карда шудааст, аз љониби худи 

корфармо ё суд ба кор барќарор карда мешавад. 

2. Њангоми баррасии бањс дар суд корфармо уњдадор аст, 

зарурат ва асоснокии ба кори дигар гузаронидан ё аз кор озод 

кардани кормандро исбот намояд. 
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Моддаи 55. Масъулияти корфармо барои ѓайриќонунї ба кори 

дигар гузарондан ва ѓайриќонунї ќатъ намудани шартномаи 

мењнатї 

1. Њангоми аз љониби суд ё корфармо ба кор барќарор 

намудани корманд, корфармо уњдадор аст, љуброни зарари ба 

корманд расонидашударо пардохт намояд. 

2. Љуброни зарар аз инњо иборат аст: 

- њатман пардохт кардани ваќти маљбуран ба кор њозир 

нашудан ба андозаи на камтар аз музди мењнати аз даст дода; 

- љуброни харољоти иловагї вобаста ба шикоят дар бораи 

ѓайриќонунї ба кори дигар гузаронидан ё озод кардан аз кор 

(маслињати мутахассисон, харољоти судї);  

- имконпазирии љуброни зарари маънавї. 

3. Њаљми љуброни зарари маънавиро суд бо назардошти 

арзёбии амали корфармо муайян мекунад, вале он аз музди 

миёнаи моњонаи корманд камтар буда наметавонад.  

 

Моддаи 56. Беэътибории шартномаи мењнатї 

1. Шартномаи мењнатї аз тарафи суд беэътибор дониста 

мешавад, агар дар њолатњои зерин баста шуда бошад: 

- бо фиреб, зўроварї, тањдид, созиши бадќасдонаи намояндаи 

як тараф бо тарафи дигар ё шароити вазнин;  

- ошкоро бар хилофи ќонун, асосњои тартиботи њуќуќї ва 

ахлоќ;  

- рўякї ва ќалбакї; 

- бо шахси ба синни понздањ нарасида бе розигии хаттии 

падар ё модар ва дигар шахсони тибќи ќонунгузории Љумњурии 

Тољикистон онњоро ивазкунанда;  

- бо шахси ба синни муќаррарнамудаи Кодекси мазкур 

нарасида;  

- бо шахси ѓайри ќобили амал эътирофгардида;  

- берун аз ќобилияти њуќукдории шахси њуќуќї;  

- бо оќибати мањдуд кардани ваколат;  
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- дар натиљаи гумроњї. 

2. Беэътибор донистани шартномаи мењнатї бо гуноњи 

корфармо сабаби ба корманд напардохтани музди мењнат, 

љубронпулї барои рухсатии мењнатии њарсолаи пардохтшаванда 

ва дигар имтиёзњо намегардад. 

3. Беэътибор донистани шартњои алоњидаи шартномаи 

мењнатї сабаби пурра бекор шудани тамоми шартњои шартномаи 

мењнатї намегардад. 

 

БОБИ 4. ЉАМЪОВАРЇ, КОРКАРД ВА ЊИФЗИ 

МАЪЛУМОТЊОИ ШАХСИИ КОРМАНД 

Моддаи 57. Уњдадории корфармо вобаста ба љамъоварї, 

коркард ва њифзи маълумотњои шахсии корманд 

1. Корфармо уњдадораст: 

- љамъоварї, коркард ва њифзи маълумотњои шахсии 

кормандро тибќи ќонунгузории Љумњурии Тољикистон таъмин 

намояд; 

- бо маќсади таъмини риояи талаботи Кодекси мазкур ва 

дигар санадњои меъёрии њуќуќии Љумњурии Тољикистон, 

мусоидат барои ба кор таъмин намудан, омўзиш ва пешравї дар 

кор, таъмини амнияти шахсї, љамъоварї, коркард ва њифзи 

маълумотњои шахсии кормандро амалї намояд; 

- њангоми муайян намудани њаљм ва мазмуни маълумотњои 

шахсии корманд талаботи Конститутсияи Љумњурии Тољикистон, 

Кодекси мазкур ва дигар санадњои меъёрии њуќуќии Љумњурии 

Тољикистонро ба роњбарї гирад; 

- маълумотњои шахсии аз љониби корманд шахсан ё аз љониби 

маќомоти ваколатдори давлатї пешнињодшударо бо огоњкунии 

пешакї ва гирифтани розигии ў коркард намояд; 

- бо талаби корманд таѓйирот ва иловањоро ба маълумотњои 

шахсии корманд тибќи ќонунгузории Љумњурии Тољикистон 

ворид намояд; 
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- тартиби нигоњдории маълумотњои шахсии кормандро бо 

риояи талаботњои муќаррарнамудаи ќонунгузории Љумњурии 

Тољикистон таъмин намояд; 

- тибќи муќаррароти ќонунгузории Љумњурии Тољикистон ба 

санадњои корфармо шинос намудани кормандро таъмин намояд; 

- бе розигии хаттии корманд дар бораи маълумотњои шахсии 

ў ба шахсони сеюм хабар надињад, ба ѓайр аз њолатњое, ки 

Кодекси мазкур ва дигар санадњои ќонунгузории Љумњурии 

Тољикистон пешбинї намудаанд; 

- дастрасиро ба маълумотњои шахсии корманд танњо ба 

шахсони барои ин кор ваколатдор иљозат дињад. Дар чунин њолат 

шахсони мазкур њуќуќи гирифтани танњо њамон маълумотњои 

шахсии кормандро доранд, ки барои иљрои амалњои мушаххас ва 

бо риояи рељаи махфї заруранд; 

- пањнкунии маълумотњои шахсии кормандро дар њудуди 

ташкилот тибќи талаботи муќаррарнамудаи ќонунгузории 

Љумњурии Тољикистон амалї намояд; 

- шахсонеро, ки ба онњо иљозати дастрасї ба маълумотњои 

шахсии корманд дода шудааст, дар бораи чунин маълумотњоро 

бо риояи талаботи ќонунгузории Љумњурии Тољикистон истифода 

бурдан ва ба шахсони сеюм надодани онњо, ба ѓайр аз њолатњои 

муќаррарнамудаи ќонунгузории Љумњурии Тољикистон, огоњ 

намояд. 

2. Корфармо њуќуќ надорад: 

- аз корманд дар бораи аќидањои сиёси, динї ва дигар 

аќидањо, инчунин дар бораи њаёти шахсиаш маълумот талаб 

намояд; 

- аз корманд дар бораи аъзогї ё фаъолияташ дар 

иттињодияњои љамъиятї, аз љумла дар иттифоќњои касаба 

маълумот талаб намояд. 

3. Љамъоварї, коркард ва њифзи маълумотњои шахсии 

корманд ба зиммаи роњбари ташкилот гузошта мешавад. 
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Моддаи 58. Њуќуќњои корманд бо маќсади таъмини њифзи 

маълумотњои шахсї, ки корфармо нигоњ медорад 

Бо маќсади таъмини њифзи маълумотњои шахсї, ки корфармо 

нигоњ медорад, корманд њуќуќ дорад: 

- ба дастрасї ба маълумотњои шахсии худ, њамчунин њуќуќ 

барои гирифтани нусхаи ќайдњое, ки дорои маълумотњои шахсии 

ў мебошанд, ба ѓайр аз њолатњое, ки ќонунгузории Љумњурии 

Тољикистон пешбинї намудааст; 

- ба талаби ворид намудани таѓйироту иловањо, нобудсозии 

маълумотњои шахсие, ки љамъоварї ва коркарди онњо бо вайрон 

намудани талаботи Кодекси мазкур ва дигар санадњои меъёрии 

њуќуќии Љумњурии Тољикистон амалї гардидаанд; 

- оид ба амали (беамалии) корфармо, ки ба љамъоварї, 

коркард ва њифзи маълумотњои шахсии ў алоќамандї дорад, ба 

суд шикоят намояд. 

 

БОБИ 5. ТАРТИБОТИ МЕЊНАТЇ. ИНТИЗОМИ МЕЊНАТ  

Моддаи 59. Ќоидањои тартиботи дохилии мењнатї 

1. Ќоидањои тартиботи дохилии мењнатї дар асоси Кодекси 

мазкур ва дигар санадњои меъёрии њуќуќии Љумњурии 

Тољикистон аз љониби корфармо дар мувофиќа бо намояндагони 

кормандон тасдиќ карда мешаванд. 

2. Дар ќоидањои тартиботи дохилии мењнатї тартиби ќабул 

ба кор, аз кор озод намудан, ваќти корї, ваќти истироњат, 

чорањои њавасмандгардонї, интизоми кормандон, њуќуќу 

уњдадорињои асосї ва масъулияти тарафњои шартномаи мењнатї 

ва дигар масъалањои танзимкунандаи муносибатњои мењнатї 

муќаррар карда мешаванд. 

3. Барои гурўњи алоњидаи кормандон тартиботи дохилии 

мењнатї бо оинномањо ва низомномањо, ки бо тартиби 

муќаррарнамудаи ќонунгузории Љумњурии Тољикистон тасдиќ 

карда мешаванд, ба низом дароварда мешаванд. 
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4. Риояи ќоидањои тартиботи дохилии мењнатї аз љониби 

корфармо ва кормандон њатмї мебошад. 

 

Моддаи 60. Таъмини интизоми мењнат 

Интизоми мењнат аз љониби корфармо бо роњи муњайё 

намудани шароитњои зарурии ташкилї ва иќтисодї барои 

мењнати фардї ва коллективї, муносибати бошууронаи 

кормандон ба мењнат, усулњои боваркунонї, њавасмандгардонї 

барои мењнати содиќона, њамчунин татбиќи љазои интизомї 

барои вайрон намудани интизоми мењнат таъмин мегардад. 

 

Моддаи 61. Њавасмандгардонї барои мењнат 

1. Корфармо њуќуќ дорад намудњои гуногуни 

њавасмандгардониро барои дастовардњои мењнатї татбиќ намояд. 

2. Намудњои њавасмандгардонии кормандон ва тартиби 

татбиќи онњоро ќонунгузории Љумњурии Тољикистон, санадњои 

корфармо, шартномаи мењнатї, созишнома ва шартномањои 

коллективї муайян менамоянд.  

 

Моддаи 62. Љазои интизомї 

1. Барои аз љониби корманд вайрон кардани интизоми 

мењнат, корфармо њуќуќ дорад чунин намудњои љазои интизомиро 

татбиќ намояд:  

- сарзаниш;  

- танбењ;  

- танбењи ќатъї; 

- ќатъ намудани шартномаи мењнатї бо ташаббуси корфармо 

дар њолатњои пешбининамудаи Кодекси мазкур ва дигар санадњои 

ќонунгузории Љумњурии Тољикистон. 

2. Бо санадњои меъёрии њуќуќии Љумњурии Тољикистон, 

оиннома ва низомномањои интизоми мењнат барои гурўњи 

алоњидаи кормандон, дигар намудњои љазои интизомї низ 

пешбинї шуда метавонанд. 
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3. Татбиќи љазоњои интизомие, ки дар Кодекси мазкур, дигар 

санадњои ќонунгузории Љумњурии Тољикистон, оиннома ва 

низомномањо оид ба интизом барои гурўњи алоњидаи кормандон 

пешбинї нагардидаанд, манъ аст.  

 

Моддаи 63. Тартиби татбиќи љазои интизомї ва шикоят 

нисбати он 

1. Љазои интизомї аз љониби корфармо бо роњи ќабули санад 

татбиќ карда мешавад. 

2. Корфармо уњдадор аст баёноти хаттии кормандро то 

татбиќ намудани љазои интизомї талаб намояд. Дар њолати рад 

намудани корманд аз додани баёнот санади дахлдор тартиб дода 

мешавад. Рад намудани корманд аз додани баёноти хаттї 

наметавонад барои татбиќи љазои интизомї монеъ гардад. 

3. Њангоми муайян намудани намуди љазои интизомї, 

корфармо бояд мазмун, хусусият ва дараљаи вазнинии кирдори 

интизомии содиршуда, њолатњои содир шудани он, рафтори 

пештара ва минбаъдаи корманд ва муносибати ўро ба мењнат ба 

эътибор гирад. 

4. Ба корманд барои њар як кирдор танњо як љазои интизомї 

татбиќ карда мешавад. 

5. Санади корфармо дар бораи ба корманд додани љазои 

интизомї дар даврањои зерин татбиќ карда намешавад:  

- њангоми муваќќатан корношоям будани корманд; 

- њангоми озод будани корманд аз кор дар ваќти иљрои 

уњдадорињои давлатї ё љамъиятї; 

- њангоми дар рухсатї ё истироњати байнивахтавї ќарор 

доштани корманд;  

- њангоми дар сафари хизматї будани корманд. 

6. Санади корфармо оид ба татбиќи љазои интизомї ба 

корманде, ки ба ў љазои интизомї дода шудааст, бо гирифтани 

имзои ў дар давоми се рўзи баъд аз ќабули санад эълон карда 

мешавад. Дар њолати радкунии корманд барои гузоштани имзо 
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дар санад барои шиносої бо он, дар ин бора дар санад оид ба 

татбиќи ин љазо ќайди дахлдор карда мешавад. Њангоми 

ѓайриимкон будани шинос кардани корманд бо санад, корфармо 

уњдадор аст санадро ба воситаи номаи огоњкунї ба ў равон 

намояд. 

7. Нисбати санад оид ба татбиќи љазои интизомї корманд 

метавонад бо тартиби муќаррарнамудаи Кодекси мазкур ва дигар 

санадњои ќонунгузории Љумњурии Тољикистон шикоят намояд. 

  

Моддаи 64. Муњлати татбиќи љазои интизомї 

1. Љазои интизомї ба корманд њангоми содир кардани 

кирдори интизомї, на дертар аз як моњ аз рўзи ошкор шудани он, 

ба ѓайр аз њолатњои пешбининамудаи ќисми 5 моддаи 63 Кодекси 

мазкур ва дигар санадњои меъёрии њуќуќии Љумњурии 

Тољикистон дода мешавад. Дар њолатњои пешбининамудаи ќисми 

6 моддаи 323 Кодекси мазкур љазои интизомї на дертар аз як моњ 

аз рўзи эътибори ќонунї пайдо кардани санади судї дар бораи 

ѓайриќонунї эътироф кардани корпартої дода мешавад. 

2. Љазои интизомї наметавонад пас аз шаш моњи содир 

шудани кирдори интизомї татбиќ карда шавад. Дар њолатњои 

муќаррарнамудаи Кодекси мазкур ва дигар санадњои 

ќонунгузории Љумњурии Тољикистон ё муайян шудани кирдори 

интизомї дар натиљаи санљиш ё тафтиши фаъолияти молиявї-

хољагии корфармо дар давоми ду соли содиршавии кирдори 

интизомї аз љониби корманд љазои интизоми дода мешавад. Ба 

муњлатњои мазкур ваќти истењсолоти парвандаи љиноятї дохил 

намешавад. 

3. Ваќти татбиќи муњлати љазои интизомї њангоми дар кор 

њузур надоштан бинобар корношоямии муваќќатї, озод будан аз 

кор барои иљрои уњдадорињои давлатї ё љамъиятї, дар рухсатї ва 

сафари хизматї будани корманд боздошта мешавад. 
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Моддаи 65. Муњлати амали љазои интизомї 

1. Муњлати амали љазои интизомї ба ѓайр аз њолатњои 

пешбининамудаи сархати чоруми ќисми 1 моддаи 62 Кодекси 

мазкур аз шаш моњ зиёд буда наметавонад. Агар дар давоми ин 

муњлат ба корманд љазои нави интизомї татбиќ нагардад, он гоњ 

ў љазои интизомї надошта њисоб меёбад. 

2. Корфармое, ки ба корманд љазои интизомї додааст, бо 

ташаббуси худ, бо хоњиши корманд ё роњбари бевоситаи ў ва ё 

дархости намояндагони кормандон њуќуќи пеш аз муњлат 

бардоштани онро дорад.  

 

БОБИ 6. ВАЌТИ КОРЇ 

Моддаи 66. Ваќти корї 

1. Давомнокии ваќти корї метавонад муътадил, 

кўтоњкардашуда ва нопурра бошад. 

2. Ба ваќти корї инчунин корњои тайёрї - хотимавї 

(гирифтани супорипш вазифавї (мансабї), мавод, асбобу анљом, 

шиносої бо техника, њуљљатњо, омодагї ва рўбучин кардани љойи 

корї, супоридани мањсулоти тайёр ва дигар њолатњо), 

танаффусњо, тибќи технологияи ташкили мењнат 

пешбинигардида, ќоидањои меъёрбандї ва њифзи мењнат, ваќти 

њозир будан ё интизори кор шудан, дар љойи кор ваќти холигии 

худро озодона истифода накардани корманд, навбатдорї дар 

рўзњои иди ѓайрикорї ва истироњат ва дигар даврањое, ки 

шартномаи мењнатї, созишнома ва шартномањои коллективї, 

санадњои корфармо ё санадњои меъёрии њуќуќии Љумњурии 

Тољикистон муайян намудаанд, дохил мешаванд.  

 

Моддаи 67. Давомнокии муътадили ваќти корї 

1. Давомнокии муътадили ваќти корї дар ташкилотњо дар як 

њафта набояд аз 40 соат зиёд бошад. 
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2. Дар шартномаи мењнатї, созишнома ва шартномањои 

коллективї мумкин аст ваќти кории давомнокиаш кўтоњтар бо 

пардохти музди мењнати ваќти кории муътадил пешбинї гардад.  

 

Моддаи 68. Давомнокии кўтоњкардашудаи ваќти корї 

1. Барои гурўњи алоњидаи кормандон бо назардошти синну 

сол, вазъи саломатї, шароити мењнат, хусусияти уњдадории 

мењнатии онњо ва дигар њолатњо бо Кодекси мазкур ва дигар 

санадњои меъёрии њуќуќии Љумњурии Тољикистон, инчунин 

шартњои шартномаи мењнатї давомнокии кўтоњкардашудаи 

ваќти корї бе кам кардани музди мењнат муќаррар карда 

мешавад. 

2. Давомнокии ваќти кории кўтоњкардашуда ба шахсони 

зерин муќаррар карда мешавад: 

- кормандоне, ки ба синни њаждањ нарасидаанд;  

- занон ва дигар шахсоне, ки уњдадорињои оилавї доранд;  

- кормандони маъюб; 

- кормандоне, ки бо корњои шароити мењнаташ зарарнок 

машѓуланд ё хусусияти махсуси кор доранд. 

 

Моддаи 69. Давомнокии кўтоњи ваќти корї барои кормандоне, 

ки бо корњои дорои шароити зарарноки мењнат машѓуланд 

1. Давомнокии кўтоњи ваќти корї на зиёда аз 35 соат дар як 

њафта барои кормандоне муќаррар карда мешавад, ки дар 

раванди мењнат ба таъсири барои саломатї зарарноки омилњои 

физикї, кимиёвї, биологї ва дигар омилњои истењсолї дучор 

мешаванд. 

2. Рўйхати истењсолот, сехњо, касбњо ва вазифањоеро, ки кор 

дар онњо барои давомнокии кўтоњи ваќти корї њуќуќ медињад, 

Њукумати Љумњурии Тољикистон тасдиќ мекунад. 
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Моддаи 70. Давомнокии кўтоњи ваќти корї барои кормандоне, 

ки корашон дорои хусусияти махсус мебошад 

1. Барои гурўњи алоњидаи кормандон (духтурон, омўзгорон ва 

дигарон), ки кори онњо бо шиддати баланди эњсосотї, зењнї, 

асабї алоќаманд аст (хусусияти махсус дорад), давомнокии ваќти 

корї дар як њафта на зиёда аз 35 соат муќаррар карда мешавад. 

2. Номгўйи чунин кормандон ва давомнокии мушаххаси 

ваќти кории онњоро Кодекси мазкур ва дигар санадњои меъёрии 

њуќуќии Љумњурии Тољикистон муайян менамоянд. 

  

Моддаи 71. Ваќти нопурраи корї 

1. Бо созиши байни корманд ва корфармо њангоми ќабул ба 

кор ва дар давоми кор рўзи нопурра ва ё њафтаи нопурраи корї 

бо пардохти музди мењнат вобаста ба њаљми истењсол ё 

мутаносибан ба ваќти корї муќаррар карда мешавад. 

2. Корфармо уњдадор аст дар њолатњои пешбининамудаи 

Кодекси мазкур ва дигар санадњои меъёрии њуќуќии Љумњурии 

Тољикистон ваќти нопурраи кориро муќаррар намояд. 

3. Њангоми љорї намудани низоми ваќти нопурраи корї 

давомнокии ваќти корї наметавонад аз нисфи меъёри моњонаи 

ваќти корї камтар ва музди мењнат аз андозаи њадди аќали 

муќаррарнамудаи ќонунгузории Љумњурии Тољикистон камтар 

бошанд. 

4. Кор дар шароити ваќти нопурраи корї барои корманд 

боиси ягон мањдудияти давомнокии рухсатии њарсола, њисоби 

собиќаи корї ва дигар њуќуќњои мењнатї намегардад.  

 

Моддаи 72. Намудњои њафтаи корї ва низоми ваќти корї  

Намудњои њафтаи корї (њафтаи кории панљрўза бо ду рўзи 

истироњат ё њафтаи кории шашрўза бо як рўзи истироњат, њафтаи 

кории бо рўзњои истироњати таѓйирёбанда) ва низоми ваќти корї 

(давомнокии ваќти кории њамарўза (баст), ваќти оѓоз ва анљоми 

кор, ваќти танаффус, шумораи баст дар як шабонарўз, иваз 
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намудани рўзњои корї ва ѓайрикорї, тартиби гузаронидани 

кормандон аз як баст ба басти дигар) дар ташкилот тибќи 

ќоидањои тартиботи дохилии мењнатї, дигар санадњои меъёрии 

дохилї (локалї) ва њангоми мављуд набудани онњо, тибќи созиши 

байни корманд ва корфармо муќаррар карда мешаванд. 

  

Моддаи 73. Кори баставї 

1. Њангоми кори баставї давомнокии кори њаррўза (баст) 

тибќи љадвали баставї, ки аз љониби корфармо пас аз машварати 

пешакї бо намояндагони кормандон тасдиќ карда мешавад ва 

дар муддати то як моњи пеш аз љорї гардидани он ба маълумоти 

кормандон расонида мешавад. 

2. Кормандон якдигарро дар баст баробар иваз мекунанд. Аз 

як баст ба дигар баст гузаштан мутобиќи љадвали кори баставї 

сурат мегирад. 

3. Пайи њам ба кор љалб намудани корманд дар давоми ду 

баст манъ аст. 

 

Моддаи 74. Давомнокии ваќти корї 

1. Дар сурати њафтаи панљрўзаи корї давомнокии кори 

њаррўза (баст)-ро ќоидањои тартиботи дохилии мењнатї ё љадвали 

баст, ки онро корфармо баъд аз машварати пешакї бо 

намояндагони кормандон бо назардошти хусусияти кор ва риояи 

давомнокии њафтаи кории муќарраргардида тасдиќ намудааст, 

муайян менамояд. 

2. Давомнокии ваќти кории њаррўза (баст) зиёд буда 

наметавонад: 

- барои кормандони аз 15 то 16 сола - 5 соат ва аз 16 то 18 

сола - 7 соат; 

- барои таълимгирандагони муассисањои таълимии тањсилоти 

умумї, муассисањои таълимии тањсилоти ибтидоии касбї ва 

муассисањои таълимии тањсилоти миёнаи касбї, ки дар давоми 
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соли хониш тањсилу кор мекунанд - аз 14 то 16 сола - 2,5 соат ва аз 

16 то 18 сола - 3,5 соат;  

- барои шароити муътадили кор - 8 соат;  

- барои маъюбон - 6 соат; 

- ба кормандоне, ки дар ду (якчанд) љой кор мекунанд - нисфи 

давомнокии муътадили ваќти корие, ки дар моддањои 66 - 73 ва 

моддаи мазкури Кодекси мазкур муайян шудаанд. 

3. Њангоми њафтаи шашрўзаи корї, агар меъёри якњафтаина 

40 соат бошад, давомнокии кори њаррўза аз 7 соат, агар меъёри 

якњафтаина 35 соат бошад, аз 6 соат, агар меъёри њафтаина 24 

соат бошад, аз 4 соат зиёд буда наметавонад.  

 

Моддаи 75. Ба ќисмњо таќсим кардани рўзи корї 

1. Дар корњои дорои хусусияти махсуси мењнат њангоми 

зарурат рўзи корї бо розигии корманд метавонад ба ќисмњо 

таќсим карда шавад, агар давомнокии умумии ваќти корї аз 

давомнокии муќарраргардидаи ваќти кории њаррўза зиёд 

набошад. 

2. Намуди корњое, ки дар онњо рўзи корї ба ќисмњо таќсим 

карда мешавад, миќдор ва давомнокии танаффус дар кор, 

инчунин намудњо ва њаљми љубронро ба кормандон барои кор дар 

чунин шароит созишнома ва шартномањои коллективї, агар он 

баста нашуда бошад, корфармо баъд аз машварати пешакї бо 

намояндагони кормандон муайян менамояд. 

3. Барои кормандони эљодии ташкилотњои касбии санъат ва 

соњаи фарњанг, воситањои ахбори омма, варзишгарон, мураббиён 

мумкин аст давомнокии дигари ваќти корї тибќи Кодекси 

мазкур, созишнома ва шартномањои коллективї, санадњои 

корфармо муќаррар карда шаванд. 
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Моддаи 76. Давомнокии ваќти корї дар арафаи рўзњои иди 

ѓайрикорї 

1. Давомнокии ваќти кории њаррўза (баст) дар арафаи рўзњои 

иди ѓайрикорї (моддаи 89 Кодекси мазкур) барои њамаи 

кормандон на камтар аз як соат кўтоњ карда мешавад. 

2. Давомнокии ваќти кории њаррўза (баст) пеш аз рўзи иди 

ѓайрикорї дар њолатњое, ки пеш аз рўзи ид рўзи истироњат бошад, 

инчунин агар барои кормандон давомнокии кўтоњи њафтаи корї 

муќаррар шуда бошад, кам карда намешавад. 

3. Дар истењсолоти муттасил амалкунанда ва намудњои 

алоњидаи кор, ки тибќи шароити истењсолот (кор) кўтоњ кардани 

давомнокии кори њаррўза дар рўзњои пеш аз иди ѓайрикорї 

имконнопазир аст, иљрои кор дар ваќти зиёда аз меъёр бо додани 

ваќти иловагии истироњат мувофиќи тартибе, ки корфармо баъд 

аз машварати пешакї бо намояндагони кормандон муайян 

намудааст, љуброн карда мешавад ё бо розигии корманд њамчун 

кори зиёда аз ваќти муќаррарї пардохт карда мешавад. 

  

Моддаи 77. Давомнокии ваќти кории шабона 

1. Аз соати 22 то соати 6 сањар ваќти шабона њисоб мешавад, 

агар бо ќонунгузории Љумњурии Тољикистон тартиби дигар 

муќаррар нагардида бошад. 

2. Давомнокии ваќти кории шабона бо мутаносибан кўтоњ 

кардани давомнокии њафтаи корї як соат кўтоњ карда мешавад, 

агар на камтар аз нисфи давомнокии кори њаррўзаи (баст) барои 

корманд муќарраргардида ба ваќти шабона рост ояд. 

3. Дар истењсолоти муттасил амалкунанда ва намудњои 

алоњидаи кор, ки мувофиќи шароити истењсолот кўтоњ кардани 

давомнокии кори њаррўза (баст) дар ваќти шабона имконнопазир 

аст, иљрои кор дар ваќти зиёда аз меъёр бо додани ваќти 

иловагии истироњат мувофиќи тартибе, ки корфармо баъд аз 

машварати пешакї бо намояндагони кормандон муайян 

намудааст, љуброн карда мешавад. 
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4. Ба кори шабона љалб намудани кормандони маъюб, занон, 

шахсони дорои уњдадорињои оилавї ва ноболиѓон тибќи риояи 

мањдудиятњое, ки Кодекси мазкур муќаррар кардааст, сурат 

мегирад. 

  

Моддаи 78. Бањисобгирии якљояи ваќти корї 

1. Дар ташкилотњое, ки мувофиќи шароити истењсолот (кор) 

давомнокии муќарраргардидаи њарњафтаинаи ваќти кориро риоя 

кардан мумкин нест, бањисобгирии якљояи ваќти корї метавонад 

љорї карда шавад, агар давомнокии ваќти корї дар доираи 

бањисобгирї аз шумораи муътадили соатњои корї зиёд набошад. 

Дар ин маврид давраи бањисобгирї набояд аз як сол ва 

давомнокии ваќти кории њаррўза (смена) аз 12 соат зиёд бошад. 

2. Тартиби татбиќи бањисобгирии якљояи ваќти кориро 

шартномаи коллективї ва агар он баста нашуда бошад, 

корфармо баъд аз маслињат бо намояндагони кормандон 

муќаррар менамояд.  

 

Моддаи 79. Изофакорї 

1. Изофакорї дар њолатњои истисної, ки моддаи 80 Кодекси 

мазкур муќаррар намудааст, бо розигии корманд дар асос ва бо 

тартибе, ки корфармо бо мувофиќаи намояндагони кормандон 

муќаррар намудааст, истифода бурда мешавад. 

2. Корфармо уњдадор аст њангоми изофакорї бехатарии 

мењнат ва шароити муътадили истењсолї ва иљтимоию маиширо 

таъмин намояд. 

3. Љалби кормандон ба изофакорї бо риояи мањдудиятњое, ки 

Кодекси мазкур нисбати кормандони маъюб, занон, шахсони 

дорои уњдадорињои оилавї ва ноболиѓон муќаррар намудааст, 

сурат мегирад. 

4. Њангоми 12 соат будани давомнокии баст, инчунин дар 

корњое, ки шароиташон махсусан вазнин ва махсусан зарарнок 

мебошанд, изофакорї манъ аст. 
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5. Изофакорї набояд дар давоми ду рўз пай дар пай беш аз ин 

бошад: 

- ду соат дар корњое, ки шароити мењнат вазнин ва ё зарарнок 

бошад;  

- чор соат дар дигар корњо. 

6. Барои њар як корманд изофакорї дар як сол набояд аз 120 

соат зиёд бошад. 

  

Моддаи 80. Њолатњои истисноии истифодаи изофакорї  

Њолатњои истисноии истифодаи изофакорї инњоянд: 

- иљрои корњое, ки барои мудофиаи кишвар, пешгирї ва 

рафъи оќибатњои офатњои табиї ва хатари умум зарур мебошанд;  

- иљрои корњо барои рафъи њолатњои тасодуфї ва 

ѓайричашмдошт, ки фаъолияти муътадили истењсолотро 

халалдор месозанд; 

- зарурати ба охир расонидани корњои шурўъгардида, ки ба 

иљро расонидани онњо бинобар сабабњои техникї, 

ѓайричашмдошт, тасодуфан ба таъхир афтодани истењсолот дар 

давоми ваќти муќаррарии корї ѓайриимкон аст (агар ќатъи кори 

шурўъгардида боиси харобии маводу таљњизот гардад); 

- иљрои корњои муваќќатї оид ба таъмир ва барќарорсозии 

таљњизоту иншооте, ки вайрон будани онњо боиси ќатъ шудани 

кори аксарияти кормандон мегардад; 

- давом додани кор дар истењсолоти муттасил амалкунанда 

дар сурати ба кор њозир нашудани корманди ивазкунанда, дар ин 

њолат корфармо уњдадор аст, ки барои бо корманди дигар иваз 

намудани корманди навбатдор чорањои фаврї андешад; 

- иљрои корњои боркунї ва борфарорї ва корњои ба он 

вобаста дар наќлиёт дар сурати зарурати холї кардани анборњои 

ташкилоти наќлиёт, инчунин барои бор кардан ва фаровардани 

борњои воситаи наќлиёт ба маќсади пешгирии љамъшавии бор 

дар нуќтањои интиќолу ќабули бор ва бекористии воситањои 

наќлиёт. 
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Моддаи 81. Тартиби њисобкунии ваќти корї 

1. Корфамо уњдадор аст ваќти кориро, ки њар як корманд 

иљро намудааст, аз љумла соатњои изофакориро сари ваќт даќиќ 

њисоб кунад. 

2. Њисобкунии ваќти корї ваќти кории иљрошуда ва 

иљронашудаи кормандро дар бар мегирад. 

3. Ба таркиби ваќти кори иљрошуда њисобкунии дигар давраи 

ваќте, ки ба ваќти корї тааллуќ дорад, дохил мешавад. 

Њисобкунии соатњои изофакорї, кор дар бастњои шабона, рўзњои 

истироњат, рўзњои ид, рўзњои сафари хизматї алоњида бурда 

мешавад. 

4. Ба таркиби ваќти кори иљронашуда њисобкунии ваќти кори 

пардохтшаванда ва пардохтнашаванда бо айби корманд ва ё 

корфармо дохил карда мешавад. 

5. Њисобкунии ваќти корї дар асоси њуљљатњое, ки корфармо 

дар ќоидањои тартиботи дохилии мењнатї муайян кардааст, пеш 

бурда мешавад. 

6. Дар њолатњое, ки ба ваќти кори корманд даврањои иљрои 

кор берун аз љойи корї сурат мегирад ё ваќти иљрои онро 

корфармо даќиќ муайян карда натавонад, ин даврањо дар 

њуљљатњо њамчун иљрои њаљми кор тибќи муќаррароти шартномаи 

мењнатї ба ќайд гирифта мешаванд. 

 

БОБИ 7. ВАЌТИ ИСТИРОЊАТ 

Моддаи 82. Намудњои ваќти истироњат 

Ваќти истироњат аз намудњои зерин иборат аст: 

- танаффусњо дар давоми рўзи корї (дамгирї, хўрокхўрї, 

дохилибастї ва махсус);  

- танаффусњо байни рўзњои (басти) корї;  

- рўзњои истироњат (истироњати бефосилаи њарњафтаина);  

- рўзњои иди ѓайрикорї;  

- рухсатињо. 
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 Моддаи 83. Танаффус барои дамгирї ва хўрокхўрї 

1. Дар давоми рўзи (басти) корї ба кормандон бояд барои 

дамгирї ва хўрокхўрї танаффус дода шавад. Давомнокии 

мушаххаси ин танаффусњо дар ќоидањои тартиботи дохилии 

мењнатї, љадвали кори бастњо ва ё шартномаи байни корманд ва 

корфармо муќаррар мегардад. Танаффус бояд на дертар аз чор 

соат баъд аз оѓози кор дода шавад. 

2. Танаффусњо барои дамгирї ва хўрокхўрї ба ваќти корї 

дохил намешаванд ва барои онњо музд дода намешавад ва 

давомнокиашон набояд аз ду соат зиёд бошад. 

3. Дар корњое, ки аз рўи шароити истењсолот додани 

танаффусњо барои истироњат ва хўрокхўрї имкон надорад, 

корфармо уњдадор аст барои истироњат ва хўрокхўрии корманд 

дар ваќти корї шароит муњайё намояд. Номгўйи чунин корњо дар 

шартномаи коллективї (агар шартномаи коллективї баста 

нашуда бошад - аз тарафи корфармо бо машварати пешакї бо 

намояндагони кормандон) муайян мегардад, љойи истироњат ва 

хўрокхўрї аз тарафи корфармо муќаррар карда мешавад. 

  

Моддаи 84. Танаффусњои дохилибастї ва махсус 

1. Дар баъзе намуди корњо ба кормандон дар давоми ваќти 

корї додани танаффусњои дохилибасти пешбинї мешавад, ки 

онро хусусияти технологї, ташкили истењсолот ва мењнат таќозо 

менамоянд. Намуди ин гуна корњо, давомнокї ва тартиби додани 

чунин танаффусњо дар шартномаи коллективї муайян карда 

мешаванд (агар шартномаи коллективї баста нашуда бошад - бо 

мувофиќаи намояндагони кормандон аз тарафи корфармо 

муќаррар карда мешавад). 

2. Барои кормандоне, ки дар фаслњои сард ва ё гарми сол, дар 

њавои кушод ва ё биноњои пўшидаи гармнашаванда кор 

мекунанд, кормандоне, ки ба корњои борфарорї ва боркунї 

машѓуланд, инчунин ба дигар гурўњи кормандон мувофиќи 

шароит ва тартибе, ки Кодекси мазкур ва дигар санадњои меъёрии 

њуќуќии Љумњурии Тољикистон, шартномаи мењнатї, созишнома 
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ва шартномањои коллективї пешбинї намудаанд, танаффусњои 

махсус барои истироњат, гармшавї, салќиншавї, хушк кардани 

сару либос, варзиши истењсолї ва маконидани кўдак дода 

мешаванд. 

3. Танаффусњои дохилибастї ва танаффусњои махсус ба 

њисоби ваќти корї дохил гардида, музди онњо пардохт карда 

мешаванд. Корфармо уњдадор аст бо биноњое, ки барои 

танаффусњои дар ќисмњои 1 ва 2 моддаи мазкур пешбинї 

гардидаанд, таъмин намояд.  

 

Моддаи 85. Давомнокии танаффусњо байни рўзњои (бастњои) 

корї 

Давомнокии танаффусњо байни рўзњои (бастњои) кории 

корманд аз 12 соат набояд камтар бошад. 

  

Моддаи 86. Рўзњои истироњат 

1. Ба њамаи кормандон рўзњои истироњат (истироњати 

бефосилаи њарњафтаина) дода мешавад. 

2. Дар њафтаи панљрўзаи корї ба кормандон дар њафта ду 

рўзи истироњат ва дар њафтаи шашрўзаи корї як рўзи истироњат 

дода мешавад. 

3. Рўзи истироњати умумї - якшанбе мебошад. Рўзи 

истироњати дуюм, дар њафтаи панљрўзаи корї, тибќи љадвали 

кории ташкилот муќаррар карда мешавад. Њар ду рўзи истироњат 

пайи њам дода мешавад. 

4. Дар ташкилотњое, ки вобаста ба шароити истењсолию 

техникї ё бо сабаби зарурати таъминоти бефосилаи ањолї ќатъи 

кор дар онњо имкон надорад, инчунин дар дигар ташкилотњои 

муттасил коркунанда рўзњои истироњат дар рўзњои гуногуни 

њафта ба њар гурўњи кормандон мувофиќи љадвали бастњо, ки 

корфармо бо машварати пешакї бо намояндагони кормандон 

тасдиќ кардааст, дода мешавад. 
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Моддаи 87. Манъи кор дар рўзњои истироњат. Њолатњои 

истисноии љалби корманд ба кор дар рўзњои истироњат 

1. Дар рўзњои истироњат кор кардан манъ аст. 

2. Дар рўзњои истироњат ба кор љалб намудани кормандон бо 

мувофиќаи намояндагони кормандон дар асосњо ва њолатњои 

истисноии зерин иљозат дода мешавад: 

- барои пешгирї ва рафъи оќибатњои офатњои табиї, садамаи 

истењсолї ё фавран бартараф намудани оќибатњои он; 

- барои пешгирии њодисањои нохуш, њалокат ва нобудшавии 

молу мулк; 

- барои иљрои корњои таъхирнопазири ќаблан 

пешбинигардида, ки аз таъљилан иљро намудани онњо умуман 

кори муътадили минбаъдаи ташкилот ва ё бахшњои алоњидаи он 

вобаста мебошад; 

- дар дигар њолатњое, ки ќонунгузории Љумњурии Тољикистон 

ва санадњои меъёрии дохили (локалї) пешбинї намудаанд. 

3. Љалби кормандон дар рўзњои истироњат бо риояи 

мањдудиятњое, ки Кодекси мазкур ва дигар санадњои меъёрии 

њуќуќии Љумњурии Тољикистон нисбати кормандони маъюб, 

занон, шахсони дорои уњдадорињои оилавї ва ноболиѓон 

муќаррар намудааст, сурат мегирад.  

 

Моддаи 88. Љуброни кори рўзњои истироњат ва ваќти дамгирї  

Кор дар рўзњои истироњат ва дар ваќти дамгирї мувофиќи 

хоњиши корманд бо додани рўзи дигари истироњат ва ё дар шакли 

пулї ба андозаи муќаррарнамудаи моддаи 154 Кодекси мазкур 

љуброн карда мешавад.  

 

Моддаи 89. Истироњат дар рўзњои иди ѓайрикорї 

1. Истироњат дар рўзњои иди ѓайрикорї мувофиќи Ќонуни 

Љумњурии Тољикистон "Дар бораи рўзњои ид" муайян карда 

мешавад. 
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2. Дар рўзњои иди ѓайрикорї корњое иљозат дода мешаванд, 

ки боздоштани онњо бинобар шароити истењсолию техникї 

(ташкилотњои муттасил коркунанда) ѓайриимкон аст, корњое, ки 

барои хизматрасонии ањолї зарур мебошанд, инчунин корњои 

таъхирнопазири таъмир, борфурорї ва боркунї. 

3. Кор дар рўзњои иди ѓайрикорї тибќи муќаррароти моддаи 

154 Кодекси мазкур љуброн карда мешавад. 

4. Тартиби гузаронидани рўзи истироњатро ба дигар рўзи 

корї бо маќсади самаранок истифода намудани ваќти корї дар 

рўзњои иди ѓайрикорї Њукумати Љумњурии Тољикистон муайян 

менамояд. 

5. Агар рўзи истироњат ба рўзи иди ѓайрикорї рост ояд, рўзи 

истироњат ба рўзи аввали кории баъд аз рўзи иди ѓайрикорї 

гузаронида мешавад.  

 

Моддаи 90. Намудњои рухсатї 

1. Рухсатї аз намудњои зерин иборат аст:  

- рухсатињои мењнатии њарсолаи пардохтшаванда;  

- рухсатињои иљтимої;  

- рухсатии бемузди мењнат;  

- рухсатии муваќќатии бемузд ё ќисман музднок; 

- дигар намуди рухсатињои муќаррарнамудаи ќонунгузории 

Љумњурии Тољикистон. 

2. Рухсатињои мењнатии њарсолаи пардохтшаванда аз инњо 

иборат мебошанд:  

- рухсатии мењнатии асосии њарсолаи камтарин;  

- рухсатии мењнатии асосии њарсолаи дарозкардашуда;  

- рухсатии мењнатии иловагии њарсола. 

3. Рухсатињои иљтимої аз инњо иборат аст:  

- рухсатї барои њомиладорї ва таваллуд;  

- рухсатї барои нигоњубини кўдак;  

- рухсатї барои тањсил; - рухсатии эљодї. 

4. Рухсатињо бо санади корфармо ба расмият дароварда 

мешаванд. 
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Моддаи 91. Њуќуќ ба рухсатии мењнатии њарсолаи 

пардохтшаванда ва рухсатии иљтимої 

1. Кормандон њангоми мављуд будани асосњои дар Кодекси 

мазкур пешбинишуда ба рухсатии мењнатии њарсолаи 

пардохтшаванда ва рухсатии иљтимої њуќуќ доранд. 

2. Иваз кардани рухсатии мењнатї ба љуброни пулї мумкин 

нест, ба ѓайр аз њолатњое, ки корманди аз кор озодшаванда 

рухсатиашро истифода набурда бошад. 
 

Моддаи 92. Њуќуќ ба рухсатии мењнатии асосии њарсолаи 

камтарин ва рухсатии мењнатии асосии њарсолаи дарозкардашуда 

Кормандон њуќуќ доранд, новобаста аз корфармо ва намуди 

шартномаи мењнатии бо онњо басташуда, шакли ташкилию 

њуќуќии ташкилот ва музди мењнат ба рухсатии мењнатии асосии 

њарсолаи камтарин ё рухсатии мењнатии асосии њарсолаи 

дарозкардашуда бароянд. 
 

Моддаи 93. Давомнокии рухсатии мењнатии асосии њарсолаи 

камтарин 

1. Давомнокии рухсатии мењнатии асосии њарсолаи камтарин 

24 рўзи таќвимиро ташкил медињад. 

2. Рухсатии асосии њарсолаи камтарин барои њамаи 

кормандон ба таври њатмї дода мешавад. 

3. Корфармо њуќуќ дорад, ки аз њисоби маблаѓњои худї 

муњлати давомнокии рухсатии мењнатии асосии њарсолаи 

камтаринро бо тартиб ва шартњое, ки дар шартномаи мењнатї, 

созишнома ва шартномањои коллективї пешбинї шудаанд, аз 24 

рўзи таќвимї зиёд намояд. 

4. Рўзњои иди ѓайрикорї, корношоямии муваќќатї, инчунин 

рухсатї барои њомиладорї ва таваллуд ба рухсатии мењнатии 

њарсолаи пардохтшаванда дохил намегарданд. 

5. Њангоми рост омадани рўзњои иди ѓайрикорї дар давраи 

рухсатии мењнатии њарсолаи пардохтшаванда давомнокии 

рухсатии корманд ба шумораи рўзњои иди ѓайрикорї дароз карда 

мешавад. 
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Моддаи 94. Давомнокии рухсатии асосии њарсолаи 

дарозкардашуда 

1. Ба гурўњњои алоњидаи кормандон бо назардошти шароит ва 

хусусияти уњдадорињои мењнатї, синну сол, собиќаи корї, вазъи 

саломатї ва дигар њолатњо мумкин аст рухсатии асосии 

дарозкардашуда мутобиќи санадњои меъёрии њуќуќии Љумњурии 

Тољикистон муќаррар карда шавад. 

2. Рухсатии асосии њарсолаи дарозкардашуда муќаррар карда 

мешавад: 

- ба кормандони ташкилотњои илмї - аз 28 то 56 рўзи 

таќвимї; 

- ба кормандони китобхонањои ташкилотњои илмї, 

муассисањои таълимї ва дигар китобхонањо - аз 28 то 56 рўзи 

таќвимї; 

- ба кормандон - омўзгорони шўъбањои рўзона ва ѓоибонаи 

муассисањои таълимии тањсилоти олии касбї, аз љумла доир ба 

тайёрї, азнавтайёркунї ва такмили ихтисоси кадрњои 

муассисањои таълимии тањсилоти ибтидоии касбї ва муассисањои 

таълимии тањсилоти миёнаи касбї - аз 28 то 56 рўзи таќвимї; 

- ба кормандони муассисањои таълимии тањсилоти умумї ва 

муассисањои таълимии томактабї - аз 28 то 56 рўзи таќвимї; 

- ба кормандони муассисањои соњаи фарњанг ва њифзи 

иљтимої аз 28 то 42 рўзи таќвимї; 

- ба њамширањои тиббї, ки ба тарбияи кўдакони то сесола 

машѓуланд, мураббияњои гурўњњои ширхораи муассисањои 

таълимии томактабї ва хонаи кўдакон - 42 рўзи таќвимї;  

- ба кормандони доимии хољагии љангал - 28 рўзи таќвимї;  

- ба варзишгарон - на камтар аз 30 рўзи таќвимї;  

- ба рўзноманигорон - на камтар аз 30 рўзи таќвимї; 

- ба кормандони синни то њаждањ, аз љумла онњое, ки барои 

гузаронидани таљрибаи истењсолї (таълими истењсолї) ќабул 

шудаанд - 30 рўзи таќвимї; 
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- ба кормандони маъюби гурўњњои I ва II- 42, гурўњи III- 35 

рўзи таќвимї; 

- ба кормандоне, ки дар соњаи кишоварзї кор мекунанд - на 

камтар аз 28 рўзи таќвимї; 

- ба дигар гурўњњои кормандон тибќи муќаррароти 

ќонунгузории Љумњурии Тољикистон. 

3. Номгўйи ташкилотњо, касб ва вазифањо, ки дар сархатњои 

аз якум то панљуми ќисми 2 моддаи мазкур номбар шудаанд, аз 

љониби Њукумати Љумњурии Тољикистон муќаррар карда 

мешаванд. 

 

Моддаи 95. Рухсатињои иловагии њарсола 

Корфармо уњдадор аст ба шахсони зерин рухсатињои 

иловагии њарсола дињад: 

- ба кормандоне, ки дар корњои шароити зарарнок ва вазнин 

кор мекунанд; 

- ба кормандоне, ки корашон хусусияти махсус дорад; 

- ба кормандоне, ки дар шароити номусоиди табиию иќлимї 

кор мекунанд;  

- ба кормандони рўзи кориашон ба меъёр гирифтанашуда; 

- дар мавридњои дигаре, ки дар санадњои ќонунгузорї ва 

дигар санадњои меъёрии њуќуќии Љумњурии Тољикистон, 

шартномаи мењнатї, созишнома ва шартномањои коллективї 

пешбинї шудаанд. 

 

Моддаи 96. Рухсатии иловагии њарсола барои кор дар 

шароитњои зарарнок ва вазнини мењнат 

1. Рухсатии иловагии њарсола барои кор дар шароитњои 

зарарнок ва вазнини мењнат бо давомнокии на камтар аз 7 рўзи 

таќвимї ба кормандоне дода мешавад, ки дар корњои кўњии 

зеризаминї, дар конњои кушоди кўњї, буриш ва карерњо, дар 

минтаќањои аз љињати радиоактивї олуда, дар дигар корњои ба 

саломатии инсон зарарнок кор мекунанд, ки дорои омилњои 
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номусоиди физикию кимиёвї, биологї ва дигар омилњо 

мебошанд. 

2. Номгўйи истењсолот, корњо, касбу вазифањое (мансабњое), 

ки кор дар онњо ба рухсатии иловагии њарсола барои шароити 

мењнати ба саломатї зарарнок ва вазнин њуќуќ медињад, инчунин 

давомнокии рухсатї, тартиб ва шароити додани онро Њукумати 

Љумњурии Тољикистон муайян мекунад. 

3. Рухсатии иловагии њарсола танњо тибќи яке аз асосњои дар 

номгўй пешбинигардида дода мешавад. 

 

Моддаи 97. Рухсатии иловагии њарсола барои хусусияти 

махсуси кор 

1. Рухсатии иловагии њарсола барои хусусияти махсуси кор бо 

давомнокии на камтар аз 3 рўзи таќвимї ба гурўњњои алоњидаи 

кормандон, ки мењнати онњо ба шиддати зиёди асаб ва эњсосот 

вобаста мебошад ё дорои хусусияти махсуси иљрои кор аст, дода 

мешавад. 

2. Номгўйи касбу вазифаи (мансаби) кормандонро, ки 

барояшон рухсатии иловагї барои хусусияти махсуси кор дода 

мешавад, инчунин давомнокии мушаххас ва шарту шароити 

додани чунин рухсатиро Њукумати Љумњурии Тољикистон муайян 

мекунад. 

 

Моддаи 98. Рухсатии иловагии њарсола барои кор дар 

шароитњои махсуси табиию иќлимї 

1. Рухсатии иловагии њарсола барои кор дар шароитњои 

махсуси табиию иќлимї бо давомнокии на камтар аз 8 рўзи 

таќвимї дода мешавад. 

2. Давомнокии мушаххаси рухсатии иловагии њарсола ва 

шарти додани онро санадњои ќонунгузорї ва дигар санадњои 

меъёрии њуќуќии Љумњурии Тољикистон, шартномаи мењнатї, 

созишнома ва шартномањои коллективї муайян мекунанд. 
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Моддаи 99. Рухсатии иловагии бо рўзи корї ба меъёр 

гирифтанашуда 

1. Ба кормандони рўзи кориашон ба меъёр гирифтанашуда 

барои зиёда аз давомнокии ваќти кории муътадили 

муќарраргардида иљро намудани кор рухсатии иловагї на камтар 

аз 10 рўзи таќвимї дода мешавад. 

2. Давомнокии мушаххаси чунин рухсатї барои кормандони 

тащкилотњои аз њисоби буљети давлатї маблаѓгузоришаванда аз 

љониби Њукумати Љумњурии Тољикистон ва барои кормандони 

дигар ташкилотњо дар шартномаи мењнатї, созишнома ва 

шартномањои коллективї ва дар сурати мављуд набудани онњо 

тибќи созиши тарафњои шартномаи мењнатї муќаррар карда 

мешавад. 

3. Номгўйи кормандони рўзи кориашон ба меъёр 

гирифтанашудаи ташкилотњои давлатї аз љониби Њукумати 

Љумњурии Тољикистон ва кормандони дигар ташкилотњо бо 

шартномаи мењнатї, созишнома ва шартномањои коллективї ё 

дигар санади меъёрии дохилии (локалии) ташкилот муќаррар 

карда мешавад. 

 

Моддаи 100. Рухсатии иловагї барои собиќаи кории давомнок 

1. Ба кормандоне, ки дар як соња ё дар як ташкилот муддати 

дароз кор карда, дорои собиќаи кории давомнок мебошанд, 

рухсатии иловагии давомнокиаш то 10 рўзи таќвимї дода 

мешавад. 

2. Номгўйи соњањо, истењсолот, кор, касб ва вазифањо 

(мансабњо), шароити пешнињод ва давомнокии рухсатиро барои 

собиќаи кории давомнок Њукумати Љумњурии Тољикистон тасдиќ 

мекунад. 

 

  

vfp://rgn=131442/
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Моддаи 101. Бањисобгирии давомнокии рухсатињои мењнатии 

њарсола 

1. Давомнокии рухсатињои мењнатии њарсола бо рўзњои 

таќвимї, сарфи назар аз низом ва љадвали корї ба њисоб гирифта 

мешавад. 

2. Рўзњои иди ѓайрикорї, ки ба давраи рухсатї рост меоянд, 

мувофиќи моддаи 89 Кодекси мазкур њангоми муайян намудани 

давомнокии рухсатї ба њисоб гирифта намешаванд. 

3. Њангоми бањисобгирии давомнокии умумии рухсатии 

мењнатии њарсола рухсатии иловагї, ки муњлати онро Кодекси 

мазкур ва дигар санадњои ќонунгузории Љумњурии Тољикистон 

муќаррар мекунад, ба рухсатии асосии њарсола (аз љумла 

дарозкардашуда) зам карда мешавад. 

4. Њангоми бањисобгирии давомнокии рухсатињои мењнатии 

њарсола мутаносибан ба ваќти кори анљомдодашуда давомнокии 

онњо бо роњи таќсими андозаи њар як рухсатї ба 12 ва зарбзании 

он ба шумораи моњњои пурраи корї муайян карда мешавад. 

5. Зимнан ваќти изофа, ки ба 15 рўзи таќвимї баробар ва 

бештар аз он бошад, яклухт бо як моњ баробар њисоб карда шуда, 

вале камтар аз 15 рўз ба инобат гирифта намешавад. 

 

Моддаи 102. Бањисобгирии собиќаи кор, ки барои рухсатии 

мењнатии њарсола њуќуќ медињад 

1. Ба собиќаи кор, ки барои рухсатии мењнатии њарсола њуќуќ 

медињад, инњо дохил мешаванд:  

- ваќти кори воќеї дар давоми соли корї; 

- ваќте, ки корманд воќеан кор накардааст, вале љойи кораш 

(мансабаш) барои ў нигоњ дошта шудааст; 

- ваќти ноилољ њозир нашудан ба кор њангоми ѓайриќонунї аз 

кор озод гардидан ё ба дигар кор гузаронидан бо аз нав барќарор 

намудан ба кори пештара; 
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- дигар ваќтњое, ки шартномањои соњавї (тарифї), коллективї 

ва дигар санадњои меъёрии дохилии (локалии) ташкилот, 

шартњои шартномаи мењнатї пешбинї намудаанд. 

2. Агар дар санадњои меъёрии њуќуќии Љумњурии Тољикистон, 

шартномаи мењнатї, созишнома ва шартномањои коллективї 

тартиби дигаре пешбинї нашуда бошад, ба собиќаи кор, ки барои 

рухсатии мењнатии њарсола њуќуќ медињад, инњо дохил карда 

намешаванд:  

- ваќти бе сабабњои узрнок дар кор њозир набудани корманд; 

- ваќти рухсатињои барои нигоњубини кўдак то ба синни 

муайяннамудаи ќонунгузории Љумњурии Тољикистон расидани ў; 

- ваќти рухсатињои бемузд, ки бо хоњиши корманд бо 

давомнокии беш аз 15 рўзи таќвимї дода шудааст. 

3. Санадњои ќонунгузорї ва дигар санадњои меъёрии њуќуќии 

Љумњурии Тољикистон метавонанд ќоидањои махсуси 

бањисобгирии собиќаи кориро, ки барои гирифтани рухсатињои 

мењнатии иловагї њуќуќ медињанд, пешбинї намоянд. 

 

Моддаи 103. Њуќуќи корфармо оид ба таѓйир додани соли 

кории корманд 

Агар маљмўи даврањое, ки тибќи моддаи 102 Кодекси мазкур 

ба соли корї дохил мешавад, аз 12 моњи пурраи таќвимї кам 

бошанд, соли кории корманд ба ваќти нарасидаи он таѓйир дода 

мешавад. 

 

Моддаи 104. Шартњои пешнињоди рухсатии мењнатї барои 

соли аввали корї 

1. Рухсатии мењнатї (асосї ва иловагї) барои соли аввали 

корї на барваќттар аз 11 моњи корї аз љониби корфармо дода 

мешавад. 

2. То ба итмом расидани 11 моњи корї корфармо уњдадор аст 

бо хоњиши корманд ба ў дар њолати зерин рухсатии мењнатї 

пешнињод намояд: 
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- ба занон пеш аз рухсатии њомиладорї ва таваллуд ё баъд аз 

он;  

- ба кормандони синни то њаждањ; 

- ба кормандоне, ки бо тартиби гузариш ба кор ќабул карда 

шудаанд; 

- ба кормандоне, ки мувофиќи хулосаи тиббї барои табобати 

санаторї-курортї роњхат доранд; 

- ба кормандоне, ки дар ду (якчанд) љой кор мекунанд, агар 

рухсатии мењнатиашон дар љойи кори асосї дар давраи то 11 

моњи корї аз рўи дар ду (якчанд) љой кор кардан мувофиќ ояд; 

- ба омўзгорони муассисањои таълимї; 

- ба иштирокчиёни Љанги Бузурги Ватанї ва шахсони ба онњо 

баробаркардашуда; 

- ба занон ва дигар шахсони дорои уњдадорињои оилавї, ки 

дар тарбияи худ ду ва ё зиёда кўдаки синни то чордањ ё кўдаки 

маъюби синни то њаждањ доранд; 

- ба кормандоне, ки аз истењсолот људо нашуда дар 

муассисањои таълимии тањсилоти умумї (шуъбањои шабона), 

муассисањои таълимии тањсилоти ибтидоии касбї, муассисањои 

таълимии тањсилоти миёнаи касбї, муассисањои таълимии 

тањсилоти махсус, муассисањои таълимии тањсилоти олии касбї 

ва аспирантурањо (шуъбањои шабона ва ѓоибона) таълим 

мегиранд; 

- дар дигар њолатњои тибќи ќонунгузории Љумњурии 

Тољикистон, шартномаи мењнатї, созишнома ва шартномањои 

коллективї муайяншуда. 

3. Ба хизматчиёни њарбие, ки ба эњтиёт љавоб шудаанд ва бо 

тартиби муташаккилона ба кор фиристода шудаанд, рухсатии 

мењнатї баъд аз гузаштани се моњ дода мешавад. 

4. Ба зани (шавњари) хизматчии њарбї бо хоњиши онњо 

рухсатии мењнатї дар як ваќт бо рухсатии шавњари (зани) ў дода 

мешавад. 
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5. Ба ѓайр аз њолатњои дар сархатњои аз якум то нуњуми ќисми 

2, ќисмњои 3 ва 4 моддаи мазкур нишондодашуда рухсатї 

мутаносибан ба рўзњои дар давоми сол кор кардашуда, аммо на 

камтар аз 14 рўзи таќвимї дода мешавад. 

 

Моддаи 105. Шартњои додани рухсатии мењнатї барои солњои 

дуюм ва минбаъдаи корї 

Рухсатии мењнатї (асосї ва иловагї) барои солњои дуюм ва 

минбаъдаи корї њар ваќти соли корї мувофиќи навбати додани 

рухсатињои мењнатї дода мешавад, агар дар Кодекси мазкур ва 

дигар санадњои ќонунгузории Љумњурии Тољикистон њолатњои 

дигар пешбинї нашуда бошанд. 

 

Моддаи 106. Додани рухсатии њарсола ба шахсоне, ки аз 

профилакторияњои табобатию мењнатї баргаштаанд 

Ба шахсоне, ки аз профилакторияњои табобатию мењнатї 

баргаштаанд, рухсатињои њарсола барои муддати кори воќеї дар 

љойи кори охирин дода мешавад.  

 

Моддаи 107. Ваќт ва навбати додани рухсатии мењнатї 

1. Ваќт ва навбати додани рухсатии мењнатї бо тартиби 

пешбининамудаи шартномаи мењнатї, созишнома ва 

шартномањои коллективї, ќоидањои тартиботи дохилии мењнатї, 

љадвали рухсатињо, ки бо намояндагони кормандон мувофиќа 

карда шудаанд ва ё бо мувофиќаи байни корфармо ва кормандон 

муайян карда мешаванд. 

2. Љадвали дода шудани рухсатињои мењнатї барои соли 

таќвимї тибќи муњлатњои муќаррарнамудаи созишнома ва 

шартномањои коллективї тартиб дода мешавад, ки он бо 

корфармо ва иттифоќи касаба ё дигар намояндагони кормандон 

ба мувофиќа расида, ба маълумоти њамаи кормандон пешнињод 

карда мешавад. 
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3. Њангоми муайян намудани ваќт ва навбати пешнињоди 

рухсатї, њуќуќњои кормандони зерине, ки барои гирифтани 

рухсатї имтиёз доранд, бояд таъмин карда шаванд: 

1) Дар давраи тобистон ва дигар ваќти мувофиќ: 

- ба кормандони синни то њаждањ; 

- ба омўзгорони муассисањои таълимии тањсилоти умумї, 

муаллимони муассисањои таълимии тањсилоти ибтидоии касбї, 

муассисањои таълимии тањсилоти миёнаи касбї, муассисањои 

таълимии тањсилоти махсус ва њайати профессорию омўзгории 

муассисањои таълимии тањсилоти олии касбї; 

- ба иштирокчиёни Љанги Бузурги Ватанї ва шахсони ба онњо 

баробаркардашуда; 

- ба занон ва дигар шахсони дорои уњдадорињои оилавї, ки ду 

ва ё зиёда кўдаки синни то чордањ ё кўдаки маъюби то синни 

њаждањ доранд; 

- ба кормандоне, ки ба бемории шуоъї гирифтор шудаанд ё 

онро аз сар гузаронидаанд ва дигар беморињои бо пањншавии 

нури радиатсионї вобастабуда; 

- ба кормандоне, ки дар бартарафкунии оќибати садамаи 

Чернобил ва дигар минтаќањои зањролудшуда ё рафъи оќибатњои 

офатњои табиї иштирок кардаанд; 

- дар дигар њолатњои муќаррарнамудаи ќонунгузории 

Љумњурии Тољикистон, шартномаи мењнатї, созишнома ва 

шартномањои коллективї. 

2) Дар давраи муайян: 

- ба кормандоне, ки аз истењсолот људо нашуда, дар 

муассисањои таълимии тањсилоти умумї (шуъбањои шабона), 

муассисањои таълимии тањсилоти ибтидоии касбї, муассисањои 

таълимии тањсилоти миёнаи касбї, муассисањои таълимии 

тањсилоти махсус, муассисањои таълимии тањсилоти олии касбї 

ва аспирантурањо - пеш аз гузаронидан ё дар њолати 

гузаронидани машѓулиятњои муќарраргардида, иљрои корњои 
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лабораторї ё таълимї, супоридани имтињонњо ё санљишњо ба 

омўзиш машѓуланд; 

- ба кормандоне, ки дар ду (якчанд) љой кор мекунанд - дар як 

ваќт бо рухсатии мењнатии љойи кори асосї. 

4. Ба корманд бояд 15 рўз пеш аз саршавии рухсатї оид ба 

ваќти пешнињоди рухсатї хабар дода шавад. 

5. Ба мардон мувофиќи хоњишашон њангоми рухсатї барои 

давраи њомиладорї ва таваллуди њамсарашон рухсатии њарсолаи 

мењнатї пешнињод карда мешавад. 

 

Моддаи 108. Рухсатии мењнатии њарсола ва њолатњои 

истисноии ба соли дигар гузаронидани он 

1. Корфармо уњдадор аст, ки ба корманд дар давоми њар як 

соли корї (њар сол) рухсатии мењнатї пешнињод намояд. 

2. Дар њолатњои истисної, ки пешнињоди рухсатии пурраи 

мењнатї ба корманд дар соли љорї ба раванди муътадили кори 

ташкилот, соњибкори инфиродї таъсири номатлуб расонида 

метавонад, бо розигии корманд рухсатии ўро пурра ё ќисман ба 

соли дигар гузаронидан мумкин аст. 

3. Рухсатии мењнатие, ки бо хоњиши корманд ба соли дигар 

гузаронида шудааст, ба рухсатии соли ояндаи корї њамроњ карда 

мешавад ё ба таври алоњида, на дертар аз як соли пайдо кардани 

њуќуќ ба рухсатї мавриди истифода ќарор мегирад. 

4. Ба кормандони синнашон ба њаждањ нарасида ва 

кормандоне, ки ба корњои вазнин машѓул мебошанд ва дар 

шароити вазнин ё зарарноки мењнатї кор мекунанд, инчунин дар 

дигар њолатњои пешбининамудаи ќонунгузории Љумњурии 

Тољикистон, ба соли дигар гузаронидани рухсатии мењнатї 

иљозат дода намешавад. 

5. Дар давоми ду соли пай дар пай надодани рухсатии 

мењнатї манъ аст. 
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Моддаи 109. Њуќуќи корманд дар хусуси ба дигар ваќт 

гузаронидан ва дароз намудани муњлати рухсатии мењнатї дар 

давоми соли корї 

1. Корманд метавонад дар њолатњои зерин рухсатии 

мењнатиашро ба дигар ваќт гузаронад ё дароз намояд:  

- њангоми корношоямии муваќќатї; 

- њангоми фаро расидани муњлати рухсатї барои њомиладорї 

ва таваллуд; 

- њангоми рост омадани рухсатии солонаи мењнатї бо рухсатї 

барои тањсил бе људо шудан аз истењсолот (агар корманд чунин 

рухсатиро пеш аз рухсатии мењнатї ва ё дар ваќти рухсатии 

мењнатї ва баъд аз даъвати муассисаи таълимї ба расмият 

дароварда бошад); 

- њангоми иљрои уњдадорињои давлатї ё љамъиятї, агар 

санадњои меъёрии њуќуќии Љумњурии Тољикистон барои иљрои 

чунин вазифањо аз кор озод намудани кормандро пешбинї карда 

бошанд; 

- њангоми пардохт накардани музди мењнати корманд дар 

муњлати муќаррарнамуда барои рухсатї; 

- бо мувофиќаи тарафњо, инчунин дар дигар њолатњое, ки 

санадњои меъёрии њуќуќии Љумњурии Тољикистон, созишнома ва 

шартномањои коллективї пешбинї намудаанд. 

2. Агар сабабњои дар ќисми 1 моддаи мазкур пешбинишуда 

дар давраи рухсатї ба миён омада бошанд, рухсатї ба муддати он 

рўзњо дароз ё бо мувофиќаи корманд ва корфармо ќисми 

рухсатии истифоданашуда бо розигии корфармо ба муњлати 

дигари соли равони корї гузаронида мешавад. 

3. Агар сабабњои дар ќисми 1 моддаи мазкур пешбинишуда то 

оѓози рухсатии мењнатї ба вуљуд омада бошанд, рухсатї бо 

хоњиши корманд ва розигии корфармо ба ваќти дигари соли корї 

гузаронида мешавад. 
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4. Корманд уњдадор аст корфарморо оид ба сабабњое, ки ба 

истифодабарии рухсатї дар муњлати муайяншуда ва ваќти дароз 

намудани рухсатї монеъ мешаванд, огоњ намояд. 

 

Моддаи 110. Оќибати бе асоси ќонунї ва ризоияти корфармо 

рад намудани истифодаи рухсатии мењнатї аз љониби корманд 

Агар рухсатии мењнатї бо риояи талаботи муќарраргашта 

пешнињод карда шавад, аммо корманд истифодаи онро дар 

муњлати муайяншудаи он то охири соли корї бе асоси ќонунї рад 

кунад, корфармо њуќуќ дорад рухсатии кормандро ба ваќти дигар 

нагузаронад ва истифода нашудани рухсатиро бо маблаѓи пулї 

љуброн накунад, ба ѓайр аз њолатњое, ки дар ќисми 1 моддаи 118 

Кодекси мазкур пешбинї шудаанд. 

Моддаи 111. Ба ќисмњо људо кардани рухсатии мењнатї. 

Бозхонд аз рухсатии мењнатї 

1. Рухсатии мењнатиро бо мувофиќаи корманд ва корфармо 

ба ќисмњо људо кардан мумкин аст, ки яке аз ќисмњои он набояд 

аз 14 рўзи таќвимї камтар бошад. 

2. Аз рухсатии мењнатї бозхондан танњо бо розигии корманд 

мумкин аст. 

3. Њангоми бозхондан аз рухсатии мењнатї ќисми 

истифоданашудаи рухсатї бояд ба корманд дар давоми њамон 

соли корї дар ваќти барояш мусоид дода шавад ва ё ба рухсатии 

соли кории ояндааш бо риояи талаботи пешбининамудаи моддаи 

108 Кодекси мазкур илова гардад, агар дар созишнома ва 

шартномањои коллективї дигар њолатњо пешбинї нашуда 

бошанд. 

4. Аз рухсатии мењнатї бозхондани кормандони аз 

њаждањсола хурд ва кормандоне, ки дар шароити барои саломатї 

зарарнок, хавфнок ва вазнини мењнат кор мекунанд ё корашон 

хусусияти махсус дорад, инчунин дигар шахсон дар њолатњои дар 

ќонунгузории Љумњурии Тољикистон пешбинишуда мумкин нест. 
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Моддаи 112. Пардохти рухсатии мењнатии асосии њарсола 

1. Дар давраи рухсатии мењнатии асосии њарсола ба корманд 

ба андозаи на камтар аз музди миёнаи мењнат пардохт кафолат 

дода мешавад. 

2. Пардохти рухсатии мењнатии асосии њарсола дар 

муњлатњои муќаррарнамудаи шартномаи коллективї, вале на 

дертар аз як њафта пеш аз оѓози он сурат мегирад. 

3. Корфармо њуќуќ дорад њангоми пешнињоди рухсатии 

мењнатии асосии њарсола тибќи санадњои меъёрии дохилї 

(локалї) ва шартномаи коллективї ба корманд иловапулї 

(кўмакпулї) пардохт намояд. 

 

Моддаи 113. Маблаѓњо барои пардохти рухсатињо 

1. Рухсатињои мењнатї ва иљтимоии пардохтшаванда (ба ѓайр 

аз рухсатї барои њомиладорї ва таваллуд (моддаи 223 Кодекси 

мазкур) ва барои нигоњубини кўдак (моддањои 224 ва 225 Кодекси 

мазкур) аз њисоби маблаѓњои корфармо ва дар ташкилотњое, ки аз 

буљети давлатї маблаѓгузорї мешаванд, аз њисоби маблаѓњое, ки 

дар сметаи харољот барои нигоњдории онњо ва музди мењнат 

пешбинї гардидаанд, пардохт карда мешаванд. 

2. Рухсатињо барои њомиладорї ва тавваллуд, рухсатї барои 

нигоњубини кўдак аз њисоби маблаѓњои суѓуртаи давлатии 

иљтимої пардохт карда мешаванд.  

 

Моддаи 114. Рухсатии иљтимої 

1. Рухсатии иљтимої ба кормандон барои фаъолияти эљодї, 

њомиладорї ва таваллуд, нигоњубини кўдак ва тањсил бе 

људошавї аз истењсолот дода мешавад. 

2. Њуќуќи кормандон ба рухсатии иљтимої ба давомнокї, љой 

ва намуди кор, номгўй ва шакли ташкилию њуќуќии ташкилот 

вобаста нест. 

3. Дар ваќти рухсатии иљтимої љойи кори пештара нигоњ 

дошта мешавад ва дар њолатњои дар Кодекси мазкур, созишнома 
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ва шартномањои коллективї пешбинишуда музди мењнат нигоњ 

дошта мешавад. 

4. Рухсатии иљтимої илова ба рухсатии мењнатї дода 

мешавад. 

5. Рухсатии иљтимої барои њамон соли таќвимие дода 

мешавад, ки корманд ба он њуќуќ дорад. 

6. Дар њолати истифода набурдани рухсатии иљтимої дар 

соли љории таќвимї он ба соли дигари корї гузаронида 

намешавад ва бо маблаѓи пулї љуброн карда намешавад, аз 

љумла, дар сурати аз кор озод шудан. 

  

Моддаи 115. Рухсатии эљодї 

1. Рухсатии эљодї бо нигоњдории музди мењнат ба кормандон 

барои иљрои корњои рисолавї, навиштани китобњои дарсї ва дар 

дигар њолатњое, ки санадњои меъёрии њуќуќии Љумњурии 

Тољикистон пешбинї намудаанд, дода мешавад. 

2. Тартиб ва шартњои пешнињод кардан ва давомнокии 

рухсатии эљодиро санадњои меъёрии њуќуќии Љумњурии 

Тољикистон муќаррар мекунанд.  

 

Моддаи 116. Рухсатии бемузди мењнат 

1. Ба корманд, бинобар вазъи оилавї ва дигар сабабњои 

узрнок, мутобиќи аризааш рухсатии бемузди мењнат дода 

мешавад, ки давомнокии он бо мувофиќаи байни корманд ва 

корфармо муайян карда мешавад. Узрнок будани сабабњои дода 

шудани чунин рухсатиро корфармо бањо медињад, агар дар 

созишнома ва шартномањои коллективї тартиби дигар муќаррар 

нашуда бошад. 

2. Рухсатии бемузди мењнат мувофиќи аризаи корманд ба 

таври њатмї ба инњо дода мешавад: 

- ба иштирокчиёни Љанги Бузурги Ватанї, шахсони ба онњо 

баробаркардашуда, инчунин ба нафаќахўроне, ки кор мекунанд - 

њар сол то 14 рўзи таќвимї; 
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- ба падару модарон ва њамсарони хизматчиёни њарбї ва 

кормандони маќомоти њифзи њуќуќ, ки дар натиљаи захм, 

контузия ё осебе, ки њангоми њимояи Ватан ва иљрои вазифаи 

(мансаби) хизматї ба онњо расидааст, ё дар натиљаи бемории 

вобаста бо иштирокашон дар љанг ва муќовиматњои сиёсї 

фавтидаанд - њар сол то 14 рўзи таќвимї; 

- ба маъюбоне, ки кор мекунанд - то 2 моњ дар як сол; 

- ба кормандон дар мавриди таваллуд шудани кўдак, 

маросими бастани аќди никоњ, вафоти хешовандон - то 7 рўзи 

таќвимї; 

- ба кормандоне, ки шахси бемори аъзои оиларо мувофиќи 

хулосаи тиббї нигоњубин мекунанд (бе додани вараќаи 

корношоямии мењнатї ё њуљљати ивазкунандаи он) - то 14 рўзи 

таќвимї; 

- ба кормандоне, ки мувофиќи хулосаи тиббї барои табобат 

роњхати санаторї-курортї доранд, ки муњлати он аз давомнокии 

рухсатии мењнатї зиёд аст - ба муњлати ваќти нарасида (бо 

иловаи ваќти рафтуомад), агар њамаи муњлати рухсатии мењнатї 

истифода шуда бошад, бо муњлати пурраи роњхат (бо иловаи 

ваќти рафтуомад); 

- ба кормандоне, ки барои супоридани имтињонњои 

дохилшавї ба муассисањои таълимии тањсилоти миёнаи касбї 

иљозат дода шудаанд 10 рўзи таќвимї, ба муассисањои таълимии 

тањсилоти олии касбї ва муассисањои таълимии тањсилоти махсус 

- 15 рўзи таќвимї, ѓайр аз ваќти рафтуомад ба мањалли 

љойгиршавии муассисаи таълимї; 

- ба шахсони ба аспирантура ва докторантура дохилшаванда 

ва бе људошавї аз истењсолот тањсилкунанда - барои ваќти 

рафтуомад ба мањалли љойгиршавии муассисањои мазкур дар 

давраи супоридани имтињонњои дохилшавї ва кори рисолавї; 

- дар дигар њолатњое, ки санадњои меъёрии њуќуќии Љумњурии 

Тољикистон, созишнома ва шартномањои коллективї пешбинї 

намудаанд. 
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3. Рухсатињои дар сархатњои якум, дуюм ва сеюми ќисми 2 

моддаи мазкур пешбинишуда дар ваќте дода мешаванд, ки 

корманд бо корфармо мувофиќа кардааст. 

 

Моддаи 117. Рухсатии муваќќатии бемузд ё ќисман музднок 

1. Њангоми зарурати муваќќатан боздоштани истењсолот 

(кор) ё кам шудани њаљми кор ба муддати на зиёда аз як моњ 

корфармо бо маќсади пешгирї намудани озодкунии кормандон 

аз рўи ихтисори шумора ё воњиди корї њуќуќ дорад, бо розигии 

корманд (кормандон) ба ў (онњо) рухсатии бе нигоњдорї ё ќисман 

бо нигоњдории музди мењнат дињад, агар дар созишнома ва 

шартномањои коллективї тартиби дигар пешбинї нашуда бошад. 

2. Дар њолати мазкур андозаи музди мењнати пардохтшаванда 

бо мувофиќаи байни корфармо ва корманд муайян карда шуда, 

он аз андозаи музди мењнати моњонаи корманд кам буда 

наметавонад. 

 

Моддаи 118. Амалї кардани њуќуќ ба рухсатии мењнатии 

њарсола њангоми аз кор озод намудан 

1. Њангоми аз кор озод намудан, новобаста аз асосњои 

мављуда ба корманде, ки рухсатии мењнатии худро ќисман ё пурра 

истифода набурдааст, љубронпулї дода мешавад. 

2. Њангоми бекор кардани шартномаи мењнатї бо хоњиши 

корманд рухсатии мењнатии њарсолаи истифоданашуда ба ў бо 

шарти аз кор озод кардан пас аз ба итмом расидани рухсатї дода 

мешавад. Дар ин њолат санаи аз кор озод шудан рўзи охирини 

рухсатї њисоб карда мешавад. 

3. Њангоми аз кор озод шудан бинобар ба охир расидани 

муњлати шартномаи мењнатї рухсатї бо шарти баъд аз рухсатї аз 

кор озод гардидан ваќте дода шуда метавонад, агар муњлати 

рухсатї пурра ё ќисман аз муњлати шартномаи мењнатї бештар 

бошад. Дар ин њолат амали шартномаи мењнатї то ба охир 

расидани рухсатї дарозкардашуда ба њисоб меравад. 



__Бобокалонов Ѓоиб Мерганович. Маљмўаи ќонунгузорї оид ба мењнат дар Тољикистон_ 
 

530 

 

4. Љубронпулї барои рухсатии пурраи мењнатї дар сурате 

пардохт карда мешавад, ки агар корманд то рўзи аз кор озод 

шудан дар тамоми соли корї кор карда бошад. Агар то рўзи аз 

кор озод шудан корманд як ќисми соли корї мењнат карда бошад, 

љубронпулї мутаносибан ба ваќти кори кардашуда пардохт карда 

мешавад. 

5. Љубронпулї барои рухсатии мењнатии истифоданашуда 

њангоми аз кор озод кардан дар рўзи озодкунї пардохт карда 

мешавад. 

 

Моддаи 119. Њуќуќи корфармо њангоми додани рухсатї 

1. Корфармо тибќи машварати пешакї бо коллективи 

мењнатї метавонад ба шумораи зиёди кормандон дар фасли 

тобистон, ба кормандоне, ки дар ин давра ба корњои таъмир, 

барќароркунї ва навкунии истењсолот машѓуланд, дар дигар 

ваќти барои онњо мувофиќ рухсатї дињад. 

2. Аз њисоби маблаѓи сарфакарда (даромад), мутобиќи 

шартномаи мењнатї, созишнома ва шартномањои коллективї, 

корфармо њуќуќ дорад: 

- барои кор аз рўи љадвали њафтаи кори муттасил (дар њолати 

низоми кори бисёрбастї) ба муддати на камтар аз 7 рўзи таќвимї 

рухсатии иловагї муќаррар намояд; 

- барои ноил шудан ба натиљањои баланди мењнатї, иљрои 

корњои махсусан мураккаб ва махсусан муњим ба муддати на 

камтар аз 10 рўзи таќвимї рухсатии иловагї муќаррар намояд; 

- андозаи баланди музди њамаи намудњои рухсатињои 

иљтимої, аз љумла рухсатињои давраи њомиладорї ва таваллуд, 

нигоњубини кўдак, фаъолияти эљодї ва ба тањсил алоќамандро 

муќаррар намояд; 

- кормандонеро, ки рухсатии худро дар истироњатгоњњо ва 

дигар муассисањои солимгардонї гузаронида, ќобилияти кории 

худро баланд ва тандурустиашонро бењтар мекунанд, бо роњи 

пурра ё ќисман пардохтани арзиши харољоти роњхат ва роњкиро 

то љойи истироњату табобат њавасманд гардонад.  
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БОБИ 8. ТАЙЁРИИ КАСБЇ, АЗНАВТАЙЁРКУНЇ, 

ТАКМИЛИ ИХТИСОС ВА ТАЉРИБАОМЎЗИИ 

КОРМАНДОН 

Моддаи 120. Њуќуќ ва уњдадорињои корфармо оид ба тайёрии 

касбї, азнавтайёркунї, такмили ихтисос ва таљрибаомўзии 

кормандон 

1. Зарурият ва њаљми тайёрии касбї, азнавтайёркунї, такмили 

ихтисос ва таљрибаомўзии кормандонро бо маќсади таъмини 

фаъолият ва рушди босамари ташкилот корфармо муайян 

мекунад. 

2. Тайёрии касбї, азнавтайёркунї, такмили ихтисос ва 

таљрибаомўзии кормандон ё дигар шахсоне, ки дар муносибатњои 

мењнатї мебошанд бевосита дар ташкилот ва ё берун аз он дар 

ташкилотњои ба ин маќсад таъсисёфта амалї карда мешаванд. 

3. Корфармо уњдадор аст барои кормандон, ки таљрибаомўзї, 

тайёркунии касбї, азнавтайёркунї ва такмили ихтисос 

мегузаранд, барои якљоя кардани корњо бо таълим, ки Кодекси 

мазкур, дигар санадњои меъёрии њуќуќии Љумњурии Тољикистон, 

шартномаи мењнатї, созишнома ва шартномањои коллективї 

пешбинї намудаанд, шароит муњайё намояд. 

4. Корфармо уњдадор аст, ки касбомўзї, азнавтайёркунї ва 

такмили дониши кормандонро барои соњиб гаштан ба ихтисоси 

иловагї ба роњ монад, барои бевосита дар истењсолот ё дар 

муассисањои таълимии тањсилоти касбї такмили ихтисос кардани 

онњо шароит муњайё намояд. 

5. Баъд аз хатми муассисањои таълимии тањсилоти касбї ба 

корманд тахассуси (гурўњ, дараља) дахлдори касбї дода, 

мувофиќи ихтисоси гирифтааш кор пешнињод карда мешавад. 

6. Маълумоти умумии касбии корманд њангоми баланд 

бардоштани тахассуси (гурўњ, дараља) касбї, таъйини андозаи 

музди мењнат ва ба вазифаи (мансаби) баландтар пешбарї 

кардани онњо ба эътибор гирифта мешавад. 
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7. Кафолат ва љубронњои барои кормандони дар баробари 

кор тањсилкунанда пешбинишуда, танњо дар љойи кори асосї 

дода мешаванд. 

8. Корфармо ба муассисањои таълимї, ки барномањои 

тањсилотии техникї ва касбиро татбиќ мекунанд, барои тайёрии 

касбї, азнавтайёркунї, такмили ихтисос ва таљрибаомўзии 

кадрњо мусоидат менамояд. 

 

Моддаи 121. Тайёрии касбї, азнавтайёркунї, такмили ихтисос 

ва таљрибаомўзии кормандон 

1. Тайёрии касбї, азнавтайёркунї, такмили ихтисос ва 

таљрибаомўзии кормандон бо роњхати корфармо дар муассисањои 

таълимї аз њисоби маблаѓњои корфармо ё дигар сарчашмањое, ки 

ќонунгузории Љумњурии Тољикистон манъ накардааст, мутобиќи 

шартномаи тањсил амалї карда мешаванд. 

2. Барои кормандоне, ки дар муассисањои таълимї мехонанд, 

тибќи шартномаи мењнатї, созишнома ва шартномањои 

коллективї, дигар санадњои меъёрии дохилї (локалї) аз њисоби 

маблаѓи корфармое, ки онњоро ба тањсил мефиристонад, мумкин 

аст имтиёзњои иловагї муќаррар карда шаванд. 

 

Моддаи 122. Шакл ва талаботи умумї ба тайёрии касбї, 

азнавтайёркунї, такмили ихтисос ва таљрибаомўзии кормандон 

1. Шакли тайёрии касбї, азнавтайёркунї, такмили ихтисос ва 

таљрибаомўзии кормандонро корфармо муайян мекунад. 

2. Талаботи умумї ба тайёркунии касбї, азнавтайёркунї, 

такмили ихтисос ва таљрибаомўзии кормандонро дар 

ташкилотњои давлатї Њукумати Љумњурии Тољикистон муайян 

менамояд. 

 

  

vfp://rgn=130228/


__Бобокалонов Ѓоиб Мерганович. Маљмўаи ќонунгузорї оид ба мењнат дар Тољикистон_ 
 

533 

 

Моддаи 123. Њуќуќ ва уњдадорињои кормандон оид ба тайёрии 

касбї, азнавтайёркунї ва такмили ихтисос 

1. Кормандон ба тайёркунии касбї, азнавтайёркунї ва 

такмили ихтисос, аз љумла тањсилоти касбї ва ихтисосњои нав 

њуќуќ доранд. 

2. Кормандоне, ки аз тайёркунии касбї, азнавтайёркунї ва 

такмили ихтисос мегузаранд, дар мувофиќа бо корфармо 

метавонанд аз кор ё иљрои кор бо шартњои ваќти нопурраи корї 

озод карда шаванд. 

3. Кормандоне, ки аз тайёркунии касбї, азнавтайёркунї ва 

такмили ихтисос мегузаранд, аз кафолатњои пешбининамудаи 

Кодекси мазкур, санадњои меъёрии њуќуќии Љумњурии 

Тољикистон, шартномаи мењнатї, созишнома ва шартномањои 

коллективї, бархурдор мебошанд. 

4. Корманд уњдадор аст, ки пас аз ба итмом расидани 

тайёркунии касбї, азнавтайёркунї ва такмили ихтисос ба 

муњлати дар шартномаи тањсил мувофиќанамудаи тарафњо ба 

корфармо кор кунад. 

5. Дар њолати бекор кардани шартномаи мењнатї то муњлати 

муќаррарнамудаи шартномаи тањсил бо ташаббуси корманд ё бо 

ташаббуси корфармо бинобар гуноњи корманд, корманд ба 

корфармо харољотњоро вобаста ба тањсил ба муњлати 

мутаносибан иљронакардаи кор бояд пардохт намояд.  

 

Моддаи 124. Мазмуни шартномаи тањсил 

1. Шартномаи тањсил бояд дар бар гирад:  

- сана ва мањалли тартиб додани шартнома;  

- тарафњои шартнома; 

- номи ташкилоте, ки корманд кор мекунад, насаб, ном ва 

номи падари корфармо ё шахси ваколатдорнамудаи он, 

ваколатнома, номи муассисаи таълими, насаб, ном ва номи 

падари роњбари он, насаб, ном ва номи падари корманд 

(таљрибаомўз, донишљў), агар шартнома сетарафа бошад; 
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- номи ташкилот, љойи кори корманд, насаб, ном ва номи 

падари кордињанда ё шахси ваколатдори ў, ваколатнома, насаб, 

ном ва номи падари корманд (таљрибаомўз, донишљў);  

- мавзўи шартнома; 

- маълумот дар бораи тањсили музднок ва ройгон, шакли 

тањсил, касби мушаххас, дараљаи ихтисоси тањсилот, ки 

тањсилкунанда мегирад;  

- њуќуќ ва уњдадорињои корфармо ва тањсилкунанда; 

- муњлати тањсил ва муњлати кори иловагї барои корфармо 

баъд аз хатми тањсил;  

- кафолат ва љубронпулї, ки ба тањсил алоќаманд мебошанд;  

- њолатњои ѓайричашмдошт (форс-мажорї);  

- шартњои махсус;  

- тартиби баррасии бањсњо;  

- муњлати амал ва тартиби бекор намудани шартнома;  

- суроѓаи тарафњо. 

2. Шартномаи тањсил метавонад дигар шартњоеро, ки бо 

созиши тарафњо муайян карда мешаванд, дар бар гирад. 

 

Моддаи 125. Имтиёзњо барои кормандоне, ки дар муассисањои 

таълимї тањсил мекунанд 

1. Кормандоне, ки дар баробари кор дар муассисањои 

таълимї тањсил мекунанд, дар асоси даъвати муассисањои 

таълимї барои иштирок дар машѓулияти таълимї дар муњлати 

муќарраргардида аз иљрои уњдадории хизматї ё истењсоли бо 

нигоњ доштани музди мењнат озод карда мешаванд. 

2. Дар созишнома ва шартномањои коллективї, дигар 

санадњои меъёрии дохилии (локалии) ташкилотњо барои 

кормандоне, ки дар муассисањои таълимї тањсил мекунанд, аз 

њисоби маблаѓи корфармое, ки онњоро ба тањсил фиристодааст, 

мумкин аст имтиёзњои иловагї муќаррар карда шаванд. 
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Моддаи 126. Имтиёзњо барои кормандоне, ки дар муассисањои 

таълимии тањсилоти умумї тањсил мекунанд 

1. Ба кормандоне, ки дар муассисањои таълимии тањсилоти 

умумї тањсил мекунанд ва њамзамон дар ташкилотњо кор 

мекунанд, рўзи кории на зиёда аз чор соат муќаррар карда 

мешавад. 

2. Таълимгирандагони муассисањои таълимии тањсилоти 

умумї дар давоми соли тањсил на камтар аз 42 рўзи таќвимї, 

њангоми шаш рўз будани њафтаи корї ё мутобиќан ба њамон 

миќдор соати корї дар сурати њафтаи кории панљрўза аз кор озод 

карда мешаванд. Агар њафтаи кор аз панљ рўз иборат бошад, 

миќдори умумии соатњои аз кор озод кардани корманд вобаста ба 

давомнокии басти корї зимни боќї мондани миќдори соатњои 

озод аз кор таѓйир меёбад. 

3. Дар муддати аз кор озод будани корманд ба ў аз љойи кори 

асосї на камтар аз 50 фоизи музди мењнат, вале на камтар аз 

андозаи муќарраршудаи њадди аќали музди мењнат маош дода 

мешавад. 

4. Таълимгирандагони муассисањои таълимии тањсилоти 

умумї ба рухсатии пардохтшавандаи иловагї аз љойи кори асосї 

барои супоридани имтињонњо ба муњлати на камтар аз андозаи 

муќаррарнамудаи санадњои меъёрии њуќуќии Љумњурии 

Тољикистон бо нигоњдории музди миёнаи мењнат дар давраи 

рухсатї њуќуќ доранд. 

 

Моддаи 127. Имтиёзњо барои таълимгирандагони муассисањои 

таълимии тањсилоти касбї 

1. Ба кормандоне, ки дар баробари кор дар муассисањои 

таълимии тањсилоти касбї тањсил мекунанд, барои омодагї ва 

супоридани имтињонњо ва кормандоне, ки дар баробари кор дар 

муассисањои таълимии тањсилоти умумї ва муассисањои 

таълимии тањсилоти олї тањсил мекунанд, барои иљрои корњои 

лабораторї, супоридани санљишњо ва имтињонњо, омодагї ва 
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дифои кори дипломї аз љойи кор ба муддати на камтар аз 

андозаи муќаррарнамудаи санадњои меъёрии њуќуќии Љумњурии 

Тољикистон рухсатии иловагї ва музди миёнаи мењнат дода 

мешаванд. 

2. Ба кормандоне, ки дар муассисањои таълимии тањсилоти 

касбї тањсил мекунанд, њар њафтаи рўзњои кориаш иборат аз шаш 

рўз барои тайёрї ба машѓулият дар давоми дањ моњи таълимї 

пеш аз навиштани кори дипломї ё супоридани имтињонњои 

хатмкунї камаш як рўзи аз кор озод будан ва музди миёнаи 

мењнат дода мешавад. 

3. Дар сурати аз панљ рўз иборат будани њафтаи корї 

миќдори рўзњои аз кор озод вобаста ба давомнокии басти корї 

таѓйир ёфта, миќдори соатњои аз кор озод будан боќї мемонад. 

4. Ба кормандоне, ки дар шуъбањои шакли ѓоибонаи 

муассисањои таълимии тањсилоти миёнаи касбї, муассисањои 

таълимии тањсилоти махсус ва муассисањои таълимии тањсилоти 

олии касбї тањсил мекунанд, барои пардохти харољоти 

рафтуомад ба мањалле, ки муассисаи таълимї воќеъ гардидааст, 

бо тартиби муќаррарнамудаи санадњои меъёрии њуќуќии 

Љумњурии Тољикистон имтиёз дода мешавад. 

 

БОБИ 9. БАКОРТАЪМИНКУНЇ 

Моддаи 128. Кафолатњои давлатии бакортаъминкунї 

Давлат ба шањрвандон дар соњаи шуѓли ањолї кафолатњои 

зерин медињад: 

- њифз намудан аз тамоми шаклњои табъиз ва таъмини 

имконияти баробар барои гирифтани касб ва кор; 

- тайёркунии касбї, азнавтайёркунї, такмили ихтисоси 

бекорон, кормандон ва шахсони камбизоат, ки ба нигоњубини 

кўдакони то 3 сола машѓуланд, инчунин ташкили корњои 

љамъиятї барои бекорон; 

- тайёркунии касбї, азнавтайёркунї, такмили ихтисос, 

ташкили корњои љамъиятї барои кормандоне, ки низоми 
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нопурраи ваќти кориро бо назардошти таѓйир ёфтани истењсолот 

дар ташкилот доранд, инчунин њангоми азнавташкилдињї ва (ё) 

кам шудани њаљми кор аз љониби корфармо;  

- мусоидат барои рушди фаъолияти соњибкории хурду миёна;  

- ташкили миёнаравї дар соњаи мењнат ва шуѓл; 

- пешнињоди хизматрасонии касбї ва роњнамої, маълумот 

оид ба љойњои кории холї; 

- роњнамоии низоми тањсилоти касбї барои тайёр намудани 

мутахассисон мувофиќи талаботи бозори мењнат; 

- тањия ва татбиќи чорабинињо љињати ошкор ва 

ќонунигардонии муносибатњои мењнатї; 

- дар созишномањои сармоягузорї муќаррар намудани 

уњдадории сармоягузор оид ба тайёркунии касбї, таъсиси љойњои 

нави корї ва нигоњ доштани љойњои кории мављуда;  

- ташкили шароит барои рушди тайёркунии касбї, 

азнавтайёркунї ва такмили ихтисос бевосита дар ташкилот; 

- њамкории мутаќобилаи маќомоти ваколатдор бо 

корфармоён оид ба масъалањои шуѓл; 

- таъмини шароит барои бакортаъминкунии шахсоне, ки 

ќонунгузории Љумњурии Тољикистон пешбинї намудааст.  

 

Моддаи 129. Њуќуќњои шањрвандон дар самти 

бакортаъминкунї  

Шањрвандон њуќуќ доранд ба: 

- интихоби озодонаи намуди фаъолият ва касб тариќи 

мурољиати бевосита ба корфармоён, инчунин тавассути 

миёнаравии маќомоти ваколатдори давлатї дар соњаи мењнат ва 

шуѓли ањолї; 

- љустуљўи мустаќилонаи кор ва бакортаъминкунї, аз љумла 

дар хориља; 

- гирифтани машварат ва маълумот аз маќомоти ваколатдори 

давлатї дар соњаи мењнат ва шуѓли ањолї;  

- иштирок дар корњои љамъиятї. 
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Моддаи 130. Њуќуќ ва уњдадорињои корфармо њангоми 

бакортаъминкунї 

1. Корфармо њуќуќ дорад:  

- интихоби кадрњоро ба роњ монад; 

- аз маќомоти ваколатдори давлатї дар соњаи мењнат ва 

шуѓли ањолї маълумоти даќиќ, пурра ва фаврї оид ба њолати 

бозори мењнат ва имконияти тайёрии касбиро дастрас намояд. 

2. Корфармо уњдадор аст оид ба масъалањои зерин ба 

маќомоти ваколатдори давлатї дар соњаи мењнат ва шуѓли ањолї 

чунин маълумотро пешнињод намояд: 

- дар бораи аз кор озод намудани кормандон бо сабаби 

барњам додани шахси њуќуќї ё ќатъ шудани фаъолияти шахси 

воќеї, ихтисор шудани шумора ё воњиди корї, инчунин шумора 

ва гурўњи кормандоне, ки ин ихтисоршавї метавонад ба 

фаъолияти онњо дахолат кунад, бо нишон додани вазифа 

(мансаб), касб, ихтисос, дараља ва андозаи музди мењнати 

кормандони аз кор озодшаванда ва муњлате, ки дар давоми он 

кормандон озод карда мешаванд, вале на камтар аз ду моњ пеш аз 

озодкунї; 

- дар бораи таѓйир ёфтани шароити мењнат, гузариши 

кормандон ба низоми нопурраи ваќти корї бо сабаби таѓйир 

ёфтани истењсолот дар ташкилот, аз љумла дар ваќти 

азнавташкилдињї ва (ё) кам шудани њаљми кор, на камтар аз як 

моњ пеш аз ба вуќўъ омадани чунин њолатњо; 

- дар бораи мављуд будани љойњои кори холї (мансабњои 

холї), дар муддати се рўзи корї аз рўзи ба вуљуд омадани онњо; 

- дар бораи ќабул кардан ва ќабул накардани шањрвандон ба 

кор (бо нишон додани сабабњои он тавассути ќайдњои дахлдор 

дар роњхат), дар муддати панљ рўзи корї аз рўзи фиристодани 

онњо тавассути маќомоти ваколатдор. 
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Моддаи 131. Миёнаравї дар муносибатњои мењнатї 

Миёнаравї дар муносибатњои мењнатї аз љониби маќомоти 

ваколатдори давлатї дар соњаи мењнат ва шуѓли ањолї бо роњњои 

зерин амалї карда мешавад: 

- иттилоотонии шањрвандон дар бораи имконияти дарёфти 

кор ва ба корфармоён дар бораи имконияти таъмин бо ќувваи 

корї;  

- мусоидат ба шањрвандон дар интихоби кор; 

- ба шањрвандон додани роњхати бакортаъминкунї ва 

пешнињоди он ба корфармо барои љойи кори холї;  

- таъсиси манбаи маълумот дар бораи бозори мењнат; - 

баќайдгирии мурољиати шањрвандон;  

- хизматрасонї дар муайян намудани касб; 

- њамкории мутаќобила бо корфармоён оид ба масъалањои 

бакортаъминкунї дар асоси шартнома. 

 

БОБИ 10. БАМЕЪЁРГИРИИ МЕЊНАТ 

Моддаи 132. Меъёрњои мењнат 

1. Дар шароити шакли коллективии ташкил ва пардохти 

музди мењнат, мумкин аст меъёрњои баландтар ва маљмўии мењнат 

истифода шаванд. 

2. Њангоми пардохти музди мењнати ваќтбайъ ба гурўњи 

алоњидаи кормандон мумкин аст супоришњои 

бамеъёргирифташуда муќаррар карда шаванд. Барои иљрои 

уњдадорињои људогона ва њаљми кор корфармо метавонад 

меъёрњои хизматрасонї ё меъёрњои шумораи кормандонро 

муайян намояд. 

  

Моддаи 133. Кафолатњои давлатии ташкили бамеъёргирии 

мењнат 

Кафолатњои давлатии ташкили бамеъёргирии мењнат аз инњо 

иборатанд: 
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- таъмини тањияи меъёрњои намунавии аз љињати техникї 

асосноккардашуда оид ба мењнат аз љониби маќомоти давлатї; 

- назорати корфармоён оид ба тањия, љорї ва аз нав дида 

баромадани меъёрњои мењнат. 

 

Моддаи 134. Муќаррар намудан, иваз кардан ва аз нав баррасї 

намудани меъёрњои мењнат 

1. Муќаррар намудан, иваз кардан ва аз нав баррасї 

намудани меъёрњои мењнат аз љониби корфармо бо иштироки 

намояндагони кормандон сурат мегиранд. 

2. Дар хусуси муќаррар намудан, иваз кардан ва аз нав 

баррасї намудани меъёрњои мењнат кормандон бояд на дертар аз 

як моњ хабардор карда шаванд. 

 

Моддаи 135. Талабот барои тањияи меъёрњои мењнат 

Њангоми тањияи меъёрњои мењнат бояд талаботи зерин 

таъмин карда шаванд: 

- сифати меъёрњои мењнат, наздиккунии муносиби онњо ба 

сарфи мењнати зарурї; 

- муайян намудани меъёрњо барои мењнати якхела, ки дар 

шароити ташкилї ва техникии шабењ иљро мегарданд; 

- такмили меъёрњои мењнат дар асоси дастовардњои илм ва 

техника; 

- бамеъёргирии намудњои коре, ки барои онњо муайян 

намудани меъёрњои мењнат зарур ва маќсаднок мебошад;  

- аз нигоњи техникї (илмї) асоснок будани меъёрњои мењнат. 

  

Моддаи 136. Хусусиятњои танзими бамеъёргирии мењнат  

Тартиби пешнињод, баррасї ва мувофиќа намудани меъёрњои 

мењнат дар ташкилот, новобаста аз шакли ташкилию њуќуќї 

барои хизматрасонї (мол, кор), ки тавассути он танзими 

давлатии тарофањо (нархњо, њаљми пардохтњо) љорї мегарданд, аз 

љониби маќомоти ваколатдори давлатї дар соњаи мењнат ва 

шуѓли ањолї муќаррар карда мешаванд. 
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Моддаи 137. Муайян намудани нархномаи музди мењнати 

корбайъ 

1. Нархномаи музди мењнати корбайъ вобаста ба дараљањои 

муќарраршудаи кор, меъёрњои тарифї (музди мењнат) ва 

меъёрњои иљрои кор (меъёрњои ваќт) муайян карда мешавад. 

2. Нархномаи музди мењнати корбайъ бо роњи таќсим 

намудани меъёри тарифии соатбайъи (якрўзаи) ба дараљаи кори 

иљрошуда мувофиќ ба меъёри коркарди соатбайъ (якрўза) ё бо 

роњи зарби ставкаи тарифии соатбайъи (якрўзаи) ба дараљаи кори 

иљрошуда мувофиќ ба меъёри муќарраргаштаи ваќт бо соат ё рўз 

муайян карда мешавад. 

 

Моддаи 138. Таъмини шароити муътадил барои иљрои меъёри 

мењнат 

1. Корфармо уњдадор аст, ки барои кормандон љињати иљрои 

меъёрњои мењнат шароити муътадил фароњам оварад. 

2. Ба шароити муътадили мењнат дохил мешаванд:  

- таъмини фармоиш ва њаљми корњо;  

- њолати коршоямии мошинњо, дастгоњњо ва дигар олотњо;  

- таъмини сариваќтии њуљљатњои техникї; 

- сифати дахлдори мавод ва ашёњое, ки барои иљрои кор ва 

истифода зарур мебошанд ва таъмини сариваќтии онњо; 

- таъминоти сариваќтии истењсолот бо ќувваи барќ, газ ва 

дигар сарчашмањо; 

- шароити бехатар ва мусоиди мењнат (риояи ќоида ва 

меъёрњои техникаи бехатарї, таъмини сару либоси инфиродии 

муњофизатї, равшании зарурї, гармї, шамолдињї, бартараф 

кардани оќибати садоњои зарарнок, нурафкан, ларзиш ва дигар 

омилњое, ки ба саломатии кормандон таъсири манфї 

мерасонанд). 
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БОБИ 11. МУЗДИ МЕЊНАТ 

Моддаи 139. Муќаррар намудани андозаи музди мењнати 

кормандон 

1. Музди мењнати кормандон вобаста ба миќдор ва сифати 

мењнати сарфшуда муќаррар карда мешавад. Ченаки сарфи 

мењнат меъёрњои мењнатие (меъёри коркард, меъёри ваќт, меъёри 

хизматрасонї) мебошанд, ки онњоро корфармо дар мувофиќа бо 

намояндагони кормандон дар асоси њадди аќали музди мењнат, 

меъёрњои тарифї ва коэффитсиентњои байнидараљавї, мувофиќи 

сатњи дастовардњои техникї, технологї ва ташкили истењсолот 

дар њолати барои кормандон муњайё намудани шароити 

муътадили кор муќаррар мекунад. 

2. Андозаи музди мењнат бо мувофиќаи байни корманд ва 

корфармо муќаррар карда мешавад. Музди мењнат камтар аз 

андозаи њадди аќали муќаррарнамудаи давлат буда наметавонад 

ва бо ягон њадди аксар мањдуд карда намешавад. 

3. Низоми пардохти музди мењнат, андозаи ставкањои тарифї, 

маошњо ва дигар намуди музддињиро муайян мекунанд:  

- барои кормандони ташкилотњое, ки аз буљети давлатї 

маблаѓгузорї мешаванд - санадњои ќонунгузорї ва дигар 

санадњои меъёрии њуќуќии Љумњурии Тољикистон; 

- барои кормандони ташкилотњои маблаѓгузориашон омехта 

(ќисман маблаѓгузорї аз буљети давлатї ва ќисман аз фаъолияти 

соњибкорї) - санадњои ќонунгузорї ва дигар санадњои меъёрии 

њуќуќии Љумњурии Тољикистон, инчунин шартномаи мењнатї, 

созишнома ва шартномањои коллективї, санадњои меъёрии 

дохилии (локалии) ташкилотњо; 

- барои кормандони дигар ташкилотњо - шартномаи мењнатї, 

созишнома ва шартномањои коллективї, санадњои меъёрии 

дохилии (локалии) ташкилотњо. 

4. Корфармо њуќуќ дорад, дар мувофиќа бо намояндагони 

кормандон низоми гуногуни мукофотонидан, њавасмандгардонии 

музднок ва иловапулиро муайян намояд. 
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Моддаи 140. Кафолати пардохти музди мењнат 

1. Корфармо, сарфи назар аз вазъи молиявиаш уњдадор аст ба 

корманд барои кори иљро намудааш музди мењнати 

муќарраршударо пардохт намояд. 

2. Табъиз дар пардохти музди мењнат манъ аст. Корфармо 

уњдадор аст ба корманд барои иљрои кори баробарарзиш музди 

мењнати якхела дињад. Ба зарари корманд таѓйир додани шарту 

шароити пардохти музди мењнат манъ аст. 

3. Андозаи музди мењнат, ки тарафњо бо шартномаи мењнатї 

муайян кардаанд, аз андозаи њадди аќали музди мењнат камтар 

буда наметавонад. 

 

Моддаи 141. Кафолати давлатї оид ба пардохти музди 

мењнати кормандон 

1. Низоми кафолати давлатї оид ба пардохти музди мењнати 

кормандон инњоро дар бар мегирад: 

1) Низоми тарифї, ки он аз унсурњои зерин иборат мебошад:  

- меъёрњои тарифї (музди мењнат);  

- љадвали тарифї;  

- коэффитсиентњои тарифї;  

- андозаи њадди аќали музди мењнат дар Љумњурии 

Тољикистон; 

- андозаи меъёрњои тарифии дараљаи якуми Љадвали ягонаи 

тарифии кормандони соњаи буљетии Љумњурии Тољикистон; 

- тарифњои љумњуриявии музди мењнат - меъёрњои соатбайъ ё 

моњонаи тарифї (маошњо), ки сатњи музди мењнатро барои 

гурўњњои мушаххаси кормандони касбию дараљадори 

ташкилотњое, ки аз буљети давлатї маблаѓгузорї карда мешаванд 

ва дотатсияњои давлатиро истифода мебаранд, муайян мекунанд; 

- миќдори зиёд намудани музди мењнат барои кор дар 

шароитњое, ки аз шароитњои меъёрї фарќ мекунанд, аз љумла 

барои корњои шабона, кор дар рўзњои истироњатї ва ид, зиёда аз 

ваќти муќаррарї кор кардан, мањалњое, ки шароити номусоиди 
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табиию иќлимї доранд, кор дар шароитњои зарарноку вазнини 

мењнат; 

- чорањо барои нигоњдории сатњи воќеии таъмини музди 

мењнат дар асоси ќонунгузории Љумњурии Тољикистон; 

- мањдуд кардани нигоњдории андозаи музди мењнат, аз љумла 

њаљми андозбандї аз даромад; 

- назорати давлатии пардохти пурраи сариваќтии музди 

мењнат ва амалї намудани кафолатњои давлатї оид ба ќисмати 

андозаи он; 

- љавобгарии корфармо барои вайрон кардани шартњои 

шартномаи мењнатї, созишнома ва шартномањои коллективї оид 

ба музди мењнат. 

2. Мушкилоти иљрои кор дар асоси тарифкунонии онњо 

муайян карда мешавад. Тарифкунонии кор ва ба кормандон 

додани дараљањои тарифи аз рўи Маълумотномаи ягонаи 

тарифию тахассусии кор ва касби кормандон ва Маълумотномаи 

ягонаи тахассусии мансабњои роњбарон, мутахассисон ва 

хизматчиёни давлатї сурат мегиранд, ки онњоро Њукумати 

Љумњурии Тољикистон тасдиќ мекунад. 

3. Кафолати давлатї оид ба пардохти музди мењнат ба 

кормандоне, ки бо корфармо дар муносибатњои мењнатї 

мебошанд, тааллуќ дорад.  

 

Моддаи 142. Таркиби музди мењнат 

1. Музди мењнат аз њиссањои доимї ва таѓйирёбанда иборат 

мебошад. 

2. Њиссаи доимии музди мењнат аз њиссаи соатбайъ ва ё 

моњонаи меъёрњои тарифї (маош) иборат аст. 

3. Њиссаи таѓйирёбандаи музди мењнат ба натиљањои кор 

вобастагї дошта, иловапулињои гуногун, мукофотпулињо, 

љубронпулињо (барои дараљаи тахассус, собиќаи корї, аз рўи 

натиљањои кори солона, унвони илмї ва монанди онњо) ва 

мукофотпулиро (барои сифати баланди кор, барои аз миќдор зиёд 

истењсол намудани мањсулот) дар бар мегирад. 



__Бобокалонов Ѓоиб Мерганович. Маљмўаи ќонунгузорї оид ба мењнат дар Тољикистон_ 
 

545 

 

Моддаи 143. Андозаи њадди аќали музди мењнат 

1. Андозаи њадди аќали музди мењнатро Президенти 

Љумњурии Тољикистон муќаррар менамояд. 

2. Барои муќаррар намудани сатњи тарифњои давлатии музди 

мењнат дар њудуди Љумњурии Тољикистон њадди аќали музди 

мењнат асос мебошад. 

3. Ба андозаи њадди аќали музди мењнат пардохтњои иловагї, 

изофапулї, пардохти њавасмандгардони, пардохтњои иљтимої, 

инчунин пардохти барзиёдатї, ки барои аз давомнокии 

муќаррарии ваќти кор зиёдтар кор кардан дода мешаванд, дохил 

намегарданд. 

4. Дар ноњияњо ва мањалњое, ки ба музди мењнат 

коэффитсиентњои ноњиявї, коэффитсиент барои кор дар биёбон, 

мањалњои беоб ва баландкўњ муќаррар гардидаанд, андозаи њадди 

аќали музди мењнат бо истифодаи ин коэффитсиентњо ва 

изофапулињо муайян карда мешавад. 

5. Дар шартномаи мењнатї, созишнома ва шартномањои 

коллективї мумкин аст миќдори баландтари њадди аќали музди 

мењнат пешбинї карда шавад, ба истиснои ташкилоте, ки аз 

буљети давлатї маблаѓгузорї мешавад ва аз дотатсияи давлатї 

истифода мебарад. 

  

Моддаи 144. Индексатсияи музди мењнат 

Зиёд шудани музди мењнат индексатсияи музди мењнатро дар 

бар мегирад, ки аз љониби корфармо бо тартиби 

муќаррарнамудаи шартномаи мењнатї, созишнома ва 

шартномањои коллективї ё санадњои корфармо бо назардошти 

сатњи таварруми давраи дахлдори муайяннамудаи санадњои 

меъёрии њуќуќии Љумњурии Тољикистон амалї карда мешавад. 
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Моддаи 145. Коэффитсиентњои ноњиявї ва иловапулї ба музди 

мењнат 

1. Дар ноњияњо ва мањалњое, ки шароити номусоиди табиию 

иќлимї ва маишї доранд, ба музди мењнат коэффитсиентњо ва 

иловапулињо муќаррар карда мешаванд. 

2. Номгўйи минтаќањое, ки дар онњо коэффитсиентњо ва 

иловапулињо истифода мешаванд, инчунин андоза ва тартиби 

пардохти онњоро Њукумати Љумњурии Тољикистон муќаррар 

мекунад.  

 

Моддаи 146. Тарифњои давлатии пардохти музди мењнат 

1. Тарифњои давлатии пардохти музди мењнат дар Љумњурии 

Тољикистон аз меъёрњои соатбайъ ва ё моњона ва маош аз рўи 

вазифа (мансаб) иборат мебошанд, ки њадди аќали музди мењнати 

гурўњњои мушаххаси кормандони дорои дараљаи тахассусии 

касбии ташкилотњои буљетиро муайян мекунанд. 

2. Корфармоёни дигар бояд тарифњои муќарраршударо барои 

фарќияти музди мењнати кормандон њамчун кафолати њадди 

аќали музди мењнат истифода баранд. 

3. Тарифњои давлатии пардохти музди мењнат дар асоси њадди 

аќали музди мењнат аз рўи коэффитсиентњои тарифии Љадвали 

ягонаи тарифии Љумњурии Тољикистон ва тарифњои маоши 

дараљаи аввал аз тарафи Њукумати Љумњурии Тољикистон бо 

иштироки иттифоќњои касаба ва дигар намояндагони кормандон 

барои фарќияти њадди аќали музди мењнати гурўњњои 

кормандони касбию тахассуси муќарраршуда муайян карда 

мешаванд. 

4. Тарифњои давлатии пардохти музди мењнат, инчунин 

меъёрњои маоши соатбайъ, рўзбайъ ва дигар тарифњо, ки бо 

назардошти ин меъёрњо њисоб карда мешаванд, кам карда 

намешаванд ва онњо барои муќаррар намудани андозаи 

мушаххаси маош дар шартномаи мењнатї, созишнома ва 

шартномањои коллективї, инчунин дар сметањои дахлдори 



__Бобокалонов Ѓоиб Мерганович. Маљмўаи ќонунгузорї оид ба мењнат дар Тољикистон_ 
 

547 

 

харољоти воситањо барои нигоњдории ташкилотњои аз буљети 

давлатї маблаѓгузоришаванда њамчун асос ба њисоб мераванд. 

5. Тарифњои давлатии пардохти музди мењнат дар сурати зиёд 

шудани андозаи њадди аќали музди мењнат таѓйир меёбанд. 

  

Моддаи 147. Тартиби пардохти музди мењнати кормандон 

1. Музди мењнати кормандон дар асоси меъёрњои (маошњои) 

соатбайъ ва (ё) моњонаи тарифї пардохт карда мешавад, ки 

онњоро шартномаи мењнатї, созишнома ва шартномањои 

коллективї ва дар ташкилотњои аз буљети давлатї 

маблаѓгузоришаванда бошанд, Президенти Љумњурии 

Тољикистон ё Њукумати Љумњурии Тољикистон муайян мекунанд. 

2. Ба дараљаи мушаххаси тарифї (вазифа) мансуб донистани 

корњои иљрошаванда ва ба кормандон додани дараљаи тахассусии 

мувофиќ аз рўи тартибе сурат мегирад, ки онро созишнома ва 

шартномањои коллективї ё корфармо мутобиќи Маълумотномаи 

ягонаи тарифию тахассусии кор ва касби кормандон, 

Маълумотномаи ягонаи тахассусии мансабњои роњбарон, 

мутахассисон ва хизматчиёни давлатї, дигар маълумотномањои 

тахассусие, ки тибќи тартиби муќарраршуда тасдиќ шудаанд, 

муќаррар намудаанд. 

3. Ба кормандоне, ки меъёрњои мењнатиашонро иљро 

менамоянд, дараљаи нисбатан баланди тахассусї дар навбати 

аввал дода мешавад. 

4. Агар корманд дар давоми як сол на камтар аз се моњ 

корњои дараљаи баландтари тахассусиро бомуваффаќият иљро 

карда бошад, њуќуќ дорад аз корфармо тибќи тартиби 

муќарраршуда талаб намояд, ки ба ў дараљаи баландтари 

тахассусї дода шавад. 

 

Моддаи 148. Музди мењнат дар шароити махсус 

Барои корњои вазнин, корњо дар шароити мењнати зарарнок 

ва махсусан зарарнок аз рўи тартиби муайяннамудаи Њукумати 
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Љумњурии Тољикистон ё маќомоти ваколатдори давлатї дар 

соњаи мењнат ва шуѓли ањолї, инчунин аз рўи шартномаи 

мењнатї, созишнома ва шартномањои коллективї музди мењнати 

баланд муќаррар карда мешавад.  

 

Моддаи 149. Шакл, низом ва андозаи музди мењнат 

1. Шакл, низом ва андозаи музди мењнати кормандон, аз 

љумла пардохтњое, ки хусусияти њавасмандгардонї ва љубронї 

доранд, аз тарафи корфармо дар асоси шартномаи мењнатї, 

созишнома ва шартномањои коллективї муќаррар карда 

мешаванд. 

2. Шакл ва низоми музди мењнати хизматчиёни давлатї ва 

шахсони ба онњо баробаркардашударо ќонунгузории Љумњурии 

Тољикистон муќаррар мекунад. 

3. Шакл ва низоми музди мењнати кормандони дигар 

ташкилотњои аз буљети давлатї маблаѓгузоришавандаро 

корфармо, андозаи музди мењнати онњоро бошад, Президенти 

Љумњурии Тољикистон ё Њукумати Љумњурии Тољикистон 

муќаррар мекунанд. 

4. Тафриќабандии (дифференсатсияи) андозаи музди мењнат 

вобаста ба мураккабї ва вазнинии кор, шароитњои он ва дараљаи 

касбии кормандон сурат мегирад. 

 

Моддаи 150. Таѓйир додани шартњои музди мењнат 

1. Шартњои музди мењнат бо њамон тартибе, ки муќаррар 

шуда буданд, таѓйир дода мешаванд. 

2. Таѓйир додани шартњои музди мењнат ба тарафе, ки барои 

корманд номусоид аст, бе розигии ў роњ дода намешавад, агар 

таѓйирот ба технологияи истењсолот ва ташкили мењнат нигоњ 

доштани шартњои музди мењнати пешинаро имконият надињад. 

3. Дар бораи таѓйирёбии шартњои музди мењнат бояд корманд 

на дертар аз ду моњ огоњ карда шавад. 

 



__Бобокалонов Ѓоиб Мерганович. Маљмўаи ќонунгузорї оид ба мењнат дар Тољикистон_ 
 

549 

 

Моддаи 151. Музди мењнат њангоми иљрои корњои дараљањои 

тахассуси гуногун 

1. Њангоми иљрои корњои дараљањои тахассуси гуногун музди 

мењнати кормандони ваќтбайъ, инчунин кормандони дигар аз рўи 

кори дараљаи баландтари тахассусї дода мешавад. 

2. Ба кормандони корбайъ аз рўи нархномаи корњои 

иљрошуда музд дода мешавад. 

3. Дар љойе, ки аз рўи хусусияти истењсолот ба кормандони 

корбайъ иљрои корњои тарифашон аз дараљањои ба онњо 

додашуда пасттар супорида мешавад, таносуби байнидараљавї 

пардохт карда мешавад. 

 

Моддаи 152. Музди мењнат њангоми якљоякунии касбњо 

(вазифањо) ва муваќќатан иљро намудани уњдадории кормандони 

ба кор њозирнабуда 

1. Ба кормандоне, ки дар як муассиса дар баробари кори 

асосии бо шартномаи мењнатї тасдиќшудаи худ аз рўи ихтисос, 

дараља ва вазифа (мансаб) дар муддати бо санадњои меъёрии 

њуќуќии Љумњурии Тољикистон муќарраркардаи давомнокии рўзи 

корї (басти корї) бе озодшавї аз кори асосї корњои иловагиро аз 

рўи дигар ихтисос иљро мекунанд, барои якљоякунии касбњо 

(вазифањо), васеъ шудани доираи хизматрасонї (зиёд шудани 

њаљми корњои иљрошаванда) ё иљрои уњдадории кормандони 

муваќќатан ба кор њозирнабуда иловапулї дода мешавад. 

2. Андозаи иловапулї барои якљоякунии касбњо (вазифањо), 

васеъ шудани доираи хизматрасонї (зиёд шудани њаљми корњои 

иљрошаванда) ё иљрои уњдадории кормандони муваќќатан ба кор 

њозирнабуда аз тарафи корфармо бо розигии корманд, барои 

ташкилотњои аз буљети давлатї маблаѓгузоришаванда бошад, аз 

тарафи Њукумати Љумњурии Тољикистон муќаррар карда 

мешавад. Дар чунин њолатњо миќдори иловапулї бояд на камтар 

аз понздањ фоизи маоши кори якљояшавандаро ташкил дињад. 
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Моддаи 153. Музди мењнат њангоми муваќќатан ба љойи 

корманди дигар кор кардан 

1. Дар ваќти муваќќатан ба љойи корманди дигар кор кардан 

дар ташкилотњое, ки аз буљети давлатї маблаѓгузорї мешаванд, 

музди мењнат барои корманди ивазкунанда ба андозаи маоши 

вазифавии (мансабии) кормандони ивазшаванда бо воњиди корї 

(бе илова ва зиёдшавї) пардохт карда мешаванд. 

2. Корманди ивазкунанда аз рўи шарт ва ба андозаи барои 

вазифаи (мансаби) корманди ивазшаванда муќарраргардида 

њавасманд гардонида мешавад. 

3. Шарт ва тартиби пардохти музди мењнат дар ваќти 

муваќќатан ба љойи корманди дигар дар дигар ташкилотњо кор 

кардан, ки аз тарафи корфармо муќаррар гардидааст, дар 

шартномаи мењнатї, созишнома ва шартномањои коллективї 

пешбинї карда мешаванд. 

 

Моддаи 154. Пардохти изофакорї, кор дар рўзњои истироњат 

ва ид 

1. Њар соати кории зиёда аз ваќти муќаррарї чунин пардохт 

карда мешавад: 

- ба кормандони музди мењнаташон корбайъ - на камтар аз 

нархномаи дукаратаи корбайъ; 

- ба кормандони музди мењнаташон ваќтбайъ, инчунин ба 

онњое, ки маоши вазифавї (мансабї) мегиранд - на камтар аз 

меъёри (маоши) дукаратаи соатбайъ. 

2. Мувофиќи созиш бо корфармо ба корманде, ки зиёда аз 

ваќти муќаррарї кор кардааст, рўзи дигари истироњат додан 

мумкин аст. 

3. Барои дар рўзњои иди ѓайрикорї ва дар рўзњои истироњат 

кор кардан музди мењнат мувофиќи ќоидањои пешбининамудаи 

ќисми 1 моддаи мазкур на камтар аз андозаи дукарата пардохт 

карда мешавад. Дар ин маврид ба кормандоне, ки дар доираи 

меъёри якмоњаи ваќти корї кор карда, моњона мегиранд, музди 
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мењнат илова ба моњона на камтар аз андозаи яккаратаи ставкаи 

соатбайъ ё рўзбайъ ва агар кор зиёда аз меъёри якмоња иљро шуда 

бошад, музди мењнат ба андозаи на кам аз ставкаи дукаратаи 

соатбайъ ё рўзбайъ илова ба моњона пардохт карда мешавад. 

4. Барои кори зиёда аз ваќти муќаррарї, дар рўзњои иди 

ѓайрикорї ва истироњат мукофот аз рўи музди яккаратаи 

нархномаи ваќти корбайъ ё аз рўи меъёри тарифии яккарата 

њисоб карда мешавад. 

5. Дар шартномаи мењнатї, созишнома ва шартномањои 

коллективї дигар андозањои пардохти кори зиёда аз ваќти 

муќаррариро низ муќаррар кардан мумкин аст, вале на камтар аз 

андозањое, ки дар ќисмњои 1, 3 ва 4 моддаи мазкур пешбинї 

шудаанд. 

 

Моддаи 155. Музди мењнати кормандоне, ки дар ду (якчанд) 

љой кор мекунанд 

1. Музди мењнати кормандоне, ки дар ду (якчанд) љой кор 

мекунанд, мутаносибан бо ваќти иљрошудаи кор аз рўи натиљаи 

кор ё дигар шартњои пешбининамудаи шартномањои мењнатї 

пардохт карда мешавад. 

2. Њангоми барои кормандони бо музди мењнати ваќтбайъ 

дар ду (якчанд) љой коркунанда муќаррар намудани супоришњои 

меъёрї, музди мењнат барои натиљаи нињоии њаљми кори 

иљрошудаи воќеї пардохт карда мешавад. 

3. Ба шахсони дар ду (якчанд) љой коркунандаи ноњияњое, ки 

дар онњо ба музди мењнат коэффитсиенти ноњиявї ва 

иловапулињо муќаррар шудаанд, музди мењнат бо назардошти 

њамин коэффитсиентњо ва иловапулињо пардохт карда мешавад.  

 

Моддаи 156. Пардохти музди кори шабона 

1. Музди њар соати кори шабона ба андозаи на камтар аз 

якуним баробари меъёри муќарраршуда пардохт карда мешавад. 
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2. Пардохти афзудашудаи музди кори шабона ба ставкаи 

тарифї (маоши хизматї) дохил намешавад. 

3. Андозаи мушаххаси пардохт бо созишнома ва 

шартномањои коллективї, агар онњо баста нашуда бошанд, аз 

тарафи корфармо баъд аз машварати пешакї бо намояндагони 

кормандон, муќаррар карда мешавад. 

 

Моддаи 157. Пардохти музди мењнат њангоми иљро накардани 

меъёри коркард, истењсоли мањсулоти нуќсондор, бекористї, 

инчунин дар њолати азхудкунии истењсолоти (мањсулоти) нав 

1. Њангоми иљро накардани меъёри коркард, истењсоли 

мањсулоти нуќсондор ва бекористї, ки бо айби корманд сар 

назадаанд, музди миёнаи моњонаи ў пардохт карда мешавад. 

2. Њангоми иљро накардани меъёри коркард бо айби корманд 

музд аз рўи кори иљрошудаи воќеї пардохт карда мешавад. 

3. Барои нуќсони пурраи мањсулот ва бекористї, ки бо айби 

корманд сар задааст, музди мењнат дода намешавад. Барои нуќси 

ќисман бо айби корманд рухдода музди мењнат бо нархи пасттар, 

вобаста ба дараљаи коршоямии арзиши мањсулот, ки корфармо 

баъд аз мувофиќа бо намояндагони кормандон муайян мекунад, 

пардохт карда мешавад. 

4. Нуќси мањсулот дар натиљаи мављуд будани нуќсони 

нињонї дар маводи коркардашаванда, њамчунин нуќсон бе айби 

корманд, ки баъд аз ќабули мањсулот аз љониби маќомоти 

назорати техникї маълум гардидааст, баробар бо мањсулоти 

коршоям пардохт карда мешавад. 

5. Андозаи музди мењнати кормандон дар давраи азхудкунии 

истењсолоти (мањсулоти) нав дар шартномаи мењнатї, созишнома 

ва шартномањои коллективї муайян карда мешавад. 

  

Моддаи 158. Муњлатњои пардохти музди мењнат 

1. Муњлати пардохти музди мењнатро шартномаи мењнатї, 

созишнома ва шартномањои коллективї ва ё дигар санадњои 
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меъёрии дохилї (локалї) муќаррар менамоянд, вале он дар њар 

ним моњ камтар аз як маротиба буда наметавонад. 

2. Дар сурати мувофиќ омадани рўзи пардохти музди мењнат 

ба рўзњои истироњат ё иди ѓайрикорї маош дар арафаи чунин 

рўзњо пардохт карда мешавад. 

3. Њангоми аз кор озод намудани корманд њамаи маблаѓњои ў 

дар рўзи охирини кор пардохт карда мешаванд. 

4. Музди мењнате, ки корманд то рўзи фавт нагирифтааст, ба 

аъзои оилаи ў ё шахсе дода мешавад, ки харољоти дафнро ба 

зимма гирифтааст. 

5. Агар музди мењнат бо гуноњи корфармо аз муњлати 

муќарраргардида дертар пардохт карда шавад, ў уњдадор аст ба 

андозаи фоизи меъёри бонкї, ки дар мањалли иљрои кор дар рўзи 

пардохти маош мављуд аст, барои њар рўзи таъхири пардохти 

маош маблаѓи иловагї дињад. 

6. Корфармо барои сари ваќт напардохтани музди мењнат 

мутобиќи ќонунгузории Љумњурии Тољикистон масъул аст.  

 

Моддаи 159. Шаклњои пардохти музди мењнат 

1. Музди мењнат бо пули миллии Љумњурии Тољикистон 

пардохт карда мешавад. 

2. Бо розигии корманд ба ивази пардохти пулї ќисман ба 

пардохти аслї (шакли омехтаи пардохт) роњ дода мешавад, вале 

он аз 20 фоизи маблаѓи умумии музди мењнати якмоњаи ў зиёд 

буда наметавонад. 

3. Пардохти аслї ба љойи пардохти пулї бояд ба арзиши 

пулии музди мењнат баробар буда, барои истеъмоли шахсї 

мувофиќ ва ба корманд ва ањли оилаи ў фоиданок бошад. 

4. Музди мењнати аслиро бо молу ашёе, ки муомилоти озоди 

онњо тибќи номгўйи тасдиќнамудаи Њукумати Љумњурии 

Тољикистон мањдуд ё манъ шудааст, пардохтан мумкин нест. 

5. Пардохти музди мењнат дар шакли уњдадорињои ќарзї, 

забонхатњо ва купонњо манъ аст. 

vfp://rgn=130229/
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Моддаи 160. Љойи пардохти музди мењнат 

1. Музди мењнат ба корманд бевосита дар љойи кор (дар 

ташкилот) пардохт карда мешавад. 

2. Агар корманд дар рўзи дода шудани музди мењнат 

супориши корфарморо дар љойи дигар иљро намояд (дар 

ташкилоти фармоишгар, сафари хизматї, дар курсњои такмили 

ихтисос ва монанди онњо), он гоњ бо хоњиши корманд корфармо 

бояд аз њисоби худ ба ў музди мењнаташро равон кунад ё 

маблаѓро бо розигии корманд ба шахсони бовариноки ў супорад. 

3. Бо хоњиши корманд музди мењнат пурра ё ќисман ба 

суратњисоби бонкии ў гузаронида мешавад. 

4. Музди мењнат мумкин аст тариќи кортњои бонкї пардохт 

карда шавад. Барои чунин хизматрасонї аз корманд маблаѓ 

ситонида намешавад.  

 

Моддаи 161. Сарчашмаи воситањо барои музди мењнат 

Сарчашмаи воситањо барои музди мењнати кормандони 

ташкилотњое, ки тибќи њисоби хољагї фаъолият мекунанд, як 

ќисми даромади аз фаъолияти хољагидории онњо ба дастомада ба 

њисоб рафта, барои ташкилотњое, ки аз буљети давлатї 

маблаѓгузорї мешаванд, воситањои аз буљети дахлдор 

људогардида мебошад.  

 

Моддаи 162. Фонди захиравии музди мењнат 

1. Барои таъмини пардохти музди мењнате, ки ба корманд 

њисобї мешавад, њамчунин пардохтњои кафолатнок ва 

љубронпулии тибќи ќонунгузории Љумњурии Тољикистон, 

шартномаи мењнатї, созишнома ва шартномањои коллективи 

пешбинигардида дар њолатњои муфлисшавии корфармо, 

барњамхўрии ташкилот, ќатъ гардидани фаъолияти соњибкори 

инфиродї ва дар дигар њолатњои муќаррарнамудаи ќонунгузории 

Љумњурии Тољикистон корфармо уњдадор аст, ки фонди 

захиравии музди мењнатро таъсис дињад. 
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2. Андозаи фонди захиравии музди мењнат, асосњо ва тартиби 

истифодаи онро Њукумати Љумњурии Тољикистон муайян 

мекунад. 

  

Моддаи 163. Нигоњ доштани маблаѓ аз музди мењнат 

1. Нигоњ доштани маблаѓ аз музди мењнат танњо дар њолатњои 

муќаррарнамудаи ќонунгузории Љумњурии Тољикистон мумкин 

аст. 

2. Нигоњ доштани маблаѓ аз музди мењнати корманд барои 

љуброни ќарзњояш дар назди корфармо тибќи амри корфармо дар 

њолатњои зерин амалї карда мешавад: 

- барои баргардонидани пешпардохти коркарданашуда, ки ба 

њисоби музди мењнат ба корманд дода шудааст; 

- барои баргардонидани маблаѓе, ки дар натиљаи њисоби 

нодуруст зиёдатї дода шудааст; 

- барои љуброни пешпардохти истифоданашуда ва сари ваќт 

барнагардонидае, ки барои сафари хизматї ё барои гузаронидан 

ба кори дигар, љойи дигар ва эњтиёљоти хољагидорї дода 

шудааст, агар корманд аз асос ва андозаи нигоњ доштани маблаѓ 

норозигї баён накунад. Дар чунин њолатњо корфармо њуќуќ 

дорад, дар бораи нигоњ доштани маблаѓ дар муддати на камтар аз 

як моњи рўзи охирини муњлати муайяншудаи баргардонидани 

пешпардохт, љуброни ќарзњо ва ё аз рўзи нодуруст гузаронидани 

маблаѓ супориш дињад; 

- њангоми аз кор озод намудани корманд то охири соли корие, 

ки дар он корманд аллакай рухсатии мењнатї гирифтааст, барои 

рўзњои корнакардаи рухсатї. Агар корманд бо асосњои дар 

сархатњои якум, дуюм ва панљуми ќисми 1 моддаи 42 ва сархати 

якуми моддаи 48 Кодекси мазкур аз кор озод шуда бошад, 

инчунин њангоми фиристонидан ба тањсил, ба нафаќа баромадани 

корманд ва дар њолате, ки дар рўзи аз кор озод шудан корманд 

маблаѓи барои пардохт њисобшударо надошта бошад, маблаѓ 

барои ин рўзњо аз музди мењнат нигоњ дошта намешавад; 
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- њангоми љуброни зараре, ки бо гуноњи корманд ба корфармо 

расонида шудааст, ба андозаи на зиёдтар аз музди миёнаи 

моњонаи корманд (моддаи 189 Кодекси мазкур). 

3. Музди мењнатеро, ки корфармо ба корманд. барзиёд 

пардохтааст, аз љумла њангоми истифодаи нодурусти 

ќонунгузории Љумњурии Тољикистон, ба истиснои њолатњои 

њисоби нодуруст аз корманд рўёнидан мумкин нест. 

4. Корфармо уњдадор аст, ки маблаѓро дар асоси аризаи 

хаттии корманд аз музди мењнати ў бо тартиби њисоби 

ѓайринаќдї нигоњ дорад. 

5. Андозаи умумии нигоњдошташаванда аз музди мењнат ва 

дигар намудњои даромадњои корманд аз 20 фоиз ва дар њолатњои 

пешбининамудаи ќонунгузории Љумњурии Тољикистон аз 50 

фоизи музди мењнати корманд зиёд буда наметавонад. 

6. Њангоми нигоњ доштан аз музди мењнат барои якчанд 

њуљљатњои иљро бояд барои корманд на камтар аз 50 фоизи музди 

мењнати барои пардохт пешбинишуда мононда шавад. 

7. Мањдудиятњое, ки дар ќисмњои 5 ва 6 моддаи мазкур 

муќаррар шудаанд, барои нигоњ доштани маблаѓ аз музди мењнат 

њангоми иљрои корњои ислоњкунї ва рўёнидани алимент, љуброни 

зарари ба саломатї расонидашуда, љуброни зарар ба шахсоне, ки 

ба онњо дар натиљаи вафоти саробон зарар расонида шудааст ва 

љуброни зарари дар натиљаи љиноят расонидашуда татбиќ 

намегарданд. Дар ин њолатњо андозаи нигоњдошташаванда аз 70 

фоизи музди мењнат зиёд буда наметавонад. 

8. Ба нигоњ доштани маблаѓ аз кўмакпулињои якваќта, 

љубронпулї ва дигар пардохтњое, ки тибќи ќонунгузории 

Љумњурии Тољикистон рўёнидани маблаѓ аз онњо манъ аст, роњ 

дода намешавад. 

  

  

vfp://rgn=127424/#A4P50Q2SN1
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БОБИ 12. КАФОЛАТ ВА ЉУБРОНПУЛИЊО 

Моддаи 164. Кафолатњо њангоми иљрои вазифањои давлатї ва 

љамъиятї 

Корфармо уњдадор аст кормандро дар муддати иљро кардани 

вазифањои давлатї ва љамъиятии пешбининамудаи ќонунгузории 

Љумњурии Тољикистон аз кор рухсат дода, љойи кораш 

(вазифааш) ва музди миёнаи мењнаташро нигоњ дорад. 

 

Моддаи 165. Кафолатњо ба кормандони аз кор озодшуда 

вобаста ба даъват ба хизмати њарбии муњлатнок 

Кормандон, ки вобаста ба даъват ба хизмати њарбии 

муњлатнок аз кор озод карда мешаванд (сархати якуми моддаи 48 

Кодекси мазкур), баъд аз ба анљом расидани муњлати хизмат 

мутобиќи ќонунгузории Љумњурии Тољикистон бо љойи кори 

пештара ё кори баробарарзиш таъмин карда мешаванд. 

 

Моддаи 166. Кафолатњо њангоми иљрои уњдадорињо ба 

манфиати кормандони ташкилот 

Шарти аз кор озод намудани кормандро љињати иљрои 

уњдадорињое, ки ба манфиати њамаи кормандони ташкилот 

мебошад, инчунин андозаи пардохтњои кафолатнокро дар ин 

муддат созишнома ва шартномањои коллективї ё корфармо бо 

мувофиќаи намояндагони кормандон муќаррар мекунанд. 

 

Моддаи 167. Кафолат њангоми гузаронидани корманд ба кори 

дигари доимии каммузд 

1. Њангоми дар њамон ташкилот ба кори доимии каммузд 

гузаронидани корманд музди мењнати пешинаи ў дар муњлати ду 

моњ аз рўзи гузаронидан нигоњ дошта мешавад. 

2. Њангоми гузаронидани корманд мутобиќи хулосаи тиббї 

бинобар осеби мењнатї, бемории касбї ё осеби дигари вобаста ба 

кор, ки аз ин ба саломатии ў зарар расидааст, музди мењнати 
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пешинаи корманд дар тамоми давраи кор ё то муайян кардани 

маъюбї нигоњ дошта мешавад. 

Моддаи 168. Кафолат барои корманде, ки барои ташхис ба 

муассисаи тиббї фиристода мешавад 

1. Дар давраи ташхис дар муассисаи тиббї ќарор доштани 

корманд, ки бояд аз чунин ташхис гузарад, музди мењнати 

моњонаи ў дар љойи кораш нигоњ дошта мешавад. 

2. Њангоми ташхиси корманд дар марказњои беморињои касбї 

музди мењнати моњонаи ў дар тамоми давраи дар марказ буданаш 

нигоњ дошта мешавад. 

 

Моддаи 169. Кафолат ва имтиёзњо барои кормандони аз кор 

озодшаванда 

1. Ба кормандоне, ки бинобар ихтисор шудани воњиди корї ё 

таѓйир ёфтани шароити мењнат аз ташкилот озод мегарданд, 

кафолатњои зерин дода мешаванд: 

- кумакпулии аз корравї дар њаљми на камтар аз музди 

миёнаи якмоња; 

- нигоњ доштани музди миёнаи якмоња дар давраи бо кор 

таъмин кардан дар давоми моњи дуюм ва сеюми аз кор озод 

шудан бо ќарори маќомоти ваколатдори давлатї дар соњаи 

мењнат ва шуѓли ањолї, агар корманд дар муњлати дањ рўзи баъди 

аз кор озод шудан сари ваќт ба ин маќомот мурољиат карда, бо 

кор таъмин нашуда бошад; 

- њуќуќ барои як сол пеш аз муњлати муќарраркардаи 

ќонунгузории Љумњурии Тољикистон ба нафаќа баромадани 

шахсони синни нафаќа, ки собиќаи мењнатї доранд ва он барои 

аз рўи синну сол ба нафаќа баромадан њуќуќ медињад. 

2. Шахсоне, ки бинобар њодисаи нохуш дар истењсолот ё 

бемории касбї барои иљрои кори пештара ќобилияташонро гум 

кардаанд, ба кормандони аз кор озодшуда баробар карда 

мешаванд. 

3. Санадњои ќонунгузорї ва дигар санадњои меъёрии њуќуќии 

Љумњурии Тољикистон метавонанд муњлати дарозтари нигоњ 
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доштани музди миёнаро ба кормандони аз кор озодшуда дар 

давраи бо кор таъмин шудани онњо пешбинї намоянд. 

 

Моддаи 170. Кафолат барои роњбарони ташкилот ва 

кормандоне, ки вазифаи умумии идоракунии ташкилотро ба љо 

меоранд 

Њангоми ќатъ намудани шартнома бо роњбари ташкилот ва 

кормандоне, ки вазифаи умумии идоракунии ташкилотро иљро 

мекунанд, молики нав вобаста ба иваз шудани молик уњдадор аст 

ба њар кадоми онњо на камтар аз музди мењнати шашмоња 

љубронпулї дињад. 

 

Моддаи 171. Кафолатњо барои гурўњи алоњидаи кормандон 

Кафолатњо ба гурўњи алоњидаи кормандон: донорњо, 

ихтироъкорон, навоварон, кормандоне, ки барои такмили 

ихтисос фиристода мешаванд ва кормандони дигар тибќи 

тартиби муќаррарнамудаи ќонунгузории Љумњурии Тољикистон 

дода мешаванд.  

 

Моддаи 172. Тартиби њисоб кардани музди миёнаи мењнат  

Тартиби њисоб кардани музди миёнаи мењнати кормандро дар 

њамаи њолатњо (пардохти кафолатнок њангоми иљрои вазифањои 

давлатї ё љамъиятї, њангоми пардохти музди муњлати рухсатї, 

њангоми пардохти музди мењнати давраи гузаронидан ба кори 

дигар, дар њолати љуброни зарар), ба ѓайр аз музди миёнаи 

мењнат њангоми таъйин намудани нафаќа Њукумати Љумњурии 

Тољикистон муќаррар мекунад. 

  

Моддаи 173. Љуброни харољоти иљрои кор 

Харољоти иловагии кормандро, ки бо иљрои уњдадорињои 

мењнатї вобаста аст, бояд корфармо тибќи шарту тартиби 

муќарраркардаи санадњои меъёрии њуќуќии Љумњурии 

Тољикистон ва шартномаи мењнатї љуброн намояд. 
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Моддаи 174. Сафари хизматї 

1. Бо супориши корфармо корманд барои иљрои уњдадорињои 

хизматї берун аз љойи кори доимї ба мањалли дигар ба муњлати 

муайян ба сафари хизматї фиристонида мешавад. 

2. Сафари корманде, ки кораш ба таври доимї дар роњ 

мегузарад ё хусусияти њаракаткунандаю сайёр дорад, инчунин дар 

њудуди мањалли ањолинишине, ки корфармо дар он љойгир аст, 

сафари хизматї њисобида намешавад. 

 

Моддаи 175. Барасмиятдарорї, низоми ваќти корї ва ваќти 

истироњат њангоми сафари хизматї 

1. Сафари хизматї бо санади корфармо ва додани 

шањодатномаи сафари хизматии шакли муќарраршуда ба расмият 

дароварда мешавад. 

2. Дар ваќти сафари хизматї низоми ваќти корї ва 

истироњати дар мањалли сафари хизматї муќарраргардида амал 

мекунад. 

 

Моддаи 176. Муњлати дар сафари хизматї будан 

1. Муњлати воќеии дар сафари хизматї будан аз рўи ќайд дар 

шањодатномаи сафари хизматї бо рўзи расидан ба мањал ва 

рафтан аз он муайян карда мешавад. 

2. Ба муњлати зиёда аз 30 рўзи таќвимї ба сафари хизматї 

фиристодан танњо бо розигии корманд мумкин аст. 

3. Рўзи рафтан ба сафари хизматї, рўзи ба роњ баромадан аз 

љойи кори доимї ва рўзи бозгашт - рўзи омадан ба љойи кори 

доимї њисобида мешавад. Њангоми ба роњ баромадан то соати 24 

рўзи рафтан ба шабонарўзи љорї њисоб карда шуда, пас аз соати 

00 ба шабонарўзи оянда дохил мешавад. 
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Моддаи 177. Кафолат ва љуброн њангоми сафари хизматї 

1. Њангоми сафари хизматї љуброн карда мешавад: 

- харољот вобастаба истиќомат берун аз љойи истиќомати 

доимї (рўзмарра);  

- харољоти роњкиро;  

- харољоти кирояи манзили истиќоматї;  

- харољоти дигаре, ки корманд бо розигии корфармо 

кардааст. 

2. Тартиб ва андозаи љуброни харољоти сафари хизматї дар 

ташкилотњое, ки аз буљети давлатї маблаѓгузорї мешаванд, аз 

тарафи Њукумати Љумњурии Тољикистон муайян карда мешаванд. 

3. Андозаи љуброни харољоти сафари хизматї дар 

ташкилотњои дигар бо мувофиќаи корманд ва корфармо муайян 

карда шуда, аз андозаи муќаррарнамудаи Њукумати Љумњурии 

Тољикистон камтар буда наметавонад. 

4. Љойи кор (вазифа) ва музди мењнати кормандони ба сафари 

хизматї рафта дар тамоми ваќти сафари хизматї нигоњ дошта 

мешавад. 

 

Моддаи 178. Љуброн барои корњои дорои хусусияти 

њаракаткунанда ва сайёр 

1. Барои кормандоне, ки ба сохтмон, истењсоли барќ, коркард 

ва истењсоли нафту газ, алоќа, хољагии љангалу об, наќлиёти 

автомобилї ва роњи оњан, корњои кофтуковї, иктишофи геологї, 

топографию геодезї, экспедитсияњои илмї, инчунин њамлу наќли 

нафту газ, корњои доимї дар роњ, кор берун аз љойи истиќомати 

доимї ва дигар корњои дорои хусусияти сайёр ва вахтавї машѓул 

мебошанд, иловапулї дода мешавад. 

2. Шароит, тартиб ва андозаи пардохти иловапулиро аз рўи 

корњое, ки дар ќисми 1 моддаи мазкур пешбинї шудаанд, 

Њукумати Љумњурии Тољикистон муайян мекунад. 
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Моддаи 179. Љуброни харољоти корманд њангоми ба мањалли 

дигар ба кор ќабул намудан, гузарондан ва ба кор фиристонидан 

1. Барои кормандон, шахсоне, ки тањсилро хатм намуда, ба 

мањалли дигар ба кор мегузаранд ё бо роњхат аз љойи дигар ба 

кор омадаанд, бо тарзи муташаккилона ё бо мувофиќаи пешакї 

бо бастани шартнома ё дархост ба кор ќабул шудаанд, чунин 

љубронњо муайян мешаванд: 

- арзиши роњкирои корманд, шахсоне, ки тањсилро хатм 

намудаанд ва аъзои оилаи онњо (зану шавњар, кўдакон ва падару 

модари зану шавњар, ки дар нигоњубини онњо ќарордошта, якљоя 

њамроњи онњо омадаанд), ба њамон шароите, ки корманд ба 

сафари хизматї фиристода мешавад; 

- харољоти кашонидани молу мулк бо наќлиёти автомобилї ё 

роњи оњан (истифодаи умумї) дар њаљми 500 килограмм барои 

худи корманд, шахсони хатмкардаи тањсил ва то 150 килограмм 

барои њар як њамсафари аъзои оила (тибќи созишномаи тарафњо 

метавонад харољоти кашонидани моликият дар њаљми зиёдтар 

пардохт карда шавад); 

- харољоти шабонарўзї барои њар як рўзи сафар - ба андозае, 

ки барои сафари хизматї пешбинї шудааст; 

- кумакпулии якваќта барои худи корманд, шахси хатмкардаи 

тањсил - ба андозаи музди моњонаи тарифї дар љойи нави кор ва 

ба њар як аъзои оила - ба андозаи чоряки њиссаи кумакпулии худи 

корманд, шахсони хатмкардаи тањсил. 

2. Ба корманд ва шахсоне, ки тањсилро хатм кардаанд, музди 

мењнат вобаста ба маоши тарифї дар љойи нави кор, барои 

рўзњои ба роњ баромадан ва дар љойи нави истиќомат љо ба љо 

шудан, инчунин дар њолати дар роњ будан, аммо на зиёда аз шаш 

рўз дода мешавад. 

3. Агар андозаи муайяни љубронеро, ки ба корманд њисобї 

мешавад, пеш аз муњлат муайян кардан имконнопазир бошад, он 

гоњ ба ў пешпардохт дода мешавад. 
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4. Арзиши роњкирои аъзои оила ва овардани молу мулки 

онњо, њамчунин кумакпулии якваќта ба онњо дар њолате њисобї 

карда мешавад, ки агар онњо ба љойи нави истиќомати корманд 

то гузаштани як сол аз рўзи ба онњо воќеан људо кардани манзил 

омада бошанд. 

 

Моддаи 180. Љубронпулї барои рафтан ба кор бо мувофиќаи 

пешакї ба мањалли дигар 

1. Њангоми рафтани корманд ба кор бо мувофиќаи пешакї бо 

корфармо ба мањалли дигар ба ў тибќи муќаррароти моддаи 179 

Кодекси мазкур љубронпулї дода мешавад, ба истиснои 

кумакпулии якваќтае, ки фаќат бо созиши тарафњо пардохт карда 

мешавад. 

2. Агар корманд ба муњлати на зиёда аз як сол ба кор ба 

мањалли дигар гузаронида шавад ва ањли оилааш бо ў наояд, он 

гоњ бо розигии тарафњо ба ў харољоти зисти муваќќатї дар љойи 

нав метавонад пардохт карда шавад ва њаљми љуброни харољот 

дар ин њолат бояд аз нисфи андозаи шабонарўзї зиёд набошад. 

3. Андозаи мушаххаси љубронпулї бо розигии тарафњо 

муайян карда мешавад, вале он наметавонад аз андозаи 

муќарраргардидаи кормандони ташкилотњое, ки аз буљети 

давлатї маблаѓгузорї мешаванд, кам бошад. 

 

Моддаи 181. Њолатњои баргардонидани љубронњо њангоми ба 

мањалли дигар ба кор омадан 

1. Љубронњое, ки пардохти онњо дар моддањои 179 ва 180 

Кодекси мазкур пешбинї шудаанд, маќсаднок буда, масъулиятро 

барои онњо корфармое, ки корманд ба ў ба кор гузаронида, 

равона ё ќабул карда мешавад, ба зимма дорад. 

2. Љубронњое, ки бо маќсади ба мањалли дигар ба кор омадан 

пардохт карда шудаанд, бояд ба корфармо, ки онњоро 

маблаѓгузорї кардааст, пурра баргардонида шаванд, агар 

корманд:  
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- ба кор наояд ё ба он бе сабаби узрнок шуруъ накунад; 

- то тамомшавии муњлати кор, ки ќонунгузории Љумњурии 

Тољикистон ва шартномаи мењнатї пешбинї намудаанд ё 

шартњои гузаронидан, равон ё ќабул намудан ба кор пешбинї 

кардаанд, њангоми мављуд набудани муњлати муайян бошад - то 

пур шудани як соли кор бо хоњиши худ бе сабаби узрнок ё барои 

амалњои гунањгорона озод шуда бошад, ки онњо мувофиќи 

Кодекси мазкур ва дигар санадњои ќонунгузории Љумњурии 

Тољикистон барои ќатъ гардидани шартномаи мењнатї асос 

шудаанд. 

3. Њангоми ба кор наомадан ё аз кор бо сабабњои узрнок 

саркашї намудан корманд уњдадор аст маблаѓњои гирифтаашро, 

ѓайр аз харољоти роњкиро баргардонад. 

 

Моддаи 182. Љуброни харољоти истифодаи молу мулки шахсии 

корманд 

1. Агар молу мулки шахсии корманд бо иљозати корфармо ба 

манфиати ташкилот истифода шавад, бояд истифода ва 

фарсудашавии он љуброн карда шаванд. 

2. Андозаи љуброн бо мувофиќаи байни корфармо ва корманд 

муайян карда мешавад. 

 

БОБИ 13. ЉАВОБГАРИИ МОДДИИ ТАРАФЊОИ 

ШАРТНОМАИ МЕЊНАТЇ 

Моддаи 183. Љавобгарии моддии тарафњои шартномаи 

мењнатї њангоми љуброни зарари расонидашуда 

1. Тарафи шартномаи мењнатї, ки ба тарафи дигар зарар 

расонидааст, ин зарарро мутобиќи Кодекси мазкур ва дигар 

санадњои меъёрии њуќуќии Љумњурии Тољикистон љуброн 

менамояд. 

2. Дар шартномаи мењнатї, созишнома ва шартномањои 

коллективї мумкин аст љавобгарии моддии корфармо ва корманд 

мушаххас карда шавад. 
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3. Ќатъи шартномаи мењнатї баъд аз расонидани зарар 

тарафи шартномаи мењнатиро аз љавобгарии моддї нисбат ба 

пардохти љуброни зарари тарафи дигар озод намекунад. 

 

Моддаи 184. Шартњои ба вуљуд омадани љавобгарии моддии 

тарафњои шартномаи мењнатї њангоми расонидани зарар 

1. Љавобгарии моддии тарафњои шартномаи мењнатї њангоми 

расонидани зарар ба тарафи дигари шартнома дар натиљаи 

кирдори (њаракат, бењаракатии) ѓайриќонунии гунањгорона ба 

вуљуд меояд, агар Кодекси мазкур ва дигар санадњои меъёрии 

њуќуќии Љумњурии Тољикистон тартиби дигарро пешбинї 

накарда бошанд. 

2. Корфармо дар назди корманд љавобгарии моддї дорад: 

- барои зараре, ки ба корманд дар натиљаи ѓайриќонунї 

мањрум намудани ў аз имкониятњои мењнат кардан расонидааст;  

- барои зараре, ки ба молу мулки корманд расонидааст;  

- барои зараре, ки ба њаёт ё саломатии корманд расонидааст. 

3. Корманд дар назди корфармо љавобгарии моддї дорад: 

- барои зарари расонидашуда бо сабаби гум кардан ё хароб 

намудани молу мулки корфармо; 

- барои зарари расонидашуда ба корфармо дар натиљаи 

њаракат (бењаракатї)-и корманд. 

4. Корфармо ва корманд дар њолатњои дигари 

муќаррарнамудаи шартномаи мењнатї, созишнома ва 

шартномањои коллективї љавобгарии моддии баробар доранд. 

 

Моддаи 185. Љавобгарии моддии корфармо барои зараре, ки ба 

корманд дар натиљаи ѓайриќонунї мањрум намудани ў аз 

имкониятњои мењнат кардан расонидааст 

1. Корфармо уњдадор аст ба корманд маоши нагирифта ва 

дигар пардохтњоро дар њолатњои ѓайриќонунї ба кори дигар 

гузаронидан, роњ надодан ба љойи кор, яктарафа таѓйир додани 
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шартњои шартномаи мењнатї, дур кардан аз кор ва беасос бекор 

кардани шартномаи мењнатї љуброн намояд. 

2. Дар шартномаи мењнатї, созишнома ва шартномањои 

коллективї, санадњои корфармо дар мувофиќа бо намояндагони 

кормандон мумкин аст њолатњои дигари аз љониби корфармо 

љуброни зараре, ки ба корманд дар натиљаи ѓайриќонунї аз 

имкониятњои мењнат кардан мањрум намудани ў расонида 

шудааст, муќаррар карда шавад. 

 

Моддаи 186. Љавобгарии моддии корфармо барои зараре, ки ба 

молу мулки корманд расонидааст 

Корфармо уњдадор аст, зарари ба молу мулки корманд 

расонидаашро мувофиќи шартњои шартномаи мењнатї, 

созишнома ва шартномањои коллективї пурра љуброн намояд. 

 

Моддаи 187. Љавобгарии моддии корфармо барои зараре, ки ба 

њаёт ва ё саломатии корманд расонидааст 

1. Њангоми иљрои уњдадорињои мењнатї корфармо барои 

зараре, ки ба њаёт ва ё саломатии корманд расонидааст уњдадор 

аст, зарари расонидаро дар њаљми муќаррарнамудаи 

ќонунгузории граждании Љумњурии Тољикистон љуброн намояд. 

2. Зарари муќаррарнамудаи ќисми 1 моддаи мазкур њангоми 

мављуд набудани пардохтњои суѓуртавї ба корманд дар њаљми 

пурра љуброн карда мешавад. Дар њолати мављудияти пардохти 

суѓуртавї корфармо уњдадор аст фарќияти маблаѓи суѓуртавї ва 

њаљми зарари воќеиро ба корманд љуброн намояд. 

3. Тартиби аз љониби корфармо љуброн кардани зараре, ки ба 

њаёт ва ё саломатии корманд расонида шудааст бо ќонунгузориии 

Љумњурии Тољикистон муайян карда мешавад. 
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Моддаи 188. Љавобгарии моддии корманд барои зараре, ки ба 

корфармо расонидааст 

1. Њолатњо ва њаљми љавобгарии моддии кормандро барои 

зараре, ки ба корфармо расонидааст, Кодекси мазкур ва дигар 

санадњои ќонунгузории Љумњурии Тољикистон муайян 

менамоянд. 

2. Корманд уњдадор аст, зарари бевоситаи воќеии ба 

корфармо расонидаашро љуброн намояд. 

3. Корманд аз љавобгарии моддї њангоми расонидани зарар 

ба корфармо озод мегардад, агар зарар дар натиљаи ќуввањои 

бартарафнашаванда ё зарурияти нињої ба амал омада бошад, 

инчунин аз љониби корфармо уњдадорињо оид ба таъмини 

шароити зарурї барои муњофизати молу мулки дар 

ихтиёрдоштаи корманд иљро нагардида бошад. 

4. Ба корманд вогузор намудани љавобгарї барои зараре, ки 

ба таваккали муќаррарии истењсолї - хољагї алоќамандї дорад, 

роњ дода намешавад. 

5. Корфармо уњдадор аст, ба корманд шароити зарурии 

муътадилро барои нигоњдории молу мулки боваркардашуда 

муњайё намояд. 

6. Воќеан кам кардани молу мулки наќди корфармо ё бад 

кардани њолати молу мулки мазкур (аз љумла, молу мулки шахси 

сеюми дар назди корфармо ќарордошта, агар корфармо барои 

нигоњубини молу мулки мазкур масъулият дошта бошад), 

њамчунин барои корфармо зарурати харљ ё пардохти маблаѓи 

иловагї барои харидан, барќарор кардани молу мулк ё љуброни 

зараре, ки аз љониби корманд ба шахсони сеюм расонида 

шудааст, зарари бевоситаи воќеї ба њисоб меравад.  

 

Моддаи 189. Њадди љавобгарии моддии корманд 

Корманд барои зарари расонидашуда дар доираи музди 

миёнаи моњонаи худ љавобгарии моддї дорад, ба истиснои 

њолатњои пешбининамудаи Кодекси мазкур. 
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Моддаи 190. Њолатњои љавобгарии пурраи моддии корманд 

барои расонидани зарар ба корфармо 

1. Ба зиммаи корманд љавобгарии пурраи моддї барои зарари 

ба корфармо расонидашуда дар њолатњои зерин вогузор карда 

мешавад: 

- таъмин накардани њифзи молу мулк ва дигар дороињои дар 

асоси шартномаи хаттї оид ба љавобгарии пурраи моддии ба 

корманд супоридашуда; 

- таъмин накардани њифзи молу мулк ва дигар дороињои дар 

асоси њуљљатњои якдафъагї њамчун зерњисоб ќабулкардаи 

корманд; 

- расонидани зарар дар њолати мастї, бар асари истеъмоли 

машруботи спиртї, воситањои нашъадор, моддањои психотропї ё 

моддањои дигари мадњушкунанда; 

- камомад, ќасдан несту нобуд ё хароб кардани мавод, 

мањсулоти нимтайёр, маснуот (мањсулот), аз љумла њангоми тайёр 

кардани онњо, инчунин асбобу анљом, либосњои махсус ва дигар 

ашёи барои истифода ба корманд додашуда; 

- расонидани зарар аз љониби корманд бо кирдорњои 

ѓайриќонунии муќаррарнамудаи ќонунгузории Љумњурии 

Тољикистон; 

- расонидани зарар њангоми иљро накардани уњдадорињои 

мењнатї; 

- ќасдона фош намудани сирри хизматї ва тиљоратї, агар 

шартњои мањфуз нигоњ доштани он дар ќонунгузории Љумњурии 

Тољикистон ва шартномаи мењнатї пешбинї шуда бошанд; 

- дар њолатњое, ки љавобгарии пурраи зарари њангоми иљрои 

вазифа расонидашуда мутобиќи ќонунгузории Љумњурии 

Тољикистон ба зиммаи корманд гузошта шуда бошад. 

2. Љавобгарии пурраи моддии корманд барои зарари њангоми 

иљрои вазифа расондашуда дар шартномаи мењнатї, ки бо 

роњбари ташкилот, муовинони ў ва сармуњосиб баста шудааст, 

муќаррар карда мешавад. 
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3. Љавобгарии моддии корманд њамон ваќт имконпазир аст, 

ки агар зарар бо гуноњи ў ба корфармо расонида шуда бошад. 

 

Моддаи 191. Љавобгарии моддии коллективї барои расонидани 

зарар 

1. Њангоми аз љониби кормандон дастаљамъона анљом додани 

намудњои алоњидаи кор вобаста ба нигоњдорї, коркард, фурўш 

(интиќол), боркашонї, ќабул ё дигар истифодабарии дороињо, 

дар мавриди расонидани зарар муайян карда натавонистани 

љавобгарии њар яки онњо ва бо онњо бастани шартнома оид ба 

љуброни пурраи зарар, мумкин аст љавобгарии моддии 

коллективї ба расмият дароварда шавад. 

2. Байни корфармо ва њамаи аъзои коллектив дар бораи 

љавобгарии моддии коллективї шартномаи хаттї баста мешавад. 

3. Њангоми ихтиёран љуброн намудани зарар дараљаи гуноњи 

њар як аъзо бо розигии њамаи аъзои коллектив ва корфармо 

муайян карда мешавад. 

4. Њангоми ба тариќи судї ситонидани зарар дараљаи гуноњи 

аъзои коллектив аз љониби суд муайян карда мешавад. 

  

Моддаи 192. Муайян кардани андозаи зарар 

1. Андозаи зарари ба корфармо расонидашуда аз рўи 

талафоти воќеї дар асоси маълумоти њисобу китоби муњосибї 

муайян карда мешавад. 

2. Њангоми камомад, ќасдан несту нобуд ё хароб кардани 

мавод, мањсулоти нимтайёр, маснуот (мањсулот), аз љумла 

њангоми тайёр кардани онњо, њамчунин асбобу анљом, либосњои 

махсус ва дигар ашёи барои истифода ба корманд додашудаи 

корфармо, ки ба фондњои (воситањои) асосї мансубанд, андозаи 

зарар аз рўи нархи бозории мањалли мазкур дар рўзи расонидани 

зарар (аммо на камтар аз арзиши тавозунї бо назардошти 

дараљаи фарсудагии молу мулк) њисоб карда мешавад. 
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3. Дар њолатњои дигар андозаи зарар бо нархи бозорї, ки дар 

мањалли мазкур дар рўзи расонида шудани зарар мављуд аст, 

њисоб карда мешавад. 

4. Тартиби махсуси муайян намудани андозаи љуброни зарари 

ба корфармо расонидашуда бо роњи камомад, ќасдан несту нобуд 

ё хароб кардани мавод, мањсулоти нимтайёр, маснуот (мањсулот), 

аз љумла њангоми тайёр кардани онњо, њамчунин асбобу анљом, 

либосњои махсус ва дигар ашёи барои истифода ба корманд 

додашуда бо татбиќи карат ба онњо, инчунин дар њолатњое, ки 

андозаи воќеии зарар аз андозаи аслии он зиёд аст, Њукумати 

Љумњурии Тољикистон муќаррар менамояд. 

 

Моддаи 193. Уњдадории корфармо њангоми муќаррар 

намудани андозаи зарар ва сабаби сар задани он 

1. Корфармо уњдадор аст, то ќабул гардидани ќарор дар 

бораи барќарор кардани љуброни зарар аз љониби корманди 

мушаххас љињати муќаррар намудани андозаи зарар ва сабабњои 

сар задани он санљиш гузаронад. 

2. Барои чунин санљиш корфармо њуќуќ дорад, бо иштироки 

мутахассисони дахлдор комиссия таъсис дињад. 

3. Аз корманд талаб кардани баёноти хаттї барои муќаррар 

намудани сабаби сар задани зарар њатмї мебошад. 

4. Корманд њуќуќ дорад, ки дар санљиш иштарок намояд ва. 

бо тамоми маводи санљиш шинос шавад. 

 

Моддаи 194. Љуброни зарарро ихтиёран додани корманд 

1. Корманде, ки ба корфармо зарар расонидааст, метавонад 

љуброни онро ихтиёран пурра ё ќисман дињад. 

2. Љуброни ихтиёрии зарар дар доираи пешбиникардаи 

Кодекси мазкур амалї карда мешавад. 

3. Бо мувофиќаи корманд ва корфармо љуброни зарарро 

дертар додан мумкин аст. Дар ин њолат корманд дар бораи 
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љуброни зарар бо зикри муњлати мушаххаси пардохт ба корфармо 

уњдадории хаттї пешнињод мекунад. 

4. Агар корманде, ки дар бораи љуброни ихтиёрии зарар 

уњдадории хаттї додааст, бо сабаби ќатъ шудани муносибатњои 

мењнатї зарарро љуброн накунад, дар ин сурат љуброни зарар ба 

тариќи судї ситонида мешавад. 

5. Корманд метавонад бо ризоияти корфармо барои љуброни 

зарар ба у молу "мулкй баробарарзиш дињад ё молу мулки 

харобшударо барќарор намояд.  

 

Моддаи 195. Тартиби ситонидани љуброни зарар 

1. Маблаѓи зараре, ки аз маоши якмоњаи корманди гунањгор 

зиёд нест, бо фармоиши корфармо ситонида мешавад. Фармоиш 

на дертар аз ду њафтаи ошкор шудани зарар ќабул карда 

мешавад. 

2. Дар сурати розї набудани корманд аз маблаѓи 

ситонидашудаи зарар, ў њуќуќ дорад ба суд мурољиат намояд. 

3. Агар маблаѓи зараре, ки бояд аз корманд ситонида шавад, 

аз моњонаи миёнаи ў зиёд бошад ё аз рўзи ошкор шудани зарар ду 

њафта гузашта бошад, корфармо зарарро ба тариќи судї 

меситонад. 

 

Моддаи 196. Љуброни зараре, ки роњбар ба ташкилоти давлатї 

расонидааст 

1. Љуброни зараре, ки ба ташкилоти давлатї бо гуноњи 

роњбари он расидааст, бо риояи ќоидањои муќаррарнамудаи 

Кодекси мазкур ва дигар санадњои ќонунгузории Љумњурии 

Тољикистон ситонида мешавад. 

2. Ќарори аз роњбари ташкилоти давлатї ситонидани 

љуброни зарарро маќоме, ки њуќуќи соњибмулкро дорад, ќабул 

мекунад. Ин маќом њамчунин њуќуќ дорад, ки љуброни зарарро аз 

роњбар бо тариќи судї ситонад. 
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Моддаи 197. Кам кардани андозаи зараре, ки бояд аз корманд 

ситонида шавад 

1. Бо назардошти муќаррароти ќонунгузории Љумњурии 

Тољикистон андозаи љуброни зарареро, ки бояд аз корманд 

ситонида шавад, мумкин аст кам карда шавад. 

2. Агар зарар дар натиљаи љиноятї бо маќсади ѓаразнок 

содиршуда расонида шуда бошад, ба кам кардани љуброни 

зараре, ки бояд аз корманд ситонида шавад, роњ дода намешавад.  

 

БОБИ 14. БАРРАСИИ БАЊСЊОИ МЕЊНАТИИ ФАРДЇ 

Моддаи 198. Бањсњои мењнатии фардї 

Бањсњои мењнатии фардї дар натиљаи ба мувофиќа 

нарасидани корфармо ва корманд њангоми мављудияти 

ихтилофот дар татбиќи санадњои меъёрии њуќуќии Љумњурии 

Тољикистон оид ба мењнат ва шароити мењнат ба миён омада, 

тартиби њалли онњо дар шартномаи мењнатї, созишнома ва 

шартномањои коллективї пешбинї мегарданд. 

 

Моддаи 199. Маќомоти баррасикунандаи бањсњои мењнатии 

фардї 

1. Бањсњои мењнатии фардиро комиссияњои созиш ва ё судњо 

баррасї мекунанд. 

2. Комиссияњои созиш бањсњои мењнатии фардиро аз рўи 

мурољиати тарафњои бањси мењнатї баррасї менамоянд. 

3. Барои њалли бањсњои мењнатии фардї тарафњои шартномаи 

мењнатї метавонанд бевосита ба суд мурољиат намоянд.  

 

Моддаи 200. Таъсиси комиссияи созиш ва ташкили кори он 

1. Комиссияи созиш дар асоси баробарњуќуќї аз њисоби 

намояндагони баробари корфармо ва кормандон таъсис дода 

мешавад. 
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2. Микдори њайати аъзо, тартиби кор ва муњлати ваколати 

комиссияи созиш дар маљлиси (конференсияи) умумии кормандон 

бо созиши корфармо ва кормандон муќаррар карда мешаванд. 

3. Аъзои комиссияи созиш аз њисоби кормандон дар маљлиси 

(конференсияи) умумии кормандон интихоб карда мешаванд. 

Аъзои комиссияи созиш аз њисоби корфармо бо санади корфармо 

таъйин карда мешаванд. Аъзои комиссияи созиш дар љаласаи 

якуми ташкилии худ бо аксарияти овозњо аз њисоби аъзои худ 

раис ва котиби комиссияро интихоб менамоянд. 

 

Моддаи 201. Муњлати мурољиат ба маќомоте, ки бањсњои 

мењнатии фардиро баррасї менамояд 

1. Корманд метавонад дар давоми се моњ баъд аз фањмидани 

он, ки њуќуќњои мењнатии ў вайрон карда шудааст ё мебоист дар 

ин бора хабардор карда шавад, ба комиссия оид ба бањсњои 

мењнатии фардї мурољиат намояд. 

2. Барои мурољиат намудан ба суд оид ба баррасии бањсњои 

мењнатии фардї муњлатњои зерин муќаррар карда мешаванд: 

- барои бањсњо оид ба барќарор кардан ба кор - як моњ аз рўзи 

супоридани нусхаи санади корфармо дар бораи ќатъ намудани 

шартномаи мењнатї; 

- барои дигар бањсњои мењнатї - се сол аз рўзи донистани 

корманд ё корфармо дар бораи вайроншавии њуќуќњои худ. 

 

Моддаи 202. Ваколатњои комиссияи созиш оид ба бањсњои 

мењнатї 

1. Комиссияи созиш маќомоти баррасикунандаи бањсњои 

мењнатии дар ташкилотњо бамиёномада мебошад, ба истиснои 

бањсњое, ки Кодекси мазкур ва дигар санадњои меъёрии њуќуќии 

Љумњурии Тољикистон тартиби дигари баррасии онњоро 

муќаррар намудаанд. 
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2. Агар корманд бевосита ё бо иштироки намояндаи худ 

зимни гуфтушунид бо корфармо, ба мувофиќа наояд, бањси 

мењнатиро комиссияи созиш баррасї менамояд. 

 

Моддаи 203. Тартиби баррасии бањсњои мењнатї дар 

комиссияи созиш 

1. Аризаи ба комиссияи созиш воридгардида аз љониби 

комиссияи мазкур њатман ба ќайд гирифта мешавад. 

2. Комиссияи созиш уњдадор аст, бањсњои мењнатиро аз рўзи 

ворид шудани ариза дар давоми 7 рўзи таќвимї баррасї намояд. 

3. Бањс дар њузури аризадињанда ё намояндаи 

ваколатдорнамудаи ў баррасї карда мешавад. Баррасии бањс дар 

ѓоибии корманд ё намояндаи ў танњо дар асоси аризаи хаттии 

корманд иљозат дода мешавад. Дар мавриди њозир нашудани 

корманд ё намояндаи у ба љаласаи комиссияи мазкур, баррасии 

бањси мењнатї мавќуф гузошта мешавад. Њангоми маротибаи 

дуюм бе сабабњои узрнок њозир нашудани корманд ё намояндаи 

ў, комиссияи созиш метавонад дар бораи аз баррасї гирифтани 

масъалаи бањсї ќарор ќабул намояд, ки он кормандро аз њуќуќи 

такроран пешнињод намудани ариза дар бораи такроран баррасї 

намудани бањси мењнатї дар доираи муњлати муќарраркардаи 

Кодекси мазкур ва дигар санадњои ќонунгузории Љумњурии 

Тољикистон мањрум карда наметавонад. 

4. Комиссияи созиш њуќуќи ба љаласа даъват кардани 

шоњидон ва мутахассисонро дорад. Бо талаби комиссия роњбари 

ташкилот уњдадор аст, дар муњлати муќарраргардида њуљљатњои 

заруриро пешнињод намояд. 

5. Љаласаи комиссияи созиш дар сурате салоњиятнок њисобида 

мешавад, ки агар дар он на кам аз нисфи намояндагони 

кормандон ва на кам аз нисфи намояндагони корфармо иштирок 

дошта бошанд. 
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6. Дар љаласаи комиссияи созиш протокол тартиб дода 

мешавад, ки дар он котиб, раиси комиссия ё муовини ў имзо 

мегузоранд. 

 

Моддаи 204. Тартиби ќабули ќарор аз љониби комиссияи созиш 

ва мазмуни он 

1. Комиссияи созиш бо аксарияти овозњои аъзои дар љаласаи 

комиссия иштирокдошта ќарор ќабул мекунад. Дар сурати ќабул 

карда нашудани ќарори дахлдор, масъала такроран аз нав 

баррасї карда мешавад. Бо талаби аризадињанда ё як нафар аз 

аъзои комиссия, овоздињии пинњонї гузаронида мешавад. 

2. Дар ќарори комиссияи созиш дарљ карда мешавад: 

- номи ташкилот (сохтор), насаб, ном, номи падар, вазифа 

(мансаб), касб ва ихтисоси корманди ба комиссия 

мурољиаткунанда;  

- санаи мурољиат ба комиссия ва баррасии бањс, моњияти бањс; 

- насаб, ном ва номи падари аъзои комиссия ва дигар 

шахсони дар љаласа иштироккунанда; 

- моњият ва асоснокии ќарор (бо истинод ба санадњои 

ќонунгузорї ва дигар санадњои меъёрии њуќуќии Љумњурии 

Тољикистон);  

- натиљаи овоздињї. 

3. Нусхаи ќарори имзошудаи комиссияи созиш дар давоми се 

рўзи баъд аз ќабул шуданаш ба корманд ва роњбарияти ташкилот 

супорида мешавад. 

 

Моддаи 205. Иљрои ќарори комиссияи созиш 

1. Ќарори комиссияи созиш дар муњлати муќарраркардаи он 

иљро карда мешавад. 

2. Дар мавриди иљро накардани ќарори комиссия дар муњлати 

муќарраргардида, корманд ё корфармо њуќуќ доранд бањси 

мењнатиро бо тартиби судї њал намоянд. 
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Моддаи 206. Аз тарафи маќомоти баррасикунандаи бањсњои 

мењнатии фардї ба кор барќарор кардани корманд 

1. Њангоми бе асосњои ќонунї ќатъ кардани шартномаи 

мењнатї ё ѓайриќонунї ба кори дигар гузаронидан, таѓйир 

додани љойи кор, иваз кардани шароити мењнат, аз кор дур 

кардан маќомоти баррасикунандаи бањсњои мењнатии фардї дар 

бораи ба кор барќарор кардани корманд ќарор мебарорад, ба 

истиснои њолатњои муќарраркардаи ќисми 3 моддаи мазкур. 

2. Ба корманде, ки ба кори пештара барќарор карда шудааст, 

музди миёнаи моњонааш барои њамаи давраи ноилољ ба кор 

набаромаданаш (аз кор дур карданаш) ё фарќи музди мењнати 

барои давраи иљрои корњои каммузд пардохт карда мешавад. 

3. Ќарори маќомоти баррасикунандаи бањсњои мењнатии 

фардї дар бораи ба љойи кори пештара барќарор кардани 

корманд бояд фавран иљро карда шавад. Њангоми аз љониби 

корфармо ба таъхир андохтани иљрои ќарор дар бораи ба љойи 

кор барќарор кардан, маќомоти баррасикунандаи бањсњои 

мењнатии фардї дар бораи ба корманд пардохт кардани музди 

миёнаи моњонааш ё фарќияти музди мењнати дар давраи ба 

таъхир мондан, ќарор мебарорад. 
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ФАСЛИ III ХУСУСИЯТИ ТАНЗИМИ МЕЊНАТИ ГУРУЊИ 

АЛОЊИДАИ КОРМАНДОН 

БОБИ 15. ХУСУСИЯТИ ТАНЗИМИ МЕЊНАТИ 

КОРМАНДОНИ БА СИННИ ЊАЖДАЊ НАРАСИДА 

 

Моддаи 207. Њуќуќи кормандони ба синни њаждањ нарасида 

дар муносибатњои мењнатї 

Њуќуќи кормандони ба синни њаждањ нарасида дар 

муносибатњои мењнатї бо њуќуќи дигар кормандон баробар буда, 

онњо дар њифзи мењнат, ваќти кор, ваќти истироњат ва дигар 

шароити мењнат аз кафолатњои иловагии муќаррарнамудаи 

Кодекси мазкур ва дигар санадњои ќонунгузории Љумњурии 

Тољикистон истифода мебаранд. 

 

Моддаи 208. Корњое, ки дар онњо истифодаи мењнати 

кормандони ба синни њаждањ нарасида манъ мебошанд 

1. Дар корњои вазнин, зеризаминї ва шароити мењнаташон 

зарарноку хатарноќ, истифодаи мењнати кормандони ба синни 

њаждањ нарасида, инчунин дар корњое, ки иљроишашон ба 

саломатї ва инкишофи маънавии онњо зарар мерасонад, манъ 

аст. 

2. Рўйхати корњоро, ки дар онњо истифодаи мењнати 

кормандони ба синни њаждањ нарасида манъ карда мешавад ва 

њадди нињоии меъёри борњоеро, ки барои онњо дастї бардоштан 

ва кашондани онњо иљозат дода мешавад, Њукумати Љумњурии 

Тољикистон тасдиќ мекунад. 

3. Аз љой ба љойи дигар ва аз кор ба кори дигар гузаронидани 

кормандони ба синни њаждањ нарасида, ки меъёри 

муќарраргардидаи кор барои онњо вазнин мегардад, манъ 

мебошад. 
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Моддаи 209. Ќатъи шартномаи мењнатї бо талаби падару 

модар, васї (парастор) ё маќомоти ваколатдор 

Агар идома додани кор ба саломатии кормандони аз синни 

њаждањ хурд зарарнок ё бо зарари дигар вобаста бошад, падару 

модар, васї (парастор) ё маќомоти ваколатдор њуќуќ доранд, ки 

ќатъи шартномаи мењнатиро талаб намоянд. 

 

Моддаи 210. Муоинаи њатмии тиббии кормандони ба синни 

њаждањ нарасида 

Бо кормандони ба синни њаждањ нарасида, шартномаи 

мењнатї танњо баъд аз муоинаи њатмии тиббии онњо баста 

мешавад. Минбаъд кормандон то ба синни њаждањ расидан њар 

сол аз муоинаи њатмии тиббї мегузаранд. 

 

Моддаи 211. Давомнокии ваќти корї барои кормандони ба 

синни њаждањ нарасида 

Барои кормандони ба синни њаждањ нарасида давомнокии 

ваќти кўтоњи корї муќаррар карда мешавад: 

- барои кормандони аз чордањсола то шонздањсола - на зиёда 

аз 24 соат дар як њафта; 

- барои кормандони аз шонздањсола то њаждањсола - на зиёда 

аз 35 соат дар як њафта; 

- барои таълимгирандагони муассисањои таълимї, ки якљоя 

дар давраи соли тањсил кор ва тањсил мекунанд, аз чордањсола то 

шонздањсола - 2,5 соат дар як рўз ва аз шонздањсола то 

њаждањсола 3,5 соат дар як рўз. 

 

Моддаи 212. Пардохти музди мењнат ва меъёрњои коркард 

барои кормандони ба синни њаждањ нарасида 

1. Пардохти музди мењнати кормандони ба синни њаждањ 

нарасида бо назардошти рўзи кории кўтоњкардашуда ба амал 

бароварда мешавад. 
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2. Меъёрњои коркард барои кормандони ба синни њаждањ 

нарасида аз рўи меъёрњои умумии коркард баробар ба 

кормандони рўзи кори кўтоњкардашудаи дар моддаи 127 Кодекси 

мазкур пешбининамуда, муќаррар карда мешаванд. 

3. Барои кормандони ба синни њаждањ нарасида, ки баъд аз 

хатми муассисањои таълимии тањсилоти умумї ва муассисањои 

таълимии тањсилоти касбї ба кор дохил гардидаанд, инчунин аз 

таълими касбї дар истењсолот гузаштаанд, мумкин аст, меъёри 

пасти коркард муќаррар карда шавад. 

4. Корфармо метавонад ба кормандони ба синни њаждањ 

нарасида то сатњи музди мењнати кормандони давомнокии 

пурраи рўзи корї дошта иловапулї пардохт намояд. 

 

Моддаи 213. Хусусияти рељаи мењнат ва истироњати 

кормандони ба синни њаждањ нарасида 

Љалб намудани кормандони ба синни њаждањ нарасида ба 

корњои шабона, изофакорї, ба њисобгирии якљояи ваќти корї, 

фиристонидан ба сафари хизматї ва иљрои корњои вахтавї, 

инчунин бозхондани онњо аз рухсатии њарсолаи мењнатии 

пардохтшаванда манъ аст. 

 

Моддаи 214. Мањдудияти љавобгарии моддии кормандони ба 

синни њаждањ нарасида 

Бо кормандони ба синни њаждањ нарасида бастани шартнома 

оид ба љавобгарии пурраи моддї манъ аст. 

 

БОБИ 16. ХУСУСИЯТИ ТАНЗИМИ МЕЊНАТИ ЗАНОН 

ВА ДИГАР ШАХСОНИ ДОРОИ УЊДАДОРИЊОИ ОИЛАВЇ 

Моддаи 215. Мањдудияти ќатъи шартномаи мењнатї бо занон 

ва дигар шахсони дорои уњдадорињои оилавї 

1. Бекор кардани шартномаи мењнатї бо ташаббуси 

корфармо бо зани њомила, занон ва дигар шахсони дорои 
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уњдадорињои оилавї, ки дар тарбияи худ кўдаки то се сола ё 

кўдаки маъюб доранд, роњ дода намешавад, ба истиснои њолати 

пешбининамудаи сархати якуми ќисми 1 моддаи 42 Кодекси 

мазкур, ки дар ин сурат ба ќатъи шартномаи мењнатї баъд аз 

њатман бо кор таъмин кардани онњо иљозат дода мешавад. 

Шахсони зикршударо вориси ташкилоти барњамхўрда бо кор 

таъмин мекунад ва дар сурати набудани ворисон ба онњо дар 

интихоби кори мувофиќ ва бо кор таъмин кардан маќомоти 

ваколатдори давлатї дар соњаи мењнат ва шуѓли ањолї ёрии 

њатмї расонда, дар ин давра онњоро бо кумакпулињои 

муќарраркардаи ќонунгузории Љумњурии Тољикистон таъмин 

менамояд. Корфармо ин шахсонро инчунин дар њолати ќатъи 

шартномаи мењнатї бинобар гузаштани муњлати он бояд бо кор 

таъмин намояд. Дар ин давра, аммо на зиёда аз се моњи анљоми 

муњлати шартномаи мењнатї, музди мењнати онњо нигоњ дошта 

мешавад. 

2. Агар зан дар рўзи ба итмом расидани муњлати шартномаи 

мењнатї дар хусуси зиёда аз дувоздањ њафта њомиладор буданаш 

хулосаи тиббї пешнињод намояд, корфармо уњдадор аст муњлати 

шартномаи мењнатиро то рўзи ба итмом расидани рухсатї барои 

нигоњубини кўдак то ба се солагї расидан дароз кунад. 

 

Моддаи 216. Корњое, ки дар онњо истифодаи мењнати занон 

манъ аст 

1. Дар корњои вазнин, зеризаминї ва шароити мењнаташон 

зарарнок истифодаи мењнати занон манъ аст. 

2. Рўйхати корњоеро, ки дар онњо истифодаи мењнати занон 

манъ карда мешавад ва њадди нињоии меъёри борњоеро, ки барои 

занон дастї бардоштан ва кашондани онњо иљозат дода мешавад, 

Њукумати Љумњурии Тољикистон тасдиќ мекунад. 
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Моддаи 217. Хусусияти низоми мењнат ва истироњат барои 

занон ва дигар шахсони дорои уњдадорињои оилавї 

1. Корфармо њуќуќ надорад занони њомиларо ба кори 

шабона, кор дар рўзњои истироњат ва иди ѓайрикорї, изофакорї 

љалб намояд, ба сафари хизматї фиристонад, инчунин онњоро аз 

рухсатии мењнатии њарсолаи пардохтшаванда бозхонд намояд. 

2. Корфармо њуќуќ надорад шахсони зеринро бе розигии 

хаттии онњо ба кори шабона, изофакорї ва ба кор бо усули 

вахтавї љалб намояд, инчунин ба сафари хизматї фиристонад: 

- заноне, ки кўдаки то синни чордањ доранд, инчунин дигар 

шахсоне, ки кўдаки то синни чордањро бе модар тарбия мекунанд; 

- кормандоне, ки аъзои бемори оиларо нигоњубин мекунанд ё 

кўдакони маъюбро тарбия менамоянд, агар аъзои бемори оила ва 

кўдакони маъюб дар асоси хулосаи тиббї ба нигоњубини доимї 

эњтиёљманд бошанд.  

 

Моддаи 218. Танаффус барои ѓизодињии кўдак 

1. Ба ѓайр аз танаффус барои истироњат ва истеъмоли хўрок, 

танаффусњои байнибастї ва махсус, ба занон, ки кўдаки то яксолу 

шашмоња доранд, падар ё дигар намояндаи ќонунии кўдак, ки 

кўдаки то яксолу шашмоњаро бе модар тарбия мекунанд, барои 

ѓизо додани кўдак баъди њар се соати кор бо давомнокии зерин 

танаффус дода мешавад:  

- барои як кўдак - њар як танаффус на кам аз си даќиќа; 

 - барои ду ё зиёда кўдак - њар як танаффус на кам аз як соат. 

2. Танаффус барои ѓизодињии кўдак (кўдакон) дар асоси 

аризаи кормандони дар ќисми 1 моддаи мазкур нишон додашуда, 

ба танаффус барои истироњат ва истеъмоли хўрок њамроњ карда 

мешавад ё ин ки дар шакли љамъшуда дар аввал ё дар охири рўзи 

(басти) корї бо ихтисори дахлдори ваќти корї дода мешавад. 

3. Танаффус барои ѓизодињии кўдак (кўдакон) ба ваќти корї 

дохил карда мешавад ва дар ин давра музди миёнаи мењнати зан ё 

дигар намояндаи ќонунии кўдак нигоњ дошта мешавад. 
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Моддаи 219. Муќаррар кардани ваќти нопурраи корї барои 

занон ва дигар шахсоне, ки уњдадорињои оилавї доранд 

Корфармо уњдадор аст, дар асоси аризаи зани њомила ва 

дигар шахсони уњдадорињои оилавї дошта, ки кўдаки то 

чордањсола ё кўдаки маъюбро нигоњубин мекунанд, инчунин ба 

корманде, ки нигоњубини аъзои бемори оиларо мутобиќи хулосаи 

тиббї амалї менамояд, рељаи ваќти рўзи нопурраи корї ё њафтаи 

нопурраи корї муќаррар намояд. 

 

Моддаи 220. Мањдудияти истифодаи љамъи бањисобгирии 

ваќти корї барои занони њомила 

Истифодаи љамъи њисоби ваќти корї барои занони њомила 

иљозат дода намешавад, агар давомнокии рўзи корї (басти корї) 

аз њашт соат зиёд бошад. 

 

Моддаи 221. Муваќќатан ба кори дигар гузаронидани зани 

њомила ва заноне, ки кўдаки то як солу шашмоња доранд 

1. Корфармо дар асоси хулосаи тиббї уњдадор аст, зани 

њомиларо бо нигоњ доштани музди миёнаи мењнат ба дигар кор 

гузаронида, таъсири омилњои истењсолии зарарнок ва хавфнокро 

истисно намояд. 

2. То додани кори дигар ба зани њомила, ки таъсири омилњои 

истењсолии номусоидро истисно менамояд, ў аз кор бо нигоњ 

доштани музди миёнаи мењнат барои њамаи рўзњои кории 

гузаронидашуда аз њисоби корфармо озод карда мешавад. 

3. Занони кўдаконашон то як солу шашмоња дар њолатњое, ки 

иљрои кори онњо барои модарони кўдакашон ширмак манъ аст ё 

ба риояи низоми ширмаконї имкон намедињад, то ба синни як 

солу шашмоња расидани кўдакашон ба кори дигар гузаронида 

шуда, моњонаи миёнаашон аз рўи кори пештараи онњо дода 

мешавад. 

 



__Бобокалонов Ѓоиб Мерганович. Маљмўаи ќонунгузорї оид ба мењнат дар Тољикистон_ 
 

583 

 

Моддаи 222. Кафолат нисбати занон ва дигар шахсоне, ки 

уњдадорињои оилавї доранд, њангоми муќаррар намудани навбати 

пешнињоди рухсатии мењнатии њарсолаи пардохтшаванда 

1. Пеш аз рухсатї барои њомила ва таваллуд ё бевосита баъд 

аз он ё баъд аз тамом шудани рухсатї барои нигоњубини кўдак бо 

хоњипш зан, новобаста аз собиќаи корї дар ташкилоти мазкур 

рухсатии њарсолаи мењнатии пардохтшаванда дода мешавад. 

2. Ба заноне, ки ду ё зиёда фарзанди то чордањсола ё фарзанди 

маъюб доранд, инчунин ба модарони яккаву танњо ва дигар 

шахсони дорои уњдадорињои оилавї, ки фарзанди то чордањсола ё 

фарзанди маъюб доранд, рухсатии њарсола бо хоњиши онњо дар 

фасли тобистон ё дигар ваќти барояшон мувофиќ дода мешавад.  

 

Моддаи 223. Рухсатї барои њомиладорї ва таваллуд 

1. Ба занони њомила дар асоси вараќаи корношоямии бо 

тартиби муќарраргардида додашуда пеш аз таваллуд њафтод рўзи 

таќвимї ва баъд аз таваллуд низ њафтод (дар њолати таваллуди 

мушкилњаштоду шаш, таваллуди ду ва ё зиёдаи кўдак - яксаду 

дањ) рўзи таќвимї рухсатї барои њомиладорї ва таваллуд дода, 

кумакпулї аз њисоби суѓуртаи давлатии иљтимої пардохт карда 

мешавад. 

2. Ба занон рухсатї барои њомиладорї ва таваллуд, новобаста 

аз рўзњои истифодаи воќеї то таваллуд ва давомияти кор дар 

ташкилот дар маљмўъ пурра њисоб карда, дода мешавад. 

 

Моддаи 224. Рухсатї барои нигоњубини кўдак 

1. Баъд аз ба охир расидани рухсатї барои њомиладорї ва 

таваллуд бо хоњиши зан барои нигоњубини кўдак то ба як солу 

шашмоњагї расидани у рухсатї дода, дар ин давра аз њисоби 

маблаѓњои суѓуртаи давлатии иљтимої кумакпулї дода мешавад. 

2. Барои нигоњубини кўдак то ба се солагї расидани ў 

рухсатии бемузд бо хоњиши кормандони зерин дода мешавад:  

- бо интихоби падару модар - ба модар ё ки ба падари кўдак;  
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- ба падар ё модари танњое, ки кўдакро тарбия менамояд; 

- бибї, бобо, дигар намояндаи ќонунии кўдак, ки кўдаки 

бепарастории падару модар мондаро, тарбия мекунанд; 

- ба корманд, ки кўдаки навтаваллудшударо ба парасторї 

(фарзандхондї) гирифтааст. 

3. Рухсатии бе нигоњ доштани музди мењнат барои 

нигоњубини кўдак то расидан ба се солагї метавонад пурра ё 

ќисман дар асоси аризаи хаттии корманд, ки дар ќисми 2 моддаи 

мазкур пешбинї шудааст, аз рўи интихоби ў истифода карда 

шавад. 

4. Бо хоњиши зан ё шахсоне, ки дар ќисми 1 моддаи мазкур 

зикр шудаанд, њангоми дар рухсатии нигоњубини кўдак будан, 

онњо метавонанд рўзи нопурраи корї ё дар хона кор карда, аз 

њисоби маблаѓњои суѓуртаи давлатии иљтимої кумакпулї гиранд. 

5. Дар ваќти рухсатии бе нигоњ доштани музди мењнат барои 

нигоњубини кўдак то расидани ў ба се солагї ба корманд љойи 

кор (мансаб) нигоњ дошта мешавад. 

6. Ваќти рухсатии бе нигоњ доштани музди мењнат барои 

нигоњубини кўдак то расидан ба сесолагї ба собиќаи мењнатии 

умумї, бетанаффус ва аз рўи ихтисос дохил карда мешавад, агар 

ќонунгузории Љумњурии Тољикистон тартиби дигарро пешбинї 

накарда бошад. 

7. Корманд уњдадор аст, як моњ пеш аз оѓози кор корфарморо 

дар бораи хоњиши ба кор баромадан то тамом шудани рухсатии 

бемузд барои нигоњубини кўдаки то се сола огоњ намояд. 

 

Моддаи 225. Кафолатњо барои занони њомила ва фарзанддор 

њангоми ба кор ќабул кардани онњо 

1. Ба кор ќабул накардани занон ва кам кардани музди 

мењнати онњо ба сабаби њомиладорї ё фарзанддорї манъ аст. 

Њангоми ба кор ќабул накардани зани њомила, занон ё дигар 

шахсони дорои уњдадорињои оилавї, ки кўдаки то сесола ё кўдаки 

маъюб доранд, корфармо уњдадор аст, ки сабабњои ба кор ќабул 
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накарданашро хаттї хабар дињад. Шахсони мазкур метавонанд аз 

саркашии корфармо барои ќабул кардан ба кор ба суд мурољиат 

намоянд. 

2. Корфармо уњдадор аст, занонеро, ки маќомоти 

ваколатдори давлатї дар соњаи мењнат ва шуѓли ањолї бо 

маќсади бо кор таъмин кардани онњо мефиристад, аз њисоби 

квотаи муќарраршуда ба кор ќабул намояд. 

 

Моддаи 226. Рухсатии кормандоне, ки кўдакони навзодро 

фарзандхонд кардаанд ё васии онњо мебошанд 

Ба кормандоне, ки кўдакони навзодро тибќи ќонунгузории 

Љумњурии Тољикистон фарзандхонд кардаанд ё васии онњо 

мебошанд, барои давраи фарзандхондї (муќаррар шудани 

васоят) ва то хатми њафтод (њангоми фарзандхонд кардани ду 

кўдаки навзод - яксаду дањ) рўзи таќвимї аз рўзи таваллуди кўдак 

барояшон рухсатї дода, кумакпулї аз њисоби суѓуртаи давлатии 

иљтимоии ин давра пардохта, бо хоњиши онњо барои то расидан 

ба як солу шашмоњагї ва сесолагї нигоњубин кардани кўдакашон 

(моддаи 224 Кодекси мазкур) рухсатї дода мешавад. 

 

Моддаи 227. Кафолат ва имтиёзњо ба шахсоне, ки кудаконро 

бе модар тарбия мекунанд 

Кафолат ва имтиёзњои зани кўдакдор ба падароне, ки кўдакро 

бе модар тарбия мекунанд (дар њолати фавти модар, аз њуќуќи 

модарї мањрум шудан, дуру дароз дар муассисаи табобатї будан 

ва дар дигар њолатњои кўдакро парасторї карда натавонистани 

модар), инчунин ба васии (парастори) ноболиѓон татбиќ 

мешаванд. 

 

  

vfp://rgn=127424/#A4P50Q6GYF
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БОБИ 17. ХУСУСИЯТИ ТАНЗИМИ МЕЊНАТИ 

КОРМАНДОНИ ДАР ДУ (ЯКЧАНД) ЉОЙ КОРКУНАНДА 

Моддаи 228. Муќаррароти умумї оид ба дар ду (якчанд) љой 

кор кардан 

1. Барои дар ду (якчанд) љой кор кардан, розигии корфармо 

аз љойи кори асосї талаб карда намешавад, ба истиснои њолатњое, 

ки ќонунгузории Љумњурии Тољикистон муайян намудааст. 

2. Њангоми ба кор ќабул намудани корманд бо тартиби дар ду 

(якчанд) љой кор кардан, ў ба корфармо бояд њуљљатњои дар 

сархатњои дуюм ва чоруми ќисми 4 моддаи 26 Кодекси мазкур 

муайяншударо пешнињод намояд. Њангоми дар дигар ташкилот 

ба кори вазнин ё кор дар шароити барои саломатї зарарноку 

хатарноки шароити мењнатї ќабул намудан бо тартиби дар ду 

(якчанд) љой кор кардан бошад, корманд уњдадор аст, ки дар 

бораи хусусият ва шароити мењнат дар љойи кори асосї маълумот 

пешнињод намояд. 

3. Хусусияти дар ду (якчанд) љой кор карданро барои 

категорияњои алоњидаи кормандон (кормандони соњањои 

омўзгорї, тиббию дорусозї, фарњанг ва дигар соњањо) Њукумати 

Љумњурии Тољикистон муайян менамояд.  

 

Моддаи 229. Мањдудиятњои дар ду (якчанд) љой кор кардан 

1. Дар ташкилотњое, ки фаъолияташон ба хизмати давлатї 

алоќаманд аст, дар ду вазифаи (мансаби) роњбарикунанда бо 

шартњои дар ду (якчанд) љой кор кардан роњ дода намешавад, 

агар дар ќонунгузории Љумњурии Тољикистон њолатњои дигар 

муайян нашуда бошанд. 

2. Дар ду (якчанд) љой кор кардани шахсони синнашон то 

њаждањ, занони њомила, инчунин дар корњои шароити мењнати 

зарарнок дошта, агар кори асосї низ њамин гуна шароитњоро 

дошта бошад, манъ аст. 

3. Дар ду (якчанд) љой њамроњ кор кардани хешовандони 

наздике, ки дар ќисми 1 моддаи 27 Кодекси мазкур пешбинї 
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шудааст дар ташкилотњои давлатї, ки фаъолияташон ба хизмати 

давлатї алоќаманд мебошад, манъ аст. 

4. Барои гуруњи алоњидаи кормандон мањдудиятњои дар ду 

(якчанд) љой кор кардани кормандон, инчунин дар масъалаи 

пардохти музди рухсатии мењнатї ё пардохти љубронпулї барои 

рухсатии мењнатии истифоданашударо Њукумати Љумњурии 

Тољикистон муќаррар мекунад. 

Моддаи 230. Шартномаи мењнатї оид ба дар ду (якчанд) љой 

кор кардан 

1. Корманд ба ѓайр аз љойи кори асосиаш, ки аллакай бо 

корфармо дар муносибатњои мењнатї мебошад, њуќуќ дорад бо 

якчанд корфармо оид ба дар ду (якчанд) љой кор кардан 

шартномаи мењнатї бандад, ба истиснои њолатњои 

муќаррарнамудаи ќонунгузории Љумњурии Тољикистон. 

2. Дар шартномаи мењнатї бояд дар ду (якчанд) љой кор 

кардани корманд нишон дода шавад. 

 

Моддаи 231. Њуљљатњои иловагие, ки барои бастани 

шартномаи мењнатї оид ба дар ду (якчанд) љой кор кардан 

заруранд 

Барои бо дигар корфармо бастани шартномаи мењнатї оид ба 

дар ду (якчанд) љой кор кардан илова ба њуљљатњои 

пешбиникардаи моддаи 26 Кодекси мазкур корманд 

маълумотнома дар бораи хусусият ва шароити мењнати љойи кори 

асосї (љойи кор, вазифа (мансаб), шароити мењнат) пешнињод 

мекунад. 

 

Моддаи 232. Давомнокии ваќти кории дар ду (якчанд) љой кор 

кардан 

Давомнокии умумии рўзи кории љойи кори асосї ва кори дар 

ду (якчанд) љой кор кардан аз меъёри давомнокии кори њамарўзаи 

муќарраркардаи моддаи 74 Кодекси мазкур набояд аз 4 соат зиёд 

бошад. 
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Моддаи 233. Рухсатињои мењнатии њарсолаи пардохтшаванда 

барои дар ду (якчанд) љой кор кардан 

1. Ба кормандоне, ки тибќи шартномаи мењнатї оид ба дар ду 

(якчанд) љой кор кардан фаъолият менамоянд, рухсатии мењнатии 

пардохтшавандаи њарсола бо рухсатии мењнатии љойи кори 

асосиашон дар як ваќт пешнињод карда мешавад. 

2. Агар давомнокии рухсатии мењнатии пардохтшавандаи 

њарсола тибќи шартномаи мењнатї оид ба дар ду (якчанд) љой кор 

кардан аз давомнокии рухсатии љойи кори асосї камтар бошад, 

корфармо бо хоњиши корманде, ки дар ду (якчанд) љой кор 

мекунад фарќияти давомнокии рўзњои рухсатиро ба ў њамчун 

рухсатии бе музд пешнињод менамояд. 

 

Моддаи 234. Мањдудияти бастани шартномаи мењнатї оид ба 

дар ду (якчанд) љой кор кардан 

Бастани шартномаи мењнатї оид ба дар ду (якчанд) љой 

коркардан ба кормандони синнашон аз њаждањ хурд, кормандоне, 

ки дар шароитњои вазнин, зарарнок ва ё хатарноки мењнат 

фаъолият менамоянд, иљозат дода намешавад. 

 

Моддаи 235. Асосњои иловагии ќатъ намудани шартномаи 

мењнатї оид ба дар ду (якчанд) љой кор кардан бо ташаббуси 

корфармо 

Шартномаи мењнатї оид ба дар ду (якчанд) љой кор кардан, 

сарфи назар аз асосњои муќаррарнамудаи моддаи 42 Кодекси 

мазкур бо ташаббуси корфармо дар њолате ќатъ карда мешавад, 

ки агар бо корманд њамчун кори асосї шартномаи мењнатї баста 

шавад. 
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БОБИ 18. ХУСУСИЯТИ ТАНЗИМИ МЕЊНАТИ 

КОРМАНДОНИ КИ БА КОРЊОИ ВАЗНИН, ЗЕРИЗАМИНЇ 

ВА ШАРОИТИ МЕЊНАТАШОН ЗАРАРНОК МАШЃУЛАНД 

Моддаи 236. Давомнокии ваќти корї ва рухсатии мењнатии 

иловагии њарсолаи пардохтшавандаи кормандоне, ки ба корњои 

вазнин, зеризаминї ва шароити мењнаташон зарарнок машѓуланд 

1. Барои кормандоне, ки ба корњои вазнин, зеризаминї ва 

шароити мењнаташон зарарнок машѓуланд, давомнокии ваќти 

корї на зиёда аз 35 соат дар як њафта муќаррар карда мешавад. 

2. Рўйхати истењсолот, сехњо, касбњо ва вазифањо (мансабњо), 

номгўйи корњои вазнин, зеризаминї ва шароити мењнаташон 

зарарнок, ки кор дар онњо барои давомнокии кўтоњи ваќти корї 

ва рухсатии мењнатии иловагии њарсолаи пардохтшаванда њуќуќ 

медињад, аз тарафи Њукумати Љумњурии Тољикистон муайян 

карда мешавад. 

 

Моддаи 237. Музди мењнати кормандоне, ки ба корњои вазнин, 

зеризаминї ва ё шароити мењнаташон зарарнок машѓуланд 

Музди мењнати кормандоне, ки ба корњои вазнин, зеризаминї 

ва ё шароити мењнаташон зарарнок машѓуланд, дар фарќият бо 

музди мењнати кормандоне, ки дар корњои шароити мењнаташ 

муќаррарї фаъолият менамоянд, бо роњи баланд бардоштани 

маоши вазифавї ва ё иловапулї, вале на кам аз муќаррароти 

ќонунгузории Љумњурии Тољикистон, созишномањои соњавї ва ё 

шартномањои коллективї, ки дар асоси андозаи музди мењнати 

камтарин пешбинї намудаанд, муќаррар карда мешавад. 

 

Моддаи 238. Таъмини сињатии корманд ва бехатарии шароити 

мењнат 

Ба кормандони ташкилот вобаста ба шароити мењнат аз 

њисоби маблаѓњои корфармо либос ва пойафзоли махсус, дигар 

воситањои муњофизати инфиродї, моддањои шустушўй ва тамиз, 
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шир, хўроки табобатию пешгирикунанда дода мешаванд, ки аз 

меъёри муќаррарнамудаи Кодекси мазкур ва дигар санадњои 

меъёрии њуќуќии Љумњурии Тољикистон кам буда наметавонанд. 

 

БОБИ 19. ХУСУСИЯТИ ТАНЗИМИ МЕЊНАТИ 

КОРМАНДОНЕ, КИ БО КОРЊОИ МАВСИМЇ МАШЃУЛАНД 

Моддаи 239. Корњои мавсимї 

Корњое, ки вобаста ба шароитњои иќлимї ва ё дигар њолатњои 

табиї дар давраи муайян (мавсим), дар муддати на зиёда аз шаш 

моњ иљро карда мешаванд, њамчун корњои мавсимї ба њисоб 

гирифта мешаванд. 

 

Моддаи 240. Хусусияти бастани шартномаи мењнатї бо 

кормандони мавсимї 

1. Дар шартномаи мењнатї бояд шартњо дар бораи бастани 

шартнома оид ба корњои мавсимї ва муњлати иљрои он нишон 

дода шаванд. 

2. Њангоми бастани шартномаи мењнатї оид ба корњои 

мавсимї муњлати санљишї бо маќсади мувофиќати корманд ба 

корњои ба ў фармудашаванда муќаррар карда намешавад. 

 

Моддаи 241. Асосњои иловагии бекор кардани шартномаи 

мењнатї бо ташаббуси корфармо бо кормандоне, ки ба корњои 

мавсимї машѓуланд 

Шартномаи мењнатї бо ташаббуси корфармо бо кормандоне, 

ки ба корњои мавсимї машѓуланд, ѓайр аз асосњое, ки дар моддаи 

42 Кодекси мазкур пешбинї шудаанд, мумкин аст, бо ташаббуси 

корфармо дар њолатњои зерин бекор карда шаванд: 

- боздошта шудани кори корфармо дар муњлати зиёда аз ду 

њафта бо сабаби хусусияти истењсолї; 

- ба кор њозир нашудани корманд пайдарњам дар муњлати як 

моњ бо сабаби корношоямии муваќќатї. 
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Моддаи 242. Хусусияти бекор кардани шартномаи мењнатї бо 

корманди мавсимї 

1. Корманди мавсимї њуќуќ дорад, бо ташаббуси худаш ба 

таври хаттї то 7 рўзи таќвимї корфарморо огоњ намуда, 

шартномаи мењнатиро бекор кунад. 

2. Корфармо уњдадор аст, ба таври хатти корманди 

мавсимиро оид ба бекор кардани шартномаи мењнатї дар асоси 

муќаррароти сархатњои якум ва дуюми ќисми 1 моддаи 45 

Кодекси мазкур то 7 рўзи таќвимї огоњ намояд. 

3. Њангоми бекор кардани шартномаи мењнатї бо корманди 

мавсимї, аз љониби корфармо рухсатии истифоданашуда барои 

корњои мутаносибан иљрошуда љуброн карда мешавад. 

4. Њангоми бекор кардани шартномаи мењнатї бо корманди 

мавсимї бо сабаби барњамхўрии ташкилот, ихтисори шумора ва ё 

воњиди кории кормандон кумакпулии азкорравї дар њаљми музди 

миёнаи мењнати якмоња пардохт карда мешавад. 

 

БОБИ 20. ХУСУСИЯТИ ТАНЗИМИ МЕЊНАТИ 

КОРМАНДОНИ БО УСУЛИ ВАХТАВЇ КОРКУНАНДА 

Моддаи 243. Хусусиятњои кори вахтавї 

1. Коре, ки бо усули вахтавї анљом дода мешавад, шакли 

махсуси пеш бурдани раванди мењнат буда, берун аз љойи 

истиќомати доимии кормандон иљро карда мешавад ва онњо баъд 

аз кор барои баргаштан ба љойи доимии истиќоматашон 

имконият надоранд. 

2. Корфармо уњдадор аст, кормандонеро, ки бо усули вахтавї 

кор мекунанд, њангоми дар мањалли кор ќарор доштанашон бо 

љойи хоб, хўрок, бурдан ба љойи кор ва овардан ба мањалли 

истиќомат, инчунин шароити мувофиќи кор ва истироњат таъмин 

намояд. 

3. Корфармо тибќи шартномаи мењнатї, созишнома ва 

шартномањои коллективї барои будубоши кормандон дар 

мањалли истењсолот (кор) шароит муњайё менамояд.  
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Моддаи 244. Мањдудият дар кори усули вахтавї 

Ба корњои бо усули вахтавї иљрошаванда, кормандоне, ки ба 

синни 18 нарасидаанд, занони њомиладор, маъюбони гурўњи I ва 

II иљозат дода намешаванд. Дигар кормандон метавонанд ба 

корњои хусусияти вахтавидошта љалб карда шаванд, агар чунин 

корњо ба онњо дар асоси хулосаи тиббї манъ карда нашуда 

бошанд. 

 

Моддаи 245. Давомнокии вахта 

1. Давомнокии вахта аз 15 рўзи таќвимї зиёд шуда 

наметавонад. 

2. Дар объектњо давомнокии вахта бо розигии хаттии 

корманд мутобиќи шартномаи мењнатї, созишнома ва 

шартномањои коллективї метавонад то 30 рўзи таќвимї зиёд 

карда шавад. 

 

Моддаи 246. Њисоби ваќти корї ва ваќти дамгирї њангоми кор 

бо усули вахтавї 

1. Њангоми кор бо усули вахтавї маљмўи ваќти корї ба 

муддати як моњ, се моњ ё ваќти зиёдтар, вале на зиёдтар аз як сол 

муќаррар карда мешавад. 

2. Давраи њисоб ваќти корї, ваќти дамгирї, ваќти дар роњ то 

макони корфармо ва ё аз нуќтаи љамъшавии кормандон то љойи 

кор ва баргашта оварданро дар бар мегирад. Њамзамон маљмўи 

давомнокии ваќти кор барои давраи њисоботї набояд аз меъёри 

муќаррарнамудаи Кодекси мазкур зиёд бошад. 

3. Ќисман додани рухсатии њарсолаи пардохтшаванда дар 

давоми истироњати байнивахтавї иљозат дода намешавад. 

4. Корфармо уњдадор аст, ки њисоби ваќти кор ва ваќти 

дамгирии кормандеро, ки бо усули вахтавї кор мекунад, њар моњ, 

алоњида ва дар давоми тамоми давраи њисоботї ба роњ монад. 

5. Барои иљрои корњои вахтавї бо тартиби муќаррарнамудаи 

Њукумати Љумњурии Тољикистон иловапулї пардохт карда 

мешавад. 
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БОБИ 21. ХУСУСИЯТИ ТАНЗИМИ МЕЊНАТИ 

КОРМАНДОНИ ХОНАГЇ 

Моддаи 247. Хусусияти бастан ва бекор кардани шартномаи 

мењнатї бо кормандони хонагї 

1. Кормандони хонагї шахсоне мебошанд, ки корро 

(хизматро) дар хољагии корфармо - шахси воќеї иљро менамоянд. 

2. Ќарор дар бораи ба кор ќабул намудан ва ё бекор кардани 

муносибатњои мењнатї бо кормандони хонагї ва маълумот оид ба 

кори ў дар дафтарчаи мењнатї аз љониби корфармо ворид карда 

намешавад. 

3. Намудњои корњои хонагиро Њукумати Љумњурии 

Тољикистон муайян мекунад. 

4. Фаъолияти мењнатии корманди хонагї бо шартномаи 

мењнатї тасдиќ карда мешавад. 

5. Муњлати огоњии хаттї оид ба бекор (ќатъ) кардани 

шартномаи мењнатї, андозаи љуброн ва тартиби пардохти он бо 

корманди хонагї дар шартномаи мењнатї муќаррар карда 

мешаванд. 
  

Моддаи 248. Ваќти корї ва ваќти дамгирии кормандони 

хонагї 

1. Ба кормандони хонагї меъёрњои давомнокии ваќти корї ва 

ваќти дамгирї, ки Кодекси мазкур ва дигар санадњои 

ќонунгузории Љумњурии Тољикистон муќаррар намудаанд, пањн 

мегарданд. 

2. Рељаи кор, тартиби додани рўзњои истироњат, рухсатии 

мењнатии њарсолаи пардохтшаванда, ба изофакорї, кор дар ваќти 

шабона, рўзњои истироњат ва иди ѓайрикорї, љалб намудани 

кормандони хонагї бо шартномаи мењнатї танзим мешаванд.  
 

Моддаи 249. Татбиќ ва бекор кардани љазои интизомї  

Татбиќ ва бекор кардани љазои интизомї нисбати корманди 

хонагї бо шартномаи мењнатї, ки намунаашро маќомоти 

ваколатдори давлатї дар соњаи мењнат ва шуѓли ањолї тасдиќ 

мекунад, муќаррар карда мешавад.  
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Моддаи 250. Њалли бањсњои мењнатии фардї 

Бањсњои мењнатии фардї байни корманди хонагї ва 

корфармо бо мувофиќаи тарафњо ва ё тариќи судї њал карда 

мешаванд. 

 

Моддаи 251. Ќать кардани шартномаи мењнатї бо корманди 

хонагї 

Ќатъ кардани шартномаи мењнатї бо корманди хонагї дар 

асоси муќаррароти пешбининамудаи шартномаи мењнатї бо 

риояи талаботи Кодекси мазкур ба амал бароварда мешавад. 

 

БОБИ 22. ХУСУСИЛТИ ТАНЗИМИ МЕЊНАТИ 

КОРМАНДОНИ ХОНАКОР 

Моддаи 252. Кормандони хонакор 

1. Шахсоне, ки бо корфармо оид ба иљрои кор дар хона бо 

мењнати шахсї бо истифода аз мавод, таљњизот, асбоб ва олотњои 

худ ва ё бо олоту воситањои аз љониби корфармо људокардашуда 

ё ин ки бо маблаѓњои корфармо харидорї шуда, барои иљрои 

корњо дар бинои шахсии худ ё љойи барои иљрои кор мувофиќ 

шартномаи мењнатї бастаанд, њамчун кормандони хонакор 

њисобида мешаванд. 

2. Иљрои кори корманди хонакор мумкин аст њангоми 

бастани шартномаи мењнатї, инчунин дар давоми муњлати амали 

шартномаи мењнатї бо ворид намудани таѓйироти дахлдор ба 

шартномаи мењнатї муќаррар карда шавад.  

 

Моддаи 253. Шартњои мењнати кормандони хонакор 

1. Корњои хонакор танњо дар њолатњое иљро карда мешаванд, 

ки агар вазъи саломатии кормандро халалдор насозанд ва барои 

иљрои онњо талаботи бехатарї ва њифзи мењнат таъмин карда 

шаванд. 

2. Дар шартномаи мењнатї барои иљрои кор дар хона тартиби 

њатмии шартњои зерин бояд муќаррар карда шаванд: 
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- иљрои кор бо истифода аз масолењ, таљњизот, асбобњо ва 

олотњои шахсии корманд ва ё бо олотњои људокардашуда аз 

љониби корфармо ё ин ки бо маблаѓњои корфармо харидоришуда; 

- тартиб ва муњлатњои таъмини корманд барои иљрои кор бо 

ашёи хом, мавод ва масолењи нимтайёр;  

- тартиб ва муњлати баровардани мањсулоти тайёршуда;  

- љубронпулї ва дигар пардохтњо ба корманд. 

 

Моддаи 254. Рељаи ваќти корї ва ваќти истироњат, шартњои 

таъмини бехатарї ва њифзи мењнати кормандони хонакор 

Рељаи ваќти корї ва ваќти истироњат, хусусиятњои назорати 

корфармо барои риояи тартиби ваќти корї, шартњои таъмини 

бехатарї, њифзи мењнат ва риояи ин шартњо барои кормандони 

хонакор бо шартномаи мењнатї муќаррар карда мешаванд. 

 

БОБИ 23. ХУСУСИЯТИ ТАНЗИМИ МЕЊНАТИ 

КОРМАНДОНИ БО КОРИ ФОСИЛАВЇ (ДИСТАНСИОНЇ) 

МАШЃУЛБУДА 

Моддаи 255. Кори фосилавї (дистансионї) 

Шакли махсуси раванди мењнат, ки берун аз мањалли 

љойгиршавии корфармо бо истифода аз технологияи иттилоотию 

коммуникатсионї иљро карда мешавад, кори фосилавї 

(дистансионї) њисобида мешавад. 

 

Моддаи 256. Шароити мењнати кормандоне, ки бо кори 

фосилавї (дистансионї) машѓуланд 

1. Корфармо ба корманд воситањои коммуникатсионї 

(воситањои алоќа) пешнињод намуда, харољоти пайвасткунї ва 

хизматрасонии онро ба зимма мегирад. Дар њолатњое, ки корманд 

воситањои коммуникатсионии худро доимо истифода мебарад, 

корфармо онро љуброн менамояд. Њаљм ва тартиби пардохти он 

бо розигии корманд муќаррар карда мешаванд. 
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2. Бо розигии тарафњо корфармо метавонад, ба корманди 

фосилавї (дистансионї) дигар харољотњоро вобаста ба иљрои кор 

(маблаѓи ќувваи барќ, об ва дигарњо) пардохт намояд. 

3. Тартиб, муњлат ва дигар шартњои муносибатњои мењнатии 

кормандро бо корфармо шартномаи мењнатї муайян менамояд. 

 

Моддаи 257. Бањисобгирии ваќти корї ва ваќти истироњат, 

шартњои таъмини бехатарї ва њифзи мењнати кормандоне, ки бо 

кори фосилавї (дистансионї) машѓуланд 

1. Барои кормандони ба кори фосилавї (дистансионї) 

машѓулбуда меъёри давомнокии ваќти корї ва ваќти истироњати 

бо Кодекси мазкур муќарраргардида татбиќ мегардад. 

2. Бањисобгирии ваќти корї барои кормандони бо кори 

фосилавї (дистансионї) машѓулбуда ва хусусияти назорати риояи 

рељаи ваќти корї, шартњои таъмини бехатарї ва њифзи мењнат ва 

риояи ин шартњо бо шартномаи мењнатї муайян карда мешаванд. 

 

БОБИ 24. ХУСУСИЯТИ ТАНЗИМИ МЕЊНАТИ 

МАЪЮБОН 

Моддаи 258. Амалї намудани њуќуќи маъюбон ба мењнат 

1. Маъюбон дар сурати доштани тавсияњои мењнатї, ки аз 

љониби маќомоти ваколатдори давлатї дода шудаанд, њуќуќи бо 

корфармо бастани шартномаи мењнатиро бо шартњои оддии 

мењнат ё дар ташкилотњои махсусгардонидашуда, ки мењнати 

маъюбонро истифода мекунанд, доранд. 

2. Даст кашидан аз бастани шартномаи мењнатї, 

гузаронидани маъюб ба кори дигар, таѓйир додани шароити 

мењнат бо сабаби маъюб будан роњ дода намешавад, ба истиснои 

њолатњое, ки мутобиќи хулосаи тиббї њолати саломатии ў барои 

иљрои уњдадорињои мењнатї монеагї мекунад ё ки ба саломатии ў 

ва ё бехатарии мењнатї дигар шахсон тањдид мекунад.  
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Моддаи 259. Шароити мењнати кормандони маъюб 

1. Шароити меъёрбандї, пардохт ва њифзи мењнат, рељаи 

корї, тартиби якљоя кардани касбњо (мансабњо), шароитњои 

техникї, санитарї, гигиенї, истењсолї-маишї, инчунин дигар 

шароитњо бо мувофиќаи тарафњои шартномаи мењнатї, 

созишнома ва шартномањои коллективї наметавонанд њолати 

кормандони маъюбро бад намоянд ё њуќуќи онњоро дар муќоиса 

бо дигар кормандон мањдуд кунанд. 

2. Истифодаи мењнати маъюбон дар корњои вазнин, кор бо 

шароитњои зарарнок ва хавфноки мењнат манъ карда мешавад. 

3. Ба маъюбоне, ки кор мекунанд метавонад кафолатњои 

иловагї, ки Кодекси мазкур, дигар санадњои меъёрии њуќуќии 

Љумњурии Тољикистон, шартномаи мењнатї, созишнома ва 

шартномањои коллективї, санадњои корфармо муќаррар 

намудаанд, дода шаванд. 

4. Хулосаи тиббї дар бораи рељаи нопурраи ваќти корї, кам 

кардани њаљми кор ва дигар шароити мењнати маъюбон барои 

иљрои корфармо њатмї мебошад.  

 

Моддаи 260. Давомнокии ваќти кўтоњи кории маъюбон 

1. Ба маъюбони гурўњњои I ва II ваќти кори давомнокияш 

кўтоњ на зиёда аз 36 соат дар як њафта бе кам кардани музди 

мењнат муќаррар карда мешавад. 

2. Давомнокии кори њаррўзаи (басти кории) маъюбони 

гурўњњои I ва II аз 6 соат зиёд буда наметавонад. 

 

Моддаи 261. Мањдудияти истифодаи љамъи ваќти кори 

бањисобгирифташуда барои кормандони маъюб 

1. Барои кормандони маъюби гурўњњои I ва II истифодаи 

љамъи ваќти кори бањисобгирифташуда роњ дода намешавад. 

2. Ба кормандони маъюби гурўњи III љамъи ваќти кории 

бањисобгирифташуда муќаррар карда намешавад, агар чунин 

реља бо нишондодњои тиббї манъ карда шуда бошад. 
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Моддаи 262. Мањдудияти кори шабона, изофакорї, кор дар 

рўзњои истироњат ва иди ѓайрикорї, фиристодани кормандони 

маъюб ба сафари хизматї 

Љалб намудани маъюбон ба кори шабона, изофакорї, дар 

рўзњои истироњат ва иди ѓайрикорї, фиристодани кормандони 

маъюб ба сафари хизматї танњо бо розигии хаттии онњо иљозат 

дода мешавад, агар чунин кор бо нишондодњои тиббї манъ карда 

нашуда бошад. 

 

Моддаи 263. Пешнињоди рухсатии мењнатии њарсолаи 

пардохтшаванда ба корманди маъюб 

Ба корманди маъюб њар сол рухсатии мењнатии 

пардохтшаванда тибќи љадвали рухсатињо, ки корфармо бо 

розигии онњо тасдиќ намудааст, бо риояи меъёрњои моддаи 94 

Кодекси мазкур дода мешавад. 

 

БОБИ 25. ХУСУСИЯТИ ТАНЗИМИ МЕЊНАТИ ЊАЙАТИ 

ТЕХНИКЇ ВА ХИЗМАТРАСОНИ МАЌОМОТИ ДАВЛАТЇ 

Моддаи 264. Ќабул намудан ба њайати техникї ва 

хизматрасони маќомоти давлатї 

1. Њайати техникї ва хизматрасони маќомоти давлатї 

(минбаъдхизматчии гражданї) - шахсоне, ки тибќи тартиби 

муќаррарнамудаи Кодекси мазкур ва дигар санадњои меъёрии 

њуќуќии Љумњурии Тољикистон мансаби воњидии музднокро дар 

маќомоти давлатї барои амалї намудани ваколатњои мансабї бо 

маќсади иљрои уњдадорињои онњо ва амалї намудани 

хизматрасонињои техникї ва таъмини фаъолияти маќомоти 

давлатї ишѓол менамоянд. 

2. Ќабул ба хизмати гражданї дар маќомоти давлатї бо 

тартиби муќаррарнамудаи Кодекси мазкур ва дигар санадњои 

меъёрии њуќуќии Љумњурии Тољикистон амалї карда мешавад. 
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3. Номгўйи мансабњои хизматчиёни гражданиро (њайати 

техникї ва хизматрасонро) дар маќомоти давлатї Њукумати 

Љумњурии Тољикистон тасдиќ менамояд.  

 

Моддаи 265. Мањдудият дар хизмати гражданї 

1. Хизматчии гражданї њуќуќ надорад: 

- воситањои таъминоти моддию техникї, молиявї ва 

иттилоотї, дигар молу мулки давлатї ва иттилооти хизматиро бо 

маќсади ѓайрихизматї истифода намояд; 

- дар амале, ки барои фаъолияти муътадили хизмати 

гражданї ва иљрои уњдадорињои мансаби монеъ мешавад, 

иштирок намояд; 

- маќоми хизматиашро бо маќсади ба хизмати гражданї 

алоќа надошта истифода намояд; 

- маълумоте, ки сирри давлатї, хизматї ва сирри дигари бо 

ќонун њифзшаванда мебошад ва ба ў њангоми адои хизмати 

гражданї маълум шудааст, фош намояд. 

2. Ба хизмати гражданї ба мансабе, ки ба иљрои вазифањои 

ташкилию амрдињї ва хољагї алоќаманд мебошад, наметавонад 

шахсе ќабул карда шавад, ки љинояти вазнин, махсусан вазнин 

содир карда, доѓи судиаш бардошта нашудааст. 

 

Моддаи 266. Гузаронидани хизматчии гражданї ба кор ба 

дигар маќомоти давлатї 

Хизматчии гражданї дар асоси аризаи хаттиаш бо мувофиќаи 

байни роњбарони ташкилотњои дахлдор мумкин аст ба дигар 

маќомоти давлатї гузаронида шавад.  

 

Моддаи 267. Аттестатсияи хизматчии гражданї 

1. Бо маќсади муайян кардани дараљаи тайёрии касбї, 

сифатњои кории хизматчии гражданї аттестатсия гузаронида 

мешавад. 
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2. Тартиб ва шароити гузаронидани аттестатсияи хизматчии 

гражданиро маќомоти ваколатдори давлатии соњаи дахлдори 

фаъолият муайян мекунад.  

 

Моддаи 268. Пешравї дар хизмати гражданї 

1. Пешравии хизматии хизматчии гражданї бо роњи ба 

вазифаи баландтар ё ба маќомоти болої гузаронидан таъмин 

карда мешавад. 

2. Њуќуќи афзалиятнокро дар пешравии хизматї хизматчии 

граждание дорад, ки дараљаи баланди тахассусї ва таљрибаи корї 

дошта, доимо ба такмили дараљаи тахассусї ва мањорати касбии 

худ машѓул мешавад. 

 

Моддаи 269. Такмили ихтисос ва азнавтайёркунии хизматчии 

гражданї 

1. Хизматчии гражданї метавонад ба ташкилоти дахлдори 

тањсилотї бо маќсади такмили дониш, малакаю мањорат, 

гирифтани касб ва ихтисос равон карда шавад. 

2. Тањсил, азнавтайёркунї ва таљрибаомўзии хизматчии 

гражданї бо назардошти таљрибаи илмї дар њолати бе људошавї 

аз истењсолот (кор) аз њисоби воситањои корфармо пардохт карда 

мешаванд. 

3. Ба хизматчии гражданї, ки такмили ихтисос ё 

азнавтайёркуниро аз рўи ихтисоси самти дахлдори фаъолияти 

хизмати гражданї гузаштааст, рухсатии музднок барои тањсил 

дода мешавад. 

  

Моддаи 270. Њавасмандгардонии хизматчии гражданї 

1. Барои бовиљдонона иљро намудани уњдадорињои вазифавї, 

сифати баланди иљрои кор, аз љумла корњои мураккаб ва таъљилї, 

барои ташаббускорї, фаъолияти эљодї ва дигар комёбињо дар 

кор хизматчии гражданї њавасманд гардонида мешавад:  

- пешравї дар хизмати гражданї;  
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- њавасмандгардонии моддї ва маънавї. 

2. Дар шартномаи коллективї метавонанд дигар чорањои 

њавасмандгардонї пешбинї карда шаванд.  

 

Моддаи 271. Кафолат ва љубронњо ба хизматчии гражданї 

Ба хизматчии гражданї кафолат ва љубронњои дар Кодекси 

мазкур ва дигар санадњои меъёрии њуќуќии Љумњурии 

Тољикистон пешбинигардида татбиќ мегардад. 

Моддаи 272. Пардохти музди мењнати хизматчии гражданї 

Низоми пардохти музди мењнати хизматчии гражданиро, ки 

аз њисоби буљети давлатї анљом дода мешавад, Њукумати 

Љумњурии Тољикистон муайян менамояд. 

 

БОБИ 26. ХУСУСИЯТИ ТАНЗИМИ МЕЊНАТИ 

СОЊИБКОРОНИ ИНФИРОДЇ 

Моддаи 273. Соњибкорони инфиродї 

Соњибкорони инфиродї шахсони воќеие мебошанд, ки аз 

лањзаи баќайдгирии давлатї ба сифати соњибкорони инфиродї бе 

таъсиси шахси њуќуќї тибќи патент ё шањодатнома ба фаъолияти 

соњибкорї машѓул мешаванд. 

 

Моддаи 274. Муњлати шартномаи мењнатї байни соњибкорони 

инфиродї ва кормандон 

Соњибкорони инфиродї метавонанд шартномаи мењнатиро 

бо кормандон ба муњлатњое, ки Кодекси мазкур муайян 

намудааст, банданд. 

 

Моддаи 275. Ќоидањои тартиботи дохилии мењнатии 

соњибкорони инфиродї 

Соњибкорони инфиродї мустаќилона ќоидањои тартиботи 

дохилии мењнатиро бо назардошти талаботи Кодекси мазкур 

тасдиќ менамоянд. 
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 Моддаи 276. Рељаи кор 

Соњибкорони инфиродї њуќуќ доранд, рељаи кории 

кормандонро муќаррар намоянд, ки љалби кормандонро ба кор 

дар рўзњои истироњат ва иди ѓайрикорї мутобиќи Кодекси 

мазкур пешбинї менамояд. 

  

Моддаи 277. Шартњои пардохти музди мењнат 

Шартњои пардохти музди мењнати кормандон аз љониби 

соњибкорони инфиродї бо мувофиќаи корманд њангоми бастани 

шартномаи мењнатї муќаррар мегардад. Корфармо њуќуќ 

надорад, ки њангоми тасдиќи шарти пардохти музди мењнат 

яктарафа шартњои шартномаи мењнатиро таѓйир дињад. 

 

Моддаи 278. Иштироки соњибкорони инфиродї дар шарикии 

иљтимої 

Ба муносибатњои мењнатї бо иштироки соњибкорони 

инфиродї амали созишномањо дар њолатњое пањн мегардад, ки 

агар корфармо ва кормандон дар ташкилоти муайян барои 

пешбурди музокира ва имзогузории чунин созишномањо 

муттањид бошанд. 

 

Моддаи 279. Хусусияти ташкили бехатарї ва њифзи мењнат аз 

тарафи соњибкоронї инфиродї 

Ташкили бехатарї ва њифзи мењнат аз тарафи соњибкорони 

инфиродї мумкин аст дар асоси шартнома бо шахсони воќеї ва 

њуќуќї амалї гардонида шавад.  
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БОБИ 27. ХУСУСИЯТИ ТАНЗИМИ МЕЊНАТИ РОЊБАР 

ВА АЪЗОИ МАЌОМОТИ ИЉРОИЯИ КОЛЛЕГИАЛИИ 

ШАХСИ ЊУЌУЌЇ ВА КОРМАНДОНИ БА КОР ТАЪЙИН 

(ИНТИХОБ) НАМУДАИ СОЊИБМУЛКИ ШАХСИ ЊУЌУЌЇ, 

ШАХСИ АЗ ЉОНИБИ ОН ВАКОЛАТДОРКАРДАШУДА 

(МАЌОМОТ) ВА Ё МАЌОМОТИ ВАКОЛАТДОРИ ШАХСИ 

ЊУЌУЌЇ 

Моддаи 280. Асосњои њуќуќии танзими мењнати роњбари 

маќомоти иљроияи шахси њуќуќї 

Муносибатњои мењнатї бо роњбари маќомоти иљроияи шахси 

њуќуќї мутобиќи Кодекси мазкур, дигар санадњои ќонунгузории 

Љумњурии Тољикистон, њуљљатњои таъсиси ва шартномаи мењнатї 

ба амал бароварда мешаванд. 

 

Моддаи 281. Бастани шартномаи мењнатї бо роњбари 

маќомоти иљроияи шахси њуќуќї 

1. Шартномаи мењнатї бо роњбари маќомоти иљроияи шахси 

њуќуќї аз љониби соњибмулки шахси њуќуќї ва ё шахси аз љониби 

он ваколатдоркардашуда (маќомот) ва ё маќомоти ваколатдори 

шахси њуќуќї ба муњлати бо ќонунгузории Љумњурии 

Тољикистон, њуљљатњои таъсисї ва ё созиши тарафњо 

муќарраршуда баста мешавад. 

2. Бо ќонунгузории Љумњурии Тољикистон ё њуљљатњои 

таъсисї метавонад расмиёти иловагї муќаррар карда шавад, ки 

ба бастани шартномаи мењнатї бо роњбари маќомоти иљроияи 

шахси њуќуќї мусоидат намояд. 

 

Моддаи 282. Роњбари маќомоти иљроияи шахси њуќуќї њамчун 

дар ду (якчанд) љой коркунанда 

Роњбари маќомоти иљроияи шахси њуќуќї метавонад бо 

риояи талаботи Кодекси мазкур ва дигар санадњои меъёрии 

њуќуќии Љумњурии Тољикистон вазифаи (мансаби) 
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пардохтшавандаро дар дигар ташкилот танњо бо розигии 

маќомоти ваколатдори шахси њуќуќї ё соњибмулки шахси њуќуќї 

ё шахси ваколатдоркардашудаи он ишѓол намояд. 

 

Моддаи 283. Пеш аз муњлат бекор кардани шартномаи 

мењнатї бо ташаббуси роњбари маќомоти иљроияи шахси њуќуќї 

Роњбари маќомоти иљроияи шахси њуќуќї њуќуќ дорад, на 

камтар аз ду моњ пештар ба тариќи хаттї соњибмулки шахси 

њуќуќї ё шахси (маќомотї) аз љониби шахси њуќуќї 

ваколатдоркардашуда ё маќомоти ваколатдори шахси њуќуќиро 

огоњ карда, пеш аз муњлат шартномаи мењнатиро ќатъ намояд. 

 

Моддаи 284. Асосњои иловагї барои ќатъ намудани шартномаи 

мењнатї бо роњбари маќомоти иљроияи шахси њуќуќї 

1. Ба истиснои асосњои бо Кодекси мазкур пешбинишуда 

ќарори соњибмулки шахси њуќуќї ё шахси аз љониби шахси 

њуќуќї ваколатдоркардашуда ё маќомоти ваколатдори шахси 

њуќуќї дар бораи пеш аз муњлат ќатъ кардани муносибатњои 

мењнатї асосњои иловагї барои ќатъ намудани шартномаи 

мењнатї бо роњбари маќомоти иљроияи шахси њуќуќї шуда 

метавонад. 

2. Дар њолати ќатъ намудани шартномаи мењнатї бо роњбари 

маќомоти иљроияи шахси њуќуќї то ба охир расидани муњлати 

амали он ба ў љубронпулї барои пеш аз муњлат ќатъ намудани 

шартномаи мењнатї дар њаљм, шартњо ва тартиби муайяннамудаи 

шартномаи мењнатї пардохт карда мешавад. 

 

Моддаи 285. Хусусияти танзими мењнати аъзои маќомоти 

иљроияи коллегиалии шахси њуќуќї ва кормандони аз љониби 

соњибмулки шахси њуќуќї ё шахси (маќомоти) аз љониби ў 

ваколатдоркардашуда ё маќомоти ваколатдори шахси њуќуќї 

таъйиншуда (интихобшуда) 
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1. Хусусияти танзими мењнати роњбари маќомоти иљроия, ки 

бо боби мазкур танзим гардидааст, ба дигар аъзои маќомоти 

иљроияи коллегиалии шахси њуќуќї низ пањн мегардад, агар бо 

санадњои меъёрии њуќуќии Љумњурии Тољикистон тартиби дигар 

пешбинї нашуда бошад. 

2. Хусусияти танзими мењнати кормандони аз љониби 

соњибмулки шахси њуќуќї ё шахси (маќомоти) аз љониби ў 

ваколатдоркардашуда ё маќомоти ваколатдори шахси њуќуќї 

таъйиншуда (интихобшуда) бо Кодекси мазкур ва дигар санадњои 

ќонунгузории Љумњурии Тољикистон муайян карда мешавад. 

 

БОБИ 28. ХУСУСИЯТИ ТАНЗИМИ МЕЊНАТИ 

ВАКИЛОНИ МАЉЛИСИ НАМОЯНДАГОНИ МАЉЛИСИ 

ОЛИИ ЉУМЊУРИИ ТОЉИКИСТОН, СУДЯЊО, 

ХИЗМАТЧИЁНИ ДАВЛАТЇ, ХИЗМАТЧИЁНИ ЊАРБЇ, 

КОРМАНДОНИ МАЌОМОТИ ЊИФЗИ ЊУЌУЌ ВА 

ДИПЛОМАТЇ, ИНЧУНИН ДИГАР КОРМАНДОНИ 

ТАШКИЛОТЊОИ ДАВЛАТї ВА ЃАЙРИДАВЛАТЇ 

Моддаи 286. Танзими мењнати вакилони Маљлиси 

намояндагони Маљлиси Олии Љумњурии Тољикистон, судяњо ва 

хизматчиёни давлатї 

Танзими мењнати вакилони Маљлиси намояндагони Маљлиси 

Олии Љумњурии Тољикистон, судяњо ва хизматчиёни давлатиро 

Кодекси мазкур бо хусусиятњои пешбининамудаи санадњои 

ќонунгузорї ва дигар санадњои меъёрии њуќуќии Љумњурии 

Тољикистон, ки шарт ва тартиби махсуси дохил шудан ба хизмат, 

адои хизмат ва ќатъи он, шароити махсуси мењнат, пардохти 

музди мењнат, инчунин имтиёзњои иловагї, бартарият ва 

мањдудиятро муќаррар намудаанд, танзим мекунанд. 
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Моддаи 287. Танзими мењнати хизматчиёни њарбї, 

кормандони маќомоти њифзи њуќуќ ва дипломатї 

Мењнати шахсоне, ки дар хизмати њарбї, њифзи њуќуќ ва 

дипломатї мебошанд, Кодекси мазкур ва дигар санадњои меъёрии 

њуќуќии Љумњурии Тољикистон, ки шароитњои махсус ва тартиби 

дохил шудан ба хизмат, адои он ва ќатъи хизмат, шароитњои 

махсуси мењнат, шартњои пардохти музд, рухсатињо, инчунин 

имтиёзњои иловагї, бартарият ва мањдудиятњои иловагиро 

муќаррар мекунанд, танзим менамоянд. 

 

Моддаи 288. Хусусияти танзими мењнати кормандони дигар 

ташкилотњои давлатї ва ѓайридавлатї 

Хусусияти мењнати кормандони дигар ташкилотњои давлатї 

ва ѓайридавлатї бо Кодекси мазкур ва дигар санадњои меъёрии 

њуќуќии Љумњурии Тољикистон танзим мегардад. 

 

ФАСЛИ IV. ШАРИКИИ ИЉТИМОЇ ВА 

МУНОСИБАТЊОИ КОЛЛЕКТИВЇ ДАР СОЊАИ МЕЊНАТ 

БОБИ 29. КОЛЛЕКТИВИ МЕЊНАТЇ ВА ШАРИКИИ 

ИЉТИМОЇ ДАР СОЊАИ МЕЊНАТ 

Моддаи 289. Коллективи мењнатї 

1. Тамоми кормандони ташкилот коллективи мењнатиро 

ташкил медињанд. 

2. Њуќуќ ва уњдадорињои коллективи мењнатї, тартиб ва 

шакли татбиќи онњоро санадњои ќонунгузорї ва дигар санадњои 

меъёрии њуќуќии Љумњурии Тољикистон, шартномаи мењнатї, 

созишнома ва шартномањои коллективї, оинномаи (низомномаи) 

ташкилот муайян мекунанд.  

 

Моддаи 290. Намояндагони кормандон дар ташкилот 

1. Намояндагони кормандон дар ташкилот бо маќсади 

њимояи манфиатњои кормандон дар муносибатњои мењнатї 
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мутобиќи Кодекси мазкур ва дигар санадњои меъёрии њуќуќии 

Љумњурии Тољикистон интихоб мешаванд. 

2. Иттифоќњои касаба ва дигар намояндагони кормандон 

манфиатњои кормандонро дар муносибатњои мењнатї намояндагї 

мекунанд. 

3. Њуќуќи иттифоќњои касаба ва дигар намояндагони 

кормандонро дар муносибат бо маќомоти давлатї ва хољагї, 

корфармоён ќонунгузории Љумњурии Тољикистон, созишнома ва 

шартномањои коллективї муайян менамоянд. 

4. Кормандон худашон он маќомеро, ки ба он намояндагї ва 

њимояи манфиатњояшонро бовар мекунанд, муайян менамоянд. 

5. Њамаи маќомоти намояндагии кормандони ташкилот дар 

доираи ваколати ба онњо додашуда амал карда, њангоми њимояи 

манфиати кормандон аз њуќуќњои баробар истифода, мебаранд. 

Њамкории маќомоти гуногуни намояндагии кормандони 

ташкилот њавасманд карда мешавад. 

6. Мављудияти маќомоти гуногуни намояндагї дар ташкилот 

набояд дар фаъолияташон ба амалї гардонидани вазифањо халал 

расонанд. 

7. Манфиатњои кормандон ва корфармоёнро наметавонад 

њамон як маќоми намояндагии кормандони ташкилот намояндагї 

ва њимоя намояд.  

 

Моддаи 291. Њуќуќњои намояндагони кормандон дар ташкилот 

1. Намояндагони кормандон дар ташкилот њуќуќ доранд: 

- гуфтушунидњои коллективона гузаронанд, созишнома ва 

шартномањои коллективї ба имзо расонанд, дар тањияи санадњои 

дигари меъёрї оид ба мењнат дар ташкилот ширкат варзанд ва ба 

корфармо лоињаи чунин санадњоро пешнињод кунанд; 

- дар баррасии масъалањои рушди иљтимоию иќтисодии 

ташкилот иштирок намоянд; 

- риояи санадњои ќонунгузорї ва дигар санадњои меъёрии 

њуќуќии Љумњурии Тољикистон оид ба мењнат, шартномаи 
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мењнатї, созишнома ва шартномањои коллективиро назорат 

кунанд; 

- дар маќомоти баррасикунандаи бањсњои мењнатї манфиати 

кормандро њимоя кунанд; 

- дар бораи ќарори корфармо ва шахсони ваколатдори ў, агар 

ќарор хилофи санадњои ќонунгузорї ва дигар санадњои меъёрии 

њуќуќии Љумњурии Тољикистон оид ба мењнат бошад ё бо роњи 

дигар њуќуќњои кормандонро поймол созад, ба суд шикоят 

кунанд; 

- тибќи тартиби пешбининамудаи ќонунгузории Љумњурии 

Тољикистон корпартої эълон кунанд; 

- њангоми фаъолияти намояндагї дигар амали ќонуниро 

анљом дињанд. 

2. Њамаи намояндагони ваколатдоршудаи кормандон 

њуќуќњои баробар доранд. 

 

Моддаи 292. Манъи дахолат ба фаъолияти ќонунии 

намояндагони кормандон 

1. Дахолат ба фаъолияти ќонунии намояндагони кормандон 

дар кадом шакле, ки бошад, манъ аст. 

2. Ќатъ намудани фаъолияти намояндагони кормандон бо 

ташаббуси корфармо ва ё шахсони ваколатдори ў манъ аст. 

 

Моддаи 293. Уњдадорињои корфармо ва шахсони ваколатдори 

ў нисбат ба намояндагони кормандон 

Корфармо ва шахсони ваколатдори ў нисбат ба 

намояндагони кормандон уњдадоранд: 

- ба фаъолияти намояндагони кормандон мусоидат намуда, 

њуќуќњои онњоро риоя кунанд; 

- ќабл аз ќабули ќарорњое, ки ба манфиати кормандон дахл 

доранд, бо намояндагони онњо машварат кунанд; 



__Бобокалонов Ѓоиб Мерганович. Маљмўаи ќонунгузорї оид ба мењнат дар Тољикистон_ 
 

609 

 

- пешнињоди намояндагони кормандонро сари ваќт баррасї 

намуда, дар бораи ќарорњои ќабулнамудаи худ иттилои асоснок 

дињанд; 

- ба намояндагони кормандон барои бемамоният рафтан ба 

љойи кори кормандоне, ки манфиати онњоро ифода менамоянд, 

иљозат дињанд; 

- ба намояндагони кормандон оид ба масъалањои мењнат ва 

рушди иљтимоию иќтисодї ройгон маълумоти зарурї дињанд; 

- барои иљрои уњдадорињояшон ба намояндагони кормандон 

шароити мусоид фароњам оранд; 

- барои фаъолияти намояндагони кормандон бино, воситањои 

наќлиёт, алоќа, дигар шароитњоро, ки тартиби вогузории онњо 

дар созишнома ва шартномањои коллективї муайян гардидааст, 

дињанд; 

- дар муносибат бо намояндагони кормандон дигар 

уњдадорињоро, ки санадњои ќонунгузорї ва дигар санадњои 

меъёрии њуќуќии Љумњурии Тољикистон, созишнома ва 

шартномањои коллективї пешбинї намудаанд, иљро намоянд. 

 

Моддаи 294. Кафолатњои иловагии мењнатї барои 

намояндагони кормандон 

1. Ба намояндагони кормандон вобаста ба амалї 

гардонидани фаъолияти намояндагї њимоя аз њар гуна таъќиби 

корфармо кафолат дода мешавад. 

2. Ба кормандоне, ки бинобар намояндаи кормандон интихоб 

шуданашон аз фаъолияти истењсолї озод гардидаанд, пас аз 

хатми ваколатњои интихобиашон љойи кори (вазифаи) 

пештараашон пешнињод карда мешавад, агар чунин љойи кор 

мављуд набошад, љойи кори (вазифаи) ба он баробар дар њамон 

ташкилот пешнињод мегардад. 
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Моддаи 295. Намояндагони корфармоён 

Корфармоён њуќуќ доранд, дар иттифоќњо, ассотсиатсияњо ва 

дигар иттињодияњои љамъиятї муттањид шаванд. Иттињодияњои 

љамъиятии корфармоён њамчун ташкилоти љамъиятї таъсис ёфта, 

фаъолият мекунанд ва маќсади асосиашон мусоидат ба рушди 

иќтисодї, баланд бардоштани самаранокии иќтисодиёт ва 

ташаббуси соњибкорї, инчунин бо роњи ифода намудани 

манфиатњои ташкилотњо ва соњибони молу мулк, њимояи њуќуќи 

онњо дар соњаи муносибатњои хољагї ва мењнатї дар маќомоти 

давлатї, дар муносибатњои њамдигарї бо намояндагони 

кормандон ба амал баровардани шарикии иљтимої мебошад. 

 

Моддаи 296. Маќсади бастани созишнома ва шартномањои 

коллективї 

1. Созишнома ва шартномањои коллективї бо маќсади илова 

ба санадњои ќонунгузорї ва дигар санадњои меъёрии њуќуќии 

Љумњурии Тољикистон љињати муќаррар намудани шароити 

мењнат, шуѓл ва кафолати иљтимої баста мешаванд. 

2. Тартиби тањия, бастан, амали созишнома ва шартномањои 

коллективиро ќонунгузории Љумњурии Тољикистон муайян 

мекунад. 

  

Моддаи 297. Маќсади шарикии иљтимої 

Маќсади шарикии иљтимої аз инњо иборат аст: 

- татбиќи њуќуќњои мењнатї ва њифзи манфиатњои иљтимоию 

иќтисодии шањрвандони Љумњурии Тољикистон тибќи 

кафолатњои Конститутсияи Љумњурии Тољикистон, Кодекси 

мазкур, санадњои ќонунгузорї ва дигар санадњои меъёрии 

њуќуќии Љумњурии Тољикистон; 

- мусоидат ба танзими масъалањои иљтимоию мењнатї, бо 

фарогирии масъалаи муќаррар намудани андозаи музди мењнат; 

- зиёд намудани даромади кормандон дар асоси афзоиши 

њосилнокии мењнат ва самаранокии истењсолот; 
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- таъсиси механизми самараноки танзими муносибатњои 

иљтимоїмењнатї;  

- гузаронидани музокироти коллективї, машваратњои 

мутаќобила, тањия ва бастани созишнома ва шартномањои 

коллективї тибќи ќонунгузории Љумњурии Тољикистон; 

- пешгирии бањсњои мењнатии коллективї ва мусоидат ба 

њалли ихтилофотњои иљтимої-мењнатї; 

- тањким ва инкшлофи муносибатњои иљтимоию мењнатї дар 

асоси принсипњои демократї; 

- фароњам овардани шароити мусоид барои таъмини шуѓли 

ањолии Љумњурии Тољикистон ва инкшнофи бозори мењнат.  

 

Моддаи 298. Принсипњои асосии шарикии иљтимої 

Принсипњои асосии шарикии иљтимої инњоянд: 

- њатман бастани созишнома ва шартномањои коллективї дар 

сурати манфиатдор будани кормандон ва ё корфармо дар шахси 

намояндагони ваколатдор бо тартиби муќарраркардаи санадњои 

меъёрии њуќуќии Љумњурии Тољикистон;  

- баробарњуќуќии тарафњо;  

- ваколатдории намояндагони тарафњо;  

- эњтироми манфиати тарафњо; 

- интихоби озод дар баррасии масъалањое, ки мазмуни 

созишнома ва шартномањои коллективиро ташкил медињанд;  

- ихтиёрї аз љониби тарафњо ќабул намудани уњдадорињо; 

- иљрои њатмии муќаррароти созишнома ва шартномањои 

коллективии аз љониби тарафњо ќабулгардида; 

- љавобгарии тарафњо барои иљро накардани уњдадорињо, 

ќарорњо, созишнома ва шартномањои коллективї; 

- назорати мутаќобила ва самимият (ошкоро) дар назди 

шарикон; 

- дурустї ва мунтазамии иттилоот оид ба масъалањои 

фаъолияти тарафњо. 
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Моддаи 299. Шаклњои амалї намудани шарикии иљтимої  

Шаклњои амалї намудани шарикии иљтимої инњоянд:  

- музокирот ва машваратњо;  

- тањия, ќабул ва татбиќи ќарорњои муштарак;  

- бастани созишнома ва шартномањои коллективї; 

- иттилоотонии мутаќобилаи тарафњо оид ба иљрои 

уњдадорињои ќабулгардида.  

 

Моддаи 300. Маќомоти асосии низоми шарикии иљтимої 

1. Маќомоти асосии низоми шарикии иљтимої дар тамоми 

сатњњо комиссияњои сетарафа (дутарафа) ба њисоб мераванд. Аз 

љониби комиссияњо музокироти коллективї гузаронида, 

созишнома ва шартномањои коллективї тањия ва баста мешаванд, 

њамчунин рафти иљрои онњо мавриди баррасї ќарор мегиранд. 

2. Комиссияњои љумњуриявї, соњавї ва минтаќавї мувофиќи 

Низомнома дар бораи комиссияњои сетарафа оид ба танзими 

муносибатњои иљтимоию мењнатї дар Љумњурии Тољикистон, ки 

аз љониби Њукумати Љумњурии Тољикистон бо мувофиќаи 

иттињодияњои намояндагони кормандон ва иттињодияи 

корфармоён тасдиќ мегардад, фаъолият мекунанд. 

3. Дар сатњи љумњуриявї комиссияњои сетарафа (дутарафа) 

оид ба танзими муносибатњои иљтимоию мењнатї, маќомот оид 

ба таъмини мутобиќгардонии манфиатњои давлат ва тарафњои 

муносибатњои иљтимоию мењнатї дар Љумњурии Тољикистон 

барпо карда мешаванд. Комиссияњои сетарафа (дутарафа) аз 

намояндагони Њукумати Љумњурии Тољикистон, Федератсияи 

иттифоќњои касабаи мустаќили Тољикистон ва Иттињодияи 

корфармоёни Љумњурии Тољикистон иборатанд. 

4. Дар сатњи соњавї комиссияњои сетарафа (дутарафа) оид ба 

танзими муносибатњои иљтимоию мењнатї таъсис дода мешаванд. 

Њайати комиссияњои соњавї, ки ба он намояндагони маќомоти 

дахлдори иљроияи њокимияти давлатї, намояндагони кормандон 
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ва корфармоён шомиланд, аз љониби тарафњо ташкил карда 

мешавад. 

5. Дар сатњи минтаќавї комиссияњои сетарафа оид ба танзими 

муносибатњои иљтимоию мењнатї аз њисоби намояндагони 

маќомоти дахлдори иљроияи њокимияти давлатї, корфармоён ва 

кормандон ташкил карда мешаванд. 

6. Дар сатњи ташкилотњо оид ба танзими муносибатњои 

иљтимоию мењнатї, тањия ва бастани шартномањои коллективї 

комиссияњои дутарафа таъсис дода мешаванд. Ба њайати 

комиссия намояндагони корфармоён ва кормандон шомил 

мешаванд. 

7. Дар сатњи гурўњњои молиявї - саноатї ва корпоратсияњои 

трансмиллї комиссияњои дутарафа (сетарафа) оид ба 

гузаронидани музокироти (машваратњои) коллективї, тањия ва 

бастани созишнома дар иттињодияњои ташкилотњои мазкур, аз 

љумла ташкилотњои берун аз њудуди давлат љойгирбуда ташкил 

карда мешаванд. Ба њайати комиссияњо намояндагони корфармо 

ва кормандон дохил мешаванд. 

  

БОБИ 30. ТАРТИБИ БАСТАНИ СОЗИШНОМА БАЙНИ 

ТАРАФЊОИ ШАРИКИИ ИЉТИМОЇ 

Моддаи 301. Намудњои созишнома ва иштирокчиёни он 

1. Намудњои созишномањо инњоянд:  

- генералї;  

- соњавї;  

- минтаќавї. 

2. Созишномаи генералї принсипњои умумии сиёсати 

шарикии иљтимоию иќтисодї, равандњои асосии њамкорї ва 

уњдадорињои тарафайни Њукумати Љумњурии Тољикистон, 

иттињодияњои иттифоќњои касаба, дигар намояндагони 

кормандон ва иттињодияњои умумиљумњуриявии корфармоёнро 

дар соњаи шуѓли ањолї, баланд бардоштани кафолатњои 

иљтимоии шањрвандон, таъмини њифзи иљтимоии гурўњњои 
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камбизоати ањолї, зиёд кардани даромади кормандонро вобаста 

ба муътадил гардидани вазъи иќтисодиёт муайян мекунад. 

3. Созишномаи соњавї равандњои иљтимоию иќтисодии 

инкишофи соња, шароити мењнат, сатњи шуѓл, музди мењнат, 

кафолатњои иљтимоии кормандони соња ва масъалањои тарафайни 

сатњи соњавиро муайян менамояд. 

4. Созишномаи минтаќавї шароити умумии мењнат, кафолат 

ва имтиёзњои мењнатиро дар минтаќаи воњиди дахлдори 

маъмурии њудудї муайян намуда, њангоми бастани шартнома ба 

њисоб гирифта мешавад ва барои тарафњо њатмї мебошад. 

5. Созишнома бо мувофиќаи тарафњо метавонад дутарафа ва 

сетарафа бошад. Маќомоти њокимияти давлатї, маќомоти 

иљроияи мањаллии њокимияти давлатї, ки дар музокироти 

сетарафа иштирок мекунанд, дар сурати ба он талаб намудани ду 

тарафи дигар метавонанд аз бастани созишнома худдорї 

намоянд. 

6. Созишномањо дар сатњњои зерин баста мешаванд: 

- дар сатњи љумњуриявї - байни Њукумати Љумњурии 

Тољикистон, иттињодияи корфармоён ва намояндагони 

кормандони Тољикистон (созишномаи генералї); 

- дар сатњи соњавї - байни маќомоти дахлдори давлатї, 

иттињодияњои корфармоён ва маќомоти соњавии намояндагии 

кормандон; 

- дар сатњи вилоятї - байни маќомоти дахлдори иљроияи 

мањаллии њокимияти давлатї, ташкилотњои корфармоён ва 

иттињодияњои вилоятии намояндагони кормандон; 

- дар сатњи шањрї (ноњиявї) - байни маќомоти дахлдори 

иљроияи мањаллии њокимияти давлатї, иттињодияњои корфармоён 

(соњибмулкон), намояндагони кормандон. 
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Моддаи 302. Тартиб ва муњлати бастани созишнома 

1. Тартиб, муњлати тањия ва бастани созишнома ва њайати 

комиссия аз љониби тарафњо муайян гардида, бо протокол ба 

расмият дароварда мешаванд. 

2. Лоињаи созишнома аз љониби комиссия тањия гардида, аз 

тарафи маќомоти дахлдори идораи давлатї, иттињодияњои 

корфармоён, маќомоти иттифоќњои касаба ё дигар намояндагони 

кормандон ба имзо расонида мешавад. 

3. Тартиби мушаххаси бастани созишномањоро Низомномаи 

тартиби тањия ва бастани созишномањои генералї, соњавї ва 

минтаќавї дар Љумњурии Тољикистон, ки Њукумати Љумњурии 

Тољикистон бо мувофиќаи намояндагони кормандон ва 

иттињодияњои корфармоён тасдиќ кардааст, муайян менамояд. 

 

Моддаи 303. Мазмуни созишнома 

1. Мазмуни созишнома аз инњо иборатанд: 

- уњдадорињо дар соњаи пардохти музди мењнат, њифзи мењнат, 

киро кардан ва аз кор озод намудани кормандон; 

- иљрои маљмўи тадбирњои махсус оид ба њифзи иљтимоии 

ањолї, чорабинињо оид ба инкишофи бозори мењнат, таъминоти 

муфиди шуѓли ањолї, зиёд намудани њаљми мањсулот, аз љумла 

молњои ниёзи мардум ва кишоварзї; 

- муќаррар намудани меъёрњои асосии сатњи зиндагї ва паст 

кардани сатњи камбизоатї; 

- муќаррар намудани имтиёзњо ва афзалиятњои иловагї ба 

ташкилотњо, корфармоёне (соњибмулконе), ки љойњои кории 

иловагї ташкил намуда, аз мењнати маъюбон, занон, љавонон, аз 

љумла наврасон истифода менамоянд; 

- иштироки кормандон дар истифодабарии даромадњое, ки аз 

фурўши молу мулки ба моликияти давлатї тааллуќдошта ба даст 

меоянд; 

- њифзи манфиати кормандон њангоми хусусигардонии фонди 

манзил; 
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- зиёд намудани њаљми иловапулињои хусусияти 

љубронидошта, ки андозаи њадди аќали онњоро ќонунгузории 

Љумњурии Тољикистон муќаррар намудааст;  

- таъмини амнияти экологї ва њифзи саломатї;  

- масъалањои таъминоти иљтимої ва суѓуртаи иљтимої; 

- бењтар намудани шароити хизматрасонии иљтимоии 

шахсоне, ки дар истењсолот кор мекунанд, дигар масъалањои ба 

соњаи рушди иљтимоию иќтисодї ва муносибатњои мењнатї 

вобаста, инчунин уњдадорињо оид ба пешгирии ихтилофоти 

мењнатї ва корпартоињо, тањкими интизоми мењнат, муайян 

намудани масъулияти иштирокчиёни созишнома, таъмини 

назорат оид ба раванди иљрои созишнома. 

2. Тарафњо инчунин метавонанд дар созишнома шартњои 

иловагиро муќаррар намоянд, ки ба ќонунгузории Љумњурии 

Тољикистон мухолиф набошанд. 

  

Моддаи 304. Амали созишнома 

1. Созишнома аз рўзи имзо шудани он аз љониби тарафњо ва ё 

аз рўзи дар созишнома муќарраршуда эътибор пайдо мекунад. 

Давраи амал ва муњлати бастани созишномаро тарафњо муайян 

мекунанд. 

2. Созишнома доираи кормандонеро, ки дар созишнома 

муайян карда шудааст, фаро мегирад.  

 

Моддаи 305. Таѓйиру иловањо ба созишнома 

Таѓйиру иловањо ба созишнома тибќи тартиби барои бастани 

он муќарраргардида бо мувофиќаи тарафњо ворид карда 

мешаванд. 

 

  



__Бобокалонов Ѓоиб Мерганович. Маљмўаи ќонунгузорї оид ба мењнат дар Тољикистон_ 
 

617 

 

БОБИ 31. ШАРТНОМАИ КОЛЛЕКТИВЇ 

Моддаи 306. Ќарор дар бораи зарурати бастани шартномаи 

коллективї 

Ќарор дар бораи зарурати бастани шартномаи коллективиро 

дар ташкилот, новобаста аз шакли ташкилию њуќуќї ва намуди 

фаъолият иттифоќи касаба ё дигар намояндагони кормандон ва 

корфармо ќабул менамоянд.  

 

Моддаи 307. Тарафњои шартномаи коллективї 

1. Шартномаи коллективї дар ташкилот, новобаста аз шакли 

ташкилию њуќуќї ва намуди фаъолият, дар муассисањои 

таълимии тањсилоти ибтидоии касбї, муассисањои таълимии 

тањсилоти миёнаи касбї ва муассисањои таълимии тањсилоти 

олии касбї, инчунин дар воњидњои таркибии ташкилотњо оид ба 

масъалањое, ки марбут ба салоњияти ин воњидњои сохторї 

мебошанд, баста мешаванд. 

2. Тарафњои шартномаи коллективї намояндагони 

кормандон, корфармо (соњибмулк) ё маќомоти аз тарафи онњо 

ваколатдоршуда ба њисоб мераванд. 

3. Дар сурати дар ташкилот мављуд будани якчанд 

намояндагони кормандон, бо мувофиќаи байни онњо ба сифати 

тарафи шартномаи коллективї намояндагоне, ки аксарияти 

кормандони ташкилотро муттањид менамоянд ё онњо њамаи 

кормандонро намояндагї мекунанд, тарафи шартномаи 

коллективї шуморида мешаванд. 

 

Моддаи 308. Тартиб ва муњлати бастани шартномаи 

коллективї 

1. Тартиб ва муњлати бастани шартномаи коллективї, њайати 

комиссияи барои пешбурди музокирот таъйиншавандаро тарафњо 

муаяйн мекунанд, ки он бо санади корфармо ба расмият 

дароварда мешавад. 
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2. Лоињаи шартномаи коллективї бояд ба таври њатмї дар 

коллективњои мењнатї муњокима карда шавад. Лоињаи 

такмилдодашуда аз тарафи маљлиси умумии (конференсияи) 

коллективи мењнатї тасдиќ карда мешавад. 

3. Маљлиси умумии (конференсияи) коллективи мењнатии 

ташкилот бо протокол (ќарор) намояндаи худро уњдадор 

менамояд, ки бо корфармо шартномаи коллективї бандад (имзо 

кунад). 

4. Намояндаи кормандон њуќуќ дорад, ки бо тартиб ва 

шартњои барои бастани шартномаи коллективї муќаррарнамудаи 

Кодекси мазкур дар бораи ба имзо расонидани замима ба 

шартномаи коллективї, ки аз номи коллективи мењнатї баста 

шудааст, музокирот намояд. Замима љузъи људонашавандаи 

шартномаи коллективї буда, баробари он эътибори њуќуќї 

дорад.  

 

Моддаи 309. Мазмуни шартномаи коллективї 

1. Мазмуни шартномаи коллективї муќаррароти зеринро дар 

бар мегирад:  

- дар бораи ташкили мењнат; 

- дар бораи шаклњо, низоми пардохти музди мењнат, 

мукофотпулињо, кумакпулињо, љубронпулињо ва пардохтњои 

иловагї; 

- дар бораи андозањои тарифии маош ва маошњои вазифавї 

(мансабї) вобаста ба касб, дараљаи тахассуси кормандон, 

мушкилот ва шароити корї, ки онњо иљро менамоянд; 

- дар бораи давомнокии ваќти корї ва ваќти истироњат; 

- дар бораи ташкил намудани шароити бехатарии мењнат, 

бењтар намудани њифзи саломатї, кафолатњои суѓуртаи тиббии 

аъзои коллективи мењнатї ва оилањои онњо, дигар намудњои 

суѓурта; 

- дар бораи таъмини шуѓл, омодасозии кадрњо, бо кор 

таъминкунии кормандони аз кор озодшуда;  

- дар бораи танзими тартиботи дохилии мењнат; 



__Бобокалонов Ѓоиб Мерганович. Маљмўаи ќонунгузорї оид ба мењнат дар Тољикистон_ 
 

619 

 

- дар бораи тартиби таъсис ва фаъолияти комиссияњои созиш 

оид ба баррасї ва њалли бањсњои мењнатии коллективї; 

- дар бораи тартиби огоњонидани намояндагони кормандон 

ва гузаронидани машварат њангоми ба таври оммавї озод 

намудани кормандон бо сабаби такмил додани ташкили кор, 

барњам додани ташкилот, пурра ва ё ќисман аз кор бозмондани 

истењсолот. 

2. Дар шартномаи коллективї бо назардошти имкониятњои 

иќтисодии ташкилот метавонанд шартњои дигар, аз љумла 

шартњои мењнатї ва иљтимоиву иќтисодии имтиёзнок дар 

муќоиса бо меъёрњо ва муќаррароти бо ќонунгузории Љумњурии 

Тољикистон ва созишномањо муќаррарнамуда (рухсатињои 

иловагї, иловапулињо ба нафаќа, љуброни харољоти наќлиёт ва 

сафарњои хизматї, таъмини хўроки ройгон ё ќисман 

пардохтшавандаи кормандон дар истењсолот ва фарзандони онњо 

дар муассисањои таълимии тањсилоти умумї ва муассисањои 

таълимии томактабї, имтиёзњо ва љубронпулињои иловагии 

дигар) љой дошта бошанд. 

3. Мазмуни шартномаи коллективиро тарафњо дар доираи 

салоњияти худ муайян мекунанд.  
 

Моддаи 310. Муњлати амали шартномаи коллективї 

1. Муњлати амали шартномаи коллективиро тарафњо муайян 

мекунанд. 

2. Шартномаи коллективї аз рўзи аз љониби тарафњо имзо 

шудан ё аз рўзи дар шартномаи коллективї муќарраргардида 

эътибор пайдо мекунад. 

3. Дар мавриди таѓйир ёфтани њайати маќомоти идоракунии 

ташкилот, иваз шудани соњибмулк шартномаи коллективї то 

ваќти ќабули шартномаи нав амал мекунад. 

4. Дар њолати барњам додани ташкилот бо тартиб ва шартњои 

муќаррарнамудаи ќонунгузории Љумњурии Тољикистон 

шартномаи коллективї дар тамоми муњлати раванди барњамдињї 

амал менамояд. 
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 Моддаи 311. Таѓйиру иловањо ба шартномаи коллективї 

Ба шартномаи коллективї дар давоми муњлати амали он бо 

мувофиќаи тарафњо мумкин аст тибќи тартиби муќаррарнамудаи 

шартнома таѓйиру иловањо ворид карда шаванд. 

 

Моддаи 312. Кафолатњо дар њолати пеш аз муњлат ќатъ 

кардани шартномаи коллективї 

1. Агар иљрои шартномаи коллективї мушкил гардад ё бо 

сабаби азнавташкилдињии (муттањид, њамроњ, таќсим, људо 

кардан, табдил додан) ташкилот ё таѓйир ёфтани намуди 

фаъолияти он идома додани амали он ѓайриимкон бошад, 

соњибмулк бояд њамаи имтиёзњои инфиродии кормандони дар 

шартнома муайянгардидаро нигоњ дорад. 

2. Дар муддати се моњ аз рўзи гузаштани њуќуќи соњибмулкии 

ташкилот ба соњибмулки нав, дар байни ў ва намояндагони 

кормандон шартномаи коллективии нав баста мешавад ва то 

баста шудани он њамаи муќарраротњои шартномаи коллективии 

ќаблан амалкунанда риоя карда мешаванд. 

3. Дар њолати барњамдињии ташкилот то ба охир расидани 

муњлати амали шартномаи коллективї соњибмулк ё маќомоти 

ваколатдори таъсисдињандаи ташкилот уњдадоранд, ки ба 

кормандон дар давоми муњлати барњамдињї маблаѓи барои њалли 

масъалањои инкишофи иљтимоии коллектив, имтиёзњои 

инфиродии дар шартномаи коллективї пешбинишударо пардохт 

намоянд. 

 

Моддаи 313. Уњдадории шахсони мансабдор дар музокироти 

коллективї 

1. Шахсони мансабдор уњдадоранд дар музокироти 

коллективї иштирок намоянд. 

2. Шахсони мансабдоре, ки аз иштирок дар музокироти 

коллективї ва аз даъвати комиссияи гузаронидани музокирот бо 

маќсади бастани созишнома ва шартномањои коллективї 
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саркашї мекунанд ё уњдадорињои тибќи созишнома ва 

шартномањои коллективї пешбинишударо иљро накардаанд, 

мутобиќи ќонунгузории Љумњурии Тољикистон ба љавобгарї 

кашида мешаванд. 

 

БОБИ 32. НАЗОРАТ ВА БАЌАЙДГИРИИ СОЗИШНОМА 

ВА ШАРТНОМАЊОИ КОЛЛЕКТИВЇ 

Моддаи 314. Назорати татбиќи созишнома ва шартномањои 

коллективї 

1. Назорати татбиќи созишнома ва шартномањои 

коллективиро комиссияњои дахлдор оид ба танзими 

муносибатњои иљтимоию мењнатї, тарафњо (намояндагони онњо), 

инчунин маќомоти аз љониби Њукумати Љумњурии Тољикистон 

ваколатдоршуда амалї менамоянд. 

2. Назорати рафти иљрои созишнома ва шартномањои 

коллективї дар асоси Низомномаи комиссияи сетарафаи 

љумњуриявї оид ба шарикии иљтимої ва танзими муносибатњои 

иљтимоию мењнатї, ки аз тарафи Њукумати Љумњурии 

Тољикистон тасдиќ карда шудааст, амалї карда мешавад. 

 

Моддаи 315. Баќайдгирии созишнома ва шартномањои 

коллективї 

1. Созишнома ва шартномањои коллективї дар давоми дањ 

рўзи баъд аз имзо шуданашон бо намояндаи корфармо 

(корфармоён) барои баќайдгирии огоњонї ба маќомоти дахлдор 

оид ба мењнат фиристода мешавад. 

2. Баќайдгирї ба эътибори ќонунї пайдо кардани созишнома 

ва шартномањои коллективї таъсир намерасонад. 

3. Шартњои созишнома ва шартномањои коллективї, ки 

њолати кормандонро нисбат ба санадњои ќонунгузорї ва дигар 

санадњои меъёрии њуќуќии Љумњурии Тољикистон бад мекунанд, 

эътибор надоранд ва татбиќ карда намешаванд. 



__Бобокалонов Ѓоиб Мерганович. Маљмўаи ќонунгузорї оид ба мењнат дар Тољикистон_ 
 

622 

 

Моддаи 316. Масъулияти тарафњои созишнома ва 

шартномањои коллективї 

Дар сурати саркашї намудан аз музокирот ва бо гуноњи яке 

аз тарафњо иљро нагардидани шартњои созишнома ва 

шартномањои коллективї тарафи дигар њуќуќ дорад дар бораи 

љуброни зарари моддии дар натиљаи ин амал расонидашуда 

тибќи муќаррароти ќонунгузории Љумњурии Тољикистон аризаи 

даъвогї пешнињод намояд. 

 

БОБИ 33. БАРРАСИИ БАЊСЊОИ МЕЊНАТИИ 

КОЛЛЕКТИВЇ 

Моддаи 317. Тартиби баррасии бањсњои мењнатии коллективї 

Тартиби баррасии бањсњои мењнатии коллективї бо Кодекси 

мазкур, дигар санадњои ќонунгузории Љумњурии Тољикистон, 

созишнома ва шартномањои коллективї танзим карда мешавад.  

 

Моддаи 318. Пешнињоди талаботи кормандон 

1. Ба пешнињоди талабот кормандон ва намояндагони онњо 

њуќуќ доранд. 

2. Талаботњои кормандон дар маљлиси (конференсияи) 

кормандон пешнињод карда мешаванд. Кормандон дар баробари 

пешнињоди талабот барои иштирок кардан дар баррасии бањси 

мењнатии коллективї намояндагони ваколатдори худро интихоб 

мекунанд. 

3. Намояндагони кормандон талаботашонро бо тартиби 

муќаррарнамудаи оиннома ва ё ќарори маљлиси (конференсияи) 

кормандоне, ки маќомоти намояндагиро таъсис додааст, 

пешнињод мекунанд. 

4. Талаботњо хаттї пешнињод карда, ба корфармо фиристода 

мешаванд. 
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Моддаи 319. Намояндагони кормандон ва корфармоён дар 

бањсњои мењнатии коллективї 

1. Маќомоти иттифоќњои касаба ва иттињодияњои онњо, ки 

мувофиќи оинномањояшон намояндаи ваколатдоранд, дигар 

намояндагони кормандон, ки маљлиси (конференсияи) кормандон 

интихоб намудааст ва ваколатдор сохтааст, намояндагони 

кормандон мебошанд. 

2. Намояндагони корфармоён роњбарони ташкилотњо ё дигар 

шахсони мувофиќи оинномаи ташкилот ваколатдор, маќомоти 

ваколатдори ассотсиатсияњо ё иттињодияњои корфармоён 

мебошанд. 

 

Моддаи 320. Миёнаравї 

1. Миёнарав бо мувофиќаи тарафњо интихоб гардида, 

миёнаравиро дар гузаронидани гуфтушунид барои расидан ба 

созиши тарафњо иљро мекунад. 

2. Миёнарав њуќуќ дорад барои иљрои уњдадориаш аз тарафњо 

маълумоту њуљљатњои заруриро талаб карда гирад. 

3. Миёнарав њуќуќ надорад иттилооти махфиро, ки барои 

иљрои уњдадорињояш гирифтааст, фош намояд. 

4. Ќоидаи миёнаравиро тарафњо бо розигии миёнарав муайян 

мекунанд. Миёнарав баъд аз кушиши оштї кунонидани тарафњо 

ба онњо оид ба баррасии бањс ва љињати њалли он тавсияњои хаттї 

медињад. 

5. Агар тарафњо дар давоми дањ рўз тавсияи миёнаравро рад 

накарда бошанд ва ё агар тарафњо ќаблан оид ба иљрои тавсия 

созишнома имзо карда бошанд, он барои тарафњо њатмї 

мегардад. 

 

Моддаи 321. Арбитражи мењнатї 

1. Агар тарафњои бањси мењнатии коллективї дар комиссияи 

оштї дар давоми дањ рўз созиш накунанд, бо иштироки 
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намояндаи маќомоти иљроияи мањаллии њокимияти давлатї 

арбитражи мењнатї таъсис дода мешавад. 

2. Њайат ва шумораи арбитражи мењнатиро аз рўи њар бањс 

тарафњо муайян мекунанд. Раиси арбитражи мењнатї бо созиши 

тарафњо аз љумлаи аъзои њамин арбитражи мењнатї тасдиќ карда 

мешавад. 

3. Ба њайати арбитражи мењнатї вакилони халќ, 

намояндагони иттифоќњои касаба ё дигар намояндагони 

кормандон, маќомоти ваколатдори давлатї дар соњаи мењнат ва 

шуѓли ањолї, мутахассисони коршинос ва шахсони дигар дохил 

шуда метавонанд. 

4. Арбитражи мењнатї бањси мењнатии коллективиро бо 

иштироки њатмии намояндагони тарафњо ва дар мавриди зарурат 

бо намояндагони маќомоти дигари манфиатдор баррасї мекунад. 

5. Арбитражи мењнатї бояд дар давоми дањ рўузи таъсис 

ёфтанаш ќарор ќабул намояд. 

6. Агар тарафњо ќаблан дар бораи иљрои ќарор созишнома 

имзо карда бошанд, ќарори арбитражи мењнатї њатмї мебошад. 

7. Тарафњо ва маќомоти оштї уњдадоранд, ки барои рафъи 

сабаби њолатњое, ки боиси бањси мењнатии коллективї 

гардидаанд, тамоми имкониятњоро истифода намоянд. 

8. Агар комиссияи оштї ва арбитражи мењнатї ихтилофи 

тарафњоро танзим карда натавонанд, сабабњои онро ба 

коллективи мењнатї, иттифоќи касаба ё дигар намояндагони 

кормандон навишта мефиристанд. Дар ин њолат коллективи 

мењнатї, иттифоќи касаба ё дигар намояндагони кормандон 

њуќуќ доранд барои иљрои талабњое, ки мувофиќи моддаи 318 

Кодекси мазкур ба миён гузошта шудаанд, тамоми воситањои 

пешбиникардаи ќонунгузории Љумњурии Тољикистонро то њадди 

пурра ё ќисман ќатъ кардани кор (ба кор набаромадан, иљро 

накардани уњдадорињои мењнатї) дар ташкилот, муассиса, 

ташкили корпартоиро истифода баранд. 
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Моддаи 322. Баррасии судии бањсњои мењнатии коллективї 

1. Бањсњои мењнатии коллективї дар мавриди татбиќи 

санадњои меъёрии њуќуќии Љумњурии Тољикистон оид ба мењнат 

(иљро накардан ё вайрон намудани онњо) бо аризаи намояндагони 

яке аз тарафњо дар суд баррасї мегарданд. 

2. Њангоми баррасии аризањо дар суд ва иљрои ќарорњои он 

ќоидањо ва муњлатњое, ки барои бањсњои мењнатии фардї дар 

Кодекси мазкур муќаррар шудаанд, истифода мегарданд. 
 

Моддаи 323. Корпартої 

1. Агар бањсњои мењнатии коллективї бо чорањои оштї 

баррасї ва њал нашуда бошанд, ё корфармо аз чорањои оштї 

саркашї намояд ва ё созишњои дар рафти баррасии бањс 

њосилшударо иљро накунад, кормандон њуќуќ доранд тадбирњои 

дигари нињоии баррасї ва њалли бањс - корпартоиро истифода 

баранд. 

2. Ќарор дар бораи корпартої дар маљлиси (конференсияи) 

коллективи мењнатї ё намояндагони кормандон бо овоздињии 

пинњонї ќабул карда мешавад ва агар ба тарафдории ќарор на 

кам аз се ду њиссаи аъзои коллективї дар маљлис њузурдошта 

(намояндагони кормандон) ё аз се ду њиссаи вакилони 

конференсияи намояндагони коллективи мењнатї, дар сурати 

салоњиятнок будани маљлис (намояндагони кормандон), ќабул 

мегардад. 

3. Корпартоиро як шахс ё гуруњи шахсоне, ки аз тарафи 

коллективи мењнатї ё намояндагони кормандон ваколатдор 

шудааанд, роњбарї мекунанд. 

4. Корфармо аз оѓози корпартої ва муњлати имконпазири он 

камаш як моњ пеш бояд хаттї огоњ карда шавад. 

5. Агар корпартої ба њаёт ва саломатии одамон, амният ва 

ќобилияти мудофиавии давлат хатари љиддї ба вуљуд орад, њуќуќ 

ба корпартої метавонад мутобиќи ќонунгузории Љумњурии 

Тољикистон мањдуд карда шавад. 
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6. Ќонунї ё ѓайриќонунї будани корпартоиро суд муќаррар 

мекунад. 

 

Моддаи 324. Кафолатњо ва љубронњо ба кормандоне, ки 

корпартої мекунанд 

1. Ширкат дар корпартої ихтиёрист. Њељ касро барои ширкат 

кардан ё накардан дар корпартої маљбуран љалб кардан мумкин 

нест. 

2. Ширкати корманд дар корпартої (ба истиснои ширкат дар 

корпартоињои ѓайриќонунї) њамчун вайрон кардани интизоми 

мењнат ё асос барои бекор кардани шартномаи мењнатї баррасї 

шуда наметавонад. 

3. Музди мењнати кормандоне, ки дар корпартої ширкат 

накардаанд, аммо бо сабаби он имконияти иљрои кори худро 

надоштанд, на камтар аз маблаѓи барои бекористї, ки ба он 

корманд гунањгор нест, дода мешавад. 

4. Барои давраи корпартої музди мењнати кормандони дар он 

ширкаткарда нигоњ дошта намешавад, агар дар шартнома оид ба 

њалли бањс тартиби дигар пешбинї нашуда бошад. 

5. Кумитаи иттифоќи касаба ва дигар намояндагони 

кормандон њуќуќ доранд, ки аз њисоби пардохтњои ихтиёрї ва 

хайрияњо фонди корпартої, фонди махсуси суѓурта таъсис 

дињанд. 

 

Моддаи 325. Уњдадорињои корфармо дар њалли бањсњои 

мењнатии коллективї 

1. Корфармо уњдадор аст, ки дар кори комиссияи оштї 

иштирок намояд ва ќарорњои онро бетаъхир иљро кунад. 

2. Бо талаби иттифоќи касаба ва ё намояндагони кормандон 

маќомоти дахлдори ташкилот уњдадор аст, ки то аз вазифа 

(мансаб) озод кардани роњбаре, ки бо гуноњи ў бањси мењнатии 

коллективї рўй додааст, чорањо андешад. 
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Моддаи 326. Масъулияти кормандон барои корпартоињои 

ѓайриќонунї 

1. Ташкили корпартої, ки суд онро ѓайриќонунї донистааст ё 

худ иштирок дар он њамчун вайрон кардани интизоми мењнат 

эътироф гардида, боиси татбиќи чорањои љазои интизомии 

пешбиникардаи ќонунгузории Љумњурии Тољикистон шуда 

метавонад. 

2. Бо роњи зўрї ё тањдид ба корпартої маљбур кардани 

корманд манъ аст. 

3. Зарари ба соњибмулк аз корпартоии ѓайриќонунї расида, 

ки бо ќарори коллективи мењнатї гузаронида шудааст, аз њисоби 

ташкилот бо тариќи судї љуброн карда мешавад. 

4. Агар корпартоии ѓайриќонунї бо ташаббуси иттифоќи 

касаба ё дигар намояндагони кормандон гузаронида шуда бошад, 

зарар аз њисоби иттифоќи касаба ё дигар намояндагони 

кормандон љуброн карда мешавад. 

5. Шахсоне, ки манфиати тарафњоро муаррифї намуда, 

талаботи Кодекси мазкур ва дигар санадњои меъёрии њуќуќии 

Љумњурии Тољикистонро риоя намекунанд, мувофиќи 

ќонунгузории Љумњурии Тољикистон ба љавобгарї кашида 

мешаванд. 
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ФАСЛИ V. БЕХАТАРЇ ВА ЊИФЗИ МЕЊНАТ 

БОБИ 34. ИДОРАКУНИИ ДАВЛАТИИ ЊИФЗИ МЕЊНАТ 

Моддаи 327. Идоракунии давлатии њифзи мењнат 

1. Татбиќи принсипњои сиёсати давлатї дар соњаи њифзи 

мењнат, тањияи санадњои ќонунгузорї ва дигар санадњои меъёрии 

њуќуќии Љумњурии Тољикистон, инчунин талабот ба воситањои 

истењсолот, технология ва ташкили мењнат, ки ба њамаи 

кормандон шароити бехатар ва солими мењнатро кафолат 

медињанд, ташкил ва амалї намудани назорати давлатии риояи 

санадњои ќонунгузорї ва дигар санадњои меъёрии њуќуќии 

Љумњурии Тољикистон оид ба њифзи мењнат идоракунии давлатии 

њифзи мењнат мебошад. 

2. Идоракунии давлатии њифзи мењнат аз тарафи Њукумати 

Љумњурии Тољикистон, маќомоти ваколатдори давлатї оид ба 

њифзи мењнат ва маќомоти иљроияи мањаллии њокимияти давлатї 

амалї карда мешавад. 

 

Моддаи 328. Салоњияти Њукумати Љумњурии Тољикистон оид 

ба њифзи мењнат 

Ба салоњияти Њукумати Љумњурии Тољикистон оид ба њифзи 

мењнат дохил мешаванд: 

- татбиќ намудани самтњои асосии сиёсати давлатї оид ба 

њифзи мењнат; 

- ќабули санадњои меъёрии њуќуќї оид ба њифзи мењнат дар 

доираи салоњияти худ;  

- муайян намудани асосњои идоракунии давлатии њифзи 

мењнат; 

- мусоидат ба тањия ва татбиќи барномањои маќсадноки 

љумњуриявї, соњавї ва минтаќавї оид ба бењдошти шароит ва 

њифзи мењнат ва назорати иљрои онњо; 

- муайян намудани харољот барои њифзи мењнат аз њисоби 

маблаѓњои буљети љумњуриявї; 
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- муайян кардани ваколатњои маќомоти ваколатдори давлатї 

оид ба њифзи мењнат; 

- таъмини њамкории маќомоти њокимияти давлатї ва 

маќомоти иљроияи мањаллии њокимияти давлатї, корфармоён, 

иттињодияњои корфармоён, инчунин иттифоќњои касаба, 

иттињодияњои онњо ва дигар маќомоти намояндагии ваколатдори 

кормандон дар татбиќи сиёсати давлатии њифзи мењнат;  

- њамкории байналмилалї оид ба њифзи мењнат;  

- дигар салоњиятњо оид ба њифзи мењнат. 

 

Моддаи 329. Ваколатњои маќомоти ваколатдори давлатї оид 

ба њифзи мењнат 

Ваколатњои маќомоти ваколатдори давлатї оид ба њифзи 

мењнат аз инњо иборатанд: 

- тањияи лоињаи санадњои меъёрии њуќуќии Љумњурии 

Тољикистон оид ба њифзи мењнат ва бо тартиби муќарраргардида 

ба Њукумати Љумњурии Тољикистон пешнињод намудани онњо; 

- тањия ва тасдиќи санадњои меъёрии њуќуќии Љумњурии 

Тољикистон оид ба њифзи мењнат дар доираи ваколати худ;  

- њамоњангсозии корњои вазорату идорањо оид ба њифзи 

мењнат; 

- ташкил ва сертификатсияи корњо оид ба њифзи мењнат дар 

ташкилотњо; 

- экспертизаи давлатии шароити мењнат дар ташкилотњои 

амалкунанда ва навтаъсисёфта, новобаста аз шакли ташкилию 

њуќуќии онњо; 

- ба роњ мондани назорати давлатии риояи санадњои меъёрии 

њуќуќии Љумњурии Тољикистон оид ба њифзи мењнат; 

- дар мувофиќа бо маќомоти давлатии омор тањия ва ќабули 

шаклњои њисоботи давлатии омории нишондињандањои шароитњо 

ва њифзи мењнат, њодисањои нохуш дар истењсолот ва беморињои 

касбї; 
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- тањияи тартиби тафтиши њодисањои нохуш дар истењсолот 

ва беморињои касбї; 

- тањия ва тасдиќи ќоидањои байнисоњавї ва санадњои 

ташкилию методї оид ба њифзи мењнат; 

- тасдиќ намудани меъёрњои намунавии соњавии ба 

кормандон ройгон додани воситањои муњофизати инфиродї; 

- њамоњангсозї ва гузаронидани корњои илмию тадќиќотї оид 

ба њифзи мењнат; 

- тањияи барномањои миллї ва минтаќавї оид ба бењдошти 

шароити мењнат ва њифзи он; 

- дигар ваколатњо оид ба њифзи мењнат бо тартиби 

муќаррарнамудаи санадњои меъёрии њуќуќии Љумњурии 

Тољикистон. 

 

Моддаи 330. Ваколатњои маќомоти иљроияи мањаллии 

њокимияти давлатї оид ба њифзи мењнат 

Маќомоти иљроияи мањаллии њокимияти давлатї дар доираи 

ваколатњои худ татбиќи самтњои асосии сиёсати давлатиро оид ба 

њифзи мењнат таъмин менамоянд.  

 

БОБИ 35. БЕХАТАРЇ ВА ЊИФЗИ МЕЊНАТ 

Моддаи 331. Талаботи њифзи мењнат 

1. Корфармо уњдадор аст, ки дар тамоми ташкилотњо, 

новобаста аз шакли ташкилию њуќуќї шароити мењнатии ба 

талаботи бехатарї ва санитарию гигиенї љавобгўро муњайё 

намояд. 

2. Талаботи њифзи мењнат бо санадњои ќонунгузорї ва дигар 

санадњои меъёрии њуќуќии Љумњурии Тољикистон муќаррар карда 

мешавад. 

3. Корфармо барои риоя накардани талаботи њифзи мењнат 

љавобгар аст. 

 



__Бобокалонов Ѓоиб Мерганович. Маљмўаи ќонунгузорї оид ба мењнат дар Тољикистон_ 
 

631 

 

Моддаи 332. Њуќуњи корманд ба гирифтани маълумот дар 

бораи њифзи мењнат 

1. Дар ваќти бастани шартномаи мењнатї корфармо бояд ба 

корманд дар бораи шароити мењнат, аз љумла дар бораи омилњои 

зарарнок ё хатарноки истењсолї, хатари беморињои касбї ва 

дигар беморињо, дар хусуси имтиёзу љубронњое, ки вобаста ба ин 

корманд ба гирифтани имтиёзњо њуќуќ дорад ва аз воситањои 

муњофизати инфиродї маълумот дињад. 

2. Корфармо уњдадор аст, соле на камтар аз як маротиба 

кормандон ва ё намояндагони онњоро аз њолати шароити мењнати 

дар истењсолот ва љойњои кор, оид ба натиљаи тафтиши шароити 

мењнат аз тарафи маќомоти назоратї, андешидани тадбирњо дар 

мавриди таъмини шароити солим ва бехатари мењнат хабардор 

созад, чунин маълумотро бо хоњиши корманд дар ихтиёри ў 

гузорад. 

 

Моддаи 333. Муоинаи тиббии баъзе гурўњњои кормандон 

1. Корфармо уњдадор аст, пешакї њангоми бастани 

шартномаи мењнатї ва дар раванди кор давра ба давра 

кормандонеро, ки шароити корашон вазнин, зарарнок ва ё 

хатарнок аст, аз љумла дар корњои зеризаминї ва шабона, 

њамчунин бо воситањои наќлиёт кор мекунанд, ба маќсади муайян 

кардани мутобиќати кори иљрошаванда ба саломатии онњо ва 

пешгирии беморињои касбї њатман аз муоинаи тиббї гузаронад. 

2. Кормандоне, ки дар саноати хўрокворї, соњаи хўроки 

умумї, савдо ва дигар соњањое, ки бевосита бо хизматрасонии 

ањолї машѓуланд, бо маќсади њифзи саломатии ањолї, пешгирї аз 

пайдоиш ва пањншавии беморињо аз муоинаи тиббї мегузаранд. 

3. Дар корњои шароиташон махсусан хатарнок кормандон 

пеш аз оѓози кор аз муоинаи тиббї гузаронида мешаванд. 

4. Агар корманд чунин шуморад, ки бад шудани вазъи 

саломатиаш ба шароити мењнат вобаста аст, ў њуќуќ дорад 

ѓайринавбатї аз муоинаи тиббї гузаштанашро талаб намояд. 
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5. Рўйхати омилњои зарарноки истењсолї ва корњое, ки 

њангоми иљрои онњо кормандон аз муоинаи тиббии пешакї ва 

даврї мегузаранд, тартиб ва муњлати гузаронидани онњо аз 

тарафи Њукумати Љумњурии Тољикистон муќаррар карда 

мешавад. 

6. Њангоми аз муоинаи тиббї саркашї кардани корманд ё 

тавсияњои дар натиљаи муоинаи тиббї додашударо риоя 

накардани ў, корфармо њуќуќ дорад кормандро ба иљрои 

уњдадорињои мењнатиаш роњ надињад. 

7. Аз муоинаи тиббї гузаштани корманд аз њисоби маблаѓњои 

корфармо амалї карда мешавад. 

 

Моддаи 334. Имтиёзњо ва љубронњо барои кормандоне, ки 

шароити корашон зарарнок аст 

1. Дар корњои шароиташон зарарнок ба кормандон мувофиќи 

меъёрњо ва тартиби муќарраргардида шир ё дигар мањсулоти 

зарурї ройгон дода мешавад. 

2. Меъёрњои додани шир ё дигар мањсулоти зарурї, тартиби 

додани онњо, номгўйи моддањои кимиёвие, ки њангоми кор 

кардан бо онњо ба маќсадњои пешгирї истеъмоли шир ё дигар 

мањсулоти зарурї тавсия мешавад, бо санадњои меъёрии њуќуќии 

Љумњурии Тољикистон муќаррар мегарданд. 

3. Дар корњои шароиташон махсусан хатарнок мувофиќи 

меъёрњои муќарраршуда хўроки табобатию пешгирикунанда 

ройгон дода мешавад. 

4. Руйхати истењсолот, ихтисосу вазифањое, ки машѓул шудан 

бо онњо ба гирифтани хўроки табобатию пешгирикунанда њуќуќ 

медињад, номгўй ва меъёри чунин хўрок, тартиби додани он аз 

тарафи Њукумати Љумњурии Тољикистон тасдиќ карда мешаванд. 

5. Корфармо уњдадор аст ба корманд ба ѓайр аз ин имтиёзу 

љубронњо, дигар имтиёзу љубронњои пешбиникардаи санадњои 

меъёрии њуќуќии Љумњурии Тољикистонро дињад. 
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Моддаи 335. Таъмин намудан бо либоси махсус ва дигар 

воситањои муњофизати инфиродї ва гигиенї 

1. Корфармо уњдадор аст ба кормандоне, ки бо корњои 

шароиташон зарарнок ва хатарнок, њамчунин дар шароити 

номусоиди њароратї ё бо ифлосї вобаста машѓуланд, мувофиќи 

меъёрњои муќарраршуда либосу пойафзоли махсус ва дигар 

воситањои муњофизати инфиродї ва гигиениро ройгон дињад. 

2. Либосу пойафзоли махсус ва дигар воситањои муњофизати 

инфиродии ба кормандон додашуда аз тарафи корфармо 

нигоњдорї, шустушўй, таъмиз, безарар ва таъмир карда 

мешаванд. 

3. Агар либосу пойафзоли махсус ва дигар воситањои 

муњофизати инфиродї ба корманд дода нашуда бошанд ё муњлати 

додани ин воситањо гузашта бошад ва ё корманд ноилољ онњоро 

бо маблаѓи худ харида гирад, корфармо уњдадор аст, ки ба 

корманд харољоти харидории воситањои мазкурро љуброн 

намояд. Дар сурати бе гуноњи корманд пеш аз муњлат фарсуда 

шудани либосу пойафзоли махсус, воситањои муњофизати 

инфиродї корфармо уњдадор аст, ки онњоро иваз намояд. 

4. Агар ба сабаби кормандро бо воситањои муњофизати 

инфиродї ва гигиенї таъмин накардан ба њаёту саломатии ў 

хатар тањдид намояд, корманд метавонад корро ќатъ кунад. 

Барои муњлати ќатъи кор њамчун барои бекористї бе гуноњи 

корманд музд дода мешавад. 

 

Моддаи 336. Додани дастур ба кормандон оид ба ќоидањои 

њифзи мењнат ва усулњои бехатарии кор 

1. Корфармо уњдадор аст ба кормандоне, ки ба кор ќабул 

мешаванд ва ё ба кори дигар гузаронида мешаванд, оид ба њифзи 

мењнат ва омўзиши усулњои бехатари кор дастур дињад. 

2. Барои кормандони дар истењсолоти шароити корашон 

махсусан хатарнок бояд таълими њифзи мењнат ба роњ монда, 
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онњо баъд аз хатми таълим имтињон супурда, минбаъд давра ба 

давра аз нав имтињон карда шаванд. 

3. Дастурдињї, таълим ва санљиши давра ба давраи дониши 

кормандон, аз љумла мутахассисон ва роњбароне, ки барои њолати 

њифзи мењнат масъуланд, бо тартиб ва дар муњлатњои 

муќаррарнамудаи санади меъёрии дахлдор ба роњ монда 

мешаванд. 

4. Шахсоне, ки бо тартиби муќарраршуда аз њифзи мењнат ва 

усулњои бехатари кор дастур ва таълим нагирифтаанд, ба кор роњ 

дода намешаванд. 

5. Донистани ќоидаю меъёрњои бехатарї ва њифзи мењнат 

ќисми таркибии талаботи ихтисосие мебошад, ки аз кормандон 

таќозо мешавад. 

 

Моддаи 337. Корро ќатъ кардани корманд дар њолати ба њаёт 

ва саломатии ў тањдид намудани хатар 

1. Агар корманд дар раванди кор ба њаёт ва саломатиаш 

тањдид кардани хатарро пай барад ва онро бо воситањои дар 

ихтиёрдоштааш бартараф карда натавонад, њуќуќ дорад корро 

ќатъ намояд. 

2. Корманд уњдадор аст, ки аз вазъияти хатарноки раванди 

кор роњбари бевосита (сардори бригада, усто, сардори ќитъа) ё 

маќомоти њифзи мењнати ташкилотро хабардор созад. Дар давраи 

бартараф намудани хатар маоши миёнаи корманд нигоњ дошта 

мешавад. 

 

Моддаи 338. Бо сабаби вазъи саломатї ба кори сабуктар 

гузаронидан 

1. Корфармо уњдадор аст кормандонеро, ки бо сабаби вазъи 

саломатї, аз љумла маъюбї, бемории касбї ё дигар сабаби 

носолимии вобаста бо иљрои уњдадорињои мењнатї ба кори 

нисбатан сабуктар эњтиёљ доранд, бо мувофиќаи онњо ва 

мутобиќи хулосаи тиббї онњоро муваќќатан ё бе мањдудияти 



__Бобокалонов Ѓоиб Мерганович. Маљмўаи ќонунгузорї оид ба мењнат дар Тољикистон_ 
 

635 

 

муњлат ба чунин кор гузаронида, аз рўи имконият љойњои нави 

корї ташкил намояд. 

2. Музди мењнати кормандоне, ки бо сабаби вазъи саломатї 

ба кори дигар мегузаранд ё кумакпулии онњо аз рўи суѓуртаи 

иљтимої бо тартиби муќаррарнамудаи санадњои меъёрии њуќуќии 

Љумњурии Тољикистон пардохт карда мешавад. 

3. Дар њолатњое, ки бо сабаби маъюбии мењнатї, бемории 

касбї ё дигар сабаби носолимии вобаста бо иљрои уњдадорињои 

мењнатї зарурати таѓйири ихтисос пеш меояд, корфармо уњдадор 

аст барои ба кор таъмин намудани корманди муњтољи такмили 

ихтисос азнавтайёркунии ўро бо нигоњ доштани музди миёнаи 

мењнати ў дар давраи мазкур, вале на зиёда аз дувоздањ моњ 

ташкил намояд. 

4. Агар шароити истењсолот ба ташкили бо кор таъмин 

намудани корманди дар раванди кор маъюбшуда, бемории касбї 

ё дигар сабаби осеби ба саломатї бинобар иљрои уњдадории 

мењнатї расида имкон надињад, шартномаи мењнатї бо ў ќатъ 

карда, барои аз кор рафтан кумакпулї пардохт карда мешавад. 

5. Андозаи кумакпулї барои аз кор рафтан бо ризогии 

тарафњо муайян карда мешавад ва андозаи он набояд аз музди 

миёнаи мењнати шашмоњаи корманд камтар бошад. 

 

Моддаи 339. Чорањои иловагии њифзи мењнати маъюбон 

1. Корфармо уњдадор аст аз њисоби квотаи муќарраршуда 

маъюбонеро, ки маќомоти ваколатдори давлатї бо маќсади ба 

кор таъмин кардани онњо фиристодааст, ба кор ќабул намояд. 

2. Иљрои тавсияњои маќомоти ваколатдори давлатии ташхиси 

тиббию иљтимої оид ба низоми ваќти нопурраи корї, сабуктар 

кардани кор ва дигар шароити мењнати маъюбон барои 

корфармо њатмї мебошад. 

3. Нисбати маъюбон чорањои дигари иловагии њифзи мењнат 

бо Кодекси мазкур ва дигар санадњои меъёрии њуќуќии Љумњурии 

Тољикистон муќаррар карда мешаванд. 
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Моддаи 340. Хизматрасонии санитарию маишї ва тиббии 

корманд 

1. Корфармо вобаста ба намуди фаъолияти ташкилот ва бо 

назардошти талаботи кормандон уњдадор аст:  

- онњоро бо оби нўшокї таъмин намояд;  

- хўроки онњоро ташкил кунад; 

- дар ташкилот утоќњои санитарию маишї, љойи либоскашї, 

оббозї, утоќњои махсус (љойњои махсус барои рафъи хастагии 

зиёди љисмонї ва рўњї), утоќи гигиенаи шахсї барои занон, 

нуќтањои расониданї ёрии аввалияи тиббї дар мавриди фалокат 

ва ё бемор шудани корманд дар љойи корро муљањњаз созад. 

2. Корфармо уњдадор аст, ки маќомот ва муассисањои 

дахлдори тандурустї (нуќтаи тиббї, ќисми тиббию санитарї, 

шифохона) ва њифзи иљтимоии ањолиро бо тартиби 

муайяннамудаи Њукумати Љумњурии Тољикистон ташкил намояд. 

 

БОБИ 36. КАФОЛАТИ ЊУЌУЌИ КОРМАНД ВА 

КОРФАРМО ОИД БА БЕХАТАРЇ ВА ЊИФЗИ МЕЊНАТ 

Моддаи 341. Њуќуќи кормандон ба суѓуртаи њатмии иљтимої  

Њамаи кормандон аз љониби корфармо тибќи тартиб ва 

шартњои пешбининамудаи ќонунгузории Љумњурии Тољикистон, 

шартномаи мењнатї, созишнома ва шартномањои коллективї ба 

суѓуртаи њатмии иљтимої аз њодисањои нохуш дар истењсолот ва 

беморињои касбї ё дигар осеб ба саломатї вобаста бо иљрои 

уњдадорињои мењнатї бояд фаро гирифта шаванд. 

 

Моддаи 342. Бањисобгирї ва санљиши њодисањои нохуш дар 

истењсолот 

1. Корфармо уњдадор аст сабабњои њодисаи нохушро дар 

истењсолот фавран санљиш намояд, мувофиќи намунаи 

муќарраршуда санад тартиб дињад ва њодисаи нохуши дар 

истењсолот рухдодаро сари ваќт ба ќайд гирад. 
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2. Корфармо уњдадор аст бо талаби љабрдида нусхаи санади 

њодисаи нохушро на дертар аз се рўзи баъд аз анљоми санљиш ба ў 

дињад. 

3. Агар корфармо аз тартиб додани санади њодисаи нохуш 

саркашї кунад ё љабрдида бо њолатњои дар санади њодисаи нохуш 

нишондодашуда розї набошад, љабрдида њуќуќ дорад, ки ба 

намояндагони кормандон ё ба суд мурољиат намояд. 

4. Тартиби бањисобгирї ва санљиши њодисањои нохушро дар 

истењсолот Њукумати Љумњурии Тољикистон тасдиќ мекунад. 

 

Моддаи 343. Кафолати љуброни зарар бо сабаби бад шудани 

саломатї ё фавти корманд 

1. Агар корфармо бинобар таъсири ќувваи рафънопазир ё 

ќасди љабрдида аз сарчашмаи хатари зиёд ба корманд расидани 

зарарро исбот карда натавонад, бояд ин зарарро бо тартиби 

пешбининамудаи санадњои меъёрии њуќуќии Љумњурии 

Тољикистон љуброн намояд. 

2. Агар корфармо исбот намояд, ки зарар на бо гуноњи ў 

раеидааст, њангоми расидани зарар дар шароити оддї (на аз 

таъсири сарчашмаи хатари зиёд) ў аз љуброн кардани зарар озод 

шуда метавонад. 

3. Музди аз дастрафта, харољоти бад шудани саломатї, 

њамчунин зарари маънавї бояд љуброн карда шаванд. 

4. Њангоми таъйин ва пардохти маблаѓ барои љуброни зарар 

музди мењнат, стипендия, нафаќа ва дигар даромади корманд ба 

њисоб гирифта намешаванд. 

5. Ташкилот ё вориси њуќуќии он уњдадор аст, ки ба 

корманде, ки дар натиљаи њодисаи нохуш дар истењсолот маъюб 

шудааст, илова ба маблаѓи љуброни зарари барои чунин њолатњо 

муќарраршуда ба андозаи на камтар аз музди миёнаи 

дувоздањмоњаи љабрдида кумакпулии якваќта пардохт намояд. 

6. Њангоми фавти корманд дар натиљаи њодисаи нохуш дар 

истењсолот, ба оилаи ў илова ба маблаѓе, ки барои шахсони дар 
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таъминоти ў буда муќаррар шудааст, ба андозаи на камтар аз 

музди мењнати шастмоњаи фавтида кумакпулии якваќта дода 

мешавад. Тартиби додани чунин кумакпулиро санадњои меъёрии 

њуќуќии Љумњурии Тољикистон муќаррар мекунанд. 

7. Дар њолати фавти љабрдида њуќуќи гирифтани љуброни 

зарар ба шахсони ѓайриќобили мењнат, ки тањти саробонии 

марњум буданд ё то рўзи фавти ў ба гирифтани маблаѓ аз ин 

корманд њуќуќ доштанд, њамчунин тифли марњум, ки баъд аз 

марги ў таваллуд шудааст, мегузарад. 

8. Нафаќае, ки бо сабаби фавти саробони оила таъйин 

мегардад, ба њисоби љуброни зарар дохил намешавад. 

9. Корфармо зарари маънавиро дар сурати гунањкор буданаш 

ба расидани зарар ба андозаи бо ризоияти љабрдида ё шањрванд 

муайянгардидае, ки ба сабаби фавти љабрдида ба гирифтани 

љуброни зарар њуќуќ дорад, љуброн мекунад. Њангоми ба миён 

омадани бањс андозаи зарари маънавї ба тариќи судї муайян 

карда мешавад. 

 

Моддаи 344. Кафолатњои давлатии таъмини њуќуќи корманд 

ба њифзи мењнат 

Бо маќсади таъмини њуќуќи кормандон ба њифзи мењнат 

давлат кафолат медињад: 

- манъ будани ворид намудани таѓйирот ба ќонунгузории 

Љумњурии Тољикистон љињати бад намудани њуќуќњои 

муќарраргардида оид ба њифзи мењнат; 

- тањия ва татбиќи барномањои маќсадноки давлатї оид ба 

њифзи мењнат, ки ба бењдошти шароити мењнат ва боло бурдани 

сатњи бехатарии истењсолот нигаронида шудаанд; 

- љорї намудани суѓуртаи њатмии иљтимоии кормандон аз 

њодисањои нохуш дар истењсолот ва беморињои касбї; 

- муњофизати судии њуќуќи кормандон ба њифзи мењнат аз 

амалњои ѓайриќонунии корфармоён ва шахсони мансабдор; 
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- амалї намудани назорати давлатї оид ба риояи талаботи 

њифзи мењнат; 

- татбиќи љавобгарии моддї нисбат ба корфармоёне, ки 

талаботи ќонунгузории Љумњурии Тољикистон дар бораи њифзи 

мењнатро вайрон намудаанд; 

- эътироф ва таъмини њифзи њуќуќњои иттифоќњои касаба ва 

дигар намояндагони кормандон нисбат ба фаъолияти онњо оид ба 

њифзи мењнати кормандон. 

 

БОБИ 37. ЊУЌУЌ ВА УЊДАДОРИЊОИ КОРМАНД ВА 

КОРФАРМО ОИД БА БЕХАТАРЇ ВА ЊИФЗИ МЕЊНАТ 

Моддаи 345. Њуќуќи корманд ба бехатарї ва њифзи мењнат 

Корманд чунин њуќуќњоро доро мебошад:  

- ба љойи кори ба талаботи бехатарї ва њифзи мењнат љавобгў; 

- таъмин будан бо бинои санитарї-маишї, воситањои 

муњофизати инфиродї ва коллективї, либоси махсус тибќи 

талаботи бехатарї ва њифзи мењнат, инчунин шартномаи 

мењнатї, созишнома ва шартномањои коллективї; 

- мурољиат ба маќомоти ваколатдори давлатї дар соњаи 

мењнат ва њифзи иљтимоии ањолї ва ё маќомоти мањаллии он 

барои гузаронидани муоинаи шароит ва њифзи мењнат дар љойи 

кор; 

- шахсан ё ба воситаи намояндааш дар санљиш ва тафтиши 

масъалањое, ки ба бењтар намудани шароит ва њифзи мењнат 

вобаста аст, иштирок намояд; 

- дар њолати ба вуљуд омадани вазъе, ки ба њаёт ё саломатии ў 

тањдид мекунад аз иљрои кор даст кашида, дар ин хусус ба 

роњбари бевоситааш ё корфармо хабар дињад; 

- ба маълумот ва тайёрии касбии ба амнияти иљрои 

уњдадорињои мењнатї зарур мутобиќи тартиби муќаррарнамудаи 

ќонунгузории Љумњурии Тољикистон; 

- ба гирифтани маълумоти даќиќ аз корфармо дар бораи 

шароити мењнат, аз љумла дар бораи омилњои зарарнок ё 
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хатарноки истењсолї, хатари беморињои касбї ва дигар беморињо, 

дар хусуси воситањои муњофизати инфиродї ва санитарї-гигиенї, 

имтиёз ва љубронњое, ки вобаста ба ин корманд ба гирифтани 

онњо њуќуќ дорад; 

- ба нигоњ доштани музди миёнаи мењнат дар ваќти 

боздоштани кори ташкилот бинобар номутобиќї ба талаботи 

бехатарї ва њифзи мењнат; 

- ба овардани шикоят нисбати амал ё беамалии ѓайриќонунии 

корфармо оид ба бехатарї ва њифзи мењнат.  

 

Моддаи 346. Уњдадорињои корманд дар соњаи њифзи мењнат  

Корманд уњдадор аст: 

- ба роњбари бевоситаи худ дар бораи њар як њодисаи нохуши 

дар истењсолот рухдода, омилњои бемории касбї (зањролудшавї), 

инчунин вобаста ба њолатњое, ки ба њаёт ва саломатии одамон 

тањдид мекунанд, фавран хабар дињад; 

- аз муоинаи тиббии њатмии пешакї (њангоми ба кор ќабул 

шудан), марњилавї (дар давоми фаъолияти мењнатї), инчунин дар 

њолатњои пешбининамудаи ќонунгузории Љумњурии Тољикистон 

аз муоинаи тиббї (ташхисї) гузарад; 

- воситањои муњофизати инфиродї ва коллективї, 

санитарїгигиенї, пойафзол ва либоси махсусро, ки корфармо 

додааст, ќабул намуда, онњоро маќсаднок истифода барад; 

- нишондодњои муассисањои тандурустиро љињати татбиќи 

тадбирњои муолиљавї ва солимгардонї њангоми аз љониби 

корфармо маблаѓгузорї шудани онњо, иљро намояд; 

- талаботи њифзи мењнатро, ки санадњои меъёрии њуќуќии 

Љумњурии Тољикистон муќаррар намудаанд, риоя намояд; 

- аз дастурдињињо ва омўзишњо оид ба њифзи мењнат ва 

усулњои бехатари иљрои корњо, таљрибаомўзї дар љойи кор ва 

санљиши доимии донистани талаботи њифзи мењнат гузарад. 
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Моддаи 347. Њуќуќи корфармо ба бехатарї ва њифзи мењнат 

Корфармо њуќуќ дорад: 

- кормандонро барои фароњам овардани шароити мусоиди 

мењнатї дар љойи кор, таклифи ратсионализаторї вобаста ба 

бехатарї ва њифзи мењнат њавасманд гардонад; 

- кормандонеро, ки талаботи бехатарї ва њифзи мењнатро 

вайрон мекунанд, тибќи муќаррароти Кодекси мазкур ва дигар 

санадњои меъёрии њуќуќии Љумњурии Тољикистон аз кор дур 

кунад ва ба љавобгарии интизомї кашад. 

 

Моддаи 348. Уњдадорињои корфармо оид ба таъмини бехатарї 

ва њифзи мењнат 

1. Уњдадорињо оид ба таъмини бехатарї ва њифзи мењнат ба 

зиммаи корфармо гузошта мешаванд. 

2. Корфармо дар таъмини корњои зерин уњдадор аст: 

- шароити дахлдори бехатарї ва њифзи мењнатро дар њар як 

љойи корї таъмин намояд; 

- барои бартараф намудани њама гуна хатар дар љойи корї ва 

раванди технологї, бо роњи гузаронидани чорањои 

пешгирикунанда, ба таљњизоти истењсолї ва раванди технологии 

бехатар иваз намудани он; 

- бехатарии кормандон дар истифодаи бино, иншоот, 

таљњизот, амалї намудани раванди технологї, инчунин ашёи хом 

ва маводи дар истењсолот истифодашаванда; 

- истифодаи воситањои муњофизати инфиродї ва коллективии 

кормандон;  

- низоми мењнат ва истироњати кормандон мутобиќи 

ќонунгузории Љумњурии Тољикистон; 

- таълими усулњо ва тарзњои бехатари иљрои корњо, 

дастурдињї оид ба њифзи мењнат, таљрибаомўзї дар љойњои кории 

кормандон ва санљиши дониши онњо доир ба талаботи њифзи 

мењнат;  
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- ба кор роњ надодани шахсоне, ки тибќи тартиби 

муќарраргардида аз таълим, дастурдињї, таљрибаомўзї ва 

санљиши донишњо оид ба талаботи њифзи мењнат нагузаштаанд; 

- на камтар аз як маротиба дар панљ сол гузаронидани 

аттестатсияи љойњои корї оид ба шароити мењнат бо 

сертификатсияи минбаъдаи корњо оид ба њифзи мењнат дар 

ташкилот; 

- ба маќомоти идоракунии давлатии њифзи мењнат, маќомоти 

назорати давлатии риояи талаботи њифзи мењнат пешнињод 

кардани иттилоот ва њуљљатњои зарурї барои амалї намудани 

ваколатњои онњо; 

- санљиши њодисањои нохуш дар истењсолот ва беморињои 

касбї бо тартиби муќаррарнамудаи Њукумати Љумњурии 

Тољикистон; 

- хизматрасонии санитарию маишї ва муолиљавию 

профилактикии кормандон мутобиќи талаботи њифзи мењнат; 

- бемамоният роњ додани шахсони мансабдори маќомоти 

идоракунии давлатии њифзи мењнат, назорати давлатии риояи 

талаботи њифзи мењнат, суѓуртаи иљтимої, инчунин 

намояндагони маќомоти назорати љамъиятї бо маќсади 

гузаронидани санљиши шароит ва њифзи мењнат дар ташкилотњо 

ва тафтиши њодисањои нохуш дар истењсолот, беморињои касбї; 

- дастурњои шахсони мансабдори маќомоти назорати 

давлатиро вобаста ба риояи талаботи њифзи мењнат ва баррасии 

пешнињоди маќомоти назорати љамъиятиро дар муњлатњои 

муќаррарнамудаи ќонунгузории Љумњурии Тољикистон иљро 

намояд; 

- суѓуртаи њатмии иљтимоиикормандонро аз њодисањои нохуш 

дар истењсолот ва аз беморињои касбї таъмин намояд; 

- кормандонро бо талаботи њифзи мењнат шинос намояд; 

- дар муддати як моњ натиљаи аттестатсияи љойњои корї ва 

дастурдињиро оид ба шароити мењнат ва њифзи мењнат дар 

ташкилот дар шакли электронї ва лавња омода ва чоп намояд; 
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- аз њисоби худ кормандонро аз муоинаи тиббии њатмии 

пешакї (њангоми ба кор ќабул шудан), марњилавї (дар давоми 

фаъолияти мењнатї), инчунин дар њолатњои пешбининамудаи 

ќонунгузории Љумњурии Тољикистон аз муоинаи тиббї (ташхисї) 

гузаронад. 

3. Дар ќонунгузории Љумњурии Тољикистон, шартномаи 

мењнатї, созишнома ва шартномањои коллективї бо назардошти 

хусусияти фаъолият ва намудњои кор, мављудияти манбаъњои 

хатари љиддї метавонанд барои корфармо уњдадорињои иловагї 

пешбинї гарданд. 

4. Донистани ќоидањо ва меъёрњо оид ба бехатарї ва њифзи 

мењнат ќисми таркибии талаботи тахассусии пешнињодшаванда 

ба корманд ба њисоб меравад ва дар дастурамали вазифавие 

(мансабие), ки аз љониби маќомоти дахлдори давлатї тасдиќ 

карда мешавад, ќайд мегардад. 

 

БОБИ 38. ТАЪМИНИ ЊИФЗИ МЕЊНАТ 

Моддаи 349. Талаботи меъёрии давлатии њифзи мењнат 

1. Талаботи меъёрии давлатии пешбининамудаи санадњои 

ќонунгузорї ва дигар санадњои меъёрии њуќуќии Љумњурии 

Тољикистон оид ба њифзи мењнат ќоида, расмиёт ва талаботњои ба 

њифзи њаёт ва саломатии кормандон дар раванди фаъолияти 

мењнатї равонашударо муќаррар мекунанд. 

2. Иљрои талаботи меъёрии давлатии њифзи мењнат барои 

шахсони воќеї ва њуќуќї дар пешбурди њама гуна фаъолият, аз 

љумла лоињакашї, сохтмон (азнавсозї) ва истифодабарии 

иншоот, тарњрезии мошинњо, механизмњо ва дигар таљњизот, 

тањияи раванди технологї, ташкили истењсолот ва мењнат њатмї 

мебошад. 

3. Назорати доимии риоя шудани тамоми талабот, ќоидањо ва 

меъёрњои бехатарии пешбурди корњо ва њифзи мењнат аз тарафи 

кормандон ба зиммаи корфармо аст. 

 



__Бобокалонов Ѓоиб Мерганович. Маљмўаи ќонунгузорї оид ба мењнат дар Тољикистон_ 
 

644 

 

Моддаи 350. Тайёрии њатмии махсус ва касбї оид ба њифзи 

мењнат 

1. Маќомоти ваколатдори давлатї тайёрии мутахассисонро 

дар муассисањои таълимии тањсилоти миёнаи касбї ва 

муассисањои таълимии тањсилоти олии касбї љињати фаъолият 

дар хадамоти њифзи мењнат таъмин менамояд. 

2. Муассисањои таълимии тањсилоти ибтидоии касбї, 

муассисањои таълимии тањсилоти миёнаи касбї ва муассисањои 

таълимии тањсилоти олии касбї бояд омўзиши курси "Њифзи 

мењнат"-ро барои таълимгирандагон ва донишљўён бо 

назардошти хусусиятњои истењсолии соњањои гуногуни 

иќтисодиёт ташкил намоянд. 

3. Иљозати кор додан ба шахсоне, ки тайёрии зарурии касбї 

надоранд ва мувофиќи тартиби муќарраргардида аз таълим ва 

аттестатсия оид ба њифзи мењнат нагузаштаанд, манъ аст. 

4. Маъмурияти ташкилот уњдадор аст, ки оид ба њифзи мењнат 

ва баланд бардоштани ихтисоси кормандон низоми омўзиши 

мунтазамро ташкил намояд. 

5. Роњбарони ташкилотњо, муовинони онњо, ки масъули 

ташкили њифзи мењнатанд, роњбарон, мутахассисони хадамоти 

њифзи мењнат на кам аз як маротиба дар панљ сол, бояд аз курсњои 

такмили ихтисос оид ба масъалањои њифзи мењнат гузаранд.  

 

Моддаи 351. Њифзи мењнати ноболиѓон, занон ва маъюбон  

Њифзи мењнати ноболиѓон, занон ва маъюбон бо Кодекси 

мазкур ва дигар санадњои меъёрии њуќуќии Љумњурии 

Тољикистон амалї карда мешаванд. 

 

Моддаи 352. Мутобиќати иншоотњои истењсолї, таљњизот, 

равандњои технологї ва мањсулот ба талаботи њифзи мењнат 

1. Лоињањои сохтмон ва таљдиди иншоотњои истењсолї, 

инчунин мошинњо, механизмњо ва дигар таљњизоти истењсолї, 
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равандњои технологї ба талаботи њифзи мењнат бояд мутобиќ 

бошанд. 

2. Сохтмон, таљдид, азнављињозонии техникии иншооти 

истењсолї, истењсол ва татбиќи техника ва технологияи нав бе 

хулосаи ташхиси давлатии шароити мењнат дар бораи 

мутобиќати лоињањои дар ќисми 1 моддаи мазкур нишон 

додашуда ба талаботи њифзи мењнат, инчунин бе иљозати 

маќомоти дахлдори назорати давлатї оид ба риояи талаботи 

њифзи мењнат манъ аст. 

3. Иншооти нав ё таљдидшавандаи истењсолї бе хулосаи 

маќомоти дахлдори назорати давлатии риояи талаботи њифзи 

мењнат наметавонанд мавриди истифода ќарор гиранд. 

4. Дар истењсолот истифода бурдани моддањои хатарнок ё 

зарарнок, мавод, мањсулот, мол ва хизматрасонињое, ки барои 

онњо усулњо ва воситањои назорати метрологї тањия 

нагардидаанд ва бањодии токсикологии (санитарию гигиенї ва 

тиббию биологї) онњо гузаронида нашудаанд, манъ аст. 

5. Дар њолати истифодаи моддањои нави пеш дар ташкилот 

истифоданашудаи хатарнок ё зарарнок, корфармо уњдадор аст, ки 

то истифодаи моддањои мазкур оид ба њифзи њаёт ва саломатии 

кормандон тадбирњо андешад ва онњоро бо маќомоти дахлдори 

назорати давлатї оид ба риояи талаботи њифзи мењнат мувофиќа 

кунад. 

6. Мошинњо, механизмњо ва дигар таљњизоти истењсолї, 

воситањои наќлиёт, равандњои технологї, мавод ва ашёи кимиёвї, 

воситањои муњофизати инфиродї ва коллективии истењсоли 

ватанї ва хориљии кормандон бояд ба талаботи њифзи мењнат, ки 

дар Љумњурии Тољикистон муќаррар гардидааст, мутобиќ ва 

сертификати мутобиќат дошта бошанд.  

 

Моддаи 353. Сарчашмањои маблаѓгузории њифзи мењнат 

1. Маблаѓгузории њифзи мењнат аз њисоби маблаѓњои 

њамасолаи пешбиншлавандаи буљети давлатї, корфармоён ва 



__Бобокалонов Ѓоиб Мерганович. Маљмўаи ќонунгузорї оид ба мењнат дар Тољикистон_ 
 

646 

 

сарчашмањои дигаре, ки ќонунгузории Љумњурии Тољикистон 

манъ накардааст, сурат мегирад. 

2. Маблаѓгузории њифзи мењнат, ки дар буљетњои дахлдор бо 

сархати алоњида људо карда мешавад, барои нигоњдории 

маќомоти идоракунии њифзи мењнат, гузаронидани корњои 

илмию тадќиќотї, иљрои барномањои маќсадноки давлатї оид ба 

њифзи мењнат истифода бурда мешавад. 

3. Њар як ташкилот њар сол барои њифзи мењнат дар њаљми 

муайянгардида дар асоси созишнома ва шартномањои коллективї 

маблаѓњои зарурї људо менамояд. Кормандони ташкилот ба ин 

маќсад ягон харољоти иловагиро анљом намедињанд. 

4. Андозаи харољотњо вобаста ба чорабинињои дар ќисми 1 

моддаи мазкур пешбинигардида дар шартномаи коллективї ва 

санади корфармо муайян карда мешавад. 

  

Моддаи 354. Ташхиси давлатии шароити мењнат 

1. Бо маќсади назорати шароит ва њифзи мењнат, сифати 

гузаронидани аттестатсияи љойњои корї аз рўи шароити мењнат, 

сањењияти пардохти љубронпулї барои корњои вазнин ва корњои 

дорои шароити хатарнок ё зарарноки мењнат, инчунин омода 

намудани таклифњо дар бораи дохил кардани ташкилот ба гурўњи 

хатарноки касбї, мутобиќи натиљањои сертификатсияи корњо оид 

ба њифзи мењнат дар ташкилотњо аз љониби маќомоти 

ваколатдори давлатї дар соњаи мењнат ва шуѓли ањоли ташхиси 

шароити мењнат бо тартиби муќаррарнамудаи санадњои меъёрии 

њуќуќии Љумњурии Тољикистон гузаронида мешавад. 

2. Хулосаи ташхиси шароити мењнат барои аз тарафи суд 

баррасї гардидани масъала дар бораи барњам додани ташкилот ё 

сохтори он дар мавриди ошкор шудани вайронкунии талаботи 

њифзи мењнат асоси воќеї мебошад. 

3. Ташхиси шароити мењнат дар љойњои корї њангоми 

лоињакашии сохтмон ва таљдиди иншоотњои истењсолї, њангоми 

иљозатномадињї ба баъзе намудњои фаъолият, инчунин бо 
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дархости маќомоти судї, маќомоти идоракунии њифзи мењнат, 

корфармоён, иттињодияњои корфармоён, кормандон, иттифоќњои 

касаба, иттињодияњои онњо ва дигар намояндагони кормандон ба 

амал бароварда мешавад. 

  

Моддаи 355. Њифзи мењнат дар ташкилот 

1. Барои ташкили њифзи мењнат дар ташкилот бо теъдоди 

кормандон зиёда аз 50 нафар хадамоти њифзи мењнат, ки бевосита 

ба роњбари ташкилот тобеъ мебошад, ташкил карда мешавад. 

Дар мавриди аз 50 нафар камтар будани шумораи кормандон 

корфармо дар бораи таъсиси хадамоти њифзи мењнат ё љорї 

намудани вазифаи (мансаби) мутахассис оид ба њифзи мењнат 

вобаста ба хусусияти фаъолияти истењсолии ташкилот ќарор 

ќабул мекунад ё уњдадорињоро оид ба њифзи мењнат ба зиммаи 

дигар мутахассис вогузор менамояд. Низомномаи намунавии 

хадамоти њифзи мењнат дар ташкилот аз тарафи маќомоти 

ваколатдори давлатї дар соњаи мењнат ва шуѓли ањолї тасдиќ 

карда мешавад. 

2. Дар њайати хадамоти њифзи мењнати ташкилот вобаста ба 

хусусияти истењсолот ё дар сурати бештар аз 500 нафар будани 

шумораи кормандон вазифаи табиб оид ба гигиенаи мењнат љорї 

карда шуда, лабораторияи саноатию санитарї таъсис дода 

мешавад. Дар мавриди кам будани теъдоди кормандон, вале 

мављудияти омилњои зарарноки истењсолї чунин лабораторияњо 

метавонанд аз љониби якчанд ташкилот тибќи принсипи соњавї 

ташкил карда шаванд. 

3. Барњам додани хадамоти њифзи мењнати ташкилотњо танњо 

дар мавриди ќатъ гардидани фаъолияти онњо мумкин аст. 

Масъалањои марбут ба таъсис ё азнавтаъсисдињии хадамоти 

њифзи мењнатро маъмурият, кумитаи иттифоќи касаба ва ё 

намояндагони кормандон њал мекунанд. 
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Моддаи 356. Кумитањо (комиссияњо) оид ба њифзи мењнат 

1. Дар ташкилот бо ташаббуси корфармо ва ё кормандон ё 

иттифоќњои касаба ё дигар намояндагони кормандон кумита 

(комиссия) оид ба њифзи мењнат таъсис дода мешавад. Ба њайати 

он дар асоси баробарї намояндагони корфармоён, иттифоќњои 

касаба ё дигар намояндагони кормандон шомил мешаванд. 

2. Кумита (комиссия) оид ба њифзи мењнат фасли созишнома 

ва шартномањои коллективї оид ба њифзи мењнатро тањия 

мекунад, амалњои муштараки корфармо ва кормандонро оид ба 

таъмини талаботи њифзи мењнат, пешгирї аз маъюбшавии 

истењсолї, беморињои касбї, инчунин гузаронидани тафтиши 

шароит ва њифзи мењнат дар љойњои корї ва иттилоотонидани 

кормандонро аз натиљањои тафтишоти мазкур ташкил мекунад.  

 

Моддаи 357. Назорати љамъиятии риояи талаботи њифзи 

мењнат 

1. Назорати љамъиятии риояи меъёру ќоидањои њифзи мењнат 

аз љониби иттифоќњои касаба ва дигар намояндагони кормандон 

ба амал бароварда мешавад, ки онњо бо ин маќсад њуќуќ доранд 

бозрасии худиро таъсис дињанд, инчунин шахсони ваколатдорро 

оид ба њифзи мењнат интихоб намоянд. 

2. Нозирон ва шахсони ваколатдор оид ба њифзи мењнати 

иттифоќњои касаба ва дигар намояндагони кормандон њуќуќ 

доранд: 

- аз љониби корфармоён риоя гардидани санадњои меъёрии 

њуќуќии Љумњурии Тољикистонро дар бораи њифзи мењнат 

назорат кунанд; 

- ташхиси мустаќилонаи шароити мењнат ва таъмини 

бехатарии кормандони ташкилотро гузаронанд;  

- дар санљиши њодисањои нохуш дар истењсолот ва беморињои 

касбї иштирок кунанд, инчунин мустаќилона онњоро санљиш 

намоянд; 
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- аз роњбарон ва дигар шахсони мансабдори ташкилот оид ба 

шароит ва њифзи мењнат, инчунин дар бораи њамаи њодисањои 

нохуш дар истењсолот ва беморињои касбї маълумот гиранд; 

- дар бораи боздоштани корњо дар њолатњои тањдид ба њаёту 

саломатии кормандон талабот пешнињод кунанд; 

- ба корфармоён барои бартараф намудани вайронкунињои 

ошкоршудаи талаботи њифзи мењнат амрномањо медињад, ки 

иљрои онњо њатмї мебошад; 

- санљиши шароит ва њифзи мењнат, иљрои уњдадорињои 

корфармоёнро оид ба њифзи мењнат, ки тибќи созишнома ва 

шартномањои коллективї пешбинї шудаанд, таъмин намоянд; 

- дар кори комиссияњо оид ба санљиш ва ба истифода додани 

иншооти истењсолї ва воситањои истењсолї ба њайси 

коршиносони мустаќил иштирок намоянд; 

- дар тањияи лоињањои санадњои меъёрии њуќуќии Љумњурии 

Тољикистон оид ба њифзи мењнат иштирок намоянд, инчунин 

онњоро бо тартиби муќарраргардида мувофиќа кунанд; 

- ба маќомоти дахлдор дар бораи ба љавобгарї кашидани 

шахсоне, ки талаботи њифзи мењнатро риоя накардаанд, 

њодисањои нохуши дар истењсолот рухдодаро пинњон медоранд, 

мурољиат намоянд; 

- дар њалли бањсњои мењнатї, ки ба вайронкунии муќаррароти 

Кодекси мазкур ва дигар санадњои меъёрии њуќуќии Љумњурии 

Тољикистон, уњдадорињои пешбиникардаи созишнома ва 

шартномањои коллективї љињати њифзи мењнат, инчунин 

таѓйирёбии шароити мењнат алоќаманд мебошанд, иштирок 

кунанд; 

- дорои дигар њуќуќ ва уњдадорињои пешбининамудаи 

санадњои меъёрии њуќуќии Љумњурии Тољикистон бошанд. 

3. Иттифоќњои касаба ва дигар намояндагони кормандон 

њуќуќ доранд бемамониат дар ташкилот риояи талаботи њифзи 

мењнатро санљида, ба шахсони мансабдор таклифи баррасии 
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њатмиро оид ба бартараф намудани вайронкунињои ошкоршудаи 

талаботи њифзи мењнат пешнињод намоянд. 

  

Моддаи 358. Њуќуќњои нозирони љамъиятї оид ба њифзи 

мењнат  

Нозирони љамъиятї оид ба риояи њифзи мењнат чунин 

њуќуќњо доранд: 

- њуќуќи кормандонро оид ба њифзи мењнат дар назди 

корфармо ба воситаи назорати љамъиятї барои риояи санадњои 

меъёрии њуќуќии Љумњурии Тољикистон, созишнома ва 

шартномањои коллективї барои таъмини бехатарии мењнат, 

шароити мењнат ва техникаи бехатарї дар ташкилотњо њифз 

намоянд; 

- иштирок намудан дар санљиши њодисањои нохуш дар 

истењсолот ва санљиши маљмўии њолати бехатарї ва њифзи 

мењнати аз љониби нозирони давлатии мењнат 

гузаронидашаванда; 

- гирифтани иттилоот ва шарњдињї, аз љумла дар шакли хаттї 

аз корфармо ва дигар шахсони мансабдори ташкилот барои 

иљрои уњдадорињои худ; 

- аз љониби корфармо иљро шудани уњдадорињои дар 

созишнома ва шартномањои коллективї пешбинишударо дар 

бахши њифзи мењнат назорат намоянд; 

- вобаста ба натиљаи санљиш ба номи шахсони мансабдор 

ирсол намудани пешнињод дар бораи бартараф намудани 

камбудињои љойдошта; 

- иштирок намудан дар кори комиссия оид ба санљиш ва 

ќабули иншоотњои истењсолї ва воситањои истењсолї барои 

истифодабарї; 

- иштирок дар тањияи лоињаи санадњои меъёрии њуќуќии 

Љумњурии Тољикистон оид ба мењнат ва њифзи мењнат ва 

пешнињоди таклифњо; 
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- ба маќомоти дахлдори давлатї барои ба љавобгарї 

кашидани корфармо ва дигар шахсони мансабдори ташкилот 

барои вайрон намудани санадњои меъёрии њуќуќии Љумњурии 

Тољикистон оид ба мењнат, бехатарї ва њифзи мењнат, 

муќаррароти созишнома ва шартномањои коллективї,  аз љумла 

пинњон намудани њодисањои нохуш дар истењсолот ва беморињои 

касбї мурољиат намоянд; 

- иштирок намудан дар баррасии бањсњои мењнатї, ки вобаста 

ба таѓйир додани шароити мењнат,  риоя накардани муќаррароти 

санадњои меъёрии њуќуќии Љумњурии Тољикистон оид ба мењнат, 

бехатарї ва њифзи мењнат, иљро накардани уњдадорињои дар 

шартномањои мењнатї, созишнома ва шартномањои коллективї 

пешбинишуда; 

- мурољиат намудан бо даъво ба суд бо аризаи корманд барои 

њифзи њуќуќи кормандон барои љуброни зарари дар натиљаи 

маъюбшавї ё дигар зарар ба саломатї вобаста ба иљрои 

уњдадории мењнатї ва дигар њолатњои поймолшавии њуќуќи 

кормандон оид ба мењнат, бехатарї ва њифзи мењнат. 
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ФАСЛИ VI. МУЌАРРАРОТИ ХОТИМАВЇ 

БОБИ 39. СУЃУРТАИ ИЉТИМОЇ 

Моддаи 359. Шаклњои суѓуртаи иљтимої 

1. Суѓуртаи иљтимоии кормандон дар шаклњои зерин амалї 

карда мешавад:  

- суѓуртаи иљтимоии давлатї;  

- суѓуртаи иљтимоии ихтиёрї. 

2. Суѓуртаи иљтимоии давлатї ба тамоми шахсоне, ки бо 

шартномаи мењнатї кор мекунанд, бе истисно дахл дорад. 

Маблаѓи суѓуртаи иљтимоии давлатї аз њисоби њиссањое, ки 

корфармо мепардозад, маблаѓњои буљети давлатї ва дигар 

сарчашмањое, ки ќонунгузории Љумњурии Тољикистон манъ 

накардааст, ташаккул меёбад. 

3. Кормандон њиссаи худро ба маќомоти ваколатдори давлатї 

дар соњаи суѓуртаи иљтимої ва нафаќа бо тартиб ва андозаи 

муайянкардаи ќонунгузории Љумњурии Тољикистон мепардозанд. 

4. Суѓуртаи иљтимоии ихтиёрї тавассути фондњои 

ѓайридавлатии суѓурта, ки аз тарафи ташкилотњо, коллективњои 

шањрвандон ва иттињодияњои љамъиятї таъсис ёфтаанд, амалї 

мегарданд. 

 

Моддаи 360. Намудњои таъминот аз њисоби суѓуртаи иљтимоии 

давлатї 

1. Маблаѓи суѓуртаи иљтимоии давлатї барои кумакпулињо 

(кумакпулињои корношоямии муваќќатї, њомиладорї ва 

таваллуд, дафн, кумакпулињои оилавї ва дигар кумакпулињое, ки 

санадњои меъёрии њуќуќии Љумњурии Тољикистон пешбинї 

кардаанд), дар њолати бесаробон мондани оила, барои собиќаи 

кории баъзе гурўњњои кормандон, барои табобати санаторї-

курортї ва ташкили истироњати кормандон ва аъзои оилаи онњо, 

хўроки парњезї, хизматрасонии тиббї мувофиќи сањми суѓурта 

барои дигар пардохтњо љињати тадбирњои солимгардонию 

пешгирикунанда, ки бо ќонунгузории Љумњурии Тољикистон 
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муайян шудааст, харљ карда мешавад. Харљи маблаѓи суѓуртаи 

иљтимоии давлатї ба маќсадњои пешбининакарадаи 

ќонунгузории Љумњурии Тољикистон манъ аст. 

2. Аз фонди суѓуртаи давлатии иљтимої ќарздор будани 

корфармо, кормандро аз њуќуќи таъмини ў аз њисоби маблаѓи 

суѓуртаи иљтимоии давлатї мањрум намесозад. 

3. Дар шартномаи мењнатї, созишнома ва шартномањои 

коллективї аз њисоби маблаѓи худии корфармо ва њиссањои 

ихтиёрии кормандон андозањои зиёдтари пардохтњо, инчунин 

пардохтњои иловагии иљтимої пешбинї шуда метавонанд. 

 

БОБИ 40. НАЗОРАТ ДАР СОЊАИ МЕЊНАТ 

Моддаи 361. Назорати риояи ќонунгузории Љумњурии 

Тољикистон оид ба мењнат 

Назорати риояи ќонунгузории Љумњурии Тољикистон оид ба 

мењнат аз тарафи маќомоти давлатї ва ѓайридавлатии 

ваколатдор бо тартиби пешбининамудаи Кодекси мазкур ва 

дигар санадњои меъёрии њуќуќии Љумњурии Тољикистон амалї 

карда мешавад. 

 

Моддаи 362. Назорати давлатии пешбурди бехатарии корњо 

дар саноат ва соњаи кўњкорї 

Назорати давлатии риояи ќоидањои пешбурди бехатарии 

корњоро дар саноат ва соњаи кўњкорї маќомоти ваколатдори 

давлатии Љумњурии Тољикистон дар соњаи назорати бехатарии 

корњо дар саноат ва соњаи кўњкорї ва маќомоти мањаллии он 

амалї менамоянд. 

 

Моддаи 363. Назорати љамъиятии риояи ќонунгузории 

Љумњурии Тољикистон оид ба мењнат 

1. Назорати љамъиятии риояи ќонунгузории Љумњурии 

Тољикистон оид ба мењнат ва ќоидањои њифзи мењнатро 

иттифоќњои касаба, нозирон ва комиссияњои маќомоти дахлдори 
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интихобии иттифоќи касабаи ташкилот ё дигар намояндагони 

кормандон амалї менамоянд. 

2. Назорати љамъиятии санитариро нозирони љамъиятии 

санитарии ташкилот амалї мегардонанд.  

 

БОБИ 41. МУЌАРРАРОТИ ХОТИМАВЇ 

Моддаи 364. Љавобгарї барои риоя накардани талаботи 

Кодекси мазкур 

Шахсони воќеї ва њуќуќї барои риоя накардани талаботи 

Кодекси мазкур мувофиќи ќонунгузории Љумњурии Тољикистон 

ба љавобгарї кашида мешаванд. 

 

Моддаи 365. Дар бораи аз эътибор соќит донистани баъзе 

санадњои ќонунгузории Љумњурии Тољикистон 

Кодекси мењнати Љумњурии Тољикистон, ки бо Ќонуни 

Љумњурии Тољикистон аз 15 майи соли 1997, №417 ќабул 

гардидааст (Ахбори Маљлиси Олии Љумњурии Тољикистон, 

с.1997, №9, мод.112, мод.113; с. 1998, №23 - 24, мод. 340; с.1999, 

№5, мод. 69; с.2002, №4, ќ.1, мод. 185; с.2004, №5, мод. 337; с.2006, 

№3, мод.152, №4, мод. 195; с.2009, №5, мод. 320; с.2010, №7, мод. 

545, мод. 549; с.2011, №3, мод. 151, №12, мод.842; с.2012, №8, мод. 

817; с.2013, №7, мод. 509), Ќонуни Љумњурии Тољикистон аз 19 

майи соли 2009, №517 "Дар бораи њифзи мењнат" (Ахбори 

Маљлиси Олии Љумњурии Тољикистон, с.2009, №5, мод.324; 

с.2012, №8, мод.819) ва Ќонуни Љумњурии Тољикистон аз 28 июли 

соли 2006, №202 "Дар бораи шарикии иљтимої, созишномањо ва 

шартномањои коллективї" (Ахбори Маљлиси Олии Љумњурии 

Тољикистон, с.2006, №7, мод.350) аз эътибор соќит дониста 

шаванд.  
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Моддаи 366. Тартиби мавриди амал ќарор додани Кодекси 

мазкур 

Кодекси мазкур пас аз интишори расмї мавриди амал ќарор 

дода шавад. 

 

 

 

 

Президенти  

Љумњурии Тољикистон                                        Эмомалї  Рањмон  

ш. Душанбе  
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